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Entre los suscritos, Entre los suscritos, WILSON LEONAR GARC Ía rl¡anDo, mayor de
edad, domiciliado en Zipaquirá, identificado con la cédula de ciudadanía número80.541.477
expedida en Zipaquirá Cundinamarcar actuando en. calidad de Alcalde y como tal
representante legal del Municipio de Zipaquiá, elegido el veintisiete (27) de octubre de
2019, con credencialexpedida por la Registraduría Nacionaldel Estado Civildel cuatro (04)

de noviembre de 2019 y Acta de Posesión del primero (01) de enero de dos mil veinte
(2020) de la Notaría Segunda del Círculo de Zipaquirá, de conformidad con lo dispuesto en

el artículo 314 de la Constitución Política de Colombia y debidamente autorizado para
celebrar contratos y convenios por el artículo 53 del Acuerdo Municipal No. 12 de 2020
expedido por el Concejo Municipal de Zipaquirá, quien para efectos de este contrato se
denominará EL MUN¡C¡PIO, por una parte; y por la otra, INVERSIONES HOGAR E

HIGIENE LTDA, con NlT. 900.030623-1, representado legalmente por SANDRA PAULINA
f.¡ÚÑeZ CASTRO identificado con cédula de ciudadanía No. 35.195.172 de Chía, quien en

adelante se denominará EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente

CONTRATO DE COMPRA, previa observancia y aplicación estricta en la Ley 80 de 1993,

Ley 1 150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y con base en las siguientes consideraciones:

l. La Constitución Política de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental
de la que se desprende toda la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha
establecido como fin esencial del Estado "servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes", lo cual se logra
entre otros a través de la prestación de los distintos servicios del estado a sus habitantes.
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en psicología y trabajo
rem itídos a las entidades de la

ll. La Ley 1251 de 2008 la cual tiene como objeto proteger, promover, restablecer y
defender los derechos de los adultos mayores, orientar políticas que tengan en cuenta el

proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la
familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atención y

desarrollo integral de las personas en su vejez.
lll. La Ley 1276 de 2009 la presente ley tiene por objeto la protección a las personas

de la tercera edad (o adultos mayores) de los niveles I y ll de Sisbén, a través de los Centros

Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una atención integral a sus

necesidades y mejorar su calidad de vida. En su ARTíCULO 11. Modificase el artículo6"

de la Ley 687 de 2001, el cual quedará así. Servicios mínimos que ofrecerá el Centro Vida.

Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta mínima de servicios, los Centros

Vida ofrecerán al adulto mayor los siguientes:1) Alimentación que asegure la ingesta

necesaria, a nivel proteico-calórico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones

de salud para el adulto mayor, de acue nús que, de manera especial para los

requerimientos de esta población, de la nutrición.2) Orientación

Psicosocial. Prestada de manera p la objetivo, la cual persigue

en la tercera edad y losmitigar el efecto de

efectos a las que el

social. Cuando sea

las

las
rio, los

seguridad social para un en Salud. La cual

abarcará la promoción las características de

los adultos mayores, p revención
de salud

oportuna de patologías y

remisión a los servicios cuando SC incluye la atención primaria,

entre otras, de patologías edicina general, geriatría y

odontología, apoyados en los Seguridad Social en Salud vigente

en Colombia, en los términos las normas correspondientes. 4)

Aseguramiento en Salud. Será un niveles de complejidad, incluyendo a

los adultos mayores dentro de los grupos que define la seguridad socialen salud,

como beneficiarios del régimen subsidiado. 5) Capacitación en actividades productivas de

acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la población beneficiaria.G) Deporte,

cultura y recreación, suministrado por personas capacitadas. 7) Encuentros

intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales. 8) Promoción

deltrabajo asociativo de los adultos mayores para la consecución de ingresos, cuando ello

sea posible. 9) Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de los

Adultos Mayores. 10) Uso de lnternet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel,

como organismo de la conectividad nacional. 11) Auxilio Exequial mínimo de 1 salario

mínimo mensual vigente, de acuerdo con las Posibilidades económicas delente territorial.

lV. Que conforme at acuerdo 05 del 2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL

PLAN DE DESARROLLO "Z¡PAQUIRÁ, CIUDAD DE LOS SERV¡C¡OS Y LAS

OPORTUNIDADES 2020 - 2024", el cual dentro de su contenido estableció en la Línea 1.

Zipaquirá- DESARROLLO PARA LA GENTE que tiene como finalidad mejorar la calidad

de vida con oportunidades y servicios que fortalezcan habilidades y capacidades

individuales y colectivas, la salud física, emocionaly mental; los proyectos de vida, eltalento
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deportivo, artístico y la vida en familia, en su PROGRAMA 17. Familias Tejiendo Futuro y

Construyendo Sociedad una de las metas de proyecto está en aumentar a 1000 los adultos
mayores beneficiados con actividades en Centros.
V. Que el Municipio de Zipaquirá, a través de la Secretaria de Familia y Desarrollo Social
en el ejercicio de su Política Social y con el ánimo de otorgar al adulto mayor la atención
que merecen, requieren contar con una dotación para asistir a los eventos pedagógicos y
de capacitación programados por la Secretaria para conseguir así, el fortalecimiento de
valores y mejoramiento de las condiciones de la calidad de vida de las familias.
Vl. En cumplimiento de esta estrategia La Secretaria de Familia y Desarrollo Social ha
considerado de la importancia de realizar la compra de sudaderas para 731 Adultos(as)
mayores con el fin de que cuenten con una dotación deportiva que les permita realizar
adecuadamente los diferentes talleres de actividad física-lúdica-recreativa-encuentros
generacionales e intergeneracionales- salidas ecológicas- actividades culturales que
desarrolla la Secretaria de Salud y Protección Social, toda vez que esta Secretaria no
cuenta con estos servicios.
Vll. Que el presente Proceso de
Adquisiciones.
VIll. Que EL MUNICIPIO DE la secretaría de Familia, realizó el
estudio de conveniencia y
12 del artículo 25 de la Ley 80
2015, en el cual se

tendientes a

DOTACIÓN
MAYOR DE

DE ZIPAQUI
lX. Que d
la Selección
numeral 2 literal A, de la Ley 1150 de 2007.
X. Que el municipio de Zipaquirá cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal número 2021001541 de fecha seis (6) de septiembre de 2021 por valor de
CTENTO CTNCUENTA MTLLONES DE PESOS ($150.000.000) M/CTE, TNCLUTDO EL

VALOR DEL IVA

Xl. Que el día ocho (8) de noviembre de 2021, se publicaron los avisos de convocatoria
de la Selección Abreviada de subasta inversa en el Secop ll.
Xll. Que el proyecto de pliego de condiciones fue publicado en el Portal del SECOP
desde el día ocho (8) de noviembre de 2021, estando a disposición de los interesados
durante CINCO (05) días hábiles;

Xlll. Que en el término previsto se presentaron observaciones al proyecto de pliego de
condiciones del presente proceso, las cuales fueron resueltas por la entidad.
XlV. Que mediante Resolución No. 467 del día dieciséis (16) del mes de noviembre del
año 2021, se ordenó la apertura de la Selección Abreviada de Subasta lnversa SASI-035-
2021.

Dependenc¡a:
Secretarie Jurídice

Elaboró:
Juan Ricerdo
Salamanca

Ab4ado ContEt¡sta

Rev¡só:

Sonia Rodriguez Góme¿
Secretearía Jurfd¡ca

Aprobó
Sonia Rodrí8úez 6ómez
Secretaría Jurfdica

Ruta del Documento:
C:\Users\marpa\Downloads\Ml N UTA SUDADERAS ( 1).docx

3

SECRETARIA JURIDICA

DOCUMENTO CONTROLADO

los numerales 7 y
Decreto 1082 de1 del

previos, en este caso
es: el "COMPRA DE

PROGRAMA DE ADULTO
SOC¡AL DEL MUNICIPIO

de selección aplicable fue
a lo dispuesto en el artículo 20,



G0B|ERN0 MUNtCtPAt_ §
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAOUIRÁ
SECRETARÍA JURíDICA

coNTRATO DE CoMPRA No. 812-2021
CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE ZIPAOUIRÁ E

INVERSIONES HOGAR E HIGIENE

ZiPAGUiRA
CALIDAD DE VIDA

XV. Que los pliegos de condiciones definitivos fueron publicados el día día dieciséis (16)

del mes de noviembre del año 2021.
XVl. Que en eltérmino previsto no se presentaron observaciones al pliego de condiciones

definitivo del presente proceso, las cuales fueron resueltas por la entidad.

XVll. Que para dar cumplimiento al principio rector de selección objetiva previsto en el

Artículo 29 de la Ley 80 de 1993, y el Artículo 5 de la Ley 1 150 de 2007 , así como a lo

establecido en el Decreto 1082 de 2015, en los pliegos de condiciones se establecieron

claramente los criterios de selección objetiva, ponderación y la forma como habían de

calificarse las propuestas.

XVlll. Que como se había establecido en el Cronograma Definitivo, el cierre de

presentación de ofertas del presente proceso de selección se realizó el día veintidós (22)

del mes de noviembre del año2021, a las 08:00 AM, presentándose cuatro (4) proponentes,

esto es INVERSIONES HOGAR E

UNITEX XIX Y DISTRIBUIDORA ,

HIGIEN ACTIVA.T S.A.S., UNIÓN TEMPORAL
S.A.S.

X¡X. Que la propuesta p fue debidamente evaluada así

Jurídica, técnica y fi

XX. Que el informe (24) del mes de

noviembre del año 2021, interesados durante TRES (03)

días hábiles, en a Secretaría Jurídica del

Municipio de Zip
XXl. Que en el informe de evaluación

por parte de la empresa ACTIVA- la entidad.

XXll. Que de otra parte los Pr

entidad objeto de subsanación.

los requeridos por la

Xxlll. Que la empresa ACTIVA-T SAS subsano los requisitos jurídicos solicitados.

XXIV. Que el dia 29 de noviembre de 2021 se pq.Hicó el informe de verificación de

requisitos subsanables jurídicos y técnicos.

XXV. Que el día29 de noviembre de 2.02'1,'a las 12:10pm, se dio inicio a la Audiencia

Pública de Subasta lnversa en la plataforma Secop ll, realizando la admisión de la oferta

presentada, apertura del sobre económico del proponente habilitado, teniendo en cuenta

que no hubo subasta toda vez que solo un proponente fue habilitado esto es INVERS¡ONES

HOGAR E HIGIENE LTDA, puesto que cumplió con los requisitos exigidos en el pliego de

condiciones en los aspectos jurídicos, financieros y técnicos. Así como también se realizó

la verificación de la oferta económica por parte de la Secretaria de Familia y Desarrollo

Social (E), doctora Laura Ximena Murcia Parra.

XXVI. Que teniendo en cuenta que solo hubo un proponente habilitado INVERSIONES

HOGAR E HIGIENE LTDA., una vez efectuada la etapa de la audiencia de subasta en la

plataforma Secop ll, la Secretaria jurídica procedió a adjudicar la SelecciÓn Abreviada

Subasta inversa No. 035 de 2021, y que tiene como objeto la "COMPRA DE DOTACIÓN

PARA LOS ADULTOS(AS) MAYORES DEL PROGRAMA DE ADULTO MAYOR DE LA

SECRETARIA DE FAMIL¡A Y DESARROLLO SOCIAL DEL MUNIC¡PIO DE ZIPAQUIRÁ''

al proponente INVERSIONES HOGAR E H¡GIENE LTDA NIT 900.030623-1, representado

tegatmente por SANDRA PAULINA ruÚÑeZ CASTRO identificada con cédula de

Dependenc¡a:

Secretaria luridica
Elaboró:
luan Ricardo

Salamanca
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ciudadanía No. 35.195.172 de Chía, por un valor de CIENTO CUARENTA Y NUEVE

MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE.
($149.534.091), incluidos los impuestos a que haya lugar y todos los gastos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista, al haber cumplido con la totalidad de requisitos,

siendo una propuesta favorable para el Municipio de Zipaquirá según lo dispuesto por el

Artículo 5 de la Ley 1 150 de 2007 .

Cláusula I - Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayúscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuación. Los términos definidos son

utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros

Cláusula 2 - Obieto del Contrato

presente contrato DE DOTACIÓN PARA LOS
DE ADULTO MAYOR DE LA
SOCIAL DEL MUNICIPlO DE

El objeto del
ADULTOS(AS)
SECRETARIA

MAYORES
DE FAM¡LIA Y

ZIPAQUIRÁ". Los Documentos del Proceso parte del presente Contrato y definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones del Contrato

Cláusula 3 - Act¡v¡d

Además de los establecidos en los artículos 4 y 5 de la 80 de 1993, el CONTRATISTA se
obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente

contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta
ejecución. Además de ello, son obligaciones específicas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Entregar los elementos requeridos conforme a las especificaciones técnicas, dentro del
plazo de ejecución establecido, ofreciendo las mejores condiciones de calidad y en
perfecto estado, en la cantidad indicada.

Dependencia I

Secretaria Juridica
Elaboró:
luan Ricardo

Salamanca

Abogado Contratista
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presente cláusula, deben entenderse y obvio.



CALIDAD DE VIDA

2. Realizar a todos los adultos mayores la toma de medidas para la confección de las

prendas, para lo cual se deberá coordinar con el supervisor las fechas y previa entrega
y acreditación del protocolo de bioseguridad a utilizar en la toma de tallas.

3. El contratista se obliga a garantizar el buen estado y confección de la dotación para su

utilización.
4. Antes de la entrega de los elementos que están descritos en la ficha técnica la entidad

solicita que se allegue como requisito indispensable presentar una muestra de los

mismos, para verificar la calidad de los elementos solicitados y ofertados por el

proponente.

5. Disponer de la logística, el transporte, el personal para la entrega de los elementos, sin

que ello ocasione costos adicionales al Municipio, de los señalados en la oferta

aceptada.
6. Cumplir con el as descripciones, valores,

cantidades, unid nes dadas por el supervisor

del contrato
7. Cump lir con todas las condici económicas que garanticen el cabal

cumplimiento del

8. Garantizar la calidad defectos de elaboración

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
nlcaloh MUNTcTPAL oe zrplourRÁ
secnEnnfl lunlorca
coNTRATo DE c0MPRA No. 812-2021
cELEBRADo ENTRE MUNrcrpro oE zrploutRÁ E

INVERSIONES HOGAR E HIGIENE

o de calidad el

máximo de tres
9. Presentar la

de los bienes entregad
ind ispensable para efectuar el pago.

l0.Cumplir puntualmente con el

seguridad social integral (Salud

y Caja de Compensación F

pago delos mismos

{i0lllf-RN0 t"'iilNrclPAr }.

ZiPAGUiRA

I oferente, para que en un término
reponer el bien.

a ella relación detallada
nte contrato requisito que será

a

como los propios del SENA, ¡CBF,

y acreditar estar al día en el

relativos al sistema de

I4 DE

1 1. Obrar con lealtad y buena fe en etapas contractuales, evitando dilaciones

que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en las leyes

80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

l2.Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses

más y presentarse a LA ENTIDAD en el momento en que sea requerido por el mismo

para la suscripción de la correspondiente acta de liquidación.

13. Las demás obligaciones que tiendan al cabal cumplimiento del objeto del contrato.

Obligaciones Generales:

1. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estándares de

calidad y las condiciones y especificaciones técnicas pactadas.

2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el

CONTRATISTA en su propuesta.

3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos contractuales,

respectivamente.

Dependencia:
Secretaria luridica

Elaborór
.luañ Ricardo

Salamanca
Abo¡ado Contratista

Revi5ó:
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4. Avisar oportunamente a la Alcaldía Municipal de Zipaquirá de las situaciones
previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

5. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social integral (salud y

pensión) en los porcentajes estab¡ecidos en las normas legales vigentes.

6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por elfos de conformidad

con lo estipulado en el artículo 50. de la Ley 80 de 1993.

7. Constituir la garantía única.

8. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para

poder efectuar el respectivo pago.

9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomía técnica y

administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existirá

ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del profesional con el

municipio.
10. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para

el desarrollo del objeto
11. Mantener indemne al a lo consagrado en la ley

12. Rendir mensua go un informe

detallado y actualizad para lo cual

deberá emplear los le sean rte del supervisor del

contrato (cuando
13. En aplicación a las n pública deberá

disponer de una er un canal de
comunicación con el mun al supervisor del

contrato
de la Administración de

Riesgos Profesionales (cu

Cláusula 4 - Valor del contrato

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE.
($149.534.091), INCLUIDO EL VALOR DEL IVA

El valor del contrato será cancelado por LA ALCALD|A MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ al

contratista de la siguiente manera: mediante DOS PAGOS una vez entregados los

elementos descritos en la ficha técnica en las cantidades y con las características allí
descritas de la siguiente manera:

PRIMER PAGO : Un primer pago equivalente al cincuenta por ciento (50 %) del contrato,
una vez se entregue el cincuenta por ciento (50%) de las cantidades solicitadas.

Dependencia:
Secretaria Juríd¡ca

Elaboró:
.Juañ Ricardo
Salamehca
Abogado ContEtista

Rev¡só:
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SEGUNDO PAGO: Un segundo pago equivalente al c¡ncuenta por ciento (50%) restantes
del contrato una vez se entregue el cincuenta por c¡ento 50% faltante de las cantidades
solicitadas.

PARÁGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el contratista deberá presentar:

.Factura, en la que se relacionen los ítems entregados, su valor unitario, se precise el iva y

el valor total, adicionalmente la factura debe cumplir los requisitos del código de comercio
y el estatuto tributario.
.lnforme de entrega de los elementos suministrados, lote por lote y debidamente

referenciados.
.Acreditación de estar al día en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pensiones y riesgos profesionales).
.lngreso al almacén en los casos aplicables.

De otra parte, el su
.Presentar informe
.Certificar y emitir de
.Verificar el cumplimiento de la
riesgos Profesionales.
.Verificar el ingreso al al

aquí contratado

de seguridad en salud, pensiones y

pervisor re

Cláus

El Contratista hace las siguientes
5.1. Conoce y acepta los Docum
5.2. Tuvo la oportunidad de solicitar ificaciones a los Documentos del

Proceso y recibió del municipio de Zipaquirá respuesta oportuna a cada una de las

solicitudes.
5.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

5.4. El Contratista al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en

ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5.5. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social

integral.
5.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y

demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

5.7. El Contratista al momento de la celebración del presente Contrato no se encuentra en

ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

5.8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen

de lavado de activos, financiación delterrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y

en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos

recibidos en desarrollo de éste contrato, no serán destinados a ninguna de las actividades

antes descritas.

Depeñdencia:
Secretar¡a Juríd¡ca
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5.9. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del

objeto contractual, así como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales

efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la Protección

Social y los Pactos, Convenios y Convenciones lnternacionales ratificados por Colombia,

sobre los derechos de los niños.

Cláusula 6 - Plazo

El plazo de ejecución del presente contrato es de TREINTA (30) DíAS CALENDARIO,
términos que correrán a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución.

Los bienes objeto del presente contrato de compra se entregarán al municipio de Zipaquirá

dentro de las fechas solicitadas por el supervisor del contrato.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
nlcaloít MUNTcTPAL oE zrprournÁ
secnEtlRÍa ¡unÍorcr
coNTRATO DE coMPRA No. 812-2021
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del presente contrato7.1. Recibir la remuneración

Cláusula 8 - Obl¡

8.1. Entregar los bienes
en este contrato.
8.2. Cumplir con las especifi ES los bienes, de acuerdo

con lo previsto en los anexos de condiciones.
8.3. Reemplazar los bienes dentro de ) horas siguientes al requerimiento,

cuando presenten defectos de o funcio o cuando no cumplan con las

especificaciones y/o cond iciones Documentos del Proceso.

_ 8.4. Responder a los reclamos, consu solicitudes presentadas por la Entidad

Contratante, eficaz y oportunamente de acuerdo a lo establecido en el presente documento.

8.5. lnformar ala Entidad contratante cualquier cambio en su condición como Proveedor,

bien sea cambios de nombre, ser parte de fusiones o adquisiciones o reorganizaciones

empresariales.
8.6. Cumplir con las obligaciones posteriores a la liquidación de este contrato.

8.7. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social lntegral.

8.8. Garantizar la protección de datos y de la información entregada.

CIáusula 9 - Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante

9.1. Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.
9.2. Hacer uso de las cláusulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal Contratante considere incluirlas.
9.3. lncluir cualquier otro derecho de la Entidad Estatal contratante.

Dependencia:
Secretaria Jurídica

Elaboró:
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Cláusula 10 - Obliqaciones Generales de la Entidad Estatal contratante

10.1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el

recibo de cumplimiento a satisfacción.
10.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

10.3. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

10.4. Solicitar por escrito al Contratista el reemplazo de los bienes objeto de suministro,

cuando estos presenten defectos de calidad o funcionamiento, o cuando no cumplan con

las especificaciones y/o condiciones técnicas exigidas en los Documentos del Proceso.

10.5. Permitir la visita del Contratista a sus instalaciones cuando el objeto del contrato de

suministro así lo requiera.

Cláusula I I - oonsabilidad

INVERSIONES el mplimiento del objeto
HOGAR E HIGIENEestablecido en la clá

LTDA será respon , los empleados de

sus subcontratistas, al del objeto del presente

Contrato. Ninguna de las a terceros por

daños especiales, i mayor o caso

fortuito de acuerdo con

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
It-clloÍl MUNtctPAL oe ztploulnÁ
secnemnfr .runforca
coNTRATo DE coMPRA No. 812-2021
cELEBRADo ENTRE MUNrcrplo oe ztptoulnÁ E

INVERSIONES HOGAR E HIGIENE

Cláusula 12 - Confidencialidad

En caso de que exista info

confidencialidad de esta información
parte que la información suministrada

ri0firFRN0 rutjNtciPAt 
,#
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E

las partes deben mantener la

interesada debe comunicar a la otra

de confidencial.

Cláusula 13 - Termi . modificación e interoretación un ilateral del Contrato

El municipio de Zipaquirá puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el

Contrato, de acuerdo con los artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere

necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.

CIáusula 14 - Caducidad

El municipio de Zipaquirá estará facultado a declarar la caducidad cuando exista un

incumplimiento del contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el

procedimiento previsto por la ley.

Dependenc¡e:
Secretar¡a luríd¡ca

Elaboró:
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En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente

contrato, el ttlunicipio de Zipaquirá puede adelantar el procedimiento establecido en la ley

e imponer las siguientes multas: En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones, por

parte del contratista, este faculta al Municipio de Zipaquirá para que se le imponga multas

sucesivas, equivalentes al 1o/o del valor total del contrato, hasta un monto total del 10%

del valor total del mismo, dependiendo de la gravedad del incumplimiento. El pago o la
deducción de las multas no exonerarán al contratista de su obligación de ejecutar el contrato
y de las demás responsabilidades y obligaciones del mismo. Estas multas se causarán
hasta cuando el contratista demuestre que ha tomado las medidas necesarias y suficientes
para corregir el incumplimiento a satisfacción del supervisor asignado. Si pasaren más de
treinta (30) días calendario sin que se hayan tomado las medidas a que se refiere este
numeral, o si hubiere transcurrido el plazo fijado por el supervisor al contratista sin que se

hayan obtenido los resultados exigidos, el municipio podrá declarar la caducidad del
contrato.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
del presente Contrato, el contratista debe pagar al Municipio de Zipaquirá a título de
indemnización, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios

los

del

del
Municipio de Zipaquirá y podrá ser tomado directamente de los saldos a su favor si los

hubiere o de la garantía constituida, y si esto no fuere posible se cobrará por la vía judicial,

de conformidad con las normas pertinentes

Cláusula 17 - Garantías v Mecanismos de cobertura del riesqo

El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de
la Entidad Estatal contratante, con ocasión de la ejecución del contrato, de acuerdo con la
información de la siguiente tabla:

Amparo ¡Suficiencia ¡ Vigencia
tt

Cumplimiento
lCon vigencia igual al plazo de

lejecución 
contractual y cuatroContrato

Dependencia:

Secretaria .Jurídica

Elaboró:
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CIáusula 16 - Cláusula Penal

montos que el Municipio de
presente contrato, de conformidad Civil.

PARÁGRAFO: El valor de la multa

10% del valor total del
contrato
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l(4) meses más, contados a

lpartir de la suscripción del
I
lcontrato.

bienesCalidad de los
15% del valor total del

contrato

VIgencia igual al plazo de

ión contractual y seis (6)

más, contados a partil

e la suscripción del contrato

ecuc

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo de

ejecución del contrato.

Cláusula l8 - lndependencia del Contratlstf
'i.

El Contratista es una entidad independiente delmunicipio de Zipaquirá, y en consecuencia,

el Contratista no es su representante, agente o mandatario: INVERSIONES HOGAR E

HIGIENE LTDA ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o

compromisos en nombre del munhipio de Zipaquirá, ni de tomar decisiones o iniciar

acciones que generen obligaciones a su cargo.

Cláusula l9 - Cesión

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o.derechos derivados

del presente Contrato sin la autorización previa y por escrito del municipio de Zipaquirá.

Siel Contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el municipio de Zipaquirá

está facultado a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el Contratista

se obliga a informar oportunamente al municipio de Zipaquirá de la misma y solicitar su

consentimiento. Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el municipio

de Zipaquirá exigirá al Contratista, sus socios o accionistas una garantía adicional a la
prevista en la cláusula 17 del presente Contrato.

Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional, la Entidad

Estatal contratante puede válidamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la
operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control.

Gláusula 20 - lndemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al municipio de Zipaquirá con ocasión de la violaciÓn

o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier

daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus

Dependencia:

Secretaria Jurídica

Elaboró:
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Cláusula 22 - Solución c

Las

Contrato, así como de c
sometidas a la revisión d
a cinco (5) días hábiles a

escrito a la otra la existencia

Cláusula 23 - Notificaciones

GOüll-RN0 MUNICIPAI 
r4¡

ZiPAGUiRA
CALIDAD DE VIDA

actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado. El Contratista mantendrá
indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier obligación de carácter laboral o

relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el

Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución
de las obligaciones derivadas del presente Contrato

Cláusula 21 - Caso Fortuito v Fuerza Mavor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su
cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

y la Entidad Estatal
prórroga o terminación del

presente Contrato, serán

, en un término no mayor
las partes comunique por

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente
efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a
las direcciones indicadas a continuación:
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Cláusula 24 - Supervisión

EL MUNICIPIO por conducto del señor Alcalde designa a DIANA ELIZABETH VARGAS,

SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL(E) o quien haga sus veces, o el

funcionario que haga sus veces, quien supervisará y controlará directamente la debida

ejecución del presente contrato por parte delcontratista. Para talefecto, elsupervisortendrá

las siguientes atribuciones: actividades administrativas: 1. conocer, leer en su integridad el

contenido del contrato, estudio previo, pliego de condiciones (cuando a ello hay lugar),

propuesta, y por supuesto las que se derivan del presente manual. 2. mantener informado al

alcalde municipalde manera oportuna sobre elavance de la ejecución contractual, en talvirtud

deberán presentar los informes con la periodicidad indicada en el respectivo contrato, y

aquellos que sean necesarios, así como los que le solicite el Municipio. 3. Verificar el pleno

cumplimiento por parte del CONTRAT¡STA del objeto y las obligaciones contenidas en el

contrato. 4. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista. 5. Elaborar el

informe de supervisión incluyendo la verificación detallada del cumplimiento de las

obligaciones contractuales. 6. lmpartir los cumplidos a satisfacciÓn o cumplimiento de las

reciprocidades del contrato. 7. Medir el impacto logrado en la satisfacción de la necesidad,

cuando a ello haya lugar, para lo cual se deberá incorporar el cumplimiento de las metas

cumplidas del plan de desarrollo. 8. Presentar las observaciones necesarias cuando a ello

haya lugar y solicitar al contratista las aclaraciones correspondientes. 9. Dar respuesta

oportuna a las solicitudes o peticiones presentadas por las veedurías, o entes de control, o

particulares, relacionadas con la ejecución delcontrato. 10. Verificarque el contratista suscriba

los comprobantes de egreso emitidos por la entidad y velar por la incorporación de los mismos

en el expediente contractual. 11. Gestionar la incorporación cronológica de los informes

presentados por el contratista y el supervisor y/o interventor en el expediente contractual. 12.

Velar por la conformación del expediente contractual, y su aclualización durante la ejecución

contractual incorporando las normas expedidas en materia de archivo. 13. lmpulsar las etapas

administrativas correspondientes a la ejecución y liquidación del contrato. 14. Solicitar la

aprobación de las pólizas cuando corresponda, verificar que se hayan aplicado los

descuentos por concepto del pago de impuestos, tasas y contribuciones, tramitar las cuentas

presentadas por los contratistas, evitando el cobro de intereses. 15. Revisar el pago de los

aportes de seguridad social integral, verificando que las personas naturales realicen los

aportes como independientes, en los porcentajes y montos que determine la norma. 16.

Solicitar las modificaciones en el pago de aportes cuando a ello haya lugar (tratándose de

convenios). 17. Suscribir las diferentes actas de recibo para los pagos parciales o totales, y

en general, servir de intermediario ante la entidad para el cumplimiento de las obligaciones

pactadas en el contrato. 18. Entregar oportunamente a la Secretaria Jurídica o a la oficina que

haga sus veces, la documentación que deba ser publicada en el SECOP, responder

disciplinaria y penalmente por las demoras en la entrega de la información. Se debe tener en

cuenta que la entidad debe publicar los documentos dentro de los tres (3) días siguientes a la

emisión de los mismo. 1g. Tramitar las reclamaciones presentadas por el contratista. 20.
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Abstenerse de suscribir el acta de inicio cuando el contratista no acredite encontrarse al día

en los aportes alsistema de seguridad social, para lo cual se deberá observar la acreditación
del requisito para persona natural y/o jurídica según corresponda.2l. Velar por el ingreso al

almacén de los bienes que adquiera la entidad, para tal caso el supervisor del contrato deberá
indicar al contratista la ubicación del Almacén Municipal para la entrega de los bienes y
radicación de factura o remisión para que se proceda de manera oportuna con el ingreso de
los bienes al Almacén.22. El Almacén Municipal, deberá realizar los ingresos y emitir los
soportes de las entregas de bienes a quienes correspondan, soportes que se deberán archivar
en cada expediente contractual cuando ello aplique. 23. Velar por la calidad de los bienes
cuando a ello haya lugar. Para talfin se deberá verificar al recibir los bines que correspondan
a lo solicitado por Ia entidad 24. lnformar por escrito a la Secretaria Jurídica o dependencia
que haga sus veces todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo
constitutivas de sanción o multa; 25. Entregar por escrito sus observaciones,
recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre
que sean pertinentes con relación a la correcta ejecución del mismo; 26. Solicitar las
modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran; 27. Cerllficar
respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que debe realizar el MUNICIPIO; 28. Sugerir al
MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspensión temporal del contrato; 29. Remitir a la
Secretaria Jurídica o dependencia que haga sus vec€s elacta de inicio, tan pronto se suscriba
esta; 30. Remitir a la Secretaria Jurídica o dependencia que haga sus veces los informes
presentados por el contratista junto con los anexos; 31. Emitir el acta de cierre del expediente
contractual, cuando procede. 32. Velar por la inclusión de los soportes de entrega de bienes
a terceros cuando a ello haya lugar, en elexpediente contractual. 33. Diligenciar elformato de
evaluación de proveedores correspondiente para cada naturaleza contractual, para cada
cuenta de pago. ACTIVIDADES TÉCNICAS COMUNES; 1. Verificar el cumplimiento de las
especificaciones del bien, obra o servicio, de acuerdo a lo descrito en el estudio previo, pliego
de condiciones, propuesta y el contrato. 2. Conocer documentos en los que están definidas
las condiciones o especificaciones de la ejecución del contrato y exigir el cumplimiento basado
en la normatividad aplicable a cada contrato, velando porque se cumplan las normas técnicas
que regulan cada contrato; para el caso delsuministro de bienes se deberá exigir eladecuado
cumplimiento de la ficha técnica. 3. Establecer y exigir el cumplimiento de cronogramas de
trabajo cuando a ello haya lugar y oportunamente modificarlos cuando a ello haya lugar. 4.
Exigir al contratista la entrega de las garantías de los bienes o servicios adquiridos, de
acuerdo con los términos contractuales. 5. Exigir al contratista el reemplazo de los bienes que
presenten defectos de calidad. 6. Monitorear y controlar los riesgos que se presenten en el
contrato. 7. Rechazar los bienes, obras o servicios cuando no se ajusten a la calidad o
condiciones técnicas exigidas en el contrato. 8. Aprobar o rechazar por escrito los bienes,
obras o servicios, cuando los mismos no se ajusten a las condiciones técnicas contratadas. 9.
Justificar las modificaciones que se requieran durante la ejecución contractual. 10. Justificar
las prorrogas y/o adiciones desde el punto de vista técnico que se requieran durante la
ejecución contractual. 1 1. Exigir la ejecución contractual de acuerdo a las especificaciones
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técnicas y/o alcance contratado. 12. Exigir cambio de personal cuando sea requerido. 13.

Elaborar las actas que aprueban cambio de personal, dejando constancia en ellas de los

requisitos académicos y de experiencia solicitados en los estudios previos y/o pliego de

condiciones cuando a ello haya lugar. 14. Verificar que el equipo de trabajo cumpla las

actividades que le correspondan. 15. Aprobar cualquier cambio de personal o maquinaria o

equipo, para lo cual se debe verificar el cumplimiento de los mismos requisitos exigidos en el

pliego de condiciones. 16. Verificar que el contratista cumpla con las especificaciones técnicas

y estándares de calidad nacionales y/o internacionales segÚn el caso y de acuerdo a lo que

se haya solicitado en el contrato. 17. Realizar los requerimientos técnicos necesarios al

contratista. 18. presentar informes técnicos, detallados, cuantificados e incluyendo tasaciÓn

de multas sobre los posibles hechos de incumplimiento y solicitar el inicio de los procesos

sancionatorios que correspondan, de manera oportuna y responder disciplinaria y

fiscalmente cuando no se presenten estos de manera oportuna. Los informes deben incluir

los requerimientos realizados y las respuestas otorgadas por el contratista. 19. Solicitar al

ordenador del gasto la imposición de las sanciones previstas en el contrato, en todas aquellas

situaciones en que sean pertinentes, indicando y sustentando los motivos que den lugar a ello.

20. Analizar las solicitudes de modificaciones, prorrogas, adiciones, suspensiones,

presentadas por el contratista y emitir las apreciaciones a las mismas. ACTIVIDADES

FINANCIERAS y CONTABLES COMUNES; 1. Velar por la adecuada inversiÓn del anticipo

cuando a ello haya lugar, para lo cual deberá solicitar al contratista la información necesaria

al plan de inversión, programación de actividades y flujo de inversión. 2. Verificar la

constitución de la fiducia o un patrimonio autónomo irrevocable para elmanejo de los recursos

que el contratista reciba a título de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se

apliquen exclusivamente a la ejecución delcontrato correspondiente, salvo que elcontrato sea

de menor o minima cuantía, en los contratos de obra, concesión, salud, o los que se realicen

por licitación pública. 3. Verificar los informes que presente el contratista sobre el manejo del

anticipo y verificar que se realicen las amortizaciones en la forma pactada en el contrato. 4.

Solicitar al contratista la presentación de los extractos necesarios y hacer revisión de saldos

vs plan de inversión del anticipo. 5. Exigir la devolución de los rendimientos financieros. 6.

lnformar oportunamente a la entidad cualquier destinación diferente de los dineros entregados

en elanticipo, y solicitar la aplicación de la garantia. 7. Revisartodos los informes presentados

por el contratista para pago, llevar un registro cronológico de los pagos, así como el balance

presupuestal del contrato. 8. Verificar y controlar el balance de ejecución del contrato, para

garantizar el cumplimiento del objeto dentro del presupuesto asignado. 9. Efectuar el balance

presupuestal de ejecución del contrato para efectos de la liquidaciÓn del

mismo. ACTIVIDADES JUR|OICAS COMUNES; 1. Verificar que el contrato se encuentre

perfeccionado, legalizado y listo para la ejecución. 2. Proyectar y suscribir con el contratista

actas de inicio, actas de suspensión, actas de prorroga ala suspensiÓn, acta de reinicio. 3.

proyectar y suscribir conjuntamente con las partes el acta de liquidación de común acuerdo o

unilateral. 4. Verificar el cumplimiento de los requisitos necesarios para la ejecuciÓn del

contrato, entre ellos la existencia de la aprobación de la garantía y el acta de aprobación, la

expedición del registro presupuestal. 5. Verificar la existencia de la aprobación de las garantías

que sean otorgadas como consecuencia de cualquier modificación que se surta alcontrato. 6.
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CALIDAD DE VIDA

Gestionar las firmas de las actas que se emitan en la ejecución contractual. 7. Verificar que

las garantías mantengas las vigencias y amparos necesarios. 8. Verificar que las garantías

otorgadas no se emitan por aseguradoras en liquidación. 9. Solicitar al contratista cualquier

modificación necesaria en las garantías, de acuerdo a las cláusulas

contractuales. PARÁGRAFO: La supervisión de las actividades derivadas del presente

contrato son indelegables, en caso de omisión al cumplimiento de dichas obligaciones
genera para el funcionario designado responsabilidad de tipo penal, fiscal y disciplinario,
por lo tanto, tiene el deber de actuar con la más absoluta diligencia y racionalidad en aras

de proteger el patrimonio público.

Cláusula 25 - Documentos

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos
25.1. Los estudios y documentos previos

25.2. Pliego de condiciones.
25.3. La oferta presentada

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
lr-clLoíl MUNTctPAL oe zlploutRÁ
secngr¡Rír tuníolct
coNTRAT0 DE coMPRA No. 812-2021
cELEBRADo ENTRE MUNIcIPIO OE ZIPIOUIRÁ E

INVERSIONES HOGAR E HIGIENE

25.4. Documentos que

seguridad social integral.
25.5. Actas, acuerdos, informes
25.6. Certificado de

üüillFRNO Ml.lhll(ilPAl É.

ZiPAQUiRA

aportes al sistema de

de la firma de las partes. Para su

n de !a garantía de que trata la
a acreditación de encontrarse el

ma de seguridad social integral.

p

t.

Gláusula 26 -

El presente contrato requi

ejecución requiere el reg istro p
Cláusula 17 del presente, el
Contratista a paz y salvo por

a

acta inicio,

Cláusula 27 - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES El gasto que

ocasione el presente contrato se pagará con cargo a la siguiente disponibilidad:

SECRETAR¡A DE DESARROLLO FAMILIA Y DESARROLLO SOC¡AL

NUMER
ODE
CDP

FECH
A

RUBRO NOMBRE FUENTE
VALOR
DE LOS
CDPS

VALOR
A
APROP
IAR

20210
01541

06/09

Gl1104
141410
320202

SERVICIOS
PARA LA

COMUNIDAD

1232 RB

ESTAMPILLA
PARA EL $ $
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unilateralmente, sin perjuicio de lo
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t2021 589900 80410
305222

22.3.2.02.02.0
09

SOCIALES Y
PERSONALE

S

BIENESTAR
DEL

ADULTO
MAYOR

150'000.0
00

149.534
.091

El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las

apropiaciones presupuestales.

Clausula 28- GASTOS DE ESTAMPILLAS. EL CONTRATISTA se obliga a pagar el valor

de las estampillas contenidas en el Estatuto Tributario Municipal, así como los demás

impuestos, tasas y contribuciones existentes.

CLAUSULA 29. LIOUIDAC¡ÓN. De artículo 11 de la Ley 1150 de 2007,la
liquidación del contrato se hará de ,de los cuatro (4) meses siguientes

a la expiración del término
administrativo que ordene

oala expedición del acto
la disponga. Si el

contratista no se presente a que le haga lartq*
entidad, o las partes no

facultad de liquidar en
conformidad con lo disp
anteriormente establecido
en cualquier tiempo d
refieren los incisos a

previsto en el artículo 141 del C.P.C.A

CLAUSULA 30. TERMINACIÓN ANnGl?AqA. si EL CONTRATISTA no presenta los

requisitos para la legalización y ejecución del contrato en eltérmino descrito en el presente

documento, contado a partir de la fecha de la suscripción de éste, el mismo se dará por

terminado, quedando facultado EL MUNICIPIO para adjudicar y suscribir con persona

distinta la cual reúna las calidades requeridas; 2) POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS

PARTES: Las partes en cualquier momento de la ejecución del plazo del contrato, podrán

convenir de mutuo acuerdo dar por terminado el mismo; 3) TERM¡NACIÓN UNILATERAL:

EL MUNICIPIO, mediante acto administrativo debidamente motivado, dispondrá la

terminación unilateral del contrato, en los sucesos señalados en los artículos 17 y 18 de la

Ley 80 de 1993; así como en los demás casos contemplados en la ley.

CLAUSU 31. NORMATIVIDAD APLICABLE. El presente contrato se sujetará a la Ley

80 de 1993, modificada por la Ley 1 150 de 2007 , y reglamentadas por el Decreto 1082 de

2015 y en las materias no reguladas dicha normatividad, a las disposiciones civiles y

comerciales. Se aplicará la legislación comercial cuando el contrato tenga el carácter de

mercantil de acuerdo con los artículos 20, 21 y 22 del Código de Comercio; en caso

contrario se aplicará la legislación civil.
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CLAUSULA 34. PUBLICACIÓN. De conformidad con lo previsto en el Artículo 223 de la
Ley 019 de 201 2 a partir del 01 de Junio de 2012 los contratos estatales solo se publicaran

en el sistema electrónico de la contratación pública -SECOP- que administra la agencia
nacional de contratación pública- Colombia compra eficiente.

CLAUSULA 32. PARTICIPACIÓN COMUNITARIA. Para efectos del controly vigilancia de
la gestión pública, las asociaciones cívicas, comunitarias, profesionales, o de utilidad
común, podrán acceder a los documentos que hacen parte del presente contrato quedando
a su disposición para ser consultados.

CLAUSULA 33. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOM¡CILIO CONTRACTUAL. LAS ACtiVidAdES

previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en el Municipio de Zipaquirá y el
domicilio contractuales el Municipio de Zpaquirá. Para constancia, se firma en el municipio
de Zipaqu,,u "' # $ ilütf Z[J21

ü&
WILSON AJARDO

Alcalde deZipa

ONES HOGAR HIGIENE L
NtT. 900 623-1
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ANEXO I PRESUPUESTO DEL CONTRATO
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Valor
Unitario

Valor
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Valor
con iva

Total

sud
ade
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Chaqueta: Tela Antifluido repelente base 22329
ref T-180 color verde Cali con sistema de gestión
de calidad, bajo lineamientos de las normas lso
90001: 2015, con prueba física según norma
internacional que rige Ia industria textilASTM Y
AATCC apoyado por las Normas técnicas
Colombianas NTC emitidas
INCONTEC. COMPOSlCIÓN IOOO/O

chaqueta modelo tipo pilotci

collarín en las costuras del

cms en el mismo material antifluido, caucho
suave de buena elongación. Manga ranglan.
Forro en malla. Adicionando logos de acuerdo a
imageninstitucional. Pantalón. Tela Antifluido
repelente base 22329 ref T-180 color Azul
oscuro con sistema de gestión de calidad, bajo
lineamientos de las normas lso 90001: 2015, con
prueba física según norma internacional que rige
la industria textil ASTM Y AATCC apoyado por las
Normas técnicas colombianas NTC emitidas por
CI INCONTEC COMPOSICIÓN 1OO%

POL|ÉSTER PESO: 133+t-7 gtv2, Ancho
183+/-3 cms. Pantalón deportivo de sudadera
con bolsillos laterales, forrado, bota recta, Cintura:
resorte interno a 5 cms del mismo material
antifluido , caucho de buena elongación ,con
cordón en algodón suave de 2cms de ancho y 70
cms de largo color Verde Cali. Pespunte en
dobladillo

v

PESO: 133+l-7 91M2, {*

.$

1.7873

.$

199.087
$145.53
2.597
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el

resorte. Cuello tipo
nylon azul oscuro hasta
del cuello sin
laterales
sobre la t

mangas con puño del
interno de 6 cms, caucho de
elongación. Cintura: con

I

I

I

731 167.300
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Tapabocas : Elaborado con capa externa en

; Tela Antifluido repelente base 22329 ref T-
180 color Azul oscuro con sistema de gestión
de calidad, bajo lineamientos de las normas
lso 90001'. 2015, con prueba física según norma
internacional que rige la industria textil ASTM
Y AATCC apoyado por las Normas técnicas
colombianas NTC emitidas por el INCONTEC
elaborados en sus capas internas y externas,
que brinda resistencia al paso de partículas,

con buena repelencia a aspersión de líquidos ,

compuestos en su totalidad por su filtro interior
de poliéster (Tela no tejida, hipoalergénica,
impermeable, antiestática, no toxica,
repelente a fluidos, resistencia estándar a

rasgado, no estéril, respirable). Mejor adaptación
al cuerpo: con bandas de ajuste elásticas Tejido
a las orejas con excelente soporte nasal.
Color: Azul oscuro con logo institucional
estampado.

CIENTO CUARENTA Y
NOVENTA Y UN PESOS.

TREINTA Y CUATRO MIL

731
.$

4.600
$

874
$

5.474

EL IVA

$4',001
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