Proceso Gestion de la Contratacion
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

Villavicencio, 26 de noviembre de 2021.

Doctor

FRANKLIN ALBERTO MARIN GARZON
Jefe Oficina de Contratacion

Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y al amparo de las facultades
conferidas en la Resolucién N° 174 del 31 de Mayo de 2012 y adicionada por la Resolucién 095 del
24 de agosto de 2017, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para

llevar a cabo la presente contratacion.
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

La SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES TIC
del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO ha establecido que en razén a la importancia de los medios de
comunicacién como herramienta para mantener informada la colectividad, sobre las campanas
adelantadas por la Alcaldia Municipal y de estar en constante interaccion con la ciudadania en la
practica informativa, de conformidad con la Ley 1341 o Ley de TIC los servicios de radiodifusion
sonora en Colombia, contribuiran a difundir la cultura, afirmar los valores esenciales de la
nacionalidad colombiana y A FORTALECER LA DEMOCRACIA. Ademas, determina que en los
programas radiales debe hacerse buen uso del idioma castellano, se hace necesario contar con el
servicio de divulgacioén en un espacio publicitario, en un medio radial en frecuencia modulada (FM)
para canalizar la informacion y permitir a la comunidad reconocery posicionar la gestion que se logra
por el trabajo realizado, en busca de dar cumplimiento a los proyectos concebidos en el Plan de
Desarrollo 2020-2023.

Que el Plan de desarrollo Municipal “VILLAVIENCIO CAMBIA CONTIGO” 2020-2023, en su articulo
3° establece que la administracion Municipal en cabeza del Alcalde se compromete a liderar y
Coordinar todos los esfuerzos publicos, privados, comunitarios y de la ciudadania en general hacia
el logro de los objetivos y metas sefialados en el mismo.

El plan de desarrollo Municipal plantea construir una ciudad con igualdad de condiciones, incluyente,
generadora de desarrollo y de libertades sociales, liderar el crecimiento de las oportunidades de
empleo, educacion, salud, bienestar social, ambiental, institucional y comunal; cuyo eje primordial
sera la sostenibilidad del desarrollo econémico, ambiental y social. El plan prevé especial atencion a
estrategias sociales que conduzcan a mejorar la atencion de la poblacion mas vulnerable del
Municipio, la inclusién social, la proteccion y garantias de derechos de los grupos de especial
proteccion, la atencion asistencia y reparacion integral de las victimas del conflicto; promoviendo y
fortaleciendo las comunidades en las comunas y corregimientos en la participacion incidente de la
ciudadania y sus organizaciones.

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC tiene como mision
fomentar el desarrollo de las politicas del sector de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones a todos los habitantes del Municipio de Villavicencio Meta, garantizando asi
condiciones de competitividad y de mayor productividad para el desarrollo economico, cultural y
social, con la participacién activa de la comunidad local y nacional, que permita a los diferentes
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sectores o dependencias administrativas, interinstitucionales y a la comunidad en general su acceso,
apropiacion y beneficios de las TIC".

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - TIC tiene la competencia
de coordinar y ejecutar acciones para lograr la construccion de mensajes para las campafias del
Municipio de Villavicencio, a fin de dar a conocer de manera completa y efectiva la oferta de bienes
y servicios Municipales para beneficio de la comunidad en general. Para cumplir este proposito, se
hace necesario dar un soporte material a cada mensaje de conformidad con las necesidades
establecidas previamente para cada campana institucional, mediante la produccion de las diferentes
piezas de comunicacion que seran utilizadas en el desarrollo y ejecucion de las mismas.

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC, requiere contratar
la prestacion del servicio de radiodifusion sonora, en un medio radial en Frecuencia modulada (FM)
para satisfacer las necesidades gue se desprenden de la ejecucion de las campanas institucionales.
Esta gestidén contractual tiene su origen en la necesidad de contar con herramientas que apoyen el
cumplimiento de los objetivos propuestos para las camparias que impulsan los objetivos de los
diferentes programas y proyectos del Municipio.

Entender la responsabilidad de comunicar, el Plan de Desarrollo y las acciones tendientes a
ejecutarlo, de manera clara, original, coherente, utilizando todas las herramientas tecnolégicas y las
tradicionales, de manera que los mensajes lleguen a su publico objetivo y cumplan su finalidad; es .
una tarea que requiere la concrecion y materializacion de piezas de comunicacion atractivas,
efectivas y pertinentes que sean puestas a disposicion de la comunidad de manera oportuna. Por
esta razdn, para cumplir de manera integral con las funciones asignadas la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC, se considera importante contratar un
medio radial en Amplitud modulada (AM), dirigido a apoyar el proceso de transmision de los
mensajes institucionales y de las campafias de comunicacion institucionales ejecutadas por la
Alcaldia de Villavicencio, asi como la produccion de piezas de comunicacion institucionales de
caracter general, conforme a las necesidades de comunicacién priorizadas para tal efecto.

Que el Acuerdo 325 de 2017, Articulo 11. La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - TIC tiene como funciones; literal n) formular y ejecutar el plan de comunicaciones
de la administracién Municipal, desarrollando estrategias de consolidacion de la imagen institucional
y del Gobierno. Literal o) difundir y promover en la comunidad la informacion requerida para el
conocimiento de la gestion de gobierno y la divulgacion de los diferentes proyectos programas y
planes a desarrollar y ejecutados en la administracion Municipal. Literal r) disefar y aplicar
estrategias de apoyo logistico en medios y comunicaciones para los eventos institucionales.

De la misma forma el LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES TIC ha establecido que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tiene la obligacion
legal de atender dicha necesidad con base en lo dispuesto en el art. 20 de la Constitucion Politica
“Garantizar a toda persona la libertad de expresar y difundir su pensamiento y opiniones, la de
informar y recibir informacién veraz e imparcial y la de fundar medios masivos de comunicacion” y
atendiendo lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 por la cual se dictan normas y medidas de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, Art. 10 presupuesto de publicidad “Los
recursos que destinen las entidades publicas y las empresas y sociedades con participacion
mayoritaria del Estado del orden nacional y territorial, en la divulgacion de los programas y politicas
que realicen, a través de publicidad oficial o de cualquier otro medio o mecanismo similar que
implique utilizacion de dineros del Estado, deben buscar el cumplimiento de la finalidad de la
respectiva entidad y garantizar el derecho a la informacion de los ciudadanos”. En esta publicidad
oficial se procurara la mayor limitacién, entre otros, en cuanto a contenido, extension, tamarfio y
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medios de comunicacion, de manera tal gue se logre la mayor austeridad en el gasto y la reduccion
real de costos. Los contratos que se celebren para la realizacién de las actividades descritas en el
inciso anterior, deben obedecer a criterios preestablecidos de efectividad, transparencia y

objetividad”.

Los actuales canales de comunicacion y/o modelos de difusion para acercar a las diferentes
secretarias de la Alcaldia con la comunidad se reducen Unicamente a la pagina de Internet como
contacto directo. Por ello, se ha trabajado de forma permanente y con nuestras propias herramientas
para estar a la altura de los requerimientos ciudadanos a traves de la tecnologia, Pero esto no es
suficiente, para dar a conocer las funciones misionales y/o programas del Municipio y sus roles ante
la comunidad villavicense y propiciar cambios profundos en nuestra realidad local, empefio en que
esta comprometido el Sefior Alcalde.

2. ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

Que, dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas
partidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccion de
minima cuantia conforme a lo establecido en el Numeral 6, art. 25, Ley 80 de 1993.

La presente contratacién resulta oportuna toda vez que en el BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversidn con el numero BPIN 2020-
50001-0050, el plan de Desarrollo Municipal “Villavicencio Cambia Contigo” 2020 - 2023 Se
encuentra contemplado en el EJE ESTRATEGICO: (4) GOBIERNO ABIERTO Y PARTICIPATIVO,
PROGRAMA: (13) GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDAD, PRODUCTO ASOCIADO AL PROGRAMA:
(160) FORMULAR E IMPLEMENTAR PLAN GENERAL DE COMUNICACIONES DEL GOBIERNO
“VILLAVICENCIO CAMBIA CONTIGO". INDICADOR PRODUCTO: PLAN INTEGRAL DE
COMUNICACIONES FORMULADOS E IMPLEMENTADOS LINEA BASE 0 META PRODUCTO

2021 -2023:1

Que, dicha contratacion resulta oportuna toda vez que a través de ellas se desarrollara total o
parcialmente un proyecto especifico del banco de programas y proyectos del plan de desarrollo o
una especifica necesidad de funcionamiento.

Que, de conformidad con lo certificado por la Direccion Técnica, Econdmica y Social (Director de
planeacion socioeconémica) en la ficha de seguimiento financieros, el citado proyectos el mismo
cuenta con un PORCENTAJE DE EJECUCICN DE LA META igual a 30%, faltando por ejecutarse el

porcentaje restante.

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION: El tipo de contrato a celebrar, la
definicién del objeto y su alcance se consideran como los mas convenientes para satisfacer la
necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto referido anteriormente.

4, CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO.

4.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL
EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE LA APLICACION GOBIERNO CONTIGO DE LA ALCALDIA

DE VILLAVICENCIO.
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CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO O SERVICIO
82101601 PUBLICIDAD RADIAL

4.2 PLAZO DE EJECUCION: El término para la ejecucion del contrato sera de QUINCE (15)
DIAS contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO: El municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razon por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente; situacion que acepta el proponente con la presentacion de la propuesta.

4.3 FICHA TECNICA DEL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR.

Cantidad Total, de
Item Especificaciones publicaciones
(15 dias)

Divulgacién  comercial de
treinta (30)  segundos, 38 38
relacionado con informacion
1 institucional de s&bados en el
horario de 10:00 am. a 11:00
a.m. En Frecuencia Modulada

(FM).
4.4 CONDICIONES TECNICAS:
a. Contar con un espacio radial certificado por la emisora correspondiente donde garantice su
continuidad al aire.
b. Poseer una experiencia de minimo un afio de transmision radial debidamente certificada.
G Certificar que la divulgacion de comerciales institucional en un espacio sera en el siguiente

horario de sabados en el horario de 10:00 a.m. a 11:00 a.m. En Frecuencia Modulada (FM).

4.5 ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA:

a. Divulgar treinta y ocho (38) comerciales de treinta (30) segundos, relacionado con
informacion institucional de sabados en el horario de 10:00 a.m. a 11:00 a.m. En Frecuencia
Modulada (FM).

4.4 OBLIGACION DE LAS PARTES:

4.41 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. En desarrollo y cumplimiento del
objeto del contrato el Municipio se obliga a:

1. Constituir la Reserva Presupuestal gue garantice el giro de los recursos del contrato.

2 Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando
el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no

afecten el desarrollo normal del mismo.
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4,

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el

contratista establecidos para tal fin.

5.
6.
1

4.4.2

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.
Concurrir a la Finalizacion y Liquidacion del contrato en el término legal.
Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato,

EL CONTRATISTA se obliga a:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2.
3

1.

12.

13.

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso

Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia
de pago durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o
causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y del Municipio
de Villavicencio: teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del
Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el
estatuto contractual. Por lo cual, ademas deberd avisar oportunamente de aquellos aspectos
que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez
gue sea requerido por el Supervisor

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al

contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.
Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la
norma de acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado
Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de esta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Verificar y garantizar la emision de la informacién que es enviada por la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC. _

2. Contar con la disponibilidad necesaria para atender los requerimientos de la Alcaldia de
Villavicencio en cuanto tiempo y horario.

3. Garantizar la continuidad del programa periodistico a través del cual se emitiran los comerciales
del Municipio.

4. Presentar informe final de su gestion, identificando los temas tratados (comerciales) tres dias
habiles después del vencimiento de cada periodo.

5. Utilizar sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.
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6. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregado o
tengan conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Constituir la garantia exigida en los términos y condiciones establecidas en el presente contrato.
Afiliarse al Sistema de Seguridad social integral (salud, pensidn, ARL)

Entregar al supervisor del contrato junto con el informe final copia legible del aporte de pago del
aporte mensual al sistema de seguridad social (salud, pension, ARL) en los términos sefialados
por la Ley.

LN

4.5 VALOR: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de UN MILLON QUNIENTOS
VEINTE MIL PESOS MDA CTE ($1.520.000)

PARAGRAFO: El municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros el de la
anualidad, razon por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente; situacion que acepta el proponente con la presentacién de la propuesta.

4.6 FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO desembolsara los dineros presupuestados para la
presente contratacion, de la siguiente manera:

UN (1) pago vencido por concepto de (38) comerciales, previo informe de actividades del contratista
y la entrega de soportes de pago de seguridad social correspondiente al periodo ejecutado, cuenta
de cobro, informe del supervisor y/o interventor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a
cargo del contratista.

El ultimo pago se realizara con acta de terminacion y liquidacion.

5, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: El
presente proceso se desarrollara bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia, contenido en
los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de la ley 1474
de 2011, para lo cual se seguiran por los requisitos y exigencias consignados en el estudio previo de
oportunidad y conveniencia que justifica y soporta la contratacion.

6. PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: Los recursos
requeridos para llevar a cabo la presente contratacién se imputara con cargo al rubro presupuestal
0401-3-117131-92 de la cuenta denominada DISENO E IMPLEMENTACION DE UN PLAN
INTEGRAL DE COMUNICACIONES INSTITUCIONALES PARA EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO-META de inversion, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 5458 del 26 de noviembre de 2021, expedido por la Direccion de Presupuesto de
la Secretaria de Hacienda del Municipio.

Lo anterior de acuerdo con los lineamientos dados por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.2.1.5.1. numeral 6. y al Manual de Contratacién de la entidad, bajo el cédigo 1010-MCO-GCT
en su articulo 14.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Para determinar el
valor estimado del contrato la SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES - TIC procedi6 a realizar un analisis de precios consultando el mercado local
de dos (2) emisoras que operan en la ciudad de Villavicencio en Frecuencia Modulada (FM) que
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actualmente se encuentran al aire. Propuestas que permitieron estimar el valor a pagar por comercial
institucional asi:

- COTIZACION | COTIZACION | VALOR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD No 1 No 2 PROMEDIO

Divulgacion comercial de treinta (30)
segundos, relacionado con informacién
institucional de lunes a domingo en el horario 1 $37.000 $43.000 $40.000
de 4:00 a.m. a 11:55 p.m.

-t

Cuantificado el valor a pagar por cufia radial se estimd el valor del contrato de acuerdo a la cantidad
de cufias requeridas en el presente proceso corresponde:

= VALOR A
- CANTIDAD A VALOR CUNA
DESCRIPCION CONTRATAR PAGAR
Divulgacion comercial de treinta {30) segundos, relacionado
con informacion institucional de sabados en el horario de 10:00 38 $40.000 $1.520.000
a.m. a 11:00 a.m. En Frecuencia Modulada (FM).
8. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION.

En cumplimiento del contenido del articule 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion no
otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacién
para la participacion en el proceso de seleccion. Toda la informacién que se exige debe ser
presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

8.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA. De acuerdo con el modelo
suministrado por EL MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de
presentacion que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante
legal de la sociedad, consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre,
documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrado con esta invitacion
publica o apoderado, quien deberd anexar el respectivo poder (original), con la facultad expresa de
representacion dentro del proceso en curso, segln el caso. El representante legal debe encontrarse
debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Si el proponente es persona natural, debe ser EJEMPLO: INGENIERO CIVIL O INGENIERO DE
VIAS Y TRANSPORTES O ARQUITECTO SEGUN CORRESPONDA que acredite tal calidad v
aporte el certificado de vigencia de su matricula profesional expedido por el Consejo Nacional
Profesional de Ingenieria y Arquitectura — COPNIA; si fuere persona juridica debera ser una firma
especializada en la construccion de obras civiles, y en todo caso debera su propuesta ser abonada
por Ingeniero Civil o Ingeniero de Vias y Transportes o arquitecto seguin corresponda que acredite
lo ya indicado para el oferente persona natural o juridica. (APLICA PARA OBRA PUBLICA)

Los proponentes no podrén encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80
de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente
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declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que el oferente
renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos gue surgen del mismo,
cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en
Consorcio, Union Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges
0 comparieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad
o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas como no
habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, Sl EL PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica deberad anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal y la persona natural deberd anexar Registro Mercantil expedido por la .
autoridad competente.

El proponente debe tener como minimo un afio de constitucion y antigiiedad debidamente inscrito
en la camara de comercio, (Certificado de Matricula de Persona Natural / Certificado de Existencia
y Representacion Lega - Persona Juridica)

El objeto social o la actividad econémica deberan estar directamente relacionados con el objeto del
presente proceso de seleccion.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la certificacion tendra validez con la primera fecha
de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica no sera
inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y dos afios méas. En el caso de los Consorcios y de
las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho registro debera tener una
antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social
competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha
no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de
cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,

1010-F-GCT-64-V9 Pagina 8 de 13 Registrado SIG: 16/11/2021



Proceso Gegstién de la Contratacion
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y
1.5671 del Cadigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts.
251 del Codigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Codigo de Comercio.

¢. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiendose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicién.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o
de Union Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan
sefalar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefalar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o union temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal o en su defecto con el acta del érgano social competente. En caso de no
contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en los
presentes pliegos genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o union temporal.

d) Se designara la persona que representaré a los integrantes del consorcio o union temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.
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f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y
g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal. Si se trata de un
consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se
trata de una Union Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje
de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

b) La omision de lo sefialado, hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

c) La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del
plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segln
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar los
pagos.

El Municipio verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural gue tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Institutc Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
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realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos

pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas
a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las
personas naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al art. 9 de la Ley 828 de

2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia
legible del Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses, anteriores a la
fecha de cierre del proceso

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible de la
Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompariarse de documentos
con los cuales se desvirtle la presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada
por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se
considerard una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de
Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

e. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

f. Registro Unico Tributario - R.U.T.

g. Certificado de antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica, con
una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a |la fecha de cierre del presente
proceso.

h. Certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policia Nacional, con una vigencia no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

i. Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, con
una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso.

j. Certificado de Medidas Correctivas. De conformidad con el articulo 183 del Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia, las personas que hayan sido sancionadas en virtud de la Ley 1801 de 2016
por medio de imposicién de multa(s), cuando hayan transcurrido seis (6) meses de la imposicién y
esta no haya sido pagada, no podran contratar con el Estado. En consecuencia, se procedera
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consultar el estado de esta en el registro nacional de medidas correctivas, en el link:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

k. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos, de acuerdo con
los lineamientos dados por la Ley 1918 del 12 de julio de 2018, que modificé el articulo 219 C de la Ley 599 de
2000.

8.3 RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: EI
proponente debera acreditar un (01) contrato con entidad Publica y/o privada (liquidado y terminado),
cuyo objeto sea igual o similar al de la presente contratacion y que su valor sea igual o superior al
100% del presente proceso expresado en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar la COPIA DEL CONTRATO Y ACTA DE
TERMINACION Y/O LIQUIDACION, si es con entidad privada adjuntara COPIA DEL CONTRATO Y
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA,; en donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Ncmbre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastar4 con que uno de
sus integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion
del miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento que acreditoé la conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion.

9. GARANTIAS: EI proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta
contratacion, deberéa constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato,
a favor del Municipio De Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones
contractuales, la cual debera consistir en una poliza de seguros que ampare los siguientes riegos:

Para la presente contratacion el suscrito SECRETARIO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES TIC ha considerado necesario exigir las siguientes
garantias:

a. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardic o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este
amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que
se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para la presente contrataciéon el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y
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seis (6) meses mas. Lo anterior, conforme el Decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del
contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato. El valor de esta garantia
debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del contrato

10. SUPERVISION: La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera
ejercida por el SECRETARIO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES - TIC O QUIEN ESTE DESIGNE.

En los presentes términos dejo sustentados los estudios previos, los cuales, manifiesto cuentan con
todos los estudios, disefios y proyectos necesarios para continuar con el proceso de contratacion

respectivo.
a2 D
e 4 cred -

TARHEN FERNANDA ALVAREZ PENA
SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - TIC.
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