SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE
ALCALDIA MAYOR
e INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V8
DATOS DEL INFORME
[Periodo  Certificar: I Olnov.2l Hasta: To-nov.2l 7
Nombre del C CONSUELO TRIVINO MUNGZ Cédula: 52763605
Correo Electrénico: CON§UTR|VI@G MAIL.COM 7 3107537737
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grada:
Nombre del Supervisor - C JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 5070
Mu tecnicoala Mdm - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
wn!ecnlm ala Mdm - Contratista: Pu_'ﬂ_l &, CT0:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 006057 |afocontrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 1076
PERFIL: TRABAJADORA SOCIAL
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA-ENTORNO COMUNITARIO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
TOT)
SERVICIOS UNIDAD cosToS ESTANDAR ADKIONALES VALOR HORA OTAL DE COSTOS
$DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
= 0,00%
& 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mastrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UC NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
| DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | | | | [$ -l 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO o
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD e
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Dcultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30P} 3.627.684 100,00%
E 0,00%
- 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Maostrar
'VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 1/05/2021 CONTHATO INICIAL 30/08/2021
No. FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
FECHA INICI . ADICI P MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
PRORROGA 1010 | eaminacion| MO AP19ON | spicion 2 CERTIFICADO
1 2021-07-01 2021-07-15 1
2 2021-07-16 2021-08-31 1 $3.627.584 1875 2
3 2021-09-01 2021-10-31 2 $10.883.052 2195 3
4 2021-11-01 2021-11-30 3 $3.627.684 3062 4
5 Mayo $ 3.656.451
6 Junio S 3.627.684
7 Julio $ 3.627.684
8 Agosto 3.627.684
9 Septiembre 3,627.684
10 Octubra 3.627.684
11 Noviembre 3.627.684
12
13
A
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VAIOBTATALDEL PAGOS REAUZADOS SALDO DEL CONTRATO
CONTRATO
$ 7.284.135 $ 25.422.555 $ -25.422.555 $ =
EIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES ESPI stipuladas i PRODUCTO C EVIDENCIA
ECIFICAS { Las estipul en faminuta) CADAOBLIGACION
Para el mes de octubre se acciones de i 3n de
concertaciones de planes de trabajo en fa red de culdado y grupos de gestores
1. Orientar con charlas para el culdado, mif y del contagio de covid-19 en comunitarios, grupo de jovenes con y sin discapacidad asi mismo se ejecutaron A AU TRaRAR
poblacidn generaly diferancial, temas frente a las pricticas de cuidado v sutoculdado de la salud asociado al covid .
19 y jento de ias ci de la poblacidn da al
proceso de Intervencidn
Reali; i a i s - reac ifilis <1
p:;?:a' . ¥ ot 8 casos de Vit~ reactivo y sfilis con resultado | 4o g solicitud del entorno comunitari Respectivos soportes
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Implementar espacios comunitarios para el abordaje del consumo sustancias psicoactivas, movilizacién de red
da recursos institucionales y comunitarios.

De acuerdo a solicitud del entormo comunitario

Respectivos saportes

el riesgo por medio de |a herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a una intervencidn breve, entrevista

4 motivacional,

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Respectivos soportes

Canalizar a servicios de primarios y ios en el marco de la implernentacisn del
Modelo Integral de Atencidn en Salud (MIAS), en ofertas sociales, &d ucativas, laborales entre otros.

De acuerdoa las y la poblacidn

Formatos de canalizacldn y notificacion

Aplicar las her de captacidn de inf 6n de acuerda a los fineamientos establecidos en el marco

del Convenio PIC, y propios de Ia Institucidn,

@

con di
se genera contacto telefdnicay

Se resliza revisicn de bases de poblacidn

mentaly
posterior seguimiento

Bases de datos de registo de casos

Generar escucha activa en espacios para la de hébitos sall con ¥
7|lideres, para generar procesés para fa la el d en practicas de cuidado
Y auto cuidado.

Buscar acciones de rehabilitacidn integral e inclusicn (sacial, famillar, laboral/ocupacional, educative, religiosa,|
politica, cultural), de las personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores,

Se efecutd acciones enfocadas en pricticas de cuidado  con tres grupos de base
comunitaria uno con la red de cuidadoresel grupode gestorss para lasalud ]
la inclusion y el grupo para los jGvenes con ysin discapacidad

s

Actes de reunion, listado de asistencia , bases de datos

Durante el mes de octubre se realizaron 25 atenclones 14 a poblacion con
discapacided y 11 a culdadores con 4 seguimientos, ademds se realizd 4 Cuatro
encuentros colectivos con grupos gestores y 4 con la red de cuidadoresy 2 con el
erupo de jdvenes

Actes de reunidn, listado de asistencla , bases de datos

Realizar el yno cada persona con discapacidad psicosocial asociada a
trastorno mentaly/o a un familiar o cuidador de esta,

Se realiza 2 familias y dos para un total de
50 asi como el di o de las activid: con el grupo gestor 4
seslones y grupo de red de cuidadores se realizan 4 sesionesy 2 para jovenes de
forma presenciales por cada uno

Actas de reunidn, listado de asistencia , bases de datos

Fortalecer para un buen trato buscando Ia prevencicn de vialencia
intrafamlliar, violencia por razones de género y prevencién de otros eventos como la conducta suicida y la
violencia entre barras futboleras, a fin de promover la convivencia socialy ls salud mental.

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Respactivos soportes

Socializar la Linea 106 "Linea de ayuda, intervencidn psicosocial y/o soporte en situacién de crisis” y sus

En las acciones individuales y colectivas se socializa 1a linea de atencidn 106 as{ como

3] canales de atencidn. su propsito, de acuerdo a fas necesidades identificadas Adta s reunicn, lstado de Acktanch; bases dadatos
12 Adherirse af proceso de gestidn l,enla y custodis de los De acuerdo s tolcrud 48l SRS SoRUAIGHG Respectivos soportes
13
14
15|
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODC AL QUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA |
PAGO VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ _ 3.627.684
| '
ARO[ wmEs ) WES DiA Lot1054957
2021 10| 2021 11 10
[VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES AKTERIOR EN LETRAS TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
VALOR APORTADO
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESQ BASEDE. |} VALORMIMMODELDS “| o i oGt i ki ingresos mammumies) nodabe ser
COTIZACION APORTES inferior a un SMLMV -
‘PENSIONADO T NO COLPENSIONES, T 3322001 5 23%.[218
SALUD FAMISANAR S 181,400 | S 181.400
ARL ] SURA $ 1451074 ¢ 35300 | § 35.400
CAJA DE COMPENSACION | NO S 448.900 | S 449,000
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: I BANCO DAVIVIENDA S.A. | cuental avionros | NRO CUENTAI i 4870247352
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CONSUELD TRivIfto MURloz
NOMBRE COMPLETG CONTRATISTA
52.763.605

CC. NO. CONTRATISTA

JEISON RODRIGT~PARRA TRIANA
NOMBRE DEL SUPERVISOR

UIDER DE PROCESO

Jeisson Ko

. 80724

0

NOMBRE DEL APOYD TECNICO A LA SUPERVISION

g

2021-02-12
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