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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, 30 de noviembre de 2021

Sefior (a)

EDWARD JAVIER ROJAS ROMERO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2453938

Coordinador académico

Formacion Profesional Integral Yopal
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2453938 del afio 2021

Lizzany Esther Castillo Valdelamar, identificada con la cédula de ciudadania No. 45.754.111 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE
($30.290.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago
inicial por el mes de abril por valor de SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE b) siete (7)
pagos iguales por los meses de Mayo a Noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) M/CTE cada uno incluido IVA cuando proceda, y c) un
ultimo pago en el mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($2.340.000) M/CTE

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, por periodos fijos de 160 horas mes o
proporcional a las horas ejecutadas como instructor para orientar formacion profesional
programada por el centro de formacion en el area de influencia del centro agroindustrial y
fortalecimiento empresarial de Casanare, en la red de conocimiento Textil, Confeccion,
Disefio y Moda, area Confeccién industrial.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)
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establecido por el SENA y el
Procedimiento de Ejecucién de la
Formacién Profesional Integral,
aplicando los formatos
establecidos por el SIGA y elaborar
el portafolio del instructor.

formacién en ambientes virtuales

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de Imparti formacion Profesional Integral en formacién Registro de tiempo en
aprendices en el drea Confecciény | titulada para las fichas 2281934, 2348186 y 2404916, Sofiaplus
disefio, en las competencias, CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION Pantallazos de
resultados de aprendizaje y portafolio del
actividades de los proyectos de Resultados de aprendizaje: instructor
formacion programados dentro de |¢  Identificar requisitos de calidad de acuerdo con las
los tiempos que para cada accidn especificaciones de la ficha técnica y muestra fisica Pantallazos de
se determine por el centro de . Planear el proceso de confeccién de acuerdo con la linea de | interaccidn
formacidn. en acreditacion). produccién y especificaciones del producto. con aprendices

. Efectuar actividades de mantenimiento en maquinas de|
confeccién segun necesidades de la linea de produccién

. Realizar operaciones de las diferentes lineas de produccion
en magquinaria de confecciéon aplicando normas de
seguridad industrial

. Validar el proceso de confeccion de acuerdo con las
especificaciones técnicas y criterios de calidad.

. Clasificar prendas de acuerdo con los criterios de calidad
establecidos por la empresa y/o cliente.

. Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de
acuerdo con los contextos productivo y social.

2 2) Establecer la ruta de Los aprendices se encuentran asociados en plataforma Pantallazo del listado
aprendizaje en Sofia Plus de de gestion académica. de aprendices
acuerdo a la programacion e asociados en Sofiaplus
intensidad horaria que dada a
conocer por la Coordinacidn
Académica.

3 Asociar aprendices en el aplicativo | Los aprendices se encuentran asociados. Pantallazo del listado
institucional dispuesto para ello. de aprendices

asociados

4, Planear y ejecutar las actividades Disefié de diapositivas y materiales para profundizaciéon | Diapositivas usadas
relacionadas en la guia de en los temas a presentar en las conferencias web para conferencias web.
aprendizaje. Pantallazos al final de

este documento

5 Cumplir con los productos Guia a aprendices para la correcta realizacion de las Explicaciones dadas en
asociados al proyecto en evidencias de aprendizaje las sesiones sincronicas
actividades de formador del y foros
programa (Control de calidad en Pantallazos al final de
confeccion industrial). este documento

6 Aplicar el modelo pedagdgico Atencién de aprendices de acuerdo con la guia para la Pantallazos al final de

este documento
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7 Apoyar la gestion del programa En el mes objeto de cobro no me fue requerida esta No hay evidencia toda
Control de calidad en confeccién accion. vez que no se realizd
industrial para el posicionamiento esta actividad
Regional de acuerdo con los
lineamientos, cobertura 'y
productos indicados por la
Subdireccién de Centro y el
Supervisor del Contrato.

8. Participar activamente en el Atencidn y seguimiento de aprendices Pantallazos como
cumplimiento de las metas de anexos este
formacién de acuerdo con los Envio de correos electrénicos a aprendices documento donde se
lineamientos, coberturay evidencian los correos
productos indicados por la
Subdireccidn de
Centro y el Supervisor del
Contrato.

9 Asistir a todas las reuniones que No se me requirié esta actividad en el presente mes. No hay evidencia para
sean programadas para fijary esta actividad
monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

10 | Conocer a la suscripcion del Preparé material y presentaciones para profundizacion
contrato y durante su ejecucion, de manera que los aprendices tengan un mejor Pantallazos como
los lineamientos sobre programas, | entendimiento de los materiales que tienen en su anexos este
reglamento, guias y material plataforma LMS y tengan mayores herramientas para documento donde se
pedagdgico adoptado por el SENA | realizar las actividades de aprendizaje evidencian los correos
para ejecutar el programa (Control
de calidad en confeccidon
industrial) con el fin de adoptarlo y
asi garantizar el buen desarrollo de
los cursos.

11 | Participary asistir a las sesiones No realicé esta actividad en el presente mes.
programadas en los grupos de
trabajo cuando el equipo de
desarrollo curricular del area (area
del programa) o la entidad asi lo
requiera.

12 | Mantenerse al tanto de los Visitas a la pagina de Comunidad de instructores Pantallazos como
procesos de actualizacién y https://ejecuciondelaformacion.sena.edu.co/comunidad-| anexos este
formacién que requiere para el instructores para consultar las webinars y otros recursos | documento
cumplimiento de las obligaciones compartidos alli
contractuales.

13 | Usar las herramientas disponibles | La formacién la imparte mediante la plataforma LMS| Pantallazos como
en el ambiente virtual de Territorio anexos este
aprendizaje para fortalecer la documento donde se
formacién y lograr el evidencia la
cumplimiento de los lineamientos, orientacion mediante
cobertura y productos indicados. el uso de la plataforma

14 | Generary ejecutar una estrategia | Tengo grupos de WhatsApp con los aprendices de las Pantallazos como

que permita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total
del programa y/o curso.

fichas para constate comunicacién y motivacion
Envios de correos electrénicos con materiales
complementarios como apoyo al proceso de formacién

anexos este
documento.
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15 | Realizar el seguimiento de cada Pantallazos como
aprendiz mediante la orientacién y | Envié correos a aprendices y publiqué anuncios anexos este
acompafiamiento a las actividades | Los correos son para animarlos a realizar las evidencias, | documento donde se
de aprendizaje y reportar avances | enviarles materiales adicionales o invitarlos a unirse al evidencian correos
o dificultades de manera oportuna | grupo de WhatsApp enviados
a la Coordinacién Académica en
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos.

16 | Tener un dominio en la creacion de | La formacion la imparto mediante la plataforma LMS Pantallazos como
herramientas tecnoldgicas en Territorio y haciendo uso de las TICs anexos este
acciones orientadas al proceso documento
formativo.

17 | Promover que los procesos Tengo constante comunicacion con aprendices usando| Pantallazos como
comunicativos donde se da la diferentes medios anexos este
capacitacidn sean asertivos. documento

18 | Manejar herramientas La formacidn la imparto mediante la plataforma LMS Pantallazos como
informaticas asociadas al area Territorio y haciendo uso de las TICs anexos este
objeto de la formacion. documento

19 | Atender oportunamente los Presenté por la coordinacidén académica el informe
requerimientos que haga el mensual ejecucidn contractual Formato GTH-F062 V.08 y | Presente documento
supervisor del contrato y presentar| el formato planillo de cobro correspondiente al mes de
los informes mensuales de la noviembre del 2021 y Planilla de Aportes en linea No.
ejecucion del contrato o los 9426413773 de octubre para el pago de seguridad
productos que se le requiera, social.
ademas del informe mensual de
actividades segun la fase en que se
encuentre el curso (planear,
ejecutar y evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos
anexos.

20 | Desarrollar o apoyar las actividades| No se me ha requerido esta actividad No hay evidencia por
de investigacion aplicada que el cuanto no se desarroll
Centro Agroindustrial y esta actividad en el
Fortalecimiento Empresarial de presente mes.
Casanare inicie o esté
desarrollando en el area (area del
programa en acreditacion.

21 | Participar en Actividades de No se me ha requerido esta actividad No hay evidencia por
investigacion y desarrollo cuanto no se desarrollé
tecnoldgico, ocupacional y social, esta actividad en el
que contribuya a la actualizacién y presente mes.
mejoramiento de la formacion
profesional integral y la formacion
para el trabajo del area (area del
programa)

22 | Acatar los lineamientos y No se me ha requerido esta actividad No hay evidencia ya que
disposiciones institucionales en no se desarrolld esta
materia de politica editorial actividad en el presente
establecidos. mes.

23 | El contratista podra prestar apoyo | Por ser instructora vocera de tres fichas de formacion Proyeccion de

técnico a la supervisién de
contratos, asi mismo podra
colaborar con elementos técnicos

titulada, debo dar apoyo de acuerdo al cronograma de la
asignacién de instructores transversales y de

competencias clave

cronogramas y
comunicacion de las
fechas en que deben
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en los estudios previos.

asignar instructores

24

El contratista podra hacer parte de
los comités evaluadores segun
designacion del director o
subdirector.

No se me ha requerido esta actividad

No hay evidencia por
cuanto no se desarrollé
esta actividad en el
presente mes.

25

El contratista se compromete a
certificarse por competencias
laborales en la norma "Orientar
formacion presencial de acuerdo
con el procedimiento técnico y
normativo" y aportar el respectivo
certificado aprobado, al informe de
ejecucidn contractual, en el caso
que no cuenten con dicha
certificacidn y de igual manera
capacitarse en el idioma inglés y
aplicar a la certificacién como
minimo al nivel A2.

No se me ha requerido esta actividad

No hay evidencia por
cuanto no se desarrollé
esta actividad en el
presente mes.

26

Programar actividades de
ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacion de conformidad con los
mddulos de formacién y el
calendario institucional y el manual
de procedimientos para la
ejecucion de acciones de
Formacién Profesional.

Actualicé el Cronograma para todo el periodo de
formacién y de las fases en curso de la ficha 2404916

Pantallazos del
Cronograma

27

Reportar en el Sistema
institucional dispuesto para ello,
en un maximo de tres dias, todas
las actividades que de acuerdo con
los procesos sean de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como Registro de
los juicios evaluativos, creacion de
rutas y asociacién de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices, y
hallazgos en el Registro de la
informacion.

Registro de calificaciones para los RAPs que han sido
aprobados por los aprendices

Pantallazos como
anexos este documento
donde se evidencia las
calificaciones de los
Resultados de
aprendizaje logrados

28

Realizar el requerimiento oportuno
de materiales de formacién.

No se me ha requerido esta actividad

No hay evidencia. No se
requirid esta actividad
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29

Realizar seguimiento a las acciones
de formacidn en etapa lectiva y
productiva, teniendo en cuenta las
directrices de la Coordinacion de
Formacidn, garantizar y gestionar la
realizacion de competencias,
transversales de forma oportuna
para las formaciones tituladas a su
cargo.

Realicé seguimiento a las competencias transversales
orientadas por otros instructores en las fichas de
formacidn titulada y gestioné para la asignacion de los
instructores requeridos de acuerdo al cronograma

Correos enviados.
Pantallazos como
anexos este documento
donde se evidencian

30

Para contratos por periodos fijos,
se debera cumplir con la ejecucidn
de 160 horas mes segun
programacion, en caso de no
cumplirse se pagara en forma
proporcional a las horas ejecutadas
de acuerdo al honorario
establecido como instructor de
Formacion Profesional Integral.

Ejecuté horas como vocera de tres fichas de formacion
titulada con competencias técnicas y clave

Reporte de horas de
Sofiaplus

31

En el caso de apoyar formacién
para el programa de doble
titulacion, prestar
acompafiamiento técnico
pedagdgico en las instituciones
educativas articuladas en la
educacion media técnica, aplicando
el modelo pedagdgico establecido
por el SENA y el procedimiento de
ejecucion de la FPI, aplicando los
formatos establecidos por SIGA 'y
elaboracidn del portafolio del
instructor, previa programacion del
Coordinador Académico en el drea
de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, para
efectos de pagos se tendrd en
cuenta el calendario académico
institucional.

No se me ha requerido esta actividad

No hay evidencia por
cuanto no se desarrollé
esta actividad en el
presente mes.

32

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, los cuales se
encuentran en validacién a nivel
nacional.

La atencidn la realicé a través de la plataforma Territorio

Pantallazos como
anexos este documento
donde se evidencian

33

Los instructores contratistas que se
asignen con horas de dedicacién a
proyectos de investigacion,
innovacidn y desarrollo
tecnoldgico, hasta un maximo de
80 horas mensuales ( equivalente
al 50 % del méaximo), siempre y
cuando le hayan sido aprobados
proyectos para la vigencia 2020 y
en el plan de trabajo del grupo de
investigacion el instructor registre
productos concretos en fechas
precisas, segun las lineas

No se me ha requerido esta actividad

No hay evidencia por
cuanto no se desarrollé
esta actividad en el
presente mes.
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programaticas de SENNOVA y que
correspondan con las exigencias de
las condiciones de calidad para los
registros calificados de los
programas de formacion que estan
en ejecucion y los programas de
formacién que tienen proyectados

para el 2020.

Para los instructores de formacion Pantallazos como
virtual en todos los niveles, Respondi foros pendientes, Respondi foros, creé las anexos este documento
deberan cumplir con lo carpetas de sesiones en linea y elaboré el cronograma

establecido en la Guia Orientacién | para todo el periodo de formacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje — GFPI-G-014
publicada en la plataforma
CompromISO

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE _
ORDEN DE VIAJE |DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la
planilla, Aportes en linea No. 9426413773 del mes de octubre de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Lizzany Esther Castillo Valdelamar
Contratista
C.C. No. 45754111
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Recibi a satisfaccion:

En cumplimiento a la Resolucion 1471 de 2020, por el cual se adopta el Manual de Supervision e Interventoria
del SENA vy la designacion de supervision mediante correo electrénico del 19 de enero de 2021, me permito
manifestar:

1. Que se ha exigido al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato

2 Que se ha efectuado el seguimiento al cumplimiento del ejercicio obligacional a cargo del contratista 3.

Que se ha impartido orientaciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

4. Que se ha exigido la informacién necesaria y recomendada lo que contribuya a la mejor ejecucion del
contrato

. Que se han adoptado las medidas que propendan por la éptima ejecucién del objeto contratado

. Que se ha dejado constancia por escrito de todas las actuaciones.

. Que sea han sugerido las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto pactado

. Que se ha exigido al contratista la calidad de los bienes y servicios contratados

. Que la presente supervision se ejercio en el periodo del 1 al 30 de noviembre de 2021.

©O© 00N O

Por lo anterior, se certifica el recibido a satisfaccion de los servicios contratados

Edward Javier Rojas Romero

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2453938
Coordinador académico Formacidn

Profesional Integral
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Atencion foros

LIZZANY ESTHER GASTILLO

2021-10-18 18:52:31

n YENNY MARITZA TORRES RODRIGUEZ
Id respuesta: 188583502

s Buenas noches, en el proceso del cuestionario o evalucion senti muchas dudas, habia
Iaolio de como poca explicacion, espero haber logrado un buen resultado, todo el proceso de
e jie me esta una gran motivacion y . espera mejorar

cada vez mas con el maneja de Iz plataforma. feliz noche.
Evidenciss

W OMe gusta O 1 Comentario(s)

iificaciones
srusos LIZZANY ESTHER CASTILLO VALDELAMAR

2021-10-18 20:08:06
Bian, Yenny. Las i fimitacios por ko qus pusdes hasta que te saiga ifcacién A

[ Activar Texto Enriguecido

ministrador
g [ | EILEEN JOHANA GERONIMO RODRIGUEZ
Aructor 2021-10-08 13:32:22
Id sta: 183326823
¥BER respos
-"EZA buenas tardes , en este proecso he dado pasos grandes los cuales me da safisfaceion
bl tenia dudas al principic de como realizar los frabajos pera ya con la guia pude

realizarlos y aprender mas en la plataforma y en los programas para realizar las
IGELA evidencias

:&USKA y con las charlas y ayuda de mis compafieros ha sido mas lievadero y productivo
RNANDEZ

fructor & 1Ya no me gusia © 1 Comentario(s)

AMORAIMA

IRIA LIZZANY ESTHER CASTILLO VALDELAMAR

RGOS 2021-10-08 16:30:33

Aructor Que bien, Eileen_ Me alegra que estés motivada con el praceso de formacidn

1DER

DWANNI [ Agtivar Texto Enriquecido

Fichas asignadas en noviembre

ﬁ E @ | LIZZANY ESTHER CASTILLO

S

SENA

N

CONTROL DE CALID... CONTROL DE CALID... CONTROL DE CALID... ELABORACION DEP...
CONTROL DE CAL CONTROL DE CAL CONTROL DE CAL ELABORACION DE

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin cédigo o= Sin codigo
Ficha - 2281934 Ficha - 2348186 Ficha : 2404916 Ficha - 2278579

SENA

ELABORACION DE P... PATRONAJE INDUST...
Induccion_v2 PATRONAJE INDU °
& Instructor & Instructor

o= Sin codigo o~ Sin cédigo

Ficha : 2278579 Ficha : 2281952
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Calificacion de evidencias

| | [#| LiZZANY ESTHER CASTILLO

e Visualizar
@ Evidencias ILUSTRARNENINTERPRETARNLASNMA.
) Metricas SCORM YENNY MARITZA TORRES RODRIGUEZ X QUINASNDENCONFECCIONNINDUSTR snoO
W Sesién en linea ‘D'::c:dr;,mmm )
[¥ Evaluaciones Vista
M Wikis Intentos: 1
© Asistencia Aprendiz
B Galeria Fecha de Envio: 2021-11-27 20:31:34
Calificacion: Sn

& Chat Id respussta- 208309892
om Competencias Respuesta:
& Acceso a portafolio de Puenas nc_mm esun qratn saluﬂfir\a, em_-io_m\ evidencia de
evidencias aprendices de fambien queria 5 - que lo

. ) ) presento sola porgue la verdad a mi se me dificulta realizarlo
& Portafolio de Evidencias con alguien vivo demasiado ocupada, primero tengo un bebe
@5 Gamificacion de 6 meses sumerce debe saber el requerimiento de tiempo
© Centro de Calificaciones 'y tengo una nifia de 6 afios v adicionalmente trabajo en casa,

casi siempre los trabajos los realizo por ratos o en la noche,
 Adminisirar Grupos i espero que me comprenda, todo este tema la verdad me
W Grupo encanta y tambien guisro aprovechar para darle |as gracias
*] Proyectos por todas sus explicaciones el cual e ampliado mis
R i y tengo mucha ision de seguir mi
= Rubricas compromiso de estudio.
1 Blogs feliz noche y Dios la bendiga
M Seguimiento )
B Archivos:

& Configuracion ILUSTRARNENINTERPRETARNLASNMAQUINASNDEnCONFECCIONNINDUSTRIAL pdf

Colaboradores D n comentarinis)

Envio de correos a aprendices

6

"

B O,VY Gl

oO@0Q

M Gmail Q. insent X

*
QO Ausente ¥ @ &3 EEE -‘ia_*:.“:_

B ©0 @ 8 0 & B o i 2de5843 < > Es*

Competencia matematica. jPéngase al dial © & O o

Lizzany Esther Castillo Valdelamar <lizcastillov@misena edu cox @& 14:20 (hace 2 horas)  Y¢ € H
para bee: edilbertopineda?17, bee: ivenymesqueral, bee: yulix1032, bee: mariaalejandrapavadearco, bec: LIZETHJB?, bec: miarriba, bee: matiasalejas113 =

Muy buenas tardes. estimados aprendices

Quienes reciben este correo tienen pendiente el envio de una o varias evidencias calificables de la competencia matematica. Recuerden que una de ellas es responder un
cuestionario que la mayoria aprueba en el primer intento. De todas maneras dicho evaluacion gue se califica de forma automética tiene habilitados intentos adicionales.

En anteriores ocasiones les comparti videos donde explico lo que se espera y las actividades de esta competencia pero aca les comparto el enlace de la grabacion de la +
sesion en linea que tuve con ustedes en las que se resumen los temas de todas las evidencias planteadas.

https://youtu.be/_dzjmWt2Pso
Sitiene alguna pregunta la puede realizar por el foro de dudas o el grupo de WhatsApp.

Cordialmente,

Lizzany Castillo Valdelamar
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Sesiones en linea

L]
-7-/.(?. o= | [ one csmiercromuo

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "INFORMES ANALITICOS DE CONTROL DE CALIDAD" FECHA A
16/11/2021
- Ocutar descripcién
A © 1de2 @
Octubre
& Noviembre ( ) Informes,analiticos,de control de calidad
[3) Grabaciény
rasumen
.
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Estimados aprendices

He compartido ién aca la grabacion y de la i ia web realizada ayer 25 de
noviembre cuyo tiulo fue "Competencia matematica” como apoyo en la realizacion de
las actividades. La ruta de |a publicacion es la siguiente:

Contenido del curso /| PROYECTO / Sesiones en lineal Grabaciones sesiones en
linea / Fase 2 Planeacdn | Noviembre

Ofra opcion para solo el video es hacer clic en el siguiente enlace:

Grabacion sesion Competencia matematica

Recuerde que en Ias sesiones en linea y en el foro de dudas puede hacer sus preguntas y manifestar
sus dudas acerca de los temas fratados en el curso

Lizzany Castillo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LIZZANY ESTHER CASTILLO VALDELAMAR

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2348186 - CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PARAMETROS DE CALIDAD

ANALIZAR LOS PATRONES Y EL CORTE DE LAS PRENDAS DURANTE EL PROCESO DE CONFECCION SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN MAQUINAS DE CONFECCION SEGUN NECESIDADES DE LA LINEA DE

IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA Y MUESTRA FISICA.

REALIZAR OPERACIONES DE LAS DIFERENTES LINEAS DE PRODUCCION EN MAQUINARIA DE CONFECCION APLICANDO NORMAS
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

VALIDAR EL PROCESO DE CONFECCION DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CRITERIOS DE CALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

EVALUAR PRENDAS DE VESTIR SEGUN TECNICAS DE
AUDITORIA Y PARAMETROS DE CALIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS PROCESOS DE CONFECCION SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CLASIFICAR PRENDAS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y/O CLIENTE.

DOCUMENTAR EL PROCESO DE AUDITORIA EN LINEA DE PRODUCCION CON BASE EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

ELABORAR INFORMES DE CALIDAD APLICANDO HERRAMIENTAS DE MEJORA CONTINUA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR EL PROCESO DE CONFECCION DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,00

FICHA 2404916 - CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE
ACUERDO CON PARAMETROS DE CALIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS PATRONES Y EL CORTE DE LAS PRENDAS DURANTE EL PROCESO DE CONFECCION SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN MAQUINAS DE CONFECCION SEGUN NECESIDADES DE LA LINEA DE

IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA Y MUESTRA FISICA.

REALIZAR OPERACIONES DE LAS DIFERENTES LINEAS DE PRODUCCION EN MAQUINARIA DE CONFECCION APLICANDO NORMAS
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

VALIDAR EL PROCESO DE CONFECCION DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CRITERIOS DE CALIDAD.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR PRENDAS DE VESTIR SEGUN TECNICAS DE
AUDITORIA Y PARAMETROS DE CALIDAD

ANALIZAR LOS PROCESOS DE CONFECCION SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.
CLASIFICAR PRENDAS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y/O CLIENTE.
DOCUMENTAR EL PROCESO DE AUDITORIA EN LINEA DE PRODUCCION CON BASE EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

ELABORAR INFORMES DE CALIDAD APLICANDO HERRAMIENTAS DE MEJORA CONTINUA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA

PLANEAR EL PROCESO DE CONFECCION DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

30/11/21 08:51 PM
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 77,00

FICHA 2281934 - CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LAS OPERACIONES DE COSTURA DE
ACUERDO CON PARAMETROS DE CALIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS PATRONES Y EL CORTE DE LAS PRENDAS DURANTE EL PROCESO DE CONFECCION SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN MAQUINAS DE CONFECCION SEGUN NECESIDADES DE LA LINEA DE
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DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR REQUISITOS DE CALIDAD DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA Y MUESTRA FISICA.

REALIZAR OPERACIONES DE LAS DIFERENTES LINEAS DE PRODUCCION EN MAQUINARIA DE CONFECCION APLICANDO NORMAS

VALIDAR EL PROCESO DE CONFECCION DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CRITERIOS DE CALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR PRENDAS DE VESTIR SEGUN TECNICAS DE
AUDITORIA Y PARAMETROS DE CALIDAD

ANALIZAR LOS PROCESOS DE CONFECCION SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.
CLASIFICAR PRENDAS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y/O CLIENTE.
DOCUMENTAR EL PROCESO DE AUDITORIA EN LINEA DE PRODUCCION CON BASE EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

ELABORAR INFORMES DE CALIDAD APLICANDO HERRAMIENTAS DE MEJORA CONTINUA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA

PLANEAR EL PROCESO DE CONFECCION DE ACUERDO CON LA LINEA DE PRODUCCION Y ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

30/11/21 08:51 PM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 177,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LIZZANY ESTHER CASTILLO VALDELAMAR

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE
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[ 3
sENA REPORTE DE HORAS MENSUALES
L4 - |
REGIONAL CASANARE CENTRO CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMEITNO EMPRESARIAL ves: _NOVIEMBRE
INSTRUCTOR: LIZZANY ESTHER CASTILLO VALDELAMAR C.C. 457541 TELEFONO: 3215736060
N° FICHA NOMBRE FECHA HORARIO DE HORAS
bE PROGRAMA | COMPETENCI| ACTIVIDAD DE CLASE (24 horas) EJECUTADAS
CARACTERIZ DE A APRENDIZAJE [MIM]JITV]S L|IM|M[]J S LIM[M[J ] V]S LM
ACION .
FORMACION INICIO | FINALIZ | INICIO | FINALIZA 213|436 3]19]10]11 20 22 (23 (24 125 |26 |27 9 [30
n 177
CT1- Describir las operaciones de la
290601231 - da d do con la linea
prenaa de acuert
cg;,\\ﬂggl[; [E)II\:-I Controlar |an de produccion segun requisitos 60
operaciones de i
CONFECCION costura de de calidad
2348186 INDUSTRIAL acuerdo con
s:lriz'::"os de Conceptualizar los términos de
: calidad.‘ E:ontrol dg calidad,  |01/11/2021 |30/11/2021
gestion de calidad y
comprender la importacién de
la filosofia de mejoramiento
continuo.
Interpretar metodologia SIX
SIGMA y norma internacional
de Sistema de Gestién de
Calidad 1SO 9001 versién
2015.
290601231 - .
2404916 Controlar las Conocer e interpretar la
operaciones de écnica‘de‘ Administracion del
CONTROLDE | costura de acuerdo [Tanienmiento - (TPM = - foeyyq/p0p; SORL12021 als s 17
CALIDAD EN con parametros de ) para la creacion de 3
CONFECCION calidad. planes de mantenimiento
INDUSTRIAL
Conceptualizar y realizar los
tipos de inspeccién y muestreos
éi?q?g}azfé ; de prendas en Ia_s lineas de
operaciones de produceion
costura de acuerdo
Eglrild[;zrametros de Ejecutar controles de calidad de 3 3 3 2 3 3 2212 2
CONTROL DE acuerdo al tipo de producto,
2281934 CALIDAD EN diligenciando formatos para
CONFECCION rendir informes e interpretando 50
INDUSTRIAL la informacién obtenida..
Eva\ua}’yclasificar Iqs d?fectos 01/11/2021 [BO/11/2021
obtenidos en la auditoria y los
90601232 - Evaluar direcciona de acuerdo a los
las prendas de vestir lineamientos del manual de calidad
[seguin técnicas de la empresa.
auditoria y
parametros de
lcalidad Elaborar informes de los hallazgos
de auditoria y hacer
recomendaciones de mejora.
Recopilar y organizar la
informacién de las inspecciones y
auditorias
50
2404916 CONTROL DE 290601232 - Evaluar Alistar maquinaria y realizar
CALIDAD EN las prendas de vestir operaciones segun linea de
CONFECCION segun técnicas de produccion, especificaciones 01172021 [23/11/2021 2 2 2 3 2 313|3 3
auditoria y técnicas de la ficha técnica,
INDUSTRIAL parametros de aplicando las normas técnicas de
calidad calidad, utilizando metodologia de
5S y técnica de POKA YOKE.
OBSERVACIONES:

FIRMA INSTRUCTOR FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




