INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
CMA-IDPAC-004-2021
EVALUACION DE CAPACIDAD TECNICA

INFORMACION DEL PROCESO
Definicién y disefio de la Arquitectura Empresarial para el diagnéstico y articulacién de procesos en el Instituto Distrital de la
PROYECTO: . . . PRESUPUESTO ASIGNADO :
Participacion y Accion Comunal. $210,000,000 EN SMMLV 2021 231.14 SMMLV FECHA DE CIERRE 24/11/2021
INFORMACION DEL PROPONENTE
PROPONENTE: SISTEMAS INTERACTIVOS DE CONSULTORIA S.A. SUCURSAL COLOMBIA
PORCENTAJE: PORCENTAJE: PORCENTAJE: VERIFICACION EXPERIENCIA MAYOR PARTICIPACION %
INTEGRANTE 1: INTEGRANTE 2: INTEGRANTE 3:
APORTA EXPERIENCIA: NO APORTA EXPERIENCIA: NO APORTA EXPERIENCIA: N/A CUMPLE
CRITERIOS DE EXPERIENCIA - NUMERAL 4.1
La Entidad requiere que el proponente acredite la experiencia en méaximo DOS (2) contratos ejecutados y terminados que se encuentren reportados en el RUP, identificados en por lo menos uno de los siguientes codigos UNSPSC y que sumados los valores finales o cuantias de los mismos, sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad.
80101500 Servicios de consultoria de ne.gomos y administracion
corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81111500 Ingenieria de software o hardware
CRITERIO 1 ACREDITACION SALARIOS MINIMOS CRITERIO 2
INTEGRANTE QUE
No. #RUP c OE_’F‘;EF’;?\‘TE APORTA LA OBJETO VALOR TOTAL CONTRATOEN sty | ST e CORTRATO SR 10 OBSERVACIONES
EXPERIENCIA CODIGO UNSPC 1 CODIGO UNSPC 2 CODIGO UNSPC 3 N%Uglrl::IfE PORCENTAJE DE PARTICIPACION SMMLV EN RUP PA'RRTL:Z::AFCEIELAED:LPAOFRI&?RA CABLEADO ESTRUCTURADO
el
i Sistemas Interactivos de
1 ompania Nagional de Consultoria, SAP.I. DE NO CUMPLE 100% NO CUMPLE RECHAZADO
Fuerzay Luz SA C.V. (SINTEC)
Sistemas Interactivos de
2 é‘g‘és\?e' VLB Consultoria, SAP.I. DE NO CUMPLE 100% NO CUMPLE RECHAZADO
C.V. (SINTEC)
3 NO CUMPLE NO CUMPLE
EQUIPO TECNICO - NUMERAL 4.2
El Proponente debe contar con minimo el equipo técnico, para lo cual deberé presentar junto con su oferta el ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO CUMPLE ANEXO 7 Sl OBSERVACIONES:
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA
VALOR SUMATORIA EN SMMLV CONTRATOS EXPERIENCIA 0.00 NO CUMPLE
CUMPLIMIENTO CRITERIO 1 CODIGOS UNSPSC NO NO CUMPLE
ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO S| CUMPLE
CUMPLIMIENTO REQUISITO DE EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL NO NO CUMPLE
CONCLUSION CAPACIDAD TECNICA RECHAZADO
PONDERACION DE LAS OFERTAS
CRITERIO PUNTAJE ASIGNADO
FACTOR DE EXPERIENCIA PONDERABLE (MAX 89 PUNTOS)
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL|

TOTAL PUNTAJE TECNICO FACTORES DE EVALUACION (MAXIMO 100 PUNTOS)

OBSERVACIONES

GENERALES: EL OFERENTE NO PRESENTA RUP NI TAMPOCO LAS CERTIFICACIONES PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS PONDERABLES. ORIGINAL FIRMADO

EVALUADOR TECNICO




INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
CMA-IDPAC-004-2021
EVALUACION DE CAPACIDAD TECNICA

INFORMACION DEL PROCESO
Definicién y disefio de la Arquitectura Empresarial para el diagnéstico y articulacién de procesos en el Instituto Distrital de la
PROYECTO: . . . PRESUPUESTO ASIGNADO EN SMMLV 2021: FECHA DE CIERRE
Participacion y Accion Comunal. $210,000,000 231.14 SMMLV 2411112021
INFORMACION DEL PROPONENTE
PROPONENTE: VISION & PROYECTOS LTDA
PORCENTAJE: PORCENTAJE: PORCENTAJE: VERIFICACION EXPERIENCIA MAYOR PARTICIPACION %
INTEGRANTE 1: VISION & PROYECTOS LTDA INTEGRANTE 2: INTEGRANTE 3:
APORTA EXPERIENCIA: Sl APORTA EXPERIENCIA: Sl APORTA EXPERIENCIA: N/A CUMPLE
CRITERIOS DE EXPERIENCIA - NUMERAL 4.1
La Entidad requiere que el proponente acredite la experiencia en méaximo DOS (2) contratos ejecutados y terminados que se encuentren reportados en el RUP, identificados en por lo menos uno de los siguientes codigos UNSPSC y que sumados los valores finales o cuantias de los mismos, sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad.
80101500 Servicios de consultoria de ne.gomos y administracion
corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81111500 Ingenieria de software o hardware
CRITERIO 1 ACREDITACION SALARIOS MINIMOS CRITERIO 2
INTEGRANTE QUE
No. #RUP c OE_’F‘;EF’;?\‘TE APORTA LA OBJETO ! T il OBSERVACIONES
EXPERIENCIA CODIGO UNSPC 1 CODIGO UNSPC 2 CODIGO UNSPC 3 PORCENTAJE DE PARTICIPACION SMMLV EN RUP CABLEADO ESTRUCTURADO
NO CUMPLE PARquP:sc:)ocr:AETr'av I;A FIGURA CUMPLE
NO CUMPLE
Contratar la fa para la on, direcci i e 100%
ion de la é de la Red Integrada de Servicios
de Salud d
1 38 EENS?\?JI‘JNANC'ERO DISTRITAL VISION & PROYECTOS LTDA Bzg:t: y d: las cuatro subredes que la integran. 80101500 CUMPLE 895.87 SMMLV 895.87 SMMLV| CUMPLE
100%
Consultoria para establecer la metodologia para la implementacion de las
FONDO DE LAS TECNOLOGIAS précticas justas de operacién y gobernanza corporativa y su articulacion en los
2 4 DE LA INFORMACION Y LAS VISION & PROYECTOS LTDA procesos del Modelo Integrado de Gestion — MIG para consolidar el valor 80101600 CUMPLE 663.32 SMMLV| 663.32 SMMLV| CUMPLE
COMUNICACIONES - FONTIC compartido en el marco del modelo de responsabilidad social institucional del
MINTIC.
3 CUMPLE 0.00 SMMLV| CUMPLE
EQUIPO TECNICO - NUMERAL 4.2
El Proponente debe contar con minimo el equipo técnico, para lo cual deberé presentar junto con su oferta el ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO CUMPLE ANEXO 7 Sl OBSERVACIONES:
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA
VALOR SUMATORIA EN SMMLV CONTRATOS EXPERIENCIA 1559.19 CUMPLE
CUMPLIMIENTO CRITERIO 1 CODIGOS UNSPSC Sl CUMPLE
ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO S| CUMPLE
CUMPLIMIENTO REQUISITO DE EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL Sl CUMPLE
CONCLUSION CAPACIDAD TECNICA HABILITADO
PONDERACION DE LAS OFERTAS
CRITERIO PUNTAJE ASIGNADO
FACTOR DE EXPERIENCIA PONDERABLE (MAX 89 PUNTOS) 89
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL| 10.00
TOTAL PUNTAJE TECNICO FACTORES DE EVALUACION (MAXIMO 100 PUNTOS)
OBSERVACIONES "
GENERALES: El oferente presenta subsane el 2 de diciembre de 2021. ORIGINAL FIRMADO

EVALUADOR TECNICO




INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
CMA-IDPAC-004-2021
EVALUACION DE CAPACIDAD TECNICA

INFORMACION DEL PROCESO
Definicién y disefio de la Arquitectura Empresarial para el diagnéstico y articulacién de procesos en el Instituto Distrital de la
PROYECTO: S . PRESUPUESTO ASIGNADO :
Participacion y Accion Comunal. $210,000,000 EN SMMLV 2021 231.14 SMMLV FECHA DE CIERRE 24/11/2021
INFORMACION DEL PROPONENTE
PROPONENTE: UNIVERAL TECHNOLOGY S.AS.
PORCENTAJE: PORCENTAJE: PORCENTAJE: VERIFICACION EXPERIENCIA MAYOR PARTICIPACION %
INTEGRANTE 1: UNIVERAL TECHNOLOGY SAS. INTEGRANTE 2: INTEGRANTE 3:
APORTA EXPERIENCIA: Sl APORTA EXPERIENCIA: Sl APORTA EXPERIENCIA: N/A CUMPLE
CRITERIOS DE EXPERIENCIA - NUMERAL 4.1
La Entidad requiere que el proponente acredite la experiencia en méaximo DOS (2) contratos ejecutados y terminados que se encuentren reportados en el RUP, identificados en por lo menos uno de los siguientes codigos UNSPSC y que sumados los valores finales o cuantias de los mismos, sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad.
80101500 Servicios de consultoria de ne.gomos y administracion
corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81111500 Ingenieria de software o hardware
CRITERIO 1 ACREDITACION SALARIOS MINIMOS CRITERIO 2
INTEGRANTE QUE
No. #RUP c OE_’F‘;EF’;?\‘TE APORTA LA OBJETO VALOR TOTAL CONTRATOEN sty | ST e CORTRATO SR 10 OBSERVACIONES
EXPERIENCIA CODIGO UNSPC 1 CODIGO UNSPC 2 CODIGO UNSPC 3 N%Uglrl::IfE PORCENTAJE DE PARTICIPACION SMMLV EN RUP PA‘F{RTL:Z:I::(DEIELAED:LZOF'T&:RA CABLEADO ESTRUCTURADO
el
Consultoria, acompafiamiento metodologico para el
1 2 CAPRE SADE ENERGIA DEL PACIFICO |y ersat TECNOLOGY SAS levantamiento y modelado de procesos de negocio en 80101500 CUMPLE 100% 335.00 SMMLY 335.00 SMMLY CUMPLE
Enterprise Architect - Extension 2
2 21 VANTI SAESP UNIVERSAL TECNOLOGY SAS Servicios consultoria para la |mp|ement§C|on dellpedelid 80101500 CUMPLE 100% 42.44 SMMLV| 42.44 SMMLV| CUMPLE
arquitectura empresarial
3 CUMPLE 0.00 SMMLV| CUMPLE
EQUIPO TECNICO - NUMERAL 4.2
El Proponente debe contar con minimo el equipo técnico, para lo cual deberé presentar junto con su oferta el ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO CUMPLE ANEXO 7 Sl OBSERVACIONES:
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA
VALOR SUMATORIA EN SMMLV CONTRATOS EXPERIENCIA 377.44 CUMPLE
CUMPLIMIENTO CRITERIO 1 CODIGOS UNSPSC Sl CUMPLE
ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO S| CUMPLE
CUMPLIMIENTO REQUISITO DE EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL Sl CUMPLE
CONCLUSION CAPACIDAD TECNICA HABILITADO
PONDERACION DE LAS OFERTAS
CRITERIO PUNTAJE ASIGNADO
FACTOR DE EXPERIENCIA PONDERABLE (MAX 89 PUNTOS) 89
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL| 0.00
TOTAL PUNTAJE TECNICO FACTORES DE EVALUACION (MAXIMO 100 PUNTOS)
OBSERVACIONES
GENERALES: El oferente no presenta subsane. ORIGINAL FIRMADO

EVALUADOR TECNICO




INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
CMA-IDPAC-004-2021
EVALUACION DE CAPACIDAD TECNICA

INFORMACION DEL PROCESO
Definicién y disefio de la Arquitectura Empresarial para el diagnéstico y articulacién de procesos en el Instituto Distrital de la
PROYECTO: . . . PRESUPUESTO ASIGNADO :
Participacion y Accion Comunal. $210,000,000 EN SMMLV 2021 231.14 SMMLV FECHA DE CIERRE 24/11/2021
INFORMACION DEL PROPONENTE
PROPONENTE: MAGIS S.AS.
PORCENTAJE: PORCENTAJE: PORCENTAJE: VERIFICACION EXPERIENCIA MAYOR PARTICIPACION %
INTEGRANTE 1: MAGIS SAS. INTEGRANTE 2: INTEGRANTE 3:
APORTA EXPERIENCIA: Sl APORTA EXPERIENCIA: Sl APORTA EXPERIENCIA: N/A CUMPLE
CRITERIOS DE EXPERIENCIA - NUMERAL 4.1
La Entidad requiere que el proponente acredite la experiencia en méaximo DOS (2) contratos ejecutados y terminados que se encuentren reportados en el RUP, identificados en por lo menos uno de los siguientes codigos UNSPSC y que sumados los valores finales o cuantias de los mismos, sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad.
80101500 Servicios de consultoria de ne.gomos y administracion
corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81111500 Ingenieria de software o hardware
CRITERIO 1 ACREDITACION SALARIOS MINIMOS CRITERIO 2
INTEGRANTE QUE
No. #RUP c OE_’F‘;E&?\‘TE APORTA LA OBJETO ! T il OBSERVACIONES
EXPERIENCIA CODIGO UNSPC 1 CODIGO UNSPC 2 CODIGO UNSPC 3 PORCENTAJE DE PARTICIPACION SMMLV EN RUP CABLEADO ESTRUCTURADO
NO CUMPLE PARTICIP:;:;%IIIAETI'IV I;A FIGURA CUMPLE
NO CUMPLE
Realizar la interventoria técnica al contrato de consultoria No.CGR-
CONTRALORIA GENERAL DE LA BID 030/2016 que tiene por objeto "Adelantar el ejercicio integral de
& 2 REPUBLICA MACESSS Aquitectura Empresarial -AE en la Contraloria General de la 80101500 CUMREE s SES00SVMEY EESIOSHNLY CRE
Reptblica-CGR
2 CUMPLE 0.00 SMMLV| CUMPLE
3 CUMPLE 0.00 SMMLV| CUMPLE
EQUIPO TECNICO - NUMERAL 4.2
El Proponente debe contar con minimo el equipo técnico, para lo cual deberé presentar junto con su oferta el ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO CUMPLE ANEXO 7 Sl OBSERVACIONES:
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA
VALOR SUMATORIA EN SMMLV CONTRATOS EXPERIENCIA 863.00 CUMPLE
CUMPLIMIENTO CRITERIO 1 CODIGOS UNSPSC S| CUMPLE
ANEXO 7. COMPROMISO DE OFRECIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNICO Sl CUMPLE
CUMPLIMIENTO REQUISITO DE EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL S| CUMPLE
CONCLUSION CAPACIDAD TECNICA HABILITADO
PONDERACION DE LAS OFERTAS
CRITERIO PUNTAJE ASIGNADO
FACTOR DE EXPERIENCIA PONDERABLE (MAX 89 PUNTOS) 89
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL| 10.00
TOTAL PUNTAJE TECNICO FACTORES DE EVALUACION (MAXIMO 100 PUNTOS)
OBSERVACIONES "
GENERALES: El oferente presenta subsane el 2 de diciembre de 2021. ORIGINAL FIRMADO

EVALUADOR TECNICO
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