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www.colpensiones.gov.co
{Linea gratuita 018000 410908

Cﬁ)ﬁﬁipeﬂsiones

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO

Tramite de Notificacidén: 2021_1173364

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A PRADC {ANTERIOR CEDR]TOS)
SUBTRAMITE(S) RECONOCIMIENTO: 2021412065
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC

NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 19298356 ) ‘

NOMBRE CAUSANTE: ILDEFONSDO MONTANO TOVAR ’ ﬁ “'L
R

Se presentc MAUREN IVETTE CELY RODRIGUEZ, identificada con CC 51793046 en calidad de Tercero Autorizado, Con el fin
de natificarse de la resolucién N° SUB 5330 del 15 de enero de 2021, mediante la cual Reconocer el pago de una pensién de
VEJEZ

En BOGOTA - B0GOTA D.C ¢l 3 de febrero de 2021

Enterado de su contenido, se informa que contra la presente Si procede ef {los) recursols) de Reposicién y/o en subsidio de apelacién, los
cuales en determinado casa deben ser interpuestos ante Colpensiones, dentro de los diez {10] dias hébiles sigufentes a fa notificacién en
cumplimiento de [o dispuesto en el articulo 76 de la fey 1437 del 2011.

Para constancia de lo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron en la diligencia y se hace entrega de [a copia Integra, auténtica
y gratuita del acto administrativo.

En el evento que el reconocimiento de Ja prestacidn carresponda al cumplimiento de una orden Judicial en [a que hubiera condenado a la
adminisiradora del régimen de arima media al pago y/o reconocimiento de una prestacién econdimica, declara bajo juramento que

SI___ NO___ NOAPLCA %;j he Iniciado procesa ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden yfo que no he recibido
pago alguno par este conceptd so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificada en el articulo 453 del cédigo penal. Asf mismo
declara bajo gravedad de juramento. So pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 det cdiga penal Colomblano modificada
por el articulo 8 de [a ley 830 de 2604 “falso testimonio”, £] que en actuacidn Judicial o Administrativa, bajo fa gravedad de furamento ante
autoridad competente, falte a fa verdad o calle total o parcialmente, incurrird en prisién de cuatro a ocho afios, que NO he sclicitado, ni
devengo pensién alguna que provenga del erario piblico que contravenga con el articulo 128 de Constitucién Politica Colomblana.
{gualmente no devengo pension det sector piblice o privado de cardcter compartida conforme al decreto 758 de 1990.

OBSERVACIONES

(ot oo \eﬂ__t (QL—‘\ (ﬂ

-
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ARMA__ \F.. /

HOMBRE NOTIFICADOR: Oscas Camilo Dim
CC 101533387

HOWMBAE NOTIFFIADO; RAUREN CELY RODRIGUEZ
CC 51793046




4




%
REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2020 12582680 SUR 5330

L 15 ENE 2021
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE Prcoimurivrvew wre o

REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIO)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién No. SUB 38409 del 11 de febrero del 2020, esta
administradora negd el reconocimiento de una pensién de vejez a el (la)
sefior{a) MONTANO TOVAR ILDEFONSO, identificado(a) con CC No. 19,298,356,
por no acreditar el requisito de semanas para acceder a la prestacién.

Que bajo Resolucién No. SUB 79609 del 25 de marzo del 2020, se resuelve el
recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucién No. SUB 79609 del 25
de marzo del 2020, decidiendo confirmar la resolucién objeto del recurso, por
encontrarse ajustada a derecho.

Que a través de la Resolucién No. DPE 7233 del 30 de abril del 2020, se decide
el recurso de apelacién interpuesto contra la Resolucién No. SUB 79609 del 25
de marzo del 2020, resolviendo confirmar la decisién objeto del recurso,

Que el (la) sefor(a) MONTANO TOVAR ILDEFONSO, identificado(a) con CC No.

19,298,356 solicita el 7 de diciembre de 2020 el reconocimiento y pago de una

pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2020 _12582680.
CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario{a) ha prestado los siguirentes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
POLICIA NACIONAL 19750101 19770820 ITIEMPO SERVICIO 950
11} GLOTTMANN S A 19790201 19801231 ITIEMPQO SERVICIO 700
1) GLOTTMANN S A 19810101 19810723 [TIEMPO SERVICIO 204
SECRETARIA DE OBRAS[19820708 19930627 ITHEMPO SERVICIO 3950
PUBLICAS

SECRETARIA DE  OBRAS|19930707 19240502 ITIEMPO SERVICIO 296
PUBLICAS

SECRETARIA DE OBRAS[19940508 19941231 ITIEMPO SERVICIO 233
PUBLICAS

SECRETARIA DE  OBRAS|[19950101 19851206 TIEMPO SERVICIO 336
PUBLICAS

SECRETARIA DE OBRAS[19951217 19951231 ITIEMPO SERVICIO 14




SUB 5330

15 ENE 2021

PUBLICAS
BGTA DSTC CAPITAL 18960101 19960131 TEMPO SERVICIO 3¢
BGTA DSTO CAPITAL 19960201 19960229 IHEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19960301 19960331 TEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19960401 19960430 ITIEMPQ SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19960501 19960531 TIEMPQ SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19960601 19960831 MEMPO SERVICIO 90
BGTA DSTO CAPITAL 19960501 19960930 TIEMPQ SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 12961001 19961031 TIEMPQO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19961101 19961130 (TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19961201 19961231 MEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19870101 19970131 (THEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 18970201 19970228 ITIEMPG SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 18970301 19970329 TIEMPO SERVICIO 29

IGILANCIA LOS PATRIOT|20000101 20000131 TIEMPQO SERVICIO 30
LTDA
MONTANC TOVAR (20120301 20120331 [TIEMPO SERVICIQ 30
MONTANO TOVAR (20120401 20120430 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR [20120501 20120531 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 120120601 20120630 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANC TOVAR 20120701 20120731 [TIEEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR _ |20120801 20120831 TIEMPQ SERVICIO 30
MONTANG TOVAR (20120601 20120930 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR (201214001 20121031 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANO . TOVAR 20121101 20121130 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR [20121201 20121231 [TEMPO SERVICIO 30
MONTANC TOVAR (20130101 20130129 TIEMPO SERVICIO 29
MONTANO TOVAR [20130201 20130228 TIEMPO SERVICIO | 130
MONTANO TOVAR [20130301 20130430 [THEMPO SERVICIO 60
MONTANO TOVAR 20130501 20130531 TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR {20130601 20130630 TIEMPQ SERVICIO 30
MONTAND TOVAR 20130701 20130831 TIEMPO SERVICIO 60
MONTANO TOVAR 120130801 20130930 TIEMPQO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 120131001 20131031 TIEMPQ SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 120131101 20131130 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 120131201 20131231 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 120140101 20140129 ITIEMFO SERVICIO 29
MONTAMNO TOVAR 120140201 20140228 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR {20140301 20140531 [TIEMPO SERVICIO 90
MONTANG TOVAR  |201406601 20140731 ITIEMPO SERVICIO 60
MONTANO TOVAR 120140801 20140831 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TAVAR (20140901 20141231 [LIEMPO SERVICIC 120
MONTANOC TOVAR 120150101 20150129 [TIEMPC SERVICIC 29
MONTANG TOVAR 120150201 20150228 ITIEMPO SERVICIC 30
MONTANO TOVAR 120150301 20150731 TIEMPO SERVICIC 150
MONTANG TOVAR 120150801 20150831 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANG TOVAR 20150901 20150930 IHEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR__|20151001 20151027 HEMPO SERVICIC 27
MONTANG TOVAR 20151101 20151130 TIEMPO SERVICIO 30
MONTANG TOVAR 20151201 20151227 IHEMPO SERVICIO 27
MONTANO TOVAR (20160101 20160128 ITIEMPC SERVICIC 28
MONTANC TOVAR {20160201 20160229 TIEMPC SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 20160301 20160331 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR (20160401 20160731 IHEMPO SERVICIO 120
MONTANO TOVAR [20160801 20160831 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR [201608061 20161231 ITIEMPO SERVICIC 120
MONTANO TOVAR 120170101 20170128 TIEMPO SERVICIO 28
MONTANQ TOVAR 120170201 20170228 ITIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 20170301 20170331 TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 120170401 20170430 (EMPQO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR 20170501 20170531 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR [20170601 20171031 ITIEMPO SERVICIO 150
MONTANO TOVAR [20171101 20171130 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANG TOVAR [20171201 20171231 [TIEMPO SERVICIO 30
MONTANO TOVAR |20180101 20180128 [TIEMPO SERVICIO 28
MONTANO TOVAR 20180201 20181231 ITIEMPO SERVICIO 330
MONTANO TOVAR _ [20190101 20180630 ITIEMPO SERVICIO 180
MONTANO TOVAR 20190701 20190831 [TIEMPO SERVICIO 60
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Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacién, se
dard aplicacién a lo éstablecido en el artfculo 21 de la ley 100 de 1993: el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pensién, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién
del Indice de Precios al consumidor, segtn certificacién que expida el DANE,

Cuando el promedio de ingreso base, ajustado por inflacién, calcuiado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el artfculo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente ai nGmero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=65.50-0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = niimero de salarios minimos fegales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liguidacién, llegando a un monto méximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
artfculo.

El valor total de la pensién no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso ‘L“fl:\
base de liquidacion, ni inferior a la pensién minima”. %\;& '

A \i}
\ _
Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se

toman fos factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de Ia Ley 100

de 1993 y artfculo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segtn el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de fa misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la
Ultima semana efectivamente cotizada.
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Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, modificada por la
Circular Interna N° 24 de 2018, en su articulo 1.6.5 establecié la fecha de
disfrute de la pensién de vejez, indicando:

“Para efectos de establecer /a fecha de disfrute de la pension de vejez se
tendrdn en cuenta las Siguientes reglas: :

(..)

d. S el afifiado es independiente y se encuentra retirado o defa de cotizar
después de cumplir los requisitos, la prestacion se reconocerd a partir del dia
siguiente a la fecha de retiro o de /la ditima cotizacion.”

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedid a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,340,510 x 69.24 = $928,169

SON: NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE,
Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a} cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,

siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna *“Aceptada
Sistema”:

Nombre [Fecha Fecha IVALOR ALOR Mejor IBL %4 IBL alor iAceptada
[Status Efectividad  {IBL 1 181 2 Penslén
Mensual
1050 semanas progresivas,j29 dejl de884,215.00 1,340,510.00 |2 59,24 943,113.00 Sl
35 0 60 a?0s de edad Leydiciembre [diciemnbre de
797 del 2003- Legal de 2017 2020

Esta pensién estaréd a cargo de:

ENTIDAD biAS
POLICIA NACIONAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 950

CAJA DE PREVISION SOCIAL DE BOGOTADE 4829
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 4488

Que una vez estudiados los documentos aportados por el asegurad{o)a y
revisada nuevamente la Historia Laboral, se establece que la asegurada realizé
aportes para el Sistema General de Pensiones, en calidad de independiente
hasta el noviembre del 2020; razén por la cual la prestacién serd reconocida a
partir del 1 de diciembre de 2020,

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, Ley 797/03 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,
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Que el Articulo 5 del Decreto 558 de 2020 establece: "Las Administradoras del
Sistema General Pensiones deberdn tener en cuenta a favor sus afiliados, las
semanas correspondientes a dos meses cotizados bajo normas del presente
Decreto Legislativo, con el fin de que estas semanas se contabilicen para
completar las 1150 semanas que le permitan al afiliado acceder a la garantia
de pensién minima en el Régimen Ahorro Individual con Solidaridad o a las
1300 semanas para obtener una pensién de Vejez de un salaric minimo legal
mensual vigente en el Régimen de Prima Media; asi como para acreditar el
cumplimiento del requisito de semanas para acceder a las pensiones invalidez
y sobrevivencia y la cobertura previsional".

Que el Decreto 558 de 2020 fue declarado inexequible con sentencia C-258/20
por la Corte Constitucional, sin embargo los tiempos cotizados bajo el Decreto
558 de 2020, no serdn tomados en cuenta por no haber sido cotizados sobre el
porcentaje ordenado por la Ley.

Que verificada la historia laboral se encuentra que los ciclos de abril y mayo
del 2020 fueron cotizados conforme al Decreto 558/2020.

Al realizar estudio en el presente caso, se evidencia que el ciudadano no
requiere la aplicacién de este Decreto, toda vez que cumple las condiciones de
pension de Vejez bajo la siguiente normativa; sin embargo no se tomara en
cuenta el ciclo de abrit y mayo del 2020 cotizados como independiente para el
cumplimiento de las semanas (1300}, por ser semanas cotizadas de
conformidad con el Decreto 558 def 2020.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) aflos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nGmero de semanas se incrementars,
asf:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER

2005 | 1050 60 55

2006 | 1075 60 55

2007 | 1100 60 55

2008 | 1125 60 55 -
2000 | 1150 60 55 Ah
2010 | 1175 60 55

2011 | 1200 60 55

2012 | 1225 60 55

2013 | 1250 60 55

2014 | 1275 62 57

2015 | 1300 62 57
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SUR 5330
15 ENE 2021

RESUELVE
ARTICULO PRIMERQ: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(fa) sefior{a) MONTANO TOVAR ILDEFONSO, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de diciembre de 2020 = $928,169

2021 943,113.00
LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 1,871,282.00
Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 187,300.00
Ajustes en Salud 0.00

Pagos ya efectuados 0.00

Valor a Pagar 1,683,982.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 202102 que se paga en el
periodo 202103 en la central de pagos del banco BBVA COLOMBIA de BOGOTA
DC CL 13 47 17 OCCIDENTE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SALUD TOTAL.

ARTICULO CUARTO: Esta pensi6n estaré a cargo de:

ENTIDAD DIAS
POLICIA NACIONAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 950

CAJA DE PREVISION SOCIAL DE BOGOTAD E 4829
COLPENSIONES 4488

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de esta Resolucidn a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Seflor {(a) MONTANO TOVAR {LDEFONSO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicidn y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dfas siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segtn el C.P.A.C.A.

Dada en Bogot4, D.C. a:

A

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




SUR 5330
15 ENE 2021

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DETERMINACION Il FUNCE ASIG SUB il
COLPENSIONES

_ EDWARD SNEIDER ALVARADO DIAZ
YEIMY VIVIANA DUENAS SOLANO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE]-(3-504,1
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[ Blsqueda ] Mis procesos
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Escritody = Mend — Administrackn de contrates = Var contrato

1 Informacién gensral

2 Condiciones

3 Biengs y senviclos

4 Documentos del Provesdor

Documentos del contrato

(53]

B Informacién presupuestal
7 Ejecucidn del Contrato
8 Modificaciones del Conlrato

% Incumptimlentos

©VORTAL 2019 Términos deuso  Normativa  Soporie Remolo  Ayud

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

§ Buscar,..

{ldefonse Montane

id de pigina:; 23000726 Ayuda (2

€} Porcantaje i_* Recapcitn de arlicylos

Plan de Pagos

Id de pago Nimero de faclyra

Facha de emlsfén

Facha de recepcién

No existen resultados quie cymplan con fos critsrios de biisquada especificados

Documentos de ejecucion del conlralo

48e requleren emisiones de cddigos de autorizacién?

Valor total de ta factura

{7181 No

Estado

l Craar I

Descripcién

i NOTIFICACION SUPERVISOR CTQ-
6888-2021.pdi

CERTIFICADQ ARL CTO-6888-

2021.pdf

O Agos!o’ﬁlsge-zozi.pdf

O 2021,sep.lidefonsoMontanoTovar
SEPTIEMBRE CTO No, 6885 - 2021
{1)pdf

0 QCTUBRE CONTRATO No. 6885 -
20:21.pdf

’ Cancelar

# | Espaiil (Golombia) ¥ |

Nombre def archivo

NOTIFICACION SUPERVISOR CTO-
6888-2021.pdf

GERTIFICADO ARL CTO-8888-
2021.pdf

Agosto 6888-2021.pdf

2021 sep.lldefonsoMoniancTovar
SEPTIEMBRE CTO No, 6888 - 2021

{1)}pdf

QCTUBRE CONTRATO No. 6888 -
2021.pdf

Cargado por

Coemprador

Comprador

Proveedor

Provesdor

Proveedor
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Detalle
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Cargar nuevo
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