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[ INFORME DE SUPERVISION
Fecha:NOVIEMBRE DE 2021
) No. PROCESO EN
TIPC DE CONTRATACION Directa CONTRATO No. 0592-2021 “ELSECOPI | CPSUNTH-0343-2021
CONTRAZT0(2>1N°-0592- OBJETO: ENFERMERO DATOS GENERALES DEL CONTRATO
PROFESIONAL PARA EL Fecha de suscripcion: 11 de Octubre de 2021
SERVICIO DE URGENCIAS DE |y i iniciar § 32.253.000
LA ENTIDAD L Adiciones
DESCENTRALIZADA DEL 15.§
SECTOR DEFENSA HOSPITAL 16-$
MILITAR CENTRAL Reduicg'es
16-$

Valor Total $ 32.253.000

Registro Presupuestal SIF No.317021
Fecha:11 de Octubre de 2021
CDP No.97921

Garantia No.: NA

Aseguradora: NA

Fecha de aprobacién de la Garantia: NA

Fecha de la notificacion del Supervisor: N/A

Fecha del Acta de Inicio : 01 de Noviembre de 2021

Plazo de ejecucion dei Contrato:31 de Julio de 2022

Vigencia del contrato:01-11-2021 - 31-07-2022

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: NITIC.C.: 53.052.920

MARIA LILIANA PATINO ALARCON Direccion: Calle 129 A No.93B-13

Teléfono:3144165707

Cuenta Bancaria No. 451-870-170-490
Banco: Davivienda
Clase de Cuenta :Ahorros

- _Enelcaso de las personas naturales dentro de los 30 dias calendario.

P . .. - No.
Descripcion de Bienes yfo Servicios a recibir No. Factura Fecha Relacion de Soportes Valor §
Recibir al paciente basado en valores N/A
institucionales de respeto y actitud trato NOVIEMBRE DE
humanizado al usuario, saludando segn . 2021

norma de la institucion. 2. Clasificar ¢f Triage
segin toma e interpretacion de signos vitales
y motivo de consuilta basados en normatividad | - . N/A
vigente y protocolos y guias institucionales y
de fa Secretaria Distrital de Salud. 3.
Direccionar al paciente segun la clasificacion
dada mejorando las condiciones generales del
paciente mientras es tendido por el médico
general de tumo. 4. Elaborar los registros
pertinentes de pacientes ingresados en

$3.502.000

Transversal 3C# 49 - 02 Bogotd, Colombia - Conmutador (57 1) 348 6868 - www.hospitaimilitar.gov.co
Redes sociales Facebook: hospital.militarcentral Twitter: @HOSMILC



http://www.hospitaimilitar.gov.co




FORMATO INFORME DE SUPERVISION PARA cop1Go GA-GECO-MN-02-FT-05 VERSION | 06
TRAMITES A PAGO Pagina; 2 de 24
Descripcién de Bienes y/o Servicios a reciblr No. Factura Focha Relacién';:'Soportes Vol

Dindmica GerencialNet, el TRIAGE en el
respectivo formato, historias dlinicas y libros
instituclonales bajo el cumplimiento de la
normatividad vigente resolucién 1995 de
1899. expedida por el Ministerio de la
Proteccién Social y las demé&s normas que
reguten la materia. S. Informar oportunamente
al médico pediatra de la presencia de un
TRIAGE dlasificado con 1, para llevar a cabo
la atencién inmediata a fin de garantizar la
sobrevida, mejorar el pronéstico y evitar
complicaciones de! paciente. 6. Imprimir, e
informar al paciente y familiar, gestionar la
fima de! Triage en pacientes cuyo motivo de
consulta es: SOAT, sospecha de abuso
sexual, maltrato de cualquier tipo, o que se
considere posible camblo de la versién o
motivo de consulta posterior a realizada la
valoracién Triage. 2 7. Revalorar cada 2 horas
los pacientes clasificados en el TRIAGE Il y
IV, que ameriten ser revalorados. 8. Agllizar la
toma oportuna de paraclinicos como:
electrocandiogramas, glucdmetros entre otros,
de los pacientes que se requieran segin la
clinica presentada por el paciente. 9. Brindar
Informacién precisa y oportuna al usuario
sobre la clasificacion de la atencién de
urgencia realizada en el Triage. 10.Hacer uso
adecuado de los insumos y equipos
biomeédicos, realizando el recibo, entrega y
diligenciamiento del soporte del respetivo
inventario del drea de TRIAGE reportando por
escrito y oportunamente su dafio, perdida o
novedad. 11.Participar en los procesos de
JInduccién, renduccidn, capacitacién  y
entrenamiento propio del personal que ingresa
al servicio de urgenclas como en las
programadas en otras areas la institucion que
contribuyan en el mejoramiento continuo y la
calidad en la prestacion del servicio
12.Informar de forma oportuna cualquier
inconveniente que le impidan asistir al tumo y
presentar la justificacion por escrito y
debidamente autorizada en caso de las
incapacidades. 13.Desamollar  actividades
asistenciales de acuerdo a la programacién
que realice el Hospita! Militar, 2 través de la
Coordinacién de Urgencias. 14.Desarollar y
cumplir las actividades académicas y
administrativas que programe el servicio o el
Hospital. 15.Realizar las pruebas ripidas de
troponina, glucometria y ofras en el é4rea
asignada, para apoyar la clasificacién del
triage. 16.Revisar de historia clinica de!
paciente, realizar plan de manejo integral.
17 Asistir a las chardas propuestas por el
servicio de urgencias, para as! ser parte de la
mejora continua. 18.Informar cuando haya un
dafie, perdida de elemento en el servicio.
19.Planificar y coordina las actividades
asistenciales y administrativas de! 4rea a su
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Descripcidn de Blenes ylo Serviclos a reciblr No. Factura Fecha Relacién de Soportes Valor §

cargo. 20.Organizar y controla el uso y
suministo de materiales y medicamentos.
2tllevar el conftrol de pacientes y
tratamientos ordenados. 22.Apoyar las
emergencias sanitarias declaradas por el
Gobiemo Nacional, de acuerdo a la
normatividad vigente, teniendo en cuenta la )
idoneidad, experienda y las necesidades
institucionales. 23.Cumplir requisitos, normas
y procedimientos establecidos por ef Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital
Militar Central. 24.Procurar el cuidado de su
salud y suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. 25 Hacer
buen uso de los elementos de proteccion
personal necesarios para la  actividad
contratada. 26.Mantener una actitud proactiva
en el ejerciclo diario de su profesion.
27 Cumpllr y velar por ol seguimiento de las
normas de bioseguridad, salud ocupacional,
gestién ambiental y calidad, con el fin de
disminuir los riesgos tanto para €l personal de
la Entidad, como para la comunidad y el medio
ambiente. 28,Promover en el grupo, fa cultura
de valores y principios de la institucién. 29 Las
demés actividades asignadas por la autoridad
competente, de acuerdo con sl nivel,
naturaleza y el &rea de desempefio del Ve
contrato.

Saldo de! contrato . $ 28.551.000

VALOR AUTORIZADO PARA PAGO: POR LA SUMA DE {$3.502.000) LETRAS :Tres Millones Quinientos dos mil pesos M.C.T.E

Observaciones:

En mi condicién de supervisor del contrato, certifico que elfla contratista sfectus los aportes al sistema de seguridad social de acuerdo con la normatividad vigente comespondiente
al mes de :OCTUBRE DE 2021; asl mismo certifico que elfa) contratista presento el informe de actividades o la relacién de bienes y sefvicios contratados, e! cual es parte
integral del presente documento dando cumplimiento a lo contenido en el objeto y [as obligaciones del mismo.

DOY POR RECIBIDO A SATISFACCION Y SIN OBSERVACIONES LOS PRODUCTOS Y/O SERVICIOS PREVISTOS EN EL CONTRATO DE LA REFERENCIA,

a¢ Lol Avila Guanan

NOMBRES Y APELLIDOS SUPERVISOR { E ): SMSM Mirtam Lucia Avila Guzmén Enfesmera Je!e"o
ce oA _DHALY

e mwot

NUMERO ULA: 39.556.424
DE CED 55 S

FIRMA:
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