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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Diciembre de 2021  
 
Señor (a) 
ALDO JOSE SILVERA SERRANO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2184215 
Coordinador Sub Sede Malambo 
Programas Especiales 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Diciembre  del año 2021 

Referencia: No 2184215  del año 2021 
 
WILLIAM RICARDO INSIGNARES CONDE, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.045.680.563 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: l).  un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2021 por valor de 
(2.025.915). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 24036500675 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 18de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de teleinformática - análisis y desarrollo de sistemas de 
información de acuerdo a la programación académica del SENA Centro Nacional Colombo 
Alemán 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar los servicios 
personales en el lugar y en la 
jornada que el centro indique 
de acuerdo a la programación 
establecida. 

Registrar Asistencia. Registro Asistencia 
Instructores entregado a 
Programa. 

2 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato. 
Presentar informes solicitados 

Presentar informes 
solicitados por el 
supervisor de contrato. 

Documento informativo 
sobre actividades 
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por el supervisor de contrato. 
Documento informativo sobre 
actividades 

3 Atender  oportunamente el 
llamado a reunión presencial 
de la coordinación programas 
especiales, donde se 
conocieron las pautas a 
trabajar y el horario 
académico 

Registrar Asistencia. Registro Asistencia 
Instructores entregado a 
Programa. 

4 Impartir formación MANEJO 
BÁSICO DE 
HERRAMIENTAS 
OFIMÁTICAS  numero de 
aprendiz: 25;  Martes, 
Miércoles y Jueves (1:00 pm - 
6:0 pm) 

Atender Curso 
Complementario Sobre 
MANEJO BÁSICO DE 
HERRAMIENTAS 
OFIMÁTICAS número 
de aprendiz: 25 jueves y 
viernes; AMBIENTE 
DIMI; por medio 
herramientas TIC´s 
enfocada a la 
virtualidad, por medidas 
Covid-19 

GUÍAS,  Actividades 
Complementarias 
Prueba de 
Conocimiento, Sesiones 
sincrónicas,Presenciales 

5 TPAD - 2 - 2340377 GRUPO 
2 numero de aprendiz: 20 ( 
Lunes, martes 6:30 am a 
12:30 pm, Jueves,  y sábado 
6:30 am a 12:30 pm)  
formación realizada por medio 
herramientas TIC´s enfocada 
a la virtualidad, por medidas 
Covid-19, ambiente desarrollo 
de software 2, así mismo, 
impartiendo competencia 
210601026 - PROCESAR 
DATOS DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO 
Y METODOLOGÍA 
ESTADÍSTICA  y 
RESULTADOS - 1-2-3-4 

Atender formación a la 
ficha TPAD 2340377 
GRUPO 2 , Semana de 
Inducción, e inicio de 
trabajo de la 
competencia 220501115 
- INTEGRAR DATOS 
SEGÚN TÉCNICAS DE 
VISUALIZACIÓN Y 
METODOLOGÍAS DE 
ANÁLISIS, 
RESULTADOS - 1-2-3 

Asistencias, creación de 
grupo de whatsapp para 
mantener la 
comunicación motivo 
tiempo Covid-19, 
Creación de archivo en 
Drive, GUÍAS,  
Actividades 
Complementarias 
Prueba de 
Conocimiento, Sesiones 
sincrónicas, 
Presenciales 

6 Impartir formación TS-34 - 
UTILIZAR HERRAMIENTAS 
INFORMÁTICAS DE 
ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES DE MANEJO 
DE INFORMACIÓN.  numero 
de aprendiz: 25;  Miercoles 
(6:30 am - 10:30 am) 

Atender Curso Sobre 
MANEJO BÁSICO DE 
HERRAMIENTAS 
OFIMÁTICAS número 
de aprendiz: 25 viernes; 
AMBIENTE IED 
PUMAREJO; 

GUÍAS,  Actividades 
Complementarias 
Prueba de 
Conocimiento, Sesiones 
sincrónicas,Presenciales 

7 Reportar en el sistema SOFIA 
PLUS en un plazo máximo de 

Evaluación de 
aprendices en la 

SofiaPlus, Reporte de 
Juicios evaluativos 
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3 días, todas las actividades 
de acuerdo con los procesos 
que son de su 
responsabilidad, garantizando 
la calidad de la información y 
su coherencia en el proceso 
formativo, tales como: 
Registro de los juicios 
evaluativos, creación de rutas 
y asociación de aprendices, 
registro de juicios evaluativos 
del reconocimiento de 
aprendizajes previos, cierres 
de fichas. 

plataforma Sofía Plus de 
las fichas: Entrega de 
reporte de juicios 
evaluativos de los 
aprendices de cada 
ficha en mención:  
TPDAD Ficha: 2187443, 
TPS-4-Ficha: 2232906, 
TPS-2 Ficha:2162723 , 
MEC FICHA: 2234271, 
Herramienta Ofimática 
Ficha: 2262505 

8 Impartir formación TS-34 
240201528 - RAZONAR 
CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES DE SER 
ABORDADAS DE MANERA 
MATEMÁTICA EN 
CONTEXTOS LABORALES, 
SOCIALES Y PERSONALES.  
RESULTADOS - 1-2-3-4 

Atender Curso Sobre 
RAZONAR 
CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A 
SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES DE 
SER ABORDADAS DE 
MANERA 
MATEMÁTICA EN 
CONTEXTOS 
LABORALES, 
SOCIALES Y 
PERSONALES. 
AMBIENTE IED 
PUMAREJO 

GUÍAS,  Actividades 
Complementarias 
Prueba de 
Conocimiento, Sesiones 
sincrónicas, 
Presenciales 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9427612415 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo noviembre. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
WILLIAM RICARDO INSIGNARES CONDE 
Contratista 
C.C. No. 1.045.680.563 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
ALDO JOSE SILVERA SERRANO 
Supervisor(a) Contrato 2184215  de 2021 
Coordinador Sub Sede Malambo 
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CONTRATO  No. 2184215. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILLIAM RICARDO INSIGNARES CONDE 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1.045.680.563 de Barranquilla 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación 
profesional titulada y complementaria en el área de teleinformática - análisis y desarrollo de 
sistemas de información de acuerdo a la programación académica del SENA Centro Nacional 
Colombo Alemán. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del 
proyecto y recursos didácticos (Guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de 
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formación según lineamientos del 
procedimiento y guía de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de 
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, número de aprendices, disponibilidad de 
equipos, modalidad de formación, y duraciones establecidas en las guías de aprendizaje para el 
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de inducción a los 
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de 
inducción vigente y guía desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de 
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solución creativa de 
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje autónomo, el uso de las Tic, el trabajo 
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten 
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias según lo establecido en el procedimiento de 
ejecución de la formación profesional integral  6. Utilizar herramientas tecnológicas que El SENA 
brinda para la gestión del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar 
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar 
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matrícula, 
cancelación de matrícula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluación con base en la valoración de las evidencias de 
Aprendizaje, las características y las premisas de evaluación del aprendizaje descritas en la Guía para 
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecución de la formación y el reglamento del 
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluación al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagógico del 
Centro estableciendo pertinencia del programa, índice de deserción, y observaciones para la mejora 
de los contenidos curriculares del Programa de Formación, dejando este registro mediante Acta. 10. 
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para 
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con 
Investigación, Ciencia, Tecnología e Innovación del Centro de Formación en caso de ser requerido o 
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo máximo de 3 días, 
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los 
juicios evaluativos, Creación de rutas y asociación de aprendices, Registro de juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos 
a los que se comprometió en la formulación del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades 
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de divulgación de ciencia y tecnología organizados por los Centros de Formación. 15.  Presentar 
informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los 
indicadores, metas u objetivos propuestos para el área y/o proceso en el que interviene; y un 
informe final al terminar la ejecución del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria, 
materiales, vehículos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formación. Y una vez 
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario, 
el Centro de Formación ponga a su disposición, uso y custodia para la cabal ejecución del contrato. 
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificación de competencias laborales que apliquen 
a la función instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, 
(Estructuración del proyecto, planeación pedagógica, Guías de Aprendizaje), así como en la 
evaluación del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o 
selección de aprendices. 
 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Barranquilla 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 10 Mes(es) y 21 días. 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         28 DE ENERO DE 2021 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           18 DE DICIEMBRE DE 2021 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2021 

VALOR DEL CONTRATO: $ 36.128.828 

SUPERVISOR: ALDO JOSE SILVERA SERRANO 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 8.508.352 de Barranquilla 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor Total del Contrato $ 36.128.828 

Valor Ejecutado $ 36.128.827 

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista $ 

Saldo a Liberar $ 0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Prestar los servicios personales en el lugar y en la jornada que el centro indique de acuerdo a la 

programación establecida. Registro Asistencia Instructores entregado a Programa. 

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. Presentar 

informes solicitados por el supervisor de contrato. Documento informativo sobre actividades, 

Documento informativo sobre actividades  

Atender oportunamente el llamado a reunión presencial de la coordinación programas 

especiales, donde se conocieron las pautas a trabajar y el horario académico, Registro Asistencia 

Instructores entregado a Programa. 

Complementario Herramienta Informática 2180368 numero de aprendiz: 25, Atender Curso 

Complementario Sobre Herramienta Informática, 2 AMBIENTE ADSI; por medio herramientas 

TIC´s enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19, GUÍAS,  Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

Complementario Herramienta Informática 2180382 numero de aprendiz: 25, Atender Curso 

Complementario Sobre Herramienta Informática, 2 AMBIENTE ADSI; por medio herramientas 

TIC´s enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19 GUÍAS,  Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, 2162724 - Técnico en programación de software  

numero de aprendiz: 9 , Atender formación a la ficha TPS-2162724, grupo 3, inicio de trabajo de 

la competencia DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y 

METODOLOGÍAS DE DESARROLLO RESULTADOS - 1-2, Asistencias, creación de grupo de 

whatsapp para mantener la comunicación motivo tiempo Covid-19, GUÍAS,  Actividades 

Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

TPAD 2187443 GRUPO 1 numero de aprendiz: 10 ( Martes a Viernes 12:30 pm a 5:30 pm)  

formación realizada por medio herramientas TIC´s enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-

19, ambiente desarrollo de software 1, Atender formación a la ficha TPAD 2187443 GRUPO 1 , 

Semana de Inducción, e inicio de trabajo de la competencia 220501115 - INTEGRAR DATOS 
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SEGÚN TÉCNICAS DE VISUALIZACIÓN Y METODOLOGÍAS DE ANÁLISIS RESULTADOS  - 1, 

Asistencias, creación de grupo de whatsapp para mantener la comunicación motivo tiempo 

Covid-19, Creación de archivo en Drive, GUÍAS,  Actividades Complementarias Prueba de 

Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

Atender oportunamente la formación, TPS-4-2232906 INICIA AULA DE MATEMATICAS 

240201528 - RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

RESULTADOS - 1-2-3-4 MATEMATICAS; lunes (7:30 am - 11:30 am), Atender Curso matemática, 

AMBIENTE DE MATEMATICAS; por medio herramientas TIC´s enfocada a la virtualidad, por 

medidas Covid-19 

Atender oportunamente la formación, MEC-39 INICIA AULA DE MATEMATICAS - RAZONAR 

CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA 

MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. RESULTADOS - 1-2-3-4 

MATEMATICAS; jueves (6:30 am - 10:30 am), Atender Curso Matemática, AMBIENTE DE 

MATEMATICAS; por medio herramientas TIC´s enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19, 

GUÍAS, Actividades Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

Atender oportunamente la formación, TPS-2 2162723 220201501 - APLICACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL. Física RESULTADOS - 1-2-3-4, viernes (6:30 am- 10:30 am), Atender 

Curso Física, AMBIENTE DE MATEMATICAS; por medio herramientas TIC´s enfocada a la 

virtualidad, por medidas Covid-19, GUÍAS, Actividades Complementarias Prueba de 

Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS FORMACION COMPLEMENTARIA IER 2numero 

de aprendiz: 18; Miercoles (6:30 am - 10:30 am), Atender Curso Complementario Sobre 

Herramienta Informática, AMBIENTE DIMI; por medio herramientas TIC´s enfocada a la 

virtualidad, por medidas Covid-19, GUÍAS,  Actividades Complementarias Prueba de 

Conocimiento, Sesiones sincrónicas 
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VARIABLES Y ESTRUCTURAS DE CONTROL EN PYTHON Ficha: 1587192 numero de aprendiz: 25; 

Martes y Jueves (2:00 pm - 6:0 pm), Atender Curso Complementario Sobre VARIABLES Y 

ESTRUCTURAS DE CONTROL EN PYTHON AMBIENTE DIMI; por medio herramientas TIC´s 

enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19, GUÍAS,  Actividades Complementarias Prueba 

de Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de 3 días, todas las actividades de 

acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la 

información y su coherencia en el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios 

evaluativos, creación de rutas y asociación de aprendices, registro de juicios evaluativos del 

reconocimiento de aprendizajes previos, cierres de fichas. Evaluación de aprendices en la 

plataforma Sofía Plus de las fichas: Entrega de reporte de juicios evaluativos de los aprendices 

de cada ficha en mención:  TPDAD Ficha: 2187443, TPS-4-Ficha: 2232906, TPS-2 Ficha:2162723 

, MEC FICHA: 2234271, Herramienta Ofimática Ficha: 2262505 SofiaPlus, Reporte de Juicios 

evaluativos 

MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS  numero de aprendiz: 25;  jueves y viernes 

(1:00 pm - 6:0 pm), Atender Curso Complementario Sobre MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS número de aprendiz: 25 jueves y viernes; AMBIENTE DIMI; por medio herramientas 

TIC´s enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19, GUÍAS,  Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS  numero de aprendiz: 25;  martes y miercoles 

(1:00 pm - 6:0 pm) Atender Curso Complementario Sobre MANEJO BÁSICO DE 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS número de aprendiz: 25 jueves y viernes; AMBIENTE DIMI; por 

medio herramientas TIC´s enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19 GUÍAS,  

Actividades Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas 

22810012 Análisis exploratorio de datos en python , martes, miercoles, jueves y viernes (6:30 

am - 12:00 pm) Atender Curso Complementario Sobre Análisis exploratorio de datos en python  

martes, miercoles, jueves y viernes; AMBIENTE Desarrollo de software 2; por medio 
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herramientas TIC´s enfocada a la alternancia, por medidas Covid-19 GUÍAS,  Actividades 

Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, como presencial 

Atender semanas de alistamiento desarrollo curricular Lunes, Martes, Miercoles, Jueves y 

Viernes 2:00pm a 6:00 pm Trabajar sobre el portafolio del aprendiz y del instructor sobre 

el Técnico en Programación para analítica de datos. GUÍAS, Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Portafolio tanto como aprendiz como instructor 

Impartir formación 2378914 - DISEÑO ORIENTADO A OBJETOS (martes 7:30 am - 11:30 am y 

12:30 pm a 4:30 pm y jueves 12:30 pm a 4: 30 pm ) Atender Curso Complementario Sobre  

DISEÑO ORIENTADO A OBJETOS  martes, y jueves; AMBIENTE Desarrollo de software 2; por 

medio herramientas TIC´s enfocada a la alternancia, por medidas Covid-19 GUÍAS,  

Actividades Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, como presencial 

Impartir formación 240201528 - RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, 

SOCIALES Y PERSONALES.  RESULTADOS - 1-2-3-4 (Lunes 7:30 am - 11:30 am) Atender Curso 

Complementario Sobre RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES 

DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y 

PERSONALES  Lunes; AMBIENTE Desarrollo de software 2; por medio herramientas TIC´s 

enfocada a la alternancia, por medidas Covid-19 GUÍAS,  Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, como presencial 

Impartir formación 240201528 - RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, 

SOCIALES Y PERSONALES.  RESULTADOS - 1-2-3-4 (Lunes 7:30 am - 11:30 am) Atender Curso 

Complementario Sobre RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES 

DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y 

PERSONALES  Lunes; AMBIENTE Desarrollo de software 2; por medio herramientas TIC´s 

enfocada a la alternancia, por medidas Covid-19 GUÍAS,  Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, como presencial 
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TPAD - 2 - 2340377 GRUPO 2 numero de aprendiz: 20 ( Lunes, martes 6:30 am a 12:30 pm, 

Jueves,  y sábado 6:30 am a 12:30 pm)  formación realizada por medio herramientas TIC´s 

enfocada a la virtualidad, por medidas Covid-19, ambiente desarrollo de software 2, así mismo, 

impartiendo competencia 210601026 - PROCESAR DATOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO Y METODOLOGÍA ESTADÍSTICA  y RESULTADOS - 1-2-3-4 Atender formación a la 

ficha TPAD 2340377 GRUPO 2 , Semana de Inducción, e inicio de trabajo de la competencia 

220501115 - INTEGRAR DATOS SEGÚN TÉCNICAS DE VISUALIZACIÓN Y METODOLOGÍAS DE 

ANÁLISIS, RESULTADOS - 1-2-3 Asistencias, creación de grupo de whatsapp para mantener la 

comunicación motivo tiempo Covid-19, Creación de archivo en Drive, GUÍAS,  Actividades 

Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, Presenciales 

Impartir formación TS-34 240201528 - RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, 

SOCIALES Y PERSONALES.  RESULTADOS - 1-2-3-4 Atender Curso Sobre RAZONAR 

CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA 

MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. AMBIENTE IED PUMAREJO 

GUÍAS, Actividades Complementarias Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas, 

Presenciales 

Impartir formación TS-34 - UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACIÓN.  numero de aprendiz: 25;  Miercoles (6:30 am - 

10:30 am) Atender Curso Sobre MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS número de 

aprendiz: 25 viernes; AMBIENTE IED PUMAREJO; GUÍAS,  Actividades Complementarias 

Prueba de Conocimiento, Sesiones sincrónicas,Presenciales 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

ALDO JOSE SILVERA SERRANO 



REPORTE INFORMACIÓN TRABAJO DICIEMBRE 2021 
 
En el presente documento se visualiza la forma de trabajo entre el rango de fecha 01 de 
Diciembre del 2021 hasta 18 de Diciembre del 2021, a continuación se detalla las 
actividades realizada en los dias pertinente, las  herramientas  trabajadas  son: DRIVE  de  
gmail,  Meet  para  las  clases  sincronicas  Virtual y clases presenciales según lo dispuesto 
por el SENA,  correo  para  el  recibido  de  las actividades  expuestas  en  la  formación  
de  cada  una  de  las  fichas  asignado,  se  adjunta  en  el presente  informe  evidencias  
como  fotos,  trabajos,  pantallazos,  consolidados  apoyado  con  la herramienta  TIC  
excel,  tambien  encontrara  un  link  donde  se  le  participa  al  lector  de  las evidencias  
trabajada s  a  si  mismo  en  el  correo  se  adjunta  los  archivos  desarrollado  por  los 
aprendices,  no  obstante  al  finalizar  de  las  tablas  se  hara  hincapie  sobre  las  
competencias  y resultados de  aprendizajes trabajadas  en el tiempo. 
 
NOTA:  para poder  visualizar Videos  y  Tr abajo  (Evidencia) debe  ingresar en  el siguiente  
enlace https://drive.google.com/drive/folders/1nsQUomr6c-W8mD5g-
7vAyLcJWbWrvZfZ?usp=sharing 
 

Semanas de diciembre del 2021 

 

TPAD 2- Semana 1 
 
 

220501115 - INTEGRAR DATOS SEGÚN TÉCNICAS DE VISUALIZACIÓN Y METODOLOGÍAS 

DE ANÁLISIS, RESULTADOS – 1-2-3 

Se paso asistencia, se socializo temática vista los días anteriores, se trabajó sobre 

algoritmia, se trabajó con talleres en clase referente a la multiplicación de 3 números, y 

división de dos números. 

Siguiendo con la misma idea, la implementación de los talleres prácticos como la 

identificación de cada una de las problemáticas, la cual son ayuda para adquirir la 

destreza del curso. 

Siguiendo con la misma idea, la implementación de los talleres prácticos como la 

identificación de cada una de las problemáticas, la cual son ayuda para adquirir la 

destreza del curso. 

Así mismo, se inició temática referente a la captación de datos por medios de Scrapy 

Web y desarrollo de base de datos, haciendo referencia contextualización de creación 

de base de datos en MYSQL como la Inserción de datos, actualización y eliminación de 



este, no obstante, se replicó conocimiento en los diferentes ejercicios realizado en el 

mes anterior 

 

 

Evidencias



 





 

 

TCA Herramienta Ofimática 

Se paso asistencia, se socializo temática vista los días anteriores, se trabajó con talleres 

en clase referente a parte del Computador tanto Hardware como Software 

Siguiendo con la misma idea, la implementación de los talleres prácticos como la 

identificación de cada una de las problemáticas, la cual son ayuda para adquirir la 

destreza del curso. 

Así mismo, se inició temática sobre la redacción de correo electrónico siguiendo los 

parámetros establecidos para la buena comunicación y NetEtiquta 

Ecuación de primer grado referente dejando taller a realizar en casa 

 

TS-34 Matemática 

Se paso asistencia, se socializo temática vista los días anteriores, se trabajó con talleres 

en clase referente a ecuaciones del primer grado 

Siguiendo con la misma idea, la implementación de los talleres prácticos como la 

identificación de cada una de las problemáticas, la cual son ayuda para adquirir la 

destreza del curso. 

Se dejo actividad sobre Ecuación de primer grado referente a realizar en casa 

 



Evidencia 





 

 

 

Segunda semana 

TPAD 2 

 220501115 - INTEGRAR DATOS SEGÚN TÉCNICAS DE VISUALIZACIÓN Y METODOLOGÍAS 

DE ANÁLISIS, RESULTADOS – 1-2 

Se paso asistencia, se socializo temática vista los días anteriores, se trabajó sobre 

algoritmia, se trabajó con talleres en clase referente Scrapy Web 

 



Evidencias





 

Así mismo se califico los diferentes resultados de aprendizaje basados en las diferentes 

fichas cargadas en el aplicativo sofia plus





 


