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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 18 de DICIEMBRE de 2021.

Sefior (a)

SUPERVISOR(A) LUIS CARLOS GONZALEZ ARENAS.

CONTRATO No

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
Ciudad: BOGOTA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes DICIEMBRE del afio 2021

Referencia;: No CO1.PCCNTR.2299221 del ano 2021.

GIOVANNI HERNANDEZ PRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 80211571
de BOGOTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Confrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo

de DIECIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS ($ 18.192.672). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a). Ocho (8) pagos ya cancelados por la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA'Y
CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($ 1.895.070), cada uno, correspondiente a los meses de
FEBRERO a OCTUBRE de 2021. b) Un pago por la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($ 1.895.070) correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2021.c) Un dltimo pago pago por valor de UN MILLON CIENTO TREINTA'Y
SIETE MIL CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 1.137.042), correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras
actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las dreas
de electricidad, electréonica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,
teleinformdatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios
atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA ademds de las
obligaciones que por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL
SENA las siguientes: A)JOBLIGACIONES ANEXO 1 - CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién de aprendices en Ficha 2431031 VISTO BUENO
el drea especifica del respectivo ELECTROGASODOMESTICOS

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

programa de formacién, en las fases o VERSION 1

modulos establecidos y programados. Horario block set

Orientar y apoyar a los aprendicesen el | CALCULAR VISTO BUENO POR
desarrollo de proyectos formativos y/o PARAMETROS COORDINACION

productivos en las respectivas etapas de
formacion.

ELECTRICOS SEGUN
LEYES

ACADEMICA

Garantizar la actualizacion de los
contenidod y tecnologias de las faces o

ATENDIENDO TODOS LOS
PUNTOS PARA EL DESARROLLO

VISTO BUENO POR
COORDINACION

modulosen los cuales se desarrolla la DE ACTIVIDADES PROPUESTAS | ACADEMICA
formacion de los aprendices POR COORDINACION

ACADEMICA
Desarrollar el programa de formacién VERIFICAR VISTO BUENO
en el cual he sido designado FUNCIONAMIENTO DE COORDINACION
(Preparar, orientar, desarrollar, apoyar COMPONENTES ACADEMICA

y evaluar los procesos de

MEDIR PARAMETROS DE

HORARIO PUBLICADO
EN BLOG CEET Y

aprendizaje) CIRCUITOS ELECTRICOS | PLATAFORMA SENA
IDENTIFICAR SOFIA
COMPONENTES
ELECTRICOS

Desarrollar el programa de formaciéon ESTABLECER CONOCIMIENTOS | VISTO BUENO

en el cual he sido designado EN SIMBOLOGIA Y NORMAS COORDINACION
VIGENTES, MANEJO DE ACADEMICA

(Preparar, orientar, desarrollar, apoyar
y evaluar los procesos de
aprendizaje)

EQUIPOS Y HERRAMIENTA
CONOCIMIENTO DE
MATERIALES UTILIZADOS

HORARIO PUBLICADO
EN BLOG CEET Y
PLATAFORMA SENA
SOFIA.

informes mensuales de
ejecucion sobre las
actividades realizadas,
novedades o inconvenientes
que se presenten durante la
ejecucion del contrato; con los
soportes correspondientes, y.
atender oportunamente todos
los demds requerimientos
solicitados

Presenta cuenta de cobro
mensual a las

areas area de Apoyo
Supervision de
Contratos y
Coordinacion

Academica

presentados al area apoyo

supervision de contratos
é:

¢ Formato De Pago

® Pago Seguridad
Social

¢ Informa Contractual
¢ Planilla de Control

Diario Mes de
SEPTIEMBRE Y OCTUBRE

* Reporte de horas

SENA SOFIA Mes De
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones

Presentar Planilla de control

presentados al area apoyo

supervision de contratos
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encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del Centro
para tal efecto

diario e informe de
ejecucidn contractual a las
area de Apoyo Supervision

De Contratos y

Entrega de documentos
digitales al

area Apoyo supervision
de

Coordinacion Academica | Contratos
8 Cumplir y hacer cumplir los Hacer cumplir los VISTO BUENO DEL
protocolos, normas, reglamentos e MONITOR DEL
instrucciones de uso de los protocolos de asistencia y GRUPO
ambientes de formaciony
reglamentos e instrucciones del reglamentos SENA dentro
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como del ambiente virtual
el aseo y el cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de los
mismos
9 Participar activamente en el logro de NO APLICA PARA ESTE PAGO NO APLICA PARA ESTE
los indicadores de Alta Calidad PAGO
establecidos para el Centro de
Formacion
10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones VISTO BUENO
convocadas por el Centro, la COORDINACION
Direccion Regional y/o la Direccién virtuales prupuestas por la ACADEMICA
General del SENA
Coordinacién Academica
11 | Presentary entregar a la Supervision Presenta cuenta de cobro Entrega documentos

de contratos los Presenta cuenta de
Entrega documentos digitales GTH-F-
062 V.06 informes mensuales de
ejecucion sobre las actividades
realizadas, novedades o
inconvenientes que se presenten
durante la ejecucién del contrato;
con los soportes correspondientes, y.
atender oportunamente todos los
demas requerimientos solicitados

mensual a las dreas area de

Apoyo Supervision de
Contratos y Coordinacion

Academica

digitales

presentados al area
apoyo

supervision de
contratos

e Formato De Pago
¢ Pago Seguridad Social
¢ Informa Contractual

¢ Planilla de Control
Diario Mes de

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

* Reporte de horas
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SENA SOFIA

Mes De NOVIEMBRE

Y DICIEMBRE
El contratista deberd cumplir con CAPACITACION VISTO BUENO
los protocolos de bioseguridad para | RECIBIDA EN EL MES DE | DEL
mitigar, controlar y realizar el MARZO SOBRE COORDINADOR
adecuado PROTOCOLOS DE ACADEMICO Y
manejo de la pandemia del BIOSEGURIDAD CONTRA | LISTADOS DE
Coronavirus EL COVI-19 ASISTENCIA
Covid-19, de acuerdo con los VIRTUAL
lineamientos de la Resolucion 666
de

2020, o la que haga sus veces, asi
como las directrices emitidas por el
Sena, para tal fin

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 21825493 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (01) folios

Cordialmente,

Cordialmente,
GIOVANNI HERNANDEZ
Contratista

C.C. No. 80.211.571

Recibi a satisfaccion:

LUIS CARLOS GONZALEZ ARENAS.
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2299221
Coordinador MARYURY ANYELA LOPEZ NINO.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIOVANNIHERNANDEZ PRADA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2431031 - ELECTROGASODOMESTICOS.
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR COMPONENTES ELECTRICOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION PARA PARAMETROS ELECTRONICOSY
ELECTROME CANICOS EN ARTEFACTOS AGAS Y RVC.

2. CALCULAR PARAMETROS ELECTRICOS SEGUN LEYES DE CIROUITOS ELECTRICOS

03 MEDR PARAMETROS € CROUITOS ELECTRICOS SEGUN TRO DE ARTEFACTOS A GAS Y RVC

04. VERIFICAR EL FUNCIONAMEENTO DE LOS COMPONENTES ELECTRICOS SEGUN TWPO DE ARTEFACTO AGAS Y RVC Y MANUAL
DEL FABRICANTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE gt?m?R’iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

. CORREGIR FALLAS DE FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ARTEFACTOS A GAS.

 CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  papa RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

1511/21 07:19 PM Page 1of 3
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DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr 0UERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPE TENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTARLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS CELA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES

DENTIFICAR LAS OPORTUNIDADE S QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL £ INTERNACIONAL

RECONOCER ELROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE YLA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR CONEXION Y FUNCIONAMIENTO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A p1eraACTOS A GAS SEGUN NORMATIVIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 87,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

1511721 07:19 PM Page 2 of 3
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|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ACTIVIDAD | HORAS
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

15/11/21 07:19 PM Page3 of 3
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TIEMPO ACT. APOYO A LAFORMACION

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2431031 - ELECTROGASODOMESTICOS.
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR COMPONENTES ELECTRICOS E NSTRUMENTOS DE MEDICION PARA PARAMETROS ELECTRONICOS Y
ELECTROMECANICOS EN ARTEFACTOS A GAS YRVC

02 CALCULAR PARAMETROS ELECTRICOS SEGON LEYES DE CIRCUITOS BELECTRICOS

03 MEDIR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS SEGUN TIPO DE ARTEFACTOS A GAS Y RVC

04, VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS COMPONENTES ELECTRICOS SEGUN TIPO DE ARTEFACTO AGASY RVC Y MANUAL
DEL FABRICANTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR FALLAS DE FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ARTEFAGTOS A GAS.

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5 oa RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

512210845 PM Page1of 3
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DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pe o JERIMIENTOS DE LOS CLIENTES,

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPE TENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTASLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACKON Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

DENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL .

RECONOCER ELROL DELOS PARTICIPANTES EN 81 PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJEY LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR CONEXION Y FUNCIONAMIENTO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )\ p1erACTOS A GAS SEGUN NORMATIVIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 43,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

512210845 PM Page 2 of 3
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|__FECHA INICIAL | _FECHA FINAL ACTIVIDAD
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

512210845 PM Page 3 of 3
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