ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION

[ FECHA:[30-nov-21
1. DATOS GENERALES
CONTRATO No. 050 - 2021 [ FECHA DE SUSCRIPCION: [1-jun-21
OBJETO: Prestar servicios de apoyo en el cqmponente dg o(denamier_\to _territorial, en el marco .
del Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP en el Nodo Puerto Carrefio.
CONTRATISTA: DUVAN FELIPE ARISMENDI VALERO
SUPERVISOR: CRISTINA MURCIA MORALES
DEPENDENCIA: Territorial Meta - Guaviare -Guainia -Vaupés - Vichada - Amazonas
FECHA DE INICIO: 1-jun-21 | FECHA DE TERMINACION:[30/12/2021
VALPR DEL CONTRATO: [$ 9.450.000 _ ! VALOR PAGADO: !$ 6.750.000 ! SALDO POR PAGAR: !$ 2.700.000
2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
INFORME No. 6 PERIODO DEL INFORME: NOVIEMBRE DE 2021

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIOS EVIDENCIAy/o
INDICADORES DE VERIFICACION

LUGAR DE CONSULTA MEDIO DE EVIDENCIA
y/o INDICADORES DE VERIFICACION.

ANEXOS

Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan de trabajo para

Actividad Cumplida como consta en el informe de actividades del mes

Plan de trabajo Aprobado por la Supervisora del contrato en

https:,
my.sharepoint.com/:b:/r/per esap_edu_co/D

‘esapedu-

ocuments/FORTALECIMIENT0%202021/DOCUMENTOS%20PO

1 |el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con las indicaciones del anterior. ol mes anterior. R%20NODOS/DOCUMENTOS%20CONTRATISTAS%20POR%20N | NI/A
Supervisor. : 0DOS/Nodo%20Puerto%20Carre%C3%B1o/Contrato%20050
DUVAN%20ARISMENDI/Plan%20de%20Trabajo%20Felipe%20
Arismendi%20CT0%20050.pdf?csf=1&web=1&e=NmRBDA
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Correo institucional a través del correo institucional
duvan.arismendi@esap.edu.co se recibieron y enviaron 15
correos durante el mes de noviembre E-mails que
Se dio uso al correo institucional como medio para la comunicacién, | permitieron una comunicacion constante con profesionales y
recibo y envio de archivos para dar cumplimiento a la obligacion 1y 2| el equipo enlace que interviene en el PIFAT 2021 y se
del contrato. adelantaron diferentes actividades y obligaciones para
-Se dio uso a la plataforma Teams como medio para la comunicacion, cumplir con el objeto contractual. Como medio para la
. § | reunién, capacitaciones y sesiones conjuntas para dar cumplimiento comunicacion, recibo y envié de archivos para dar Correos electrénicos desde y hacia el correo
Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales que le sean necesarias " N N o
N N ala obligacion 2 del contrato. cumplimiento a las obligaciones del contrato. duvan.arismendi@esap.edu.co, Plataforma Teams del usuario DUVAN | Anexos de las obligaciones 2,345y 7
5 | para adelantar las actividades y obligaciones propias del desarrollo de su

objeto contractual.

- Se dio uso a la herramienta OneDrive para la disposicion de
archivos y documentos de la cuenta de cobro
-Se dio uso a la herramienta Academusoft para cargar los archivos
para registrar la cuenta de cobro

- Plataforma Teams: A través de la Plataforma Teams se
ha hecho uso de los espacios creados para la ejecucion y el
desarrollo de las 10 reuniones programadas durante el mes

de noviembre
- Drive Equipo Enlace Territorial:

Con el nombre PROGRAMA INTEGRAL FORTALECIMIENTO
ACADEMICO Y TERRITORIAL se ha hecho uso de la
herramienta Drive cargando la informacion solicitada en el
espacio del nodo Puerto Carrefio.

FELIPE ARISMENDI VALERO, Carpeta One Drive, Aplicativo Academusoft
contrato 050

del presente informe de actividades

Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los pagos realizados por la
ESAP, previa presentacion de la cuenta de cobro en el aplicafivo Academusoft,

Se cargaron los documentos del pago realizado por la ESAP para el

Documentos del contrato de la plataforma SECOP Il en el

6 | acorde con los Inearientos de a Agencia Nacional para fa Contratacion | ™S €€ Octubre (lanlla mes de octubre, Cuenta de cobro e informe | que se subieron o 26 de noviembre los espectvos Plataforma SECOP I Anexo 1 (Pantallazo Secop )
Piblica Colombia Compra Efciente de actividades de octubre) en el SECOP I documentos de Ia cuenta de cobro del mes de Octubre.
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con el objeto, alcance y obligaciones respectivas

de aiio convocada por el estudiante del equipo enlace tertitoral

por Diego Colorado
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3. SEGURIDAD SOCIAL
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VALOR DE LOS HONORARIOS DEL PERIODO:

$ 1.350.000

SERVICIO ENTIDAD ASEGURADORA MES PAGADO No. PLANILLA FECHA DE PAGO VALOR MiNIMO A PAGAR VALOR PAGADO
Salud CONVIDA NOVIEMBRE 9427706342 28-nov-21 113.566 113.600
Pension PORVENIR NOVIEMBRE 9427706342 28-nov-21 $ 145.364 $ 145.400
ARL POSITIVA NOVIEMBRE 9427706342 28-nov-21 $4.743 $ 4.800
Total $ 263.673 $ 263.800

4. FIRMA CONTRATISTA

Certiico que las actividades descritas se ejecutaron conforme a lo establecido en el contrato y los pagos de seguridad social (salud-pension-ARL)
corresponden a este contrato y se efectuaron conforme a las normas vigentes y en concordancia con o estipulado en el Manual de contratacion de la

ESAP, seguin los soportes.

FIRMA CONTRATISTA

APROBADO POR: LIDER DE NODO - APOYO ESTUDIANTES: Sergio Hernan Corredor Jiménez
FIRMA LIDER NOBO - APOYO ESTUDIANTES
APROBADO POR: PROFESIONAL DE APOYO Sandra Milena Osorio Acevedo
FIRMA ’FROF SIONAL DE APOYO
APROBADO POR: ENLACE TERRITORIAL Ivén David Mufioz Gonzélez o ~a

= | oz
FIRMA ENLACE TERRITORAL




