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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre de 2021

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2174628
COORDINADOR AUTOMATIZACION
Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: No 2174628 del afio 2021

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.667.518
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: |). un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2021 por valor de
(2.251.017). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 467184966 Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 20de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formaciéon profesional titulada vy
complementaria en el area de gestion integrada de la calidad medio ambiente seguridad y salud
ocupacional de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar el desarrollo de las actividades de | Impartir formacion a las Registros fotogréaficos de
aprendizaje fichas TSIG20, TSIG21, la videoconferencia,
TSIG22,TAI23 comunicacion por correo
electroénico, plataforma
territorium
2 Utilizar herramientas tecnoldgicas que el Utilizar la plataforma Anuncios, evidencias,
SENA brinda para la gestion del Territorium en el proceso | documentos publicados
aprendizaje y apoyo a los procesos de formacién en Territorium
formativos
3 Realizar planes de mejoramiento de Realizar planes de Correos electronicos,
acuerdo a solicitud de la coordinacion de mejoramiento TSIG20, sofia plus, reporte de
automatizacion y aprendices requeridos TSIG21 evaluacién de juicios,
plataforma territorium
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Atender con oportunidad y eficiencia las Participar en comité de Acta de coordinacion

sugerencias indicadas por el supervisor del | la coordinacién de
contrato para el cabal cumplimiento de sus | automatizacion TSIG
obligaciones contractuales.

Atender con oportunidad y eficiencia las Participar en reunién Registros fase Il
sugerencias indicadas por el supervisor del | Fase Il - Diciembre
contrato para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Emitir juicios de evaluacion con base en la | Realizar evaluacion de Registros SOfia PLUS
valoracion de las evidencias de RAE impartidos TSIG20,
aprendizaje. TSIG21, TSIG22, TAI23

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 52490459 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrémites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
Contratista
C.C. No. 22.667.518

Recibi a satisfaccion:

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato 2174628 de 2021
COORDINADOR AUTOMATIZACION
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 2174628.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 22.667.518 de Barranquilla

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion
profesional titulada y complementaria en el drea de gestién integrada de la calidad medio ambiente
seguridad y salud ocupacional de acuerdo a la programacidon académica del SENA Centro Nacional
Colombo Aleman.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeacidon pedagdgica del
proyecto y recursos didacticos (Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluaciéon y material de
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formacién segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, nimero de aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de formacidn, y duraciones establecidas en las guias de aprendizaje para el
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de induccion a los
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de
induccion vigente y guia desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solucidon creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias segln lo establecido en el procedimiento de
ejecucién de la formacion profesional integral 6. Utilizar herramientas tecnoldgicas que El SENA
brinda para la gestion del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matricula,
cancelacién de matricula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluacién con base en la valoracién de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacién del aprendizaje descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecucién de la formacién y el reglamento del
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluacién al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagdgico del
Centro estableciendo pertinencia del programa, indice de desercidn, y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares del Programa de Formacidn, dejando este registro mediante Acta. 10.
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Centro de Formacién en caso de ser requerido o
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacidn de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos
a los que se comprometio en la formulacidn del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

de divulgacién de ciencia y tecnologia organizados por los Centros de Formacién. 15. Presentar
informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos propuestos para el drea y/o proceso en el que interviene; y un
informe final al terminar la ejecucidn del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria,
materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formacién. Y una vez
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario,
el Centro de Formacién ponga a su disposicidn, uso y custodia para la cabal ejecucion del contrato.
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificacion de competencias laborales que apliquen
a la funcién instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto, planeacion pedagégica, Guias de Aprendizaje), asi como en la
evaluacién del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o
seleccién de aprendices.

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla

PLAZO DE EJECUCION: 10 Mes(es) y 24 dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 27 DE ENERO DE 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 20 DE DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2021

VALOR DEL CONTRATO: $ 36.466.480

SUPERVISOR: ELKIN DAVID PERTUZ RADA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 72.008.206 de Barranquilla

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI____ NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor Total del Contrato $ 36.466.480

Valor Ejecutado $ 36.466.480

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista S
Saldo a Liberar SO
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:
Participar en el EDT de alistamiento de la formacién

Realizar alistamiento de resultados de aprendizajes asignados

Impartir formacion a las fichas TSIG20, TSIG21, TSIG22,TAI23, TSIG18, TSIG19, TSIG17,
DIAM28, IMEEI12
Utilizar la plataforma Territorium en el proceso de formacién

Realizar planes de mejoramiento TSIG18, tsig17, TSIG15, TSIG20, TSIG21, DIAM26,
TAI18, TSIG14

Participar en comité de la coordinacion de automatizacion TSIG

Participar en reunion Fase |l — Diciembre, Septiembre

Realizar evaluacion de RAE impartidos TSIG20, TSIG21, TSIG22, TAI23, TSIG18,
DIAM28, IMEEI12
Realizar induccién al programa y primer trimestre (TS1G22, SST TAI23, DIAM28, IMEEI12)

Participar en la socializacion de actualizaciones de Territorium

Participar en la preparacion y visita par para registro calificado del Tecnologo de sistemas
integrados de gestién
Seguimiento al inventario y organizacion del aula auxiliar 1

Participar en induccién de instructores contratistas

Enrutar aprendices de traslados a fichas asignadas

Realizar acompafiamiento reunion de seguimiento a instructores en etapa productiva

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO___

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
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FECHA = 22-11-2021

SESION EN LINEA — CONSECUENCIAS DEL RIESGO LABORAL
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@® GRABANDO [£] Estas presentando para todos

shia
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Fatiga Auditiva
Enmascaramiento
Trauma aciistico

IMPACTO
INTERMITENTE
CONTINUG

Trastornos en huesos y
articulaciones (alts frecuencia)
Baja Frecuencia: Lumbalgias,
Hemias discales, trastomos de
wisién
Mareos y vémitos
Vartigo
CUERPO ENTERO
SEGMENTARIO
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GUSTAVO ADOLFO GOENAGA.. LUIS MARIO MERINO BOLANO
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SEBASTIAN ANDRES RUDOLFO TAMARA ELKIN ORLANDO CANTILLO MARQUEZ
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Controles
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eliminar,
minimizar el
peligro
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FECHA = 22-11-2021
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. Indivi indigue las de la materializacion
de los peligros relacionados con las actividades de su programa de
formacion, para ello:

a) Utilice la imagen seleccionada en la actividad previa
IDENTIFICACION DE PELIGROS LABORALES relacionada con su
programa de formacion C
Indique las consecuencias en caso de materializarse el
peligro, es decir, en caso de presentarse el Accidente de
trabajo
Indique los controles que propone deben utilizarse para
evitar que usted sufra una lesion.

2. Diligencie el siguiente cuadro (e]

oot

LUIS MARIO M...

CAMILO ANDR...

GERMAN JUNL.
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REALIMENTACION DE ACTIVIDAD PELIGRO EN EL HOGAR

R Recibidos (350) - gonorob@mise X @® X O () WhatsApp X | @ Temitorium || FUNDAMENTOS DE X |

2 Q@

0 Mest - wak-kgot-gav

& htips//meet.google.com/wak-kgbt-gpvZauthuser=1

CCAROLINE AMADOR MALDONADO esta presentando

(o

CAROLINE AM.

ACTIVIDAD DF APRENDIZAIF

LUIS MARIO M...

S

SEBASTIAN AN...

8:53 | Comp - FundamentosSST - TAI23

Rt Recibidos (347) -0r X

>

L Meet-vakke ® X © (3) Whatsapp X | © Teritorium || FUN

& https;//meet.google.com/wak-kgbt-gpvZauthuser=1

JAEL SANTOS CARRASCAL ARIAS esta presentando

J
JAEL SANTOS .

Daseribals aethidad Soldadura
Lo sodadurase refiers ala i o fuién do piezas mediante o
s de calor /o compresion para que las piezas formen un

=

ELKIN ORLAND...

oo ol

o o

e soldar para pcverir s auemadurasy o esiones ves,
Fuente: Chispas do Is soldsdurs.

GUSTAVO ADO...

9:33 | Comp - FundamentosSST - TAI23

osteoart X | @ Nuevap X

x | B ConvertirPowerPor X | Fj ConvertirPowerPor X | +

FUNDAMENTOS DE SST - TAI23

it
©
|
o
=

J

GUSTAVO ADO... JAEL SANTOS ...

S C

SEBASTIAN AN... CAROLINEAM...

+ e - o5 X

G E

GERMAN JUNL. ELKIN ORLAND...

X
C

GUSTAVO ADO... CAMILO ANDR...

c

LUIS MARIO M... CAMILO ANDR...

G C

GERMAN JUNI... CAROLINEAM...

S

SEBASTIAN AN...



FECHA = 22-11-2021 FUNDAMENTOS DE SST - TAI23
MATERIAL DE FORMACION — PELIGROS

M1 MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION PELIGROS - TAI23 - gonorob @misena.edu.co - Correc de Servicio Nacional de Aprendizsje SENA - Google Chrome = X
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MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION PELIGROS - TAI23 -]
Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena ed cox @ 16:00 (hace 0 minutos) «
para David, < jeiromar. oracabay, vo_g caballero, camilojosemeza, vibancogerman, jscarra;

Buenos dias aprendices
Envio material y grabacion de la Gitima sesién de formacidn donde impartimos IDENTIFICACION DE PELIGROS

Wl Comp - FundamentosSST - TAI23 (2021-11.08 at 04...

Asi mismo envio el material

Recuerde desarmollar y presentar en la plataforma la actividad IDENTIFIGACION DE PELIGROS EN LA GASAY EN EL TRABAJO TAI
Foro habiltado hasta e dia de hoy a las 11.30 pm, nuevamente la oportunidad de entrega

Cordialmente,

SERVICIO N A Gladys Orioro Benavides

‘ossmzwozae  franjaH.jpg  Convatista - Instructor en Gestion de Calidady ~ Declinacion de Responsabilidades: Los servicios da MISENA son soporiados

[#10gomail jpg 8 tecnoldgicaments por © Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA de
manera gratuita a los aprendices € instructores de programas de formacion titulada, las

Regional Atiantico i E 8 .
apiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinion

entro Nacional Colombo Aleman

Calle 30N 3E-164 Barranuilla, Colombia del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receplor debera verificar posibles
Cel. 300 4639525 virus informticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es




FECHA = 24-11-2021 FUNDAMENTOS DE SST — TAI23
MATERIAL DE FORMACION — CONSECUENCIAS DE RIESGOS
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# O 1620 # © 262 ®
IDENTIFICACION DE PELIGROS LABORALES CONSECUENCIAS Y CONTROLES DE LOS RIESGOS LABORALES
TE-A B

Identificacién de peligros PELIGROS, CONSECUENCIAS Y
laborales CONTROLES

A O 1620 ® © 202 @

8 Gim e

29p.m
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GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
@ Competencias “ fecha de inicio; 3 segundos Antes - fecha de vigencia: 24 de Noviembre del 2021 Vista
= Acceso  portafolio de
evidencias aprendices Asunto: MATERIAL DE FORMACION - 55T

Aprendiz
= Portafolio de Evidencias

‘o Gamificacion

9 Centro de Caificaciones

# Administrar Grupos Cordial saludo, respstados aprendices.

 Grupo publicado el material o

§ Proyecios IDENTIFICACION DE PELIGROS DE SST

= Ribricss CCONSECUENCIAS Y CONTROLES DE LOS RIESGOS LABORALES
St accedera

¥ Saguimiento

Herramientas / Contenido del curso / Proyecto
& Configuracién

Colaboradores

Gladys Ofioro Benavides
GLADYS Contratista Instructor en Gestion de calidad y SST
ESTHER
ORNORO
: BENAVIDES
i Instructor Sor Evel

i 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

M1 MATERIAL DE FORMACION - CONSECUENCIAS RIESGOS SST- TAL23 - goriorob@misena.eduico - Cormeo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Google Chrome = X
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MATERIAL DE FORMACION - CONSECUENCIAS RIESGOS SST- TAI23 L=
% Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena.edu cox @ 2057 (hace Ominutos) Yy &}
e para David, X Jeiromar, oracabay, gustavo_g.caballero, camilojosemeza, vibancogerman, jscarfasc v

Buenas noches aprendices
Envio material y grabacion de la Giima sesién de formacion donde impartimos
CONSECUENCIAS DE LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS LABORALES

Bl Comp - FundamentosSST - TAI23 (2021-11.22 at 04...

Asimismo envio el material de formacion utiizado y les informo que se encuentra publicado en la plataforma territorium

Recuerde desarrollar y presentar en la plataforma la actividad CONSECUENCIAS DE RIESGOS LABORALES
Foro habiltado para su entrega

CONSECUENCIAS Y CONTROLES A PELIGROS
RALES

4. Guarde este documento on s nombre i
5. Envar al cortoo slecrinicn Sanoob @ misens edu co

£:58 p. m.

P 24/11/2021




FECHA = 24-11-2021 FUNDAMENTOS DE SST — TAI23
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE — FORO PELIGROS SST

® Territorium || FUNDAMENTOS DF X =+

& > C @ hips//senaterritorio.la/perfilphplid=15837033 ae % #0@®

FUNDAMENTOS DEL Vista

SISTEMADE GESTION  PELIGROS LABORALES & Enlace
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJOQ e Aprendiz
(2a25525) )
02000072 CO2425525 pg Les invile @ presentar los dos talleres:

IDENTIF DE PELI A TIVIDAD LABORAL
DETERMINAR CONSECUENCIAS Y CONTROLES DE RIESGOS LABORALES
SENA,  Fetadedsanlo 251201

7 ; Contratisa Instructoren Gestion ds caidad y SST

Impartido por: }
GLADYS ESTHER OfioRO
BENAVIDES

Fecha inicio: 2021-11-24 00:00:00 - Facha fin: 2021-11-26 23:30:00
Herramientas
¥ Anuncios
% Participantes
= Informacién 0 Activar Texto Enriquecido
 Contenido del curso
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REALIMENTACION PLAN DE MEJORA PRODUCTO QUIZ DE TERMINOS DE SST

M REALIMENTACION ACTIVIDAD- QUIZ TERMINOS SST - SST TAI23 - 0~ Correo d pr ENA - Google Chrome = X
423266601 48cvid=1

8 nttps;//mail.google:com/mail/u/1/2ui=28view=btopéiver=sk p&isearch=s 5623thread-a%3A

O w 3 0 © D i

REALIMENTACION ACTIVIDAD- QUIZ TERMINOS SST - SST TAI23 =

Gladys Esther Ofioro Benavides <conorob@misens edu cox @ 1020 hace Ominutos) ¥y €
para David, < jeiromar, paliaresmarmol, oracabay gustavo_g caballero, camilojosemeza, vibancogerman, jscarra:

Buenos dias Aprendices
De acuerdo a revisién realizada el dia de hoy en la plataforma de Google form de Ia actividad QUIZ DE TERMINOS Y DEFINICIONES DE SST

+ APRENDICES CUMPLEN
David Jesiis Cervantes Ruiz
Camilo Andrés Barba Madero
Caraline Amador Maldenado
Gustavo Adolfo Goenaga Caballera
German Junior Vibanco Ospino
Jzel Santos Carrascal Arias
Michael Andres Iriarte Diaz

Elkin Oriando Cantillo Marquez
Sebastian Andrés Rudolfo Tamara
Luis Mario Merifio Bolafio

+ APRENDICES NO CUMPLEN
Gian Carlos Ballestas Olarte

- APRENDICES NO ENTREGAN
Guinella Maireth Varelo Simanca
Jeisson David Romero Marriaga
Dilan Andrés Pallares Mamol
Jesis Enrique Gonzilez Carvajal

@ nitps;//mail.google.com/mail/u/1/2i=2 =btopéiver=s Ip&search=s Sh23thread-a%3Ar352011300882363 17888(cvi

B 0 W 8 @ & D i

REALIMENTACION ACTIVIDAD- MISION Y VISION PERSONAL - TAI23 L
Gladys Esther Ofioro Benavides <conorob@misena edu co> @ 1056 (hace O minutos) ¥y €
para David, i jgiromar, paliaresmarmol, oracabay, 0f gustavo_g.caballero, camilojosemeza, vibancogerman, jscarfa:

Buenos dias aprendices
De acuerdo al seguimiento final realizado el dia de hoy en la plataforma Territorium y correos eleetrénicos enviades de la actividad MISION Y VISIGN PERSONAL

APRENDICES CUMPLEN

Gian Carlos Ballestas Olarte
Camilo Andrés Barba Madero
Caroline Amador Maldonado
Gustavo Adolfo Goenaga Caballero
German Junior Vibanco Ospino
Jael Santos Carrascal Arias
Michael Andrés Iriarte Diaz

Elkin Oriando Cantillo Marquez
Sebastian Andrés Rudolfo Tamara
Luis Mario Merifio Bolafio

David Jesis Cervantes Ruiz

APRENDICES NO ENTREGAN
Guinella Maireth Varelo Simanca
Jeisson David Romero Marriaga
Dilan Andrés Pallares Marmol
Jesis Enrique Gonzalez Carvajal
Camilo José Meza Mendoza

REALIMENTACION PRODUCTO — IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES TAI

M Realimentacién Actividades laborales TAI - TAI23 - gonorob@misena eduico - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Google Chrome X
& https;//mail.google.com/mail/u/1/2ui=2: =btop&ver=s Ip&search=s 9623thre: 10401854511949908858(c
B 0 m =8 0O D i
Realimentacion Actividades laborales TAI - TAI23 L
Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena edu co> @ 1100 (hace Ominutos) Yy €
para David, S| jeiromar, pallaresmarmol, oracabay. 0 gustavo_g caballero, camilojosemeza, vibancogerman, jscarra:

Buenos dias Aprendices
De acuerdo al seguimiento final realizado el dia de hoy en la plataforma Territorium y correos elecirénicos enviados de la actividad IDENTIFICACION DE ACTIVIDAD LABORAL TAI

+ APRENDICES CUMPLEN
David Jesiis Cervantes Ruiz
Camilo Andrés Barba Madero
Caroline Amador Maldonado
Gustavo Adoffo Goenaga Caballero
German Junior Vibanco Ospino
Jael Santos Carrascal Arias
Michael Andres Iriarte Diaz

Elkin Oriando Cantillo Marquez
Sebastian Andrés Rudolfo Tamara
Luis Mario Merifio Bolaio

Gian Carlos Ballestas Olarte

- APRENDICES NO ENTREGAN
Cuinella Maireth Varelo Simanca
Jeisson David Romero Marriaga
Dilan Andrés Pallares Marmol
Jesiis Enrique Gonzdlez Carvalal
Camilo José Meza Mendoza
Jainer Samir Berrio Garizabalo
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izsje SENA - Google Chrome.
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M Solicitud de certificacién o sst -TS123 dy - Correc de Servicic Nacional de Aprendi
& hitps;//mail.google.com/mail/u/1/2ui=2 =btop&ver: h=s %2 963A1-1024
B 0 m =8 © B D i

Solicitud de certificacién complementario sst -TS123

Gladys Esther Ofioro Benavides =conorob@misena edu co=
para José, Susana, Elkin v

9

Buenas tardes

La presente es con el fin de solicitar la certificacion del complementario 2425525 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

correspondiente al grupo TAI23 impartido en el trimestre Octubre a Diciembre 2021
Cordialmente,

ONAL Gladys Orioro Benavides

Contratista - Instructor en Gestion de Calidady
ES

o2
o 2= franjaH.jpg
[&21ogomail jpg

Regional Atiantico
Gentro Nacional Golombo Alemén

Calle 30N° 3E-164 Barranquilla, Colombia
Cel. 300 4639525

aonorch@misens.educo
SENA, mas trabajo

Descripeion: ortal web SENA

> Descripeion: acebook-SENA

@ 1408 (haceOminutos) ¥y €
Declinacion de Responsabilidades: Los senvicios de MISENA son soportados
tecnoligicamente por © Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA de

manera gratuita a los aprendices e instructores de programas de formacion titulada, las
opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y o representan la opinion
del Senvicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles
virus informéicos que tenga el carreo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es
responsable de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electrdnico

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad
exclusiva del remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la insttucion. No se

autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni
de mensajes ofensivos, de carécter politico eligioso, con fines de lucro, con

sexual o 1

208p. m,
6/12/2021
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1

YACIRA HERNANDEZ MENDOZA

Y

YULEIDIS MARIA PINTO PABON

12:58 | Rae 13y 16-TSIG21

» e m

- gonorob@mis: X | [i Senicio Nacional de Aprendizajc X

W Recibidos 317)

authuser=1

- C @ httpsi//meet.google.com/esq-isjb-t

(@ GRABANDO [#] Estas presentando para todos

Elempieo | i
E csdetodes | MASASE)

Introduccion al
control del SGI

BGfve

©SENAcomunica

12:59 | Rae 13y 16 - TSIG21

2 € m
W4 Recibidos (316) - gonoror X | [ Semicio Nacional dedpre X (M Mest - Roe 13

Zauthuser=1

- C @ httpsi//meet.google.com/esq-isjb-t

(@ GRABANDO [#] Estas presentando para todos

Individualmente, consulta en la biblioteca SENA:
150 9000:2015

150 45001:2018

Decreto 1072 de 2015

E identifica términos relaci con la

K Meet -Rae 13y 16- TSI

JORGE ALONSO JAMES PEREZ

£ Meet-Roe 13

medicién, seguimiento, monitoreo, control
Socialice al grupo

Modo de entrega: Conversatorio Google meet
Tiempo de desarrollo: 5 min

13:14 | Rae 13y 16-TSIG21

] e m o~
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@ GRABANDO [#] Estas presentando para todos

DECRETO 1072
= INDICADORES DE YACIRA HERNANDEZ MEN... SHIRLEY MORENO BENAVI...
ESTRUCTURA
= INDICADOR DE
OCESO
= INDICADORES DE
RESULTADOS.

CORRECTIVA ~
v g

JORGE ALONSO JAMES P...

s
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@ GRABANDO [#] Estas presentando para todos

L)
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ISO 45001:2018 #

8. EVALUACION DEL DESEMPENO
91  SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y EVALUACION DEL DESEMPENG

9.1.1 Generalidades \4
VALENTINA PAOLA SU...

La debe establecer, y mantener uno o varios procesos para e|
seguimiento, la medicion y a evaluacion del desempefio

La organizacién debe determinar:
a)  aqué esnecesario hacer seguimiento y qué es necesario medir, incluyendo
e

1) lamedida en que se cumplen los requisitos legales y otros requisitos:
sus actividades y operaciones relacionadas con o peligros, 0s riesgos y fag
oportunidades identficados; -
&l progreso en el logro de los objetivos de SST de la organizacion; ‘ \
NINFA MARIA'CASTEL..

14:27 | Rae 13y 16-TSIG21

o e m ~
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FORMACION PRESENCIAL — INDICADORES DE EFICACIA-EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD

1)

ACTUALIZACION PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR — TSIG21

@ Teritorium || GESTION INTEGRE. X+

&« C @ httpsi//senadterritorio.la/perfil.php?id=4309528

B GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
fecha de inicio; 18 de Noviembre del 2021 - Techa de vigencia: 06 de Diciembre el 2021

Vista
GUIA DE APRENDIZAJE RAE &
Aprendiz
Archivos
D GFPInF 5nGAMComunicarpdl
s 0 Me gusta 0 Comentario(s)
GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
fecha de inicio: 18 de Novierbre del 2021 - fecha de vigencia: 06 de Diciembre del 2021
GUIA DE APRENDIZAJE RAE 3Y 4
Archivos
Sor Eval
D GFPinFn135nGATDocumentamyncontrolamianinformacion pdf
e 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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PLAN DE MEJORAMIENTO — CARACTERIZACION DEL SGlI

@ Teritorium [| GESTION INTEGRA' X + o - X

& > C @ hitps//senaterritoriola/perfilphplid=4309528 a®x @ :

= GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
fecha de nicio: 23 de Noviembre del 2021
a Vista
Asunto: PLAN DE MEJORAMIENTO - CARACTERIZACION DE PROCESOS
® Aprendiz
I= S

Ing. GLADYS ONORO BENAVIDES
Instructor contratista - CALIDAD

Evidencia

PLAN DE MEJORAMIENTO — MAPA DE PROCESOS DEL SGI
@ Teritorium || GESTION INTEGRA. X 4 o = X
& > @G & https//senaterritoriola/perfil php?id=4309528 a® it U@

W GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES (@)
fecha de inicio: 23 de Noviembre del 2021

Asunto: PLAN DE MEJORAMIENTO - MAPA DE PROCESOS Viota

Aprendiz

Cordial saludo, respetados aprendices.
ILes invito a presentar el plan de mejoramiento o Ia sesi cial del dia de hoy:

MAPADE A PROY
[Fecha limite de-entrega: 23-11-2021
Forma de entrega: Plataforma Terrtorium
IRelacionado con el RAE 2

I Ia sesion de

® D W% B »

1]

Ing. GLADYS ONORO BENAVIDES
Instructor contratista - CALIDAD

Evidencia

F— Fecha de enirega: 23 de Noviembre del 2021  fas 11:30pm (oo )
= Archives: = =
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FECHA= 24-11-2021
MATERIAL DE FORMACION — INDICADORES

@ Teritorium [| GESTION INTEGRA' X + o - X

& - C @ hips//senaterritoriola/perfilphplid=4309528 Q& x & 5 O H

" GLADYS ESTHER ONGRO BENAVIDES
£ fecha de inicio; 2 Minutos Antes - fecha de vigencia® 24 de Noviembre dsi 2021

Vista

@

Asunto: MATERIAL DE FORMACION - CALySST

Aprendiz

@ b 4

1]

o 0 Me gusia 0 Comentario(s)

TSIG21
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FORMACION PRESENCIAL — INDICADORES DE GESTION
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FORMACION PRESENCIAL — HERRAMIENTAS DE MEJORAMIENTO
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SESION PRESENCIAL — FICHA DE INDICADORES DE GESTION

REALIMENTACION ACTIVIDAD- PROCEDIMIENTO DE INFORMACION DOCUMENTADA

" REALIMENTACION PROCEDIMIENTO DE INFOR BOC - TS1G21 - gonorab@misenaedusco - Correo de Senicio Nacional de Aprendizaje SENA - Google Chrome 8 X
@ hitpsy/ I imailfu/4/2ui=! p p: hread-a%3Ar-4248024801984490594 &icvid=4

©C m 8 060 B D

REALIMENTACION PROCEDIMIENTO DE INFOR DOC - TSIG21 -]
, Gladys Esther Ofiore Benavides <gonorob@misena edu co> @ 1541 (hace Ominutos) gy €
ToP  pera YACIRA, VALENTINA, WENDY, ADRIANA, SHIRLEY, ANDREA, VALENTINA, KARINA, JORGE, DAYANA, NINFA, YURIS, YULEIDIS, YELITZA +

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revision realizada el dia de hoy en la plataforma TERRITORIUM, envio realimentacion de la actividad ESTANDARIZAR EL PROCEDIMIENTO DE INFORMACION
DOCUMENTADA

* APRENDICES QUE CUMPLEN
Duran Carmargo Andrea Carolina
Rodriguez Torres Dayana Michel
Cabarcas Estren Karina Andrea
Moreno Benavides Shirley Patricia
Zabaleta Conireras Valentina
Suarez Bomacelly Valentina Paola
Heméndez Mendoza Yacia

* APRENDICES NO CUMPLEN
Herrera Silvera Adriana Garolina
Pinto Pabon Yuleidis Maria
Martinez Carrilo Yuris Marcela

* APRENDICES NO ENTREGAN
James Pérez Jorge Alonso
Castellén Lépez Ninfa Maria
Adames Ardila Yelitza Nicolle

<perando 3 22,9500

orm

EVALUACION PLAN DE MEJORAMIENTO MAPA DE PROCESOS

M (sin asunto) - -G - Googie Chiome = X
& https/ mail/u/4/2ui= p P i 53A171806 1787438 cvid=5

©C T B8 060 B Do

(sin asunto) Recibidos x [ -}
YELITZA NICOLLE ADAMES ARDILA @ 15:39 (hace 17 minutos) ¥y
Declinacién de Responsabilidades: Los senvicios de MISENA son soportados tecnoldgicamente por & Gaagle y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SEN

‘Q’ Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misen edu co> @ 1557 (hace Ominutos) ¥y €
eF paraYEUTZA ~

Buenas tardes

En revisién realizada al plan de mejoramiento del mapa de procesos

* No muestra procesos de sst, medio ambiente

* no se evidencia interaccion entre los procesos

* no se evidencia informacion de ingreso y salida del sistema (partes interesadas

Corregir, sustentar y subir en plataforma

Cordiaimente,

servicio nacionaL 53 Gladys Ofioro Benavides
franjaH.jpg Contratista - Instructor en Gestion de Calidad y
S8

Regional Atiantico

entro Nacional Colombo Aleman
Calle 30N° 3E-164 Barranquilla, Colombia
Cel. 300 4639525
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PLAN DE MEJORAMIENTO - VIDEO EXPLICATIVO ISO 10013

R Recibidos (346) - gonore’ X | & tsig21 - Google Drive X @ Teritorium [| GESTION I X @ (1) WhatsApp x | Se Sofaplus x| + e = X

& > C @ hitps//senaterritoriola/perfilphplid=4309528 a®x @ :

. ) Me gusta

0 Comentariofs)
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(Cordial saludo, respetados aprendices.
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" JORGE JAMES

* YELITZAADAMES

Fecha lmite de entrega: 06-12.2021

Forma de entrega: Teritorium / EVIDENCIA / MEJORA PRODUCTO VIDEQ EXPLICATIVO IS0 10013

IRelacionado con el resulao:
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Cordial saludo, respetados aprendices.
Lo it peas = reidi sar

| FORMATO FICHA DE INDICADORES DEL SGI

Fecha imite de etrega: 09-12:2021
Forma de entrega’ Plataforma Territorium
Relacionado con & RAE 16

Para ello, ala sesién de Herra as [ evidencias / Fic

Ing. GLADYS ONORO BENAVIDES
tructor ¢ CALIDADy SST

MATERIAL DE FORMACION — INDICADORES DE GESTION
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Buenas tardes aprendices
Envio la informacion trabajada en las sesiones presenciales con respecto a los INDICADORES DE GESTION DEL SGI

Cordialmente,
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REALIMENTACION DE ACTIVIDAD — VIDEO EXPLICATIVO HERRAMIENTAS DE MEJORAMIENTO
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REALIMENTACION VIDEO EXP HERR MEJORA - TSIG20 =

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena edu.cox
para ADRIANA, ANGIE, DAMAR, DANIELA, DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO, aguascaribe.admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, N

16554 (hace 2horas) ¥y €
CELA, SHAROON, WILMER, SALOME +

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revisién realizada el dia de hoy en la plataforma territorium a la entrega del producto VIDEO EXPLICATIVO HERRAMIENTAS DE MEJORAMIENTO

APRENDICES NO ENTREGAN

Barera Viloria Angie Paola

Cantillo Villanueva Milena Paola

Jaramillo Murillo Jairo Alberto

GASTRO MELENDEZ DANIELA CAROLINA

Agradezco los aprendices realicen la entrega antes del dia viemes 26-11-2021

Cordialmente,

ez Gladys Ofioro Benavides
franjaH.jpg Conatista - Instructor en Gestion de Galidady ~ Declinacion de Responsabilidades: Los servicios ds MISENA son soportados
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Regional Atiantico : o
Cantro. Nadanal Calorba Aleian opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan Ia opinién
Calle 30N° 3E-164 Barranquilla, Colombia del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verfficar posibles
£21:308.4539505

e virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA 1o es

REALIMENTACION DE ACTIVIDAD — DIRECTRICES DEL SGC
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REALIMENTACION ACTIVIDAD- DIRECTRICES DEL SGC - TSIG20 s
Gladys Esther Ofioro Benavides <conorob@misena edu co> © 1646 (hace zhoras) Yy €
para ADRIANA, AN DAMAR, DANIELA, DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO, aguascaribe.admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, MARCELA, SHAROON, WILMER, SALOME v

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revision realizada el dia de hoy en la plataforma territorium a a entrega del producto DIRECTRICES DEL SGC

APRENDICES NO ENTREGAN
Castro Meléndez Daniela Carolina

Agradezco los aprendices realicen la entrega antes del dia viemes 26-11-2021

Cordialmente,

servicionacional (52 Gladys Ofioro Benavides
oesrrenoizae  franjaH.jpg  Contratista - Instructor en Gestion de Calidad y Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados
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Cel. 300 4639525 virus informatices que tenga el coreo o cualquier anexo, razén por la cual el SENAno es

Ty, responsable de los dafios causados por cualquier virus ransmitido en este correo electrdnico

SENA, mas trabajo Los contenidos, textos, imdgenes, archivos enviados en ests mensaje son rasponsabilidad

REALIMENTACION DE ACTIVIDAD- PLAN DE COMUNICACIONES DEL SG
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Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena edu.co> @ 1645 (hace 2horas) Yy €
para ADRIANA, ANGIE, DAMAR, DANIELA, DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO, aguascaribe.admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, MARCELA, SHAROON, WILMER, SALOME

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revision realizada el dia de hoy en la plataforma teritorium a la entrega del producto PLAN DE COMUNICACION DEL SGC

APRENDICES NO ENTREGAN
Barrera Viloria Angie Paola
Saumeth Gamez Marcela Maria
Cantillo Villanueva Milena Paola
Ballestero Pérez Diego Andrés
Castro Meléndez Daniela Carolina
Jaramillo Murillo Jairo Alberto
Borrero Arrieta Enilsa Rosa

Agradezco los aprendices realicen [ entrega antes del dia viemes 26-11-2021
Cordialmente,

Cordialmente,

nacionaL o2 Gladys Ofioro Benavides
franjaH.jpg Contratista - Instructor en Gestion de Calidad y Deglina

PREN:

on de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportadas
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CELA, SHAROON, WILMER, SALOME +

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena edu.cox
para ADRIANA, ANGIE, DAMAR, DANIELA, DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO, aguascaribe.admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, N

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revision realizada el dia de hoy en la plataforma territorium a la entrega del products CRONOGRAMA DE INDUCCION ¥ CAPACITACION

APRENDICES NO ENTREGAN
Barera Viloria Angie Paola
Saumeth Gdmez Marcela Maria
Cantillo Villanugva Milena Paola
Ballestero Pérez Diego Andrés
Castro Meléndez Daniela Carolina
Jaramillo Murillo Jairo Alberto
Borrero Arrieta Enilsa Rosa

Agradezeo los aprendices realicen la entrega antes del dia viemes 26-11-2021
Cordialmente,

servicio nacionaL (] Gladys Onoro Benavides

=weae  franjaH.,jpg Contratista - Instructor en Gestion de Galidad y Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportades
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Regional Atlantico
Centro Nadional Colornbo Alemén

Calle 30N° 3E-164 Barranquilla, Colombia del Senvicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberd verificar posibles

REALIMENTACION DE ACTIVIDAD- LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS
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REALIMENTACION ACTIVIDAD - LISTADO MAESTRO - TSIG20 L]

para ADRIANA, ANGIE, DAMAR, DANIELA, DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO, aguascaribe admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, MARCELA, SHAROON, WILMER, SALOME

q Gladys Esther Ofioro Benavides =gonorob@misena edu co- © 1637 (hace 2horas) ¥ €

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revision realizada el dia de hoy en la plataforma territorium a a entrega del producto PROCEDIMIENTO DE INFORMACION DOCUMENTADA:

APRENDICES NO CUMPLEN
Rosado Rosales Elién Alejandro
Pérez Borre Salome

Martinez Cruz Wilmer Andrés
Santiago Lora Luisa Femanda
Ardia Luna Javier Antanio
Rodriguez Morales Adriana Lucia
Olmos Noriega Jennys Paola
Moscote Jiménez Damar Yulieth

APRENDICES NO ENTREGAN
Barrera Viloria Angie Paola

Saumeth Gamez Marcela Maria
Cantillo Villanueva Milena Paola

Lara De Arco Sharoon Camila
Ballestero Pérez Diego Andrés
Gastro Meléndez Daniela Carolina
Jaramillo Murillo Jairo Alberto
Borrero Arrieta Enilsa Rosa

REALIMENTACION DE ACTIVIDAD- PROCEDIMIENTO DE INFORMACION DOCUMENTADA

M REALIMENTACION ACTIVIDAD- PROCEDIMIENTO DE INFORMACION - TSIG20 - gonorob@misena-edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Google Chrome == x
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REALIMENTACION ACTIVIDAD- PROCEDIMIENTO DE INFORMACION - TSIG20 L

Gladys Esther Ofioro Benavides <conorob@nisena edu co> © 1443 (hace 4 horas) Yy €
para ADRIANA, ANGIE, DAMAR, DANIELA, DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO, aguascaribe.admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, MARCELA, SHAROON, WILMER, SALOME v

Buenas tardes aprendices
De acuerdo a revision realizada el dia de hoy en la plataforma territorium a la entrega del producto PROCEDIMIENTO DE INFORMACION DOCUMENTADA:

APRENDICES CUMPLEN
Pérez Borre Salome

Martinez Cruz Wilmer Andrés
Santiago Lora Luisa Fernanda
Ardila Luna Javier Antonio
Rodriguez Morales Adriana Lucia
Lara De Arco Sharoon Camila
Olmos Noriega Jennys Paola
Moscote Jiménez Damar Yulieth
Borrero Arrista Enilsa Rosa
Ballestero Pérez Diego Andrés

APRENDICES NO CUMPLEN
Barrera Viloria Angie Paola

APRENDICES NO ENTREGAN
Rosado Rosales Elidn Alejandro
Saumeth Gdmez Marcela Maria
Cantillo Villanueva Milena Paola
Gastro Meléndez Daniela Carolina
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FORMACION SINCRONICA

PLAN DE MEJORAMIENTO — CARACTERIZACIONES

™ PLAN DE MEJORA - CARACTERIZACION - TSIG20 - gonorob@® misena.edu.co - Corres de Senvicio Nacional de Aprendizaje SENA - Google Chrome = E3
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PLAN DE MEJORA - CARACTERIZACION - TSIG20 &

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonoron@misena.sdu.co= © mié, 1dc, 1619 (hace Sdias) Y €}
para ADRIANA, ANGIE, DAMAR, DANIELA. DIEGO, ELIAN, ENILSA, JAIRO. aguascaribe.admon, JAVIER, JENNYS, LUISA, MARCELA, SHAROON, WILMER, SALOME ~

Buenas tardes aprendices

A continuacion envio la informacion que hemos trabajado cooperativamente en las dltimas sesiones del plan de mejoramiento del rae 1
Agradezco continden de manera autonoma la organizacion de las actividades en las caracterizaciones:

*GESTION HUMANA

* MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

* GERENCIA
* GESTION INTEGRAL

Cordialmente,
ssrvconscionaL [ Gladys Ofioro Benavides
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o e iombo Alemin opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinidn
Calle 30N® 3E-164 Barranquilla, Colombia del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles
Cel. 300 4639525 virus informatices que tenga el correo o cualquier anexe, razén por la cual el SENAno es
responsable de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electrénico.

‘genorob@misens.cdu.co
SENA, més trabajo Los contenidos. textos. imaenes. archivos enviados en este mensaie son responsabilidad
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Buenos dias aprendices
Adjunto envio el material de formacién de la sesion presencial que estamos impartiendo esta semana
1S0 9001 NUMERAL 5

LISTA DE CHEQUEO PARA EL DIAGNGSTICO DE LAISO 8001

Actividades auténomo e individual

* En google consulta una empresa y busca MISION, VISION, VALORES ORGANIZACIONALES, POLITICA DE CALIDAD, OBJETIVO DE CALIDAD, ALCANCE, ORGANIGRAMA, PERFIL
DE CARGO CALIDAD

* REALIZAR EL FORMATO DE LISTA DE CHEQUEO DE AGUERDO ALO IMPARTIDO EN FORMAGION

* REALIZAR DESGLOSE SO 9001:2015 DE LOS NUMERALES 4Y 5

Enviar por correo electrénico

Cordialmente,

servicio nacionaL [ Gladys Ofioro Benavides
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[#Ziogomailjpg ssT tecnologicamente por © Google y ofrecidos por el Senvicio Nacional de Aprendizaje — SENA de

§ ) manera gratuita a los aprendices  instructores de programas de formacion titulada, las
Regional AlAnCo  tombo Alemdn opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinin
Calle 30N 3E-164 Barranquilla, Colombia del Senvicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberd verificar posibles
Cel. 300 4639525 virus informéticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es
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D DAYANA ANDREA GALVAN CABALLERO esti prosentando

El alcance del sistema de gestion de la
calidad de la organizacion debe mantenersq
como informacién documentada

documentada del alcance del-sist
calidad?

Cuenta la organizacion o

La  organizacion  debe estableces
implementar, mantener un sistema d
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acional

; cuenta Ia organizaci

establecimientos , imp!
mantenimiento de un sistem)
calidad de acuerdo a los re
norma internacif

n debe mejorar

continuamente un sistema de gestion de la

ad de acuerdo a los requisitos de esta
norma internacional

; La organizacion ha esta
continuamente un sistema
calidad de acuerdo a los requ
internacional

La organizacién debe incluir los procesos
necesarios al SGC de acuerdo a los
Fequisitos de esta norma internacional
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