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La E.SE. Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon, Huila, de conformidad con lo
dispuesto en el Acuerdo No. 004 de 2014, por el cual se adopta el Estatuto de Confratacion de la

entidad, procede a elaborar y sustentar la necesidad de realizar el siguiente Estudio de Oportunidad y
Conveniencia, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Que a partir de la expedicion del Estatuto Constitucional de 1991, Colombia ha sido caracterizado
como un Estado Social de Derecho y, desde ese punto de vista, se ha trazado un cimulo de propositos
institucionales, encaminados a cumplir con los fines esenciales del Estado, indicados en el Articulo
2do de la Carta Politica, entre los que se encuentran servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en ia
Constitucion. En ese sentido, para el desarrollo de tales mandatos, el Texto Superior ha disefiado toda

una superestructura conformada por entidades que poseen ur marco de compelencias estrictamente
fijado desde lo constitucional y detaliado en la Ley.

Que tratando de safisfacer esas prefrogativas de interés general, Ia E.S.E. exhibe el presente Estudio
de Conveniencia y Oportunidad con el fin de justificar ia necesidad que aqui se describe, de tal forma,
que la contratacion de bienes y servicios garantice el cumplimiento de sus fines ¥ que se inviertan
correctamente los recursos publicos, obteniendo una actividad contractual fruto de la planeacién, toda

vez que la etapa precontractual determina en buena medida el éxito o el fracaso de fos procesos de
seleccion o de los contratos que se suscriban.

Que, en ese orden de ideas, conviene destacar que 1a funcién primordial de las Empresas Sociales
del Estado radica en la atencion de salud, en cumplimiento de principios constitucionales que orientan
la prestacién de dicho servicio piblico, tales como eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad, bajo
la premisa de la garantia de la calidad del servicio y de su efectiva prestacién. Por consiguiente, la
E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Pall de Garzon, Huila, ha acogido determinados
lineamientos con miras a asegurar el cumplimiento de sus objetivos estratégicos encaminados a
garantizar el desarrollo de su misién y visién, siempre buscando fa mejor atencién al usuario con un
servicio de calidad y oportunidad en bisqueda de la satisfaccion del mismo.

Que la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Pad de Garzén, Huila, es una entidad pubiica
creada por la Gobernacion del Departamento del Huila mediante €l Decreto 730 def 01 de Agosto de
1994, descentralizada del orden nacional, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, que tiene por objetivo principal la prestacién del servicio de salud a cargo del Estado
con caracter de servicio piblico & igualmente presta los servicios de salud a toda la comunidad en
general y &reas circunvecinas, liderando la Red Publica Hospitalaria de Garzén, Huila, como institucion
de mediana complejidad en el Municipio.

Que, con base en io anterior, la E.S.E. ofrece servicios en salud de mediana y alta complejidad,
atendiendo una poblacion que abarca fa Zona Centro del Departamento del Huila principalmente, area
que se compone del Municipio de Garzén y 7 municipios aledafios. Agroso modo, esto representa una
poblacién que supera los 170 mil habitantes, por lo tanto, en aras de hacer efectivo el derecho a la
salud, la institucion debe aportar todos los cemponentes necesarios para brindar los servicios médicos
y de salud a pacientes y/o usuarios de acuerdo a sus necesidades ¥ que evidencie efectividad en la
prestacion del servicio de promocion, proteccién ¥ recuperacion de la salud.

Que sumado a lo expuesto, es preciso recalcar que, dentro de !a correcta ufilizacion de los recursos
administrativos, técnicos y financieros de la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Paul de
Garzon, Huifa, se encuentran los procesos que desarrolla el Area de la Subdireccion Cientifica yen
€se contexto, debe sefialarse que en la planta de personal de la entidad no se cuenta con el recurso
humano suficiente para atender las necesidades que surgen en e marco de las actividades del area
en mencidn.

Que como presupuesto esencial de concrecion de las prerrogativas sefialadas en el Articulp 44
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constitucional, mismo que establece el principio superior de proteccién del menor, y de acuerdo con |
los eventos de atencién en la E.S.E, Hospital San Vicente de Paill de Garzon ~ Huila, se observa que
los mencres de edad son poblacién en situacion ds vulnerabilidad, atendiendo a su corta edad,
circunstancias que conlleva al desarrallo de enfermedades de tipo infeccioso en su CUETPO con mayor
facilidad. Por consiguiente, es relevante parala enfidad confratar ia Prestacion de Servicios Integrales
de Medicina Especializada en Pediatria, teniendo en cuenta que, dentro de I planta de personal de la
entidad no se cuenta con el personal profesional suficiente en aras de brindar un servicio de salud de
calidad que propenda por el mejoramiento de Ia calidad de vida de los usuarios y/o pacientes Y
safisfacer la demanda del servicio médico asistencial.

OBJETO A PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INTEGRALES DE MEDICINA ESPECIALIZADA

EN PEDIATRIA PARA LA E.SE. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE
CONTRATAR  [Fasr sy

CODIGO UNSPSC  [Ef 121613, Producto: Servicios Pediétricos.

TIPO DE CONTRATO ot Prestacién de Servicios Profesionales Asistenciales.

Para la realizacion del objeto contractual la E.SE. tiene previsto dentro de su Plan anual de
adquisiciones 2021, 2 contratacion de prestacian de servicios profesionales, teniendo en cuenta que
el contratista debe cumplir como minimo los siguientes requisitos:

1. Presentar Oferta de servicios,

2. Fotocopia de la Cédula de ciudadania.

3. Hoja de vida y la declaracién de bienes ¥ rentas de la Funcién Publica

4. Fotocopia legible del Registro Unico Tributario ~ RUT - expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN — actualizado,

5. Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social integral (salud y pensidny,

6. Acreditar experiencia relacionada con las actividades y objeto contractual de minimo 6 meses.

7. Fotocopia legible de los titulos de estudios obtenidos.

8. Fotocopia legible de la tarjeta profesional, en los casos en que para ejercer la profesion sea

obligatoria.

9. Fotocopia de constancia de vigencia de la profesién expedida por el érgano competente {en
los casos en que se requiera).

10. Verificacion de la situacion militar cuando se trate de varon menor de 50 afios.

11. No reportar Antecedentes Disciplinarios.

REQUISITOS 12. No reportar antecedentes Fiscales conforme al sistema de la Contraloria General de 13

TECNICOS Republica.

13. No reportar antecedentes Judiciales.

14, No reportar multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC)

15. Diligenciamiento del formafo SARLAFT, de conformidad con el formato dispuesta para
persona natural, adjuntando la documentacién que se requiera para efectos de su verificacién.

Las personas naturales deberan acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social presentando mensualmente e comprobante de pago de los respectivos aportes en
salud, pension y riesgos laborales, que no podra cotizarse sobre valor inferior al 40% de! valor que
recibira el contratista en cada mensualidad, conforme o establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, y demas normas que regulen la materia.

Obligdndose el contratista seleccionado para con e! hospital a realizar las siguientes
actividades:

1. Desarrollar los procesos especializados en pediairia infegraimente, propendiendo por una
excelente calidad en la atencion teniendo en cuenta lo concertado con el supervisor del
conirato.
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contractuales,

en la zona.

mismas,

que deban ser del conocimiento de este funcionario.

sistema de facturacién.

Garzon, Huila.

imputables y no subsanables, en los términos de LEY.

alcanzado el 80% del valor del contrato.

COLOMBIA, versién 04 {2020-09-30), aprobado y vigente.

disposicion.

21, Constituir y entregar las Polizas requeridas en el contrato.

8. Diligenciar con oportunidad Y con los criterios de calidad los registros del sistema de
informacion de la institucion, los registros clinicos que componen la historia clinica y el

9. Ejecutar las actividades ¥ procedimientos e intervenciones pactadas con calidad.
10. Permitir el ingreso, inspeccion y labores de auditoria en protocolos de calidad, cuentas y
proceso de facturacion por parte de la ESE Hospital Departamental San Vicente de Paul de

11. No fijar, emitir o difundir ningun tipo de informacién y/o publicidad que no sea aprobada por
La Gerencia de la ESE Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzén, Huila.

12. Respetar las normas de seguridad y bioseguridad previaments establecidas y/o acogidas
por la ESE Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzén, Huila,

13, Pariicipar y contribuir con los eventos de cardcter cientifico y/o educativo en el campo de la
salud, que realice ESE Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzén, Huila,

14. Responsabilizarse de las objeciones de auditoria de cuentas médicas que le sean

15. Informar oportunamente al supervisor del confrato, cuando la sfecucién presupuestal haya

18. Practicarse un examen médico pre ocupacional emitido por una entidad que cumpla los
requisitos normativos aplicables Y que opere bajo la normatividad nacional vigente en
materia de salud y seguridad en el trabajo y allegar el certificado respectivo.

18. Velar por el cuidado, conservacian y adecuado funcionamiento de los bienes muebles
institucionales de comUin ufilizacién o especializados, dados en mera tenencia para el cabal
cumplimiento del objeto contractual, durante e lapso de tiempo que perduren a su

20. Cancelar la reparacion de los bienes muebles dados en tenencia, frente a dafios
ocasionados por descuido, negligencia, impericia y mal uso; salvo que exista eventualidades
de fuerza mayor o caso forfuito debidamente justificado y probado.

2. Presentar la programacion de actividades a desarrollar en cumplimiento de las obligaciones

3. Cubrir de manera permanente y presencial los servicios de Urgencias, Hospitalizacion,
Consulta Extema, en la especialidad Pediatrica de acuerdo a la necesidad requerida de
estos servicios y solicitada por la comunidad que habita en el 4rea de influencia de la E.S.E.
y creciente demanda de servicios de salud, demostrada estadisfica ¥y epidemiclégicamente

4. Cumplir con los requisitos de habilitacion dispuestos para esta institucién, de conformidad
con los servicios ofertados y el nive] de complejidad segun la normatividad vigente,

9. Dar cumplimiento a los contratos que se suscribieron con las diferente EPS y EPSS que
tienen como principal objeto la prestacion de los servicios de salud cuya periodicidad es
variable a lo largo del afio dependiendo de Ia EPS, en razon de ig poblacion afiliada a las

6. Velarporia integralidad fisica y mental de cada uno de los pacientes a su cargo.
7. Informar de inmediato al supervisor del contrato de cualquier novedad en sus obligaciones

16. Cumplir cabaimente con o designado en el modelo de planeacion y gestibn (MIPG),
politicas, planes, programas ¥y proyectos insfitucionales, realizando las actividades
correspondientes al nivel, objeto contractual y ala unidad funcional de desempefio.

17. Acatar y desempefiar las actividades refacionadas con la implementacion del PLAN DE
CONTINGENCIA REGIONAL MUNICIPIO DE GARZON Y ZONA CENTRO DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA PARA LA GESTION INTEGRAL DE LA RESPUESTA A LA
EMERGENCIA SANITARIA POR LA INTRODUGGION DEL SARS CoV-2 (COVID-19) A

22. Realizar el pago de impuestos a que haya lugar, que se entendera surtido con |a

presentacion de la consignacion o recibo da pago.

R
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necesaria para el cumplimiento oporiuno y desarrollo eficiente y produ

recibir instrucciones y solicitudes de reporte de informes sobre los resultados
SL 11661 - 2015 Sala Laboral Corte Suprema de Justicia).

Durante el desarrolio de las atividades contratadas, existird una relacién de coordinacion de las
mismas entre &l supervisor del contrato y €l contratista, puesto que elio constifuye una condicién

encomendada; debido a €llo, es una actividad inherente al objeto principal del contrato de servicios,

—

clivo de ia actividad

obtenidos. (Sentencia

Contratacién Directa Seleccion Simplificada inferior
0 v
Superior a 10 SMMLY X _ a 500 SMML
TIPO DE PROCESO anyocatona | |
oy b . Pablica Seleccion Simplificada superior
Contratacion Directa Inferior 2500 SMMLY
a 10 SMMLV

Atendiendo a que la Empresa Social del Estado Hospital Departamental Sa
Garzén - Huila consfituye una categoria especial de entidad publica descentra

Huila, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo ill, Titulo |l del Libro ||
y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

Departamental San Vicente de Pail de Garzén - Huila, *por medio de| cual se

DIRECTA, de acuerdo al Numeral 2° del Articulo 9° del Acuerdo No. 004 def 4 d

juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creada por la Asambiea Departamental dsl

contratacion se rige por el derecho privado de acuerdo al Numeral 6° del Articulo 194 de la Ley 100 de
MODALIDAD DE 1993, pero puede, discrecionaimente, utilizar lag clausulas excepcionales previstas en el Estatuto
SELECCION General de Contratacion de la Administracion Pablica, conforme al Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007:

y por el Acuerdo No. 004 dei 4 de Junio de 2014 expedido por {a Junta Directiva de Ja E.S.E. Hospitai

Contratacion de la Empresa Sogial del Estado Hospital Departamental San Vicente de Pall - Garzén
Huila y se dictan otras disposiciones*: es posible determinar que el contrato a celebrar corresponde a
un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, necesarios para la eficiente prestacién det
servicio de salud de la E.SE, sujstindose a la Modalidad de Seleccion de CONTRATACION

n Vicente de Paul de
lizada, con personeria

de laLey 100 de 1993
Y que en materia de

adopta ¢l Estatuto de

e Junio de 2014,

cumplimiento de los cometidos misionales de la E.S.E.

Es por ello que es recomendable contratar Ia prestacion del servicio con una

ANALISISDELA RS
DEMANDA

administrativa.

De acuerdo a que Ia E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon - Huila no cuenta
con el suficiente personal idéneo para satisfacer las necesidades del servicio de salud, se requiere
contratar un Profesional en Medicina con Especializacion en Pediatria para satisfacer el

cuente con la ideneidad y experiencia relacionada con las actividades y objeto contractual de minimo

En ese sentido, no se considera necesario contratar & una persona juridica, toda vezZ, que el
conocimiento y la pericia del perfil exigido son suficientes y no requiere de una estructura

En vista de lo expuesto, podran presentar ofertas quien no se encuentre incurso en causal de
inhabilidad & incompatibilidad para contratar, segtn lo dispuesto en las normas que rigen la materia.

persona natural que

Calle 7 No. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570

Pag.4/9

web: hosnital—denariamental-san-vicente-de-pauf-qa;zon-huila‘micolombiadigital.gnv.co - Email:

contratacion@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.qov.co

Garzén (Huila).




By,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE

, Cédigo: C1FO1102
DE PAUL
i\ GARZON - HUILA Version: 2
s L NIT: 891.180.026-5
, ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD Fecha: 08/03/2021

> |

El valor del presente contrafo corresponde al pactado de manera voluntaria por las partes atendie

ndo
la propuesta presentada por el futuro confratista, asi como en las tarifa

5 contratadas por el Hospital

VALOR ESTIMADO Departamental San Vicente de Paul de Garzon, durante la vigencia 2020 - 2021.
DEL CONTRATO

De esta forma, se estimé el monto del presupuesto hasta la suma de VEINTITRES MILLONES
QUINIENTOS MIL DE PESOS ($23.500.090) MICTE, el cual se soporta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal expedido por el Area de Presupuesto.

RUBROS

DISPONIBILIDAD VALOR NOMBRE DE CUENTA

PRESUPUESTAL

2111201

$23,500.000 HONORARIOS

La oferta seleccionada sera la mas favorable para fa entidad teniendo en cuenta el factor de idoneidad
SELECCION ¥ experiencia, atendiendo al Articulo 15 del Acuerdo No. 004 del 4 ds Junic de 2014 expedido por la
Junta Directiva de la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Pauil de Garzon ~ Huila.

LUGAR DE ; . ,
EJECUCION E.S.E Hospitat Departamental San Vicente de Paul de Garzén, Huila,

PLAZO ESTIMADO Un (_01) mes, contac?o a p{::rtir del primg{o (01} de diciembre de 2021, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecticién.

Se cancelara el valor del contrato en Una {01) mensualidad vencida, previa presenfacion de factura
0 cuenta de cobro por los servicios efectivamente prestados, acompafiada de informe de actividades,
constancia de pago de aportes de seguridad social y parafiscal o certificado de encontrarse al dia en

el impuesto de equidad CREE si a ello hubiese lugar, y certificacion de cumplimiento expedida por &l
supervisor del contrato.

La E.S.E. reconocera a favor del contratista por la ejecucion de los procesos y procadimientos de
URGENCIAS E INTERNACION por medicina especializada en PEDIATRIA los siguientes valores, asi

[TEM {DESCRIPCION) VALOR UNITARIO ($)
HORA PRESENCIAL PEDIATRIA: URGENCIAS E e
INTERNACION 4
HORA PRESENCIAL PEDIATRIA— UCi NEONATAL §7.000
HORA PRESENCIAL UCT - UCI EXPANSION SR/ICOVID 19
(DURANTE EL TIEMPO QUE DURE LA DECLARATORIA DE 95.700
FORMA DE PAGO EMERGENCIA SANITARIA POR SARS COV-2)

La E.S.E. reconocera a favor del contratista por 1a ejecucion de los procesos y procedimientos en

CONSULTA EXTERNA (AMBULATORIOS) por medicina especializada en PEDIATRIA los siguientes
valores, asi:

*62% del valor unitario facturado poriakE. S. E. ala EAPB por concepto de Consulta de primera vez,
Consulta de control o seguimiento por medicina especializada en Pediatria, segun codificacion CUPS

y homologado a tarifas del Manual Tarifario de Referencia (Decreto 2423 de 1.996) vigente a la fecha
de la prestacion del servicio.

* 40% del valor unitario facturado por la E. S. E. a la EAPB por concepto de realizacion de leciura de
electrocardiogramas, segin clasificacién Degreto 2423 de 1996 y homologado a CUPS y tarifas del
Manuat Tarifario de Referencia para facturar servicios de salud {(Manua! SOAT) vigentes.

|
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Seran soportes para la presentacion de I cuenta:

Factura con los requisitos legales establecidos por la DIAN,.

*  Certificacion de pago de aportes a la Seguridad Social y aportes parafiscales si a ello hubiere
lugar.

* informe de actividades, que incluya una relacién de los usuarios atendidos que contenga como
minimo: a) nimero de factura, b) nimero de documento de identificacion del usuario, ¢) nomhbre
y apeliidos del usuario, d) nombre de la empresa adminisiradora de planes de beneficios (EAPB),
&) servicio facturado, f) valor unitario facturado porlaE. 8. E. ala EAPB, g) valor cobrado por &l
contratista. Esta informacion es requerida en medio fisico y en medio magnético - CD anexo

* Relacién de horas y cuadros de Programacion de actividades

El supervisor del contrato en su labor de seguimiento de la ejecucion contractual, para expedir
certificacién de cumplimiento, debera:

1. Verificar que el contratista, en el informe de actividades, incluya una relacion de los usuarios
atendidos que contenga como minimo: a) nimero de factura, b) nimero de documento de
identificacion del usuario, ¢) nombre y apelidos del usuario, d) nombre de la empresa
administradora de planes de beneficios (EAPBY), &) servicio facturado, f) valor unitario facturado
por la E.S.E. a la EAPB, g) valor cobrado por el contratista; y que la informacion relacionada
correspanda a la registrada por el confratista en el sistema de informacion institucional Dinamica
Gerencial Hospitalaria (D.G.H.).

2. Solicitar ala gestora de la Unidad Funcional {UF) de Consulta Externa que certifique las consultas

ambulatorias y demas servicios prestados por el contratista en fa UF, los cuales deberan estar

sopartados en el sistema de informacion institucional Dinamica Gerencial Hospitalaria (D.G.H.).

3. Los servicios prestados en urgencias, quirirgicos e internacién seran soportados con el cuadro

de programacion de actividades y el reporte de verificacion de la informacion registrada en el

sistema de informacion institucional Dinamica Gerencial Hospitalaria (D.G.H.).

4. Llos cambios en la programacion de actividades y la realizacion de otras actividades no

contempladas en dicha programacion deberan coordinarse con el supervisor del contrato

(Subdireccién Cientifica) como condicion necesaria para el cumplimiento oportuno y desarrollo

eficiente y productivo de las actividades encomendadas,

Los procedimientos quirirgicos deberan estar soportados en la historia clinica institucional

(Dindmica Gerencial) con una oportunidad inmediata a la realizacion del procedimiento.

Los demas procedimientos de diagnéstico y tratamiento deberan estar soportados en la

historia clinica institucional (Dinamica Gerencial) con una oportunidad no mayor a tres (3) dias

calendario a partir de I realizacién del procedimiento.

En caso de cancelacion o no realizacion de las cirugias programadas por cualquier motivo

afribuible a la institucion o al usuario se reconocera un valor equivalente al 30% del valor de la

hora; Si el motivo de cancelacion es atribuido al profesional no dara lugar a reconocimiento. El
nimero de horas programadas sera dado segun estandares institucionales.

Las cuentas estaran sujetas a revision efectuada por la Auditoria de Cuentas.

Las objeciones deberan ser contestadas en un plazo no mayor a tres (3) dias calendario, si

posterior a este plazo no se ha dado respuesta se entenderan como aceptadas. ]
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| ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

' EMPRESA SOCIAL DEL ESTADG HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE

Fecha: 08/03/2021

Se fundamenta en Ias tarifas contratadas por fos Hospitales Departamentales San Vicente de Paul de |
Garzon, San Antonio de Padua del municipio de La Plata y San Antonio del municipio de Pitalito, Huila,
para medicos especialistas que prestan servicios en actividades propias del objeto contractual. Asi
mismo, de conformidad con lo establecida en el paragrafo 1 def articulo 9 del Acuerdo 004 de 2014
expedido por la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Pail de Garzon,
el cual reza: *En Ia contratacion directa el estudio de precios del mercado sera efectuado por ef area
donde surge la necesidad def bien Yo servicio, salvo en los casos de los contratos de prestacion de
Servicios profesionales o de apoyo a la gestion, en los que ademas de la experiencia, capacitacion y
formacion profesional es fundamental ef grado de confianza y calidades de fa persona {intuito
personae) y no estaran sometidos a estudios de precios de mercados (...)*. Dentro de ese marco, es
notorio entonces que los contratos de prestacion de servicio profesionales no se someten a estudio de
precios dei mercado.
ANALISIS DE RIESGOS DEL FUTURO CONTRATO
RIESGOS PREVISIBLES QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA

ANALISIS DE
PRECIOS
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Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivades del incumplimiento del contrato, laE.S.E.
Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzan, Huila, exigira al contratista como mecanismo
de cobertura del riesgo, el otorgamiento de una Péliza de seguros que el CONTRATISTA debera
constituir a favor de la ESE, con los siguientes amparos:

AMPAROS TIPO DE GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA
Vigencia igual al plazo de

e o gjecucién y seis (6) meses
Cumplimiento del Contrato Pdliza de Seguros 10% del Valor del Contraio niés. a pyartir d(el) 1 de

diciembre de 2021.

Vigencia igual al plazo de
Responsabflidad Civil i ejecucion y sels (6) meses
L Extracontractual Pdliza de Seguros 20% del Valor del Contrato

GARANTIAS

mas, a parir del 1° de
diciembre de 2021.

Sera ejercida por el Subdirector Cientifico de acuerdo al Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, ¥y consistira
SUPERVISION PFiYT seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable ¥ juridico, que sobre el cumplimiento de
objeto del confrato ejecute el supervisor aqui designado.

|
Garzon - Huiia, 24 de noviembre de 2021,
Aprobg;
= HRUEN QUESADA
Subdirector Cientifico
ESE Hospital Departamental San Vicente de Patl de Garzon, Huila.
Proyects;
YURY VRLLA ANA
AbogaiitmApeyaduritfico Subdieccion Cientifica
ESE Hospital Bepartamental San Vicente de Pail de Garzon, Huila.
Revso lextn Junidico
Sociedad Juridica Consultora SA S
Maria Algjandra Alsroon O
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