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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca — Santander, 17 de diciembre de 2021

Sefior:

JAVIER DIAZ DIiAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021
Coordinador Académico / Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca - Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de DICIEMBRE del afio 2021.

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021.

YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.278.717 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y UN
MILLONES CUATROCIENOS SETENTA MIL PESOS MCTE ($41.470.000,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos iguales mensuales
correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE. ($3.900.000,00) cada uno y b) un pago proporcional
correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2021. Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la Cuenta de Ahorros BANCOLOMBIA No.
32979704461 cuyo titular es la Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por parte
del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes.

Plazo: Sera hasta el dia DIECIOCHO (18) del mes de DICIEMBRE de 2021.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formaciéon Titulada,
Complementaria, y Virtual en el programa FIC, conforme a los modelos formativos establecidos
por el CIDM Sena regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS

Cumplir el objeto del contrato, descrito en | Se imparti6é formacion con los
la clausula primera del mismo, | grupos correspondientes a las
1 | disponiendo de toda su capacidad, | fichas establecidas en el mes
seriedad, responsabilidad, | de NOVIEMBRE y
profesionalismo y eficiencia en su | DICIEMBRE de 2021; es

¢ Registro fotografico de
jornadas de formacion
(PDF’s de capturas de
pantalla).
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desarrollo, que derive en excelente calidad
de la formacion técnica que imparta, en el
area para la cual se ha contratado, en los
horarios y lugares que el SENA le indique.

decir, las fichas 2456514,
2456522, 2463910 y 2463908.

Desarrollar personalmente, la totalidad de
las acciones de formacion contratadas, de
acuerdo con la programacién acordada
con el SENA y en el ambiente de
formacién asignado.

Se realizaron procesos de
generacion de ruta |y
asociacion de aprendices a
ruta, con las fichas de los
grupos correspondientes en el
mes de DICIEMBRE de 2021;
asi como también se impartio

su formaciébn y se hizo
valoracién de juicios
evaluativos.

e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
la generacién de ruta
de la ficha 2456514.

e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
asociacion de
aprendices a ruta de la
ficha 2456522.

¢ Registro fotografico de
jornadas de formacion
(PDF’s de capturas de
pantalla).

e Reporte o informe de
juicios evaluativos de
la ficha 2446645
(PDF’s de capturas de
pantalla).

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje, en cualquiera de
las estrategias de respuesta institucional,
para los diferentes grupos poblacionales
objeto de la Formacién Profesional
Integral.

Se disefiaron las respectivas
guias de aprendizaje y se
impartié formacion el mes de
DICIEMBRE de 2021, en
jonadas de lunes a sabado de
8:00 a 12:00, y de 14:00 a
18:00, y de lunes a sabado de
8:00 a 13:00, y de 14:00 a
19:00.

Captura de pantalla de
encabezado de las
guias de aprendizaje
para la formacion con
fichas  desarrolladas
durante el mes de
DICIEMBRE de 2021.

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexion, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad vy la
autoevaluacion en los Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Dentro de las guias de
aprendizaje desarrolladas en
el mes de DICIEMBRE de
2021 se vinculan
cuestionamientos de reflexion
del tema a tratar e informacion
para consulta de material de
apoyo para el aprendizaje
auténomo y la investigacion
en el tema.

Captura de pantalla en
PDF de acapites de
una guia de
aprendizaje donde se
evidencia la incluision
de cuestionamientos
de reflexion e
informacion para
consulta de material de
apoyo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente educativo,
el rendimiento académico de los
Aprendices y diligenciar oportunamente

los formatos correspondientes
(Metodologia  del  Aprendizaje  por
Proyectos).

Se evaluaron las fichas que
dieron término durante el mes
de DICIEMBRE de 2021, y se
envid el respectivo reporte al
correo electronico, segun lo
solicitado.

¢ Reporte o informe de
juicios evaluativos de
la ficha 2446645
(PDF’s de capturas de
pantalla).

e PDF de captura de
pantalla de correo de
envio de reporte de
juicios evaluativos.

e PDF de captura de

pantalla de talleres
aplicados como
herramienta de
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evaluacion del

aprendizaje.

Participar en actividades de planeacion y
desarrollo curricular en equipos de trabajo,

en el desarrollo de innovaciones |\ g pESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
6 | pedagégicas y del area especifica en que
= : MES ESTE MES
se desemperfie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las
exigencias del desarrollo sostenible.
Archivo PDF de
. L captura de pantalla de
- L Se realiz6 la promocién de los o
Participar en procesos de promocién de . publicaciones en redes
. : programas de formacion del :
los programas de Formacion Profesional C d ial sociales (Facebook y
7 | Integral, servicios y actividades de entro en redes sociales, whatsapp) donde se
. L. tanto para titulada como para . . s
Divulgacion Tecnologica, programados de of irtual evidencia la promocién
or el Centro de Formacion programas de oferta virtual y de ofertas de
P ' complementaria.
programas de
formacion.
e PDF de capturas de
pantalla evidenciando
Se realiz6 la generacion de | la generacién de ruta
Coadyuvar en el proceso de ingreso e rutas y asociacion de | de laficha 2456514.
8 induccion a los Aprendices. aprendices a rutas de los |e PDF de capturas de
cursos a impartir en el mes de | pantalla evidenciando
DICIEMBRE de 2021. asociacion de
aprendices a ruta de la
ficha 2456522.
Documentar en la plataforma LMS, los
procesos de formacion que orienta,
asociado con el proyecto formativo ) )

9 (portafolio de evidencias del instructor, | NO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
material de apoyo bibliografico, guias de MES ESTE MES
aprendizaje, talleres aplicados y los
demés documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).

EV|derJ9|ar dominio tecnp!ogmo,en el area Archivo PDE de
especifica de la formacién, asi como en | Se hace uso adecuado Yy
. S . ) S captura de pantalla
10 | las herramientas y aplicativos disponibles | competente del aplicativo ; .
: . » R . evidenciando uso de
y dispuestos para la ejecucion de la | institucional sofiaplus. .
- . sofiaplus.
Formacidn Profesional Integral.

11 | Prestar los productos definidos en el | NO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
proyecto formativo en cada fase de este. MES ESTE MES
Entregar oportunamente los informes
requeridos, sobre las acciones | Se envié oportunamente el | PDF de captura de
encomendadas y los productos | respectivo reporte de juicios | pantalla de correo de

12 | resultantes de procesos de aprendizaje, | evaluativos al correo | envio de reporte de
desarrollados por los Aprendices a | electrénico, segun lo | juicios evaluativos de la
quienes imparte Formacion Profesional | solicitado. ficha 2446645.
Integral.

Solicitar oportunamente los elementos ) )

13 necesarios para desarrollar eficazmente | NO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO

su labor pedagogica y responder por ellos
ante el Centro de Formacién.

MES

ESTE MES
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Incorporar  tendencias  tecnoldgicas,
pedagogicas y de gestion, al disefio

Se disefiaron las respectivas
guias de aprendizaje para la
formacién impartida durante el

e PDF de capturas de
pantalla de
encabezado de las
guias de aprendizaje
para la formacion
profesional integral de

14 técnico pedagdgico de_, las d|fere_ntes mes de DICIEMBRE de 2021, las fichas desarrollas
acciones de Formacion Profesional con uso de herramientas del mes de
Integral en su especialidad. TIC s DICIEMBRE de 2021.

' e Registro fotogréafico de
jornadas de formacion
(PDF’s de capturas de
pantalla).
Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en
un plazo maximo de tres (3) dias habiles, e PDF de capturas de
una vez se ejecute la accion pantalla evidenciando
correspondiente, todas las actividades que la generacién de ruta
de acuerdo a los procesos, son de su | Se llevé a cabo el registro de | de la ficha 2456514.
responsabilidad, garantizando la calidad | juicios valorativos, se |¢ PDF de capturas de
de la informacion y su coherencia con el | generaron rutas y asociaron | pantalla evidenciando

15 | Proceso formativo, tales como: Registro de | aprendices, dentro del | asociacién de
juicios evaluativos, creacion de rutas y | proceso de formacion con las | aprendices a ruta de la
asociacion de Aprendices, registro de | fichas del mes de | ficha 2456522,
juicios evaluativos del reconocimiento de | NOVIEMBRE y DICIEMBRE |e Reporte o informe de
aprendizajes previos |y comunicar | de 2021. juicios evaluativos de
oportunamente al Coordinador la ficha 2446645
Académico, anomalias, inconsistencias, (PDF’s de capturas de
novedades de aprendices y hallazgos en pantalla).
el registro de la informacion.

El Coordinador Académico, le podra

designar como gestor de proyectos, para

apoyar la programacion y seguimiento de |\ sp nESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLO
16 | la FPI, ya sea por proyecto o conjunto de

L MES ESTE MES

proyectos por redes tecnologicas, que

garanticen la integralidad en la ejecucion

del proceso de aprendizaje.

e PDF de capturas de
pantalla de
encabezado de las

En formacion complementaria | guias de aprendizaje

se realizaron acciones | para la formacion

pertinentes para la | profesional integral de

L conformacion de grupos de | las fichas desarrollas

Atender la formacion titulada y apoyar la . o, del mes de
formacién complementaria, segun aprendices para formacion en €

17 programas complementarios | DICIEMBRE de 2021.

lineamientos dados por la Coordinacion
Académica.

durante el mes de
DICIEMBRE de 2021, y se
imparti6  formacién  para
dichos grupos durante el mes
de DICIEMBRE de 2021.

e Archivo PDF de
pantallazos de correos
solicitando  matricula
de aprendices y cierre
de fichas para
formacién en
DICIEMBRE de 2021
de la ficha 2456514.
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Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pension
y ARL) como trabajador independiente,
dentro de los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. ylo
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite la posibilidad que
los contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de estas
obligaciones, sera causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefialadas. La persistencia
en el incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, sera causal
para la declaracion de la caducidad
administrativa.

Se realizé el pago de aportes
al sistema de seguridad social
integral del mes de
NOVIEMBRE del afio 2021

Archivo PDF de la
correspondiente

planilla de aportes al
sistema de seguridad
social del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

19

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar con
los elementos de proteccidon personal,
necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.
*Informar a los contratantes, la ocurrencia
de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. *Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion,
organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
*Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada del
contrato. *Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo establecido
en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012, la entidad o institucién
contratante, deberd establecer las
medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de Vigilancia
Epidemiolégica, para lo cual podran tener
en cuenta, los términos de duracion de los
respectivos contratos. El costo de los
examenes periodicos serd asumido por el
contratista.

A ESTA OBLIGACION SE LE
DIO CUMPLIMIENTO
DESDE EL PRIMER MES DE
EJECUCION DEL
CONTRATO, CON LA
PARTICIPACION E LA
CAPACITACION SOBRE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO, ASi COMO LA
APROBACION DE LA
RESPECTIVA PRUEBA Y LA
PRESENTACION DE LOS
CORRESPONDIENTES
EXAMENES
PREOCUPACIONALES.

A ESTA OBLIGACION
SE LE DIO
CUMPLIMIENTO
DESDE EL PRIMER
MES DE EJECUCION
DEL CONTRATO.

20

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o de

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO
ESTE MES
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otras entidades o de particulares puestos
al servicio de la entidad y que le hayan
sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En consecuencia,
deberan dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de

control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.
PDF de captura de
Atender oportunamente los | Se proyectdé el respectivo | pantalla del
21 requerimientos que haga el supervisor del | informe mensual del mes de | encabezado del
contrato y presentar informes mensuales | DICIEMBRE de 2021, de | informe de ejecucion
de la ejecucién del contrato. ejecucion del contrato. del mes de

DICIEMBRE 2021.

22

Presentar por medio de la plataforma
Secop Il, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de cobro
en las fechas establecidas por la Entidad,
a efectos que las mismas sean canceladas
dentro del mes. Las cuentas de cobro que
sean presentadas de manera
extemporanea o por fuera del calendario
estimado por la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El sena no respondera por
retenciones o descuentos que se realicen
a los contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

Se han venido proyectando y
cargando oportunamente los
documentos y soportes para
las cuentas de cobro
mensuales en el SECOP Il

Captura de pantalla del
espacio en el SECORP Il
donde se evidencia
cargue de informacién
como requisito para
pagos de honorarios.

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional, cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones

NO SE DESARROLLO ESTE

NO SE DESARROLLO

23 cpr]tractuales y legalizar las o[denes de MES ESTE MES
viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.
Pantallazos de
conversaciones por
whatsapp, con
. _ .. | aprendices en
Se mantuvo comunicacion -
Ser respetuoso y honesto, en el . : formacion y
D o . cordial y colaborativa con
24 | cumplimiento de los objetivos y requisitos . representantes de la
. grupos de aprendices en .
establecidos en el contrato. f - Alcaldia de
ormacion.
Bucaramanga,

evidenciando
comunicacion cordial y
colaborativa.

25

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
elNo. 7819600777 de la planilla de aportes a seguridad social NUEVO SOI del mes de NOVIEMBRE
de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en CUARENTA Y CINCO (45) folios.

Cordialmente,

Firma
YESID FERNANCO DIAZ QUINTHRO
Contratista
C.C. No.91.278.7\7

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021
Coordinador Académico
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACON N° 1

@ HOMDE. X | @ HOADE
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YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 2

& YESID FERNANDO D

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

o S Formedn” ESTUCO Y PINTURA

Fictm d Coarmclricsciin” FICHA 456514 [ESTLCO ¥ PINTLIRA]
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YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

& YESID FERNANDO @ = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Sa

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de basqueda

Ficha de . 2456522 - DISENAR MEZCLAS PARA CONCRETOS Y Mo«
caracterizacion® MORTEROS

Ruta de Aprendizaje* FICHA 2456522 o d Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd exitosamente. | Resultado: 26 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 2456522, Se
ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta




YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

LIRS CEE - I ]

=

Denominacidn:

Modalidad de Formacidn:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha del Reporte: ZEMIZ0E1
Ficha de Caracterizacidn: 2446645

Cdgigo: Faaei0zas
¥ersion: 1

IMTERPRETACION DE PLAMOS HORAULICOS ¥ SAMITARIOS
TERMIMNADA POR FECHA

0MIf201

22201

FPRESENCIAL

" Regional: E% - REGIOMAL SAMTANDER
12 Centro de Formacion: 3225 - CENTRO IMDUSTRIAL DEL DISERIO ¥ LA MANUF ACTURA,
13 Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de
CC 00252771 KAREMN TATIAMA, YELARDOIA RODRIGUEZ FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A MORMAS, | 250372 - INTERF
14 Bl ahns Yy ESEECIEIC A CIORIES,
CC 002527 7E KAREM TATIAMA, YELAMDOIA RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORRMAS, | 350373 - DIELJA
15 Bl ks ESEECIEIC o CIORIES, I8 lwl=T-TH 1N ml-1=2-1
CC 002527 7E KAREM TATIAMA, YELAMDOIA RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 250385 - REALIZ
16 Bl ks ESEECIEIC o CIORIES, I8 lwl=T-TH 1N ml-1=0"]
CC 052403732 LAURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 250378 - INTERF
17 =TT N T =l ==y =] == T T 10 [ =
CC 052403732 LAURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORRMAS, | 250373 - DIELJA
12 =TT N T =l ==y =] == T T 10 [ = S (m=1-TH N s -1=2=]
CC 052403732 LAURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 250335 - REALIZ
13 ElLakns Y ESEECIEIr g CIORIES, (8 lwl=T-T0 1N ul-1=0"-]
CC 053T0E0S2 JUAR JOSE TORRES GIL EMFORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A MORRMAS, | 250378 - INTERF
20 =TI N T =l === = T T T A ==
CC 053T0E0S2 JUAR JOSE TORRES GIL EMFORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A MORRMAS, | 250373 - DIELJA
21 Bl arns Y ESEECIEIC g CIORIE % lw1=T-TH (Wl
CC O53 70602 JUAR JOSE TORRES GIL EMFORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A NORRMAS, | 250285 - REALIZ
22 Bl arns Y ESEECIEIC g CIORIE I8 lwi=T-TH (N [ul-1=0]
CC 095348722 RUBEN DARIO A aLs vAaLOERRANMA EMFORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO A MORRMAS, | 280272 - INTERF
23 Bl ahlos Y ESEECIEIC rIOnhE
- CC 095343722 RUBEN DARIO AYaLa vwALDERRAMA ENFORMACION 5791- LOCALIZaR PROYECTOS HIORAULICOS OE ACUERDO & MORMAS, [360379-DIELJA
L B e L A e L e

Hoja
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OBLIGACION N° 3

L
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FDRH&CI'CIH PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: DISENAR MEZCLAS PARA CONCRETOS ¥

MORTEROS

Cddigo del Programa de Formacion: 83610087

Nombre del Proyecto (si es formacidn Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacion Titulada)

Actividad de Proyecto (sies formacidn Titulada)

Competencia: 280301012 - ELABORAR MEZCLAS DE CONCRETOS Y MORTEROS

HIDRAULICOS DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS.

Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

a) Efectua toma de muestras para enviar al laboratorio cumplendo normas y especificaciones.

b) Elabora mezclas de morteros y concretos con diferentes dosificaciones cumpliendo nomas
y especificaciones.

c) ldentifica y clasifica materiales para elaboracion de concretos y moreros cumpliendo nomas
y especificaciones.

d) Ejecuta el curado de los elementos de concreto fundidos cumpliendo nomas vy
especificaciones.

e) Transporta y coloca concreto v mortero en elementos verticales, horizontales e inclinados
cumphendo nomas y especificaciones.

Duracién de la Guia: CUARENTA (40) HORAS - 24/11/2021 a 4122021

PRESENTACION

- & & & & @ =
B

hitps://repositono. sena.edu.co/bitstream/andle 14045404/ Autoconstruccion Casa en blogue p

9
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FD.RHACEIH PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFIC ACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: ESTUCO Y PINTURA
Cddigo del Programa de Formacion: 83610011

Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacidn Titulada)

Actividad de Proyecto (sies formacién Titulada)

Competencia: 280301008 - REALIZAR REVESTIMIENTO EN PINTURA ARQUITECTONICA DE
ACUERDO COM PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES.
Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

a) Mantener y entregar terminadas las actividades segun normas planos y especificaciones.
Duracién de la Guia: CUARENTA (40) HORAS - 24/11/2021 a 412/2021

hitp-Yaducarte weebly.comiuploads/5/1/2/7/5127280/estucos v pinturas.pdf

refabricado v o ladrillo 15.pdf?sequence=6&isAllowed=y

2. PRESENTACION
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OBLIGACION N° 4

3.1. Reflexién inicial:

La mezcla es una combinacién o preparacion de varios materiales como cemento, arena, piedra,
cal, etc. que sirve para unir los elementos que se utilizan en la construccién. Por lo tanto tiene que
ver en buena parte con la resistencia.

La preparacién de mezclas es una operacion que acompafia casi todos los procesos de la

construccion. Con esto queremos decirle que la habilidad para hacer buenas mezclas es condicion
Impamantisima e 1N constnicior

https://composicionargdatos.files.wordpress.com/2008/09/concretos-y-morteros folleto.pdf
https://repositorio.sena.edu.co/bitstream/handle/1 1404/558 1/mezcias. pdf?sequence=3&isAllowed=

Y

https:/jes slideshare.net/CarlitOosGOmez/concreto-y-mezclas
3.2. Contextualizacion:
3.2.1. Qué es el concreto:
El concreto es una mezcla de cemento, grava, arena, aditivos y agua. Maleable en su forma liquida
y de gran resistencia a la compresién en su estado sélido. Es el resultado de la combinacion de una
pasta cementicia, con agregados finos y gruesos. El concreto es una roca artificial, que puede
fabricarse v moldearse de acuerdo a cada necesidad. Es uno de los principales materiales para la
construccion.

Los componentes basicos del concreto son: Cemento, agua, piedra (grava o ftriturado), arena y
aditivos quimicos.

D + € + €D + € + ED

® :
e
&S 9

https://www.youtube.com/watch?v=46dheDXmXy0&ab channel=WissenSync

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

CIBERGRAFIA

Material audiovisual

» hitps:/iwww. youtube comiwatch?v=atry1APKs-ckab channel=Tutorialesdearquitectura

« hitps:/heww youtube comfwatch?v=h0FUuNu-d2U&ab channel=PROCEMCO
« hittps:/heww youtube comfwatch 2v=tdayowCVCS4&ab channel=veronicacarrern

Material visual

» hitps:/ies slideshare netjefrivimamposteria

BIBLIOGRAFIA O FUENTES DE INFORMACION Y GESTION DE MATERIAL:

« DISENO GRAFICO: nuevos fundamentos / Ellen Lupton, Jennifer Cole Phillips ; traduccion Alva;
ISBN 2788425228933, clasificacion: 741.6/L966d, datos publicacién: Barcelona: Gustavo
Gili, @2016.; ejemplares en: Bogotd / Cenigraf, Bolivar / Petroguimica, y Valle / Disefio
tecnolégico.

+« FUNDAMENTOS DEL DISENO GRAFICO: los 26 principios que todo disefiador gréfico debe
conocer [ Richard Poulin ; traduccién de Jesis de Cos y Alicia Misrahi Vallés, I1SBEN
O7884150967897, clasificacidn: T40.9 [ PETAf, datos de publicacién:
Espafia: Promopress, ©2016_; ejemplares en: Bogotd / Cenigraf y Valle | Disefio tecnoldgico.

« GUIA PRACTICA DE DIBUJO PARA INGEMIERIA /German Valencia Garcla, ISBN:
97B05864840923, clasificacidn: 6042 /1529, datos de publicacidn: Bogotd: Ecos
Ediciones, 2008. Segunda edicidn, ejemplares en Vélez/Santander.

+» DIBUJO TECNICO / César Calavera Opi, Isabel Jiménez Ruiz.. ISBN: 9788428336659 (volumen
1 ), 9788428334983 (volumen 2 ), clasificacidn: 604.2 /C143d. datos de publicacion:
Madrid: Ediciones Paraninfo, ©£2016., ejemplares en: Girdn/Santander.

« GUIA PRACTICA DE DIBUJO PARA INGENIERIA /German Valencia Garcia. ISBN:
9789586484923, Clasificacion: 604.2 / V152g. Datos publicacién: Bogotd, Ecoe Ediciones, 2008.
Autor: Valencia Garcla, German

« TOPOGRAFIA Y SUS APLICACIONES / Dante A Alcantara Garcla. ISBN: 9789702408151
Clasificacidn:

526.9 ) A353t. Datos publicacidon: México, Grupo Editorial Patria, 2007 . Autor: Alciantara Garcla,
Dante A.

» PLANIMETRIA / Mario Arturo Villalba, Wilson Emesto Vargas, Carlos Javier Gonzélez Vergara.
ISBN: 9788588723525, Clasificacidn: 526.9 / R579p. Datos publicacion: Bogotd, Universidad
Francisco José de Caldas, Ecoe Ediciones, 2012. Autor: Rincdn Villalba, Mario Arturo.

+ GEOMETRIA DESCRIPTIVA / German Valencia Garcia. ISBN: 9789586486018, Clasificacion:
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OBLIGACION N° 5

Reporte de Juicios de Evaluacién

Denominacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

LIS Y- = IR K 5]

=

n Regional:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Modalidad de Formacidn:

{z |Centro de Formacidn:

Fecha del Reporte: ZEMIZ0Z
Ficha de Caracterizacidn: 244EE4G

Cagigo: Faaei02es
Yersidn: 1

IMTERFRETACIAN DE PLANOS HIDRAULICOS ¥ SAMITARIOS

TERMIMADE FORFECHA

1082021
2amizo
PRESEMCIAL

63 - REGIOMAL SARTAMDER

9225 - CEMTRO INDUSTRIAL DEL DISEFD 7 LA MAMUFACTURA

15 Tipo de Nimero de MNombre Apellidos Estado Competencia Resultado de
[ 002527781 EAREMN TATIAMA WELAMNDOIA RODRIGLEZ FOR CERTIFICAR G741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 360378 - INTERF
4 Bl ohOs Yy ESEECIEIC A CIORIE
[ N02527 78 EAREMN TATIAMA WELAMDOIA RODRIGUEZ FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 260373 - DIBUIA
15 =] I N Ll ] = o ] | = [l 10 Qineflrac o
CcC 002527781 EAREMN TATIAMA YELAMDOIA RODOFIGLEZ FOFR CERTIFICAR 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HORAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 350385 - REALIZ
16 ol Y ESEECIEIC A CIORIES, Bl =T 0N - L=0
[ 052403732 LAURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOR CERTIFICAR G741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 360378 - INTERF
17 Bl ohOs Yy ESEECIEIC A CIORIE
[ 052409792 LaURAs JESEMIA CASALLAS MATELS FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 260373 - DIBUIA
18 =] I N Ll ] = o ] | = [l 10 Qineflrac o
CcC 052408792 LALURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOFR CERTIFICAR 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HORAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 350385 - REALIZ
13 ol Y ESEECIEIC A CIORIES, Bl =T 0N - L=0
[ 053706052 JUAR JOSE TORRES GIL EM FORMACIDN 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 350378 - INTERF
20 Bl ohOs Yy ESEECIEIC A CIORIE
[ 059706052 JUAR JOSE TORRES GIL Er FORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 260373 - DIBUIA
21 =] I N Ll ] = o ] | = [l 10 Qineflrac o
CcC 053706052 JUAR JOSE TORRES GIL EMN FORMACION 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HORAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 350385 - REALIZ
22 ol Y ESEECIEIC A CIORIES, Bl =T 0N - L=0
[ 095948722 RUBEN DARIO AvaLs vwaLDERRAMA EM FORMACIDN 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 350278 - INTERF
23 Bl 8 kS Y ESEECIEIC A T ICRIE
o [ 095948722 RUBEN DARIO AvaLs vALDERRAMA Er FORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & NORMAS, |250373- DIEUJA
e, T T,

Hoja

4
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() Elementos enviados # Filtrar - ENVIO DE JUICIOS EVALUATIVOS FICHAS 2446645 Y 2446647 B2
Bl C.E(FRIV-T-20.. (0} Etiqueta: 10 Year Delete [10 afios); fecha de vencimiento: S&b 28/11/2031 18:34
Yedmy Patricia Rico Triana 1] ‘Yesid Fernando Diaz Quintero ® & H H o
SOLICITUD INSCRIPCION A CU..,  Mié1/12 'Vie 3/12/2021 1638

Buenas noches: Solicito gentilmente la in.. Para: CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENTARIA «complementaria.cidm@gmail.com=

B LSTADO A MAT... | +1 CC: Yedmy Patricia Rico Triana

[ Reporte de Juicios Evalua... s Reporte de Juicios Evalua...
[ T v | B P

Daniela Diaz Cortina 1] 33 KB 39 KB
Legalizacion de inventarios ...  Mié 1/12
Get Qutlook para Android 2 archivos sdjuntos (72 KB)  Descargar todo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
B clime)-01-3-. | 42
Buenos dias:
Mes pasado
Envio, para fines pertinentes, los correspondientes reportes de juicios evaluativos de los cursos de
O CERTIFICACION FORMACION COM... [ complementaria INTERPRETACION DE PLANOS HIDRAULICOS Y SANITARIOS, con |z ficha 2446645 y
ENVIO DE JUICIOS EVALUATIV...  Vie 26/11 COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA CONSTRUCCION, con la ficha 2446647,
Buenas dias: Envio, para fines pertinente...
B! Reporte de Juici.. | +1 Atte.
Complementariad223 1]
SOLICITUD MATRICULA Y CIE.. Mie 24717 Yesid Fernando Diaz Quintero
Buenos dias: De manera atenta y respetu.. ® Instructor Construccién
[l COMPENDIO D... SENA Ydisz@sena.educo

Centro industrial del Disefio y la Manufactura
A Autopista Floridablanca Km 6 #50-33

- v T =3 o JRRPRE P Y T P— T SR
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® GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
o — PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
7}\? TALLER PARA DESARROLLO EN JORNADA DE FORMACION

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
JA; TALLER PARA DESARROLLO EN JORNADA DE FORMACION

TALLER SEMANA 2

Programa de formacion: ESTUCO ¥ PINTURA.

Competencia: REALIZAR REVESTIMIENTO EN PINTURA ARQUITECTONICA DE
) WCUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

Actividad de COMPRENDER ESTUCO Y PINTURA COMO ACTIVIDAD DE OBRA

aprendizaje: DESDE LO OPERATIVO HASTA LO ADMINISTRATIVO, SEGUN

PROCEDIMIENTOS ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE.

Fase dael proyacto: N.A [Cadigo del programa: | 83610011

Resultados de [1) Mantener y entregar terminadas las actividades segin normas plancs

aprendizaje: y especificaciones.

Nombre y apellidos del

aprendiz:

Ficha N° 2456514 [ Fecha de aplicacién: | 29/11/2021 = 4/12/2021

Lugar y fecha de Comeo e-mail: yesiddiaz 71@misena.edu.co [ hasta las 23:59 del dia

entrega: Edbado 4 de diciembre de 2021

Estimado aprendiz:

Con el desarrolic del presente taller usted adquirird destreza en la aplicacidn de conocimientos de
conceptos v procedimientos del tema en desarrollo. Recuerde que con el desarrolio v la entrega de
este taller, dentro del término establecikdo v con el aprovechamiento del iempo en formacion, usted
dara evidencia de su responsabilidad y cumplimiento para con la actividad de aprendizaje.

Se le recomienda su desarrollo de forma individual y a conciencia para que usted mismo mida la
profundidad de sus conocimientos y comprension del tema, lo cual le permitira los dias de formacion
sincrdnica, esclarecer dudas de forma socializada y con la asesoria del instructor.

Desamolle &l presente taller con fundamento en la informacidn plasmada en la gula de aprendizaje, el
material de apoyo suministrade por el instructor y con lo expuesto por el instructor en las jornadas de
formacién. Si para su desamollo requiere de hojas adicionales, puede recurrir a ellas. Con el desarrclio
y entrega de los talleres lograra demostrar que los conceptos y procedimientos de que consta el tema
son aplicables al conocimiento esperado.

El presente taller debe ser desarrollado en su totalidad y enviade via comeo electrdnico, al e-mail
establecido por el instructor en el encabezado del presente taller, hasta el dia y la hora sefialada dentro
del mismo espacio en el que se establece el correo de recepcion de los mismos.

I & MO ENTRECA NEI PRESENTE TAlI FR RESIIFITO FN KL TOTAI INAN PARA | & FREOHA W

TALLER SEMANA 2

Programa de formacion: DISERNAR MEZCLAS PARA CONCRETOS Y MORTEROS.

Competencia: LABORAR MEZCLAS DE CONCRETOS Y MORTEROS
. HIDRAULICOS DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS.

CONOCER PROCEDIMIENTOS Y ASPECTOS TECNICOS EN LA

‘:‘:'B"::Tzi]e_ de LREPARACION DE CONCRETOS Y MORTEROS. SEGUM LAS
P 3 MNORMATIVIDAD VIGENTE ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS.
Fase del proyecto: N.A [Cadigo del programa: | B36100E7T
1) Efectia toma de muestras para enviar al laboratorio cumpliendo
nofmas y especificaciones.
[?) Elabora mezclas de moreros y concretos con  diferenies
dosificaciones cumpliendo normas y especificaciones.
Resultados de [3) ldeniifica y clasifica maleriales para elaboracién de concretos y

aprendizaje: martenas cumpliende normas y especificaciones.

k) Ejecuta el curado de los elemenios de concreta fundidos cumpliendo
nomas y especificaciones.

E) Transporta y eoloca concreto y morters en elementos verticales,
horlzomtales e Inclinados cumpliendo nomas v especificaciones.

Nombre y apellidos del

aprendiz:

Ficha N* 2456522 [ Fecha de aplicacién: | 28/11/2021 - 412/2021
Lugar y fecha de |Comeo e-mail yesiddiaz 71fmisena.educo | hasta las 23:59 del dia
antrega: sabado 4 de diciembre de 2021

Estimado aprendiz:

Con el desarrollo del presente laller usted adquirird destreza en la aplicacidn de conocimienlos de
conceptos y procedimientos del lema en desarmolio. Recuerde que con el desarrollo y la entrega de
asle laller, dentro del Wrmino establecido v con el aprovechamiento del lempo en formacion, usted
dara evidencia de su responsabilidad y cumplimiento para con la aclividad de aprendizaje.

Se le recomienda su desarrollo de forma individual v a eonclencia para que usled misma mida la
profundidad de sus conocimientes y comprensidn del tema, lo cual le permitird los dias de formacidn
sincranica, esclarecer dudas de forma soclalizada y con la asesoria del instructor.

Desarrolle &l presents taller con fundamento en la informackn plasmada en la guia de aprendizaje. el
material de apovo suminisirade por el instructor v con lo expuesto por el instructor en las jornadas de
formacian. Si para su desamollo requlere de hojas adiclonales, puede recurrir a ellas. Con el desarrollo
v entreaa de los lalleres loarard demostrar que los conceplos y procedimientos de que consta el tema
son aplicables al conocimiento esperado.
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OBLIGACION N° 7

@ 8 @ -

Aprovecha la oportunidad'... CUPO
UMITADO & los primeros 30

En convenio con la Alcaidia de
Bucaramanga y ¢l SENA - CIDM de
Floridablanca... Totalmente gratis y
adquieres tu certificado.

Por plataforma virtual
Preinscripciones
https /bt ly/30e8Drr

Mayor informacion

WhatsApp: 3213272748

Ing. Deicy Carrillo

Punto Digital Colegio Samander
WhatsApp: 3185424234

Arg. Yesid Fernando Diaz

SENA - CIDM

DISENAR
MEZCLAS PARA
CONCRETOS Y

MORTERO

.

Aprovecha la oportunidad! . CUPO
LIMITADO & los primeros 30

En convenio con la Alcaidia de
Bucaramanga y ¢l SENA - CIDM de
Floridablanca... Totalmente gratis y
adquieres tu certificado

Por plataforma virtual
Premnscripciones
https #bit ly/3ceSIYV

Mayor informacion
WhatsApp: 3214886785
Ing. Dayana Mufioz
Punto Digital La Joya
WhatsApp: 3185424234
Arg Yesid Fernando Diaz
SENA - CIDM

~

v
ESTUCO Y ’ !

PINTURA & (4

e

1% AM

ESTUCO Y
PINTURA

~ Reenviado

jReactivate! Apuéstale a la
construccion

Dale el mejor toque estético
a los espacios de una

obra con las técnicas de
estuco y pintura. Seguimos
brindando habilidades para
construir de Bucaramanga
la #Ciudadinteligente que

todos queremos.
'-1»'”-..};'- 0] °

o » “

W0 am

% Planos Hidraulicos N

b et o g o S e v
== PR W s <

B TALLER SEMANA 2 pdr
~ Reenviado
Preinscripciones curso

Disefar mezclas para
concretos y mortero.

LI hitps//bit ly/30eBDrr

# Reenviado

+57 313 4286493

Mens aje

B . “
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OBLIGACION N° 8

& YESID FERNANDO D

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

o S Formedn” ESTUCO Y PINTURA

Fictm d Coarmclricsciin” FICHA 456514 [ESTLCO ¥ PINTLIRA]

ErmrE e G e E T Filtrar Actividad de Aprendizaje

Formacion

& " ERIC ER P R IEL
PIEALLEAR MEVESTIMIERIC ER I IURRARSUITED] ey airurne e E4
o

Sclividecus du Amerdinge Sul | Tocrers de omecis

Actnited de sprancieEs.
ESTLCAN ¥ PINIAR

£ 1]
TECMICAS L ESTUCO ¥ PHITLHA

ESTUCAN ¥ IFINIAR ELIF ICALION

Tl sswsrd PELEET RN suei=rp [T

Ruta de Aprendizaje

e

{ Gumrder || Actor bate de Aprescioge |

L2tz de aprendizaje fue guardads y scivads sxlocamends
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& YESID FERNANDO (2] == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Sa

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de 2456522 - DISENAR MEZCLAS PARA COMCRETOS Y Mo«
caracterizacion® MORTEROS

Ruta de Aprendizaje* FICHA 2456522 o 5 Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd exitosamente. | Resultado: 26 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 2456522. S5e
ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
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OBLIGACION N° 10

°
SOﬁa Plus ‘ 7/'& & YESID FERNANDO © =pandejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir &

Instructor A

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

[# Disefio Curricular

Opciones de Blusqueda

[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion: 2496522 - DISENAR MEZCLAS PARA CONCRETOS Y
MORTEROS
e
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* FICHA 2456522
Generar Excel de Planeacion “
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje CC 1101758490 JUAN DAVID ABELLAFAJARDO Formacion
o CC 91496127 SAMUEL DIAZ DURAN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 63435873 ERIKA INES RUEDA YUSSEFF Formacion
o ) CC 1042457395 LEIDY KARINA GOMEZ RODRIGUEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1094368316 ADRIAN JOAQUIN MORA CARRILLO Formacion
CC 1096484230 ANGEL ANDREY RUIZ VARGAS Formacion
Listar Aprendices Asociados a Rufa CC 1102359371 ANDRES JAVIER SANABRIA MANOSALVA Formacion
CC 1101758900 SERGIO ANDRES AGUILAR VARGAS Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje CG 1232890356 DAYANNA VANESSA ORTIZ GOMEZ Formacion
Previos Masivo CC 1101754216 CARLOS NICOLAS VIASUS ARIZA Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- ® SENA 20183 --- Bogotd - Colombia- -a151;
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YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 12

-
(%
\,

Elementos enviados # Filtrar
el C.E(FRM)-7-20...
Yedmy Patricia Rico Triana 1]

SOLICITUD INSCRIPCION A CU...  Mié1/12
Buenas noches: Solicito gentilmente |z in..

@ LISTADO A MAT... +1

Daniela Diaz Cortina ]
Legalizacion de inventarios .. Mié1/12
Get Qutlook para Android

Bl ClMG)-01-3-.. | 42

Mes pasado

CERTIFICACION FORMACION COM... (I
ENVIO DE JUICIOS EVALUATIV...  Vie 26/11
Buenaos dias: Envio, para fines pertinente...

I'.E Reporte de Juici.. +1

Complementariad22s ]
SOLICITUD MATRICULA ¥ CIE.. Mié 24/11
Buenos dias: De manera atenta y respetu..

21 cOMPENDIO D...

- 0 T mmme o

ENVIO DE JUICIOS EVALUATIVOS FICHAS 2446645 Y 2446647

@ Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: S&b 29/11/2031 18:34

Vie 3/12/2021 1638

e Yesid Frrnandn Niaz Quintero ¢ O 95 &

Para: CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENTARIA <complementaria.cidm@gmail.com>

CC: Yedmy Patricia Rico Triana

E'L' Repaorte de Juicios Evalua... Ny m_-_- Reporte de Juicios Evalua...
"1 328 1 30KB
2 archivos adjuntos (T2 KB)  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Buenos dias:

Envio, para fines pertinentes, los correspondientes reportes de juicios evaluativos de los cursos de
complementaria INTERPRETACION DE PLANOS HIDRAULICOS Y SANITARIOS, con la ficha 2446645 y
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA CONSTRUCCION, con la ficha 2446647,

Atte.

Yesid Fernando Diaz Quintero
Instructor Construccidn

@ ;
SENA yfdiaz@sena.edu.co

Centro industrial del Disefio y la Manufactura
A Autopista Floridablanca Km 6 #50-33

Flacdaklesas b o-de-

b2~




YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 14

L
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FDRH&CI'CIH PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: DISENAR MEZCLAS PARA CONCRETOS ¥

MORTEROS

Cddigo del Programa de Formacion: 83610087

Nombre del Proyecto (si es formacidn Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacion Titulada)

Actividad de Proyecto (sies formacidn Titulada)

Competencia: 280301012 - ELABORAR MEZCLAS DE CONCRETOS Y MORTEROS

HIDRAULICOS DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS.

Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

a) Efectua toma de muestras para enviar al laboratorio cumplendo normas y especificaciones.

b) Elabora mezclas de morteros y concretos con diferentes dosificaciones cumpliendo nomas
y especificaciones.

c) ldentifica y clasifica materiales para elaboracion de concretos y moreros cumpliendo nomas
y especificaciones.

d) Ejecuta el curado de los elementos de concreto fundidos cumpliendo nomas vy
especificaciones.

e) Transporta y coloca concreto v mortero en elementos verticales, horizontales e inclinados
cumphendo nomas y especificaciones.

Duracién de la Guia: CUARENTA (40) HORAS - 24/11/2021 a 4122021

PRESENTACION

- & & & & @ =
B

hitps://repositono. sena.edu.co/bitstream/andle 14045404/ Autoconstruccion Casa en blogue p

9
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FD.RHACEIH PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFIC ACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: ESTUCO Y PINTURA
Cddigo del Programa de Formacion: 83610011

Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacidn Titulada)

Actividad de Proyecto (sies formacién Titulada)

Competencia: 280301008 - REALIZAR REVESTIMIENTO EN PINTURA ARQUITECTONICA DE
ACUERDO COM PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES.
Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

a) Mantener y entregar terminadas las actividades segun normas planos y especificaciones.
Duracién de la Guia: CUARENTA (40) HORAS - 24/11/2021 a 412/2021

hitp-Yaducarte weebly.comiuploads/5/1/2/7/5127280/estucos v pinturas.pdf

refabricado v o ladrillo 15.pdf?sequence=6&isAllowed=y

2. PRESENTACION
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Mi Recibidos X [ Meet- @ X G sistemnaz = X | =+ ™ = x

X | @ LHVMAT X | @ HVOSEN X | @ ccemanu: X | £ (2)Whats' X

@ HOADE! x | @ HOADE
~

" % O » (@ Enpau;a}(;‘—-:ﬁualiza' 3/,!

c @ meet.google.com/usu-pdgw-dig?authuser=08&hl=es

Mensajes de la llamada X

5’2’ Permitir a todo el mundo enviar mensajes o
—
Darvin Stiven tellez torrado

Ricardo Andrés Quijano Prada

Andrés Rivera
Los mensajes solo se muestran a los participantes de

una llamada y se eliminan cuando esta finaliza.

'ﬁ
- L 3
v

alex fuentes Tatiana Bautista Juan David 04

Envia un mensaje a todos

Richardmanuel Perez

10:29 | usu-pdqw-diq

@ FORMATO 4 DE LA..pdf A @ HOJADEVIDA IN.pdf A @ HOJA DE VIDA TEC..pdf A~ E 1. HY MARLON A..pdf  ~ B HV OSEMARIO A..pdf  ~ Mostrar todo | X

H £ Escribe aqui para buscar 4 ’ . 19°C Parc. soleado A~ 4

il 10:29 a.m.
G = spiop0al B




YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 15

Reporte de Juicios de Evaluacién

Denominacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

LIS Y- = IR K 5]

=

n Regional:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Modalidad de Formacidn:

{z |Centro de Formacidn:

Fecha del Reporte: ZEMIZ0Z
Ficha de Caracterizacidn: 244EE4G

Cagigo: Faaei02es
Yersidn: 1

IMTERFRETACIAN DE PLANOS HIDRAULICOS ¥ SAMITARIOS

TERMIMADE FORFECHA

1082021
2amizo
PRESEMCIAL

63 - REGIOMAL SARTAMDER

9225 - CEMTRO INDUSTRIAL DEL DISEFD 7 LA MAMUFACTURA

15 Tipo de Nimero de MNombre Apellidos Estado Competencia Resultado de
[ 002527781 EAREMN TATIAMA WELAMNDOIA RODRIGLEZ FOR CERTIFICAR G741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 360378 - INTERF
4 Bl ohOs Yy ESEECIEIC A CIORIE
[ N02527 78 EAREMN TATIAMA WELAMDOIA RODRIGUEZ FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 260373 - DIBUIA
15 =] I N Ll ] = o ] | = [l 10 Qineflrac o
CcC 002527781 EAREMN TATIAMA YELAMDOIA RODOFIGLEZ FOFR CERTIFICAR 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HORAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 350385 - REALIZ
16 ol Y ESEECIEIC A CIORIES, Bl =T 0N - L=0
[ 052403732 LAURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOR CERTIFICAR G741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 360378 - INTERF
17 Bl ohOs Yy ESEECIEIC A CIORIE
[ 052409792 LaURAs JESEMIA CASALLAS MATELS FOR CERTIFICAR 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 260373 - DIBUIA
18 =] I N Ll ] = o ] | = [l 10 Qineflrac o
CcC 052408792 LALURA JESEMIA CASALLAS MATEUS FOFR CERTIFICAR 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HORAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 350385 - REALIZ
13 ol Y ESEECIEIC A CIORIES, Bl =T 0N - L=0
[ 053706052 JUAR JOSE TORRES GIL EM FORMACIDN 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 350378 - INTERF
20 Bl ohOs Yy ESEECIEIC A CIORIE
[ 059706052 JUAR JOSE TORRES GIL Er FORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HDRAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 260373 - DIBUIA
21 =] I N Ll ] = o ] | = [l 10 Qineflrac o
CcC 053706052 JUAR JOSE TORRES GIL EMN FORMACION 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HORAULICOS DE ACUERDO A NORMAS, | 350385 - REALIZ
22 ol Y ESEECIEIC A CIORIES, Bl =T 0N - L=0
[ 095948722 RUBEN DARIO AvaLs vwaLDERRAMA EM FORMACIDN 5741 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & MORMAS, | 350278 - INTERF
23 Bl 8 kS Y ESEECIEIC A T ICRIE
o [ 095948722 RUBEN DARIO AvaLs vALDERRAMA Er FORMACION 5791 - LOCALIZAR PROYECTOS HIDRAULICOS DE ACUERDO & NORMAS, |250373- DIEUJA
e, T T,

Hoja

4
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& YESID FERNANDO DIAZ

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

@ dyyuda y soporis B Eanceia de Eneas B LS SEMA & Camblar Clave

ESTUCO ¥ FINTURA

‘ronams S Formedn”

b Cmrmcheriracin” FICHA 2455514 [ESTUCO ¥ PINTURA]

Competencias del Programa de Filtrar Actividad de Aprendizaje

Formacion
— HEALLEAR REVESTIMIENIC BN I IUHA ARCLETEL] -~
=2 el E1 At Apranaiicais M4
o
acinnischs de Aprercuse Sul | Tucierm de bosmecon
Actricid e sprancices Cputcrms
ESTUCAR ¥ MINIAR E-l-
Lo E+
TECMICAS, D ESTLCO Y 11N LA E+
FICHA TR E-ES TULD 1M1 LHA Elf
ESTLOOTTINT UAF ICHAZ 3 E+
EN P TUHA ARCUITES TOMICA e ALLEMDO COM PLANGE ¥ ESI'ECIHCAC ONES Elf
LSS NM-ESIUCS Y NI LN E"‘
ESTLOO Y 11K | UHA, Elf
FICHA 0 (ESTUCD T I IUHA, 'EHEL E"‘
ESTUCAH ¥ MK 1A ELEF KEACIOM E+
-
G o REERESREY sussrer L]
L | 3
4 3
Ruta de Aprendizaje

Motz o Hols o6 Spenctms”

ILx ey ds aprandizeps fus guardscs v scdvads saocaments

i lusrder P Acts e oe Agrescoge |
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& YESID FERNANDO (2] == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Sa

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de 2456522 - DISENAR MEZCLAS PARA COMCRETOS Y Mo«
caracterizacion® MORTEROS

Ruta de Aprendizaje* FICHA 2456522 o 5 Q

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd exitosamente. | Resultado: 26 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 2456522. S5e
ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta




YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 17

@
SENA

IN

PROCESO DE GESTION DE FORMAC ION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: DISENAR MEZCLAS PARA CONCRETOS Y
MORTEROS
Codigo del Programa de Formacion: 83610087
Nombre del Proyecto (si es formacidn Titulada)
Fase del Proyecto (sies formacidén Titulada)
Actividad de Proyecto (sies formacién Titulada)
Competencia: 280301012 - ELABORAR MEZCLAS DE CONCRETOS Y MORTEROS
HIDRAULICOS DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS.
Resultados de Aprendizaje a alcanzar:
a) Efectua toma de muestras para enviar al laboratorio cumplendo normas v especificaciones.
b} Elabora mezclas de morteros y concretos con diferentes dosificaciones cumpliendo nomas
y especificaciones.
c) ldentifica y clasifica materiales para elaboracion de concretos y morteros cumpliendo nomas
y especificaciones.
d) Ejecuta el curado de los elementos de concreto fundidos cumpliendo nomas vy
especificaciones.
e) Transporta y coloca concreto v mortero en elementos verticales, horizontales e inclinados
cumplendo normas y especificaciones.
Duracidn de la Guia: CUARENTA (40) HORAS = 24/11/2021 a 41122021

PRESENTACION

httpsJ/repositono. sena.edu.cobitstream/andle 14045404/ Autoconstruccion Casa en blogue p

@
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FD.RHACI'ﬂH PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFIC ACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacién: ESTUCO Y PINTURA
Cddigo del Programa de Formacion: 83610011

Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (sies formacion Titulada)
Actividad de Proyecto (sies formacidn Titulada)

Competencia: 280301008 - REALIZAR REVESTIMIENTO EN PINTURA ARQUITECTONICA DE
ACUERDO CON PLAMOS Y ESPECIFICACIONES.
Resultados de Aprendizaje a alcanzar:

a) Mantener y entregar terminadas las actividades segun normas planos y especificaciones.
Ouracion de la Guia: CUARENTA (40) HORAS = 24/11/2021 a 4M2/2021

hitp-faducarte weebly.com/uploads/5/'1/2/715127280/estucos v pinturas. pdf

refabricado v o ladrillo 15 pdf?sequence=6&isAllowed=y

2. PRESENTACION
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egorizar ™

SOLICITUD MATRICULA Y CIERRE DE FICHA 2456522 b~

COMPENDIO DOCUMEN..,

Buenos dias:

De manera atenta y respetuocsa solicito su valioso apoyo para continuar con 2l proceso correspondiente de matricula y
cierre de la siguiente ficha:

« Ficha 2456522 del curso de DISENAR MEZCLAS PARA CONCRETOS ¥ MORTEROS.

Para lo cual, me permito enviar la documentacion de los aspirantes inscritos en senasofiaplus. Una vez realizada esta
accion procederé a generar ruta y asociar aprendices.

Agradezco su atencion y valiosa colaberacidn.

Atfte,

Yesid Fernando Diaz Quintero
,. nstructor ELJF'S‘.I.I-'.'.ilJn

SENA yfdiaz@sena.edu.co

Centro industrial del Disefo v la Manufactura
A Autopista Floridablan (m & #50-33

Floridablanca

f v o

AEENAramunicrna
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OBLIGACION N° 18

5 Sljll PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APORTES -]
COMPROBANTE DE PAGD Ianzodnerhia

DATOS GENERALES DEL AFORTANTE

TiP IDENTFICALION CEDLLA OE CLIDADAMLA KUMERD DE IDENTIFICACIGN GLFTAnT
KOMBRE O FAROKN SOC1AL YESE FERMAKDD DIAZ GUIKTERD DUAT CHUAKTERD
Cibalman Cif: EUCARAMANGS DEPARTAMENTO SANTARDER
DIRECTKMN CALLE 3 M. 27 48 TELEFORO: [ k]
TP APORTANTE C-MDEPENDENTE CLAZE APORTANTE HMDEPEMDENTE
TiPO EMPRESA: PRIGADA ACTHRADAD ECOMOMICA Erdurmcion de imatiucon
FORMAL DE PRESENTACION LNICO

APORTANTE EXOHERADD PAGD APORTES G4l L0, SENA E ICEF (REFORMS TRIBUTARLA) 2T ]

DATOS GERERALES DE LA PLARILLA.

MUMERD PLAKILLA TRASGOOTTT TP OE PLAKILLA 1-MDEFEMDENTES
PERIODO COTLEACION MES: novmmbie PERIGDD COTIEACION MES L ]
OTROE SUBSSTEMAS AR HF Saln ARG Foo-
DlAS DE moRa o
FECHA PAGD [maasmomisd| 2000 TH06 HUMERD ALTORIZACK K Fariyiiiv]
e G
f TOTALES
| GOTLEAWTES | TOTAL PAGADD
PEREIEN
ADRANETRADORA
HIT COmGH HOMBRE
aoaraasrm | rsdent  frecadt PORVERIR 1 [
TOTAL: L ] mé
- SALLD
WIT CODIGH KOWBRE ¥ I
aixte sy | EFSoss  EPSoes Salub Wis EPS —h [ § 38
SUSTOTAL: L [] !ILE
ESGOE PROFESIGNALES
ADRANETRADORA
HIT [ETH ] HOMBRE
aEe 1158 | s ha-asmosiTe, CoPiRls DF SEGLUROS & A [ FEE)
SUSTOTAL: L 3 ng

[foTAL PAGADO: $ 739.600]
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OBLIGACION N° 21

7 *

5 LA

N

evaluaoin ded
PROGESO GESTION DEL TALENTO HUMANO Aprendiza. . " ’
Partizi| ctividaces e aclividades desarrolladas y s resullados de cada desplazamiento. Cada infor clenla &l
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL iy e o epiFe e oty Vit busno ool Supansnr. - = " T era e
en &l desarolio de InnOvaciones
MO SE DESARROLLO ESTE | NO SE DESARROLLG
Floridablanca - Santander, 17 de diciembre de 2021 e e o e MES £STE MES Se Bsta & continuaciin o soports de la legallEacian de los desplazamientos raalirados, los cusles

investigacicn, &n concordanca con las Tarman paris integral ded preganils infarme de ajecucitn conlraciual.

Sefior: exgencias del desarollo sosienble.

JAVIER DIAZ DIAZ

Archivo FOF  de

ORDEM FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021 Se reallzt la promacién daos PR 08 PR A8 mem| Mo 85N PLAZAMIE
! A 1 Participar en procesos de promocian de pubbcaciones en redes DE VIAJE DESPLAZAMIENTO IHICIY FINAL IFACION
Coordinador Académico / Programas Especiales Ioz programas e Formacién Profesioral | OSRMR de formacn ol | o cinies (Facenoak y 3
Centro Industrial del Disefio y la Manufactura T |insegra, seviios y ackddades ge | COrUT en edSS SORES. |giapg) gonde se -
Fleridablanca - Santander Dwulgacién Teonoldgica, programados para P evidencia | promocidn Z

programas de oferta vkl y da

complementaria, oferias e

der Nota 1: Por cads desplazamients que hays ealizsdo of condrafista, sdivnfand &f respectivo infomme
fue i saporte. En cass de haber reakzade ef desplazamisnto an fechs pasterior & s presentacion
del informe de ejecusitn conractual deberd reporado en Bl siguiente informe de sjecuebn

por &l Carmtro de Formacian

Programas
formacion.
s POF de capuras de
pantalla ewidenciando

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de DICIEMBRE del afio 2021.

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2194818 de 2021.

YESID FERNANDO DIAZ QUINTEROQ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.278.717 de

Coadyuvar &n & proceso de ingreso &
induccidn a los Aprendices.

Sz realzt la generactn de
mndzs ¥y asocacdn  de
aprendices a rulas de los
cursos a impartr en &l mes de

la generacon de rubs
de la ficha 2456614,

k POF de capiras de
pantalla ewidenciando

contractusl

Para el irfmile de la cuenla me permile afunlar. Documenios ekscirinicos enunciados como
evidencias del cumplimienilo de ks obligaciones confraciuales y los desplazamientos realzados y

Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SEMA, en el Centro Industrial del Disefio y la o & e 22t ::?:,:?:“mh*?: el No. TE19800777 de |a planila de aporles 2 seguridad social NUEVD 301 del mes de NOVIEMBERE
Manufactura, en cumplimients del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a ficha 248552 de 2021, (Decrets Ley 2108 de 2019 - “Decreds Loy Anlidrdmies).
continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. Documentar en la paiaiorma LM, 1o
procesos de  formacidn que  orienta, Evidencias en CUARENTA Y CINCO (45) fokos.
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y UN . m’r::o ;anfmma .,: instructor, | M0 SE DESARROLLO ESTE | MO SE DESARROLLG Cordialmants
MILLONES CUATROCIENOS SETENTA MIL PESOS MCTE ($41.470.000,00). Esta suma sera matesial de apoyo bibbogrifco, guias de MES ESTE MES ’

pagada por el SEMA al confratista de la siguiente manera: a) pagos iguales mensuales
cormespondiente a los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE. ($3.900.000,00) cada uno y b) un pago proporcional

aprendzaje, talleres aplicados ¥ los
demas documendos y necursos nequendas
por o desarmlio cumoudar )

Evidenciar dominia tecnclégico en el drea

fechivos POF de

cormespondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2021. Los honorarios serdn especifica de la formacion, asi como en | Se hace wmo adesuado y o T Fima
pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion 18] Jas bermmenias ) S SR | e N:L“;’"““" endencianda 1m0 de YESID FERNAN

Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la Cuenta de Ahomos BANCOLOMBILA No.
32979704461 cuyo titular es la Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por parte
del contratista deberd ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trdmites
pertinentes.

Plazo: Serd hasta el dia DIECIOCHO (18) del mes de DICIEMBRE de 2021.

E dspusstos para 3 ejecuddn de la
ormacitn Profesional Integral.

Prestar los producios cedniocs en 8
proyecio formativa &n cada fass de eshe.

MES

sofiaplus.

W0 SE DESARROLLO ESTE | N

ESTE MES

Entregar  oportunaments  los  informes
requenidas,  sobve las  acciones
encomendadas ¥y los  productos
resultanies de proossos de aendaaje,

Sz emit cportunaments o
respactivo reporie de juidos
evaluatvs al comeD

PDF de caplura de
pantaila de comeo de
anvio o reports de

C.C. No. 91.2TR.T

Rechbi a sasfacson:

desarollados por o Aprendices 3 | slactonico, segun -] FIIDGS—MIUJB\'D!G!II
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YESID FERNANDO DIAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 22

lsqueda Mis procesos Menl

£ = Mand = Adminsimcion g consrates = VET CONtrato d e 2oz ayus @
#) Cancelar < || Evaluacién de Is Entid >

VER CONTRATO

Bienes y sericios Ejecucion del Contrato

Diocumentos del Proveedor Forcentaje | Recepeion de articules

Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion pravista Fecha real de entrega % ejecucion real Estado

Documentos del contrato
No existen resultadss que cumplan con los criterios de blsqueds especificades

nformacidn presupuestal

Ejecucion del Contrato

Flan de Pagos
Modificaciones del Contrato . .
& 5e requieren emisiones de codigos de autorizacion? S Mo

ncumplimientos . . . ~ _ . . .
Id de pago % de facturacion prevista Mimero de factura Fecha prevista de emision Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total previsto Valor total de |a factura Estado
Pago 001 122 1 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 002 122 2 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 002 122 3 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado
Page 004 122 4 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 005 122 5 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 00§ 122 [:} 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 00T 122 7 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 002 122 8 5.050.240 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 002 24 9 995.280 COP 3.200.000 COP Papgado Detalle
Pago 010 10 3.800.000 COP Arspiada Detzllz




YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO - EVIDENCIAS CUENTA DICIEMBRE 2021

OBLIGACION N° 24

| J 2 de diciembre de 2021

5 0Sloy Ack hasth las 3

Y manana también de 8 a 37

Por ahora si §)

Jajajajaja... Listo

ey

profe hay 41 en tanques

Cerrario entonces

profe acabo de enviarle el
otro grupo

muchas gracias
Gracias a sumercé
con gusto

Mensaje

« . +57 320 9660870

1 de diciembre de 2021
Ok... Me recueraga para
compartirle a usted la
grabacion

Si Sefior
|
Listo
Hola Profesor

Para pedirle el favor |

De que me envie el video mi
correo es

Dayannavanessaog@gmail
com

Ayer

Buenas noches profesor que
pena la hora de escribirle

4 0. Mezcias

__ 3 de diciembre de 2021

Perfecto

Para unirte a la
videollamada, haz
clic en este enlace:
meet google.com/
mgv-gfjv-qed

Si prefieres unirte por
teléfono, marca (US) +1
415-604-0962 e introduce
este PIN: 266 392 200#

Mas ndmeros de teléfono:

+57 321 8802551

buenas tardes profe y
compaferos

tenemos mala conexion de
wifi

A é Estuco y Pintura

meet_google.com/
dpj-vawd-kib

Si prefieres unirte por
teléfono, marca (US) +1
609-479-1502 e introduce
este PIN: 701 168 221#

Mas numeros de teléfono:

+57 312 7863390 ) -

® Se ofim este MENsaN

https.//www.youtube.com
/watch?v=_EChtinsuEes&ab
_channel=INCAPInturas

3 de diciembre de 2021 l

Buenos dias... En contados
minutos enviaré el
correspondiente enlace para

@
“

Mensaje




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No.CO1.PCCNTR 2194818 de 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: YESID FERNANDO DIiAZ QUINTERO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. N° 91.278.717 de Bucaramanga

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar los servicios personales de cardcter temporal para orientar formacién
Titulada, Complementaria, y Virtual en el programa FIC, conforme a los modelos formativos establecidos
por el CIDM Sena regional Santander. (Indique el objeto del contrato, transcribir clausula)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: (Especificas del Contracto)

1 Cumplir el objeto del contrato, descrito en la cldusula primera del mismo, disponiendo de toda
su capacidad, seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su desarrollo, que
derive en excelente calidad de la formacién técnica que imparta, en el drea para la cual se ha
contratado, en los horarios y lugares que el SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente, la totalidad de las acciones de formacion contratadas, de acuerdo
con la programacién acordada con el SENA y en el ambiente de formacidn asignado.

3 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje, en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para los diferentes grupos poblacionales objeto de la Formacién
Profesional Integral.

4  Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacién, el espiritu investigativo, la
creatividad y la autoevaluacidn en los Aprendices, para su mejoramiento continuo.

5 Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento
académico de los Aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes
(Metodologia del Aprendizaje por Proyectos).

6  Participar en actividades de planeacién y desarrollo curricular en equipos de trabajo, en el
desarrollo de innovaciones pedagdgicas y del area especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacidn, en concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible.

7  Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de Divulgacion Tecnolégica, programados por el Centro de Formacion.

8 Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los Aprendices.

9 Documentar en la plataforma LMS, los procesos de formacidon que orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de apoyo bibliogréfico,
guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demdas documentos y recursos requeridos por el
desarrollo curricular).

10 Evidenciar dominio tecnolégico en el area especifica de la formacién, asi como en las
herramientas y aplicativos disponibles y dispuestos para la ejecuciéon de la Formacién
Profesional Integral.

11 Prestar los productos definidos en el proyecto formativo en cada fase de este.

12 Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje, desarrollados por los Aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional Integral.
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

13 Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor
pedagdgica y responder por ellos ante el Centro de Formacion.

14 Incorporar tendencias tecnolégicas, pedagdgicas y de gestidn, al disefio técnico pedagdgico de
las diferentes acciones de Formacidn Profesional Integral en su especialidad.

15 Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accién correspondiente, todas las actividades que de acuerdo a los procesos, son de
su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de juicios evaluativos, creacién de rutas y asociacién de
Aprendices, registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al Coordinador Académico, anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacioén.

16 El Coordinador Académico, le podra designar como gestor de proyectos, para apoyar la
programacion y seguimiento de la FPI, ya sea por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas, que garanticen la integralidad en la ejecucidn del proceso de aprendizaje.

17 Atender la formacién titulada y apoyar la formacidon complementaria, segln lineamientos dados
por la Coordinacion Académica.

18 Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension y ARL) como trabajador independiente, dentro de los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo 244,
que permite la posibilidad que los contratistas coticen su seguridad social mes vencido. La
demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones, sera causal para
el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé el cabal cumplimiento
de las obligaciones anteriormente sefaladas. La persistencia en el incumplimiento de esta
obligacidon por parte del CONTRATISTA, serd causal para la declaracién de la caducidad
administrativa.

19 Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes:
*Procurar el cuidado integral de la salud. *Contar con los elementos de proteccion personal,
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. *Informar a los
contratantes, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
*Participar en las actividades de Prevencion y Promocién, organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. *Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. *Informar oportunamente a los contratantes, toda
novedad derivada del contrato. *Exdmenes médicos ocupacionales. En virtud de lo establecido
en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o institucién contratante,
debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus Sistemas de
Vigilancia Epidemioldgica, para lo cual podran tener en cuenta, los términos de duracién de los
respectivos contratos. El costo de los exdmenes periddicos sera asumido por el contratista.

20 Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades
o de particulares puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los drganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.
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21

22

23

24

25

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Presentar por medio de la plataforma Secop I, los informes mensuales de actividades junto con
las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera
extempordnea o por fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitara en el siguiente
mes. El Sena no respondera por retenciones o descuentos que se realicen a los contratistas por
causa de la presentacion tardia de las cuentas de cobro.

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, cuando sea requerido para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento.

Ser respetuoso y honesto, en el cumplimiento de los objetivos y requisitos establecidos en el
contrato.

Las demads necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Kilometro 6 Autopista Floridablanca N° 50-33 / Floridablanca

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 DE FEBRERO DE 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES, DIECIOCHO (18) DIAS Y CUATRO (4) MESES MAS SEGUN LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

VALOR DEL CONTRATO:

Valor inicial: TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE

($31.850.000,00)

Valor adicional N° 1: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($9.620.000,00)

Valor final con adicién: | CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENOS SETENTA MIL PESOS MCTE

(541.470.000,00)

SUPERVISOR: JAVIER DIAZ DIAZ, identificado con C.C. N° 91494177

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. N° 91494177

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO _X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 41.470.000,00
Valor Ejecutado $41.470.000,00
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S 0,00
Saldo a liberar S 0,00

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se impartié formacién con los grupos correspondientes a las fichas establecidas en el periodo de
ejecucién del contrato, es decir, las fichas establecidas entre el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de
diciembre de 2021.

Se realizaron procesos de generacion de ruta y asociacion de aprendices a ruta, con los grupos
correspondientes a las fichas establecidas en el periodo de ejecucién del contrato, es decir, las fichas
establecidas entre el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de diciembre de 2021.

Se disefiaron las respectivas guias de aprendizaje y se impartié formacion a las fichas establecidas en el
periodo de ejecucidn del contrato, es decir, las fichas establecidas entre el dia 1° de febrero de 2021y
18 de diciembre de 2021, en jornadas de lunes a sabado de 8:00 a 12:00, de 14:00 a 18:00, y de lunes
aviernes de 18:00 a 22:00; ademas a algunas fichas programadas los dias domingos de 8:00 a 16:00.
Dentro de las guias de aprendizaje desarrolladas para formacidn a las fichas establecidas en el periodo
de ejecucién del contrato, es decir, las fichas establecidas entre el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de
diciembre de 2021, se vincularon cuestionamientos de reflexion del tema a tratar e informacidn para
consulta de material de apoyo para el aprendizaje auténomo y la investigacién en el tema.

Se evaluaron las fichas establecidas en el periodo de ejecucion del contrato, es decir, las fichas
establecidas entre el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de diciembre de 2021, y se envio el respectivo
reporte al correo electrdnico, segln lo solicitado.

Se realizé la promocidn de los programas de formacion del Centro en redes sociales, tanto para titulada
como para programas de oferta virtual y complementaria, durante el término de ejecucion del objeto
contractual, es decir, el periodo comprendido entre el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de diciembre de
2021.

Se hace uso adecuado y competente del aplicativo institucional senasofiaplus, durante el término de
ejecucion del objeto contractual, es decir, el periodo comprendido entre el dia 1° de febrero de 2021y
18 de diciembre de 2021.

Se enviaron oportunamente los respectivos reportes de juicios evaluativos al correo electrénico
establecido por la Entidad, segln lo solicitado y entre los términos requeridos, para todas y cada una
de las fichas establecidas en el periodo de ejecucidon del contrato, es decir, las fichas establecidas entre
el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de diciembre de 2021.

En formacién complementaria se realizaron acciones pertinentes para la conformacion de grupos de
aprendices para formacién en programas complementarios, generando todas y cada una de las fichas
establecidas en el periodo de ejecucién del contrato, es decir, las fichas establecidas entre el dia 1° de
febrero de 2021 y 18 de diciembre de 2021.

4 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Se realizd el pago de aportes al sistema de seguridad social integral durante todo el término de
ejecucién del contrato, es decir, el periodo comprendido entre el dia 1° de febrero de 2021 y 18 de
diciembre de 2021.

Se realizaron todas las acciones pertinentes al cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo, asi como la realizacidon de examenes médicos pre ocupacionales, y capacitaciones pertinentes
al tema y solicitadas por el contratante.

Se proyectaron y presentaron los respectivos informes mensuales de ejecucion, con los respectivos
anexos, conforme lo solicitado por la entidad.

Se realizé el respectivo cargue de informacion pertinente a la ejecucion contractual, a la plataforma
SECOP II.

Se mantuvo una comunicacion respetuosa y cordial con los diferentes actores de interaccién en la
ejecucioén del objeto contractual.

Se participo en las diferentes reuniones convocadas por el Supervisor, asi como aquellas que fueron
convocadas por el Subdirector de Centro y Director Regional.

Se particip6 en las diferentes capacitaciones solicitadas por la Entidad, proyectadas para mejorar el
desempeno de rol como instructores.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO _X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTEX BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

wk) w3
INGEZNIERO JAVIER DIAZ DiAZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO

5 GTH-F-073 V.02




