FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCCION DE ADQUISIONES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ TOTAL X /

No. 11
Bogota D.C., DICIEMBRE 2021/

Nombre completo ROSA ANDREA HERNANDEZ SEGURA
Identificacion C.C. 53036415

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia CALLE 152 No. 7H — 40 APTO 205 P
EDIFICIO CEDROGOLF285, Bogotd D.C.

Teléfono de contacto 3155643385

E-mail de contacto andreahsi111@gmail.com

Nombre completo MY REINALDO  ALEXANDER

MALDONADO OICATA
2. SUPERVISOR Cargo Oficial Area de Contratacion DIADQ
Resolucién de nombramiento 00000244 DEL 21 DE ENERO
DE 2021
3. No. DEL. CONTRATO - FECHA | No. Del contrato 042-CENACPERSONAL-2021
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 30 ENERO 2021

No. De poliza 980-47-994000015854

. Aseguradora SOLIDARIA DE COLOMBIA

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA | Fecha oficio aprobacion 01 DE FEBRERO DE 2021

Aprobado por CR. LIGIA DEL ROSQARIOC MALDONADO CARDERNO

No. CDP 4421 - CRP 5021

Fecha expedicion 03 FEB 2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
Dependencia 065 CENAC PERSONAL

5. CRP Posicion catalogo de gasto  A-02-02-02-008-003 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $43.890.000,00
§. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 03 DE FEBRERO DE 2021
. A partir de la aprobacion de la garantia dnica (cuando aplique) y la 4
7. PLAZQ DE EJECUCION expedicion del registro presupuestal. hasta el 31 DE

DICIEMBRE 2021,
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
8. OBJETO CONTRACTUAL ASESORA ECONOMICA ESPECIALIZADA PARA LA
DIRECCION DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO
1)Estructurar los estudios previos de procesos de
contratacién de competencia de! Director y Subdirector de
- Adquisiciones.
2)Verificar plan de necesidades en aspectos econ6micas,
como cantidades, proyecciones de demanda y emitir alertas
tempranas en caso de que haya aspectos a corregir antes
9. OBLIGACIONES de enviar a cotizacién y publicacién de solicitud de
CONTRACTUALES infarmacion en el SECOP |l
3)Verificar  aval técnico y cotizaciones en la pagina del
RUES, SECOP Il, Camara de comercio, corroborando que
las empresas cotizantes cumplen con la aclvidad
econdmica del objeto contractual a desarrollar.
4)Cotejar los precios histéricos y de mercado, realizar
andlisis y obtencion de precios histdricos, precios de
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referencia, en caso

de obtener dispersion significativa de los mismos, acudir a
otras fuentes como lo son paginas web, procesos de
contratacion similares de ofras unidades o entidades
plblicas, etc., de acuerdo a la normatividad en contratacion
estatal vigente.

5)Obtencién y an4lisis de indicadores financieros de acuerdo
a la normatividad en contratacion estatal vigente.
6)Estructurar economicamente los proyectos de pliegos ylo
solicitudes de oferta para los procesos que se adelanten, de
acuerdo con el plan de compras autorizado, aplicando en la
estructuracion los lineamientos ordenados en las leyes y
reglamentos vigentes.

7)Presentar y recomendar econémicamente al comité de
adquisiciones |a aprobacion de los estudios previos y
proyectos de pliegos de los procesos gue se adelanten.
8)Responder las observaciones econdmicas de los
oferentes durante el desarroilo de los procesoes.

9)Evaluar los diferentes procesos de contratacién de
competencia del Director y Subdirector de Adquisiciones, de
acuerdo con el pliego definitivo, adendas y las ofertas
presentadas en el desarrollo de los procesos contractuales.
10)Emitir  los  conceptos  que  sean necesarios
(modificaciones, adiciones y prorrogas) durante la gjecucion
de los contratos.

i1Ayudar a proyectar documentos especificos como:
Resoluciones de Apertura y Adjudicacién, Contratos,
Cesiones de Contratos, Adiciones y Modificatorios que se
deban realizar dentro del desarrollo de la actividad de
contratacién, desde el aspecto econdmico.

12)Realizar observaciones ylo recomendaciones sobre el
desarrollo de los procesos contractuales de fa Direccidn y
Subdireccion de Adquisiciones.

13)Solicitar a los supervisores de fos contratos los
documentos soporte que hagan falta en las carpetas
maestras del procese o contrato.

14)Asesorar en forma directa al Comandante det Comando
de Adquisiciones, Director de Adquisiciones, Subdirector de
Adguisiciones y Dependencias interesadas en temas
econdmicos referente a los procesos contractuales.
15)Prestar asesoria a los gerentes del proyecto,
supervisores de l0s contratos y ordenadores de gasto de
nivel Comando de Adquisiciones en aspectos econdmicos
en general de los procesos contractuales.

16)Asistir como actividad coordinada a cada una de las
actuaciones procesales dependientes de actividades
programadas dentro del proceso de contratacion como
audiencias y ponencias que realice la entidad dentro del
tiempo oportuno.

17)Publicar y realizar el seguimiento agil, oportuno y en los
tiempos estipulados en el Sistema Electrdnico de
Contratacion Publica il "SECOP, de todos los documentos
pertenecientes a los procesos asignados desde el aspecto
econdmico.

i8)Revisar los documentos fisicos (carpeta maestra) y
documentos digitales (SECOP), que conforman los
expedientes de los procesos contractuales de competencia
de la Direccion y Subdireccién de Adquisiciones,
presentando informe escrito sobre la revista de acuerdo a
ios tiempaos estipulados por el Oficial de contratos.
19)Tramitar oportunamente e! archivo de gestién que genere
en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema
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ORFEQ y haciendo entrega del archivo al término del
contrato.

20} Las demas actividades relacionadas con el
objeto contractual que le sean asignadas.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

1-Realizar el pago de seguridad social integral mes vencido
de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefalado en
los articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789
de 2002

2-De conformidad con el articulo 3 del Decreto 26809 de
2012, el contratista serd responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.

3-Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia

4-El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumoes,  sUMinistros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.

5-E| contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.

6-Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

7-Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFOQ PRIMERO: independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, y en consecuencia, & Contratista no es su
representante, agente o mandatario. E! Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFQO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la
obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a la
gjecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision
institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora
en la institucién. /a

10. PERICDO DEL INFORME

DICIEMBRE 2021

Ottigacién No. 1: Estructurar ios estudios previos de procesos de
contratacion de compelencia del Director y Subdirector de
Adquisicipnes.

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN I I i
EL CUMPLIMIENTO DE LAS TSI SSS B LADT
1 LLANTAS
OBLIGACIONES PREVIO TRANS-2021
CDNTRACTUALES , | AHUNCEReT | orssusoe. | BOLSAS
PREVIO INTR-2021 DE MORAL
. ‘*'-%g";ﬁgg"- 2 | 75.5UADQ- | BDLSAS
PREVIQ INTR-2021 DE MORAL
p ALCANGE 065-SUADG- | REPLEST
ESTUDID INF-2021 0s
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PREVIO VERICULO
8§ M-113

Obligacion No. 2: Verificar plan de necesidades en aspeclos
econdmicos, como cantidades, proyecciones de demanda y emitic
alertas tempranas en caso de que haya aspectos a corregir antes
de enviar a cotizacion y publicacitn de solicitud de informagion en el

SECOP II.

No TIFQ DE No. DE ASUNTQ
DQCLMENTO RADICADO
ESTUOI0 055-5UADD-

1 PREVID TRANS-2021 LLANTAS
ALCANCE No. 1} g5 siapi- BOL5AS
FREVIO

5 Q‘Eg'T‘SSE No. | o7s-suapa- BOL5AS
i INTR-2021 DE MORAL

Obligacion No. 3: Verificar aval técnico y colizaciones en la pagina
del RUES, SECOP W, Camara de comercio, corroborandc que las
empresas colizantes cumplen con la actividad econdmica det objeto
contractual a desarrollar.

1
|
|
' 2 ESTUOIO INTR-2021 OE MORAL
|
|
i
1
|
|
|

No [ TIPO oE | No. DE | ASUNTO
OOCUMENTG RADICADC

| ALGANGE No- T g75.5uapQ. BOLSAS
Sy INTR-2021 DE MORAL

) Qégﬁggi'zo Ne. | g75.50A00- BOL5AS
2SS INTR-2021 DE MORAL

Obligacidn No. 4: Cotejar los precios histdricos y de mercado,
realizar andlisis y obtenciéon de precios histbricos, precios de
referencia, en caso de obtener dispersion significativa de fos |
i mismos, acudir a otras fuentes como lo son paginas web, procesos ‘
i de contratacién similares de otras unidades o entidades publicas,
i etc., de acuerdo a la normatividad en contratacion estatal vigente.
b

: Mo [ TIFO O | M. OE | ASUNTO
i OOCUMENTO RAOICADO ‘
ESTUOID 155-5UADG-
' | prREviO TRANS-2021 LLANTAS
! , | asSoes 1| orssuaoa. BOLSAS
S iNTR-2021 DE MORAL
ALCANGE Mo,
075-5UADQ- BOLSAS
3 2ESTUDIO INTR-2021 DE MORAL

PREVIO

Obligacion No. 6 Estructurar econdmicamenle los proyectos de
pliegos y/o solicitudes de oferta para los procesos que se adelanten,
de acuerdo con el plan de compras autorizado, aplicando en la
estructuracién los lineamientos ordenados en las leyes vy
reglamentos vigentes.

i Mo | PO OE | Mo, OF | ASUNTO

I COCUMENTO RADICAGD

' PLEGO  _ CE [ p7550apn- | BOLSAS

! 1| CONDIGIONES INTR-2021 OF MORAL
! QEFINITIVO

’ PLIEGO DE REPUEST

! 2 | CONOICIONES St | veHcuLo
! DEFINITIVO - e iipred

Obligacisn No. 7. Presentar y recomendar economicamente al
comité de adquisiciones la aprobacién de Ips estudios previos y
proyectos de pliegos de los procesos que se adelanten.

|

| Ne [ TIPo DE | No. OF | ASUNTO
, ODGUMENTO RADICAOC

; FONENCIA DE | 055-SUA0G-

i ! INICIO TRANS 2021 LLANTAS
i

1

. Obligacion No. 8: Responder las observaciones econdmicas de los
! oferentes durante el desarrollo de los procesos.
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PO DE | Me. OF
Ne | pocuMento RADICADD ASUNTO
FORMULARIO REPUEST
; DE PREGUNTAS | 0B5-SUADO- os
¥ RESPUESTAS | INF-2021 VEHICULO
Nz 1 SM-113
FORNMULARIO REPUEST
; DE PREGUNTAS | 055-SUAQQ- DS
Y RESPLESTAS | INF-2024 VEHICULO
No.3 5 M-113

Obligacion No. 9: Evaluar los diferentes procesos de confratacion de
competencia del Directer y Subdirector de Adquisiciones, de
acuerdo con el pliego definitivo, adendas y las ofertas presentadas
en el desarrolle de los procesos contractuales.

TIPO DE | Mo OF
No | DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
EVALUACION 056-5UADQ-
T | FiNANCIERA iNTRoo21 | CALCETINES
EVALUACION WATERIAL DE
, | EcoNomca G790IADQ- | INTENDENCIA
(PONENCIA DE | INTR-2021 | - ACUERDQ
ADJUDICACION) MARCO
GZ7GUADG. | MATERIAL
8 | SURASTA INTR2021 | TERMICO
EVALUACION
4 | FINANCIERA oS- | calcemnes
FINAL 5
(56-5UADG-
5 | susasTa posuaoi | caLceTINES
ALCANCE 027-5UADG- | MATERIAL
6 | EVALUACION INTR2021 | TERMICO
FINANCIERA -
Obligacion Nop. 10; Emifir Ips conceptos que sean necesarios
(moedificacipnes, adiciones y prorrogas) durante la ejecucion de los
contrates.
TIP0 DE | Mo DE
M | pocumenTo RADICADD | ASUNTO
CONCEPTD oo,
1 | ECONOMICO | giapg- | MENOS LETAL
ADICION v e
PRORROGA
CONCEPTO G60-
2 | economico SUAOQ- | REPELENTE
ADICION INTR-2021
CONCEPTO 37
3 | ECONOMICO SUADQ- | TELA ANTILLAMA
PRORROGA INTR-2021

Obligacidn 11; Ayudar a proyectar documenins especificos comp:
Respluciones de Aperlura y Adjudicacion, Contratos, Cesiones de
Confratps, Adicibnes y Modificatorios que se deban realizar dentrp
del desarrplip de la actividad de contratacion, desde el aspecte

econémico.

PO DE | Mo, OE

Ne | pocumenTo RADICAGO ASUNTO

" | RESOLUCIONDE | G27SUADG- | MATERIAL
AGIUDICACION INTR-2021 TERMICO

, | MODIFICATORIO | G23-5UADG- | MENOS
No 1 ARM-2021 LETAL

L | MODIFIGATORIG | 06G-SUADO- | REPELENT
No.3 INTR-2021 E

Obligacion 14: Asesprar en forma directa al cobmandante del
Comando de Adquisiciones, Director de Adquisiciones, Subdirector
de Adquisiciones y Dependencias inferesadas en temas BCONGMICDS

referente a los precesos confractuales.,

TIP0 DE [ e BE

No | DOCUMENTO RADICADO ASUNTD
FORENCIA
EORMULARIC Na.

, | 1acANCE N 1 | o7ssuaDa- | BOLSAS.DE
vy PLEGG DE |  INTR-2021 MORAL
CONDICIONES
DEFINITIVO

, | EoRENCA 075.5UADD- | BOLSAS DE
FORMULARIO Mo, | OTo-3u7oC vy
2, ALCANCE Na_2
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¥ EDENDA No. 1
PONENGIA 023-SUADQ- | MENOS
3 | ADICION i ARM-2021 LETAL
PRDRROGA
FONENCIA
FORMULARIO No. REPUESTO
o | 1 Alcance ¥ | osssuapa- | s
PLEGD DE {NF-2021 VEHICULOS
CDNDICIONES M113
DEFINTIVO
5 | PONENCIA DB0-SUADQ- | REPELENT
ADICION INTR-2073 E
s | PONENCA 0a7-SUADQ- | TELA
PRORROGA INTR-2021 ANTILLAMA
MATEFIAL
DE
, | ponencia oe | oreDimpa- | iNTENDEN
ADIUDICACION iNTR-2021 CiA -
ACUERDO
MARCO
PONENCIA
g | evaluaciones ”fﬁ%‘_’z’;%?' CALCETINE
FINALES

Obligacién 16: Asistir como actividad coordinada a cada una de las
acluacicnes procesales dependientes de actividades prngramadas
dentro del procesp de contratacién como audiencias penencias
que realice 1a entidad dentro del tiempn oportunp

TiPQ OE No. DE

No | pocumeNTo RADICADO ASUNTO
FONENCIA
FORMLLARIO No.

. | 1aLcANCENo.1 | o75SuADO- | BOLSAS DE
v PLUEGO GCE | INTR2021 | MORAL
CONDICIONES
DEFINTIVO
FONENCIA

, | FORMULARIO No. | 075-SUADQ. | BOLSAS DR
2 ALCANCE No, 7 |  INTR-2021 | MORAL
Y ADENDA No. 1
PONENCIA 060-SUADQ- | MENOS

3 | ADICION Y| NTR2021 LETAL
PRORROGA
PONENCIA
FORMULARIO No. REPUESTO

4 |1 Acance v | oessuspa- | S
PLIEGE ] NF-2021 VEHICULOS
CONDICICNES M-113
DEFINTIVO

- | PORENGIA GS0SUADG | REPELENT
ADICION INTR2021 | E

o | PONENCIA 037SUADQ. | TELA
PRORROGA INTR2021 | ANTILLAMA

WATE RIAL
DE
, | PomENCA DE | o7eDmDQ- | INTENDEN
ADJUDCACION NTRZ021 | Cia -
ACUERGO
MARCO
FONENCIA

& | EVALUACIONES OseouRDQ- | SALCETINE

FINALES

Obligacién Np. 17: Publicar y realizar el seguimiento agil, oporiuno y
en Ips tiempos estipulados en el Sistema Electrénico de

Contratacion  Publica [

“SECOF, de todos

los documentbs

pertenecientes a los procesos asignados desde el aspecto

' econdmico.

. No TIPC DE No. DE ASUNTC
. DOCUMENTC RADICADO

! FORMULARIC

i No. 1, ALCANCE

! " No. 1 Y PUEGO 075-$UADQ- BOLSAS

i DE INTR-2021 DE MORAL
: CDNDICIONES

! DEFINITIVO

; FORMULARIO

! 2 No. 2, ALCANCE 075-SUADQ- BOLSAS

; Mo, 2 Y AQENDA INTR-2021 DF MORAL
! No. 1

i Obligacién No. 19: Tramitar pportunamente el archive de gestion
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que genere en cumplimiento de sus obligaciones coniraciuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo eficiente al
sistema ORFEO y haciendo enirega del archivo al iérmino del

contrato.
No | TIPO BE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAQD

NO
TENGO
ARCHIVOS

1| AROHOS 1 PENDIENT
ES DE
DESCARG
AR

_Obligacién No. 20: Las demas aclividades relacionadas con el
objeto contractual que le sean asighadas.

Na | TIPG OE No. OE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADC
1 REUNIGNES 1 SEGUIMIENTO
PRESENCIALES CONTRACTUAL
" 075-
2 AUBIENCIA OE SUADG- BOLSAS DE
RIESGOS INTR.2021 MORAL

Valor total $43.890.000,00

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar § 3.990.000,00

Obligacidn Entidad Vir, Pago
PENSION PORVENIR $255.400
13, CUMPLIMIENTO PAGO SALUD FAMISANAR $199.500
SEGURIDAD SOCIAL EPS
ARL POSITIVA $8.400

Nota: Se anexa planilla del mes de Noviembre

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contraciual,
frmadp por ef CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del
supervisor del contralo, de acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pagp de los aportes
mensuales obligatorins al sistema general de seguridad social
en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%
del vator mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones

14. DOCUMENTOS QUE HACEN y el 12.5% en salud.

PARTE DEL INFORME

Nota: Lo anterior, conforme 1o establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la AR.L.

3. Cuenta de cobro

En el presente informe se deja constancia que ebla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguiadas para
este tipo de contralo y como cansecuy&ia se recibe a satisfaccién
de forma PARCIAL CJTOTAL X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regufan el
contrato laboral.

15. CONSTANCIAS

i X
16. RECOMENDACIQNES
17. CONCLUSIONEg\

Para constancia se firmageN, Bogota D.C., en DICIEMBRE de 2021

FIRMA SUPERVISOR

MY REINALDO ALEXA! MALDONADO OICATA

OFICIAL AREA DE CO ACION
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