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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Floridablanca, 24 de Diciembre de 2021  

 
Señor (a) 
Rafael Neftali Lizcano Reyes 
SUPERVISOR CONTRATO No. 2450733 
INSTRUCTOR GRADO 17 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura. 

Floridablanca, Santander 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 12 del año 2021 

Referencia: No 2450733 del año 2021. 
 
Jorge Armando Villamizar Moreno, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.049.621.151 de Tunja, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Diseño y la Manufactura, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y dos millones 
pesos mcte ($32.000.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en secop ii b) pagos 
iguales mensuales por valor de cuatro millones de pesos mcte ($4.000.000) cada uno. c) un pago final 
proporcional al tiempo restante de la duración del contrato. 
 
Plazo: 25 de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Diseñador Web, para la 
construcción y actualización de documentos de hipertexto, diseño de interfaces para contenidos 
web, creación de piezas gráficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la 
construcción de los recursos educativos digitales de los programas de formación virtual y a 
distancia del SENA. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente 
cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la propuesta visual y desarrollo 
de recursos gráficos necesarios para 
ladiagramación de contenidos asociados 
a los componentes formativos de un 
programa deformación, asignados en el 
plan de trabajo mensual, atendiendo las 
orientaciones y lineamientos 
institucionales definidos. 

Se desarrolla 
propuesta gráfica para 
el componente 
formativo CF8 - 
Operaciones 
Comerciales en Retail 
 

https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/1i7
SiyzCX3AZXt1BBo0eF
IBlIJf5Rf0DN 
 
 
 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1i7SiyzCX3AZXt1BBo0eFIBlIJf5Rf0DN
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1i7SiyzCX3AZXt1BBo0eFIBlIJf5Rf0DN
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1i7SiyzCX3AZXt1BBo0eFIBlIJf5Rf0DN
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1i7SiyzCX3AZXt1BBo0eFIBlIJf5Rf0DN
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Se desarrolla 
propuesta gráfica para 
el componente 
formativo CF3 - 
Caracterización y uso 
del controlador lógico 
programable 
 
Se desarrolla 
propuesta gráfica para 
el componente 
formativo CF7 - 
TECNÓLOGO 
Desarrollo de medios 
gráficos visuales 
(NUEVO) 
 
Se desarrolla 
propuesta gráfica para 
el componente 
formativo CF1 - 
Medición de variables 
ambientales en 
agroecosistemas 
 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1_Htj25
sDfl2n-
1sTaDJUKnKij6BM6Ja
A 
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1Ih-
0NUzmJDzBpdD4pCp
eaEClNHG6YSVU 
 
 
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/10q
xxrn8rWjE7baJaQAjpE
GBqbX0R39tO 
 

2 Elaboración de storyboard para la 
producción de recursos audiovisuales o 
interactivosasociados a un recurso 
educativo digital, asignados en el plan de 
trabajo mensual,atendiendo las 
orientaciones y lineamientos 
institucionales definidos. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el mes de 
diciembre. 

No Aplica 

3 Realizar el diseño y montaje de recursos 
interactivos como infografías, 
presentaciones multimedia y actividades 
didácticas requeridas según el plan de 
trabajo mensual, atendiendolas 
orientaciones y lineamientos 
institucionales definidos. 

En la mayoría de los 
componentes 
desarrollados durante 

el mes de diciembre se 
desarrollo algún tipo de 
Infografia. 
 
Se desarrollo la 
segunda actividad 
didáctica para el 
componente CF1 - 
Caracterización y uso 
del controlador lógico 
programable 
 
Se desarrollo la 
actividad didáctica para 
el componente CF6 - 

No Aplica 
 
 
 
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1T0tE2
6Iw7ZLCP8VWV3PYs
3wQXg6BE8bg 
 
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/1R

https://drive.google.com/drive/folders/1T0tE26Iw7ZLCP8VWV3PYs3wQXg6BE8bg
https://drive.google.com/drive/folders/1T0tE26Iw7ZLCP8VWV3PYs3wQXg6BE8bg
https://drive.google.com/drive/folders/1T0tE26Iw7ZLCP8VWV3PYs3wQXg6BE8bg
https://drive.google.com/drive/folders/1T0tE26Iw7ZLCP8VWV3PYs3wQXg6BE8bg
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1R4lfCpFRJWPN0nJYh4LfyVcKnc-Yoz6f
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1R4lfCpFRJWPN0nJYh4LfyVcKnc-Yoz6f
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Operaciones 
Comerciales en Retail 
 
Se desarrollo la 
primera y segunda 
actividad didáctica para 
el CF2 - Medición de 
variables ambientales 
en agroecosistemas 
 

4lfCpFRJWPN0nJYh4
LfyVcKnc-Yoz6f 
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/1lU
_3pCeXF7l3PG_jdwlB
YPQV1YSKhtub 
 
 

4 Elaborar el conjunto de piezas gráficas 
requeridas en la adecuación y montaje 
de un programa de formación en la 
plataforma LMS. 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el mes de 

diciembre. 
 

No Aplica 

5 Realizar la maquetación de contenidos 
en formato HTML asociados a un 
componente formativo en la plantilla de 
curso web, según propuesta gráfica 
aprobada. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el mes de 
diciembre. 

No Aplica 

6 Realizar la producción de documentos 
PDF, libros electrónicos y/o plantillas de 
contenidos,atendiendo las orientaciones 
y lineamientos institucionales definidos. 

Se diseño la 
Informacion del 
programa y Recuadros 
de Caracterización y 
uso del controlador 
lógico programable 
 
Se diseño la 
Informacion del 
programa y Recuadros 
de Gestión de 
organizaciones 
deportivas 
 

https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/1Sc
YSnzGwyuyvNYQUjyy
dIKrP3b4bqgGe 
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/1U
X5h7Obz_WM173pK0
TCJ4mp_PM5EQ8aD 
 
 

7 Realizar el diseño de diapositivas y 
material de apoyo requeridos para la 
producción audiovisual de un recurso 
educativo digital. 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el mes de 

diciembre. 
 

No Aplica 

8 Resolver los requerimientos de ajustes 
que se determinen en la revisión de las 
piezas y recursos gráficos elaborados. 

Se realizan ajustes de 
las asignaciones y 
entregas realizadas en 

el mes de diciembre. 
 

No Aplica 

9 Entregar los recursos gráficos y tareas 
asignadas dentro de los tiempos 
previstos en el cronograma de trabajo 
establecido por el responsable del 
equipo. 

Se entregan las 
actividades definidas 
dentro del plan de 
trabajo establecido. 

https://trello.com/b/vm
37bbEp/sena2021-
dise%C3%B1o-y-
desarrollo-1 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1R4lfCpFRJWPN0nJYh4LfyVcKnc-Yoz6f
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1R4lfCpFRJWPN0nJYh4LfyVcKnc-Yoz6f
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lU_3pCeXF7l3PG_jdwlBYPQV1YSKhtub
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lU_3pCeXF7l3PG_jdwlBYPQV1YSKhtub
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lU_3pCeXF7l3PG_jdwlBYPQV1YSKhtub
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lU_3pCeXF7l3PG_jdwlBYPQV1YSKhtub
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ScYSnzGwyuyvNYQUjyydIKrP3b4bqgGe
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ScYSnzGwyuyvNYQUjyydIKrP3b4bqgGe
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ScYSnzGwyuyvNYQUjyydIKrP3b4bqgGe
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ScYSnzGwyuyvNYQUjyydIKrP3b4bqgGe
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UX5h7Obz_WM173pK0TCJ4mp_PM5EQ8aD
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UX5h7Obz_WM173pK0TCJ4mp_PM5EQ8aD
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UX5h7Obz_WM173pK0TCJ4mp_PM5EQ8aD
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UX5h7Obz_WM173pK0TCJ4mp_PM5EQ8aD
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10 Presentar informes de actividades y 
demás documentos requeridos, a fin de 
entregar avances de las 
responsabilidades asignadas en 
coherencia con el plan operativo 
establecido y los cronogramas de trabajo. 

Se informa el avance y 
entrega de actividades 
realizadas en el mes 
de diciembre por 
medio de la 
herramienta web Trello. 
 

https://trello.com/b/vm
37bbEp/sena2021-
dise%C3%B1o-y-
desarrollo-1 

11 Participar en las reuniones virtuales del 
equipo de diseño y desarrollo para la 
distribución y asignación de tareas. 

Se asiste a reuniones 
programadas en el mes 

de diciembre y registra 
en actas. 

https://drive.google.co
m/drive/u/0/folders/1M
ecN-
wqPGA4Tn8P4w_va5l
h_3zsV-
ZwD?fbclid=IwAR076
GVXVmqcXdYA0LSh5
nbptLRsNgUMymv0Q9
9gdE87yjjxJsJt9QedU
SE 

12 Asistir a las reuniones y demás jornadas 
virtuales que se adelanten o sean 
requeridas desdela Dirección de 
Formación Profesional de la Dirección 
General. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el mes de 
diciembre. 

No Aplica 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.  N/A  N/A    

2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 
9427536667 expedido por Aportes en línea correspondiente al mes de Noviembre del año 2021. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (11) folios 
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Cordialmente,  
 
 
 
 
Firma 
Jorge Armando Villamizar Moreno 
Contratista 
C.C. No. 1.049.621.151 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
Rafael Neftali Lizcano Reyes 
Supervisor Contrato No. 2450733 
Instructor Grado 17 

 



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 AL 24 DE DICIEMBRE DE 2021 

 
 Evidencia 1: Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF8 - Operaciones 

Comerciales en Retail. 

 

  

 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Evidencia 2: Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF3 - Caracterización 

y uso del controlador lógico programable. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Evidencia 3: Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF7 - TECNÓLOGO 

Desarrollo de medios gráficos visuales (NUEVO). 

 

 

 

   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Evidencia 4: Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - Medición de 

variables ambientales en agroecosistemas. 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 5: Se desarrollo la segunda actividad didáctica para el componente CF1 - 
Caracterización y uso del controlador lógico programable. 
   
 
  
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 6: Se desarrollo la actividad didáctica para el componente CF6 - Operaciones 
Comerciales en Retail. 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
    
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 7: Se desarrollo la primera y segunda actividad didáctica para el CF2 - Medición de 
variables ambientales en agroecosistemas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 8: Se desarrollo la primera y segunda actividad didáctica para el CF2 - Medición de 
variables ambientales en agroecosistemas. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 9: Se diseño la Información del programa y Recuadros de Caracterización y uso del 
controlador lógico programable. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 10: Se diseño la Información del programa y Recuadros de Caracterización y uso del 
controlador lógico programable. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencia 11: Se diseño la Información del programa y Recuadros de Gestión de organizaciones 
deportivas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FIRMA 
JORGE ARMANDO VILLAMIZAR MORENO 
C.C. 1.049.621.151 
CONTRATO No. 2450733  
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CONTRATO  No. 2450733 del 26 de Abril de 2021 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jorge Armando Villamizar Moreno 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1.049.621.151 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Diseñador Web, 
para la construcción y actualización de documentos de hipertexto, diseño de interfaces para contenidos web, 
creación de piezas gráficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la construcción de los recursos 
educativos digitales de los programas de formación virtual y a distancia del SENA. 

 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:  

1. Realizar la propuesta visual y desarrollo de recursos gráficos necesarios para la diagramación de 
contenidos asociados a los componentes formativos de un programa de formación, asignados en el plan de 
trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos. 

2. Elaboración de storyboard para la producción de recursos audiovisuales o interactivos asociados a un 
recurso educativo digital, asignados en el plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y 
lineamientos institucionales definidos. 

3. Realizar el diseño y montaje de recursos interactivos como infografías, presentaciones multimedia y 
actividades didácticas requeridas según el plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y 
lineamientos institucionales definidos. 

4. Elaborar el conjunto de piezas gráficas requeridas en la adecuación y montaje de un programa de 
formación en la plataforma LMS. 

5. Realizar la maquetación de contenidos en formato HTML asociados a un componente formativo en la 
plantilla de curso web, según propuesta gráfica aprobada. 

6. Realizar la producción de documentos PDF, libros electrónicos y/o plantillas de contenidos,atendiendo las 
orientaciones y lineamientos institucionales definidos. 

7. Realizar el diseño de diapositivas y material de apoyo requeridos para la producción audiovisual de un 
recurso educativo digital. 

8. Resolver los requerimientos de ajustes que se determinen en la revisión de las piezas y recursos gráficos 
elaborados. 

9. Entregar los recursos gráficos y tareas asignadas dentro de los tiempos previstos en el cronograma de 
trabajo establecido por el responsable del equipo. 
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10. Presentar informes de actividades y demás documentos requeridos, a fin de entregar avances de las 
responsabilidades asignadas en coherencia con el plan operativo establecido y los cronogramas de trabajo. 

11. Participar en las reuniones virtuales del equipo de diseño y desarrollo para la distribución y asignación de 
tareas. 

12. Asistir a las reuniones y demás jornadas virtuales que se adelanten o sean requeridas desde la Dirección 
de Formación Profesional de la Dirección General. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Industrial del Diseño y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6 
Autopista Floridablanca # 50 - 33. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 240 Días 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 26 de abril de 2021 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL DEL CONTRATO: 25 de diciembre de 2021 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL DEL CONTRATO: 25 de diciembre de 2021 

PLAZO FINAL DE EJECUCIÓN: 240 Días 

VALOR DEL CONTRATO: $ 32.000.000  

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $ 32.000.000 

SUPERVISOR: Rafael Neftali Lizcano Reyes 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 88.205.969 

 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X__ 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Se desarrolla propuesta gráfica para el programa de formación CF2 Patronaje y confección de falda. - Se 
desarrolla propuesta gráfica para el programa de formación CF3 Gestión de la Misma. - Se realizan 
infografías contenidas en el programa de formación CF2 Patronaje y confección de falda. - Se realizan 
infografías contenidas en el programa de formación CF3 Gestión de la Misma. - Se realiza recursos gráficos 
para el programa de formación CF2 Patronaje y confección de falda. - Se diseño un documento PDF sobre 
el instructivo: Trazo de Falda Básica. - Se diseño un documento PDF sobre Actividad física para la salud 
mental en el CF3 Tema 8. - Toma de Fotografías como material de apoyo y complementar el programa de  
formación CF2 Patronaje y confección de falda. En el Centro Industrial del Diseño y Manufactura SENA, 
Floridablanca, Santander. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF2: Diseño de 
actividades con educación STEM. – Se realizo la actividad didáctica para el CF1 de STEM - Se desarrolla 
propuesta grafica para los temas 3.5 y 3.6 del componente formativoCF5: Segmentación y plan de 
distribución. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF5: Imagen y captura. - Se 
desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF1: Contenido planeación Digital. - Se 
desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF6: Principios normativos. - Se realiza recursos 
gráficos para el Técnico en Programación de Aplicaciones para dispositivos móviles. (Recuadros). - Se 
diseño un documento PDF sobre: Mobiliario Comercial para el CF6 de Tecnólogo Desarrollo de Procesos 
de mercadeo. - Se diseño un PDF sobre la información del programa: Acreditación en Salud. - Se diseño 
un PDF sobre la información del programa: Programación de aplicaciones para dispositivos móviles. – 
Desarrollo de la actividad didáctica para el CF1 Contenido, planeación digital y derechos de autor. - 
Desarrollo de la actividad didáctica para el CF2 Diseño de actividades con educación STEM - Se desarrolla 
unos rediseños de las imágenes e ilustraciones para el CF4 de Procesos de mercadeo. - Se desarrolla  
propuesta gráfica para el componente formativo CF2 - Metodología STEM: Didácticas activas y roles en el 
aula. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF3 -Metodología STEM: Didácticas 
activas y roles en el aula. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF2 - Desarrollo 
de habilidades digitales para construcción de contenido digital. - Se desarrolla propuesta gráfica para el 
componente formativo M5 - CF5 TÉCNICO en Programación de Aplicaciones y Servicios para la Nube. - 
Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF3 - TECNÓLOGO Gestión Integral de 
Transporte. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo M3 - CF3 - TÉCNICO en 
Programación de Aplicaciones y Servicios para la Nube. - Se rediseño de unos elementos de la plantilla 
web de los componentes CF1 y CF2 de Habilidades Digitales para el ciudadano del Siglo XXI - Se desarrolla  

Valor total del contrato  $ 32.000.000 

Valor Ejecutado $ 32.000.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0 

Saldo a liberar 0 
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propuesta gráfica para el componente formativo Fundamentos de investigación. - Se diseño un documento 
PDF sobre: Mobiliario Comercial para el M5 - CF5 TÉCNICO en Programación de Aplicaciones y Servicios 
para la Nube. – Desarrollo de la actividad didáctica para el M5 – CF2 Programación de aplicaciones para 
dispositivos móviles - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo M5 - CF7 - TÉCNICO 
en Programación de Aplicaciones y Servicios para la Nube. - Se desarrolla propuesta gráfica para el 
componente formativo CF2 - TECNÓLOGO Gestión de Granjas Avícolas. - Se desarrolla propuesta gráfica 
para el componente formativo CF1 - TECNOLOGÍA en desarrollo de productos electrónicos. - Se desarrolla  
propuesta gráfica para los Recuadros- Técnico en Programación de Aplicaciones para dispositivos móviles. 
- Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo M5 - CF2 TÉCNICO en Programación de 
Aplicaciones para dispositivos móviles. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo M5 
- CF5 TÉCNICO en Programación de Aplicaciones para dispositivos móviles. - Se desarrolla propuesta 
gráfica para el componente formativo CF1 - TÉCNICO Servicio Aeroportuario de Pasajeros. - Se desarrolla 
propuesta gráfica para el componente formativo CF7 - TÉCNICO Servicio Aeroportuario de Pasajeros. - Se 
diseño un documento PDF para: M5 - CF5 TÉCNICO en Programación de Aplicaciones para dispositivos 
móviles. - Desarrollo de la actividad didáctica para el M6 – CF1 Programación de aplicaciones y servicios 
para la nube. - Desarrollo de la actividad didáctica para el M5 - CF1 Programación de aplicaciones para 
dispositivos móviles - Desarrollo de la actividad didáctica para el M6 – CF2 Programación de aplicaciones 
y servicios para la nube. - Desarrollo de la actividad didáctica para el M6 – CF4 Programación de 
aplicaciones y servicios para la nube. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF8 
- TÉCNICO Servicio Aeroportuario de Pasajeros. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente 
formativo CF5 - TÉCNICO en promotoría en manejo ambiental. - Se desarrolla propuesta gráfica para el 
componente formativo M6 - CF4 TÉCNICO en Programación de Aplicaciones para dispositivos móviles. - 
Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF13 - Técnico Servicio de Recepción 
Hotelera. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF7 - TÉCNICO en promotoría 
en manejo ambiental. - Arreglo y ajuste de la paleta de colores para los componentes CF5 – CF7 y CF8 de 
TÉCNICO en promotoría en manejo ambiental. - Se desarrollo una actividad didáctica para el componente 
CF7 - TÉCNICO en promotoría en manejo ambiental. - Se diseño un documento PDF para: CF5 - TÉCNICO 
en promotoría en manejo ambiental. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF3 - 
Desarrollo de Habilidades Digitales para Experiencias Seguras en Línea (Habilidades 4) - Se desarrolla  
propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - TECNÓLOGO Implementación y operación de la 
ciberseguridad. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF3 - Calidad: Gestión 
mejoramiento continuo. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - Desarrollo 
de habilidades digitales para la comunicación y colaboración en línea (Habilidades 3). - Se desarrolla 
propuesta gráfica para el componente formativo CF3 - Operaciones Comerciales en Retail. - Se desarrollo 
una actividad didáctica para el componente CF3 - Calidad: Gestión mejoramiento continuo. - Se desarrollo 
una actividad didáctica para el componente CF3 - Desarrollo de Habilidades Digitales para Experiencias 
Seguras en Línea (Habilidades 4). - Se desarrollo una actividad didáctica para el componente CF1 - 
Desarrollo de habilidades digitales para la comunicación y colaboración en línea (Habilidades 3). - Se diseño 
un documento PDF de información del programa para Desarrollo de Habilidades Digitales para Experiencias 
Seguras en Línea (Habilidades 4). - Se diseñaron los recuadros para Desarrollo de Habilidades Digitales 
para Experiencias Seguras en Línea (Habilidades 4). - Se diseñaron los recuadros para TECNÓLOGO 
Implementación y operación de la ciberseguridad. - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente 
formativo CF1 - Elaboración del desarrollo curricular para programas de formación del SENA. - Se desarrolla  
propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - Gestión de organizaciones deportivas. - Se desarrolla  
propuesta gráfica para el componente formativo CF2 - Emprendimiento de unidades productivas. - Se 
desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - Formulación de indicadores ambientales. 
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- Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - Caracterización y uso del controlador 
lógico programable. - Se desarrollo una actividad didáctica para el componente CF1 - Logística para la 
Comercialización de Productos. - Se desarrollo una actividad didáctica para el componente CF1 - 
Caracterización y uso del controlador lógico programable. - Se diseño la Información del programa y 
Recuadros de Emprendimiento de unidades productivas. - Se desarrolla propuesta gráfica para el 
componente formativo CF8 - Operaciones Comerciales en Retail. - Se desarrolla propuesta gráfica para el 
componente formativo CF3 - Caracterización y uso del controlador lógico programable. - Se desarrolla 
propuesta gráfica para el componente formativo CF2 - Emprendimiento de un idades productivas. - Se 
desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF7 - TECNÓLOGO Desarrollo de medios 
gráficos visuales (NUEVO). - Se desarrolla propuesta gráfica para el componente formativo CF1 - Medición 
de variables ambientales en agroecosistemas. - Se desarrollo la segunda actividad didáctica para el 
componente CF1 - Caracterización y uso del controlador lógico programable. - Se desarrollo la actividad 
didáctica para el componente CF6 - Operaciones Comerciales en Retail. - Se desarrollo la primera actividad 
didáctica para el CF2 - Medición de variables ambientales en agroecosistemas. - Se desarrollo la segunda 
actividad didáctica para el CF2 - Medición de variables ambientales en agroecosistemas. 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Se dio cumplimiento a las obligaciones específicas del contratista 

 

SANCIONES:       SI___    NO__X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_   BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente 

 

_______________________________ 

Rafael Neftali Lizcano Reyes 
Supervisor Contrato No. 2450733 
Instructor Grado 17 
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_______________________________ 

Jorge Armando Villamizar Moreno 
Contratista 
C.C. No. 1.049.621.151  
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