
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

 
 

FUERZA AEREA COLOMBIANA 
 

Bogotá D. C, 25 de noviembre de 2021 
 

Teniente Coronel 
GABRIEL ENRIQUE LEGUIZAMÓN LEGUIZAMÓN 

Delegado Contractual 
Bogotá D.C. 

 

Asunto: Concepto Jurídico Proceso No. 147-00-B-COFAC-BACOF-2021  

 

En atención al Proceso de Mínima Cuantía No. 147-00-B-COFAC-BACOF-2021, cuyo objeto corresponde a 
“PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE CORTE DE PRADOS Y JARDINERÍA PARA LA BASE AÉREA COMANDO FUERZA 

AÉREA Y DEPENDENCIAS EXTERNAS”, encontrándome dentro del término establecido para la evaluación, 
tomando como parámetro lo establecido en el CUESTIONARIO del pliego electrónico del SECOP II, 

conceptuando lo siguiente: 

PROPONENTE:  YAM INGENIERIA S.A.SNIT. : 901.377.327-1 
 

PROPIETARIA: MIGUEL ANGEL RAMIREZ SANCHEZC.C.  80.770.793 
 

 DOCUMENTOS 
JURÍDICOS 

ASPECTOS A VERIFICAR FOLIOS CONCEPTO 

 

1 
CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

Verificar fecha, según modelo suministrado en el pliego de 
condiciones, cumplimiento en cada uno de sus puntos, 
firmas completas 

DIGITAL  

CUMPLE 

2 CAPACIDAD JURÍDICA Verificar la documentación según corresponda DIGITAL CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
2.1 

 
 
 
 
 
 
 

 
EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

 
Mirar en qué circunstancia se presenta el proponente y 
verificar la documentación correspondiente según el caso: 
• Si es persona jurídica, Certificado de Existencia y 
representación legal expedido por Cámara de Comercio del 
domicilio, fecha de expedición igual o inferior a 30 días 
calendario        anteriores        a        su        presentación. 
• Para el caso de las personas naturales con 
establecimiento de comercio deberán allegar el certificado 
de matrícula mercantil expedido dentro de los 30 días 
calendario anteriores a la fecha de presentación. 
• Si es persona jurídica pública o privada extranjera debe: 
presentar un documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, con dos (2) meses de 
anticipación a la fecha de la presentación de la propuesta, 
en el que conste su existencia, objeto y representación. 
• Si es una entidad pública, presentar documentos y actos 
administrativos que acrediten tal circunstancia. Estatutos o 
acto de constitución. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
CUMPLE 

2.2 PROFESIÓN LIBERAL y/o 
AVAL DE LA PROPUESTA 

Tarjeta o Matrícula profesional (si aplica) y certificado de 
antecedentes de la misma. 

N/A N/A 

 

 
2.3 

 

TÉRMINO MÍNIMO 
REMANENTE DE 

DURACIÓN DE LA 
SOCIEDAD 

 

Debe ser de un (1) año contado a partir del vencimiento del 
plazo de duración del contrato, más el término previsto para 
su liquidación 

 
N/A 

 
N/A 

 

2.4 
 

OBJETO 
El objeto social debe estar directamente relacionado con el 
objeto del contrato (No aplica para SAS cuando se trate de 
objeto indeterminado) 

 

DIGITAL 
 

RECHAZAD
A POR NO 

TENER 
RELACIÓN 

CON EL 
OBJETO 

DEL 
CONTRATO 

CUMPLE

Bogotá, 10 de diciembre de 2021
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2.5 

 
LIMITACIONES 
ESTATUTARIAS 

Copia del acta de asamblea o junta de socios o autorización 
del órgano social en caso de limitaciones estatutarias del 
representante legal, en relación de la 
cuantía o del objeto, si aplica. 

 
N/A 

 
N/A 

 
2.6 

 

 
PROPONENTE PLURAL 

Copia del Acuerdo para conformar consorcio o unión 
temporal o promesa de sociedad futura. Porcentaje de 
participación de los miembros y Representación legal o 
poder. 

 
N/A 

 
N/A 

 
2.7 

REPRESENTANTE LEGAL 
SUPLENTE O 
APODERADO 

Cuando la propuesta sea presentada por persona diferente 
al representante legal del proponente, se deberá anexar el 
poder respectivo, donde conste la autorización para 
presentar la oferta y obligar al proponente. 

 
N/A 

 
N/A 

 
2.8 

 
ANTECEDENTES 

Verificar antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales e 
imprimir los Certificados de procuraduría, contraloría y 
policía respectivamente. Verificar Registro Nacional de 
Medidas Correctivas 

 
VERIFICADOS 

 
CUMPLE 

 

3 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

Fotocopia del documento de identidad del representante 
legal o apoderado, cédula de ciudadanía, extranjería o 
pasaporte de quien firma la propuesta. 

 

DIGITAL 
 

CUMPLE 

 
4 

 
SITUACIÓN MILITAR 

Libreta Militar del Representante Legal o quien firme la 
propuesta en caso de ser varón menor de 50 años. Si es 
militar retirado y aporta cédula militar, se debe verificar la 
fecha de retiro para tenerla en cuenta en caso de una 
posible inhabilidad. 

VERIFICADO CUMPLE 

 
 
 
 

 
5 

 
 
 
 

CONSTANCIA DE 
CUMPLIMIENTO DE 

APORTES 
PARAFISCALES 

Verificar en qué circunstancia se encuentra el proponente y 
verificar la documentación correspondiente según el caso: 
• Si es persona jurídica, verificar la certificación expedida por 
el Revisor Fiscal o Representante Legal, según 
corresponda, fecha con corte al cierre, documento 
debidamente firmado 
• Si es persona natural empleadora, verificar certificación 
expedida por el oferente, fecha con corte al cierre, firmas. 
• Si es persona natural no empleadora, verificar planillas de 
aportes         de         los         últimos         6         meses. 
• Si es persona natural que nunca ha contratado con el 
Estado y/o nunca han estado afiliadas verificar certificado de 
afiliación de EPS y Pensión. 

 
 
 
 

 
DIGITAL 

 
 
 
 

 
CUMPLE 

6 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Cumplimiento total del mismo en cada uno de sus puntos, 
verificar la fecha y firmas. 

DIGITAL CUMPLE 

7 PACTO DE INTEGRIDAD Verificar el anexo-pacto   de   integridad,   debidamente 
diligenciado y firmado 

DIGITAL CUMPLE 

8 REPORTE MULTAS Y 
SANCIONES 

Con la presentación de la oferta, el proponente, acepta 
el régimen sancionatorio señalado en los artículos 17 de 
la Ley 1150 de 2011, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 
y demás normas que los adicionen, modifiquen o 
complementen, así como el régimen de cláusulas 
exorbitantes señalado en los artículos 14, 15, 16 y 17 de 
la Ley 80 de 1993, dentro del cual se garantizará el 
Debido proceso. 

DIGITAL CUMPLE 

9 PACTO EXPRESO DE 
CLAUSULA PENAL 
PECUNIARIA Y/O 

MULTAS 

Con En caso de mora o de incumplimiento parcial de las 
obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, 
éste autoriza expresamente, mediante el presente 
documento a LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL – FUERZA AÉREA COLOMBIANA – BASE 
AÉREA COFAC, previo cumplimiento del procedimiento 
establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, para 
efectuar la tasación y cobro, previo requerimiento, de multas 
diarias sucesivas del cero punto uno por ciento (0,1%) del valor 
del total del contrato, por cada día de retardo y que no exceda 
el 20% del valor total del contrato, las cuales serán tasadas por 
el supervisor del contrato. 

DIGITAL 
SUBSANÓ 

 
CUMPLE 

CONCEPTO: EL OBJETO DE LA EMPRESA NO TIENE RELACIÓN CON EL OBJETO DEL CONTRATO POR LO QUE SE 

RECHAZA LA OFERTA 

  
 

TE. LUISA NATALIA CASTEBLANCO GÓMEZ 
Comité Jurídico 
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 Bogotá DC, 09 de diciembre del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MIGUEL ANGEL RAMIREZ SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 80770793:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 184272245

WEB

14:59:34

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de

diciembre de 2021, a las 15:01:57, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 80770793
Código de Verificación 80770793211209150157

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de

diciembre de 2021, a las 15:02:18, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento NIT
No. Identificación 9013773271
Código de Verificación 9013773271211209150218

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 09 de diciembre del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) YAM INGENIERIA. S.A.S    identificado(a) con NIT número 9013773271:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 184272696

WEB

15:02:57

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 



 


