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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 24 de Diciembre de 2021

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR CONTRATO No. 2450017
INSTRUCTOR GRADO 17

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura.

Floridablanca, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 12 del afio 2021

Referencia: No 2450017 del ano 2021.

Oscar lvan Uribe Ortiz, identificado con la cédula de ciudadania No. 91535103 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y dos millones de
pesos mcte ($32.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en secop ii b)
pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000.00)
cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 25 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la
construccion y actualizacion de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos
web, creacion de piezas graficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la
implementacion de los recursos educativos digitales de los programas en las diferentes
modalidades de formacién, de acuerdo con el modelo pedagégico del SENA, los lineamientos del
sistema de gestion integral y de calidad y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la propuesta visual y desarrollo Se desarrolla propuesta https://drive.goo
de recursos graficos necesarios para gréfica para el componente | gle.com/drive/u/
ladiagramacion de contenl_dos asociados Animacién basica O/folders/_
a los componentes formativos de un https://drive.goo

- : avanzada. Cf6. .

programa deformacion, asignados en el gle.com/drive/fol
plan de trabajo mensual, atendiendo las ders/1mS09ZiD
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orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

yujJZFaNHQrbu
83D2vkAx8V_y

2 Elaboracién de storyboard para la Actividad no realizada en el
produccién de recursos audiovisuales o mes.
interactivosasociados a un recurso
educativo digital, asignados en el plan de
trabajo mensual,atendiendo las
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

3 Realizar el disefio y montaje de recursos | Se realiz6 disefio para el https://drive.goo
interactivos como infografias, componente Rigging. Cf5. | gle.com/drive/fol
presentaciones multimedia y actividades ders/TmSQ9ZiD
didacticas requeridas segun el plan de yujJZFaNHQrbu
trabajo mensual, atendiendolas 83D2vkAx8V_y
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

4 Elaborar el conjunto de piezas graficas Se desarrolla piezas https://drive.goo
requeridas en la adecuacion y montaje de | graficas para el gle.com/drive/u/
un programa de formacion en la componente componente | O/folders/1mvXz
plataforma LMS. Frontend con HTML5, CSS | pZu86_1nhcZ9x

y JSS. Cf2. UrWbu5sj22aS
YRY

5 Realizar la maquetacién de contenidos en | Actividad no realizada en el
formato HTML asociados a un mes.
componente formativo en la plantilla de
curso web, segun propuesta grafica
aprobada.

6 Realizar la produccion de documentos Actividad no realizada en el
PDF, libros electronicos y/o plantillas de mes.
contenidos,atendiendo las orientaciones y
lineamientos institucionales definidos.

7 Realizar el disefio de diapositivas y Actividad no realizada en el
material de apoyo requeridos para la mes.
produccién audiovisual de un recurso
educativo digital.

8 Resolver los requerimientos de ajustes Se realizan ajustes de las https://n9.cl/h4n
qgue se determinen en la revision de las asignaciones y entregas s
piezas y recursos graficos elaborados. realizadas en el mes de

diciembre.

9 Entregar los recursos graficos y tareas Se desarrolla propuesta https://drive.goo
asignadas dentro de los tiempos previstos | grafica para el componente | gle.com/drive/u/
en el cronograma de trabajo establecido | La experiencia de venta O/folders/1fflu2a
por el responsable del equipo. omnicanalidad en las p85k_CghRhR5

empresas. Cf1. rBMWIsmQDY
M9hA

10 | Presentar informes de actividades y Se informa el avance y https://trello.com
demas documentos requeridos, a fin de entrega de actividades /b/f54AdyAy/sen
entregar avances de las realizadas en el mes de a2021-
responsabilidades asignadas en diciembre por medio de la | dise%C3%B1o-

herramienta web Trello.

y-desarrollo-3
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coherencia con el plan operativo
establecido y los cronogramas de trabajo.
11 Participar en las reuniones virtuales del Se asiste a reuniones https://n9.cl/fo8a
equipo de disefio y desarrollo para la programadas en el mes de | n
distribucion y asignacion de tareas. diciembre y registra en
actas.
12 | Asistir a las reuniones y demas jornadas Se asiste a las reuniones https://n9.cl/fo8a
virtuales que se adelanten o sean de novedades de la n
requeridas desdela Direccion de plantilla.
Formacioén Profesional de la Direccion
General.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9427139542
expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de noviembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

Firma Firma

Oscar Ivan Uribe Ortiz Rafael Neftali Lizcano Reyes
Contratista Supervisor Contrato No. 2450017
C.C. No 91535103 Instructor Grado 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Diciembre

CONTRATO No. 2450017— Oscar lvan Uribe Ortiz

Evidencia 1 — Reuniones del mes de diciembre - Skype.

palito oscar $0.00
@ Establecer un estado

Q Contactos, grupos, mensajes

9 o

Chats Llamadas

& Reunion v & Nuevo chat

Chats recientes -

Contabilidad: Reconocimie... mar.
o Buenos dias para todos, muchas ...

Asesoria Comercial lun.
AC, . X
a Se realizan las correcciones parae... @
SENA2021 - FRONT lun,
‘ de nada [37]
R EDT Registraduria lun.
§ @hana se encuentra actualizado... @
Desarrollo coleccion... lun.
& buenas tardes Mss de 99
Procesamiento de pruebas ... lun.
PD, .
& Buenos dias
Grupo 3 - SENA jue.

G3
[ CF 2 Gestién de Empresas Pec...
L |

TEC 12 - TECNOLOGO EN A... jue.
e y del documento..

supervision en proceso... 1/12/2021

TEC 12 - TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL 3
15 participantes

o o
formato escogemos JPG o PNG y damas clic en “Guardar”. ¥ asi para las
domés e

(Photoshop PSD)

quedé asl

Oscar, 11:44 a.m,

Hola @Eulises enterado ya realiz6 la validacion y actualizacién con los expertos

Rafael, 12:05 p.m

©

66

yo modifiqué el texto en el XD, pero es necesario que actualicen los documentos fuentes para q luego las personas g

revisan no reporten eso como error.

Eulises Orduz Amézquita, jueves a la(s) 11:41 a.m
Super.. gracias @Eulises

©

66

Hola @Eulises enterado ya realizé la validacién y actualizacién con los expertos

Oscar Absalon Guevara, jueves a lafs) 11:45 am.
y del documento...
@ Escribe un mensaje 7

Qa Qg ,:oe & Iniciar llamada

[ 1 B

& 2 0

Evidencia 2 - Se entrega disefio final del componente Animacion basica avanzada. Cf 6.

[ ]
SENA

Ay

Animacion basica y avanzada

Mediante este componente, el aprendiz podra conocer y aplicar los principios
de animacién en la asignacién de movimiento de personajes y objetos que
forman una composicién animada. Se afianzara en lo referente a maquetacién

o layout para dar orden a escenas y otras acciones claves del proceso de un
plano animado; ello, teniendo en cuenta aspectos como la pantomima, el
lipsync y la actuacion.

Iniciar >

Iniciar > |




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Diciembre

CONTRATO No. 2450017— Oscar lvan Uribe Ortiz

Evidencia 3 — Se entrega disefio final del componente Rigging. Cf 5.

7/\V Iniciar »

Rigging

El rigging hace referencia a la implementacion de huesos y controladores a un
objeto para animarlo y puede ser basico o avanzado. En el caso de la

animacion 2D por medio de After Effects, es un proceso intuitivo y técnico
respecto al tipo de movimientos que se desean realizar. :

Evidencia 4 — Se entrega disefio final del componente La experiencia de venta omnicanalidad en las empresas. Cf 1.

S =3

La experiencia de venta
omnicanalidad en las empresas

Este componente formativo se desarrolla con el propésito que las
empresas faciliten experiencias digitales de venta, uso de teléfonos
inteligentes y portafolio de productos y servicios por medio de cédigos
QR a sus clientes.




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Diciembre

CONTRATO No. 2450017— Oscar lvan Uribe Ortiz

Evidencia 5 — Se entrega disefio final del componente Frontend con HTML5, CSS y JSS. Cf 2.

[ ]
SENA

N

Frontend con HTMLS,
CSSyJSS

Este componente formativo pretende mostrar el desarrollo web utilizando
lenguajes como HTMLS5, CSS y JSS; explicando, ademas, sus funciones,
componentes y semantica junto a las bondades que brinda trabajar
desarrollos independientes de la parte del servidor y para el usuario,
llamado frontend. Mostrara, también, cémo mezclando estos lenguajes se
pueden crear grandes y complejos desarrollos web.

A 4




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 2450017 DEL 26 DE ABRIL DE 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Oscar Ivan Uribe Ortiz

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 91535103

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador
Web, para la construccidn y actualizacion de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para
contenidos web, creacién de piezas graficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la
construccién de los recursos educativos digitales de los programas de formacion virtual y a distancia del
SENA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

* Realizar la propuesta visual y desarrollo de recursos graficos necesarios para la diagramacién de
contenidos asociados a los componentes formativos de un programa de formacidn, asignados en el

plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos.

* Elaboracion de storyboard para la produccién de recursos audiovisuales o interactivos asociados a un
recurso educativo digital, asignados en el plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y

lineamientos institucionales definidos.

* Realizar el disefio y montaje de recursos interactivos como infografias, presentaciones multimedia y
actividades didacticas requeridas segun el plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y

lineamientos institucionales definidos.

* Elaborar el conjunto de piezas graficas requeridas en la adecuacién y montaje de un programa de

formacién en la plataforma LMS.

* Realizar la maquetacion de contenidos en formato HTML asociados a un componente formativo en la

plantilla de curso web, seglin propuesta gréfica aprobada.

* Realizar la produccion de documentos PDF, libros electrdnicos y/o plantillas de contenidos,

atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos.

* Realizar el disefio de diapositivas y material de apoyo requeridos para la producciéon audiovisual de un

recurso educativo digital.

* Resolver los requerimientos de ajustes que se determinen en la revisidn de las piezas y recursos

graficos elaborados.

1 GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

* Entregar los recursos graficos y tareas asignadas dentro de los tiempos previstos en el cronograma de

trabajo establecido por el responsable del equipo.

* Presentar informes de actividades y demas documentos requeridos, a fin de entregar avances de las
responsabilidades asignadas en coherencia con el plan operativo establecido y los cronogramas de

trabajo.

* Participar en las reuniones virtuales del equipo de disefio y desarrollo para la distribucién y asignacion

de tareas.

* Asistir a las reuniones y demas jornadas virtuales que se adelanten o sean requeridas desde la

Direccion de Formacion Profesional de la Direccidon General.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6
Autopista Floridablanca # 50 - 33.

PLAZO DE EJECUCION: 240 Dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 26/04/2021

FECHA DE TERMINACION INICIAL DEL CONTRATO: 25/12/2021
FECHA DE TERMINACION FINAL DEL CONTRATO: 25/12/2021
PLAZO FINAL DE EJECUCION: 240 Dias

VALOR DEL CONTRATO: $ 32.000.000

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $32.000.000

SUPERVISOR: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 88205969

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X

2 GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato 32.000.000

Valor Ejecutado 32.000.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0
Saldo a liberar 0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

- Disefio de componente, Plan de implementacion. Cf 3.

- Disefio de componente, Introduccidn a X-Road. Cf3.

- Disefio de componente, Gobierno Digital e Interoperabilidad. Cf 1.

- Disefo de componente, Residuos de productos quimicos. Cf 4.

- Disefio de componente, Atributos de Calidad de Seguridad e Interoperabilidad. Cf 1.

- Informaciéon del programa y recuadros de Aplicacion del Sistema Globalmente
Armonizado en el manejo de productos quimicos.

- Disefio de componente, Escenario Basico de Interoperabilidad. Cf 3.

- Disefio de componente, Elaboraciéon de modelos femeninos. Cf 4.

- Disefio de componente, Escenario Avanzado de Interoperabilidad. Cf 1.

- Disefio de componente, Atributos de Calidad de Escalabilidad y Alta Disponibilidad. Cf2.

- Disefio de componente, Taller basico de maquinas. Cf 15.

- Disefio de componente, Servicio y atencion al cliente. Cf 4.

- Disefio de componente, Sistemas de Produccidn. Cf 1.

- Informacién del programa y recuadros de Tecnologia en Supervision en Procesos de
Confeccidn.

- Disefio de componente, Procesos de facturacion. Cf 11.

- Disefio de componente, Actualizacién del marco normativo en seguridad y salud en el
trabajo. Cf 2.

- Disefio de componente, Animacién y edicién de sonidos. Cf 3.

- Disefo de componente, Materias primas e insumos de confeccién industrial. Cf 2.

- Disefio de componente, Fundamentos y marco normativo para la gestién de las
personas fallecidas no identificadas (PNI) e identificadas no reclamadas (PINR). Cf 1.

- Disefio de componente, Materiales e insumos para vestuario. Cf 14.

- Disefio de componente, Planeacion y desarrollo de la cadena de suministro. Cf 9.

- Diseflo de componente, Intervenciones para la cesacidon de tabaco y abordaje del
paciente fumador. Cf 2.

3 GTH-F-073 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Informacidn del programa y recuadros de Cesacién del consumo del tabaco y atencidn
del tabaquismo.

Creacidn de personajes para registraduria.

Avance de Consejeria para la cesacién del consumo de tabaco. C f4.

Diseino de componente, Jurados de votacién. Cf 1.

Disefio de componente, Propuesta ambiental y protocolos de produccion limpia. Cf 2.
Disefio de componente, CAD: Diseo Asistido por Computador. Cf 11b

Disefio de componente, capacitacion presencial de los jurados de votacién. Cf 1.
Disefio de componente, Fundamentos del mercado II. Cf 5.

Disefio dos banners de cursos virtuales del SENA.

Informacidn del programa y recuadros de Asesoria comercial

Disefio de componente, Fundamentos del patronaje y patronaje masculino basico. Cf 7
parte 1.

Disefio de componente, Fundamentos del patronaje y patronaje masculino basico. Cf 7
parte 2.

Disefio de componente, Reportes y libros contables. Cf 2.

Disefio de componente, Frontend con HTML5, CSS y JSS. Cf 2.

Disefio de componente, La experiencia de venta omnicanalidad en las empresas. Cf 1.
Disefio de componente, Rigging. Cf 5.

Diseio de componente, Animacion basica y avanzada. Cf 6.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista

SANCIONES: SI__ NO__X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente

Nombre: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

o

NOMBRE: Oscar Ivan Uribe Ortiz

Contratistas
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