ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte

+1 9 NOV 2018

MEMORANDO

Radicado IDRD No 20185000719443

R A

Bogota D.C, 16/11/2018

PARA: Subdireccion de Contratacion
DE: Subdireccién Técnica de Recreaciéon y Deportes
ASUNTO: Solicitud elaboracion Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto RECREACION ACTIVA 365, de la
Subdirecciéon Técnica de Recreacion y Deportes, se requiere contratar la prestaciéon de
servicios, a través de la modalidad de contratacidén directa de la persona relacionada a
continuacién para lo cual remito la documentacidon necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

L inea del Plan Anual Objeto Nombre Identificacion
de Adquisiciones
RA 778 MONITOR MASTER ENCISO AGUILERA DEISON 1.023.896.418

Cordialmente,

crnd

JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO
Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes

Anexos: Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyecté: Jennifer Marulanda — Contratista S.T.R‘D.\&)
Revisé: Alejandro Lopez Abrew — Contratista Apoyo Juridico T.E.C&,{ :

Aprobéd: Maryid Castafieda — Contratista S.T.R.D. QJ./ q\g E
A\ 0D

Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info: Linea 195
Cadigo Postal: 111221
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Bogots, D.C. 08/11/2018 No. H) - f‘?qg

H DEPENDENCIA SOLICITANTE (Seleccione de la lista) q SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES
TIPO '?E CONTRA‘TO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION RECU’,‘SO HUMA_NO Sl
{Seteccione de la lista) {Seleccione de la lista)

OBJETO CONTRATO'

Prestar sus servicios de apoyo como monitor master para la promocién de actividad fisica de! programa recreovia del IDRD

[ " — CONVENIENCIA - — j

Dentro del plan de adquisiciones 2018 de! Proyecto Recreacién Activa 365, se encuentra matriculada y aprobada la actividad "Recreovia" igualmente dentro del plan de contratacion
2018, se encuentra proyectado prestar sus servicios de apoyo como monitor méaster para la promocién de actividad fisica del programa recreovia del IDRD

[ 7 OPORTUNIDAD N

La exigencia permanente de la necesidad que se busca satisfacer con la ejecucién del Proyecto Recreacién Activa 365, hace oportuno contratar la prestacién de servicios de apoyo
como monitor mdster para la promocién de actividad fisica del programa recreovia del IDRD

[ _ ~ JUSTIFICACION ] ‘ ]

El principal objetivo del proyecto de Inversién RECREACION ACTIVA 365 es: "Contribuir en la construccién y apropiacién de la cultura recreativa y de actividad fisica en los habitantes de
Bogot3, a través de la oferta constante de alternativas recreativas dirigidas y de la promocién de actividad fisica, que permitan aumentar su participacién a nivel local y metropolitano,
generando inclusién, mejores habitos y estilos de vida saludables y siendo ejemplo a nivel nacional e internacional como referentes y multiplicadores de la experiencia desarroliada en
el Distrito Capital", se requiere contratar la prestacién de servicios de apoyo como monitor méster para la promocion de actividad fisica del programa recreovia del IDRD

[ PLAZO DE EJECUCION [ Cuatro (4) meses
COD. Y NOMBRE NOMBRE Y PORCENTAJE CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANCIACION
DELRUBRO O CLASIFICACION DEL GASTO DE DETALLE FUENTE -
DE LA ACTIVIDAD DEL DETALLE FUENTE -
PROYECTO INVERSION FUENTE IDRD VALOR
X PROYECTO QUE SE AFECTA . . ) . HACIENDA .
(Seleccione de la - . {Seleccione de la lista) (Seleccione de la lista) . . (Seleccione de la
. (diligencie) (Seleccione de la lista) X
lista) lista)
03040072 PERSONAL 1101272 SGP
1146 RECREACION 2(100%) CONTRATADO PARA APOYAR LAS | <01 > RECURSOS DEL 272 SGP PROPOSITO PROPGSITO $12.596.960
ACTIVA 365 ° ACTIVIDADES PROPIAS DE DISTRITO GENERAL DEPORTE GENERAL DEPORTE e
RECREACION
P}
l E TOTAL $12.596.960

Certifico que las fuentes de financiacién asignadas en este estudio de conveniencia para fina#ficiar el objeto contractual a realizarse, estan de acuerdo con las normas vigentes

JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO

C.C. 91.425.559
e NN
Nombre v Firma del Ordenador del Gasto v Numero de Cedula.\\l\\\‘
ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION N\
\ La viabilidad expedida por | {na hs&sora de Planeadién
APROBADO DEVUELTO se refiere a 1a coherengid’ del obto contractual con la

, la ficha EB y el Plan

, g . NQV 2018 formulacién del proygefo de inversi
-

L

Vo. Bo. Jefe Ofici ra de\Planeacién W
FECHA DE SALIDA - g ) N DV 20]8 \ o W AP

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS V.11

FECHA DE INGRESO




MAYOR
DEBOGOTAD.C.
GULTURA. RECREACION Y DEPORTE
Instiluto Distiitul de Recreacitn y Depoarte

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.LT. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2880
FECHA : 13/11/2018 __ CODIGO : 211

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a la fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente saldo de Apropiacion.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311503251146 7,824,095,212.00

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE CONCEPTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL GASTO
3311503251146 Recreacion Activa 365 — 1101272 5103040072 .~ 12,596,960.00

—

Se expide esta Certificacion a solicitud de:
JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO ~~

COMPROMISO: 2 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO MONITOR MASTER PARA LA PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA DEL
PROGRAMA RECREOVIA DEL IDRD ¢~

VALOR DE: $ 12,596,960.00«
DOCUMENTO SOPORTE No.: 181748

Sobre esta misma apropiacion se han expedido a la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de
$583,634,136.00 — los cuales no han sido reservados ni anulados

DISPONIBILIDAD NETA $ 7,227,864,116.00 ~

Este Certificado tiene vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2018

PROFESIONAL ESPECIALIZADO/GRADO 10 (E)

Liberacion parcial por valor' $ Saldo §
Solicitado: No.
Fecha: Firma:

Pégina: 1

Programa: SPGMPRES
Usuario GLADYSRIVERA

ey icontec

wrasvieuse Intoinocional ewmvean
Calle 63 No. 59A 06 / Tel. 6605400 / www.idrd.gov.co
SEVEN - Presupuesto de Gobierno (PG) - Digital Ware Ltda.
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CATURA ABCATACION ¢ CEROETY

SRR Thraed e Rm e e

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO
PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

FECHA DE SOLICITUD DEPENDENCIA SOLICITANTE
14 | 11 l 2018 RECREOVIA - AREA DE RECREACION - SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION:

EIIDRD a través de sus dlferentes acciones y proyectos de inversion buscar atender las necesidades y lograr el cumplimiento de los objetivos del Plan de Gobierno BOGOTA MEJOR PARA TODOS durante la presente vigendia, por lo anterior y con el
fin de cumplir con fas metgs asociadas al Proyecto de Inversién RECREACION ACTIVA 365 de la Subdireccién Téenica de Recreacién y Deportes - Area de 6n a través del Prog) de con el cual se efecutan acclones de Actividad|
Fisica enlas del Distrito Capital se requlere contratar el personal idoneo, cualificado y preparado para atender la de la Hibitos la cual se llevan a cabo en los|
diferentes parques y escenarios del Sistema Dlstrital, Salones comunales, institudones educativas, alamedas, malla vial y otros escenarios en donde se puede efectuar la actividad fisica.

Por lo anterfor en busca de una mayor cobertura y meforar el cubrimiento en la dudad, contrlbuir con el ¥ asociado a las metas y tareas especificas se requiere personal gue permita la aperacién
adecuada en cumplimliento de los objetivos establedidas dentro del Plan.

Conforme los anterfores y de acuerdo con la necesidad que aqui se expresa el IDRD y con el finde dar cumplimiento a los objetivos, se requlere contratar a 20 personas para que preste sus servicios de apoyo 2 la Gestién camo MONITOR MASTER,
para reallzar 1a diferentes seslones de actividad fisica ydirigidaala enlos , eventos y lideradas por el IDRD, a asi que ésta se dentro del criterio de
excepdonalldad que permite acudir a suscrlblr un contrato de Prestacién de Servidlos de Apoyo a la Gestion.

Por otro lado, en la planta de personal de la entidad no existen funcionarios sufidentes para suplir esta necasidad,

En este orden de ideas y con el propésito de dar alas delas que se desarrollan en el proyecto mendonado, se hace convenlente y oportuno reallzar (a presente contratacién,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES (Si se requiere)

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR MASTER PARA LA PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA DEL PROGRAMA RECREOVIA DEL IDRD.

21 TIPO D N

Cereonar o On [ oonveacmorsonas = [ X Joimmeros sk smavon ircsanon |__|esecucion o€ reasascs aisncos
1. Atender y cumplir con las { d: técnicas y dol para el desarrollo de las sesiones de actividad fisica de acuerdo con et proceso dado en la
Escuela de Profesores de Actividad Fisica
2. Diliy jary lizada !a infe idn en el Sistema de Informacién Misional SIM de acuerdo con los pard 0s dadas por el Coordinador del Programa
3, Cumplir con las acciones, observaciones y recomendaciones descritas en el manual de seguimiento del Programa de Recreovia y el cual debe ser firmado al momento de la firma del
acta de inicio
4. Asistir y participar en cada una de las reuniones, comités, actividades, ensayos y eventos convocadas por el IDRD, la Coordinacién y/o el i del prog para el
operativo, programacidn, talleres de induccién, capacitacién, jornadas de cualificacién, pruebas fisicas, téenicas y tedricas, y demds que sean necesarios para el 6ptimo desarrollo del
programa.

2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS 5. Contar con un sistema de comunicacién activo durante la ejecucldn del contrato que permita la comunicacién en doble via (entrada y salida de llamadas), que cuente con un sistema

DEL CONTRATISTA o plan de datos que permita el uso de aplicaciones de mensajerfa y de correo electrénico para ser contactado de manera oportuna e inmediata. La desactualizacién, perdida o dafio del
equipo no exime al contratista de la responsabilidad de estar al tanto de la informacién generada en el desarrollo del contrato
6. Asistir a los eventos locales, nacionales o i fonal y auterizados, por la Direccién General o por Subdireccién Técnica de Recreacién y Deportes del IDRD, para la
representacién de ia entldad. Paragrafo: los gastos que i el i y estadia del o ista a eventos y/o actividades relacionadas con la misién de |3 entidad y con su
¢ objeto contractual, serdn asumidos por el IDRD o por quien este determine, previa aprobacién de la Subdireccién Técnica de Recreacién y Deportes.
7. Presentar a fa firma del acta de inicio el soporte del Primer di o curso de pri auxilios dida por |2 entidad que cuente con el r i legal para dirl,
el cual debe estar vigente durante el plazo de ejecucién del contrato,
EDUCACION Técnico o tecndlogo en carreras relacionadas con el deporte, la Educacién Artistica, la actividad fisica, la recreacién y la salud 6 haber cursado minimo sexto (V1)
semestre de estudios en dichas dreas
2.3 PERFIL DEL CONTRATISTA FORMACION N.A,
EXPERIENCIA Dos (2) Afios 6 300 fechas 6 SO0 horas de experiencia relacionada como Profesor de Actividad Fisica en el programa de Re-creovia

2.4 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO £l plazo de qetuaén de! contrato sers de CUATRO {4) MESES O 262 HORAS O HASTA CULMINAR LAS HORAS ESTABLECIDA, contados a partir del acta de

) idn, acta que se ibird una vez ido con ltos isitos de fecci ¥ ejl idn del contrato.
2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO €l serviclo serd prestado en el lugar que previamente establezca el Instituto, en la dudad de Bogot, D.C. y/o en donde sea enviado en representacion del IDRD
DOCE MILLONES QUINIENT!
2.6 VALOR ESTIMADO DEL QUINIENTOS ESTE VALOR INCLUYE TODOS LOS IMPUESTOS, TASAS Y 5 NO
CONTRATO NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CONTRIBUCIONES:
SESENTA PESOS M/CTE {$12.596.960) )

2.7 NUMERO CERTIFICADO DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL No. 2880 del 13 de Noviembre de 2018; por un valor de $12.596.960

€l valor del contrato serd cancelado por el IDRD en pagos mensuales a razén de la suma de las horas realizadas durante el mes y cuyo pago seri de CUARENTA Y OCHO ML
OCHENTA PESOS M/LC {$ 48.080.00) por hora ejecutada y cuya suma corresponde al méximo de horas ejecutadas durante el mes de corte respectiva, £l pago estard precedido|
de |a certificacién de cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor, previa pi 6n del informe itacion del pago de los aportes al sistema
de seguridad sodlal en salud - pensidn y rlesgos laborales. En todo caso, cada pago estard sujeto a la aprobadén del PAC. PARAGRAFO PRIMERO: El primer pago se efectuara)
2.8 FORMA DE PAGO por el periodo comprendido entre la fecha de suscripddn del acta de infclo y el dia 15 del mismo mes. Del segundo pago en adelante se realizara por perfodo vencido del 16 al|
15 de cada mes y el ultimo pago se realizard una vez terminado el contrato, previa centlficacion del sups sobre ef 2 6n del mismo. A 0
SEGUNDO: Para efecto de los desembolsos, el contratista deberd acreditar (a afiliacidn y pago a! slstema de seguridad sodlal, de conformidad con la ley 100 de 1993 y sus|
Decretos reglamentarios.

SUPERVISION (Nombrc y Cargo del Supervisor) Oscar Oswaldo Ruiz Brochero - Prafesional Espedializado 222 - 11 Jefe Area de Recreacion o a quien el delegue.
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3, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION {Incluyendo los fundamentos juridicos).

Cas sntidades estat 1a 12 prestacian de servicios profesionales y de 8poyo @ fa gestion con Ia parsona natural o Jurldica que esté en capacidad da ejecutsr «i bjato del conirato. slempre y cusndo la entidad estatal verifiue la
idoneidad o experiencia requerids y ralaclonada con of & 3 necesario que In entidad eststal heya obtenido previamente varias ofertas, de k cual e) ordenador del gasto debe dejas constancis escrita,

Los sarvicios profusionales y de apoyo  ls gestién cortesponden & aqueics de naturalezs intelactual diterentes a los Gue 3¢ derivan dat da fas funciones da [a entidad estatal, a3} como los reiacionados con actividades operativas, loglaticas, o asistenciales.
La wntidad estatal, para t contratackin de trabajos anlsticos que solamente pusdan encomendarse e determinadas personas natursles. debe justificar €3t situacién en los estudios y documentos previos.

El numeral 35 del articulo 32 de Ia Ley 80 de 1892, establece que s0n contrates de prestackin de servicios fos que ceiebren las entidades estatales para desarroliar actividades conta o de Ia entidad, Estos contratos s8lo podrén celsbrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan reaiizarss con personul de plants o requieran conocimlentos especlatizados. Pero en ningin caso estos contratos generan relacién laboral ol prestaciones sociales y se celabran por el tdrmino estrictamente indispensetie.

B " RRAFQ) De igusl maners e literal h) del articuto segunda dala Ley 1150 2007 como modalidad de selecckin de contratackén directa los contratos de prestacién de|
servicios profesonsies y a- -pm ats uuucn ° p-- I afocuclén de tabalos adisticos que  a6lo pusdan encomandarse & determinadss parsonas naturales.

Recientemante » través de la expedicién det Decreto 1082 de 2015 en su articudo 2.2.1.2,1.4.8 establece establece qus las Entidades Estatales pusden contratar bajo l modasidad de contratackén directa e prestacidn de servicios profesionales con persons natural o juridica que e:
capacidad de ejecitar of objeto dal contrato, siempre y cuando Ia Is Entldad Estatal verifique fa Idoneidad o experiencia requerida y relaclonada con of 4tes de que 36 trate. sin que sea nacasaric la obtenckdn pravia da varias ofertas.

EJ IDRO, hs recibkdo recurvos con o) fin de cumpiir metas asocladas » ks Proysctes de Rendimiento Deportivo af 100x100, Deporte Mejor Pars Todas, Tlampo Escolar de Parquen y parn Todos, i y
d parques, Espacion de Vida, Recreackin Activa 365, do ts Gestion deCarsals y de a3 tecnologlas de la rmacion ofertada s Enclencha,

Todo lo anterior supone un crecimiento instituchonal, asoclado a metas y taress e3pecificas que requisren persona) que permita fe operackin sdecuads,

La Vaedurla Distritsl medisnte Circutar No. 012 de 2012 en Ia cual acoge ls Sentencia C-814 de 2009 de la Corte Constitucional, conminé s las Entidades del Distrito a acatar (a ieferida sentencis, a3l como el pronunclamlento de 1a Contralorla General de la Repiblica en ¢ sentido de no
celebrar contratos de prestackin de serviclos qua tengan por objeto la sjecucién de obligaciones destinadss e atender funciones de cardcter permanente de las Entidades y qus dichos contratos configuren en la realidad, una relaclén iaboral propiamante dicha,

La catarkda Sentanca, establecit parmetros para determinar que se entiende por funciones permanentes, para o cual 56 reflase a koa slguientes criterios: funcional, de igualdad, temporal o e ta habil a3l como ol de ls o cusl 3o describe “s} Ia tares acordada
correponds a *actiidades nuevas® y estia no pusden ser desrrofladas con f personal de plants o se requieren conocimientes especiakzedoso de acividades qus, de manera transiiorls, resuite necesario distribulr por excesivo recargo taboral para el persona) de plants, puede scudirse o la
contratackin piblica (...) en sintesis, una de tas condiclones que permita diferenciar un contrato tabora! de un contrato de prestacién de servicios es ol ejurcicio de s fabor contratads, pues solo sino hace parte de eftas no pusden ejecutarse con smpleadas de plants o requleren de
conocimientos especiaizados, pusden celabrarse contratos de prestaclén da servicios, De lo contrario, ls sdministreckdn debe recurrr & ta ampliacién de planta de personal para celebra conirates laborales (Consejo de Estado, Seccidn Segunda, sentencla del 21 de febraro de 2002 s que
s ha hecho refersncia)’,

A3l miamo ba Dlreccién de) Departamento Adminlstrativo del Serviclo Ch Distrital mediants Circulat Externa 048 de 2012 reitard la sokcitud de dar cumpimiento o ks Sentencia C-614 de 2009, atender las circuares y dhectrices de o3 antes de control an of sentido de no suscrdlr
contratos de prestacin de servicios para desarrolar taress de cardcter agregando que L de parsonsl e través d tos de prestacién de sarvicios #s fegal y procedete en los términes sehalados en fa ley 80 de 1893 y dentro de fas normas que ks modificen.
reglamantan o complementan,

4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Qua en la Resolucién 957 de 2017 establece en el ARTICULO TERCERO: Cuando en razén & los los logros deportivos, la experlencia caiificada o la naturaleza del servicio, el valor de los honorarlos mensuales deba

diferie de los valores de referencls sefialados en el presente acto administrativo, el Ordenador del gasto tramitara la indicande las razones obfetlvas utillzadas para la fiJacién de honorarios, que deberdn ser|
conla y experlendia requerid; ala del servido.

Que dada la naturaleza y condiclones det servidio a contratar ef valor del presente contrato se ha estimado teniendo en cuenta el histérico de valores establecide durante los Uitimos 7 afios realizando un incremento def 3% basado en el andlisls

|reallzado por e Area de Costos y Estudios pera el a y el Plan de del Proyecto de Inversion. El andlisls histérico es el siguiente:

2011 $ 41,000 por hora

2012 $42.200 par hora y promedio de 14 horas al mes

2013 $1.631.100 pago mensual

2014 $1.680.000 pago mensual

2015  $44.000 por hora y un promedio de 45 horas al mes

2016  $45.320 por hora y un promedio de 45 horas al mes {Incremento del 3%)

2017 $46,680 por hora y un promedio de 57 horas al mes (incremento de! 3%} »
2018  $ 48,080 por hora y un promedio de 60 horas al mes (Incremento del 3%}

5.ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO., ( Diligenciar la matriz de Identificacién, evatuacién y tratamicnto de ricsgos para proceses contractuales. Por favor, diligenciario y
anexario).

6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. (Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015). En caso de exigirse
garantias o no, se debe justificar de acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

¢SE REQUIEREN GARANTIAS?: SID NOE

Una vez realizado el andlisis técnico de los posibles riesgos en la efecucién del contrato y tomando en cuenta los diferentes sucesos en el desarrollo del mismo, se determind que
JUSTIFICACION: no existe riesgo previsible que Involucre la constitucién de garantlas, teniendo en cuenta el objeto a contratar ya que se cancelardn los serviclos que realmente se presten, previo
visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterior se establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: “No obligatoriedad de garantias, en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en fa Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2, .de! presente decreto no es obligatoria y la
Justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

CONTRATACION DIRECTA (Decreto 1082 de 2015)

NOTA 1: Para de p 6n de servicios p i o de apoyo a la Gestién, se debera solicitar al Area de Talento Humano la “Certificacién" sobre la inexistencia de personal en la Planta
de Personal,

NOTA 2: Para de P ién de Servicios i o de Apoyoala Geshbn el Ordenador del gasto deberd la de i Idad o iencia del dilig

tos "E Ista de veri ién habi p Nivel de oblig P ional, Técnico o Asistencial” y “Verificacién perfil personas naturales los cuales se encuentran en el
aplicativo 1SOlucion.

NOTA 3: En los casos que aplique, para de P ion de i i o de Apoyo a la Gestién del Proceso de Fomento al Deporte se deberdn diligenciar y anexar al presente

documento el formato "RELACION NECESIDAD WAC!ON FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES"eI cual se encuentra en el aplicatlvo (SOlucion.

ou.

Firma Firma
O3ZAR OSWALDO RUIZ BROCHERO JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO
,
Ni re del Jefe que soliclta la contrataclén Nombre Ordenadar del Gasto
N .
Protesional Especializado 222 1 A:ea de Kncmac:én Subdirector Técnico de Recreaddn y Deportes
Car;o Cargo
JUI.IE1 NA HERRERA PINZON
Elaborado por.
Gestora de Tal O\KHumlno de Recreovla - Contratista
Cargo:
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CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
IngYtuto Distr 3l de Recreacion Y Deporta

Bogota D.C 31/10/2018 Certificado TH 2018- 3619

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de la Entidad, se constaté que a la fecha es insuficiente o
no existe personal suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Subdireccidn Técnica de Recreacién y Deporte
Memorando 676943  Fecha martes, 30 de octubre de 2018
Objeto

Prestar sus servicios de apoyo a la gestién como monitor master para la promocidn de actividad fisica de!
p r o g r a m a R e ¢ r e o v i a d e | I D R D

Obligaciones

1.Atender y cumplir con las orientaciones y recomendaciones técnicas y metodolégicas para el desarrollo de
las sesiones de actividad fisica de acuerdo con el proceso dado en la Escuela de Profesores de Actividad Fisica.
2. Diligenciar y mantener actualizada la informacion en el Sistema de Informacién Misional SIM de acuerdo con
los pardmetros dados por el Coordinador del Programa. 3. Cumplir con las acciones, observaciones y
recomendaciones descritas en el manual de seguimiento del Programa de Recreovia y el cual debe ser firmado
al momento de la firma del acta de inicio. 4. Asistir y participar en cada una de las reuniones, comités,
actividades, ensayos y eventos convocadas por el IDRD, la Coordinacidn y/o el Profesional del programa para el
seguimiento operativo, programacion, talleres de induccién, capacitacién, jornadas de cualificacidn, pruebas
fisicas, técnicas y tedricas, y demds que sean necesarios para el éptimo desarrollo del programa. 5. Contar con
un sistema de comunicacion activo durante la ejecucién del contrato que permita la comunicacién en doble via
(entrada y salida de llamadas), que cuente con un sistema o plan de datos que permita el uso de aplicaciones
de mensajeria y de correo electrénico para ser contactado de manera oportuna e inmediata. La
desactualizacién, perdida o dafio del equipo no exime al contratista de la responsabilidad de estar al tanto de
la informaciéon generada en el desarrollo del contrato. 6. Asistir a los 'eventos locales, nacionales o
internacionales programados y autorizados, por |a Direccién General o por Subdireccién Técnica de Recreacion
y Deportes del IDRD, para la representacidon de la entidad. Pardgrafo: los gastos que ocasione el
desplazamiento y estadia del contratista a eventos y/o actividades relacionadas con la misién de la entidad y
con su objeto contractual, serdn asumidos por el IDRD o por quien este determine, previa aprobacién de la
Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes. 7.Presentar a la firma del acta de inicio el soporte del Primer
Respondiente o curso de primeros auxilios expedida por la entidad que cuente con el reconocimiento legal
Qéfara expedirlo, el cual debe estar vigente durante el plazo de ejecucién del contrato.

’
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL.
CULTURA, RECREACION ¥ DEFORTE
Inglinsto Oistr 18l de Racreacior y Deporta

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como del Procedimiento de Contratos de
Prestacién de Servicios y de Apoyo a la Gestidn, establecido en el Subsistema Gestion de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala como requisito previo para la celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn, la certificacién de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacion tiene vigencia de noventa dias (90) a partir de la fecha de expedicién. De no ser
utilizada perderd su validez y deberd solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

\ wreVeE e
ADIMA DIAZ OCHOA
Etaboré:  Camilo Rojas O

1 de 1

Calle 63 No. 59A -06°
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info: Linea 195
Cédigo Postal: 111224

:0GOTA
MEJOR

=3 T PARA TODOS




2y
| &3
vt/
ALCALOIA MAYOR
D€ BOGOTAD.C.
Qanesanreases rremens
It Do erwnsen 1 e
VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES
Los soportes de este formato son las { i de i ion y i} con la hoja de vida, asi como tos dos o tres de "Veri i6n de Habili Personas de acuerdo al nivel de obligaciones
ditigenciados por cada uno de los dela i i con la persona de la cual se esta veriﬂcapdn el perfil.
1. IDENTIFICACION .
Nombre: DEISON ENCISO AGUILERA C.C. 1.023.896.418 Fecha: 15/11/2018
Nivel de la obligacidn: Asesor [m] Profesional [w] Técnico Asistencial [w]
1 2. VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS .
ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA 5 CUMPLE -
4 TECNICO 0 TECN»éLOGO EN CARRERAS RELACIONADAS CON: EL DEPORTE, LA PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA EDUCACION FiSICA -
EDUCACION: . EDUCACION ARTISTICA, LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y LA SALUD 6 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 26 DE SEPTIEMBRE DE 2014 X
HABER CURSADO MINIMO SEXTO {VI) SEMESTRE DE ESTUDIOS EN DICHAS AREAS
FORMACION: B
3. EXPERIENCIA . !
Fecha de tnicio Fecha de Tiempo Exper V‘ 1 .—1‘I|° ' . Ex, :::u:la Nimero do Nimero de Horas
N* de Contrato Objeto Entidad Contratante Terminaci (segun el perfil) P Jornadas
{dd/mm/aaaa) Ejecutadas
(ddimm/aaaa) Afios Meses Dias AMD Ejecutadas
PROFESOR DE ACTIVIDAD FISICA INSTITUTO DISTRITAL DE
541-2014 MASTER RECREACION Y DEPORTE 01/02/2014 . 25/07/2014 0 5,00 24,00 0-5-24
PROFESOR DE ACTIVIDAD FiSICA INSTITUTO DISTRITAL DE
482-2013 MASTER RECREACION Y DEPORTE 01/03/2013 3171272013 0 10,00 0,00 0-10-0
PROFESOR DE ACTIVIDAD FISICA INSTITUTO DISTRITAL DE
1274-2012 MASTER RECREACION Y DEPORTE 03/08/2012 02/01/2013 0 4,00 29,00 0-4-29
PROFESOR DE ACTIVIDAD FISICA INSTITUTO DISTRITAL DE
176-2012 JUNIOR RECREACION Y DEPORTE 24/02/2012 23/08/2012 0 5,00 29,00 0-5-29
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
o 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
' 0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 000
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
TOTALES 2-2.22 0 0
CUMPLE m | s| | X | NO |
7
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DEPENDSKCIA Y/O AREA QUE REQUIERE LA PERSONA FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO O DELEGADO CONTRACTUAL
Nombre(s) y Apellidos OSCAR LOSWALDO RUIZ BROCHERO Nombre(s) y Apellidos; JOSE JOAQUIN SAENZ MORENO
tdentificacién: 79.433.953 Identificacion: 91.425.559
Cargo o N* do Contrato: : JEFE AREA DE RECREACION Cargo: SUBDIRECTOR TECNICO
argo 0 V" do Contrato: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 e DE RECREACION Y DEPORTES

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - V.4
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