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ALVARO JOSE ZULUAGA CARDONA 1O0LS Ham

Lider de Proceso de Contratacion
Subsecretaria Administrativa y Financiera

ASUNTO: Entrega de documentos del contrato No. 1.210.30-12.14-0786 del 29 de julio de 2021
suscrito entre la Gobernacion del Valle del Cauca y FUNDACION AVE FENIX,

Remito los documentos soportes y segundo informe de supervision correspondientes al contrato No
1.210.30-12.14-0786 del 29 de julic de 2021 y del Otro si No.1.210.30-12.14-0786-1 suscrito entre
la Gobernacién del Valle del Cauca y FUNDACION AVE FENIX para autorizar el segundo
desembolso y el primero de la adicidn.

Se adjunta:

. Oficio remisorio
Factura # FE-90 y FES1 del 26 de noviembre de 2021
Certificacién bancaria
Segundo Informe de Supervision
Certificacion de Parafiscales con fecha 26 de noviembre de 2021
Comprobante de pago aportes al sistema de seguridad social.
Copia de los Registro Presupuestal de Compromiso,
Copia Certificado de disponibilidad presupuestal
Copia registro Unico tributario (RUT)
Acta de inicio con fecha del 29 de julio de 2021
Copia contrato No. 1.210.30-12.14-0786 del 29 de julio 2021 y del Otro si No0.1.210.30-
12.14-0786-1

» Copia cédula representante legal.

* & & & & & » e 9 @ @

Atentamente,

SARA DIANA URBANO BURBANO
Profesional Univeysitario
Supervigora contratos precitados

Redactdé y Transcribi6: Angie Natalia Quintero Moreno- Contratista
Ménica Londofio - Contratista
Reviso; Sara Diana Urbano Burbano - Profesional Universitario

www.valledelcauca govio

(#)(§ (@) #Vallelnvencible
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 CONTRATO X . CONVENIO |
i Contrato némero: | 1.210-30-12.14-0786 de Julio 29 de 2021
Otro si; 0786-1 de Nowembre 10 de 2021

Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP: 3500007105 del 20 de enero 2021. 3500007104 del 20 .
-enero 2021. 3500007328 del 14 de mayo 2021, 3500007341 del 20 de mayo 2021. 3500007345 del 20 mayo |

12021, 3500007340 del 20 de mayo 2021

'RPC: 4500034350 del 04 de agosto 2021, j
- CDP otro si: 3500007603 del 27 de septiembre de 2021. 3500007605 del 27 septiembre de 2021. 3500007565 del 16 |
- de septiembre 2021, 3500007566 del 16 de septiembre del 2021. 3500007562 del 15 septiembre def 2021 i
: RPC otro si: 4500034857 del 10 de noviembre 2021 |

.Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera’
- atendido con este contrato:

§Componente 1: Asociaciones de Agricultores; Fortalecimiento de las Asociaciones de Futuros
. Agricultores conformadas en las Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Valle
del Cauca,.

Objetivo: Mejorar la capacidad organizativa y de gestién en las Asociaciones de Futuros
Agricultores conformadas en las Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Valle.
. del Cauca

Programa: 60202 — Apuesta Productiva y de Competitividad con Visién Empresarial

‘Subprograma: Sp6020201. Encadenamientos Agroalimentarios. ,
Meta de resultado: MR60202001. Beneficiar a 10000 familias rurales mediante proyectos
agropecuarios que generen mayor competitividad econdmica en el &mbito productivo, agroindustrial
'y comercial en el periodo de gobierno.
Meta de producto: MP602020100101. Incrementar en 15 unidades las asociaciones de futuros
agricultores AFA legalmente constituidas y fortalecer las existentes en las Instituciones Educatlvas
. durante el periodo de gobierno. ;

Componente: Emprendimiento: Fortalecimiento de Procesos académicos que ayuden a Ios‘
‘estudiantes a emprender, innovar y crear desde las IE oficiales del Valle del Cauca.
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. Objetivo Fortalecer el sentido y apropiacion de la Catedra de Emprendimiento, gue permita el desarrollo de |
competencias emprendedoras en las Instituciones Educativas oficiales de los 34 municipios no certificados
del Valle del Cauca.

Programa: PG10202. Vaile atractivo con emprendimiento cultural y economia creativa
Subprograma: SP1020201. Cultura del emprendimiento

Meta Resultado: MR.10202001 Mantener en el 94,8% el nivel de satisfaccion de los turistas que visitan el
: Valle del Cauca, anualmente. {
- Meta Producto: MP102020100101 implementar en el 100% de las instituciones Educativas Oficiales de Eos
- Municipios no Certificados la catedra de emprendimiento, durante el periodo de goblemo f
" MP102020100102. Apoyar el 60% de Instituciones Educativas oficiales de los municipios no certificados, en | s
experiencias significativas de emprendimiento durante el cuatrienio.

Componente: Gestion Escolar: Fortalecimientos de los Procesos de Gestién Escolar en las 149
! Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Valle del Cauca, para el mejorarmento
i de ia calidad educativa

| Objetivo: Fortalecer los procesos de Gestién Escolar en las 149 Instituciones Educativas de los Munlclpms
no Certificados del Valle del Cauca para mejorar la calidad educativa. :
| Programa: PG50102. Educacion incluyente

-1 Subprograma: SP5010202. Gestion educativa

Meta Resultado: Aumentar a 47 las Instituciones Educativas oficiales en la clasificacion en A+, Ay B de las
pruebas SABER durante el periodo de gobierno.

Meta de Producto: MP501020200102 Asesorar a 149 Instituciones Educativas oficiales en la resignificacion, |
actualizacion y contextualizacién de fos Proyectos Educativos Institucionales, durante el cuatrienio. ;
MP501020200103. Capacitar a 1.500 directivos docentes y docentes en informatica educativa y uso didactico
de las Tecnologlas de la Informacién y comunicacion, para la ensefianza y el aprendizaje de las
competencias basicas, inglés y competencias ciudadanas, para ajustar e implementar los planes:
institucionales de medios y TIC, durante el periodo de gobierno.

- MP501020200108 Implementar en 149 Instituciones Educativas Oficiales de los Municipios no Certificados
- del Valle del Cauca, el uso de una herramienta tecnolégica que facilite los procesos de mejoramiento de !a
- gestién escolar, durante el periodo de gobierno.

Componente Programa Especial de Educacién Rural: Fortalecimiento a los lineamientos para eI
diseiio curricular y estrategias pedagégicas propias del programa especial de educacién rural.

Objetivo: Generar estrategias de intervencion dirigidas al fortalecimiento de las practicas pedagogicas y ai
disefio de curriculo por competencias, pertinentes a los contextos escolares y necesidades rurales para eI
desarrollo de la Educacién Rural en el Departamento. |
Programa; PG60402. Transformacion Digital en el Campo Vallecaucano
Sub programa: SP6040201. Extension rural ?
Meta de Resultado MR60402001. Impactar 1500 productores rurales mediante la transferencia de!
conocimiento y tecnologias que generen innovacién en la actividad agropecuaria durante el periodo de
gobierno. *
'Meta de Producto MP: MP604020100103. Mantener a 127 Instituciones Educativas con sus docentess
' capacitados en buenas practicas agropecuarias, formulacion y evaluacion de proyectos, modelos flexibles y
fcurriculum, anualmente, durante el periodo de gobierno

‘ MP604020100104. incrementar a 50 Instituciones Educativas rurales promoviendo fa seguridad ahmentana

' durante el periodo de gobierno.
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. Componente Proyectos Pedagoégicos Transversales: Consolidacion de la formacién humana
integral a través del fortalecimiento de los Proyectos Pedagégicos Transversales en las
instituciones educativas oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca. |
Objetivo: Implementar estrategias de formacién humana integral permanente a través del
fortalecimiento de los Proyectos Pedagdgicos Transversales en todo el curriculo en las instituciones
Educativas oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca.

Programa: PG20102. Convivencia y Resolucion Pacifica de Conflictos
?Subprograma SP2010202. Escuelas Seguras, Sanas y Pacificas

%Meta Resultado MR20102002. Reducir en 8 los casos reportados en Inspeccién y Vigilancia que
‘ afectan la convivencia escolar en las instituciones educativas oficiales del Valle del Cauca, durante

- el periodo de gobierno.

‘Meta de Producte MP: MP201020200201. Implementar en 149 Instituciones Educativas Oficiales el
‘Modelo de Mediacion Escolar y Practicas Restaurativas para fortalecer ambientes escolares,
- académicos y pedagdgicos promoviendo entornos seguros, sanos y pacificos, durante el periodo de
| gobierno.

| MP201020200202. Cualificar a 1800 directivos docentes y docentes para la prevencion de la
' violencia contra la mujer y diferentes violencias que se presentan en la escuela; desde un enfoque
“diferencial centrado en los DD. HH, la diversidad sexual y de género gque mejore la convivencia
-escolar, durante el periodo de gobierno.

MP201020200203. Implementar en el 100% de Instituciones educativas oficiales los proyectos
- pedagdgicos transversales orientados a mejorar la convivencia escolar, la transversalizacion de los
. proyectos obligatorios en el PE! y la Catedra de Paz (Competencias Ciudadanas, Educacién para la
. sexualidad, Educacion Ambiental, Educacion Vial, Prevencién de riesgos, educacion financiera, uso
tadecuado del tiempo libre), anuaimente. .
MP201020200204. Cualificar el 100% de las escuelas de padres de Ias instituciones educativas
oficiales en la prevencién de la violencia contra la mujer y diferentes violencias que se presentan en
la escuela; desde un enfoque diferencial centrado en los DD. HH, la diversidad sexual y de género |
que mejore la convivencia escolar, durante el periodo de gobierno.

MP201020200205. Implementar en 149 instituciones educativas oficiales la estrategia de
acompafiamiento psicosocial en el manejo emocional de conflictos promoviendo escuelas
saludables y entornos de reconciliacién, anualmente.

MP201020200206. Mantener los 4 Comités Departamentales de Convivencia Escolar en la
prevencion de la violencia contra la mujer y diferentes violencias que se presentan en la escuela;
desde un enfoque diferencial centrado en los DD. HH, la diversidad sexual y de género que mejore
la convivencia escolar, anualmente, durante el periodo de gobierno. o

Objeto del contrato: Prestacion de servicios educativos y de apoyo Ioglstrco para fomentar y
fortalecer la gestion de la calidad educativa, la cultura del emprendimiento, la formacién en
‘estandares de competencias basicas y el fortalecimiento de la educacién rural en los
- establecimientos oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca.
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Nombre: Sara Diana Urbano Burbano
CC:31.913.598 de Cali

. Cargo: Profesional Universitario
Ubicacion: Subsecretaria de Calidad Educativa — Piso 8
300 828 08 90

Nombre: Roberto Arturo Manzano Jaramillo

. Supervisores: | CC: 16.580.039 de Cali

Cargo: Supervisor de Educacion

Ubicaciéon: Subsecretaria de Calidad Educativa — Piso 8
315558 50 27

Nombre: Ana Milena Ortiz Sanchez

C.C.31.853.704

Cargo: Subsecretaria de Calidad Educativa

Ubicacion: Subsecretaria de Calidad Educativa — Piso 8
3155737294 N
Gloria Milena Gutiérrez
Representante legal
Fundacion Ave Fénix

| Teléfono: 6534957
Lugar donde se

i realiza la , Subsecretaria de Calidad Educativa —Piso 8 Gobernacion del Valle del Cauca
reunion =

Hora de inicio
(a.m.fp.m.)

Contratista

EI objetivo de esta reunion es verificar la entrega del pnmer informe técnico y w
- gjecucion financiera al 50% para el cumplimiento de productos e indicadores. La documentacion |
donde consta el aporte a la seguridad social y parafiscal, presentado por el contratista de acuerdof
con la Clausula Segunda del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 1.210-30-12.14-
0788 de julio 29 de 2021 con el fin de autorizar el segundo pago equivalente al 35% del valor total del !
contrato y verificar el cumplimiento del objeto y las obligaciones pactadas.
- De igual forma se verifica, que este perfeccionado el OTRO S| No. 1.210-30-12.14-0786-1 del 10 de |
‘noviembre de 2021, se hayan realizado los ajustes a las pélizas de! contrato para la adicién, y se
-haya entregado a la Secretaria de Educacién Departamental el plan de accién y propuesta
~operativa que incorpora: Cronograma de frabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a .
desarrollar, metodologia, y contratacién de personal. Con el fin de autorizar el primer pago |
equwaiente al 50% del valor total de la adicion segun lo estipulado en la clausula cuarta del OTRO
SI No. 1.210-30-12.14-0786-1 del 10 de noviembre de 2021, |

8 00 am Hora de fmahzac:lon 12 00 m
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- Revisar el primer informe técnico presentado por la FUNDACION AVE FENIX

- Realizar y suscribir informe de seguimiento de supervisién

-~ Verificar y dejar constancia del pago de aporte parafiscal, acorde a la planilla presentada por
la Fundacién Ave Fénix, en la cual se evidencie que el contratista este cumpliendo con las
obligaciones de afiliacién y pagos al sistema de seguridad social integral, ARL y aportes
parafiscales, segun sea el caso.

- Revisar si en la factura, presentada por el contratista, se evidencia claramente el concepto,
valor del servicio prestado y la descripcion de los bienes entregados. i

Una vez presentados los documentos del segundo informe de avance técnico y verificada la!
gjecucion financiera del 50% de las actividades pactadas y el aporte a la seguridad social y
parafiscal, por parte del contratista, SE AUTORIZA EFECTUAR EL SEGUNDO PAGO
equivalente a MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO DOS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.456.102.875.00), que corresponde al
35% con base en el valor contratado de acuerdo a lo estipulado en las condiciones de la
Clausula Decima del contrato de prestacion de servicios No. 1.210-30-12.14-07886 del 29 de julio
de 2021.

Adicionalmente, SE AUTORIZA EFECTUAR EL PRIMER PAGO equivalente a NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y UN MiL OCHOCIENTOS DOCE
PESOS M/CTE ($978.891.812), que corresponde al 50% de la adicion de acuerdo a lo
estipulado en las condiciones de la Clausula Cuarta del OTRO Si No. 1.210-30-12.14-0786-1

_del 10 de noviembre de 2021

 Especificaciones,

- actividades u 1. Obtener la personeria juridica con sus
obligaciones especificas | correspondientes registros ante las entidades pertinentes 50%
contractuales, para Asociaciones de Futuros Agricultores.

E:tl?\?icdl;i;::iznes, 2. Capacitar a las asambleas y las juntas directivas en .
obligaciones especificas temas relacionados a la formalizacion y actualizacion 100%
contractuales legal de las Asociaciones ante los entes correspondientes

(Gestion).
Especificaciones, 3. Fortalecer los lineamientos pedagdgicos para la
actividades u implementacion de la catedra de emprendimiento en el 100%
obligaciones especificas P P

| contractuales, _ PE, PIER }{”PEC. B

 Especificaciones, -4, Cualificar a Directivos Docentes en estrategias técnico
actividades u | pedagégicas ara fortalecer ta  cultura  del 100%
obligaciones especificas peaagogica P e

' contractuales. emprendimiento desde la gestidn directiva. :
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Especificaciones,
actividades u

- obligaciones especificas
: contractuales.

Especificaciones,
actividades u

i contractuales.

: Especificaciones,

- actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

. obligaciones especificas -

6. Hacer acompafiamiento, seguimiento y monitorec en el
proceso de apropiacion de estrategias para el fomento de
una cultura del emprendimiento, a ftravés de las
herramientas digitales CANVAS y SAPERE AUDE.

/7 organizar evento de experiencias significativas en
 emprendimiento de las IEO

8. Realizar capacitacion y cualificacion a directivos
docentes y docentes en didacticas y competencias
basicas en preescolar, basica primaria, basica secundaria
y media

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
Contractuales
Especificaciones,
actividades u

i obligaciones especificas
- contractuales

Especificaciones,
actividades u

contractuales

" Especificaciones,
actividades u

- obligaciones especificas
‘ confractuales
Especificaciones,
actividades u
obiigaciones especificas
contractuales

. Especificaciones,

: actividades u

. obligaciones especificas
_contractuales
Especificaciones,

- actividades u
obligaciones especificas
. contractuales

ohligaciones especificas |

Hflexibles.

escolar en las instituciones educativas oficiales de los
municipios no certificados.

9. Realizar apoyo logistico para fortalecer la gestién:

75%

100%

100%

100%

avanzar en la construccion, implementacion del modelo
pedagogice  institucional, como un
fundamental del PEL.

111, Realizar el foro de la educacién rural con ia;
los mejores proyectos pedagdgicos

- exposicion  de
productivos.

didacticos de escuela nueva a las 127 instituciones
educativas rurales para fortalecer los modelos educativos

relacionado con la produccién, cosecha y preparacién de
alimentos para autoconsumo adaptado a las condiciones
productivas y culturales de las zonas donde se asientan

| Cauca,

pedagodgico para las huertas escolares

promuevan las competencias ciudadanas, cultura de paz
en la escuela y prevengan las diferentes formas de
violencia.

componente

12. Realizar acompafiamiento y dotacion de materiales |
13. Elaborar material pedagégico audiovisual e impreso |

las |.LE.R. de los municipios no certificados del Valle del
14Establecer un manual de costo de produccion de uso

15. Construir foros para incentivar practicas que

46%

100%

20%

0%
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i Especificaciones,

- actividades u

- obligaciones especificas |
' contractuales

 Especificaciones,
‘actividades u
obligaciones especificas
contractuales
Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales

Especificaciones,
actividades u
: obligaciones especificas
. contractuales

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales

‘ actividades u
cbligaciones especificas
contractuaies

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
_contractuales
Especlflcaclones,
actividades u
obligaciones especificas

contractuales

 Especificaciones,

:16. Elaborar en las 149 Instituciones Educativas
*estrategias de disefio, elaboracién y entrega de material
| didactico, para el apoyo de la implementacion de Iaj
itransversalldad de los proyectos
| itransversales.

17. Verificar el avance de la implementacién de los

planes de estudio, de las 149 instituciones educativas
oficiales.

directivos docentes y docentes, que brinde herramientas
para prevenir las diferentes manifestaciones de violencia
en la vida escolar y de violencia contra la mujer centrado
en los enfoques de derechos humanos, diferencial y
perspectiva de género.

19. Preparar a las Instituciones Educativas en la
prevencion de las diversas formas de violencia contra la
mujer y diversas formas de violencia escolar, mediante el
disefio y desarrollo de campafias comunicativas.

Instituciones Educativas en la prevencidn de las
diferentes manifestaciones de violencia en la vida escolar
y de violencia contra la mujer centrado en los enfoques
de derechos humanos, diferencial y perspectiva de
género mediante cursos, seminarios y Webinars.

21. Proporcionar
personal para las asistencias técnicas requeridas por
mes.

pedagbgdicos .
%‘proyectos pedagobgicos transversales obligatorios en los:

18. Organizar un dlplomado de formacion para 600

20. Capacitar directivos docentes y docentes de las 149!

Transporte para movilizacion de

50%

0%

30%

50%

40%

100%

22, Proporcionar Logistica para el desarrollo de eventos
de proyectos Pedagodgicos transversales por mes.

23. Disefiar un modelo de intervencion psicolégica para
las 149 Instituciones Educativas oficiales, teniendo en
cuenta sus caracteristicas demograficas y sociales; el
cual favorezca las competencias socioemocionales.

100%

100%
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Espepifica'c'id'ﬁéé," 25.. Ejecutar un modelo de intervencién psicolégica|
actividades u i mediante prueba piloto en 46 Instituciones Educativas
obligaciones especificas | Oficiales focalizadas, sistematizando resultados v 50%

contractuales ajustando el modelo para implementar en el 100% de las

o Instituciones Educativas Oficiales o

Otras consideraciones ' De acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA DECIMA
del contrato de prestacion de servicios profesionales
1.210-30-12.14-0786 de julio 29 de 2021 VALOR Y FORMA
.DE PAGO: B) Segundo Pago Un segundo desemboiso
' por el valor de: Mil cuatrocientos cincuenta y seis millones 63,63%
ciento dos mil cchocientos setenta y cinco pesos M/CTE
($1.456.102.875) equivalente al 35% del valor del
_contrato, una vez se verifique ejecucion financiera del
:50% de las actividades pactadas, previa autorizacion del
supervisor y soportadas en los respectivos informes de
ejecucion del contrato. Y de acuerdo con lo estipulado en
la CLAUSULA CUARTA del OTRO Si No. 1.210-30-
12.14-0786-1 del 10 de noviembre de 2021 VALOR Y
FORMA DE PAGO DE LA ADICION: a) un pago del 50%
del valor de la adicién equivalente a NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y UN MIiL OCHOCIENTOS DOCE PESOS
M/CTE ($978.891.812), después de perfeccionado el
presente otro si, se realicen los ajustes a las polizas del
contrato para la presente adicion, y se haga entrega a la:
Secretaria de Educacion Departamental el plan de accién
'y propuesta operativa que incorpore: Cronograma de
§trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a:
‘desarrollar, metodologia, y contratacién de personal, :
| previa aprobacion del supervisor.

Compromiso Fecha de entrega Responsable

Entrega del informe parcial técnico y —
financiero al 85 % de las actividades
i pactadas, previa aprobacién del

supervisor y soportadas en los Diciembre de 2021 Fundacion Ave Fenix
respectivos informes de ejecucién del
contrato.

Fecha suspension, prorroga o adicién | Fecha de reinicio Responsable

. Noaplica R
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-SEGUIA JECUCHH
El equipo técnico de Supervision certifica que se entrega informe y soportes del cumplimiento al
63,63% de las actividades pactadas por parte del contratista de acuerdo con la Clausula Decima del
contrato de prestacion de servicios profesionales No.1,210-30-12.14-0786 de Julic 29 de 2021

El desarrollo de estas acciones, se establecieron en coordinacidn con la Subsecretarfa de Calidad
Educativa de la Secretaria de Educacion Departamental para establecer los mecanismos de atencién a
los Directivos Docentes y Docentes de las Instituciones Educativas oficiales de los 34 municipios ho
certificados del Valle del Cauca, teniendo en cuenta el contexto educativo que hoy vive la entidad
territorial Valle del Cauca, en el marco de la pandemia mundial ocasionada por el Covid 19 y la
estrategia de trabajo en casa direccionada por el Ministerio de Educaciéon Nacional, por tal motivo se
establecid una modalidad presencial y virtual para la ejecucion e las actividades.

El operador presenta el cumplimiento del 63,63% de las actividades establecidas en el contrato de
prestacion de servicios No. 1.210-30-12,14-0786 de julio 29 de 2021,

Adicionalmente, el operador presenta como valor agregado el informe de ejecucién de la estrategia de
comunicacién que se estd llevando a cabo en el proyecto, ésta se ha implementado de forma
transversal a todas las actividades del proyecto, incorporando acciones para socializar y promocionar
los avances y resultados del proyecto (Ver Informe Técnico 1l- de estrategia de Comunicacion- Pag
57)- Anexo 24

La Supervision aprueba el primer informe téchico del 63,63% de ejecucion financiera, teniendo como
fechas extremas del 04 de agosto al 19 de noviembre de 2021. De igual forma se verifica, que este
perfeccionado el OTRO S| No. 1.210-30-12.14-0786-1 del 10 de noviembre de 2021, se hayan
realizado los ajustes a las pélizas del contrato para la adicién, y se haya entregado a la Secretaria de
Educacion Departamental el plan de accién y propuesta operativa que incorpora: Cronograma de
trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a desarrollar, metodologia, y contrataciéon de
personal.

De acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA DECIMA del contrato de prestacion de servicios
profesionales 1.210-30-12.14-0786 de julio 29 de 2021 VALOR Y FORMA DE PAGO: B) Segundo Pago
Un segundo desemboiso por el valor de: Mil cuatrocientos cincuenta y seis millones ciento dos mil
ochocientos setenta y cinco pesos M/CTE ($1.456.102.875) equivalente al 35% del valor del contrato,
una vez se verifique gjecucién financiera del 50% de las actividades pactadas, previa autorizacion del
supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucién del contrato.

Y de acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA CUARTA del OTRO Sl No. 1.210-30-12.14-0786-1
del 10 de noviembre de 2021 VALOR Y FORMA DE PAGOQ DE LA ADICION: a) un pago del 50% del
valor de la adicion equivalente a NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($978.891.812), después de
perfeccionado el presente ofro si, se realicen los ajustes a las polizas del contrato para la presente
adicion, y se haga entrega a la Secretaria de Educacion Departamental el plan de accion y propuesta
operativa que incorpore: Cronograma de trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a
desarrollar, metodologia, y contratacion de personal, previa aprobacién del supervisor.

A continuacién, se presenta cada componente con sus actividades y resultados:
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COMPONENTE

Componente 1.
Asociaciones de
1| Agricultores

ACTIVIDADES -

ACTIVIDAD 1.1: Obtener la
personeria juridi¢a con sus
correspondientes registros ante
las entidades pertinentes para
Asociacicnes de Futuros
Agricultores,

- ... DESCRIPCION DEL AVANCE ... .. -~

Esta actividad hace referencia a la orientacion y
acompafiamiento a cinco (5) AFA para la obtencion de la
personeria juridica ante las entidades perfinentes. Las AFA
focalizadas por la Secretaria de Educacion Departamentat
fueron: El Placer {Ansermanusvo}; San José (La Victoria);
Argemiro Escobar Cardona (La unidn); Nemesio Rodriguez
Escobar (Riofrio); Heraclio Uribe Uribe (Sevilla).

Se llevaron a cabo las siguientes acciones para el cumplimiento

de la actividad:

1. Sensibilizacion y socializacion de los objetivos de las
Asociaciones de Futuros Agricultores y firmas de acta de
CoOMpromiso.

Se realizé Sensibilizacion y Socializacion de los objetivos de las

Asaciaciones de Futuros Agricultores y firmas de actas de

compromiso. El dia 09 de septiembre en el Instituto Mayor

Campesino de Buga, se lievé a cabo la jornada de

sensibilizacion y  socializacion de los objetivos de las

Asociaciones de Futuros Agricultores. Mediante circular 589794

emitida por la Secretaria de Educacion Departamental se

convocd a un directivo docente y/o un docente lider o miembro
de la AFA de las 20 instituciones educativas focalizadas.

l.a agenda de la jornada contempld a las siguientes actividades:

a) Exposicién de las acciones desarrolladas por la Secretaria de

Educacion Departamental del Valle del Cauca para el

fortatecimiento de las Asociaciones de Futuros Agricultores.

b} Cbjetivos de las Asociaciones de Futuros Agricultores y

beneficios de su legalizacion. C)Firmas de actas de compromiso.

2. Diagnostico del estado de las Asociaciones focalizadas.

Se realizé el diagndstico de la siguiente manera; se reunié de
manera virtual a rectores y comités de las AFA, para valorar el
estado de cada una de las AFA focalizadas, sensibilizarlos sobre
la naturaleza de sus objetivos, las ventajas de la asociatividad y
las proyecciones que tendrian con la obtencion de la personeria
juridica. Esta valoracidén se realizé6 mediante el diligenciamiento
de un instrumento de verificacion (encuesta).

Los resultados de las encuestas y las evidencias de las mismas,
asi como el respectivo informe se presentan en el anexo 02.

3. Orientacibn y acompafiamiento a cinco (8) AFA para la
obtencion de la personeria juridica ante las entidades
pertinentes.

La orientacién y acompafiamiento a las 5 AFA para la obtencién

de la personeria juridica, se realizd en las siguientes etapas:

a) Etapa de recoleccidn de informacién: Se inicié con el proceso
de tontacto virtual para la recoleccidon de informacién con la
realizacién de una encuesta donde se indagaba acerca del
estado de las Asociaciones de Futuros Agricultores en cada una
de {as instituciones educativas
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_ : - DESCRIPGION DEL AVAR
b) Seguimiento; Se evidencia que se realizd asesorfa a diferentes
situaciones en el proceso de formalizacion ante la camara de comercio,
resolviendo dudas, suministrando formatos y ejemplos como en estatutos
y actas de constitucion, cédigos de las actividades economicas y
tributarias y objetivos de la Asociacién.

c) Visita a la IEO; Se realizé una visia a cada una de las IE que no hablan
conformado una AFA y que se enconiraban en el proceso, en esta se
logréd reunir a la junta directiva y otros miembros de la AFA, realizando una
presentacion acerca de las funciones de sus integrantes, los objetivos de
una Asociaclon, los beneficios y obligaciones que se adquieren al
conformar la Asociacion. Evidencia:
Anexo 01 {Circular, Agenda, Asistencia, Registro Fotografico}

Anexo 02 (Diagnéstico del estado de las AFA).
Anexo 03 {Orientacion y acompariamiento a cinco AFA para la obtencion

de la personeria juridica).

ACTIVIDAD 1.2 Capacitar
a las asambleas y las
juntas directivas en temas
relacionados a ia
formalizacién y
actuatizacion legal de las
Asociaciones  ante  los
entes correspondientes
(Gestidn).

Esta actividad hace referencia a la realizacion de tres encuentros en los
cuales abordaron las siguientes tematicas: 1) Perspectivas de desarrollo y
fortalecimiento de las AFA, 2) Formalizacion y legalizacién de las AFA y 3)
Crientaciones legales Asociaciones de Futuros Agricultores.

1} Perspectivas de desarrollo y fortalecimiento de fas AFA; Este encuentro
se realizd el dia 04 de octubre, modalidad virtual, de 9am a 11am,
participantes; Instituciones Educativas focalizadas. El objetive de este
encuentro fue promover e incentivar a las |E en continuar el trabajo que
vienen haciendo con la AFA, retomando todas las ventajas que tiene la
asociatividad, el desarrollo de programas agro-empresariales,
comunitarios y de liderazgo para generar empresa, y la conveniencia
econdmica de la formalizacion de una AFA. En esta jornada participo el
AFA de la institucién educativa Santiago Gutiérrez Angel del municipio de
Argelia, la cual a través de su gestién ha logrado aportes de la Asociacién
de Cooperativas Canadienses y Rutas para la Paz de la Unién Europea.

2} Formalizacion y legalizacion de las AFA; Este encuentro se realizé el
dia 22 de octubre modalidad presencial, en el Instituto Mayor Campesino
de Buga en una jornada de 9:00 — 12:00 m. El objetivo de este encuentro
fue orientar a las instituciones educativas que no tienen AFA legaimente
constituida en coémo obtener el registre en Camara de Comercio y el RUT
ante DIAN; ademas de la conformacidn, estructura administrativa y
funciones de los drganos que conforman una AFA. Se conté igualmente
para esta jornada [a presentacion del caso de la institucién educativa
Arduro Gomez Jaramillo, institucién abanderada en el desarrollo de
Proyectos Pedagdgicos Productivos, conformacion de la AFA y trabajo
desde la asociatividad.3) Orientaciones legales para las Asociaciones de
Futuros Agricultores; Se realizé un encuentro presencial para brindar
orientacién de tipo fegal a las Asociaciones de Fuluros Agricultores, el dia
04 de noviembre en las instalaciones del Instituto Mayor Campesino de
Buga. lgualmente en esta jornada paricipé la Junta Directiva de la
Asociacion de Futuros Agricultores de la institucién Educativa Manuel
Maria Mallarino del municipio de Trujillo, realizando la demostracion dei
protocolo de oposesion de Juntas -Direclivas. Evidencia Anexo 04
(Circular, Agenda, Asistencia, Registro Fotografico) Anexo 05
Formalizacion y Legalizacion de las AFA Anexo 06 Crientaciones legales
para las AFA
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COMPONENTE

Componente 2,
Emprendimiento

ACTIVIDADES

._ACTIVIDAD 2.1:
Fortalecer los lineamientos
pedagodgicos para la
implementacién de la
catedra de emprendimiento
en el PEl, PIER y PEC

DESCRIPCION DEL AVANCE

Esta actividad consistié en la realizacién de tres (3) encuentros de
saberes zonales de formacion virtual en el fortalecimiento de Ia
apropiacion de los elementos fundamentales para la puesta en
marcha de la Catedra de Emprendimiento en los diferentes niveles
educativos, dirigidas a directivos docentes, docentes y estudiantes
de las 149 Instituciones Educativas Oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca. La convocatoria se realizé mediante
circular No. 1.210.07.01-602327 del 16 de septiembre de 2021,
emitida por la Secretaria de Educacién Departamental la cual se
envié via correo electrénico a cada Institucion Educativa y se contd
con el equipo de convocatoria de ta Fundacién Ave Fénix, guienes
realizaron las llamadas via celular para reforzar la participacion,

Los Encuentros de Saberes tuvieron los siguientes lineamientos
pedagégicos:

1. EI Proyecio Educativo Institucional, fundamento  para la
incorporacién de la Catedra de Emprendimiento

2. El curriculo y su papel dentro de {a implementacion de 1a Catedra
de Emprendimiento.

3. Las habilidades emprendedoras como eje central de la Catedra

de Emprendimiento.

El encuentro zona norte se llevé a cabo el 23 de septiembre del
2021, modalidad virtual de 8am a 12pm GAGEM participantes 6,7,8,
68 asistentes entre directivos docentes, docentes y estudiantes.

El encuentro zona centro se ilevd a cabo el 30 de septiembre del
2021, modalidad virtual de 8am a 12pm GAGEM participantes 34,5,
37 asistentes entre directivos docentes, docentes y estudiantes.

El encuentro zona sur se llevo a cabo el 19 de octubre del 2021,
modalidad virtual de 8am a 12 pm GAGEM participantes 1,2, y 41
asistentes entre directivos docentes, docentes y estudiantes

Evidencia:
Anexo 07 (circidar, agenda, informe evaluacion, ponencia, asistencia
y Registro Fotografico)
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Componente 2.
Emprendimiento

ACTIVIDAD 2.2: Cualificar
a Directivos Docentes en
estrategias técnico
pedagogicas para fortalecer
la cultura del
emprendimiento desde la
gestion directiva,

Esta actividad se realizé a través de tres (3) jornadas zonales de
formacion vidual para los Foros de Capacitacion en el
fortalecimiento de la Cuitura del Emprendimiento en estrategias
técnico pedagodgicas, dirigidas a directivos dogentes, docentes y
estudiantes de las 149 Instituciones Educativas Oficiales de los
municipios no certificados del Valle del Cauca. La convocatoria se
realizé mediante circular No. 1.210.07.01-602325 del 16 de
septiembre de 2021, emitida por la Secretaria de Educacién
Departamental la cual se envid via correo electrénico a cada
Institucion Educativa y se cont6 con el equipo de convocatoria de la
Fundacidén Ave Fénix, quienes realizaron las llamadas via celular
para reforzar la participacion.

Los foros zonales abordaron las siguientes lineas teméaticas:

1. El clima institucional como eje ceniral para el desarrcllo de
actitudes emprendedoras que posibiliten la innovacién y el
mejoramiento contindio. 2. La comunidad educativa participe en el
alcance de los propésitos del PEI, en relacion con ef fomento de la
culfura del emprendimiento.

El foro zona sur se llevé a cabo el 21 de septiembre del 2021,
modalidad virtual de 8am a 12 pm GAGEM participantes 1,2, y (13)
asistentes entre directivos docentes, docentes y estudiantes

El foro zona norte se llevd a caho el 26 de coctubre del 2021,
modalidad virtual de 8am a 12pm GAGEM participantes 6, 7.8 y se
registré asistencia de 50 perscnas entre directives docentes,
docentes y estudiantes. El Foro zona centro se llevd a cabo el 21 de
octubre del 2021, modalidad virtual de 8am a 12pm GAGEM
participantes 3, 4,5, (66) asistentes entre directivos docentes,
docentes y estudiantes.

Evidencia:
Anexo 08 (circular, agenda,
asistencia y Registro Fotografico)

informe  evaluacién, ponencia,

Componente 2.
Emprendimiento

ACTIVIDAD 2.3: Hacer
acompafiamiento,
seguimfento y monitoreo
en el procesec de
apropiacidn de
estrategias para  &f
fomento de una cultura
del emprendimiento, a
través de las
herramientas  digitales
CANVAS vy SAPERE
AUDE

Para la ejecucién de esta actividad se disefiaron 3 encuentros
liderados por los Gestores Tecnopedagdgicos, agrupando las
instituciones educativas de acuerdo a los GAGEM en 3 zonas. A
continuacion, se presentan los objetivos definidos para cada uno de
los encuentros realizados;

Encueniro 1: Reconocer el estado actual de la IE, en sl uso y
apropiacion de las herramientas digitales CANVAS — SAPERE
AUBE en el marco de la implementacién de la Cultura de
Emprendimiento. Encuentro 2: Brindar orientaciones para el uso y
apropiacion de las herramientas digitales CANVAS - SAPERE
AUDE en el marco de la implementacion de la Cultura de’
Emprendimiento,

Los encuentros 1 y 2 se ejecutaron en las fechas noviembre 17, 18
y 19 en los GAGEM 1, 2,3,4,5.

Evidencia

Anexo 09: Circular de convocatoria: Fecha: 29 de octubre de 2021 -
Circular No.811043, Contenido de la jornada: | Encuentro.,
Contenido de la jornada: i Encuentro.




' Departamento del Valle del

Cauca
%

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cadigo: FO-M9-P2-02
Version:02

Fecha de Aprobacién; 17/06/2019
Pagina: 14 de 29

Componente 2,
Emprendimiento

ACTIVIDAD 2.4:
Crganizar evento de
experiencias

significativas en

emprendimiento de las
Instituciones Educativas
oficiales.

Esta actividad hace referencia a la realizacién de la V Feria de
Emprendimiento del Valie del Cauca, en el municipio de Guacari, la
cual tuvo dos etapas: Etapa 1. La invitacion a las 149 Instituciones
Educativas del Valle del Cauca, a inscribir sus experiencias
significativas de emprendimiento. La convocatoria se hizo mediante
circular No. 1.210.20-07.01-600689 del 9 de septiembre de 2021,
cronograma de ihscripciones, ficha de inscripcion y la ribrica de
valoracion. Ftapa 2: Una vez definidas ias 24 experiencias de
emprendimiento, se realizé el 16 de noviembre 2021 la V Feria de
Emprendimientos. A cada una de las experiencias finalistas, el
proyecto, incluia una estrategia de comunicacion que tenia como
objetivo, promocicnar de manera efectiva las 24 experiencias
significativas en Cultura de Emprendimiento de las Instituciones
Educativas oficiales del Departamento. Para ello se establecid el
generar promocién del emprendimiento en cada institucion
educativa de las 24 experiencias significativas seleccionadas a
traves de la creacidn de marca y campafa publicitaria para el
fortalecimiento de los procesos de informacién, con el fin de
visthilizar la experiencia significativa en el entorno académico, social
y emprendedor. Disefio de marca e imagen grafica de cada
proyecto de emprendimiento., Entrega de material FOP (pendén vy
catalogo de productos). Creacidn de red social (Facebook e
instagram)., Video clip promocional de 15 segundos para medios
digitales.

En la feria cada una de las 24 experiencia contaren con un stand
para exponer sus productos.

La feria inicié a las 8:00 am y terminé a las 4:00 pm. Conté con la
asistencia de méas de 700 personas, gue pudieron observar los
pormenores de las experiencias, ademas de tener contacto con los
estudiantes para hacer preguntas de como ha sido el proceso del
emprendimiento. . Se contd con la asistencia de la Secretaria de
Educacion Departamental la Dra. Mary Luz Zuluaga y ia
Subsecretaria de Calidad la Dra. Ana Milena Ortiz, quienes hicieron
entfrega de los reconocimientos econdmicos para impulsar y
fortalecer los 24 emprendimientos.

Evidencia

Anexo 10: Circulares, Ficha de inscripcion, Rabrica, Oficio de las
51 experiencias de emprendimiento inscritas, Acta de las 24
experiencias Comité Evaluador, Oficio de las 24 experiencias de
emprendimiento seleccionadas, Asistencia, Registro Fotogréafico,
Acta de entregas material POP.




Departamento del Valle del

- Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Versién:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 15 de 29

Componente 3.
Gestién Escolar

ACTIVIDAD 3.1:
Realizar capacitacion y
cualificacién a directivos
docentes y docentes en
didacticas y
competencias basicas en
preescolar, basica
primaria, basica
secundaria y media

Desarrollo de la actividad: Con el objelivo de generar condiciones de
reflexion sobre el saber pedagégico y didactico para el fortalecimiento
de los procesos de ensefianza y aprendizaje desde el enfoque de
Competencias y de esta manera movilizar la resignificacion de las
practicas educativas hacia la promocion de ambientes de aprendizaje
de intercambio significativo entre el mundo educativo y el mundo
cotidiano; se realizaron dos (2) talleres de cualificacion al cual fueron
convocados fres (3) docentes por institucién educativa.

Para el despliegue de los talleres disefiados, se organizaron las
instituciones en 3 grupos, En el grupo 1, conformado por los docentes
de las instituciones educativas pertenecientes a los GAGEM 1y 2 se
llevé a cabo el 12 de noviembre de 2021 de 8am a 5 pm: el grupo 2,
con las IE de los GAGEM 3, 4 v 5 se llevé a cabo el 10 de noviembre
de 2021 de 8Bam a 5 pm y el grupo 3, can los docentes de las IE de los
GAGEM 6,7 y 8 se llevd a cabo el 11 de noviembre de 2021 de 8am a
5 pm; Circular de convocatoria: Fecha: 29 de octubre de 2021 -
Circular No.611044

Evidencia:

Anexo 11 Contenido de la jornada, Desarrollo de la jornada:
Organizado por Zona, se presentan los registros de asistencia y los
registros fotograficos, Circular de convocatoria; Fecha: 29 de octubre
de 2021 — Circular No,611044

ACTIVIDAD 3.2
Realizar apoyo logistico
para fortalecer la gestién

Esta actividad hace referencia al apoyo logistico provisto para el
desarrollo de las actividades programadas en el marco del componente
Gestion Escolar, Conforme a lo propuesto en el Plan de Accion, esta
actividad se enfocd en el suministro de los servicios logisticos
necesarios para el desarrolio de las actividades del Componente 3, que
se estan desarrollando de manera presencial en los 34 municipios no
certificados del departamento del Valle del Cauca, entre las cuales se

escolar en las | encuentran:
instituciones educativas - . ' A .
ofi éi ales de los 1. Talleres de capacitacién y cualificacion en didacticas y competencias
L asicas en preescolar, basica primaria, basi cundaria y media.
municipios no basicas en prees X p , basica secundaria y media
certificados. 2. Acompafiamientos presenciales para avanzar en la consfruccion e
implementacion del modelo pedagdgico instifucional,
Evidencia:
Anexo 11 Los soportes del desarrollo de las actlividades se encuentran
incluidos en los anexos correspondientes a cada actividad.
ACTIVIDAD 3.3: | Esta actividad hace referencia al acompafiamiento de las 7
Orientar a las | Instituciones Educativas focalizadas por ia Secretaria de Educacion, se

Instituciones Educativas
oficiales para avanzar en
la construccion,
implementacién del
modelo pedagbgico
institucional, como un
componente fundamental
del PEL

disefié una ruta de 6 sesiones de acomparamiento, 3 de las cuales se
desarrollaran en modalidad presencial y 3 en modalidad virtual. Las
instituciones educativas oficiales focalizadas son las siguientes:
ALCALA - IE SAN JOSE, GUACARI - IE NORMAL SUPERIOR
MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA, OBANDO ~ I[E MARIA ANALIA
ORTIZ, SEVILLA - |[E DOCE DE OCTUBRE, SEVILLA — |E SEVILLA,
YOTOCO — IE ALFONSO ZAWADSKY, FLORIDA ~ IE IDEBIC -

Al corte de este informe se presenta un avance parcial en las sesiones
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COMPONENTE

Componente 4.
Programa
Especial de
Educacion Rural

... ACTIVIDADES - -

ACTIVIDAD 4.1;
Realizar & foro de la
educacion rural con la

de acompaﬁamientb, guedando desarrolladas en su totalidad al corte
del siguiente informe.

Evidencia

Anexo 12

1. Disefio de |la Estrategia: Documento "Ruta Metodolégica del

Acompanamiento” e Instrumento de verificacién.

2. Contenido del Acompafiamiento, presentado por cada sesion,

3. Actas, Registro de Asistencia y Registro Fotografico, de las
sesiones de acompafiamiento desarrolladas, organizadas por IEQ
y por Acompaiiamiento

... DESCRIPCION DEL AVANCE ...... ..

Esta actividad hace referencia a la realizacion de dos pre foros con fa
exposicién de los mejores proyectos pedagdgicos productivos Con el fin
visibilizar los procesos que se llevan a cabo en las instituciones educativas,
a estos Pre foros, fue convocado un (1) docente lider de PPP o un (1)
docente lider de AFA por institucion educativa. Los foros se organizaron de
la siguients manera: Pre foro 1: conformado por los docentes de las
instituciones educativas pertenecientes a los GAGEM 1,2,3 y 4 modalidad
presencial, flevado a cabo en el hotel Plaza de las Américas el 27 de
octubre de 2021 de 9am a 1pm, 48 participantes. Circular de convocatoria:
Fecha: 27 de octubre — Circular No. 6099608,

Pre foro 2: conformado por los docentes de las instituciones educativas
pertenecientes a los GAGEM 5,6,7,Y 8, modalidad presencial, llevado a
cabo en ia Camara de Comercio de Cartago, el 09 de Noviembre de 2021

exposicibn  de  los e
mejores proyectos de 9am a 1pm,con una participacion de 32 personhas enfre docentes
pedagégicos directivos, docentes y estudiarntes, Circular de convocatoria: Fecha: 9 de
productivos. noviembre - Circular No. 612183.
Evidencia;
Anexo 13: {Circular convocatoria, Agenda, Registro de Asistencia, Registro
Fotografico)
Anexo 14: {Circular convocatoria, Agenda, Registro de Asistencia, Registro
Fotografico)
Qg;;:;’;?AD 4.2: Esta actividad hace referencia al acompafiamiento para socializar las

acompafiamientos ¥y
dotacion de materiales
didacticos de escuela
nueva a las 127
instituciones educativas

orientaciones y estrategias para el uso y apropiacion del material didactico
“Escuela Nueva” en la plataforma PEERTENEZCO, al cual fue convocado
un {1) docente lider de PPP o un (1) docente lider de AFA por institucién
educativa. Este acompafiamiento tuvo lugar el 27 de octubre del 2021,
lugar Hotel las Américas, hora 9am — ‘1pm, con una asistencia de 44
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rurales para fortalecer
los modelos educativos
flexikies.

participantes.

Evidencia: Anexo 15 (Registro asistencia y Registro folografico).

Componente 5,
Proyectos
Pedagdgicos
Transversales

ACTIVIDAD 5.1:
Construir foros para
incentivar practicas que
promuevan las
competencias

ciudadanas, cultura de
paz en la escuela y
prevengan las
diferentes formas de
viclencia.

'DESCRIPCION DEL AVANCE e
Esta actividad hace referencia a la realizacién del Foro Departamental
denominado ‘LA MEDIACION ESCOLAR COMO ESTRATEGIA
PEDAGOGICA DE CONSTRUCCION DE PAZ’, Se realizé el 16 de
noviembre 2021. El foro contd con las siguientes ponencias: PONENCIA [
"Temas de amor por la sociedad’ Perfil: Ever Antonio Villegas Morant.
PONENCIA Il "La justicia restaurativa y la mediacidn escolar como
estrategias para la convivencia escolar” Perfil. Martha Isabel Mera.
PONENCIA [il: "Herramientas pedagogicas que fortalecen la construccion
de Paz" Perfil: Alexander Garzon Rivera. Se contd con la presentacion de
12 experiencias significativas de convivencia escolar, organizadas en
stands tipo feria, las cuales hicieron parte de las 24 experiencias que
fueron seleccionadas para la publicacion de la revista.

Evidencia
Anexo 16: (Diseflo del Foro de Convivencia, Agenda del Foro de

Convivencia, Hojas de Vida de los Ponentes, Ponencias, Registro de
Asistencia, Regisfro Fotografico).

5.2:
fas 149

ACTIVIDAD
Elaborar en
Instituciones
Educativas estrategias
de disefio, elaboracion
y entrega de materiaf
didactico, para el apoyo
de la implementacién
de la transversalidad
de los proyectos
pedagogicos

transversales.

El avance de esta actividad hace referencia al disefio de la guia didactica
que apoyara el proceso de transversalizacion de los PPT en los planes de
area y el PEl la cual tiene como proposite contribuir al proceso de
globalizacion del conocimiento y la integralidad de las disciplinas, de
manera que la formacién del estudiante no sea solamente de conocimiento
intefectual, sino que frascienda a los valores y perfeccionamiento integral
de la perscna. el disefio de la Guia, la cual se encuentra en proceso de
revisibn y vaiidacidn por parte de la Secretaria de Educacion
Departamental y un ejemple, de aplicacién del proceso de
transversalizacion.

Evidencia

Anexo 17: (disefio de la Guia)

ACTIVIDAD 5.3:
Verificar ] avance de
la implementacion de
los proyectos
pedagbgicos
transversales
obligatorios en los
planes de estudio, de
fas 149 instituciones
educativas

Esta actividad hace referencia a la verificacion del avance en la
implementacién de los Proyectos Pedagogicos Transversales se viene
llevando a cabo con el equipo de Gestores Pedagogicos, quienes
abordaron el proceso en dos fases: La fase 1, se centré en implementar la
Guia de reconocimiento, implementacion, seguimiento y avance de
Proyectos Pedagdgicos Transversales y como estos se evidencian en el
curricule de manera ariculada con la lectura del contexto de cada
comunidad educativa. La fase 2, se viene desarrollando a través de
encuentros virfuales sincronicos con los siguientes objetivos: 1. Distinguir
la metodologia de trabajo por proyectos de aula como estrategia didactica
en la cual se explicitan aprendizajes desde lo que brinda el contexto
cercanc a los estudiantes. 2. Enunciar los referentes de politica educativa
para trabajar la metodologia por proyectos pedagdgicos.
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Evidencia
- Anexo 18: Al corte de este informe se presenta un avance parcial
correspondiente a 66 PPT identificados en la revisidn de los
documentos guia de reconocimiento, implementacion,
seguimiento y avance de los PPT, suministrados por las
Instituciones Educativas Oficiales,
- La Guia de reconocimiento, implementacién, seguimiento y

avance de los PPT.
El contenido de la sesién sincrénica virtual que se aborda con cada IEQ

ACTIVIDAD 5.4:
Organizar un
diplomado de
formacion para 600
directivos docentes y
docentes, que brinde
herramientas para
prevenir las diferentes
manifestaciones de
violencia en la vida
escolar y de violencia
contra la mujer
centrado en los
enfoques de derechos
humanos, diferencial y
perspectiva de género.

Esta aclividad hace referencia a la implementacion en el marco del
Proyecto, del Diplomade Vidual: “CONVIVENCIA ESCOLAR Y
PREVENCION DE VIOLENCIAS EN CONTEXTOS ESCOLARES". E
diplomado tiene como propésito brindar herramientas a los participantes
que les permitan fortalecer la convivencia escolar y la prevencién de
violencias, desde el enfoque de derechos humanos, diferencial y
perspectiva de género, para la promocién de practicas educativas
vinculadas a la sana convivencia mediante el reconocimiento de realidades
institucionales y comunitarias de la poblacion estudiantil, Cantidad de
participantes: 2 por IEQ, Duracién: 100 horas, Modalidad: Virual, se
inicio el 25 de octubre de 2021, El desarrollo del Diplomado se lleva a cabo
a través de encuentros virtuales sincronicos que tienen lugar 2 veces por

semana  dias miércoles  (10:30 am a  1pm), enlace
(https:/lusO2web. zoom.us/j/812300042427?pwd=MzNVdVIPTjdpUVM3MmV
KUES4ZG1vQT09) y viernes (2pm a  4;:30pm), enlace

(hitps:/fus02web.zoom.us/i/880706652407pwd=UXJ1RVArb3JSVTJsSWh
EdWgybjBNUT09)a partir de la Glfima semana de octubre y finaliza la
primera semana de diciembre,

Evidencia:

Anexo 19 (Circular de convocatoria al Diplomado, Contenido del
Diplomado, Actividades y Recursos del Diplomado en la plataforma de la
Universidad Javeriana correspondientes al Médulo 0 al Médulo 2.)

ACTIVIDAD 5.5:
Preparar a las
instituciones
Educativas en la
prevencion de las
diversas formas de
violencia contra la
mujer y diversas formas
de violencia escolar,
mediante el disefio y
desarrolio de
campafias
comunicativas.

Esta actividad hace referencia al disefid de una campafia comunicativa que
abordo en la produccion de las piezas graficas comunicativas de manera
diferencial la prevencion de las diversas formas de violencia contra la
mujer y las diversas formas de violencia escolar, sin embargo, la campafia
como tal se considera integral desde el principio general establecido en el
marco dei proyecto.

La campafia tuvo como objetive sensibilizar a toda la comunidad educativa
sobre la importancia de promover la prevencion de la viclencia contra la
mujer y diversas formas de violencia escolar, en los escenarios educativos
cotidianos de las instituciones educativas del Valle del Cauca. Los
objetivos especificos de definieron: 1. Promover espacios de reflexion que
movilicen iniciativas institucionales en torno a la prevencion de Ia violencia
contra la mujer y diversas formas de violencia escolar. 2. Generar
conciencia en los integrantes de la comunidad educativa sobre su papel
como promotores en la prevencion de la violencia contra la mujer y
diversas formas de violencia escolar.

Evidencia: Anexo 20 (Documento "Campafia Comunicativa de prevencién
de la violencia escolar y contra la mujer”)
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Esta actividad hace referencia a la ejecucion de un seminario que tiene
como propésito cualificar a los participantes que les permitan fortalecer [a
convivencia escolar y la prevencién de violencias, desde el enfoque de
ACTIVIDAD 5.6: derechos humanos, enfoque diferencial, y perspectiva de género, para la

Capacitar directivos
docentes y docentes de
las 149 Instituciones
Educativas en la
prevencion de las
diferentes manifestaciones
de viclencia en la vida
escolar y de violencia
contra la mujer centrado
en fos enfoques de
derechos humanos,
diferencial y perspectiva
de género mediante
CUIS0S, seminarios y
Webinars.

promocion de practicas educativas vinculadas a la sana convivencia,
mediante el reconocimiento de realidades institucionales y comunitarias de
la poblacion estudiantif.

Cantidad de participantes: Docentes que perfenezcan al Comité de
Convivencia Escolar, Duracién: 40 horas, Modalidad: Virtual. Contenido:
El contenido es abordade de la siguiente manera: Modulo 1: Convivencia
escolar, Médulo 2: Violencias en contextos escolares, Médulo 3:
Perspectiva de género, enfoque de Derechos humanos y enfoque
diferencial en procesos de convivencia escelar y prevencion de violencias,
Médulo 4: Pedagogias para |la paz y estrategias para la resolucién de
cordlictos.

E} desarrollo del Seminaric se esta llevando a cabo a fravés de encuentros
virtuales sincronicos que fienen lugar 2 veces por semana, a partir de la
Ultima semana de octubre y finaliza la primera semana de diciembre

Evidencia:

Anexo 21 Circular de convocatoria al Seminario, actividades y Recursos
del Seminatio en la plataforma de la Universidad Javeriana
correspondientes al Modulo 0 al Médulo 2.

Esta actividad hace referencia al suministro de los medios de transporte necesarios
para el desarrollo de las actividades del Componente 5, que se estan desarroflando
de manera presencial en los 34 municipios no certificados de!l departamento dei
Valle dei Cauca, entre las cuales se encuentran: Foro de Convivencia Escolar,
Implementacién de la Prueba Piloto del Modelo de Intervencion Psicolégica.

ACTIVIDAD 6.7:
Proporcionar  Transporte
para  movilizacién  de
personal para las
asistencias técnicas
requeridas por mes.

ACTIVIDAD 5.8:

Proporcionar Logistica
para el desarollo de
eventos de proyectos
Pedagbgicos

transversales por mes.

Esta actividad hace referencia al suminisiro de los servicios logisticos
necesarios para el desarrollo de las actividades del Componente 5, que se
estan desarrollando de manera presencial en los 34 municipios no
certificados del departamento de! Valle del Cauca, entre las cuales se
encuentran; Foro de Convivencia Escolar, implementacion de la Prueba
Piloto del Modelo de Intervencidn Psicoldgica.

ACTIVIDAD 5.9:
Disefiar un modelo de
intervencion

psicologica para las
149 Instifuciones
Educativas  oficiales,
teniendo en cuenta sus
caracteristicas

demograficas Y
sociales; el cual
favorezca las
competencias

socioemocionales,

Esta actividad hace referencia al disefio del modelo de intervencién psicolégica, que
busca favorecer las competencias socioemocionales, partiendo de la premisa de lo
fundamental que es la autcestima, el modelo de intervencion disefiado esté
enmarcado en promover el fortalecimiento de competencias socioemocionales
(autoconciencia, autorregulacién, conciencia soclal, relacién con fos demés,
determinacion, toma responsable de decisiones). El disefic del modelo fue
presentado en reunién al equipo de Calidad de la Subsecretaria de Educacién, con
el fin de conocer las apreciaciones y pertinencia del mismo para poder ser ejecutado
en el pilotaje. Durante la presentacidon el equipo de profesionales designado
considert viable la implementacion del modelo en ias 149 [E no priorizadas del
departamento, y recormendd articularlo con los planteamientos que [a Organizacidn
Mundial de la Salud y el Banco Mundial hacen en referencia al manejo de las
habilidades scecioemocionales las cuales permiten a un ser humano relacionarse
exitosamente en la vida. Estas apreciaciones fueron tenidas en cuenta y se
realizaroq los ajustes pertinentes al documento, "EL MODELO DE INTERVENCION
PSICOLOGICA, QUE FAVOREZCA LAS COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONALES EN LAS 149 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL VALLE
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DEL CAUCA" el cual fue aprobado por la Doctora Ana Milena Ortiz Sanchez
Subsecretaria de Calidad Educativa, mediante acta, el dia 12 del mes de octubre del
afio en curso,

Evidencia:
Anexo 22 (Documento: "Modelo de Intervencién Psicolégica, Acta de aprobacion del
Modelo, firmada por la Subsecretaria de Calidad Educativa).

Esta Actividad hace referencia a la prueba pilotc del modelo de
intervencion disefiado, se desarrolld con un enfoque metodoidgico desde
un ambiente educativo, vivencial, participativo y experiencial, a través de

ACTIVIDAD 5.10:
Ejecutar un modelo de
intervencion
psicologica  mediante
prueba piloto en 46
Instituciones
Educativas
focalizadas,
sistematizando
resulfados y ajustando
el modelo para
implementar en el
100% de las
Instituciones

Oficiales

cuatro momentos de trabajo grupal y dos momentos donde se aplicd una
ficha pre y post que permitié conocer las consideraciones iniciales de los
participantes frente al manejo de las emociones y las apreciacicnes
posteriores al desarrollo de los momentos gue enmarca la ruta de las
emociones.

En cada una de las Instituciones Educativas intervenidas, los momentos
estuvieron orientados por un grupo de profesional con experiencia
calificada en el manejo de actividades grupales encaminadas en la
expresion de sentimientos y emociones.

La intervencidn grupal posibilito que los miembros de la comunidad
educativa realizaran una exploracion individual y colectiva que les permitié,
la expresién de sus sentimienfos y emociones contribuyendo de esta
manera a su fortalecimientc personai que favorecera el ambiente en el cual
se desenvuelven.

Educativas Oficiales. ) .
Evidencia:

Anexo 23: organizado por Municipio e Institucion Educativa, o
correspondiente a las 23 IEO antes mencionadas (Momento 1 a Momento
6., Evaluacion de la actividad, Informe, Registro Fotogréafico).

Valor Agregado — Estrategia de comunicacidn

Accidn 1

Creacién de una campana en la red social (Facebook) para promocionar e informar sobre el desarrollo
de las estrategias de la gestioh de la calidad educativa, fortalecimiento de las asociaciones de
agricultores, la cultura del emprendimiento, la gestion escolar, el fortalecimiento de la educacion rural y
lo proyectos pedagégicos transversales en las Instituciones Educativas.

El uso de las redes sociales como herramienta de comunicacién se ha incrementado en los Gltimos
tiempos, a tal punto que se ha convertido en un instrumento clave de comunicacion institucional.
Conforme a lo anterior, en el marco de la ejecucion del proyecto “Prestacién de servicios educativos y
de apoyo logistico para fomentar y fortalecer la gestion de la Calidad Educativa, la Cultura def
Emprendimiento, la Formacion en estandares de Competencias Béasicas y el fortalecimiento de la
Educacion Rural en los Establecimientos Oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del
Cauca’, se destaca la publicaciéon de actividades del proceso en los componentes de: Fortalecimiento
de las Asociaciones de Futuros Agricultores conformadas en las Instituciones Educativas de los
municipios no certificados del Valle del Cauca, Fortalecimiento de procesos académicos que ayuden a
los estudiantes a emprender, innovar y crear desde las instituciones educativas oficiales del Valle del
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Cauca, Fortalecimiento de los procesos de Gestién Escolar en las 149 Instituciones Educativas de los
Municipios no Certificados del Vaile del Cauca para el mejoramiento de la calidad educativa y
Fortalecimiento a los lineamientos para disefio curricular y estrategias pedagoégicas propias del
Programa Especial de Educacién Rural en las instituciones educativas oficiales rurales del Valle dei
Cauca.

De esta manera se consolidaron los boletines informativos que se han publicade en la Red Social
Facebook Institucional Secretaria de Educacion del Valle del Cauca
(https:/iwww.facebook.com/SecEducaValle), de igual manera, publicaciones en la Red Social Facebook

del operador Ave Feénix.

Cabe decir que las publicaciones se han publicado conforme a los lineamientos y directrices en
contenido y en imagen de la Gobernacion del Valle. Por ende, las publicaciones, previamente, se
articularon a un proceso de aprobacion.

Soporte de emision de Publicaciones:

hitps:/iwww . facebook.com/SecEducaValle

Accion 2.
Generar promocion del emprendimiento en cada institucion educativa de las 24 experiencias

significativas seleccionadas a través de la creaciéon de marca y campafa publicitaria para el
fortalecimiento de los procesos de informacion, con el fin de visibilizar la experiencia
significativa en el entorno académico, social y emprendedor.

Actividades.: 1. Disefio de marca e imagen grafica de cada proyecto de emprendimiento
Coordinacién y contenido: Los 24 emprendimientos seleccionados tras la convocatoria de la SED
fueron aportados al area de comunicaciones el 21 de octubre, fecha dispuesta por cronograma de la
SED. El paso siguiente fue el de recepcionar la informacion de cada emprendimiento (procesos,
informacién general de los productos, registros fotograficos, etc.). Se consolidaron y sintetizaron los
datos y contenido narrativo de acuerdo al modelo de penddn y catalogo aprobado por la Secretaria de
Educacion. Se construyd la informacién de cada uno de los emprendimientos y se realizé la
contextualizacidon de cuales requerian fortalecimiento en el disefio de la marca e imagen grafica. En
algunos casos se credla marca de acuerdo a las referencias indicadas por parte de la
tnstitucion Educativa,

Disefio: La informacion de textos y contenido a plasmar en los pendones y los catalogos se compartio
en un drive al equipo de disefio. 24 carpetas, una por emprendimiento, donde se compilo el material, El
equipo de disefio, retroalimentado con cada emprendimiento un proceso de perfeccionamiento y
orientacion de registros fotogréaficos, disefio de marca e imagen grafica de los materiales logrd
encauzar los requerimientos de cada emprendimiento dejando como resultado la aprobacion a
satisfaccion del disefio de 24 pendones y 24 catalogos. 2. Entrega de material POP (pendon y
catalogo de productos) Se entregaron 24 pendones, uno a cada emprendimiento, y mil catalogos por
emprendimiento para afianzar los procesos de comercializacion. El material POP fue exhibido el 16 de
noviembre de 2021 en la V Feria departamental de emprendimiento. Ver Anexo 24. En cada stand se
visibilizaron los pendones y se entregaron catalogos de cada emprendimiento a los asistentes. Los
soportes de la entrega de material POP son las actas de entrega a satisfaccion, asimismo, los registros

fotograficos.

Evidencia:(Ver Informe Técnico {I- de estrategia de Comunicacion- Pag 57)- Anexo 24
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+ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: No aplica

+ Cumplimiento de Ias condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: No aplica

» Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: No aplica

» Acciones de las partes de los cambios o ajustes: No aplica

* Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: No aplica

+ Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:

* Necesidad de hacer efectivas las garantias: No se ha hecho necesario debido a que el contrato se
viene ejecutando conforme a lo pactado en el mismo.

* Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: No se ha hecho necesario.

1. Al revisar |a plataforma SECOP, se pudo observar que se encuentran publicados los documentos
que hacen parte del proceso de Licitacién Plblica LP- SED-552-2021, mediante la cual se
asigno a la Fundacién Ave Fénix, estan actualizados y cumplen con la normatividad aplicable.

2. En la plataforma SECOP, se verifica que se cuenta con el acta de aprobacion de garantias de
fecha 4 de agosto de 2021 y acta de aprobacién garantias para el Otro Si con fecha 16 de
noviembre de 2021.

3. A continuacion se presentan las Pélizas de Seguros de Cumplimiento y de Responsabilidad Civil
suscritas con Seguros del Estado S.A.:

Garantia No. 45-44-101127438 de agosto 02 de 2021 (Cumplimiento del contrato, Pago de
salarios, Calidad del servicio).

Garantia No. 45-40-101067858 de agosto 02 de 2021 (Predios, labores y operaciones,
Contratistas y subcontratistas, Vehiculos propios y no propios), a continuacion se describe cada
uno de los amparos:

Amparo Vigencia desde Vigencia hasta Suma asegurada
Cumplimiento del Juiio 29 de 2021 Junio 30 2022 $1.223.615.510,40
contrato
Pago de salarios Julio 29 de 2021 Diciembre 31 2024 | $305.903..877,60
Calidad del servicio | Julio 29 de 2021 Diciembre 31 2021 | $1.223.615.510,40
Predios, labores y Julio 29 de 2021 Diciembre 31 de $454 263.000,00
Operaciones 2021

| Contratistas y Julio 29 de 2021 Diciembre 31 de $454.263.000,00
subcontratistas 2021
Vehiculos propios y | Julio 29 de 2021 Diciembre 31 de $454.263.000,00
no propios 2021

4. Se verifica que el contratista aporta certificado de seguridad social y aportes parafiscales
firmados por la revisora fiscal y representante legal, con fecha noviembre 26 del 2021.
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Describir los antecedentes del contrato a la fecha de cada pago:

1.

w

El dia 29 de julio de 2021, se firmd con FUNDACION AVE FENIX contrato nimero 1.210.30-12.14-0786
cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE APOYO LOGISTICO PARA
FOMENTAR Y FORTALECER LA GESTION DE LA CALIDAD EDUCATIVA, LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO, LA FORMACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS BASICAS Y EL
FORTALECIMIENTC DE LA EDUCACION RURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS OFICIALES DE LOS
34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.", por valor CUATRO MIL CIENTO
SESENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE
$4.160.293.929 y plazo hasta el 31 de diciembre del afio 2021 contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

El valor del contrato, se encuentra respaldado presupuestalmente por los Registros Presupuestales de
Compromiso No. 4500034350 del 4 de agosto de 2021

E! dia 04 de agoste de 2021, se firmé el acta de iniclo del contrato con FUNDACION AVE  FENIX.

Que la Secretaria de Educacion Departamental, cuenta con los certificados de Disponibilidad Presupuestal
No. 3500007105 del 20 de enero de 2021.3500007104 del 20 de enero de 2021, 3500007328 del 14 de
mayo de 2021, 3500007341 del 20 de mayo de 2021, 3500007345 del 20 de mayo de 2021, 3500007344
del 20 de mayo de 2021, 3500007106 del 20 de enero de 2021, 3500007339 del 19 de mayo de 2021,
3500007340 del 20 de mayo de 2021. vigencia fiscal 2021,

El dia 10 de noviembre de 2021, se firmé con FUNDACION AVE FENIX el OTRO SI numero 1.210.30- |
12.14-0788-1

El valor de la adicién del OTRO S, se encuentra respaldado presupuestaimente por los Registros
Prasupuestales de Compromiso No. 4500034857 del 10 de noviembre 2021.

Que la Secretaria de Educacion Departamental, cuenta con los certificados de Disponibilidad Presupuestal
para el OTRO SI: 3500007603 del 27 de septiembre de 2021. 3500007605 del 27 septiembre de 2021.
3500007565 del 16 de septiembre 2021, 3500007566 del 16 de septiembre del 2021, 3500007562 del 15
septiembre del 2021

Seguimiento administrativo seg(in corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: Este contrato esta debidamente publicado en la pagina del SECOP I
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: Mediante acta de aprobacién
de garantlas del 4 de agosto de 2021 y acta de aprobacién garantfas para el Otro Si con fecha 16 de
noviembre de 2021.. Péliza de Cumplimiento a favor del Departamento del Valle del Cauca y Pdliza de
Responsabilidad Civil Extracontractual,
Cumplimiento de las obligaciones laborales:
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha no se han solicitado
requerimientos ni informes por los entes de control.
Cumplimiento de los principics de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos
del proceso: Este conirato esta debidamente publicado en la pagina del SECOP .
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cuaiquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato:
Se verifica que el contratista aporta certificado de seguridad social vy aportes parafiscales firmados por
firmada por GLORIA MILENA GUTIERREZ Representante Legal y JUAN PABLO ALVAREZ Revisor Fiscal
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Observ
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor acione
avances, pagos) s
Valor inicial del contrato § 4160293929 || PrimerPago | "9 |$1.456.102.875
Valor Adiciones $1.957.783.623
Reajustes 30
Actualizacién de precios $0
Valor Total del Contrato $ 6.118.077.552
Valor pagado $1.456.102.875
Valor causado que no se ha
pagado $2.434.094.687
Valor total efecutado $3.891.097.562
Valor saldo por ejecutar $2.226.979.990
Intereses moratorios $0

Se autoriza el pago de la Factura Electrénica No. FE-90 de 26 de noviembre por valor de
$1.456.102.875 y el pago de la Factura Electrénica No. FE-91 de 26 de noviembre por valor de
$978.891.812

El equipo de supervision ha verificado que el presente contrato cu con Certif de
Disponibilidad Presupuestal asi: CDP: 3500007105 del 20 de enero 2021. 3500007104 del 20 enero
2021. 3500007328 del 14 de mayo 2021. 3500007341 del 20 de mayo 2021. 3500007345 del 20
mayo 2021 3500007344 del 20 mayo de 2021. 3500007106 del 20 de enero 2021. 3500007339 del
19 de'mayo 2021. 3500007340 del 20 de mayo 2021.
RPC: 4500034350 del 04 de agosto 2021.
CDP otro si: 3500007603 del 27 de septiembre de 2021. 3500007605 del 27 septiembre de 2021,
3500007565 del 16 de septiembre 2021, 3500007566 del 16 de septiembre del 2021. 3500007562
del 15 septiembre del 2021
RPC otro si: 4500034857 del 10 de noviembre 2021

El contratista presenta Factura Electrénica No. FE-90 de 26 de noviembre por valor de
| $1.456.102.875,00 para contratar la prestacién de servicios educativos y de apoyo logistico para
fomentar y fortalecer la gestion de la calidad educativa, la cultura del emprendimiento, la formacién
en estandares de competencias basicas y el fortalecimiento de la educacién rural en las
Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Valle del Cauca. Una vez cumplidos
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los requisitos de la clausuia DECIMA del contrato de prestacion de servicios profesionales 1.210-30-
12.14-0786 de julio 29 de 2021 VALOR Y FORMA DE PAGO: B) Segundo Pago Un segundo
desembolso por el valor de: Mil cuatrocientos cincuenta y seis millones ciento dos mil ochocientos
setenta y cinco pesos M/CTE ($1.456.102.875) equivalente al 35% dei valor del contrato, una vez se
verifigue ejecucion financiera del 50% de las actividades pactadas, previa autorizacion del
supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucién del contrato.

El contratista presenta Factura Electronica No. FE-91 de 26 de noviembre por valor de $978.891.812
Y de acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA CUARTA del OTRO SI No. 1.210-30-12.14-0786-1
del 10 de noviembre de 2021 VALOR Y FORMA DE PAGO DE LA ADICION: a) un pago del 50% del
valor de la adicion equivalente a NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($978.891.812), después de |
perfeccionado el presente otro si, se realicen los ajustes a las pdlizas del contrato para la presente
adicion, y se haga entrega a la Secretaria de Educacion Departamental el plan de accidn y
propuesta operativa gue incorpore: Cronograma de trabajo, objetives, productos a entregar,
actividades a desarrollar, metodologia, y contratacion de personal, previa aprobacion del supervisor.

BALANCE PRESUPUESTAL DOCUMENTO DE

PLANEACION DE PAGOS PROGRAMADO EJECUTADO CAUSACION
1- DESEMBOLSO $ 1.456.102.875 $1.456.102.875 | 3000795231, 3000735253,
2- DESEMBOLSO $1.456.102.875 $ 1.456.102.875 Factura Electrénica No. FE-90
3- DESEMBOLSO $1.040.073.482 0
4- DESEMBOLSO $ 208.014.697 0

. "VALORTOTAL $4.160.293.929 -~ | - $2.912.205.750

BALANCE PRESUPUESTAL OTRO S
DOCUMENTO DE

PLANEACION DE PAGOS PROGRAMADO EJECUTADO CAUSACION
1- DESEMBOLSO $978.891.812 $ 978.891.812 Factura Electrénica No. FE-91
2. DESEMBOLSO $ 978.891.812 0
" VALOR TOTAL | $1.957.783.623 | $978.891.812
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Obtener la personeria juridica con sus
correspondientes registros anie las entidades
pertinentes para Asociacionas de Futuros Agricultores.

153.464.736

Capacitar a ias asambleas y las juntas directivas en
temas relacionados a la formalizacién y actualizacién
legal de las Asociaciones anie ios entes
correspondientes (Gestidn)}

100.000.000

1. Fortalecer ios lineamientos pedagégicos para la
implementacién de la catedra de emprendimiento en el
PEl, PIER y PEC.

250.000.000

2. Cualificar a Directivos Docentes en estrategias
téchicos pedagbgicos para fortalecer la cuitura del
emprendimiento desde la gestion directiva.

243.420.464

3. Hacer acompafiamiento, seguimiento y monitorec
en el proceso de apropiacidn de estrategias para el
fomento de una cuitura del emprendimiento, a través
de las herramientas digitales CANVAS y SAPERE
AUDE

150.000.000

5. Organizar evento de experiencias significativas en
emprendimiento de las Instituciones Educativas
oficiales.

180.000.000

Realizar capacitacién y cualificacién a directivos
docentes y docentes en didacticas y competencias
bésicas en preescolar, bdsica primaria, basica
secundaria y media.

226.000.000

Realizar apoyo logistico para fortalecer la gestién
escolar en las instituciones educativas oficiales de los
municipios no certificados.

140.006.000

Orientar a las Instituciones Educativas oficiales para
avanzar en la construccion, implementacion del
madelo pedagégico institucional, come un componenie
fundamental del PEI.

450.000.000

76.732.368 50%
160.000.000 100%
250.000.00C 100%
243.420.464 100%

112.500.000 75%
180.000.000 100%
226.000.000 100%
140.000.060 100%
207.000.000 46%
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Realizar el foro de la educacién rural cen la exposicién
de los mejores provectos pedagdgicos productivos.

13.456.146

13.455.146 100%

Realizar acompafiamiento y dotacion de materales
didacticos de Escuela Nueva a las 127 instituciones
educativas rurales para fortalecer los  modelos
educativos flexibles.

400.000.000

80.000.000 20%

Elaborar material pedagégico audicvisual e impreso
relacionado con la produccion, cosecha y preparacién
de alimentos para autoconsumo adaptado a Ilas
condiciones productivas y culfurales de las zonas
donde se asientan fas LLE.R. de los municipios no
certificados det Valle del Cauca.

17.873.817

0%

Establecer un manual de costos de produccién de uso
pedagdgico para las huertas escolares.

3.079.766

0%

Construir foros para incentivar practicas gue
promuevan las competencias ciudadanas, cultura de
paz en la escuela y prevengan las diferentes formas de
violencia.

248.000.000

248.000.000 100%

Eiaborar en las 149 Instituciones Educativas
estrategias de disefio, elaboracidén y entrega de
material diddctico, para el apoyo de fa implementacion
de la transversalidad de los proyectos pedagégicos
transversales intervencién.

200.000.000

100.000.000 50%

Verificar el avance de la implementacion de los
proyectos pedagogicos transversales obligatorios en
fos planes de estudio, de las 148 instituciones
educativas oficiales

30.000.000

0%

Organizar un diplemado de formacion para 600 directivos
docentes y docentes, que brinde herramientas para
prevenir las diferentes manifestaciones de violencia en la
vida escolar y de violencia contra la mujer centrado en los
enfoques de derechos humanos, diferencial y perspectiva
de género.

$

500.000.000

150.000.000 30%

Preparar a las Instituciones Educativas en fa prevencién de
las diversas formas de viofencia contra la mujer v diversas
formas de violencia escolar, mediante el disefio y desarrolfo
de campaiias comunicativas

200.000.000

100.000.000 50%

Capacitar directivos docentes y docentes de las 149
Instituciones Educativas en fa prevencién de fas diferentes
manifestaciones de violencia en la vida escolar y de
violencla contra fa mujer centrado en los enfoques de
derechos humanos, diferencial y perspectiva de género
mediante curses, seminarios y Webinars

225.000.000

90,000.000 40%
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Proporcionar Transporte para movilizacién de personal para

las asistencias técnicas requeridas por mes $  70.000.000 $ 70.000.000 100%
Proporcionar Logistica para el desarrollo de eventos de

proyecios Pedagogicos transversales por mes $ 60.000.000 $ 60.000.000 100%
Disefiar un modelo de intervencién psicoldgica para las 149

Instituciones Educativas ofictales, teniendo en cuenta sus $  100.000.000 & 100.000.000 100%

caracteristicas demogréficas y sociales; el cual favorezca las
competencias socicemocionales.

Ejecutar un modelo de intervencidn psicolégica mediante
prueba pilote en 46 Instituciones Educativas Oficiales
focalizadas, sistematizando resultados y ajustando el $ 200.000.000 $  100.000.000 50%
modelo para implementar en e} 100% de ias Instituciones
Educativas Oficiates,

TOTAL EIECUCIGN ACUMULADA $2.647.107.978 63,63%

NOTA: Cumpliendo con Clausula Decima, se cumple la condicion de la ejecucion financiera del 50% de las
actividades pactadas y soportadas con [os debidos informes de gjeclcion, correspondiente al 35% del
segundo desembolso.

os documentos aportados por el contratista se ajustan a los requerimientos de Ley, de conformidad con |
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. i
Se verifica la presentacion del certificado sobre pago de aportes parafiscales y seguridad social con fecha E
del 26 de noviembre de 2021, donde consta: “Que la Fundacion Ave Fénix con Nit.805.021.479-4,s¢ |
ehcuentra inscrita en la Camara de Comercio de Cali, ha venido realizando el pago oportuno de los |
aportes por concepto de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, ICBF y |
SEN, durante los ultimos seis (6) meses calendarios exigibles a la fecha de la presente certificacion. Lo
anterlor en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 articulo 50 de 2002, certificando
-con la presente, encontramos a paz y salvo por tales conceptos. !

H

| Asi mismo, en el marco del contrato de prestacion de servicios profesionales No. 1.210-30-12.14-0786
suscrito entre la Gobernacion del Valle-Secretaria de Educacion Departamental y la Fundaciéon Ave
Fenix, el perscnal vinculado al mismo, sostiene una relacion Unicamente civil mediada por contrato de
prestacion de servicios, En virtud de ello, la Fundacién verificara el pago oportuno de sus contratistas al
sistema de seguridad social integral correspondiente, segln lo establecido por la Ley.”

La certificacién esta firmada por Gloria Milena Gutiérrez Ortiz representante legal y JUAN PABLO
ALVAREZ CUEVAS Revisor Fiscal con Tarjeta Profesional TP-163917-T.

Se anexa:

: Certificacion de pago parafiscales de 26 de noviembre de 2021
Fotocopia de ciudadania y tarjeta profesional de JUAN PABLO ALVAREZ CUEVAS, como Revisor Fiscal.
Certificado de la Junta Central de Contadores
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 Prestaciones sociales: En ningun caso el contratc generara relacion laboral y de acuerdo con la clausula
cuarta PRESTACIONES SOCIALES: En ninglin caso el presente contrato, generara relacién laboral y por
consiguiente, EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Departamento del Valle del Cauca
ningun tipo de prestacién, de tal manera que la Unica retribucién con motivo de este compromiso es el
pago pactado.

rme la clausula VIGESIMO SEPTIMA, este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano. |
Para o cual el contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link: “
‘ https://community. secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.NTC.2058930 ! i
&lsFromPubhcArea True&isModal=False o ]

Fecha del préximo |nforme 13 de diciembre

!
EE de 2021

'_F’ara constancia delo anterlor ﬂrman la presente acta Ios que en ella intervmleron a los (07)

dias del mes diciembre i de 1 2021
|de o P
ANA MILENA ORTIZ @N‘E‘HEA\\ SARA DIA B NO BURBANO
C.C. 31853704 C.C.31.91 59
SUPERVISORA SUPERVSORA
ST S
o
ROBER NZANO JARAMILLO JADER TULIO MIORALES
C.C. 16.580.039 APOYO A LA SUPERVISION

SUPERVISOR

\\\\D\CQW&UD@ o\

MONICA LONDORIO RIVERA MARIA ANGMC\%ABALLERO
APOYOQO A LA SUPERVISION APOYO A LA SUPERVISION







Frandacron Ave Fenic

Z les con sentido social
NIT 805.021.479-4

CERTIFICADO SOBRE PAGO DE APORTES PARAFISCALES
Y SEGURIDAD SOCIAL

Los suscritos Representante legal y Revisor Fiscal de la FUNDACION AVE FENIX,
con NIT 805.021.479-4.

CERTIFICAN

1. Que la FUNDACION AVE FENIX con NIT 805.021.479-4, debidamente
inscrita en la Camara de Comercio de Cali, ha venido realizando el pago
oportuno de los aportes por conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, durante los
altimos seis (6) meses calendarios exigibles a la fecha de la presente
certificacion. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de
la LEY 789 de 2002, certificando con la presente, encontrarnos a paz y salvo
por tales conceptos.

2. Asi  mismo, en el marco de los -contratos concertados entre
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL
CAUCA vy nuestra Fundacion, el personal vinculado al mismo, sostiene
una relacion udnicamente civil mediada por contratos de prestacion de
servicios. En virtud de ello, la Fundacion, verificara el pago oportuno de sus
contratistas al sistema de seguridad social integral correspondiente, segun lo
establecido por la ley.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente certificacion en la ciudad de
Santiago de Cali, a los 26 dias del mes de NOVIEMBRE de 2021.

GLORIA GUTIERREZ ORTIZ JUAN PABLO ALVAREZ CUEAS
REPRESENTANTE LEGAL REVISOR FISCAL TP-283032-T

Calle 1b No. 55 -74 - Teléfono 57 (2) 653 49 57 Cali
email: proyectos@avefenix.com.co www.avefenix.com.co




FUNDACION AVE FENIX

NIT: 805021479-4

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Persona Juridica

\t ‘) CL 1 B 5574, Cali, Valle Del Cauca, Colombia
- = Tel. 6534957
f;u(déld/bf( e /;l(/:v Email. facturacion@avefenix.com.co

con sentido social

Autorizacion factura electronica de venta No. 18764013366842 valida desde 2021-05-18 hasta 2022-05-18 rango
desde FE-20 hasta FE-200.

NO practicar retencion en la fuente.
Somos una entidad sin animo de lucro, perteneciente al regimen especial.
Actividad CIIU principal 8890 - ICA Cali 8.8*1000

f N
Cliente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
NIT: 890399029-9 A FLECTRONICA DE FE-91
Direccion: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, Cali, Valle — -
Del Cauca, Colombia MONEDA: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 8860000 HORA EMISION: 16:42:41
Email: educacion@valledelcauca.gov.co FECHA FIRMADO: 26/11/2021 21:42:42
Tipo de negociacion: Crédito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria = —
Fecha de Pago: 28/11/2121 DIA = a1 DIA MES ANO
. . 26 11 2021 26 11 2021
Total de Lineas: 1
(& J (&
4 , , )
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 |vsoo11 SERVICIOS DE EDUCACION WSD 1,00 $978.891.812,00 0,00 $978.891.812,00
Primer desembolso del 50% correspondiente al otro si
No 0786-1 del contrato de prestacion de servicios
NO. 1.210-30-12.14 0786cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOSEDUCATIVOS Y DE
APOYO LOGISTICO PARAFOMENTAR Y
FORTALECER LA GESTION DE LACALIDAD
EDUCATIVA, LA CULTURA .
DELEMPRENDIMIENTO, LA FORMACION
ENESTANDARES DE COMPENTENCIAS
BASICASDEL FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACIONRURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS
OFICIALESDE LOS 34 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DELVALLE DEL CAUCA
| J
e ~
Notas: Subtotal: $978.891.812,00
Cargos: $0.00
SON: (novecientos setenta y ocho millones ochocientos noventa y un mil ochocientos doce pesos ) Descuento: $0.00
CUFE: 1445128740bea3a66786eb5a514bb1c63607b8e40247eeb4d5483d0b045c5920668bfed80a1493eb78ac57de07bddb80 Total: $978.891.812,00
.

[ J

Firma Digital:
SkjeHVIOHISOSLoEDSmibm1zePzpH/iSIKMONSenHvVpvEDOeIM4ia/sGWPYHOMT5RGUpLCLKBW9cIgHFXRZnm1F5hTqWVzlg2BMhmX1V7p3/jOLZe8
gBIVIRYy+Ak/5YaGdbY0+ztxoShTkizVmII3qwvIDuMmG2QPj5TOUUIHrieXLESUEQGHbBTfRKb4OKR3Sk/IVhICZMXYrByklg3zORCvvgI89xGP+U16
ZFT2tMa2G4g5y1Wh3alpjLD/JGPqMDRJYxZbdLUDgZ9SIo0eWnAp5AB3omHRZWMk2vizcSgESBE0OBxOcvol9vOrJecHYdkOjRVsR1eu7SQrC4drQ==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

c Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. witssogz05340
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FUNDACION AVE FENIX

NIT: 805021479-4

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA

~ Persona Juridica
SUYE

Tel. 6534957
e Fenic

con sentido social

desde FE-20 hasta FE-200.

NO practicar retencion en la fuente.
Somos una entidad sin animo de lucro, perteneciente al regimen especial.
Actividad CIIU principal 8890 - ICA Cali 8.8*1000

CL 1 B 5574, Cali, Valle Del Cauca, Colombia

Email. facturacion@avefenix.com.co
Autorizacion factura electronica de venta No. 18764013366842 valida desde 2021-05-18 hasta 2022-05-18 rango

Cliente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
NIT: 890399029-9 FACTURA ELECTRONICA DE FE - 90
X VENTA:
Direccion: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, Cali, Valle - -
Del Cauca, Colombia MONEDA: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 8860000 HORA EMISION: 16:40:44
Email: educacion@valledelcauca.gov.co FECHA FIRMADO: 26/11/2021 21:40:46
Tipo de negociacioén: Crédito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria = —
Fecha de Pago: 28/11/2021 DIA = a1 DIA MES ANO
. . 26 11 2021 26 11 2021
Total de Lineas: 1
(& J (& J/
' , , 1\
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 |vsoo11 SERVICIOS DE EDUCACION WSD 1,00 $1.456.102.875,00 0,00 $1.456.102.875,00
Segundo desembolso del 35% del contrato
deprestacion de servicios NO. 1.210-30-12.14
0786cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOSEDUCATIVOS Y DE APOYO
LOGISTICO PARAFOMENTAR Y FORTALECER LA
GESTION DE LACALIDAD EDUCATIVA, LA
CULTURA DELEMPRENDIMIENTO, LA
FORMACION ENESTANDARES DE
COMPENTENCIAS BASICASDEL
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIONRURAL EN
LOS ESTABLECIMIENTOS OFICIALESDE LOS 34
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DELVALLE DEL
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2 O 2 1 OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios educativos y de apoyo
logistico para fomentar y fortalecer la gestion
de la calidad educativa, la cultura del
emprendimiento, la formacién en estandares
de competencias basicas y el fortalecimiento
de la educacion rural en los establecimientos
oficiales de los 34 municipios no certificados
del Valle del Cauca.

é 2 ' GOBERNACION
o . 4 o (”Va lle | @ VALLE DEL CAUCA
arndacron 7iee / enck I nvenci b le *  Secretaria de Educacién




p

M= % GoBERNACION
"ﬂ' VALLE DEL CAUCA

¥ Secretaria de Educacion

( Yr?\llleencible ’

Componente

Objetivo General

Mejorar la capacidad
organizativa y de gestion en las
Asociaciones de Futuros
Agricultores conformadas en las

ASOCIACION DE FUTUROS Instituciones Educativas de los

AGRICULTORES -AFA- municipios no certificados del
Valle del Cauca.




ACTIVIDAD INICIAL

PRODUCTO

( Valle
Invencible

DESARROLLO CRONOGRAMA

N GOBERNACION
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/0%  Secretaria de Educacién

% EJECUTADO

ACTIVIDAD 1.1:
Obtener la personeria
juridica con sus
correspondientes
registros ante las
entidades pertinentes
para Asociaciones de
Futuros Agricultores.

Para el cumplimiento
de esta actividad, la
Secretaria de
Educacion
Departamental focalizo
20 AFA

Se llevaron a cabo las siguientes
acciones para el cumplimiento de
la actividad:

1. Sensibilizacién y socializacion
de los objetivos de las
Asociaciones de Futuros
Agricultores y firmas de acta de
compromiso.

2. Diagnéstico del estado de las
AFA focalizadas.

3. Orientacion y acompafamiento
a cinco (5) AFA para la obtencién
de la personeria juridica ante las
entidades pertinentes.

4. Presentacion de cinco (5) AFA
legalmente constituidas.

Septiembre —
Octubre de 2021

50%
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO CRONOGRAMA % EJECUTADO

ACTIVIDAD 1.2 Para el cumplimiento = Perspectivas de desarrollo
Capacitar a las de esta actividad se y fortalecimiento de las
asambleas y las juntas realizaron tres AFA.
directivas en temas encuentros * Formalizaciony Octubre y 100 %
relacionados a la legalizacion de las AFA. Noviembre de
formalizacion y = Qrientaciones legales para 2021
actualizacion legal de las las AFA.

Asociaciones ante los
entes correspondientes
(Gestion).
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EMPRENDIMIENTO

(« Valle |
Invencible

Objetivo General

Fortalecer el sentido y
apropiacion de la Catedra de
Emprendimiento, que permita el
desarrollo de competencias
emprendedoras en las
Instituciones Educativas oficiales
de los 34 municipios no
certificados del Valle del Cauca.
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ACTIVIDAD 2.1:
Fortalecer los
lineamientos

pedagodgicos para la
implementacion de la
catedra de
emprendimiento en el
PEI, PIER y PEC.

Tres (3) Encuentros
de Saberes sobre los
lineamientos
pedagdgicos para la
implementacion de
la Catedra de
Emprendimiento

Se realizaron tres (3) jornadas
zonales de formacion virtual

los siguientes lineamientos

pedagogicos:

El Proyecto Educativo
Institucional, fundamento para
la incorporacion de la Catedra
de Emprendimiento.

El curriculo y su papel dentro de
la implementacién de la Catedra
de Emprendimiento.

Las habilidades emprendedoras
como eje central de la Catedra
de Emprendimiento.

Septiembre y
Octubre de 2021

100 %
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 2.2: Tres (3) Foros de Se realizaron tres (3) jornadas
Cualificar a Directivos Capacitacion con zonales de formacion virtual
Docentes en estrategias Directivos Docentes en los siguientes lineamientos Septiembre y 100 %
técnico pedagodgicas estrategias Técnico pedagdgicos: Octubre de
para fortalecer la cultura pedagdgicas para * Elclima institucional como
del emprendimiento  fortalecer la cultura del eje central para el desarrollo 2021
desde la gestidn emprendimiento de aCtitl_‘d_e_s emp'fendEdO_r,as
. . que posibiliten la innovacion
directiva.

y el mejoramiento continuo.
* Lacomunidad educativa
participe en el alcance de los
propdsitos del PEI, en
relacién con el fomento de la
cultura del emprendimiento.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 2.3: Hacer Acciones de Se disefiaron 3 encuentros
acompafamiento, acompafnamiento, liderados por los Gestores
seguimientoy seguimientoy Tecnopedagdgicos, Noviembre 2021 75%
monitoreo en el proceso monitoreo agrupando las instituciones
de apropiacion de herramientas digitales educativas de acuerdo con
estrategias para el CANVAS Y SAPERE los GAGEM en 3 zonas.

fomento de una cultura AUDE, a las 149 IEO
del emprendimiento, a
través de las
herramientas digitales
CANVAS y SAPERE
AUDE.
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ACTIVIDAD 2.4: Una Feria Se realizd la V Feria
Organizar evento de Departamental con 24 Departamental de Agosto, 100%
experiencias experiencias Emprendimiento del Valle del Septiembre,
significativas en significativas de Cauca, en el municipio de Octubre y
emprendimiento de las emprendimiento. Guacari Noviembre 2021

Instituciones Educativas
oficiales.
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(« Valle |
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Objetivo General

Fortalecer los procesos de
Gestion Escolar en las 149
Instituciones Educativas de los
Municipios no Certificados del
Valle del Cauca para mejorar la
calidad educativa.

Y GOBERNACION
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 3.1: Realizar Dos (2) capacitaciones Para el desarrollo de las
capacitaciony en didacticas y capacitaciones se disefaron Noviembre 2021 100%

cualificacion a directivos  competencias bdsicas  dos talleres, organizando las
docentes y docentes en en preescolar, basica 149 instituciones educativas
didacticas y primaria, basica en 3 grupos.
competencias basicasen  secundaria y media.
preescolar, basica
primaria, basica
secundaria y media.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 3.2: Realizar Veinte (20) apoyos esta actividad se enfocd en el

apoyo logistico para logisticos para suministro de los servicios Noviembre 2021 100%
fortalecer la gestion acompafamientos logisticos necesarios para el
escolar en las para las instituciones desarrollo de las actividades
instituciones educativas  educativas asignadas del Componente 3, que se
oficiales de los por la Secretaria de desarrolla de manera
municipios no Educacion presencial en las 149 IEO

certificados. Departamental.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 3.3: Siete (7) instituciones Para el desarrollo de esta
Orientar a las educativas actividad, se focalizaron 7 Noviembre 2021 100%
Instituciones Educativas acompafadas para instituciones educativas
oficiales para avanzar en avanzar en la teniendo en cuenta el estado
la construccion, construccion e de desarrollo del modelo
implementacion del implementacion del pedagdgico
modelo pedagdgico modelo pedagdgico
institucional, como un institucional, con las
componente IEO asignadas por la

fundamental del PEI. SED




Componente

PROGRAMA ESPECIAL DE
EDUCACION RURAL

(

Objetivo General

Generar estrategias de
intervencion dirigidas al
fortalecimiento de las practicas
pedagogicas y al disefio de
curriculo  por  competencias,
pertinentes a los contextos
escolares y necesidades rurales
para el desarrollo de la educacion
rural en el departamento.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 4.1: Dos (2) Foros de Se realizaron dos pre foros
Realizar el foro de la Educacion Rural para la con la exposicion de los Octubre y 100%
educacion rural con la exposicion de los mejores proyectos Noviembre de
exposicion de los Proyectos Pedagdgicos  pedagodgicos productivos al 2021
mejores proyectos Productivos — PPP- cual fue convocado un (1)
pedagdgicos destacados. docente lider de PPP o un (1)
productivos. docente lider de AFA por

institucion educativa.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 4.2: 127 instituciones Se realizd un
Realizar educativas dotadas con acompafnamiento a los Octubre de 2021 20%
acompanamientos y material didactico de directivos docentes y
dotacion de materiales Escuela Nueva. docentes de las 127 IE, para
didacticos de escuela socializar las orientaciones y
nueva a las 127 estrategias en el usoy
instituciones educativas apropiacion del material
rurales para fortalecer didactico “Escuela Nueva” en
los modelos educativos la plataforma PEERTENEZCO

flexibles.




Componente

PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES
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Objetivo General

Implementar estrategias de
formacion humana integral
permanente a través del
fortalecimiento de los
Proyectos Pedagogicos
Transversales en todo el
curriculo en las Instituciones
Educativas oficiales de los 34
municipios no certificados del
Valle del Cauca.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 5.1: Un (1) Foro El dia martes 16 de
Construir foros para Departamental para noviembre de 2021, se Noviembre de 100%
incentivar practicas que incentivar practicas realizd el Foro Departamental 2021
promuevan las gue promuevan las denominado “LA MEDIACION
competencias competencias ESCOLAR COMO ESTRATEGIA
ciudadanas, cultura de ciudadanas, la cultura PEDAGOGICA DE
paz en la escuelay de paz en la escuela 'y CONSTRUCCION DE PAZ”.
prevengan las diferentes la prevencion de las
formas de violencia. diferentes formas de

violencia.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 5.2: 149 IEO con material Se ha avanzado en el disefio
Elaborar en las 149 didactico para el apoyo de la guia didactica que Noviembre de 50%
Instituciones Educativas  de la implementacién apoyara el proceso de 2021
estrategias de disefo, de la transversalidad transversalizacion de los PPT
elaboracion y entrega de de los proyectos en los planes de drea y el PEI.
material didactico, para pedagodgicos En este sentido se presenta
el apoyo de la transversales, disefiado como avance, el disefo de la
implementacion de la y entregado. Guia, la cual se encuentra en
transversalidad de los proceso de revision y
proyectos pedagdgicos validacion por parte de la

transversales. SED.
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 5.3: 149 IEO con acciones La verificacion del avance en 0%
Verificar el avance de la de verificacion del la implementacion de los
implementacion de los avance de la Proyectos Pedagogicos
proyectos pedagdgicos implementacion de los Transversales se viene
transversales proyectos pedagdgicos llevando a cabo con el equipo
obligatorios en los transversales de Gestores Pedagdgicos,
planes de estudio, de las obligatorios. quienes abordaron el proceso
149 instituciones en dos fases.

educativas oficiales.
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ACTIVIDAD 5.4: 350 docentes En articulacién con la
Organizar un diplomado formados en el Pontificia Universidad Noviembre de 30%
de formacioén para 600 Diplomado para Javeriana de Cali, se 2021
directivos docentes y prevenir las diferentes  implemento en el marco del
docentes, que brinde manifestaciones de Proyecto, el Diplomado
herramientas para violencia escolar y de Virtual: “CONVIVENCIA
prevenir las diferentes violencia contra la ESCOLAR Y PREVENCION DE
manifestaciones de mujer. VIOLENCIAS EN CONTEXTOS
violencia en la vida ESCOLARES”.

escolar y de violencia
contra la mujer centrado
en los enfoques de
derechos humanos,
diferencial y perspectiva
de género.




ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO

ACTIVIDAD 5.5:
Preparar a las
Instituciones Educativas
en la prevencién de las
diversas formas de
violencia contra la mujer
y diversas formas de
violencia escolar,
mediante el disefio y
desarrollo de campafias
comunicativas.

149 IEO receptoras de
la difusion de
campanas
comunicativas para la
prevencion de las
diversas formas de
violencia contra la
mujer y de violencia
escolar.

DESARROLLO

En coherencia con lo dispuesto
desde la actividad y de manera
articulada con la Secretaria de
Equidad y Género de la
Gobernacion del Valle y la
Secretaria de Educacion
Departamental se diseid una
campafa comunicativa que
abordara en la produccion de las
piezas graficas comunicativas de
manera diferencial la prevencion
de las diversas formas de
violencia contra la mujer y las
diversas formas de violencia
escolar, sin embargo, la campana
como tal se considera integral
desde el principio general
establecido en el marco del
proyecto.

(

Valle |
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Noviembre de
2021

50%
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO CRONOGRAMA % EJECUTADO
ACTIVIDAD 5.6: 400 beneficiarios En articulacién con la Pontificia
Capacitar directivos cualificados en la Universidad Javeriana de Cali, se
docentes y docentes de prevencion de las implemento en el marco del Noviembre de 2021 40%
las 149 Instituciones diferentes Proyecto, el Seminario Virtual:

“CONVIVENCIA ESCOLAR Y

Educativas en la . . b
manifestacionesde  prevENCION DE VIOLENCIAS EN

prevencion de las

: violencia en la vida CONTEXTOS ESCOLARES”.
diferentes . . A
_ : escolar y de violencia El seminario tiene como
manifestaciones de . , . e
contra la mujer. proposito cualificar a los

violencia en la vida

_ i participantes que les permitan
escolar y de violencia

fortalecer la convivencia escolar y

contra la mujer centrado la prevencién de violencias,
en los enfoques de desde el enfoque de derechos
derechos humanos, humanos, enfoque diferencial, y

diferencial y perspectiva perspectiva de género.

de género mediante
Cursos, seminarios y
Webinars.




ACTIVIDAD 5.7:
Proporcionar Transporte
para movilizacion de
personal para las
asistencias técnicas
requeridas por mes.

(« valle .
Invencible

ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

Siete (7) servicios de  Esta actividad se enfocé en el

transporte para suministro de los medios de
acompanamientos transporte necesarios para el
para las instituciones desarrollo de las actividades
educativas asignadas del Componente 5, que se
por la SED. estan desarrollando de

manera presencial en los 34
municipios no certificados del
departamento del Valle del
Cauca.

Noviembre de 2021
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ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 5.8: Seis (6) servicios Esta actividad se enfocé en el
Proporcionar Logistica logisticos para el suministro de los medios de
para el desarrollo de desarrollo de eventos  transporte necesarios parael  Noviembre de 2021 100%
eventos de proyectos de proyectos desarrollo de las actividades

Pedagdgicos pedagogicos del Componente 5, que se

transversales por mes. transversales. estan desarrollando de

manera presencial en los 34
municipios no certificados del
departamento del Valle del
Cauca.




ACTIVIDAD INICIAL PRODUCTO DESARROLLO

ACTIVIDAD 5.9:
Disefar un modelo de
intervencion psicoldgica
para las 149
Instituciones Educativas
oficiales, teniendo en
cuenta sus
caracteristicas
demograficas y sociales;
el cual favorezca las
competencias
socioemocionales.

Un (1) Modelo de
Intervencion
Psicolégica disefiado,
gue favorezca las
competencias
socioemocionales.

Esta actividad hace referencia
al disefio del modelo de
intervencion psicoldgica, que
busca favorecer las
competencias
socioemocionales, partiendo
de la premisa de lo
fundamental que es la
autoestima, el modelo de
intervencion disefiado esta
enmarcado en promover el
fortalecimiento de
competencias
socioemocionales.

(

Valle |
Invencible

Noviembre de 2021
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Valle
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ACTIVIDAD 5.10: Prueba piloto del La prueba piloto del modelo de
Ejecutar un modelo de modelo de intervencion disefiado, se
intervencion psicolégica intervencion en 46 desarrollé con un enfoque Noviembre de 50%
mediante prueba piloto Instituciones metodoldgico desde un ambiente 2021
en 46 Instituciones Educativas Oficiales educativo, vivencial, participativo y
Educativas Oficiales focalizadas experiencial, a través de cuatro
focalizadas, momentos de trabajo grupal y dos
sistematizando momentos donde se aplicd una
resultados y ajustando ficha pre y post que permitio
el modelo para conocer las consideraciones
implementar en el 100% iniciales de los participantes frente
de las Instituciones al manejo de las emociones y las
Educativas Oficiales. apreciaciones posteriores al

desarrollo de los momentos que
enmarca la ruta de las emociones.




ESTRATEGIA DE

COMUNICACION

(

Objetivo General

Contribuir al empoderamiento
del sector educativo del
Departamento del Valle del
Cauca, a traves de Ila
participacion comunitaria con
informacion sobre la gestion de
la calidad educativa, la cultura
del emprendimiento, la
formacion en estandares de
competencias basicas y el
fortalecimiento de la educacion
rural en las instituciones
educativas.

Valle |
Invencible
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ACCIONES PRODUCTO DESARROLLO

Publicacion en Red De esta manera se se destaca la publicacién de
Social Facebook sobre consolidaron los actividades del proceso en los Agosto a 100%
las actividades del boletines informativos componentes de: Fortalecimiento Noviembre de
Proyecto gue se han publicado de las Asociaciones de Futuros 2021
en la Red Social Agricultores conformadas en las
Facebook Institucional Instituciones Educativas de los
Secretaria de municipios no certificados del
Educacion del Valle del Valle del Cauca, Fortalecimiento
Cauca de procesos académicos que
(https://www.facebook ayuden a los estudiantes a
.com/SecEducaValle), = emprender, innovar y crear desde
de igual manera, las instituciones educativas
publicaciones en la Red oficiales del Valle del Cauca,
Social Facebook del Fortalecimiento de los procesos de

operador Ave Fénix. Gestion Escolar
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2

Generar promocion del
emprendimiento en cada
institucion educativa de
las 24 experiencias
significativas
seleccionadas a través de
la creacion de marcay
campana publicitaria para
el fortalecimiento de los
procesos de informacion,
con el fin de visibilizar la
experiencia significativa
en el entorno académico,
social y emprendedor.

24 experiencias
significativas
seleccionadas a
través de la creacion
de marca y campania
publicitaria para el
fortalecimiento de
los procesos de

informacion

Los 24 emprendimientos
seleccionados tras |la convocatoria de
la SED fueron aportados al drea de
comunicaciones el 21 de octubre,
fecha dispuesta por cronograma de
la SED. El paso siguiente fue el de
recepcionar la informacién de cada
emprendimiento (procesos,
informacidén general de los
productos, registros fotograficos,
etc). Se consolidaron y sintetizaron
los datos y contenido narrativo de
acuerdo al modelo de pendény
catadlogo aprobado por la Secretaria
de Educacion.

Octubre y 100%

Noviembre 2021
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Producir y divulgar un Produccion del video Se seleccionaron las 16 IEO. Se
video para visibilizar las se identificaron las elaboré el guion del video estilo Octubre y 100%
experiencias significativas 16 Experiencias cronica-informativo con el objetivo Noviembre de
de los 16 proyectos Significativas de los  de vivenciar de manera introductoria 2021
pedagodgicos productivos  PPP con el aval de Ia el proceso de uno de los PPP para
destacados en las Secretaria de contextualizar y visibilizar las
instituciones educativas Educacion experiencias significativas. El guion
del departamento. Departamental fue revisado y aprobado por parte

de la Subsecretaria de Calidad
Educativa Departamental.

Para la visibilizacion del video el link
es el siguiente:
https://drive.google.com/drive/u/2/f
olders/1pDWqg70h08rzhzczvrXHvjVV
9LNyJMYoS




FUNDACION AVE FENIX
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 1.210-30-12.14 0786
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL - DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
PRIMER INFORME DE EJECUCION FINANCIERA

CONTRATO No. 0786 DEL 29 JULIO

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE APOYO LOGISTICO PARA FOMENTAR Y FORTALECER LA GESTION DE LA CALIDAD
EDUCATIVA, LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO, LA FORMACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS BASICAS Y EL

VALOR DEL CONTRATO:

$ 4,160,293,929

DE 2021 FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION RURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA
FECHA CONTRATO: 29/07/2021 FECHA DE INICIACION: 4/08/2021 FECHA DE TERMINACION: 31/12/2021 ACTA DE PRORROGA: _ OTROSINO. 1
ASEPECTOS LEGALES DEL CONTRATO. AMPAROS VENCIMIENTOS POBLACION BENEFICIADA
POLIZA No. 45-44-101127438 Cumplimiento 30/06/2022
Certificado de Dispon. Presupuestal 3500007340 DEL 20.05.2021 45-40-101067858 Pago salarios 31/12/2024
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL VALLE DEL
ENTIDAD: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA Calidad 31/12/2021 CAUCA.
RCE 31/12/2021
AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA
COMPONENTE ACTIVIDADES PR\g;I[J(EETA EJECUCION PRIMER INFORME EJECUCION SEGUNDO INFORME INE(J)IIE?(;AUECLCI)I\’I\‘AL APSSRT SALDO POR SOPORTES
AVANCE % COSTO AVANCE % COSTO AVANCE % COSTO| PARAFI EJECUTAR
Obtener la personeria juridica con sus
correspondientes registros ante las entidades
. o 153,464,736 50.00% $ 76,732,368 SI $ 76,732,368 ANEXO TECNICO
Incrementar en 15 unidades las asociaciones Zenln(elntes para_ Asociaciones de Futuros
de futuros agricultores AFA legalmente gricultores.
constituidas y fortalecer las existentes en las
Instituciones Educativas durante el periodo de | Capacitar a las asambleas y las juntas directivas
gobierno. en temas relacionados a la formalizacién y
actualizacion legal de las Asociaciones ante los 100,000,000 100.00% $ 100,000,000 SI $ 100,000,000 ANEXO TECNICO
entes correspondientes (Gestién)
Implementar en el 100% de las Instituciones . . -
Educativas Oficiales de los Municipios no 1 For‘(alecer_lgs Ilneamllemos pedagoglcos_ p_ara la
Certificados la cAtedra de emprendimiento, implementacion de la catedra de emprendimiento 250,000,000 100.00% $ 250,000,000 SI $ 250,000,000 | ANEXO TECNICO
y . en el PEI, PIER y PEC.
durante el periodo de gobierno.
o _—
EE?;::;?BEZIZ:;O[?:I::'\Iﬂajnllzlsull;sc';;es 2. Cualificar a Directivos Docentes en estrategias
Certificados la catedra de em ren(?imiento técnico pedagdgicas para fortalecer la cultura del 243,420,464 100.00% $ 243,420,464 SI $ 243,420,464 | ANEXO TECNICO
P ! emprendimiento desde la gestion directiva.
durante el periodo de gobierno.
Implementar en el 100% de las Instituciones i;iz?;:ﬁn;ﬁ?gg::?e’ Zi?z;ﬂ;gf ge
Educativas Oficiales de los Municipios no
Certificados la catedra de emprendimiento, Ziﬁfr?zlj?;iz:rti e;ft?gzr:z:leasu?;:ﬂ;ji?n?:sl 150,000,000 75.00% $ 112,500,000 st $ 112,500,000 | - ANEXO TECNICO
durante el periodo de gobierno. digitales CANVAS y SAPERE AUDE
Apoyar al 60% de la IEO de los municipios no  |5. Organizar evento de experiencias significativas
certificados, en experiencias significativas de en emprendimiento de las Instituciones Educativas 180,000,000 100.00% $ 180,000,000 SI $ 180,000,000 | ANEXO TECNICO
emprendimiento durante el periodo de gobierno |oficiales.
Realizar capacitacion y cualificacion a directivos
docentes y docentes en didacticas y competencias
basicas en preescolar, basica primaria, basica 226,000,000 100.00% $ 226,000,000 sl $ 226,000,000 | ANEXO TECNICO
secundaria y media.
Af?e_s‘l”a' a 1|49 I"_Sm_l;_cm”_e,s Educatli,"as_ . Realizar apoyo logistico para fortalecer la gestion
oficiales en la resignificacion, actualizaciony | ggco|ar en las instituciones educativas oficiales de 140,000,000 100.00% $ 140,000,000 Ell $ 140,000,000 | ANEXO TECNICO
contextualizacién de los Proyectos Educativos los municipios no certificados
Institucionales durante el cuatrienio. .
Orientar a las Instituciones Educativas oficiales
para avanzar en la construccion, implementacion
del modelo pedagagico institucional, como un 450,000,000 46.00% $ 207,000,000 SI $ 207,000,000 | ANEXO TECNICO
componente fundamental del PEI.




Realizar el foro de la educacién rural con la

exposicion de los mejores proyectos pedagégicos 13,455,146 100.00% 13,455,146 S| 13,455,146 | ANEXO TECNICO
Mantener a 127 Instituciones Educativas con  [productivos.
sus docentes capacitados en buenas practicas
agropecuarias, formulacién y evaluacién de
proyectos, modelos flexibles y curriculum, Realizar acompafiamiento y dotacién de materiales
anualmente, durante el periodo de gobierno didacticos de Escuela Nueva a las 127 instituciones
educativas rurales para fortalecer los modelos 400,000,000 20.00% 80,000,000 SI 80,000,000 | ANEXO TECNICO
educativos flexibles.
Elaborar material pedagégico audiovisual e impreso
relacionado con la produccién, cosecha y
preparacion de alimentos para autoconsumo
Incrementar a 50 Instituciones Educativas adaptado a las condiciones productivas y culturales 17,873,817 0.00% - sl | ANEXOTECNICO
rurales promoviendo la seguridad alimentaria, de Igs_zpnas dondg‘se asientan las |.E.R. de los
durante el periodo de gobierno municipios no certificados del Valle del Cauca.
Establecer un manual de costos de produccion de
uso pedagdgico para las huertas escolares. 3,079,766 0.00% B sl | ANEXOTECNICO
Construir foros para incentivar practicas que
promuevan las competencias ciudadanas, cultura
de paz en la escuela y prevengan las diferentes 248,000,000 100.00% 248,000,000 SI 248,000,000 | ANEXO TECNICO
Implementar en el 100% de Instituciones formas de violencia.
educativas oficiales los proyectos pedagégicos
transversales orientados a mejorar la o .
convivencia escolar, la transversalizacion de los | E/aborar en las 149 Instituciones Educativas
proyectos obligatorios en el PEI y la Catedra de |€Strategias de disefio, elaboracion y entrega de
Paz (Competencias Ciudadanas, Educacion material didactico, para el apoyo de la 200,000,000 50.00% 100,000,000 Sl 100,000,000 | ANEXO TECNICO
para la sexualidad, Educacién Ambiental implementacion de la transversalidad de los
Educacién Vial, Prevencion de riesgos, proyectos pedagégicos transversales ntervencio.
educacion financiera, uso adecuado del tiempo
libre), anualmente. . . L
Verificar el avance de la implementacién de los
proyectos pedagdgicos transversales obligatorios en R R
los planes de estudio, de las 149 instituciones 30,000,000 0.00% sl ANEXO TECNICO
educativas oficiales
Organizar un diplomado de formacion para 600
directivos docentes y docentes, que brinde
herramientas para prevenir las diferentes
manifestaciones de violencia en la vida escolar y de 500,000,000 30.00% 150,000,000 SI 150,000,000 | ANEXO TECNICO
violencia contra la mujer centrado en los enfoques
de derechos humanos, diferencial y perspectiva de
género.
Preparar a las Instituciones Educativas en la
prevencion de las diversas formas de violencia
contra la mujer y diversas formas de violencia 200,000,000 50.00% 100,000,000 SI 100,000,000 | ANEXO TECNICO
. o escolar, mediante el disefio y desarrollo de
Cualificar a 1800 directivos docentes y campafias comunicativas
docentes para la prevencion de la violencia
contra la mujer y diferentes violencias que se
presentan en la escuela; desde un enfoque
diferencial centrado en los DD.HH, la diversidad
sexual y de género que mejore la convivencia |Capacitar directivos docentes y docentes de las 149
escolar, durante el periodo de gobierno. Instituciones Educativas en la prevencién de las
diferentes manifestaciones de violencia en la vida
escolar y de violencia contra la mujer centrado en 225,000,000 40.00% 90,000,000 SI 90,000,000 | ANEXO TECNICO
los enfoques de derechos humanos, diferencial y
perspectiva de género mediante cursos, seminarios
y Webinars
Proporcionar Transporte para movilizacion de
personal para las asistencias técnicas requeridas 70,000,000 100.00% 70,000,000 SI 70,000,000 | ANEXO TECNICO

por mes




Proporcionar Logistica para el desarrollo de eventos
de proyectos Pedagdgicos transversales por mes

60,000,000

100.00%

$ 60,000,000

SI

$ 60,000,000 | ANEXO TECNICO

Implementar en 149 instituciones educativas
oficiales la estrategia de acompafiamiento
psicosocial en el manejo emocional de
conflictos promoviendo escuelas saludables y
entornos de reconciliacion, anualmente

Disefiar un modelo de intervencién psicoldgica para
las 149 Instituciones Educativas oficiales, teniendo
en cuenta sus caracteristicas demogréficas y
sociales; el cual favorezca las competencias
socioemocionales.

100,000,000

100.00%

$ 100,000,000

SI

$ 100,000,000 | ANEXO TECNICO

Ejecutar un modelo de intervencion psicolégica
mediante prueba piloto en 46 Instituciones
Educativas Oficiales focalizadas, sistematizando
resultados y ajustando el modelo para implementar
en el 100% de las Instituciones Educativas
Oficiales.

200,000,000

50.00%

$ 100,000,000

SI

$ 100,000,000 | ANEXO TECNICO

$ 2.647.107.978

$ 2.647.107.978

4
CONTRATISTA! FUNDACION AVE FENIX

EJECUTADO EN ESTE INFORME 2.647.107.978

UTADO INFOR A RIOR
TOTAL EJECUCION ACUMULADA 2.647.107.978
% EJECUCION ACUMULADA

63.63%

,W‘WNWD'OR O REVISOR FISCAL - TP

INTERVENTOR. Y/O SUPERVISOR.
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