CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1021 DE 2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COTA
NIT. No: 899.999.705-3
CONTRATISTA: FUNDACION GESTION POR COLOMBIA
NIT. No.: 900.218.619-0
OBJETO: ADQUISICION DE CARTILLAS PEDAGOGICAS PARA LOS NINOS Y NINAS DE PRIMERA INFANCIA

ADSCRITOS A LOS JARDINES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL E ICBF DEL MUNICIPIO DE COTA.

VALOR: por valor de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($
148.875.000) M/CTE, INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES Y DEMAS COSTOS ASOCIADOS.

PLAZO: El plazo de ejecucién hasta el treinta (30) de diciembre, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, previa aprobacion de la garantia Unica si se requiere y el cumplimiento de los demas requisitos de ejecucion.

Entre los suscritos EDGAR GABRIEL VALERO SEGURA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania, identificado
con cédula de ciudadania 2.988.345 de Cota, fue nombrado en el cargo de Secretario de Despacho (Secretario General y
de Gobierno), nivel directivo, Cédigo 020, Grado 02 a través del Decreto No 82 del 25 de junio de 2021, con efectos legales
a partir del 25 de junio de 2021 y del acta de posesion del mismo dia y que a través del Decreto No. 100 de 2021, se delegd
en el Secretario General y de Gobierno la competencia para ordenar gastos y las funciones para adelantar la gestion
contractual de la entidad, incluyendo también la ordenacién de pago en todo lo relacionado con la actividad desplegada y
actos celebrados en ejercicio de la delegacion conferida, con fundamentos en las facultades otorgadas por la Ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 en su calidad de Ordenador del Gasto del MUNICIPIO DE COTA, en concordancia
de lo previsto en la ley 80 de 1993, articulos 11, numerales 1y 3, literal b, articulo 25, numeral 11, y quien para efectos del
presente contrato se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra, FUNDACION GESTION POR COLOBIA NIT
900.218.619-0 representada legalmente por ANDREA JOHANA SUAREZ AVENDANO identificado con cédula de ciudadania
No. 1030571553, y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente contrato, de
conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto Unico reglamentario 1082 de 2015, teniendo en cuenta, las
siguientes consideraciones: 1) Que la Secretaria General y de Gobierno, en cumplimiento de la ley 80 1993, ley 1150 de
2007, la ley 1882 de 2018 y sus decretos reglamentarios, elaboraron los estudios previos, el andlisis del sector, donde se
encuentra debidamente justificada y soportada la necesidad de celebrar el presente contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS con destino a la ADQUISICION DE CARTILLAS PEDAGOGICAS PARA LOS NINOS Y NINAS DE PRIMERA
INFANCIA ADSCRITOS A LOS JARDINES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL E ICBF DEL MUNICIPIO DE COTA.
2) Que se cuenta con los recursos necesarios para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS de
acuerdo con los certificados de disponibilidad presupuestal expedidos por la Secretaria de Hacienda del municipio,
documento que hace parte integral del presente contrato; 3) Que teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto en el literal
b) numeral 2° articulo 2° de la Ley 1150/07 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082
de 2015 atendiendo de tal forma, todas y cada una de las reglas sefialadas por la ley. 4) Que la Secretaria General y de
Gobierno elabor6 el aviso de convocatoria, el primer y Gnico aviso, el proyecto de pliego de condiciones y el pliego de
condiciones definitivo, los cuales fueron debidamente publicados en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
(SECOPII) por el término legal establecido; 5) Que se ordend la apertura de la convocatoria SELECCION ABREVIADA
SAMC-016-2021, mediante Resolucion No. 768 de fecha once (11) de noviembre de dos mil veintiuno (2021); 6) Que dentro
del término legal el Municipio recibié observaciones al Proyecto de Pliegos de Condiciones, en la plataforma SECOP |I, por
parte de ENLACE EDITORIAL S.A.S., el dia 17 de noviembre de 2021, las cuales fueron respondidas por la Administracion
y publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP 1. 7) Que se recibieron manifestacion de interés

en participar en el proceso SAMC016-2021 por parte de HEBERGRAFICAS PUBLICIDAD COLOMBIA NIT. 7696556,
FUNXI NIT. 830.123.782, FUNDACION GESTION POR COLOMBIA NIT. 900.218.629-0, C.I. WARRIORS COMPANY
S.A.S. NIT. 900.916.649, HARTMANN IMPRESORES NIT. 30210450, DIGITOS Y DISENOS INDUSTRIA GRAFICA

S.A.S. NIT. 900.068.916.8) Que en desarrollo del proceso se recibié una (1) propuesta la cual fue debidamente verificadas
y evaluadas por el comité designado para tal efecto; 9) Que en virtud del informe de evaluacion se recibidé subsanacion por
parte del Oferente FUNDACION GESTION POR COLOBIA., 10) Que de acuerdo a la subsanacion allegada por el oferente
el comité evaluador emiti6 informe de evaluacion final donde dio por subsanadas las observaciones presentadas por el comité
evaluacion. 11) Que el dia seis (6) de diciembre de 2021 mediante Resolucion No. 855 se adjudicé a FUNDACION GESTION
POR COLOMBIA, identificada con NIT. No. 900.218.619-0 representada legalmente por la sefiora ANDREA JOHANA
SUAREZ AVENDARO identificada C.C. No 1030571553, el contrato resultante del proceso de Seleccién Abreviada de
Menor Cuantia SAMC-016-2021; 12) Que cumplidos los principios que rigen la funciéon administrativa del Estado y agotado
el procedimiento de seleccion objetiva establecido y regulado por la normatividad vigente que rige la contratacion estatal, es
procedente que EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA suscribamos el presente contrato y en consecuencia acordamos:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. -: ADQUISICION DE CARTILLAS PEDAGOGICAS PARA LOS NINOS Y NINAS DE PRIMERA
INFANCIA ADSCRITOS A LOS JARDINES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL E ICBF DEL MUNICIPIO DE COTA.,
de conformidad con lo requerido por el MUNICIPIO en los estudios y documentos previos, asi como pliego de condiciones y
la propuesta presentada por el contratista, aceptada por la entidad, documentos que hacen parte integral del presente
contrato. PARAGRAFO: Las actividades relacionadas en el presente contrato seran ejecutados en forma directa por EL
CONTRATISTA, con autonomia técnica y administrativa. CLAUSULA SEGUNDA. DERECHOS Y DEBERES DE LAS
PARTES. - Seran los establecidos en los articulos 4° y 5°, respectivamente de la ley 80 de 1993. CLAUSULA TERCERA.
VALOR DEL CONTRATO. - Las partes acordamos el valor del presente contrato en la suma de CIENTO CUARENTA Y
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 148.875.000), INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES Y DEMAS COSTOS ASOCIADOS, y descuentos de caracter Nacional, Departamental y Municipal, de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones, y por encontrase ajustado a las exigencias de la entidad de acuerdo
con la verificacion efectuada por el evaluador econémico designado en el proceso de seleccion del que se deriva el presente
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contrato, la cual hace parte integral del presente contrato. A continuacion, se detalla incluyendo descripcion, valor unitario y

valor total asi:
ITEM DESCRIPCION COMPOSICION UNIDAD DE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL CON
IVA
1 KIT de texto artistico para educacion | Componentes del KIT 750 $198.500 $ 148.875.000

prescolar. Desarrollado para aprender
haciendo y jugando, potencializar el
desarrollo estético y critico De los
nifios, asi como de un conocimiento
interdisciplinario, la creatividad, la
exploracion de técnicas artisticas y la
historia del arte contemporaneo.

El libro debe desarrollar habilidades
especificas y conceptos artisticos en
campos como la escritura, el dibujo, el
color y las dimensiones. EI kit
contiene elementos que permiten que
a los nifios trabajar de una forma
ludica y segura las actividades.

Debe desarrollar actividades basadas
en lugares turisticos del municipio,
simbolos de la bandera y escudo del
municipio de cota

El texto debe estar desarrollado bajo
la siguiente estructura por unidades o
indice:

1.UNIR LINEAS EN DIFERENTES
DIRECCIONES

2.TECNICA AGUADA EN DIBUJO
EMBLEMATICO DEL MUNICIPIO
(COLEGIO MUISCA UBAMUX)

3.TRABAJO CON VOCALES

4. RECONOCIMIENTO DE
ELEMENTOS COTIDIANOS DE
CLASE, EN ACTIVIDADES A
TRABAJAR CON TECNICAS COMO
LA PLASTILINA, ESCARCHA,
PEGAMENTO, PLIMONES,
CRAYONES, LAPICES DE
COLORES

5.IDENTIDAD DE GENERO
RECONOCIENDO EL CUERPO

6.RECONOCIMIENTO DE LOS
SENTIDOS

7.PROMOVER UNA ALIMENTACION
SANA A TRAVES DE ACTIVIDADES
CON FRUTAS

8.INVOLUCRAR ACTIVIDADES QUE
HAGAN ALUSION AL DEPORTE EN
LUGARES EMBLEMATICOS DEL
MUNICIPIO

9.ACTIVIDADES QUE PERMITAN
RECONOCER LUGARES
GEOGRAFICOS, MONUMENTOS
HISTORICOS, Y EMBLEMAS DEL
MUNICIPIO (CERRO DEL MAJUY,
IGLESIA DE LA MOYA, ESCUDO
DEL MUNICIPIO, BIOPARQUE,

Libro Yo Artista Inicial

Texto para educacion inicial
Gramaje de hojas internas. 90 gr

Formato 34 x 23 ¢ 32 ¢cm x 32 cm Desarrollo
horizontal

Tintas interior 4 x 0
Tintas en cubierta 4 x 0

Cubierta en cartulina C1S 6 papel cote de 300gr ,
plastificada

Impresién litografica
Formato horizontal
hojas con microperforado

96 hojas

Set de temperas.

. Frasco de 20 ml por ocho unidades de
diferente color

. Incluye pincel y paleta para mezclar.

e  Témpera ideal para estimular la
creatividad de los nifios, textura mas
liquida, facil mezclado de colores, no
toxica.

-Composicion: colorantes, agua,
espesantes, carga inerte y
conservantes.

-Medidas: 7.7 cm x 14.3 cm x 4.6 cmen
empaque

Caja de colores grueso

. colores x 12 unidades gruesos, tipo
caballete.
. Lapices de colores triangulares gruesos
. Estuche tipo caballete
-No téxico
-Medidas: 13,7 cm X 12,8 cm X 1,5 cm
-Peso: 141 gr

Taja lapiz con orificio grande

e  Sacapunta plastico.
Reserva de residuos de gran
capacidad.
Puede sacar punta a lapices gruesos y
finos.
Forma ergonémica para buena
sujecion.
Colores surtidos.

e  Sacapuntas Doble Agujero.
o Alto: 7,00 Centimetros
o Ancho: 1,00 Centimetro
o Largo: 6,00 Centimetros
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HUMEDALES, PARQUE PRINCIPAL, | Borrador de nata

VEREDAS.

o Nodejamanchay norasga
10.ACTIVIDADES CON el papel N
ELEMENTOS QUE RECALQUEN EL o Ideal para borrar lapiz de
ASEO Y LA HIGINEES DE LOS grafito '
ESTUDIANTES o  Paralinea escolar oficina y

profesional.

11.LATERALIDAD, ESPACIALIDAD, o Alto: 1,50 Centimetros
ESPACIALIDAD o Ancho: 4,00 Centimetros

o Largo: 2,50 Centimetros
12.FIGURAS GEOMETRICAS

13.COLORES  PRIMARIOS Y | Caja de barras de plastilina de colores.
COLORES SECUNDARIOS

14DIFERENTES  TIPOS DE

TRAZOS o Colores firmes, Plastilina

de firme consistencia, Facil

15.RECONOCIMIENTO  DE LA eluslomlploies sl

desarrollar la creatividad y
FAMILIA'Y SUS INTEGRANTES. motricidad de los nifios en

etapa pre-escolar, No

16.LA CASA !

toxica, No mancha
17.L0S MEDIOS DE TRANSPORTE O lE D GPedl

triangulares

o Alto: 11,00 Centimetros

18 PROFESIONES o Ancho: 1,00 Centimetro
19.ANIMALES DOMESTICOS, DE o Largo: 19,00 Centimefros
GRANJAY SALVAJES o Peso:0,.20 gramos
20 RECONOCIMIENTO DE

CANTIDAD, MUCHOS - POCOS Gl

21.MAPA DE COLOMBIA Y DEL

MUNICIPIO o Bolsa sencilla en cambrel,
22 AGRICULTURA EN LA REGION ‘,i,f:drgzéoﬂ%scif L%‘;”;"if:
23EN LAS ACTIVIDADES DONDE ;”388';;222(:)‘3)2"[1;“5](1
SEA POSBLE SE DEBE '

PRESENTAR LA TRADUCCION EN

LOS NINOS LA PRESERVACION

CULTURAL DEL MUNICIPIO Dimensiones 8 x 23.6 x 1 cm

24.SE DEBEN PROPONER Peso 0.025 kg
DIVERSIDAD DE ACTIVIDADES
CON TODOS LOS TEMAS

PROPUESTOS, UTILIZANDO _
DIFERENTES ~ TECNICAS Y | L@piznegroexagonal
MATERIALES.

Alto: 19,00 Centimetros
Ancho: 1,00 Centimetro
Largo: 1,00 Centimetro
Peso: 0,01 gramos

VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA PRESENTADA POR FUNDACION GESTION POR COLOMBIA por valor de
CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 148.875.000) MCTE,
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES Y DEMAS COSTOS ASOCIADOS.

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO. FORMA DE PAGO El Municipio de Cota, pagara la totalidad del valor a la
terminacién del contrato. Dicho pago se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos: Presentacion de informe de
actividades y/o de ejecucion del contrato, Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando
corresponda, Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato, Presentacion de Factura y/o cuenta
de cobro, Copia del RUT , Acta de liquidacion. PARAGRAFO: ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO: El Municipio no entregara al contratista
valor alguno por concepto de “anticipo” o “pago anticipado”.. CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL PRESENTE
CONTRATO. El plazo de ejecucion sera hasta el treinta (30) de diciembre de 2021, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, previa aprobacion de la garantia unica si se requiere, y el cumplimiento de los demas requisitos de ejecucion. CLAUSULA SEXTA.
LUGAR DE EJECUCION. - El contrato se ejecutard en el municipio de Cota. CLAUSULA SEPTIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Entre
el MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y/o las personas que este Ultimo ocupe para ejecucion del objeto de este contrato, no existira relacion
ni vinculo laboral y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumento distinto al valor acordado
en la clausula tercera del mismo, en virtud de lo dispuesto en el numeral 32 del articulo 32 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA OCTAVA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES. - El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a lo
siguiente: A) OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: 1. Realizar informes mensuales, los cuales remitira al supervisor para su
correspondiente aprobacién, contendran como minimo una descripcion general de las actividades ejecutadas en la semana, actividades
a ejecutar en la semana siguiente, pruebas de calidad realizadas en la semana, estado del tiempo, observaciones generales y planillas
de entrega. 2. Suscribir las respectivas pélizas de acuerdo con las condiciones contractuales. 3. Responder por cualquier tipo de
reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el
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Municipio, por causa o con ocasion del contrato. 4. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos. 6. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato. 7. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo,
cuando en el mismo hayan sido requeridas. 8. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato,
si fuere el caso. 9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
10. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 11. Informar
oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato. 12. Acatar las
instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de cota. 13. Suscribir a
tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion del contrato. 14.
Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los
plazos convenidos. 15. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y
demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales e impuestos a que haya
lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato. 16. Suscribir el acta de inicio. 17. Las demas
que por ley o contrato le correspondan. B. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: 1. El contratista se compromete a cumplir el
objeto las actividades ofertadas, con la discriminacion de bienes y servicios, que en todo caso deberan incluir los requisitos de habilitacion
minima y los factores de calidad ofertados en el respectivo proceso de seleccién y deberan cumplir las obligaciones especificas de cada
item. 2. El contratista debera cumplir con el objeto del contrato y las obligaciones que asuma con la suscripcion del mismo. 3. El
contratista se compromete a realizar 5 jornadas de mediacion para los estudiantes de los jardines como proposito de fortalecer las
habilidad motrices de los nifios y la nifias. 4. El contratista se obliga a realizar 3 jornadas de mediacion con las agentes educativas de
los jardines infantiles del municipio de Cota. 5. El contratista debera disponer del recurso humano y logistica necesaria para la ejecucion
del contrato, evitando incomodidades y contratiempos los cuales deberan ser subsanados de forma inmediata, asi como atender con
prioridad los requerimientos que se presenten durante la ejecucion del contrato que se suscriba. Debe dar respuesta oportuna y
correctiva de las situaciones presentadas. 6. Sera responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios, prestaciones sociales
y demas erogaciones que se generen por concepto del personal que vincule. 7. Debera iniciar el tramite que corresponde a la suscripcion
y legalizacion del contrato, el mismo dia de la adjudicacion del respectivo proceso de convocatoria. 8. Debera adjuntar los anexos que
certifiquen el cumplimiento del objeto contractual y demas obligaciones derivadas del mismo, segun el valor facturado. 9. Debera tomar
todas las medidas de seguridad necesarias con fin de evitar dafios a terceros durante el desarrollo del objeto contractual. 10. Debera
suscribir las respectivas polizas de acuerdo con las condiciones contractuales. 11. Debera cumplir con el cronograma pre contractual,
contractual y pos contractual. 12. Debera asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y documentos previos, el pliego de
condiciones definitivo. Para los fines pertinentes, la matriz de riesgos hace parte integral del contrato y debe interpretarse en forma
conjunta. 13. Deberéa obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 14. No debera acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algan hecho. 15. El contratista sera responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones. C) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista
a lo siguiente: 1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. 2. Brindar la colaboracion y proporcionar la
informacién y/o documentaciéon que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato. 3. Aprobar las garantias o las
modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y
amparos, exigidas en el contrato. 4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. 5.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 6. Suscribir el acta de
inicio a través del supervisor encargado. 7. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién
del contrato. CLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES — INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES. - la
sefiora ANDREA JOHANA SUAREZ AVENDANO identificada con C.C. No 1030571553 en Bogota, en calidad de
representante legal de FUNDACION GESTION POR COLOMBIA., identificada con NIT. No. 900.218.619-0 declara bajo la
gravedad del juramento la inexistencia de conflictos de intereses, asi como no hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para contratar contempladas por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de
2011 y en las deméas normas aplicables. PARAGRAFO: Asi mismo manifiesta el CONTRATISTA bajo la gravedad del
juramento no ser deudor moroso respecto a las obligaciones contraidas con el Estado ni aparecer relacionado en el boletin
de deudores morosos de la misma entidad. CLAUSULA DECIMA.-SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL. - El gasto que ocasione el cumplimiento del presente contrato se hard con cargo a las siguientes
disponibilidades:

CDP

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA VALOR

2021001037 09/09/2021 $150.000.000

Del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Municipio de Cota (Cundinamarca), para la Vigencia Fiscal del afio dos
mil veintiuno (2021) y expedido por la Secretaria de Hacienda. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: El Contratista
debera constituir a favor del municipio de Cota, como mecanismo de cobertura de riesgo, cualquiera de las siguientes
garantias: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas por este
contrato, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del mismo, Por el término de ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza. 2. CALIDAD: Por cuantia equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas.
3. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por el cinco (5%) del valor del contrato,
con una vigencia igual al término de duracién del mismo y tres (3) afios méas contados a partir de la fecha de expedicién de la
garantia. 5. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL FRENTE A TERCEROS: Por 200 salarios minimos
mensuales vigentes, al momento de la expedicion de la pdliza con una vigencia igual a la duracién del contrato, contada a
partir de la expedicion de la garantia. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL MUNICIPIO
efectuard la supervision a la ejecucion del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, a
través de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL o la persona que haga sus veces 0 la persona a quien por escrito
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designe el Ordenador del Gasto, quien debera supervisar y controlar la adecuada ejecucion del objeto contractual, aunado a
lo anterior verificard y exigira el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato.
Podra EL SUPERVISOR en cualquier momento, exigir a EL CONTRATISTA la informacion que considere necesaria, asi como
la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones técnicas, econémicas
y financieras existentes al momento de la celebracion del contrato. EL SUPERVISOR apoyard, asistira y asesorara al
MUNICIPIO en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del
contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacion. Asi mismo, EL SUPERVISOR estd autorizado para ordenarle a EL
CONTRATISTA la correccion, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir
durante la ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA debera acatar las érdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR,;
no obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas;
EL SUPERVISOR respondera solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas 6rdenes, se derivaran
perjuicios para la EL MUNICIPIO: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR: 1. Ejercer las funciones de
supervision sobre el contrato producto de la adjudicacion de la presente SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
2. Efectuar el control general sobre la debida ejecucion del contrato, que le permitan mantener perfectamente enterado de la
ejecucion del contrato a EL MUNICIPIO. 3.Informar oportunamente al alcalde sobre los cambios que se presenten durante la
ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas
que se requieran. 4. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de EL MUNICIPIO y los riesgos que asume cada parte
dentro del contrato. 5. Conocer el contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales del mismo. 6. Supervisar que el
contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones y demas requisitos indispensables para el normal
desarrollo del contrato. 7.En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutara el contrato con los
asesores que considere necesario, y con el contratista con el objeto de verificar las condiciones y detectar las posibles
modificaciones del mismo. 8.Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de
cumplimiento asi lo requieran. 9. Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato. 10. Revisar
y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL MUNICIPIO los documentos de solicitud de adicién
ylo prérroga, suspension y reinicio del contrato remitidos por el contratista, que impliquen una modificacién al contrato. 11.
Consultar y solicitar asesoria juridica de EL MUNICIPIO sobre las inquietudes de orden legal que se presenten en relacion
con el contrato. 12. Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL
CONTRATISTA. 13. Remitir la documentacién del contrato al archivo de gestion de la Secretaria General y de Gobierno de
EL MUNICIPIO. 14.Las demas funciones inherentes a la supervision. FUNCIONES TECNICAS DEL SUPERVISOR.
1.Verificar que los servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en el pliego de condiciones. 2.Supervisar que el
contratista cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantia vigentes y demas documentos requeridos para el
desarrollo del contrato. 3. Verificar y revisar el correcto funcionamiento de la adecuada prestacion del servicio objeto de la
presente SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUNTIA. 4.Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecucion del
contrato. 5. Elaborar el acta de liquidacién del contrato con la totalidad de los soportes. 6.Verificar que el contratista esté
cumpliendo con los deméas requerimientos establecidos en la presente SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
FUNCIONES FINANCIERAS DE LOS SUPERVISORES. 1.Revisar y dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso. 2.
Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el mismo. 3. Efectuar las actividades
conducentes al buen desarrollo financiero del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO. - Se podra de comuUn acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato, mediante
un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. - El CONTRATISTA no podra ceder el contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de EL MUNICIPIO, pudiendo este reservarse las razones que tenga para hegar la
autorizacion de la cesion. EI CONTRATISTA no podréa subcontratar la ejecucion del contrato sin la aprobacion previa y escrita
de EL MUNICIPIO. En el texto de los subcontratos, cuando hubiere lugar a ellos, se dejara constancia de que se entienden
celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de EI CONTRATISTA.
EL MUNICIPIO, podréa dar por terminado el subcontrato en cualquier tiempo, exigiendo a El CONTRATISTA el cumplimiento
inmediato y directo de las obligaciones. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. - El presente
contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto. En esta etapa las partes acordaran los
ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Si El
CONTRATISTA no se presenta a la liquidaciéon o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera
practicada directa y unilateralmente por EL MUNICIPIO y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso
de reposicién. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. GASTOS. - Los gastos por el concepto de impuestos y retenciones que surjan
del contrato (si los hay), seran a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR. - El CONTRATISTA quedara exento de toda responsabilidad por cualquier dafio o dilacion de este contrato, pero
sin derecho a indemnizacién, cuando se concluya por EL MUNICIPIO, que tales hechos son los resultados del caso fortuito o
fuerza mayor debidamente comprobado. PARAGRAFO. Se entendera suspendido el plazo del contrato, mientras que, a juicio
de EL MUNICIPIO, por intermedio del supervisor, subsistan los efectos asignados por fuerza mayor o caso fortuito.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL. - Cuando surjan
motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato, que hiciere necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion
unilateral del mismo, se dara aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1.993. CLAUSULA
VIGESIMA. MULTAS.- En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera
injustificada las obligaciones que asume en virtud del contrato, EL MUNICIPIO podra imponerle, mediante resolucién
motivada, multas sucesivas por DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($200.000), por cada dia de incumplimiento, sin exceder
el 10% del valor del mismo; suma que EL MUNICIPIO hara efectiva mediante el cobro de la garantia de cumplimiento o, a su
eleccion, del descuento de los saldos que adeude a EL CONTRATISTA, si los hubiere, para cual se entiende expresamente
autorizado con la suscripcién del contrato. Si esto no fuere posible, se cobrara por jurisdiccién coactiva y/o via judicial. La
aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto
establecido como tasacion anticipada de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
- Atendiendo la cuantia del contrato EL MUNICIPIO aplicar4 a EI CONTRATISTA, la suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, cuando dejare de cumplir totalmente las obligaciones que contrae, dicho valor se imputara a los
perjuicios que sufra EL MUNICIPIO, por incumplimiento de EI CONTRATISTA. El valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria se cobrara por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. RIESGOS. - Las partes aceptan como
riesgos previsibles que pueden llegar a afectar la ejecucion del contrato, los que se encuentran descritos en el pliego de
condiciones y adendas (si la hay). CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CADUCIDAD. - Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del Contrato, que hiciere necesaria la declaratoria de caducidad del presente contrato, EL MUNICIPIO a
ello procederd, previo cumplimiento de los requisitos y procedimiento establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y
articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.- Forman parte
integral del presente contrato: 1) La certificacién del plan anual de adquisiciones; 2) Los estudios y documentos previos, el
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pliego de condiciones; 3) Las actas que se produzcan durante la vigencia del contrato; 4) El certificado de disponibilidad
presupuestal correspondiente; 5) Oferta; 8) Resolucion de adjudicacion; 9) Las pdlizas constituidas y su acto de aprobacion;
10) Los demas documentos que directa o indirectamente se relacionen con este contrato o con la ejecucion del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SOLICITUDES DEL CONTRATISTA. - Las solicitudes de El CONTRATISTA se entenderan
presentadas cuando se radiquen en la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL y/o en la SECRETARIA DE EDUCACION
del EL MUNICIPIO, y se resolveran de comin acuerdo entre el secretario y el supervisor. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. - A partir de la suscripciéon del contrato, EI CONTRATISTA se compromete al
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Laborales), parafiscales
e impuestos a que haya lugar, tanto suyas como del personal sefialado en la propuesta y que empleara para la ejecucion del
contrato. Si llegare a incumplir con estas obligaciones EL MUNICIPIO le impondra mediante acto administrativo motivado,
multas sucesivas mensualmente equivalentes al 0.1% sobre el valor total del contrato, hasta que se reinicie el cumplimiento
de las obligaciones, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Previo el
cumplimiento del debido proceso. PARAGRAFO PRIMERO: Con la finalidad de verificar el cumplimiento de lo establecido en
la presente clausula, EIl CONTRATISTA hara llegar al supervisor copia planilla pila del periodo correspondiente, en caso de
persona juridica certificaciéon mensual expedida por el revisor fiscal si existe, de acuerdo con los requerimientos de Ley o por
el representante legal, del pago de los aportes mencionados. PARAGRAFO SEGUNDO: El no pago por parte de El
CONTRATISTA, de las sanciones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social, impuesta por el Ministerio de Proteccion
Social, generara inhabilidad sobreviviente en EIl CONTRATISTA, y se aplicara el siguiente procedimiento. a) Si llegare a
sobrevenir inhabilidad en El CONTRATISTA, este cedera el contrato previa autorizacion escrita de EL MUNICIPIO y si ello no
fuere posible, renunciara a su ejecucion. b) Presentada la causal de inhabilidad, El CONTRATISTA deberéa informar a EL
MUNICIPIO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer a una persona, quien, a su
vez, deberd manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucién del contrato en las mismas
condiciones pactadas con el primer contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. MODIFICACION BILATERAL AL
CONTRATO. - En los casos que sea necesario y hubiese acuerdo al respecto, EL MUNICIPIO de comun acuerdo con EL
CONTRATISTA, introduciran las modificaciones que fueren necesarias al contrato, con el fin de evitar su paralizacion o la
produccion de efectos lesivos para EL MUNICIPIO con su incumplimiento. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. PRORROGA
DEL CONTRATO. - El término de ejecucion del presente contrato podra ser prorrogado de comun acuerdo por las partes
antes de su vencimiento. En ninglin caso habra lugar a prérrogas o adiciones automaticas o tacitas del presente contrato.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. INDEMNIDAD. - EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre de cualquier dafio o
perjuicio al MUNICIPIO, originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, en virtud del presente contrato. CLAUSULA TRIGESIMA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Conforme al articulo 68 de la ley 80 de 1993, si durante la ejecucion del contrato,
se llegare a presentar controversias que impida la ejecucion del contrato, las partes contractuales buscaran los medios
pertinentes para solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de las actividades
contractuales, haciendo uso de los mecanismos de solucién previstos en la mencionada ley. CLAUSULA TRIGESIMA
PRIMERA. INCORPORACION DE NORMAS. - Se entienden incorporadas al texto del presente contrato, las disposiciones
contenidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, ley 1474 de 2011, decreto Unico reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de
Comercio, Cédigo Civil y demas normas concordantes y complementarias. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO. - El presente contrato se
perfecciona con el acuerdo de voluntad de las partes y la suscripciéon del mismo y requiere para su ejecucion el cumplimiento
de los siguientes requisitos: 1) La expedicion del registro presupuestal correspondiente. 2) Presentacion de la pdliza
correspondiente por parte del Contratista. 3) Acta de aprobacion de las garantias constituidas por EL CONTRATISTA a favor
del MUNICIPIO. 4) La suscripcién del acta de inicio de ejecucién del objeto contractual por parte de EL CONTRATISTAy EL
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR designado por EL MUNICIPIO. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. DOMICILIO. - Para
todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio contractual el municipio
de Cota, departamento de Cundinamarca. CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES. - Para efectos de la
notificacion a las partes se tendrén en cuenta los siguientes datos: a) Por EL MUNICIPIO, Direccion: Carrera 4 No. 12-63,
Cota-Cundinamarca,; teléfono:3161800 Ext 4100 y b) Por EL CONTRATISTA, Direccién: Cr 7 No 12-02 Chia Cundinamarca.
teléfonos: 8633199 y autoriza EL CONTRATISTA, ser notificado al E-mail: fungescol1123@hotmail.com.

SE MANEJARAN FIRMAS ELECTRONICAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP |l.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 16 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co




