PROGRAMADAS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y AFIANZAR LA POLITICA NACIONAL DE

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA COMO MITIGARLO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA Y LA

ESAL

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA Y LA ESAL PARA
BRINDAR ASISTENCIA INTEGRAL A LA POBLACION VULNERABLE QUE ASISTA A LAS ACTIVIDADES

GESTION DE RIESGOS DE DESASATRE SEGUN LA LEY 1523 DE 2012.”

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y a la guia de
riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedio a realizar el respectivo analisis
del riesgo aplicable al presente convenio de colaboracion, procediendo a establecer €l contexto,
identificar y clasificar, evaiuar, calificar, asignar y mitigar los riesgos ¢ eventualidades que afectan

los propdsitos y metas esperados por la administracion en el presente proceso de seleccion.
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Especifico

Demora injustificada en el desembolso del pago
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