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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se expide el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente Contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio es entidad territorial de Derecho Publico, que compone la division politico—administrativa del Estado, el
Articulo 311 de la Carta Politica, establece al respecto: “Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico —
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir obras que
demanden el progreso Municipal, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y la Ley”.

Por su parte, la Ley 136 de 1994, por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién y funcionamiento
de los municipio, define a esta entidad territorial asi: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion
y la Ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio”.

Dentro de la estructura organica de la administracién del Municipio de Popayan, se encuentra la Secretaria General,
Secretaria de Hacienda, Secretaria de Infraestructura, Secretaria de Educacion y Cultura, Secretaria de Salud, Secretaria
de Gobierno y Secretaria de Transito y Transporte, esta Ultima, tiene como mision: “Garantizar la fluidez y sequridad del
transito terrestre de personas y vehiculos y del transporte publico y privado mediante la planeacion, organizacion y control
del transito municipal, la aplicacién de las normas que regulan la materia, la imposicion de sanciones y multas
correspondientes a infracciones y la organizacion agil y eficiente del registro de vehiculos y conductores, de conformidad
con las competencias asignadas por la Ley y los reglamentos”, tal como se establece en el Decreto 121 de 2001, expedido
por el Municipio de Popayan, mediante el cual se determina la Estructura Orgénica y Funcional de la Administracion
Municipal.

Entre las funciones de la Secretaria de Transito y Transporte, consagradas Decreto 121 de 2001, expedido por el
municipio de Popayan, se encuentran las siguientes: ‘Formular, ejecutar y evaluar politica para la planeacion,
organizacion y control del transito y el transporte en la jurisdiccion del municipio; Elaborar los estudios, disefios y proyectos
sobre el transito y el transporte municipal, con el fin de determinar las normas de transito, obras de infraestructura,
sefializacion, semaforizacion y campafias de educacion vial, necesarias para garantizar una adecuada movilizacién de
los vehiculos y personas”.

Mediante Decreto No. 20151100004595 del 10 de junio de 2015, se establecidé como propdsito de la Secretaria de Transito
y Transporte, el buen funcionamiento del transporte publico terrestre que se presta en la jurisdiccién del municipio y la
adecuada circulacion de personas, animales y vehiculos y en el marco de sus competencias conforme al numeral 2, tiene
la de [...JPlanear, dirigir, coordinar y controlar el cumplimiento de las funciones asignadas a la Secretaria y al personal a
su cargo y garantizar la correcta aplicacion de las normas y de los procedimientos vigentes en concordancia con los planes
de desarrollo y las politicas trazadas”. De igual forma, el numeral 4 de la norma en cita, consagra: “Dirigir la organizacion
del transito municipal de vehiculos y personas y la actividad transportadora en la jurisdiccion del municipio”, en
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concordancia, el numeral 5 indica “Sancionar a quienes infrinjan las normas que regulan el transito y transporte segun las
disposiciones legales vigentes”

La Constitucién Politica en su articulo 113, indica que los diferentes 6rganos del Estado deben colaborar armoénicamente
para la realizacion de sus fines y en desarrollo de lo anterior, el articulo 3° de la Ley 769 de 2002, modificado por el
articulo 2 de la Ley 1383 de 2010, indica “Autoridades de Transito: Para los efectos de la presente Ley entiéndase que
son autoridades de Transito, en su orden, las siguientes: El Ministro de Transporte, Los Gobernadores y los Alcaldes, Los
organismos de transito de caracter departamental, municipal o Distrital, La Policia Nacional a través de la Direccion de
Transito y Transporte[...]”

El Plan de Desarrollo municipal denominado: CREO EN POPAYAN 2020 - 2023, ha planteado en el componente de
transito, diferentes programas, tales como Programa: Mejoramiento de la Seguridad Vial y la Movilidad en Popayan, que
tiene como objetivo disminuir la tasa de accidentalidad y mortalidad que actualmente registra el municipio, a través de
acciones y estrategias integrales de Cultura Ciudadana y Seguridad Vial, Modernizacion para la Movilidad y el Transporte
y el Plan Maestro de Movilidad, los cuales contienen estudios de movilidad, ingenieria y transito, campafias de educacion
y prevencion, proyectos de fortalecimiento institucional, modernizacion de movilidad y transporte, que permitirdn mejorar
la cultura ciudadana en las vias. A través de estas estrategias se fomentara el uso de vehiculos no motorizados, estudios
e implementacion de pasos seguros para peatones y Personas con Movilidad Reducida (PMR), para mejorar la seguridad
y movilidad vial de los diferentes actores, entre ellos los PMR, ciclistas, motociclistas y conductores del municipio.

Dentro del Subprograma: Estrategia de Modernizacion para la Movilidad y el Transporte. se implementaran procesos de
modernizacion que mejoren la movilidad en el municipio, a través de las siguientes estrategias:

1. Actualizacién y mantenimiento de la red semaférica.

2. Modernizacién de la sefializacién vertical y demarcacidn

3. Actualizacion de la tecnologia de taximetros.

4. Acciones para la regulacion.

5. Control y sustitucion de Vehiculos de Traccion Animal (VTA).

6. Estudios para el aumento de corredores viales para ciclo ruta, ciclo banda y bici carriles.

7. Proyecto Unidad de Reparacién Vial Inmediata (URVI).

8. Proyecto registro unico de conductores de taxis municipales desde la Secretaria de Transito.
9. Modelacion de zonas de trafico

10. Proyecto de chatarrizacién.

11. Control de emisiones de gases contaminantes a vehiculos de transporte publico.

12. Convenio con el CDA.

13. Control a empresas de servicio publico terrestre automotor y escolar legalmente constituidas.

Dentro de este planteamiento, se ha estipulado la necesidad de que la Administracion Municipal adquiera a través de un
proceso de seleccidn, unos automotores tipo motocicletas urbano, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
diferentes acciones programadas dentro del Plan de Desarrollo municipal denominado CREO EN POPAYAN 2020 -
2021, para lo cual, la normatividad determina que las autoridades de transito velaran por la seguridad de las personas y
las cosas en la via publica y privadas abiertas al publico, cuyas funciones seran de caracter regulatorio y sancionatorio,
y sus acciones deben ser orientadas a la prevencion y la asistencia técnica y humana a los usuarios de las vias, en
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concordancia con el articulo 315 de la Constitucién Politica.

Actualmente en la ciudad de Popayan, se encuentran matriculados 73.552 vehiculos, en su gran mayoria con vidas Utiles
deterioradas, sin contar con los que circulan y estan matriculados en otras ciudades y municipios, los cuales en su rutina
diaria generan caos vehicular y altos grados de accidentalidad, sin embargo la entidad competente no cuenta con la
instrumentacioén necesaria para agilizar el trafico y atender los constantes accidentes que se generan en las diferentes
zonas de la ciudad, por lo que la Administracion Municipal, a través de la Secretaria de Transito y Transporte, quien tiene
la funcién reguladora, en su planeacién presupuestal dentro de sus proyectos articulados en el Plan de Desarrollo
municipal denominado CREO EN POPAYAN 2020 — 2023, debe ejecutar acciones de control, regulacion, sensibilizacion,
a través de las diferentes campafias de cultura ciudadana, las cuales irdn acompafiadas de acciones de inmovilizacién
vehicular, sanciones de transito, decomiso de elementos obstaculizantes de las vias, y asi poder cumplir con los objetivos
planteados, en el sentido de buscar la descongestidn vial que afronta la ciudad y mejorar los tiempos de viaje en todos
los modos de transporte, meta proyectada en el Plan Maestro de Movilidad, para lograr este cumplimiento la Secretaria
de Transito y Transporte, ha contratado un personal técnico que dia a dia apoya los diferentes sitios de alto
congestionamiento, y alta accidentalidad, generando campafias y regulando el trafico en determinados sitios de la ciudad,
sin embargo, para lograr estos objetivos de manera casi de inmediato se hace necesario apoyar a este personal con
elementos técnicos para cumplir con sus actividades, y movilizarse en el menor tiempo posible hasta los sitios algidos
haciéndose necesario adquirir cuatro (4) motocicletas tipo urbano, con ello generando una eficiencia en la prestacion del
servicio por parte de la administracion, como es la llegada oportuna a la atencién de accidentes de transito, atencién
inmediata en puntos de control de transito .

De este modo, la Administracién Municipal, a través de la Secretaria de Transito y Transporte, en cumplimiento de sus
funciones y en virtud de la ejecucién de proyecto de inversidn denominado PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD
IMPLEMENTADO, adelantara un proceso de compra de cuatro (4) vehiculos tipo moto, el cual cuenta con certificado
de registro del proyecto No. 106-0002-2021, bajo el numero 21-9-19-001-02328, cddigo BPIN No. 2021190010050 y
radicado No. 202119004064 73, con viabilidad técnica y sectorial, proyecto que se encuentra articulado igualmente con el
plan de desarrollo Municipal denominado “CREQ EN POPAYAN 2020-2023"

Adicionalmente es importante indicar que, para la adquisicién de estos vehiculos, la administracién Municipal recibié
autorizacién del Honorable Concejo Municipal de Popayan, como lo establece el acuerdo Municipal 009 de 2015, por lo
cual se expide el acuerdo Municipal No. 026 del 21 de octubre de 2021, mediante el cual se autoriza al ordenador del
gasto adquirir estos vehiculos fundamentales para garantizar la seguridad vial en la ciudad de Popayan.

Teniendo en cuenta lo anterior, el municipio debe suplir la necesidad de apoyar los diferentes sitios de alto
congestionamiento, y alta accidentalidad, por lo cual, se hace necesario que la Secretaria de Transito y Transporte del
Municipio de Popayan, adelante el respectivo proceso de seleccion, con el fin de que esta dependencia adquiera estos
automotores, atendiendo el cumplimiento de su responsabilidad administrativa y de sus funciones, de manera eficaz y
oportuna, con el fin de satisfacer el interés general, para lo cual se adelantara un proceso de Minima Cuantia, y en razén
al presupuesto con el que cuenta la entidad para adelantar la presente contratacién, en aras de ejecutar acciones
concretas al respecto, para garantizar una adecuada prestacion del servicio, en los sitios de alto congestionamiento, y
alta accidentalidad.

NOTA: En el presente procedimiento no se realizara analisis del sector ni de riesgos teniendo en cuenta la regla legal
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establecida en el paragrafo 2 del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en especial, el hecho de no haberse establecido el
andlisis del sector en la reglamentacion de la minima cuantia prevista del articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del decreto
1082 del 2015.

2.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

COMPRA DE 4 MOTOS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE POPAYAN EN EL DESARROLLO DE CAMPANAS DE SEGURIDAD VIAL.

2.1.

Identificacion en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios

Los siguientes son los cadigos UNSPSC de los elementos a adquirir:

Segmentos Familia Clase Producto Nombre
25 10 18 01 Motocicletas

2.1.1. Acuerdos marco en procesos de contratacion modalidad minima cuantia

El Decreto 310 de 2021 indic6 al respecto:

ARTICULO 1. Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional. Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.2.7. de la Subseccion 2, de la Seccion 1,
del Capitulo 2, del Titulo 1, de la Parte 2, del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, el cual quedara asi:

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente
justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente-.

La implementacion de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por parte de las entidades territoriales, estara
precedida de un estudio de agregacion de demanda que realizard aquella, el cual tenga en cuenta las
particularidades propias de los mercados regionales, la necesidad de promover el desarrollo empresarial en las
entidades territoriales a través de las MYPIMES y evitar en lo posible, la concentracion de proveedores en ciertas
ciudades del pais, salvo que exista la respectiva justificacion técnica, econémica y/o juridica.

PARAGRAFO 1. Para los fines contemplados en el presente articulo, el uso obligatorio de los Acuerdos Marco de
Precios organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-
por parte de las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
se hara de manera gradual, teniendo en cuenta las siguientes condiciones:
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2. La Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente- dispondra mediante circular, la cual
publicara en su pagina web, un plan operativo de despliegue detallado para el ingreso gradual de las entidades, el cual
contendra las fechas exactas de ingreso y el desarrollo de un programa de capacitacién dirigido a las entidades
compradoras, plan el cual contemplara, en todo caso, los siguientes parametros temporales:

a. Para el afio 2021 deberan ingresar a la Tienda Virtual del Estado Colombiano - TVEC: i) Las entidades del sector
central y del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden nacional, que a la fecha de expedicién del
presente Decreto aln no hayan ingresado; ii) la Rama Judicial; iii) la Rama Legislativa; iv) las entidades del sector
central y descentralizado del nivel departamental; v) las entidades del sector central y descentralizando de los
municipios (o distritos) que sean capitales de departamento; vi) las entidades del sector central y del sector
descentralizado del Distrito Capital; vii) los drganos de control nacionales, departamentales y de ciudades capitales
de departamento; viii) la Organizacion Electoral; ix) los érganos auténomos e independientes de creacidn
constitucional que estén sometidos al Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién Publica; x) las
Corporaciones Auténomas de que trata la Ley 99 de 1993 y el Articulo 331 de la Constitucion Politica de Colombia;
xi) las entidades del sector central y descentralizado de los municipios de categoria 1, 2 y 3; y xii) las Areas
Metropolitanas, las Asociaciones de Municipios y las Regiones Administrativas Especiales de que trata la ley 1454
de 2011.

()

Visto lo anterior el Municipio de Popayan procede a revisar si la necesidad que se pretende satisfacer con la presente
contratacion se encuentra disponible en los Acuerdos Marco vigentes y proximos, asi:

o Acuerdo Marco para la Adquisicion de Servicios de Impresion |

o Acuerdo Marco de Soluciones de Videovigilancia y sus Mantenimientos CCE-283-AMP-2020
o Acuerdo Marco para la adquisicion de (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes
y Mano de Obra; y (i) Adquisicién de autopartes

Acuerdo Marco de Precios de Consumibles de Impresion Il

Acuerdo Marco de Precios de Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros
Acuerdo Marco de Precios para la prestacion de Servicios de BPO ||

Acuerdo Marco de SOAT I

Acuerdo Marco de Software Empresarial

Acuerdo Marco para la prestacion de Servicios de Conectividad Il

Acuerdo Marco para el suministro de Combustible de Aviacion:

Acuerdo Marco para la contratacion de Mesa de Servicio

Catélogo Servicio de Desinfeccion — IAD Emergencia COVID-19

Vehiculos IlI

Nube Privada Il

Aseo y cafeteria Il

Nube publica IlI
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Dotaciones escolares |l

Compra o alquiler de Equipos Tecnolégicos y Periféricos
Dotaciones de vestuario de Calle llI
Seguros de vehiculos Il

Material de intendencia |l

Motocicletas, cuatrimotos y motocarros |l
Adquisicion de productos derivados del papel, cartén y corrugado
Adquisicién de panela

Tiquetes aéreos Il

Nube publica Il

Combustible Nacional

Servicios BPO

Microsoft Il

Adquisicion de equipos biomédicos
Google Il

Elementos para emergencias

Vehiculos blindados Il

Adquisicion de computadores y periféricos
Tratamiento de VIH

Refrigerios PAE Bogota

Tratamiento de enfermedad renal crénica
Consumibles de impresién

Dotaciones de vestuario I

Servicios de impresion

Aseo y cafeteria Il

Tratamiento de hemofilia

Servicios de distribucion

Intermediarios de seguros

Nube privada Il

Conectividad Il

Motocicletas, cuatrimotos y motocarros
Dotaciones escolares

Papeleria I

Material de intendencia

Dotaciones de vestuario

Aseo y cafeteria

Arriendo ETP

Google

Microsoft

Centro de contacto

Nube publica

Crec en
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Centro de datos / Nube privada
Conectividad

Tiquetes aéreos

Seguros de vehiculos

Acuerdo Marco de SOAT
Blindaje

Vehiculos blindados

Vehiculos Il

Combustible

En los acuerdos marco de precios que estan disponibles en la Tienda Virtual de Colombia Compra, se encuentra
adquisicion a todo costo vehiculos tipo motocicleta urbano, no obstante y de conformidad con lo establecido en la
sentencia del consejo de estado con radicado No. 11001032600020160001700 (56.307) del 23 de abril de 2021,
consejero ponente JOSE ROBERTO SACHICA MENDEZ, en la que se establece que no hay concurrencia entre la
modalidad de seleccion de Minima cuantia y seleccion abreviada por compra por Acuerdo Marco de Precios y Tienda
Virtual del Estado Colombiano , al indicar lo siguiente:

“Analizado el contexto normativo precedente, la Sala evidencia que si bien ambas normas contienen
rasgos distintivos que permiten considerarlas como normas especiales —en tanto la seleccion
abreviada por AMP se dirige a bienes de caracteristicas técnicas uniformes, y la minima cuantia se
especializa en el valor tope de la contratacion— la segunda de ellas ostenta un mayor grado de
especialidad, puesto que excluye del ambito de aplicacion de la primera los eventos en los que la
contratacion es de minima cuantia.

Asimismo, en criterio de la Sala, “también es palmaria la prevalencia del articulo 94 de la Ley 1474 de
2011 al tratarse de una norma legal posterior a la contenida en el articulo 2 — numeral 2 - literal a) de
la Ley 1150 de 2007 y estar provista de un alcance modificatorio que expresamente le atribuyd el
legislador, lo cual indica que el fin persequido por este al expedir la norma mas reciente, era someter
las reglas antiguas a los nuevos parametros fijados en esa ley posterior.

Al hilo de lo dicho, se tiene que, al confrontar el contenido del segmento del manual enjuiciado, con el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se evidencia que las previsiones del acto administrativo
cuestionadas, en efecto, rifien con el precepto legal que disciplina la minima cuantia, pues se
contraponen al enunciado normativo que exigia a la administracion adelantar esta forma de
contratacion “independientemente de su objeto”.

Para superar el anterior imperativo, es al legislador a quien corresponde ajustar o modificar tal
disposicion, y definir la prelacion del mecanismo de seleccion abreviada por AMP cuando concurra
con la contratacién de minima cuantia; en este sentido es de mencionar que, en efecto, el articulo 42
de la Ley 1955. introdujo una regla especial que dio lugar a tal prevalencia, de manera que con
anterioridad a la expedicion de esta norma (2019) no existia precepto de rango legal que condujera a
la conclusion a la que arribé CCE en 2014, pues al momento de expedicion del acto acusado, el
articulo 94 citado no habia sido objeto de modificaciones respecto de tal imperativo.
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Ahora bien, como es sabido, los AMP giran exclusivamente en torno al objeto a contratar y en el mismo
no concurren otros factores que conduzcan a variar esta conclusion, pues, ademas, conforme al
articulo 46 del Decreto 1510 de 2013, solamente se establecio la obligatoriedad de los AMP para las
entidades publicas de la rama ejecutiva del orden nacional sujetas al Estatuto de Contratacion de la
Administracion Publica, lo que corrobora la inexistencia de una norma de rango legal que imprimiera
supremacia e hiciera mandatorio que la adquisicion de bienes o servicios debia hacerse a través de
AMP, aun cuando la contratacion fuera de minima cuantia.

De esta manera, la Sala ratifica las consideraciones bajo las cuales confirmé la medida cautelar de
suspension del segmento que se analiza, en particular las que ahora se retoman como fundamento
de la decision, cuando acertadamente se indico:

“En esa medida, el Manual para la Operacion Secundaria de los Acuerdos Marco de Precios no podia
revertir ni alternar la prevalencia de la modalidad de seleccion de contratacion por minima cuantia
respecto de la seleccion abreviada, consagrada en la ley, sobre la base de una obligatoriedad que el
legislador solo previé de manera condicional y que se dispuso en una norma de naturaleza
reglamentaria que, como tal -se reitera-, no podia tenerse como fundamento para desconocer o limitar
el alcance del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

Por dltimo, el ente demandado sostuvo que la disposicion del acto administrativo reprochado se
adoptd también para garantizar los principios de la contratacion estatal aplicables al Sistema de
Compra Publica. Sin embargo, no se evidencia en el ordenamiento ni en las pruebas allegadas a esta
causa la existencia de parametros o de elementos que justifiquen la inobservancia de lo previsto en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 como tnico mecanismo posible para cumplir dichos principios
reguladores de la actividad contractual del Estado. (...)

La seleccion objetiva consiste en el acto de optar por la propuesta mas favorable a la entidad y la que
mejor se ajuste a los fines que persigue, aspectos estos que, dentro del margen juridico al cual debe
limitarse el analisis de la suspension provisional que aqui se controvierte, no se aprecian amenazados,
cercenados ni restringidos con la prevalencia del proceso de seleccion de minima cuantia previsto en
la Ley 1474 de 2011, sobre la modalidad de seleccion abreviada que se pretendid privilegiar en el acto
administrativo enjuiciado, para los procesos de adquisicion de bienes y servicios sujetos a acuerdos
marco de precios.

Lo propio puede concluirse frente a los principios de transparencia, economia y planeacion, (...) pues
la medida adoptada en el Manual censurado -en contravia de un precepto legal- no parece garantizar
tales atributos en un grado mayor al que podria hacerlo la aplicacién pacifica y sin restricciones del
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en la contratacion de bienes y servicios afectos a los ya referidos
acuerdos marco de precios, cuyo valor corresponda a la minima cuantia prevista en dicha disposicion.”

En linea con la argumentacion anterior, se destaca que el analisis de legalidad planteado no puede
ser ajeno a los fines persequidos por cada modalidad de seleccion, pues los AMP estan orientados a
la optimizacion de tiempos y recursos publicos a través de la adquisicion de bienes y servicios de
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caracteristicas técnicas uniformes que son resultado de negociaciones que CCE disefia, construye y
suscribe en la etapa de operacion primaria, en los cuales se establecen las condiciones de plazo,
cumplimiento y garantia para la adquisicion de bienes de tales caracteristicas, de forma que en la
operacion secundaria las entidades que hagan uso de tales catalogos de proveedores accedan a los
beneficios econdmicos negociados en los AMP, a través de la respectiva orden de compra.

A la vez, como se indicé en el auto transcrito, la contratacion de minima cuantia que verse
sobre bienes de caracteristicas técnicas uniformes, no es ajena a los principios de economia,
eficiencia y transparencia en la contratacion estatal, como se desprende de la estructura y
requisitos senalados en su procedimiento, sino que es resultado de la voluntad legislativa de
reconocer la existencia de un mercado distinto al de los Acuerdos Marco de Precios, postura
legitima si_se consideran los diferentes segmentos de oferentes que pueden participar y
proveer bienes y servicios al Estado, como ocurre con los pequefios proveedores quienes
tienen mejores oportunidades en las negociaciones que atafien a minimas cuantias, por ser
acorde con su capacidad de produccion, sin que ello vaya en detrimento de los principios
anotados, y si, por el contrario, genera impactos positivos en una vision mas integral de la
economia.

Al razonar acerca de la minima cuantia, es necesario agregar que el procedimiento de seleccién
atribuido a ella si esta arropado de mayor especialidad, pues no podra pasarse por alto que las
condiciones de plazo y forma de cumplimiento para la adquisicién de bienes de caracteristicas
técnicas uniformes son las que tenga establecido el AMP, condiciones contractuales que no
necesariamente responden a las necesidades que podian ser atendidas a través de la seleccion
por minima cuantia donde la entidad adquirente determina muy cortos lapsos para atender sus
puntuales necesidades en estos valores, sumado al hecho de que por esta y otras vias, es
posible advertir que se contribuye al fomento de la competencia en un mercado tan relevante
como el de la compra publica. (negrilla y subrayado fuera de texto)

Esta perspectiva de la Sala, que se desprende del analisis del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y
del mismo sistema de contratacion, estaba presente en las reflexiones que se suscitaban por la época
de expedicion del manual objeto de reproche, pues una queja constante en la construccion y evolucion
de los AMP ha sido que bajo esta modalidad las pequefias y medianas empresas no encontraban un
lugar para competir; de manera que, a juicio de esta Colegiatura, la minima cuantia venia a traducirse,
ademas, en una formula que abonaba el camino para promover la verdadera y libre competencia en
los diferentes segmentos del mercado en que se desarrolla la contratacion estatal.

La doctrina especializada registra que en Colombia “las pymes generan el 40% del PIB del pais (47)
cifra que no es despreciable e invita a volver los ojos de la contratacion hacia este relevante segmento
de la economia y abrirles espacios en mecanismos cada vez mas relevantes en el mercado de compra
publica como los AMP

Al respecto, el mismo autor amplia sus analisis, y sefiala que “CCE ha implementado desde el afio
2013 un gran nimero de AMP en productos de aseo y cafeteria, vestuario, combustibles, seguros,
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automoviles, tiquetes aéreos, (...) entre muchos otros (...) Sin embargo es recurrente la queja de los
pequefios empresarios del pais en cuanto a que los AMP contienen requisitos que impiden su
participacion en el listado final, echan de menos una discriminacion positiva en los requerimientos que
reflejen el tamafio del empresario. Y en todo caso, sigue la queja, si pudieran hacer parte del listado
final, la competencia con proveedores sustancialmente mas grandes, que aprovechan las ventajas
econoémicas como economias de escala, dificulta la contratacion” Igualmente, refiri6 que la
Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdémico —OCDE proceso de adhesion que comenzo
en 2013 en las recomendaciones hechas a Colombia en el afio 2016, dio cuenta de la necesidad de
que los AMP fueran herramientas para fomentar la participacion de pymes en el sistema, de cara a
las restricciones al mercado que se estaban generando.

[.]

DECLARAR la nulidad del numeral VII denominado “Concurrencia de seleccion abreviada por
Acuerdo Marco de Precios y minima cuantia”, del Manual para la Operaciéon Secundaria de los
Acuerdos Marco de Precios, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente (CCE) y publicado en la pagina virtual de esa entidad el 19 de enero de 2014, por
las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

Adicionalmente el articulo 30 de la ley 2069 de 2020, estableci6 lo siguiente:

ARTICULO 30. MIPYMES y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual
quedara asi:

5) Contratacién minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en el cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en
lo que se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMEROQ. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tienen las
entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que corresponden a la definicion de "gran
almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto
expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién a que se refiere al presente articulo se ejecutara exclusivamente con las reglas
en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.
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Por lo anterior no seria aplicable lo establecido por la ley 1955 de 2019 en su articulo 42, puesto que la ley 2069 de 2020,
modifico a su vez el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, por lo anterior la entidad aplicara para el presente
proceso de seleccion la modalidad de minima cuantia independiente de si se encuentra en un acuerdo marco o no los

bienes a adquirir por medio de la presente contratacion.

2.2. Condiciones y especificaciones técnicas

Para la correcta ejecucion del objeto contractual el futuro contratista debe tener en cuenta los siguientes aspectos y/o

especificaciones técnicas:

2.2.1. Descripcion de los elementos requeridos en el presente proceso de seleccion

BIENES PARA ENTREGAR ESPECIFICACIONES
CILINDRAJE IGUAL A 175 CC O SUPERIOR
CABALLOS DE POTENCIA | 18 0 SUPERIOR - 9000 RPM O SUPERIOR
S N INYECCION ELECTRONICA
COMBUSTIBLE GASOLINA EXTRA
REFRIGERACION LIQUIDA

SUSPENSION DELANTERA

BARRAS INVERTIDAS DE 110 MM DE
RECORRIDO

MOTOC(')CLETAS TIPO SUSPENSION TRASERA MONOSHOCK DE 50 MM DE RECORRIDO,
URBAN AJUSTABLE EN PRECARGA
TRASMICION CADENA DE 6 VELOCIDADES
FRENO DELANTERO:
DISCO DE 260 MM CON MORDAZA DE 3
FRENOS PISTONES
FRENO TRASERO
DISCO DE 220 MM
ARRANQUE ELECTRICO
PESO NETO 150 KG O INFERIOR
TORQUE 14 NM O SUPERIOR

Las suministradas por el fabricante que como minimo debe ofrecer: una pinza, un
alicate, una copa de bujias, un juego de 4 destornilladores (pala y estrella), un
calibrador de aire, un juego de 4 (llaves mixtas, un hombre solo y un estuche porta

Kit de herramientas
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herramientas).

(02) dos cascos abatibles o cerrados para motocicleta, que cumplan con la
normatividad vigente del Ministerio de Transportes (Resolucién 1080 del 19/03/2019)
(02) Dos juegos de rodilleras, coderas y guantes

Equipo (02) Dos impermeables de tres piezas (chaqueta, pantaldn y zapatones)

(01) Maletero de alta Resistencia, instalado en la parte trasera en su respectiva
parrilla resistente a la vibracion, con un rango minimo 30 litros a 40 litros.

NOTA: Los vehiculos deben ser entregados con el seguro Obligatorio SOAT a nombre del Municipio de Popayan, con un
afio de vigencia a partir de la entrega, debe tener una garantia minima de un afio por defectos de fabrica y los vehiculos
deberan ser entregados con matricula oficial.

2.3. Alcance del objeto contractual y/o actividades especificas del contratista

Para la correcta ejecucion del objeto contractual el futuro contratista debera realizar las siguientes actividades
especificas:

Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las especificaciones sefialadas en el Estudio Previo e Invitacién
Publica.

Suministrar bines nuevos y originales, no remanufacturados, ni repotenciados y de primera calidad.

Entregar los elementos objeto de la compraventa en el municipio de Popayéan en la ubicacion a determinar por el
Supervisor y el almacén de la secretaria General.

Aceptar las devoluciones de los insumos que no cumplan con las especificaciones contratadas, o la calidad de
los mismos presenten alteraciones que atenten contra la funcionalidad esperada, para lo cual el Contratista debera
reemplazarlos a su costa por aquel que retina las especificaciones y calidad deseada, en un término maximo de
tres (3) dias habiles.

El Contratista efectuara la revision y prueba de funcionamiento de las cuatro (4) motos tipo urbano a entregar.

El Contratista entregara el certificado de garantia de fabricacion de cuatro (4) motocicletas tipo urbano.
Constituir las pélizas exigidas en el proceso de seleccion.

Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales.

Facilitar durante el desarrollo del contrato y hasta su terminacion, el acceso de informacion al Supervisor del
contrato, con el fin de hacer el seguimiento respectivo.

El contratista debera informar de manera oportuna al supervisor del contrato de cualquier situacién o evento que
pueda afectar la correcta ejecucién del mismo.

Garantizar que ninguna de las condiciones establecidas en el presente documento genera costos adicionales para
la Entidad.

El contratista debera ejecutar el contrato efectivo obrando de buena fe, evitando dilaciones y trabas en las
solicitudes y requerimientos por el Supervisor del contrato.

Aportar el material técnico para la socializacion de manejo y mantenimiento motocicletas tipo urbano.

)
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14)  Elinforme final debera comprender la informacién y datos que el Supervisor requiera y precise con antelacion.
15)  Las demas que sean inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del Objeto Contractual.

24 Obligaciones
2.4.1 Obligaciones generales del contratista

1) Realizar las actividades para el logro de los resultados del objeto propuesto en el contrato, de acuerdo con las
condiciones técnicas descritas en la invitacién publica.

2)  Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de
2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud-pension y riesgos laborales).

3)  Atender los requerimientos que realice la Entidad a través del supervisor del contrato.

4)  Presentar informes completos en los plazos pactados.

5)  Atender los requerimientos que realice la entidad a través del supervisor del contrato.

6) Presentar informe final de ejecucion del contrato, en su componente técnico, financiero y administrativo.

2.4.2. Obligaciones del municipio de Popayan - Secretaria de Transito y Transporte

1) Efectuar el pago de los bienes efectivamente recibidos.
2)  Ejercer la supervisién del contrato.

2.5. Identificacion del contrato a celebrar
Tipologia contractual: Contrato de Compraventa
2.6. Relacion laboral

El contratista ejecutara el objeto contractual con total autonomia técnica y sin subordinacion con respecto a la Entidad.
Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el contratista y el municipio de Popayan.

2.7. Plazo de ejecucion

El plazo para la ejecucidn del contrato sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion en el SECOPII. hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021.

2.8. Presupuesto oficial y justificacion

La presente contratacion tiene un valor estimado de CUARENTA 'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y
UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($45.751.932), IVA incluido y los demas impuestos y costos
directos en los cuales incurra el contratista para la ejecucion del contrato, de conformidad con el andlisis realizado por la
entidad en el estudio previo.

JUSTIFICACION: Se considera que el nimero de posibles oferentes nacionales de los servicios requeridos por la entidad
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es amplio, razén por la cual se han solicitado cotizaciones a diferentes proveedores dentro del mercado, obteniéndose
la respuesta de tres (3) cotizaciones, las cuales se relacionan en este documento, y de las cuales para determinar el
valor del proceso de seleccion, se tomé el promedio entre si.

A continuacion, se muestran el estudio realizado:
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ESTUDIO DE MERCADO
VALOR VALOR VALOR VALOR | VALORUNITARIO | VALOR TOTAL VALOR VALOR
BIEN ESPECIFICACIONES TECNICAS | CANT | UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL MULTISERVICIO | MULTISERVICIO | UNITARIO TOTAL
MOTOMARK | MOTOMARK G10 G10 LA NOVENA LA NOVENA PROMEDIO | PROMEDIO
IGUAL A 175 CC
CILINDRAJE S SUPERIOR
CABALLOSDE | 18 0 SUPERIOR
POTENCIA -9000RPM O
SUPERIOR
SISTEMA DE INYECCION
ALIMIENTACION ELECTRONICA
GASOLINA
COMBUSTIBLE TR
REFRIGERACION LIQUIDA
BARRAS
SUSPENSION | INVERTIDAS DE
DELANTERA 110 MM DE
RECORRIDO
MONOSHOCK
'\Tﬂﬁ)DBOUCFl{%AEI\ITg SUSPENSION DE 50 MM DE 4 $11483950 | $45935.800 | $11.079.999 | $44.319.996 $11.750.000 $47.000.000 $11.437.983 | $45.751.932
TRASERA RECORRIDO,
AJUSTABLE EN
PRECARGA
, CADENA DE 6
TRASMICION | £ ocIDADES
FRENO
DELANTERO:
DISCO DE
260 MM CON
MORDAZA
FRENOS DE 3
PISTONES
FRENO
TRASERO
DISCO DE
220 MM
gt Cres en
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ARRANQUE ELECTRICO
150 KG O

PESO NETO INFERIOR
14NM O

TORQUE SUPERIOR

@ POPAYAN

Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Codigo Postal: 190003, Tel: (057+2) 8243075
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, e-mail, atencionalciudadano@popayan.gov.co.




ALCALDIA DE POPAYAN GM-150

Version: 07

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS o
Pagina 1 de 11

La presente contratacién se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2021.CEN.01.4424.

Nota: El proponente debera ofertar los valores unitarios maximos permitidos segun lo estipulado en el estudio previo.
2.9. Forma de pago

EL MUNICIPIO DE POPAYAN pagara al CONTRATISTA la totalidad del valor del contrato mediante un acta unica y final,
previa presentacion de las cuentas de cobro y/o facturas y presentacién de informes técnicos y financieros con sus
respectivos soportes y de la constancia de recibo a satisfaccion de la entrega de los bienes, suscrita por el supervisor del
contrato y por el almacén de la secretaria general.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
a seguridad social (salud, pensién y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR).

NOTA: EI MUNICIPIO DE POPAYAN solo pagara lo debidamente ejecutado y soportado parte del contratista, en el plazo
y condiciones convenidas.

3. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el SECOP |I.
Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

3.1. Generalidades

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en la Invitacion Publica.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de la
Invitacion Publica.

3.2 Capacidad Juridica

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en la Invitacion Publica:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.
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Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la Oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién
previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General de la
Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberén declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia—.

3.3. Existencia y Representacion Legal

La existencia y representacion legal de los Proponentes Individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1. Personas Naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil, mediante
el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con una antelacion no superior a un
mes a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, en el que consten las actividades o servicios que
correspondan al objeto de la presente invitacién

oo w>

3.3.2. Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
<
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VI.
VIL.
VIII.

oo

B.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente
en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacién
legal la originalmente fijada en la Invitacion Publica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.
Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y treinta meses mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente
respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta 0
cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido
en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

Nombre o0 razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.
Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano social para cada caso.
Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y treinta meses mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion
legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracién juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
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Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

. Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.

. La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y treinta meses mas.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.
. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

3.3.3. Proponentes Plurales
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

| Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal 0 en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista
precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion.

[.Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
designacion quedara definida en el documento de conformacién de la figura asociativa. Estos tendran facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran
para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar el acta de terminacién y
liquidacién.

[l Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del proponente plural.

IV.Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y treinta meses més. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

V.El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

VI.En la etapa contractual no podra modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante
sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.
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34 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales
3.41. Personas Juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales” suscrito por
el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por
la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2. Personas Naturales

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos y el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente fijada en
el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, 0 se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y ademas la afiliacion al sistema de salud.

La persona natural en caso de no estar obligado al pago de parafiscales (SENA, ICBF Y CAJAS) debera anexar
declaracion juramentada en tal sentido (precisando que no esta obligado por no tener personal dependiente).

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3. Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan los
numerales anteriores.
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3.44. Seguridad social para la suscripcion del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

3.5. Exigencias minimas de la experiencia del proponente y la experiencia y formacion académica del equipo
de trabajo

3.5.1. Exigencia minima de la experiencia del proponente
3.5.1.1. Experiencia General

Para habilitarse en el proceso de seleccion, el oferente acreditara su experiencia con maximo dos (2) contratos ejecutados
y terminados, cuyo objeto contractual o contenido obligacional sea de compraventa o suministro de vehiculos, cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente contratacion (expresado en salarios minimos del afio
2021).

3.5.1.2. Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

El proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad
realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante
y el contratista.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o0 mas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

A. Acta de liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que conste
el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.
D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, la experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente: Documento
de facturacion emitida por el representante legal o contador publico o por el revisor fiscal de acuerdo con los
requerimientos de ley, segun corresponda, para los dos (2) ultimos casos se debera presentar la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.
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Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida como integrante de un Consorcio o Union Temporal, se tendré en
cuenta el porcentaje de participacion del integrante.

3.5.1.3. Acreditacion de la experiencia requerida

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién:
Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas
La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato.

SoOow>

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el tltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

E. La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato: Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o
recibo final, liquidacién, o acta final. Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacidn.
G. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
H. El porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

Nota: En el caso de los contratos celebrados con entidades privadas, los ingresos del mismo deben haber sido
debidamente facturado y/o declarados en la respectiva declaracion de renta, situacién que se acreditara con las copias
de las facturas (en el caso de quienes estén obligados a facturar), o del anexo a la declaracién de renta firmado por el
contador publico en el caso de los no obligados a facturar.

¢ No se aceptaran documento emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus integrantes.
o La experiencia que se acredite con contratos ejecutados con entidades y/o personas privadas, deberan venir
acompafiados de la certificacion contable de pago.

Para el caso de certificaciones provenientes de otros paises, el proponente debera presentar la equivalencia técnica de
cada una de las actividades requeridas (especificaciones técnicas), asi como la conversién de los valores a pesos
colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de suscripcién del contrato, materia de la certificacion.

3.5.1.4. Para subcontratos

Para acreditar la experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
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Proponente debe aportar los documentos que se describen a continuacién:

A

Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del subcontrato,

la cual debe estar suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida en el numeral 10.1.4 de este pliego para efectos de acreditacién de la experiencia como Consultor.

B.

4,

Certificacién expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

Alcance de las actividades de consultoria en el contrato respecto del cual se realizé la consultoria, donde se pueda
evidenciar las labores subcontratadas de consultoria que pretendan acreditarse para validar la experiencia en el
presente Proceso de Contratacion.

Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza el subcontrato. En
caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (i) certificacién emitida por la Entidad
concedente donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al Proceso de
Contratacion, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista principal.

Los Proponentes deben advertir a la Entidad cuando en otros Procesos de Contratacion el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar
ala Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso de Contratacion en el cual el Contratista certifico
la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion recae en los Proponentes y de ninguna manera dicha
obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

FACTORES DE SELECCION

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como Unico criterio o factor de seleccién:
EL MENOR PRECIO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de conformidad con las siguientes reglas:

En el evento de ofertarse un precio UNITARIO que sea superior al seialado por la entidad, se considerara que el

item no fue ofertado y por ende se rechazara la propuesta sin posibilidad de subsanar.

La propuesta mas favorable sera la que presente el precio mas bajo, siempre que hubiere ofertado todos los items de
conformidad con lo establecido en la regla anterior. Para el efecto, la entidad realizara la respectiva correccion aritmética
y el resultado de ésta sera el valor corregido de la propuesta. En tal sentido el orden de elegibilidad se determinaré con
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los valores corregidos de las propuestas.
Si solo se presentare un proponente, la entidad podra adjudicar el contrato si este cumple con los requisitos exigidos.
En caso de empate, se aplicara lo establecido en el articulo 35 la Ley 2069 de 2020.

De la evaluacion economica y verificacion de requisitos habilitantes del proponente favorecido se correra traslado durante
un dia habil para que los interesados presenten observaciones, las cuales, serdn respondidas y publicadas de manera
concomitante con la carta de aceptacién de la propuesta.

Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad se declarara desierto
mediante acto administrativo debidamente motivado que se publicara en el SECOPII.

5.  CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre dos 0 mas ofertas, deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas
enlaley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
<
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alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, autorice el tratamiento
de sus datos personales a través de documento escrito y firmado como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién
del contrato, para lo cual debera presentar documento escrito y firmado en tal sentido. Para aquellos eventos en los que
el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, el integrante del Proponente que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Union temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley, para lo cual la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, seguin corresponda, a través de documento escrito y firmado, mediante la cual certificaré bajo la gravedad
de juramento las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores mayores de edad que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que la constitucidn sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal a través de documento escrito y firmado certificara que el
numero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
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sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Consorcio 0 de la Unién Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos (2) supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, a través de documento escrito y firmado, certificara bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension,
ademas, se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de
2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara documento escrito y formado, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su néminay
el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal a través de documento escrito y firmado, certificara que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, autorizara el tratamiento de sus datos personales, a través de
documento escrito y firmado, requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, a través de
documento escrito y firmado, certificaran bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o0 reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde més
del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, a través de documento
escrito y firmado, bajo la gravedad del juramento, lo indicara junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a través
de documento escrito y firmado el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentard documento escrito y firmado, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
<
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reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrén ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara a través de documento escrito y firmado.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracidn, autorizar el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificaré en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara a través de
documento escrito y firmado, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamario
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, la acreditacidn del tamafio empresarial se efectuara a través de documento escrito y firmado,
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, a través de documento escrito y firmado.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual en los términos del numeral
8

(b) La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara a través
de documento escrito y firmado.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a). La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la persona natural,
la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b). Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
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que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c). Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el
mayor nimero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo
Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los numerales
8,9,10y 11.

6. COMUNICACION ACEPTACION DE LA PROPUESTA

Realizado el traslado de la evaluacién y respondidas las observaciones, si las hubiere, se procedera a proferir por el
ordenador del gasto la comunicacién de aceptacion de la propuesta, documento en el cual se designara el supervisor del
contrato.

La comunicacion de la aceptacion de la propuesta y la propuesta presentada por el proponente constituyen para todos
los efectos legales el contrato, por lo tanto, el mismo se perfecciona con la publicacién de la primera, documentos que
serviran de soporte para el respectivo registro presupuestal.

1. GARANTIAS (Decreto 1082/2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7)

En aplicacion del Decreto 1082 de 2015, la Entidad considera la necesidad de exigir al contratista o prestador del servicio
seleccionado la constitucion de las siguientes garantias con el fin de propender por un cumplimiento oportuno, una
adecuada calidad del servicio, entre otros:

a. Cumplimiento: Por un valor asegurado equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con
vigencia desde la aceptacion de la oferta, mas el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

b. Calidad de los bienes: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a
la del contrato y cuatro (4) meses mas.

Estas garantias deberan reunir los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015, presentarse a favor del Municipio
de Popayan en el término indicado por el Supervisor del contrato.

En caso de proérroga del término de duracién del contrato o de adicion de su valor, segun el caso, el Contratista debera
entregar al Municipio de Popayan como condicién de ejecucién de los acuerdos de prorroga o de adicion, segun el caso,
los certificados de modificacién de las garantias exigidas en los que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado
de cada uno de los amparos, en la misma proporcion.

8. SUPERVISION

EL MUNICIPIO DE POPAYAN supervisara el cumplimiento del contrato por medio del Doctor JAIME ANDRES PATINO
b
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CHAPARRO - Secretario de Transito y Transporte Municipal de Popayéan, o quien haga sus veces, el cual sera
desarrollado conforme a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

9. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Se adjunta matriz que contiene el analisis de riesgos en la contratacion, la cual se elaboré de conformidad con el Manual
expedido por Colombia Compra Eficiente.

10.

CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A

X TIe mm

r

wIOoVOo=Z

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién para contratar. Cuando en el mismo proceso de
contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8
de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la situacion
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada con la disolucion de la persona
juridica.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito habilitante, o
aportandolos no lo haga de forma correcta.

Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango constitucional
o legal.

Que el objeto social del proponente o el de alguno de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.
No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccidn aritmética exceda el presupuesto oficial estimado del
contrato.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas.

Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las unidades o cantidades
sefialadas en la Oferta Econdmica.

No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero (0) el proponente
asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.

Superar el valor unitario de alguno de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del
presupuesto oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

Presentar mas de una oferta econdmica.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales.

=23
ig: Creoen
L e - &
f”’m POPAYAN
Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Codigo Postal: 190003, Tel: (057+2) 8243075
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, e-mail, atencionalciudadano@popayan.gov.co.




ALCALDIA DE POPAYAN GM-150

Version: 07

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS o
Pagina 1 de 11

X.

1.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos minimos;
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, notas técnicas especificas y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente o haga parte en
mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las propuestas seran rechazadas.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la sociedad y no
cuente con la autorizacion suficiente del érgano social.

Las demas previstas en la ley.

MULTAS

La entidad podra establecer multas relacionadas con el incumplimiento de alguna o algunas obligaciones. EI monto de
las multas se puede fijar en un porcentaje del contrato, en salarios minimos diarios 0 mensuales vigentes o empleando
otro parametro:

Si durante la ejecucion del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causaran las siguientes multas:

Causales:

Por atraso o incumplimiento en la ejecucion del contrato, se causara una multa equivalente al 0,1% del valor del
contrato, por cada dia calendario de atraso.
Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por los montos

establecidos, de acuerdo con el contrato inicial 0 sus modificaciones, se causara una multa equivalente al 0,1%

del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta
conducta se haga acreedor a otras sanciones méas gravosas.

. Si el contratista no entrega la informacién completa que le solicite el supervisor o el interventor, que se relacione

con el objeto del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles de hecho el requerimiento, se causara una multa
equivalente al 0,1% del valor del contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso,
hasta cuando el contratista demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor.
Por atraso imputable al contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucion en la fecha pactada, se
causara una multa diaria equivalente al 0,1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual
sancién se aplicara en caso de que el contratista no inicie efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha
acordada.

Por atraso en la entrega final del bien o servicio contratado, el contratista se hard acreedor a una multa
equivalente al 0,5% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

Por incumplir las 6rdenes fundamentadas dadas por el supervisor, el contratista se hara acreedor a una multa
equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada orden incumplida.

Por cambiar el personal presentado al supervisor, sin la aprobacion previa de esta, al contratista se le impondra
una multa equivalente al 0,5% del valor del contrato.

Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, o pago de
salarios u honorarios de alguno o algunos de sus empleados o contratistas, al contratista se le impondra una
multa equivalente a cinco (05) salarios minimos diarios legales vigentes, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento de dicha obligacion.
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9. Se causaran multas equivalentes a un (1) SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia
habil siguiente al momento en que se verifique |a existencia de medidas de aseguramiento o condenas proferidas
en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o
integrantes del contratista, sin que estas hayan sido comunicadas a la entidad y afecten el cumplimiento de la
ejecucion del contrato. La sumatoria de estas multas no podré ser superior al cinco por ciento 5% del valor del
contrato.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al contratista para que cumpla sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter
de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los
términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la entidad contratante
para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al contratista,
sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato, previa culminacion y firmeza
del proceso que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al contratista, realizado con
fundamento en las multas impuestas, no exonerara al contratista de continuar con la ejecucién del contrato ni de las
demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran
imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicidn de las multas, el salario minimo diario o mensual vigente sera aquel que rija
para el momento del incumplimiento del contrato.

12. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial del contrato, el contratista pagara a la entidad a titulo de estimacion anticipada
de perjuicios una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. No obstante, la entidad podré acudir al juez
competente para solicitar la indemnizacion integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la clausula penal.
El valor de la pena impuesta se descontara de los pagos pendientes a favor del contratista o, en su defecto, se hara
efectivo el amparo de cumplimiento de la garantia Unica.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el contratista en virtud
del presente contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la entidad de
exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucidn del contrato, en ambos casos, con la correspondiente
indemnizacién de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto
de las obligaciones a cargo del contratista.

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor correspondiente que eventualmente
resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la entidad, ya sea en virtud
de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier
otro concepto.
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Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.
13. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su representante, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

14. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el
personal que vincule durante la ejecucién del contrato serd de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los
requisitos exigidos en los documentos del proceso de contratacion. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la
entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista respondera de manera exclusiva por
el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi
mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de
acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El contratista solo podréa subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la entidad. El empleo de tales subcontratistas
no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construccion y por las demas
obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no adquirira relacidén alguna con los subcontratistas y la
responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguird a cargo del contratista. La entidad podré exigir al contratista
la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio
de los subcontratistas cuando, a su juicio, éstos no cumplan con las calidades minimas necesarias para la ejecucion de
las labores subcontratadas.

15. CESION

El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el consentimiento previo y expreso
de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesién. La cesion se efectuara de
conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones
vigentes sobre la materia.

16. LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para
la liquidacion del contrato seré de cuatro (4) meses.

Para la liquidacion se exigira al contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que
éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato. Si el contratista no se presenta para efectos de
la liquidacién del contrato o las partes no llegan a ningun acuerdo, la entidad procedera a su liquidacion, por medio de
resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11
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de la Ley 1150 de 2007, si el contratista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo,
siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidacién acordada o que no hayan
sido respondidas por la entidad con anterioridad a la liquidacién.

17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad con ocasién de la firma, ejecucién,
interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una
diferencia y la explique al menos someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma direc{a entre las partes, se resolveran empleando las instancias
y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientesde la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

PATINO CHAPARRO
Secretario de Transito y Transporte.

Reviso: Aspecto Juridico Abg. Herly Mufioz Osorio— Contratista STTP /
Reviso: Aspecto Juridico Abg. Juan David Duque Sanclemente — Contratista STT

Reviso Aspecto Juridico: Abg. Juan Manuel Legarda - Contratista OAJ ="

Proyecto: Aspecto Juridico Abg. Jorge A. Urrutia -Coord. Subproceso Weﬁe Publico %
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