FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL.

CENAC PERSONAL
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ TOTAL X.
No. 11

Bogota D.C, DICIEMBRE de 2021

Nombre completa: ANDREA MARIA CORTINA CORONEL
Identificacion: 1.047.388.710

Nacionafidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia; Carrera 63 #22 - 45
Teléfono de contacto: 3006447913

E-mail de contacto; andrea.colina@ejercito.mil.co

1. CONTRATISTA

Normbre completo: CT Paulina. Torres.
Cargo: OFICIAL ACTOS ADMINISTRATIVOS Y/O QUIEN

2. SUPERVISOR HAGA SUS VECES, _ _ _
Resoiucion de nombramiento No.. 00006205 del 19-de enero
de 2021 .

3. No. DEL CONTRATO -~ | No.Delcontrato: 456-CENACPERSONAL-2021

FECHA DE SUSCRIPCION Fetha de suscripcion: 08 DE FEBRERQ DE 2021

No. De péliza; 12-46-101044816,
Aseguradora: Seguros del Estado -

Fecha oficio aprobagcion; (8 de febrero de 2021

Aprebado’ por: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSQNAL

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. CDP:3621 del 25-01-2021

No, CRP: 43421

Fecha expedicion: 10-02-2021

Unidad/Sub-unidad ‘jecutora: CENTRAL ADMiN[STRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE.
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL _ _
Posicion  cataloge de gasto:  A-02-02-02-008-002.
SERVICIOS JURIDICOS'Y CONTABLES

Fuente: Nacign,

Recurso: Corrientes

5. CRP

Valor: 44.440.000
6. FECHA INICIO EJECUCION | . . .
CONTRACTUAL 10 DE FEBERO DE 2021

PLAZD DE EJECUCION 31 DE DICIEMBRE DE 2021

OBJETO CONTRACTUAL P_re_s_ta!r __Ios semigios_ _’profes_ionale‘s como- ‘abogado
.| especialista para la Direccidn de Negocios Generales:

1. Asesorar, revisar, tramitar y dar respuesta a los derechos

de peticion y quejas, asi como los requerimientos que le

sean asignhados, que .guarden. relacion con el &rea

Administrativa, Publica y de Contratacién Estatal, seg(in

9. OBLIGACIONES evento preseéntando informe relaciohando Jos femas
CONTRACTUALES rabgjados.

: 2. Revisar juridicamente los proyecios de Actos
Administrativos que le sean asignados, de forma
permanente sobre aquellos que guarden relacién con él drea
de Confratacion Estatal; no obstante de: forma ‘ocasional
revisara aguéllos Actos administrativos que correspondan al




ambito def derecho publico.

3. Realizar acompaiiamierio, asesorias y socializaciones. en
a8’ multiples actividades de consulta y de reuniones
convocadas por ef Director de la DINEG; en. desarrollo. de su
‘objeto contractual segun cronograma establecido por la
DINEG:

4. Asesorar y elaborar de forma permansnte los conceptas
juridicos propios del derecho Militar y el area de
‘Contratacién Estatal, para unificar el critério Institcional, de
las solicitudss que les sean asighados en'la DINEG.

5. Adelantar actividades de investigacitn en Derecho. Pdblico
Militar ¥ en el -area de Contratacion Esfatal, sobre los
aspecios que le sean asignados en la DINEG.

6. Emitir conceptos juridicos sobre proyectos de ley, actos
legislativos y/o proyectos de decreéto de interés del Ejército
Nacional que le séan asignados para. tramite en la DINEG,

en especial aquellos gue guarden relacion con el drea de
contratacion estatal, segin evento.

7. Realizar la: gestion documental permianente en el sistema
de gestidn documental CRFED, garantizando con ello la
‘seguridad de la informacisn y la trazabilidad de los procesos,
informando a -ultimo dia habil semanal el consolidado y
avance.

-8. Emitir conceptos juridicos sobre proyectos de ley, -actos
legislativos ylo proyéctos de decreto de interés del Ejército
Nacional que e sean asignados para tramite en-la DINEG de.
Departamento. Juridico Integral, en especial aquellos que
‘guarden Relacién con el objeto de! contrato, segun evento y°
_no obstante cada quince dias, informara. actualizaciones en
materia contractual.

. Adelantar revision ¥ aprobaclon a planes y Directivas que
sean requendas en revisiéri al Departamento Juridico
tntegral segln orden de llegada y de asignacion acorde a
evento requerido por la DINEG.

10. Elaborar una circular en materia de Derecho Publico, la
cual deberd ser entregada la segunda semana de’ marzo de:
2021,

11. Elaborar una circular en materia de Derecho
Adminigtrativo, la cual debéran ser -entregadas la tercera
semana de ociubre de 2021,

12. Elabarar un boletin en materia de-Dereche cortractual, el
cual deberén ser entregadas ta tercera semana de mayo de-
2021, '

13. Adelantara revision, analisis juridico y -aprobacion de
_documentos prouementes de los diferentes entes
Territoriales, Entidades publlcos yio- pfivados para 1a
obtencion de un concepio juridico en materia de convenios,

LOAS, LOR, acuerdos, alianzas y demas temas de.
competencia del Comandante del ejército Nacional de
conformidad. con las resoluciones de Delegacién v
Compelencia para el EjEI"CItO nacional.

14. Aprobar y revisar juridicamente documentacidn inherentg:
a la compstencia contractual del Sefior Comandante del
Ejércitd, Segundo Comandante del FEjércita y de los
Ordenadores del gaste que sea susceptible de analizar en
razon a fa competencia delegada y remanente, segin evento
designado porla DINEG,

15. Actuallzacmn de Directivas institucionales aprobadas: por
DINEG en ‘maleria. de Contratos; Convenios y temas a fines,

presentado .un entregable a. fechas Marzo, Mayo vy Julio de
2021.

16. En cumplimiento a lo sefialado én la ley 100 de- 1983,




SUADQ-ARM-2021,
suscrito entre o
MINISTERIQ DE
DEFENSA NACIONAL
- . EJERGITO
NACIONAL y la UT
ACCESORIOS. ' DE
INFILTRACION.

2y4

Goncepta
juridico

2021248053288

a3

Proyecto de
Resolucion *Por la cual
se. refira. dél servicio
‘active de Ias. Fuerzas
Militares a un personal
de  Oficigles del
Ejército MNacional®;
encabezada por el
sefior Capitan JAIME
HERNAN RUIZ
SALGUERD, .

identificado con cédula
de ciudadanfa N°
79.802.154, le siguen
veiniian (21) Cficiales.

2,4y
i3

Caneepto
juridico

20212480154474

13

Asunto: Radicado N~
2021124614760633;
MDN-COGFM-COEJC-
SECEJ-DIRIE-3.4

Referencia’  Solicitud.
concepto Juridica
Acuerdo '
Intefinstitucional.  de
Cooperaclén Colombia
- Peri.

2.4y
14

Concepto
juridico

20212480154477.

73

Tramite para.'la fima
del  sefior  Mayor
Cengral Segundo.
Comandante ~ del
Ejército Nacional, del
volante aprobatorio - de
los Cerlificados de Uso
Final con destino'a jas
Autoridades  de
Estados Unidos de
América, en desarrollo
de los bienes
relacionados  en gl
contrato de
compraverta No. 032-
SUADQ-ARM-2021,
suscrifo entre. &l
MINISTERIO ~  DE
DEFENSA NACIONAL
- EJERCITO
‘NACIONAL ¥ la
‘empresa, HIGH
PERFORMANCE-
DIESEL CORP— HPD
CORPORATION,
-apoderado | en
Colombia: RED ONE
PROYECTOS E
INVERSIONES S.AS.

2yd

Concepto
juridico

20212480155935
03

Exposicidn de Molives
pra la-elaboracion del
proyecie  de- Dacreto
“Por el cual se envia
en comision
“diplomiatica a un Oficial
Superior  dét - Ejércitd
Nacional”; se. trata del
sefior Corongl CAB.




| deben acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud y

riesgos laborales de que trata el-articulo 282 de |a citada ley.
Anexando @ su informe mehsual fotocopia. de. los
documentos:que.acrediten:el cumplimiento de tal exigencia.

17. De conformidad: can el literal b, numeral 3, Articulo 13-del

decreto 1295 e 1994, feglamentado por el decreto. 723 de

2013, el contratista déebera ingresar dbligatoriamerite. al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
colizacion debe ser asumido en su tolalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto:sea LI, 1l

18. Prestar sus servicios de acuerdd con las normas. propias
de su profesidn, actividad u oficio.

18. Presentar mensualmente. el informe de actividades al
supervisor del confrato dentro-de las fechas -indicadas por
este;

20. Guardar y mantener la debida reserva .y confidencialidad
frente a temas y asuntos fratados 'y conocidos dentro del
desarralloejecucion del presente contfato;, reserva gue se
hara -extensiva a los derechos de autor que de los mismas
se deriven,

21, Realizar la gestidn de. documentos en el sistema de
gestlon documental ORFEQ SGD, garantizando cori ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos.
22. De canformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594. de 2000, el contratista seré responsable por la
gestion .documental .de las aclividades realizadas durarite:la
eje'cucién del contrate, incluyendo el cuidado,. conservacion vy
organizacién del -archivo,; actividades tales como foliar vy ia
elaboracion del formato linico de inventario doctimental
(FUID).

23. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamentc JUI’IdIC{J Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en. razén al cumplimiento dei objeto del
contrato. '

24, Tadas. las demds que se ‘dériven def normal desarrollo

del objeto del contrato. /

10. PERIODO DEL INFORME

DICIEMBRE DE 2021 S/

11. DOCUMENTOS. QUE
‘SOPORTAN. _ EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
‘CONTRACTUALES

TIPODE No. DE

NG | GoCUMENTO RADICADO ASUNTO

Asunto: Respuesta
‘oficic  radicado.  No.
2021131010731643:
MON-COGFM-COEJC-
SECEJ-COF1P-

2y Concepto | 20212480149927 | L -h s

24 juridico. 83
Referencia;  Solicitud
‘Cancepto juridico

‘articulo 91 ‘de la Ley
1955 de 2019

Tramite .para. ja firma
dei  seflor  Mayor
General  Segundo
Comandantg del
Ejército Nacional, del
volante aprobatorio del
. . . . | Gértificade  dé Uso
.2,1_1.3* C}zﬁcé?géa .2@2124321_5260? Final condestino a las
: Autoridades de
Estados Upidos de
América, en desarrallo

de  los bienés
relagionados en el
cantrato de.

compraventa No. 023-




sefior -Coronei  CAB:
JUAN CARLOS NINO
COLMENARES,
ideatificado  -con- 14
cédula de cludadania
No. 79.602.834,

2.4y
14

Concepio
juridico-

2021248015665
73

Tramite para la firma
del sefér Geéneral
Gomandante del
Ejércile Nacional del
‘Convenio _
Interadministrativo.
Marco de Cooperacion
entre ef Ministeric de
Defensa Nacional. —
Ejércite Nacional y la
Universidad
Pedagbgica
Tecnolégica de
‘Colombia (UPTC).

2,4y
ia

‘Concepta

juridico

20212480156682
‘93

Tramite para. la firma
del sefor  General
Comandante del
Ejército Macional del
Convenio  Marco™ de
Caoperacion
interinstitucional entre
el Minigteric  de
Defensa  Nacional -
Ejército Nacional y la
Universidad Libre.

2,4y
14.

Coricepto
“juridico

20212480156632
53 ’

Tramite para la firma
dei  sefior General:
Comandanie del
Ejercito  Macional del
Convenia  Marco de
Cooparacion
Inlerinslilucional entre
el Ministerio  de:
Defensa Nacignal -
Ejército Nacional y ta.
Universidad Sania
Tomias.

2,4y
1_4-

Concepto
Jjuridico

~20212480157052

83

Tramite para la firma
det -sefor -General
Comandante. del
Ejércite Nacional del
cancepto  aprobatorio
del adicional en plazo
N° 16 y modificacidn
N* 18 .al Convenio
interadministrative No..
267 de 2008
INVIAS/200825.

FONADE,  celebrado
entre i Minislerio de
Deferisa -  Ejército
Nacional, el Ministetio
de  Transporte, el
Instituto  Maciondl de:
Vigs -INVIAS- ¥ la
Empresa Nacional
Promolora de
Desarrollo Terditotial —
ENTerrilorio-  antes-
Fondo Financierp de.
Proyectos de
Desarrollo — FONADE,

2,4y
14

Concepto
juridico

20212480158744
50158741

Proyecio de
Resdlucién'Por ia cual
s& designa-un personat
para gue aclie. como
Supetvisor _ de”  los




Convenio Marco de
Cooperacién en
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, celebrados
entre el Minisfero, de
‘Defensa Naciopal -
Ejércite Nacional y la
Universidad EAFIT,
One. Solution Position
Lida, Instituto
Tecnoidgico B
Metropolitano  (ITM),
Blimpia  Management
S.A; Tecnomil S.AS,
Fundacién Universidad
de Bogota.Joge Tadeo
Lozano, " Mational
Instiménts  Colombia
‘8.A8, Fundacién in-
Nova  Castila la
Mancha™ )
-Asunto: Radicado N*
2021441013508493:
MDN-COGFM-COEJC-
BECEJJEMGF-

s | o COING-C10-SEFIR-
14y ancgptu 20212480158743 | 8.1

o4 juridico 13

Referencia:  Solicitud
concepto juridico
destinacién  definitiva
de inmueble entre
Fuerzas.

Proyeclo. de.
Resolycion "Por Ja cual
se. retira -del senvicio
activo de las Fuerzas
Militares a un personal
de -Suboficiales del
Ejército. MNaciohal”,
encabezada por -el
sefior Sargento
Viceprimero LOG.
ELWIN DARIO
FLOREZ TAO,
identificade: coir  la
cédula’ de .ciudadania
N®  BB.OY7.989%, e
sigue. un (01}
Suboficial:

Conceplto 20212480159344

274 juridito 03

12: VALOR DEL CONTRATO

Valor fotal: CUARENTA, Y CUATRO MILLONES CUARENTA
Y CUATRO MIL PESOS M/ICTE {$44.440. 000)

‘valor autorizado a pagar: CADA PAGO DE $4.040.000 (DE

_FEBRERQA DICIEMBRE).
Obligacién Entidad Vlr. Pago.
13. CUNMIPLIMIENTO PAGO PENSION COLFONDOS $480.000
" SEGURIDAD SOCIAL SALUD COOMEVA $375.000
_ARL FOSITIVA $15.600




14.. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

3.

. Informe de gestion sobre e cumiplimiento det objeto

contraciual, firmadd por el CONTRATISTA v el recibido a
satisfaccion -del supervisor det contrate, de acuerde con
&l formato establéecido.

. Copia. discriminada de los sopories de pago de los

aportes mensuales obllgatorlos al sistema genera{ de
seguridad - social en Salud 'y pension, sobre un ingreso
base de- cofizacion de! 40% del valor meénsual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

'N'q_ta: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiffacion efectuada a2 la A.R.L.

(Sefiatar los demas que cada Unidad Ejecutora considere.
viables aportar para el cofrespendiente pago).

15. CONSTANCIAS

‘En el presente informe se deja constancia que ella
contratista cumplio ¢on las obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contraio y cormo
consecuericia se recibe a satisfaccién de farma PARGIAL

Asi misma, se. deja constancia que durante la ejecucién del
contrato no se han configurado los presupuestos legales
gue régulan el contrato {aboral,

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firia &n, Bogotd D.C., en diciembre de 2024

(iriria Torrgs
L ACTOS ADMINISTRATIVOS
isora







