Cota, Cundinamarca.

Sefnores: e
CANCINO Y QUEVEDO S.A.8

NIT. 901.405.065-6 .~

Cr71 D No.68 B 42
Cancinoyquevedosas@gmail.com
3156967140-3134963700

Bogota D.C

s
ASUNTO: ACEPTACION No. 1023 -2021 ) -
ACEPTACION DE LA OFERTA DENTRO DEL PROGESO DE SELECCION No. MC-060-2021;

Teniendo en cuenta que, dentro del término establecido en la invitacion publica, se procedié a realizar la evaluacion juridica, 7
tecnica, de experiencia y econémica de la propuesta habil dentro del proceso de seleccién de minima cuantia No. MC-060-2021,
EIMUNICIPIO DE COTA, acepta |z oferta presentada por usted, ofrecimiente que cumple con los requisitos habilitantes y satisface

los requerimientos contenidos en la Invitacion Pablica No. MC-060-2021, por lo que se contrataré los servicios teniendo en cuenta

los requerimientos establecidos en la invitacion piblica, fa propuesta presentada por el contratista y [a siguiente informacion:

OBJETO DEL PROCESOQ PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES
PARA EL DESARROLIL.QOY FORTALECIMIENTO DE HAEILIDADES INTEGRALES EN 4
EL AMBITO DE LA TRANSPARENCIA DEL RECURSO HUMANO. -
CONTRATISTA CANCINC Y QUEVEDO S.AS
NIT 901.405.065-6 -
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS GABRIEL CANCINQ ARTEAGA
IDENTIFICACION RL 75.053.663 de Engativa .~ :
CUANTIA DEFINITIVA VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($29.840.000) /
MICTE.
FORMA DE PAGO EL MUNICIPIO DE COTA cancelara ef valor del contrato mediante UN (1) UNICO pago. e

El pago procedera ejecutada jas actividades a entera satisfaccion del supervisor del
contrato a suscricion del informe final. previa presentacion de la factura /o cuenta de
cobro, documentos que acrediten el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral seg(n el casc expedido y certificado por Revisor Fiscal del contratista, certificado
de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato y demas documentos que
soporten el cumplimiento del objeto contractual.

Dichos pagos se realizaran previo el llenc de los siguientes requisitos:

. Acreditacion de pages de seguridad social integral y parafiscales cuando
corresponda

. Cerlificacion de cumplimiento expedida por parie del supervisor del contrato

. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

. Copia del RUT

Nota 1: El pago esta sujeto a presentacion de factura o cuenta de cobro segin
corresponda y demas soportes juridicos y financieros necesarios para la realizacion de
éste y entrega de los productos esperados,

Nota 2: En caso de que exista alguna situacion relacionada con la determinacién de la
base de retencién en la fuente, el contratista debera reportar oportunamente la novedad
para que se tenga en cuenta en el pago.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley de las
contribuciones Municipales.

Nota: los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que
se encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

Los proponentes para la elaboracion de su oferta econdmica deberan tener en cuenta lo
conceptuado por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia Compra
Eficiente, sobre fa verificacion de ésta, la cual se realizara teniendo en cuenta todos los
impuestos, tasas o contribuciones, que deba asumir el futuro contratista, es decir que en
la verificacién econdmica se tendra en cuenta la inclusion del [VA, cuando corresponda.

El pago esta supeditado al P.A.C. de la entidad,

Para la presente confratacion, se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
DISPONIBILIDAD No. 2021001332 de!l veinticince (25) de octubre de 2021, por vaior de TREINTA
MILLONES DE PESOS {$30.000.000) MiCte.
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ALCALDIA
HUNIGIFAL
OF COTE

PREENCION DE LA MATERIALIZACION DE

RIESGOS DE CORRUPION: FUENTE LIBRE DE 251012021 $17.234.000
IMPUESTOS

PREENCION DE LA MATERIALIZACION DE

RIESGOS DE CORRUPION: FUENTE: RBLIBRE | 25M0/2021 $12.766.000
DE IMPUESTOS
TOTAL DISPONIBILIDAD $30.600,000
FECHA DE INIiCIO A partir de la fecha de suscripcidn del acta de inicio, previa expedicion del registro

presupuestal y aprobacion de la garantia.
El plazo de ejecucién sera de QUINCE (15) DIAS contados a partir del perfeccionamiento

PLAZO del contrato, el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y suscripcion del acta de inicic.
CONDICIONES TECNICAS E contratista se obliga a cumplir las actividades bajo los siguienfes valores ofertados:
ITEM ACTIVIDADES VALORSINIVA | VA vaLORCONWA | YALOR

Actividad Capachacién de DOS (2
1 HORAS en sesién virtual
para funcienarios piblicos,
serddores y contratistas
que cuenten con un vinculo
laboral y contractuat con Iz
Alcaldia Municipat de Cota,
donde 5@ realice
sensibilizacion frente a los
valores del cddigo de
Integridad y del impacio
que Hienen estos valores en
el funclonaio ¥ la
comunidad, por medle de
las sipuisntas temdticas.
-Desde  mi el como
;unc&onario pltlico, ceme s
mpacto a la poblacién del 3

munlgpie. £7,840,336.13 1,485,863.87 $ 8,330,000.00 gé&gg,ﬂ
-Coma  enaltecer  los .
valores instiucionales de la
Alcaidia desde mi funcidn,
Esta acilvidad se encamina
a la sensibfizacion  y
seciallzacon de los valores
coma pradmbuie &l
desarroiio de las
actlvidades  participativas
en las que el objetive
fundamental es5 ef
reconocimiento  de la
dignidad  del  servider
piblico frente a sus valores
profesionaies  éticos
morsles en pro del buen
Servicio a fa comunidad.
intervencidn  cuftural por
Actividad secretanas, direcclones y/o
2 sedes administralivas

Una Jomade donde un
grupe no  inferior & 4
orotesionales de [as arles
performaticas, realizardn
Intervenciones artisticas en
cada una de las
dependenclas de ia
Alesidia Municipal, donde
los parlicipantes serén los
funclonaros y contratistas
qué  se  encuentren
desarrollando SUs
actividades cotidianas, fa
presente tiene un tiempo
estimado no menor a 15
minutos ¥ na mayor a 30
minutos, por cada una de
las secretarias, direcciones
y sedes atiministrativas.
Esta Astividad que se fljara
en 1a consciencia colectiva
mediante  cdnticos ¥
expresionas antisticas
formnentando &si la
institucionalizacién de los
valores, los deberes y
ohligaciones an las que se
enmarca la Dignided de | §6,161,260.50 s 116873050 | °7-520.000.00 foyrad
servicic  poblico; esta g
zclividad  contara  con
dindmicas de irabajo en
equips  qua  peniitan

comunicar y potonclalizar
las buenas précticas para
generar  un  impacte
positivo frente el
signlficado de los valores
del cbdige de integridad
todo esto bajo la direccion
y acempafiamiento de un
grupe  de  profeslonales
especializados en estelipe
de campaiias, en las gue el
ae  juega un  papel
fundamental en la
trasmisién de
concooimiantes a fin de
tener los  resultados
esperados cuyo principal
objetivo es fijar los valores
consagratdos para todas
las Instituciones pulblcas
que estén comprometidas
con el mojeramiento del
serviclo  publics y el
cempromiso por propender
en |a trasparencia la ética
y & maral del servidor.
Actividad Metaplén

3 Una jornada en [ que un
e e e qraee | gspazotem | sesreeans | $8000000.0
reaiizardn  Intervenciones
en cada una de las

£6.000.
000.00
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dependencias de ia
Alealdia Municipal,

Qué vamos a hacer: +
Soclalitar las actiones que
la Alcalidia Municipal de
Cota esté adelantando
frente at GCédige de
Imegridad en cada una de
fas secretarias. » Gonocer
fa percepcion de Jos
funcionarios y contratistas
frente & cada uno de los
valores del chdigos

Cdmo lo haremos; Mesas
temdticas  preparatorias «
Se socializardn los cinco
(5) valores del codigo de
integridad donde se recoge
la percepclén de los
funclanarfos y contratistas
sobre temas sensibles de
este cidigo. « En las mesas
tematicas se propondrin,
tres (3) retes que se
resolverdn medianie
preguntas ¥ respuestas y
de aqui se oblendrd el
Insumo para preparar ef
ejercicio de Meta Plan con
la  Secretana y sus
colaboradores

La presente actividad se
regliza en Cada una de ias
secretarjas, donde los
participantes  serdn  los
funcionarios v centratlstas
que ) encuentre
desarrollando sus
actividades cotidlanas, la
presente tiene un flempo
estimada no menor a veinte
{20) minutos ¥y no mayer
treinta  (30) minutos por
cada una de las
depandenclas de la
Alcaidia.

Actividad Recreativa

Una jomada donda un
Actividad grupo de 4 profesionales
4 eecutard . diferentes
dindmicas en cada una de
las dependencias de Ia
Alcaldia Municipal,
buscanda la interiorizacion
de los valores det codigo da
integridad  y de fas
conductas que figen a fos
servidores poblicos y fos
contratistas.

La actividad Inicia con Ja
explicando las reglas de
esta: Amma la  palabra
{Honestidad, Respeto,
Compromise, Difigencia y
Justicial, para elio, se
deberd pasar por una serla
de obstaculos que
permitirin  obtener cada
una de las letras que
conforman los 5 valores,
El equipc que logre superar 71800

los obstaculos determinard $6,042,016.81 $1,147.883.1% $7,190,000.00 0. 80 v
cual serd la “a penitencia®

para fos demds equipos
que no lograran superar la yd
actividad,

Fara resaltar e esfuerzo y
el cumpimiento de las
actividades por ol equlpo
ganador, se entregard un
trofeo emblema.

La presente actividad se
fedliza en cada una de las
secretarias, donde los
pariclpantes  serdn  fos
funcionarios y contratistas
que 58 encuentre
desarrollando sus
actividades cotidfianas, fa
presente tlene ua tismpo
estimade no menor velnte
(20} minutos ¥ no mayor &
cuarenta (40) minutos par
cada ura  de ' las
secratarias.

Asi mismo se obliga a mantener al siguiente equipo de trabajo:

CANTIDA | Actividad,

. SRR R : T . |. . Experieacia - Experiencia: .
 Cargo R ”Eseudms .. Gpcimrnl 2|, . Espesifica ke
Comunicador  Social  yo hinimo 4 aftos Minimo 4 1 Actividad
Gerente  de Perindista de experlencia anos de 123v4
Proyecto Especialista en  pricticas profesicnal. experencla
audiovisuales especifica.
Direcclén vy

ejecucidn  de
prayectos de
Impacto
social,
comunitarie.

Psicélogo  yio  trabajadgr Minlmo 4 affos 4 aflos de 1 Actividad
social de experenciz experiancia 123v4
Gestor  en profesional, en areas de
Recursos recursos

Humanos, humanos
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Capacitador Psleélogo Minima 4 afios Minima 4 1 Actividad
de experlencla afios de 1
Especialista en  Educacion cerlificadas en experiencia
Supertor a Distancia Educaclén especlfica de
formacldn vy
ejecucién de
actividades
formativas
virtuales
Lider Profesional en Estudlos y Minima ] N/A 1 Actividad
Gestién Cultural yio afines meses de 2y4d
experigncia
profesional.
Artista Profesd en  cualguler WA 4 Adtividad
escénice camps de las  éreas | NA 2y4
parformaticas.
OBLIGACIONES DEL OBLIGACIONES GENERALES:
CONTRATISTA 1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto de contrato.
2. Suscribir el acta de inicio conjuntamente con ef supervisor del contrato.
3 Desarrallar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de

los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la comecta
y oportuna ejecucion de las actividades y de acuerdo con las condiciones
tecnicas establecidas en los documentos previos.

4, Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existird ningdn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
Contratista, o sus empleados con el Municipio.

5 Realizar las actividades correspondientes segln las instrucciones del
Municipio, para realizar el objeto del contrato.

8. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto
del contrato.

7. Garantizar |a calidad del servicio contratado y responder por ello.

8. Constituir fodas las polizas a que haya lugar amparando los riesgos,

montos en dinero, y fiempos exigidos de conformidad con los estudios
previos y la propuesta presentada.

9. Elaborar, rendir y entregar los informes que solicite |a entidad contratante
através de la supervision o de quien esta designe, en relacion con el objeto
contratado y las obligaciones derivadas del mismo.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las disinias etapas contractuales y
evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

1, No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir alglin hecho.

12, Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pusda surgir
y que implique retraso en el desarrollo del contrato.

13. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion gue fundamente este hecho.

14, “Acreditar sus pagos de S8I o parafiscales segin sea el caso y cuando

fuere necesario, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la
ejecucion del contrato a una entidad promotora de saiud, de manera tal
que se garantice la coberiura de los diferentes riesgos y en especial de
accidentes de frabajo {Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma esiricta
los controles y obligaciones que le competen, de acuerde con lo
establecido en la ley 789 de 2002, el articule 23 de la ley 1150 de 2007 y
el decretc 1703 de 2002 y demas normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social y page a cajas
de compensacién familiar e impuesto al CREE, vigentes a la fecha de
presentacion de la propuesta y durante ia vigencia del contrato,

15, El contratista en virtud de la suscripcién del presente contrato se
compromete a: a) Manejar de manera confidencial la informacion que
camo tal sea presentada, entregada y toda aquella que se genere en lomo
a ella como fruto de la presentacion de sus servicios. b} Guardar
confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio
o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o
mientras sea manejada como un secreto empresarial o comercial. c)
Informar inmediatamente, al supervisor del confrato sobre cualguier
circunstancia presentada en el desarrollo de su trabajo. d) Colaborar con
fa mayor diligencia en la documentacion y declaracion de lo hallado y
mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos
Y Necesarios.

O Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co




18.

17.

18.

18.

20.

21,

22.

23.

Certificar por medio escrito bajo la gravedad del juramento ante la entidad
al inicio del contrato si esté obligada a presentar declaracién de renta por
el afio inmediatamente anterior y la categoria segun la clasificacién cedular
de acuerdo con lo establecida en el articulo 330 del estatuto tributario y
sus decretos reglamentarios vigentes, con los documentos para el primer
pago.

Mantener indemne al municipio de cualquier reclamacién proveniente de
terceros que tengan comoe causa las actuaciones del contratisia.

Sera responsabilidad del contratista sufragar jos gastos de salarios,
prestaciones sociales y demas erogaciones que se generen por concepto
del personal que vincule.

Presentar informe parcial y final para pago con indicadores gue sefialen el
mejoramignto de las condiciones de la poblacion cotense, la cual debe
estar debidamente caracterizada, indicande estadisticamente como se
impactaron los indicadores def municipio.

Cumpiir con todas las normas de bioseguridad que hoy se exigen en el
territorio nacional a raiz del contagio mundial producide por el Covid-19.
Debe implementar medidas de prevencion, mitigacion y contencion de ia
pandemia y evitar contagio masivo.

Debera asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y
documentos previos, el pliego de condiciones definitivo. Para los fines
pertinentes, la matriz de riesgos hace parte integral del contrato y debe
interpretarse en forma conjunta.

Entregar los elementos de bioseguridad necesarios a cada uno de los
integrantes del equipo de frabajo, cuando estén gjerciendo las labores de
capacitacion.

Las deméas que se deriven def objeto contractual aqui sefialado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

10.

Presentar para aprobacion las hojas de vida de los bailarines que haran
parte del equipc de trabajo propuesto para aprobacion del superviser.
Realizar un cronograma para el desarrollo de las actividades el cual debera
ser aprobado por el Supervisor del contrato, concomitante al acta de inicio
Realizar el proceso de conversatorio del codigo de integridad segtin las
actividades relacionadas en la descripcian técnica.

Coordinar previamente con supervisor del contrato ef cronograma para el
desarrollo de las actividades.

Suministrar video del conversatorio con los respectivos dereche de autor,
y autorizacion para ser difundido en la administracion por medios
tecnoldgicos existentes whatsapp, email, faceboock

Remiir via correo electrénico certificado producto de la capacitacion de la
Actividad Ne 1 a cada uno de los participantes.

Realizar reporte del avance de cada una de las actividades y el numero de
personas participantes por cada una de las secretarias.

Realizar el informe general del proceso en donde conste quienes
participaron del proceso, en qué consistio ef proceso, el resultade
generado del conversatorio,

Realizar la entrega de los resultados obtenidos de las actividades
realizadas en cada una de las secretarias, direcciones y/o sedes
administrativas.

Garantizar que el equipo de frabajo debera portar en debida forma el carné
que los identifique.

OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1.

3

Designar un funcicnario que supervise la ejecucion del Conirato.

Efectuar los pagos correspondientes.

Vigilar ef desarrollo y ejecucion del contrato y exigir et cumplimiento

del mismo, a través del Supervisor del confrato.

Formular por escrito [as observaciones que sean pertinentes para la correcta
gjecucion del contrato,

Adjuntar los anexos que certifiquen el cumplimiento del objeto y demés
obligacicnes derivadas del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y apego a la ley.

Las demas que se encuentren contempladas en la solicitud formulada por EL
MUNICIPIO.

Serd obligacion del contratista, mantener al MUNICIPIO indemne de cualquier
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INDEMNIDAD

reclamacion proveniente de terceros que tengan como causal las actuaciones del
contratista.

MULTAS

En caso de que el CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla injustificada y
parcialmente alguna de las cbligaciones que asume en virtud del presente contrato, el
Municipio de Cota podra impenerie, mediante resolucion motivada, multas sucesivas por
el 0.5% dei valor total del conirato sin exceder el 10% del valor de este y sin perjuicio de
hacer efectiva la clausula penal, o de la declaratoria de caducidad del coniratg.

PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimientc parcial o definitive por parte del futuro CONTRATISTA de
cualquiera de las obligacicnes contraidas en virtud det contrato o de declaratoria de
caducidad, et Contratista conviene er pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma
equivalente al diez por ciento {10%) del valor total del contrato; suma que EL MUNICIPIO
hara efectiva mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento o, a su eleccién, del
descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiers, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcidn del contrato. La aplicacion de la elausula
penal no excluys ia indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad
por el monto establecido como tasacién anticipada de los mismos.

NOTA: El valor de las multas y de la clusula penal pecuniaria se tomara del saldo a
favor del confratista si los hubiere, o de la garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere
posible, se cobrara judicialmente.

CADUCIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y demés normas
complementarias y concordantes, cuande se verifique cualquiera de las causales
previstas en la ley, EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad administrativa def contrato
por medio de resolucién motivada, mediante la cual lc daré por terminade y ordenar su
liquidacién en el estado en que se encuentre.

MODIFICACION, TERMINACION
E INTERPRETACIONN
UNILATERALES

Son aplicables af contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la ley 80
de 1993, articulos 15, 16 y 17.

SUPERVISION:

EEMUNICIPIO efectuara la supervision del contrato a ravés de la Direccion de Talento
humano quien debera confrolar su correcta ejecucién, cumplimiento y vigilara el
desarrollo del objeto del presente contrato y quien cumplira con las funciones juridicas,
tecnicas, administrativas, financieras y contables, conforme a lo establecido enla Ley 80
de 1993, Ley 1474 de 2011, el supervisor, ejercera las siguientes funciones: sin perjuicio
de las demas que le asigne la Ley y demas normas: 1. Cumplir con las obligaciones de
confrol y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, demés normas y disposiciones
concordantes. 2.Verificar ¢l cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones
contraidas por las partes. 3. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y del
Municipio ylos riesgos que asume cada parte dentro del contrato. 4. Elaborar los informes
de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar,
remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes. 5. Suscribir la
certificacion def cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
de proceder ai pago carrespondiente, previa verificacion del cumplimiento por parte de
EL CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema de seguridad social en salud,
pensidn y riesgos laborales, en los porcentajes de ley. Adicionalmente el supervisor
debera verificar fa afiliacion. 6. Verificar la realizacion del objeto del presente contrato en
los términos y condiciones pactados en el mismo. 7. Suscribir las actas de iniciacion, de
recibo parcial, y a satisfaccién de los servicios objeto del presente contrato y remitirlas
a la oficina asesora juridica para ef respectivo archivo. 8. Revisar e impartir visto bueno
al informe presentado por EL CONTRATISTA y remitirlos a la oficina asesora juridica
para el respectivo archivo. 9. Suscribir los demas documentos que se generen en
desarrollo del presente contrato y enviarlos a la oficina asesora juridica. 10. Solicitar
opartunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 11.
Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse ef érmino estipulado en &I, se presenta
incumplimiento  de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA debers
informar inmediatamente al ordenador del gasto y a la oficina asesora juridica de la
Alcaldia def Municipio 12. Efectuar la evaluacion del Contratista.

PARAGRAFO PRIMERQ: RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de
incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las sanciones previstas
en la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y Ley 1474 de 2011, manual de supervision e
interventoria adoptado por EL MUNICIPIO y demas normas concordantes.
PARAGRAFO SEGUNDO: Mediante comunicacion escrita, ef alcalde del Municipio de
Cota podra reemplazar el supervisor designado.

GARANTIAS

Ef articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 ordena ia cobertura y ef amparo de los
riesgos en fa contratacion con ocasion de (7) la presentacion de las ofertas; (i) los
contratos y su liquidacion; y (i) Jos riesgos a los que se encuenfran expuestas las
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| perfeccionamiento del contrato.

Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extraconfractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus confratistas en fal sentido se establece;

Cumplimiento del contrato: por el diez (10%) del valor del contrato con una duracién
igual al plazo de ejecucion de confrato y SEIS (8) meses méas contados desde el

Calidad de servicio: En cuantia equivalente al diez (10%) del valor tota del contrato con
vigencia igual al plazo de ejecucion del conrato y SEIS (6) MESES mas contados a partir
del perfeccionamiento del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales ¢ indemnizaciones laborales: por &l
cinco por CIENTO (6%) del valor del contrato con cobertura con vigencia por el piazo de
gjecucion del cantrato y tres (3) afios més.

Le informamos que esta comunicacion de aceptacion junto con la oferta presentada por ustedes, constituye para todos los efectos
el contrato, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. Con la publicacion de ia presente comunicacion
de aceptacion de la oferta en el SECOP 1l el proponente seleccionado queda notificado de la aceptacion, conforme a lo establecide
en el numeral 2.2.1.2,1,5.2 del Decreto 1082 de 2015. £l contratista debe cumplir con ias obligaciones estipuladas en el estudio
previo, la invitacian y la oferta presenta,
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