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1. DATOS GENERALES
Fecha de elaboracion; 09 DE DICIEMBRE DE 2021

Dependencia:

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD Y ASEGURAMIENT

0.|

Objeto a contratar

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESI]
PROFESIONALES UNIVERSITARIOS, TECNOGOLOS, TH
ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR EL FORTALECIMIEN
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA DCASIONAL
EL COVID-19

NALES ESPECIALIZADOS,
ECNICOS Y AUXILIARES
TO DE LAS ACCIONES DE
PE SEGURIDAD SOCIAL
A POR LA PANDEMIA POR

Ti t Prestacion  de | | . ‘ ;

M!;J:; 32 gg:t;ﬁ; : ) Compraventd j:mfios de {:;e:::::ilgigs lsuministro | Interadminigtrativo '&z;"mra"a‘ I
! ] i | |

Presupuesto estimado: CIENTCO TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y QCHO MIL DOS PESOS. MICTE
(103.878.422)

Tipo de gasto

|PRESTACION DE SERVICIOS,

fmputacion Presupue
{nombre rubro y cédigo)

2.3.202.02009. 94122 Servicios para la comunidad, scciales y perg
publica relacionados con la salud Froyecto Mejoramiento del sistema
safud a través de! fortalecimiento de iz autoridad sanitaria para iz aten
por SARS-COV-2 (Covid 19) en el departamento de Arauca

stal

onales - Servicios de la salud
genaral de sequridad social en
cién de la emergencia saniiaria

Fuente

131 — Transferencias Departamentales (Participacion de la sobretasa a

ACPM ($103.678.422)

2. DESCRIPCION DE LA N
{Justificacién)

ECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON

LA CONTRATACION

[En Colombia, el 02 de marzo d
se elevaba de moderado a altg
Peru, Brasil y Argentina. E! 0g
Salud y Proteccién Social med
por causa del COVID-19, hast
controlar la propagacion del {
oficial informand¢ la activacion
puede infectarse, independient
casos de COVID-18 en nifios.
han sidoe personas de edad
hipertension.

Entendiendo la dimension de g
Ecologica en todo el territorio
COVID -19, el 17 de marzo me

Dadas las circunstancias y n
propagacién del coronavirus G
con el objetive de establecer i
el ejercicio de sus funciones e
Coronavirus COVID-19, al dec

En los términos del articuloe 21
de todos los ministros, en casg
la Constitucion Politica, que
econdmico, social y ecolégico
emergencia por periodos de h
en el aflo calendario.

E! Gobierno Departamental no
20 de marzo de 2020, por mg
para la preservacion de la vida
el virus CODiV-19 en el Depart

En el mismo orden, se dio la
propagdacién del virus como so

-El Decreto 367 del 23 de n

emergencia sanitaria generads

e 2020, las auteridades nacionales informaron al pais que
, como consecuencia de los casos presentados en los paig
3 de marzo se confirmd el primer caso en Colombia, por
iante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, declard
a el 30 de mayo de 2020, y adoptd medidas sanitarias con
COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos
de la fase de contencidn del COVID-19, ademas informd
emente de su edad, pero hasta el momento se han registrd
La enfermedad es mortal en raras ocasiones, y hasta aho
avanzada que ya padecian una enfermedad crénica ¢

sta emergencia sanitaria se declara el Estado de Emergen
nacional siendo la principal causa, la pandemia declaradg
diante el Decreto Legislative 417 de 2020.

nedidas de cuidado para preservar la salud y la vida,
OVID-19, el Gobierno Nacional expidid el Decreto 420 de
nstrucciones que deben ser tenidas en cuenta por los alca
n materia de orden publico en el marco de la emergencia
etar medidas sobre el particular.

5 de la Constitucién Politica de Colombia, el Presidente de
de que sohrevengan hechos distintos a los previstos en lo
perturben o amenacen con perturbar en forma grave
del pais, o que constituyan grave calamidad publica, podi
asta treinta dias en cada caso, que sumados no podran e

se hizo esperar y mediante la Unidad especial de Saiud e
dio de la cual se adoptan medidas sanitarias y acciones
y la mitigacién del riesgo con ocasion de la situacion epid
amento de Arauca.

expedicién de varios decretos que apuntan a la mitigad
n:

narzo de 2020, por medio del cual se imparten instruc

el riesgo de coronavirus
es vecinos de Ecuador,
o cual, el Ministerio de
la emergencia sanitaria
el objeto de preveniry
emitié un comunicado
gque cualquier persona
do relativamente pocos
ra las victimas mortales
bmo diabetes, asma ©

cia Econdmica, Social y
por la OMS del virus -

evitar el contacto y la
18 de marzo de 2020,
des y gobernadores en
sanitaria por causa del

la Republica, con firma
5 articuios 212y 213 de
e inminente el orden
4 declarar el estado de
xceder de noventa dias

pide e! Decreto 431 del
transitorias obligatorias
Emiolégica causada por

ion y contencidn de la

ciones en virtud de la

por la pandemia del coronavirus COVID-19 vy el mantenimiento del orden puablico
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en el Departamento de Arauca.

. Decreto 368 del 24 de marzo de 2020, por medio del cual se declara la situacion de calamidad publica en el
departamento de Arauca, como consecuencia de la presencia en el territorio nacional y posible afectacion en el
Departamento de Arauca de la pandemia del virus COVID-19 y se dictan otras disposiciones

- Decreto 369 del 24 de marzo de 2020 por medio del cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
sanitaria generada por la pandemia del virus COVID-19 para la restriccion de la movilizacion de persona en la
jurisdiccion del Departamento de Arauca.

- Decreto 538 del 12 de abrtil 2020 “Por el cual se adoptan medidas en el sector salud, para contener y mitigar la
pandemia de COVID-19 y garantizar la prestacion de los servicios de salud, en el marco del Estado de Emergencia
Econémica, Social y Ecolégica.” Articulo 1. Autorizacién transitoria para la prestacion de servicios de salud. Durante el
término de la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con ocasion de la
pandemia derivada del Coronavrus COVID-19, la secretaria de salud departamental o distiital o las direcciones
territoriales de salud, previa solicitud de los prestadores de servicios de salud inscritos en el Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud - REPS- y acogiéndose a los siguientes numerales del mismo articuto: 1.3. Ampliar
la capacidad instalada de un servicio de salud habilitado. 1.4. Prestar servicios en modalidades o complejidades
diferentes a las habilitadas.

- Decreto 636 del 06 de mayo 2020 "Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria
generada por [a

pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico”

Mediante el Decreto antes seficlado, se ordena el aislamiento preventivo OBLIGATORIO de todas las personas
habitantes de ta Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de marzo de 2020 vy
extendido por ef Decreto 636 del 06 de mayo de 2020 hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de mayo del 2020,
en el marco de la emergencia sanitaria par causa del coronavirus COVID-18.

Razones por las que el Gobernador de Arauca mediante el Decreto No. 0368 del 24 de marzo de 2020, declara la
situacién de calamidad pubtica en el Departamento de Arauca como consecuencia de la presencia en el territorio
nacional y posible afectacion en el Departamento, de la pandemia Coronavirus COVID-18.

A traves de la Resolucion 738 de 2021, el Ministerio de Salud y Proteccion Social prorrogé en el pais la emergencia
sanitaria por el covid-19 hasta el préximo 31 de agosto, estd se da enmarcado en el analisis de la situacion actual de la
pandemia por covid-19 y la necesidad de adoptar una serie de medidas que permitan continuar el proceso de
reactivacion de los diferentes sectores econdmicos, para lo cual se debe tener en cuenta el comportamiento
epidemiologico del virus SARS-CoV-2, el avance de la vacunacion a nivel nacional, y la necesidad de continuar
fortaleciendo las medidas de bioseguridad implementadas, asi como la presencia de nuevas variantes gendmicas de!
virus.

Actualmente, el Departamento de Arauca presenta un alto riesgo de morbilidad y mortalidad (sumado a las condiciones
de zona de frontera) en la poblacién por la propagacion acelerada del VIRUS - COVID 19, por ser una emergencia en
salud publica de importancia irternacional de alta velocidad de contagio y escala de transmision, siendo una
enfermedad que causa una Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) con una escala de severidad alta para adultos mayores
a 60 ancs o patologias especificas.

En este contexto el departamento de Arauca debe fortalecer las acciones de seguimiento y evaluacion a los
prestadores de servicios de salud que ejecutan acciones en desarrollo del bienestar de la comunidad v la calidad de los
servicios en el marco de la emergencia sanitaria debido a la pandemia por COVID 19, en el Departamento de Arauca.

Por lo anterior se presentd ante la asamblea el proyecto: MEJORAMIENTO DEL SGSSS A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA ATENCION DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR
SARS-CoV-2 (COVID 19) EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA aprobado mediante ordenanza 084 del 03 de
diciembre de 2021, por la cual se hace necesario contratar los servicios profesionales especializados, profesionales
universitarios, tecnélogos, técnicos y auxiliares administrativos de Apoyo en el drea de Prestacion de Servicios y
Aseguramiento En Salud en lo concerniente a la atencién en salud de la poblacién pobre y vulnerable, garantizar una
respuesta oportuna ante situaciones de emergencias y desastres, realizar acciones de fortalecimiento de la red de
urgencias del departamento de Arauca, seguimiento a las quejas y reclamos de los usuarios del sector salud
derivados emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COVID - 19.

La unidad administrativa Especial de salud de Arauca, area de Prestacion de Servicios y Aseguramiento En Salud, en
el COAI: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, vy a su vez en las actividades. N° 17. FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS
EN LA EMERGENC!A SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID - 19

Lo anterior, teniendo en cuenta que el personal de planta de la Unidad Administrativa Especial de Salud de
Arauca no es suficiente, se requiere de personas que realicen las labores relacionadas con las actividades
expuestas en este estudic previo.
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES (autprizaciones, permisos y
licencias. Cuando se trate de disefio y construccién especificar los documentos técnicos que se requieran para el
desarrollo de proyecto) r
[CONTRATAR 1LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PROFESIONALES UNIVERSITARIOS,
TECNOGOLOS, TECNICOS Y AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR EL FORTALECIM|ENTO DE LAS ACCIONES
DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA FOR LAPANDEMIA POR EL COVID - 19.
EJECUTOR VALOR
ACTIVIDAD CANTIDAD | ACTIVIDAD MENSLAL DIAS | VALOR
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PROFESIGNAL QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE SITUACIONES
ESPECIALIZADO 1 DE EMERGENGCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTC DE LA RED | 4.500.000 22 3.900.000
DE UR{5ENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMiA POR EL COVID 18,
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE PERMITAN
PROFESIONAL GARANT:\ZAR UNA  RESPUESTA OPORTUNA ANTE SITUACIONES DE
ESPEGIALIZADO 1 EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE | 3.702.930 22 3.702.830
URGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATVAS DE PROFESIONAL QUE PERMITAN
PROFESIONAL GARANT?ZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE SITUACIONES ©E
ESPECIALIZADO 1 EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE | 3.702.830 22 3.702.930
URGENSIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18.
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE PERMITAN
PROFESIONAL GARANTIZAR UNA  RESPUESTA OQPORTUNA ANTE SITUACIONES DE
ESPECIALIZADO 1 EMERGENGIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED OE | 3.702.830 22 3702930
URGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18.
GCONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE PERMITAN
PROFESIONAL GARAN'[iZAR UNA RESPUESTA CPORTUNA ANTE SITUACIONES DE
ESPECIALIZADO 1 EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE | 3.702.30 22 3.702.930
URGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL CCVID 16,
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE RARIO OPERADOR, QUE PERMITAN
TECNOLOGC GARANTIZAR  UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE SITUACICNES DE
RADIO 4 EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTQ DE LA RED DE | 2.064.p00 22 1.917.080
OPERADOR URGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCACAS EN LA
EMERGENC!IA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19,
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
PROFESIONAL PARA ‘ REALIZAR  ACTIVIDADES DE  SEGUIMIENTO, I_EVALUAC!ON Y
ESPECIALIZADO 1 DIVULGACIONAGION SOBRE LA PROTECGION DE LA MISION MEDICA EN LAS IPS | 3.702.830 22 2715482
¥ SECTOR SALUD ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA CCASIONADA
POR LA:PANDEMIA POR EL COVID 18.
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE RAD!IO OPERADOR, QUE PERMITAN
TECNOLOGO GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA  ANTE SITUAGIONES DE
RADIO 1 EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE | 1.917.p80 1.661.478
OPERADOR URGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 1¢. 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE RAD!O OPERADOR, QUE PERMITAN
TECNOLOGC GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE SITUACICNES DE
RADIO 1 EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE | 1.917.090 1.661.478
CPERADOR URGENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN [A
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEM}A POR EL COVID 19. 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPEGCIALIZADO,
PROFESIONAL " QUE PE:RNIITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTC Y 4.500.000 29 4.500.000
ESPECIALIZADC CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA | "7 T
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIC,
PROFESIONAL 3 QUE PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y 3366 540 2 3,380,000
UNIVERSITARIO CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA | 57 U |
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18 |
CONTRATAR tAS ACCIONES CPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIC, ‘
PROFESIONAL " QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y 2 900000 2 3.466.510 |
UNVERSITARIC CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA | ™ R |
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA PCR EL COVID 19
CONTRATAR LAS ACCICNES OPERATIVAS DE TECNOLOGO EN AREAS DE LA
SALUD,| QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE
TECNOLOGO 1 SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL | 1.917090 22 1.917.090
ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA
POR EL COVID 18
]
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TECNOLOGO EN
AREAS DE LA

SALUD

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNOLOGO EN AREAS DE LA
SALUD, QUE PERMITAN EL FDRTALEGIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
ENMARCADAS EN LA EMERGENC!A SANITARIA OCASIONADA PDR LA PANDEMIA
POREL COVID 18

1.917.090 22

1.917.080

TECNOLOGO EN
AREAS OE LA

SALUD

CONTRATAR LAS ACCIONES DPERATIVAS DE TECNOLOGC EN AREAS DE LA
SALUD, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
ENMARCADAS EN LA EMERGENC!A SANJTARIA OCASIDNADA PDR LA PANDEMIA
POR EL COVID 19

1.917.090 22

1.917.080

AUXILIAR

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE AUXILIAR, QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18

1.437.870 22

1.437.870

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

-

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN EL FORTALEGIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMENTO Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURICAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA PCR EL COVID 19

4.500.000 22

4500000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

-

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y
CONTRCL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA PCR EL COVID 19

3.366.510 22

3.366.510

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

-

CONTRATAR |AS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

3.702.930 22

3.702.930

TECNOLOGO

-

CONTRATAR |AS ACCIONES CPERATIVAS DE TECNOLOGO, QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA SANDEMIA POR EL COVID 19

1.817.090
22

1.917.090

TECNICO EN

FARMACIA

-

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNICO, QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

1.653.330
22

1.653.330

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

-

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESFECIALIZADO,
QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIOAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

4.500.000
22

4.500.000

TECNOLOGOC

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNOLOGO, QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA PGR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

2.500.00¢
22

2.500.000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIC,
QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

2,625.000
22

2.275.000

AUXILIAR

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE AUXILIAR, QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA FOR LA PANDEMIA POR EL COVID 18

1.437.870
22

1.437.870

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

CONTRATAR |AS ACCIONES CPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA SANDEMIA POR EL COVID 19

3.702.930
22

3.702.930

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

CONTRATAR LAS ACCIONES COPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERIMITAN EL FORTALECIMIENTO DE | AS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

3.702.830
22

3.702.930

PROFESIONAL

CONTRATAR LAS ACCIONES CPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PRASS:
PRUEBAS, RASTREC Y AISLAMIENTC SELECTIVO SOSTENIBLE, CON EL
OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELOGCIDAD DE TRANSMISION DEL COVID-1§ DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA,

4.500.000

22

3.360.000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN GARANTIZAR LA IMPLEMENTACICN DE LA ESTRATEGIA PRASS:
PRUEBAS, RASTREQ Y AISLAMIENTC SELECTIVO SOSTENIBLE, CON EL
OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELGCIDAD DE TRANSMISION DEL COVID-1% DEL
DEPARTAMENT O DE ARAUCA,

3.625472
22

3.825.472

PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTC Y
CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

3.366.510
22

3.366.510

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE AUXILIAR DE RASTREC, QUE
PERMITAN LA OPERACIDN PERMANENTE DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD 8DCiAL DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

1.653.330

22

3.366.510
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CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE AUXILIAR DE RASTREQ, QUE
AUXILIAR 1 PERMITAN LA OPERACION PERMANENTE DEL SISTEMA GENERAL DE |1.437.870 1.437.870
SEGURIDAD SCCIAL DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
PROFESIONAL " QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTQ DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y 3.800.000
UNIVERSITARIO CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA .
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEM!A POR EL COVID 19 3.800.000 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
PROFESIONAL " QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTQ DE LAS ACT!VIDADES DE SEGUIMIENTO Y 1.966.910 9617 542
UNIVERSITARIO CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA | ™ T
EMERGENGIA SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
PROFESIONAL 1 QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTQ DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y 3702410 3.702.570
UNIVERSITARIO CONTRdL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA | 77 e
EMERGENCIA SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18 22
TOTAL 103.878.422

ESPECIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

PROFESIONAL DE UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO

Perfil: Cinco (05) Profesionales Universitario con especializacion en areas de la salud, con minimo Sesent
relacionada con su profesion y normas que reglamentan la atencién en salud, con sentido de responsa
eficiencia, para favorecer el alcance de los cbjetivos requeridos por el area de prestacidn de servicios y As
institucion, Teniendo en cuenta que;se requiere contratar Manc de Obra Calificada la persona asignada
actividades, a efectos de suscribir el sjguiente contrato, deberd cumplir con los siguientes requisites:
Hoja de Vida con soportes que acrediten el titulo y 1a experiencia.

Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

Rut.

Fotocapia del pago de Aportes a Seguridad Social.

Y, los deméas Requisites Solicitados por la Oficina Juridica que no estén incluidos.

1,

PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO

Perfil: Cuatro (04) profesional Universitaric en &reas de fa salud con Titule de posgrado en especializacion, ¢
{48) meses de experiencia profesional y conocimiento en normas del sistema general de seguridad soci
responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de los objetivos requeridos en 1a ing
que se requiere contratar Mano de qbra Calificada la persona asignada para la realizacién de las actividad
siguiente contrato, debera cumplir con los siguientes requisitos:

Hoja de Vida con soportes gue acrediten el titulo y 1a experiencia.

Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

Rut. ‘

Fotocopia del pago de Aportles a Sequridad Social.

Y, los demas Requisitos Solicitados por la Oficina Juridica que no esten incluidos.

2,

3. PROFESIONAL UNIVERSI'TARIO

Perfil: Dos (02) profesionales de la salud con Titulo Universitario de Medicina, con Sesenta (60) meses de ex
profesion y conocimiento en la prestacion de servicios de urgencias, referencia y contra referencia, en
hospitalaria, y sopoite basico vital vigentes. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra G
para la realizacién de las actividades, E efectos de suscribir el siguiente contrato, debera cumplir con 10s siguig
Hoja de Vida con soportes que acrediten ef titulo y la experiencia

Fotocopia de Cédula de Ciudadania,

Rut.

Fotocopia del pago de Aportes a Seguridad Social.

Y, los demas Requisitos Soltitados por la Oficina Juridica que no estén incluidos

PROFESIONAL UN]VERSIIARIO

1 (60) meses de experiencia
hilidad, honestidad, lealtad,
eguramiento en Salud de la
para la realizacion de las

on minimo cuarenta y Ocho
| en salud, con sentido de
fitucion. Teniendo en cuenta
es, a efectos de suscribir &l

heriencia relacionada con su

tjenamiento en atencién pre

lificada |a persona asignada
ntes requisitos:
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Perfii: Dos (02) profesionales con Titulo Universitario de enfermeria, con Sesenta (60) meses de experiencia refacionada con su profesion
y conocimientos en la prestacion de servicios de urgencias, referencia y contra referencia, con entrenamiento en atencion pre hospitalaria,
y soporte basico vital, Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de
las actividades. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada el Profesional asignado para la realizacion de fas
actividades, a efectos de suscribir el siguiente contrato, debera cumplir con los siguientes requisitos:

» Hoja de Vida con soportes que acrediten el titulo y fa experiencia.

+ Fotocopia de Cédula de Ciudadania.
Rut.
Fotocopia del pago de Aportes a Seguridad Social.
Y. los demas Requisitos Soficitados por la Oficina Juridica que no astén incluidos

* & »

5. PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO

Perfil: Un (01) profesionales Universitario en arsas de la salud con Titulo de posgrado en especializacion, con minime veinticuatro {24)
meses de experiencia profesional, capacitado en Multipicadores de Mision médica y Derecho Internacional Humanitario (DIH} con
conocimientos en materia de Sistema General de Seguridad Social en salud. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra
Calificada la persona asignada para la reafizacion de las actividades, a efectos de suscribir el siguienie contrato, debera cumplir con los
siguientes requisitos:

+ Hoja de Vida con soportes que acrediten el titulo y la experiencia.

s Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

+ Rut

» Folocopia delf pago de Aportes a Seguridad Sosial.

« Y, los demas Requisitos Solicitados por ia Oficina Juridica que ne estén incluidos.

6. PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Perfil: Siete {07) Profesionales Universitarios en éreas de la salud yio Areas administrativas con minime veinticuatro (24) meses de
experiendia profesional relacionada con su profesion, manejo y conacimiento de seguridad social y normas que reglamentan la atericion
en salud, can sentido de respansabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de los objetivos requeridos por el area
de prestacion de Servicios y Aseguramiento en salud de la institucion. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra
Calificade e} Profesional asignado para la reaiizacion de las actividades, a efectos de suscribir ef siguiente contrato, debera cumplir con
los siguientes requisitos:

» Hoja de Vida con soportes que acrediten e titulo y la experiencia.

s Fotocopia de Ceédula de Ciudadania.

« Rut

« [otocopia def pago de Aportes a Seguridad Sociai.

« Y, los demés Requisitos Solicitados por ia Oficina Juridica que no estén incluidos

7. PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Perfil: Un (01) Profesional Universitaria en areas de ia salud yio Areas administrativas con conacimiento de seguridad socia y normas
que regiamentan la atencion en salud, con sentido de responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el aicance de ios
objetivos requeridos por el area de prestacion de Servicios y Aseguramiento en saiud de la institucion. Teniendo en cuenta gue se
requiere contratar Mano de Obra Calificada el Profesional asignado para ia reaiizacion de las actividades, a efectos de suscribir el
siguiente contrato, deberd cumplir con los siguientes requisitos:

« Hoja de Vida con soportes que acrediten el titulo y fa experiencia.
« Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

« Rut
« Fotocopia del pago de Aportes a Seguridad Social.
e Y, los deméas Requisitos Solicitados por la Oficina Juridica que no estén incluidos

8. TECNOLOGO RADIC CPERADCR

Perfil: Un {01) Tecndlogo Areas administrativas con conocimientos y experiencia minima de Treinta y seis (36) meses en el mangjo de
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equipos de radio comunicacion o Un
meses en el manejo de equipos de
reglamentan la atencion en servicios
Arauca. Teniendo en cuenta que s
actividades, a efectos de suscribir el g
Hoja de Vida con soportes g
Fotocopia de Cédula de Ciu
Rut.

Fotocopia def pago de Apor
Y, los demas Requisitos So

9. TECNOLOGOS

Perfil: Cinco {05) Tecnblogos Area
seguridad social y normas que regla
Qbra Calificada la persona asignada

los siguientes requisitos:

Hoja de Vida con sopertes g
Fotocopia de Céduia de Ciu
Rut.

Fotocopla del pago de Apor,
Y, los demas Requisitos So

10. TECNOLOGOS

Perfil: Dos (02) Tecnologos Areas de
Técnicos en areas de la salud, con m
salud y conocimientos en normas g
desastres del Departamento de Arau
la realizacion de las actividades, a efs
Hoja de Vida con soportes g
Fotocopia de Cédula de Ciu
Rut.

Fotocopia de! pago de Apor
Y, los demas Requisitos Sol

11. TECNICOS

Perfil: Dos {02) Técnico en areas de
conocimientos del area de seguridad
quée se requiere contratar Mano de (
siguiente contrate, debera cumplir co
Hoja de Vida con soportes ¢
Fotocopia de Cédula de Ciy
Rut.
Fotocopia del pago de Apor
Y, los demas Requisitos So

12. PERSONAL AUXILIAR

Perfil: Tres (03) Auxitiares en 4reag
saiud y/o Areas administrativas con
confratar Mano de Obra Calificada a

debera cumpiir con los siguientes req

+ Hoja de Vida con
Fotogopia de Céd

Rut.

Fotocopia del pag
Y, los demas Requisites So

(01) Técnico en Areas administrativas con conocimientos y experien
radio comunicacion, sistema de referencia y contra referencia, en seg
de salud, para garantizar la atencion a las urgencias emergencias y de
e requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada
iguiente contrato, deberd cumplir con los siguientes requisites:

ue acrediten ¢! {itulo de bachifter y la experiencia

dadania.

es a Seguridad Social.
icitados por ta Oficina Juridica que no estén incluidos

5 administrativas con Treinta y seis {36) meses de experiencia rela
mentan la atencion en servicios de salud. Teniendo en cuenta que se
para fa realizacion de las actividades, a efectos de suscribir el siguiente

ue acrediten ¢! titulo de bachiller v la experiencia
dadania.

es a Sequridad Social.
icitados por la Oficina Juridica que no estén ingluidos

inimo Sesenta {60) meses de experiencia retacionada con el sistema G4
e regiamentan [a atencién en salud, para garantizar la atencion a |
ta. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Caiificy
ctos de suscribir el siguiente contrate, debera cumptir con los siguientes
ue acrediten ef tiulo de bachiler y la experiencia
dadania.

tes a Seguridad Social.
icitados por la Oficina Juridica que no estén incluidos

la salud y/o Areas administrativas, con minimo Dieciocho {18) meses

Dbra Calificada la persona asignada para la realizacion de las acfivida
1 los siguientes requisitos:

jue acrediten ef titulo v la experiencia

dadania.

tes a Sequridad Social.
icitados por la Oficina Juridica que no estén inciuidos

de la salud ylo Areas administrativas, con experiencia minima de se
senfido de responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia. Teniendg
persona asignada para la realizacién de las actividades, a efectos de §
Lisitos:
soportes que acrediten el titulo de bachiller y ta experiencia
ula de Ciudadania.

o de Aportes a Seguridad Social.
licitados por fa Oficina Juridica que nc estén inchidos.!

cia minima de Sesenta (60)
uridad social y normas que
sastres del Departamento de
para la realizacion de las

ionada y conocimientos en
requiere contratar Mano de
contrato, debera cumplir con

la salud con minimo Treinta y seis {36) meses de experiencia relaciongda o en su defecto Dos (02)

tneral de seguridad social en
nS urgencias emergencias y
da fa persona asignada para
requisitos:

de experiencia relacionada y

social en salud, con sentido de responsabilidad, honestidad, lealtad, efjiciencia. Tenisndo en cuenta

s, a efectos de suscribir el

s (06) meses en areas de la
gn cuenta que se requiere
uscribir ef siguiente contrato,

Calle 20 No. 20-31/43. Arauca-Arauca
Teléfono:097- 8858888~ Linea gratuita: 125

contacto@unisaludarauca.gov.co

www.unisaludarauca.gov.co




GOBERNACION DE ARAUCA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA
NIT 900.034.608 — 9

JURIDICA CODIGQ: FR-CTN-01
VERSION: 01
ESTUDIO PREVIQ FECHA: 16-02-2021

Pagina 8 de 27

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR (Tipo de contrato)
Contrato de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la Gestion
4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA - FUNDAMENTOS JURIDICOS
e  Constitucion Pglitica de Colombia.
o Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
e Ley 1150 de 2007
e Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015
De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 establece en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. la modalidad e
contratista directa para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. .
5. VALOR ESTIMADOQ DEL CONTRATQ Y SU JUSTIFICACION
Expligue los criterios del caiculo y sopértelos, cotizaciones, estudios o metodologias que se utilizaron para estabiecer el valor del
contrato (Incluir cuadros de analisis.)
Para la determinacién de los valores de los servicios se tomaron Jos estiptlados en la Resolucion No. 003 DE 2019 (del 02 de enero de
2019) de la Unidad Administrativa especial de Salud de Arauca, por medio de la cual se medifica a resolucion No. 485 del 11 de mayc de
2017, mediante la cual se adopta la tabla de honorarios de los contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestion; También podra
exceptuarse de esta tabla, la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, que por las caracteristicas especiales de la
necesidad a suplir, amerite un valor diferente al aqui contemplado,
PLAZO PLAZ0 .| yvaLoR
EJECUTOR ACTIVIDAD CANT. . ' VALOR TOTAL
meses Dias UNITARIO
PROFESIONAL ESPECIALIZADC 5 0 22 4,500,000 20.700.000
PROFESIONAL UNIVERSITARIC 1 0 22 3.900.000 3.380.000
PROFESIONAL ESPECIALIZADC 1 0 22 3.800.000 3.600.000
PROFESIONAL ESPECIALIZADC 9 0 22 3.702.830 32.338.922
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 0 22 3625472 3625472
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 5 0 22 3.366.510 16.383.682
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 0 22 2.625.000 2.625.000
TECNOLOGOS 1 0 22 2,500,000 2.500.000
TECNOLOGOS 7 0 22 1.917.090 12.908.406
TECNICOS 1 0 22 1.653.330 1.653.330
AUXILIAR 3 0 22 1.437.870 4.313610
TOTAL 35 . ST 33028202 | - 104.228.422
CATEGORIA REQUISITOS HONORARIOS
v Titulo Profesional
v Titulo posgrade en maestria
v Veinticuatro (24} meses de experiencia profesional.
v Tilule profesional.
NIVEL ASES I
OR v posgrado en eSpecializacion. $4.500.000
v Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
v Titulo Profesional en derecho.
NIVEL ASESOR EXTERNO v Titule posgrado en especializacion
REPRESENTACION JUDICIAL v Sesenta (50) meses de experiencia profesional. $3.800.000
v Titulo Profesional
v Titulo posgrado en especializacién
¥ Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia profesional.
v Titulo Profesional
PROFESIONAL . ,
ESPECIALIZADD v Sesenta (60) meses de experiencia profesional o en su defecto Cuarenta y ocho
{48) meses de experigncia profesional relacicnada. $3.702.930
A v Tituio Profesional.
PROFESIONAL ¥ Veinticuatro {24} meses de experiendia profesional. $3.366.510
UNIVERSITARIO «  Titulo Profesional. $2.625.000
ESTUDIANTE PROFESIONAL ¥ Ceriificacion de terminacién de materias.
CON TERMINACION DE v __Cerlificacion de terminacién de judicatura o praclicas. : $2.160.000
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MATERIAS
v Titulo de tecndlogo
) ¥"_ Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada.
TECNOLOGO ¥ Certificacion de cursar como minimo octavo semestre de una carrera profegional. $1.917.0%0
v Treinta y seis {36) meses de experiencia relacionada.
v' Tituto de tecndlogo $1.659.000
v Titulo de técnico
v dieciocho meses (18) meses de experiencia relacionada.
TECNICO v' Certificacion de cursar como minimo sexto semestre de una carrera profesional.
v' Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada. $1.653.330
v Tilulo de técnico $1.449.000
¥ Titulo de auxiliar en cualquier area del conocimiento.
v" Titulo Bachiller
AUXILIAR V' _Sels (8) meses de experiencia laboral relacionada. $1.437.870

De igual forma se establecl6 el costo!de logistica integral y traslados basados en Ia resolucion 097 de 2021
reconocer por concepto de trasporte zlojamiente y manutencion de los desplazamientos realizados de la Un
de salud de Arauca (se anexa documento oficial de respaldo a precios establecidos en este proyecto de inver

la cual se fijan los valores a
idad Administrativa Especial
ion)

ARTICULQ 1. Fijes

la escals de gastos de ransporte 8 reconocer a los contralistas que dg
realizar actividades en los municipios y ceniros poblados del departamento de Arauca, pare log ¢l

s¢ lendra en cuenia los siguientes valores de lransporte:

ban
oles

(" GASTOS DE TRANSPORTE DE COMISIONES AL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

! MUNIGIPIO ORIGEN MUNICIEIO DESTING VALOR
Enire ARAUCA ARAUQUITA $30,600.00
Entra ARAUCA CRAVO NORTE $40.000.00
Entro ARAUCA FORTUL $45.060 06
Entre ARAUCA FUERTO RONDON $60.000.00
Entre ARAUCA SARAVENA $40.0C0.00
Entro ARAUCA TAME £38.000,00
Entre ARAUGA A EEMERALDA £2E 000.00
Entre TAME FUERTO RONDON 55.000.00
Enlra SARAVENA FORTUL $40,000.00
£nire ' SARAVENA TAME $20,000.00
Entre FORTUL TAME $15.000.00
Enire ARAUQUITA SABAVENA $20.000.00

ARTICULD 2 Fliese
realizar desplazamie

SESENTA Y

fuera de su o

los gasios de slojamiento y manutencién a reconocer a las conlratitas que d
htos para el desarollo de aclivikiades contractuales dentro del depariarmento dsi:

CINCO MIL PESQS MICTE ($65.000) diarios euando el conlratista no perr
nunicipio de origen.
CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE (§ 130.000) diarios cuando el contratista pedr

fuere de su munidplo de origen.

ARTICULO 3. Fijese Los gastos de transporte Interveradal en lados [os municipios del departamento de
valor de TREINTA MIL PESOS M/CTE (5 30.000) y Jos gasios do manutencion en TREINTA MIL PESOS

30.000) diadios,

Eban

noie

ocle

A;iuca por
CTE ($

‘GASTOS DE ALOJAMIENTO ¥ MANUTENCION DE COMISIDNES FUERA DEL DEPARTANENTO DE
ARAUCA
. VALOR|DIA
___ BASE DE LIQUIDACION SEGUN HONGRARIOS PERGIBIDOS PERNDTADO
Ce 50 : A $ 1.437.870 $ 110.900
___.De 1.437.871 A $ 1.449.000 $130,00p.00 _
De 1.449.001 A $ 71,653,330 514500000 _
De 1.653.331 A $ 1.859.000 §160,00p.00
De 1.6859.001 A $ 1.817.080 $ 185,000.00
De 1.817.081 A $ 2.100.000 $ 200,000.00
De 2.100.001 A $ 2.625.000 $ 210,000,060
Ds 2.625.001 A _$ 3,368,510 $ 230,000.00
De 3.3668.511 A $ 3.702.929 3 260,000.00
Da 3702931 A $ 4.500.000 $ 270.000
PARAGRAFQ: Log dlas no pernotados correspende a3l cincuenta por ciento (50%) del valor gsignado a

un dia pernotado

d reconocer.
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6. CRITERIOS DE SELECCION OE LA OFERTA MAS FAVORABLE

“Decrelo 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o parala
gjecucion de frabajos artislicos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto de! contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trae. En este caso, no es necesario que la Entidad Eslatal haya oblenico
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita..”

Con fundamento en lo anferior |a idoneidad del contratista se determinara bajo los siguientes criterios: |

Cinco (05) Profesionales Universitario con especializacidn en éreas de Ia salud, con minfme Sesenta (80) meses de experiencia relacionada con su profesian y
normas que reglamentan fa atencion en saud, con sentido de responsabilidad, honestidad, fealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de ios objefivos requeridos por
el drea de prestacion de servicios y Aseguramiento en Salud

Cuatro {04) profesional Universitario en éreas de la salud con Tiulo de posgrado en especializacién, con minimo cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia
profesional y conocimiento en normas del sistema general de seguridad social en satud

Dos {02} profesionales de la salud con Titulo Universitario de Medicina, con Sesenta (60) meses de experiencia relacionada con su profesion y conocimiento en la
prestactén de servicios de urgencias, referencla y contra referencia, entrenamiento én atencion pre hospilaiaria, y Soporie basico vilal vigentes

Dos (02) profesionales con Titulo Universitario de enfermeria, con Sesenta (60) meses de experiencia relacionada con su. profesion y conocimigntos en la prestacién
de servicios de urgencias, referencia y conra referencia, con entrenamiento en atencién pre hospitalaria, y soporte basico vital

Un {01) profesionales Universitario en 4reas de la salud con Titio de posgrado en especializacion, con minimo veinticuatro {24) meses de experiencia profesional,
capacitado en Multiplicadores de Misién madica y Derecho Intemacional Humanitaric {D1H) con cenocimientes en materia de Sistema General de Seguridad Social en
saiud

Ocho {08) Profesionales Universitarios en areas ds la salud y/o Areas administrativas con minimo veinticuatro (24) meses de experiencia profesional refacionada con
su profesion, manejo y conccimlanto de sequridad social y normas que reglamentan 1a atencion en salud

Un (01) Profesional Universitario en areas de |a salud ylo Areas administrativas con conocimiento de seguridad social y normas que reglamentan la atencion en salud

Un (01) Tecnélogo Areas administralivas con conocimientos y experiencia minima de Tieinta y seis {36) meses en el manejo de equipes de radic comunicacian & Un
{01) Técnico en Areas administrativas con conocimientos v experiencia minima de Sesenta (60) meses an el mansjo de equipos de radic comunicacicn, sistema de
referencia y contra referencia, en seguridad social y normas que reglamentan 1a atencién en servicios de salud

Cuatro (04) Tecnologos Areas administrativas con Treinta y sels {36) meses de experiencia relacionada y conocimientos en seguridad social y normas que
reglamentan la atencidn en servicios de salud,

Dos {02) Tecnologos Areas de !a salud con minimo Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada o en su defecte Dos (02) Técnicos en &reas de fa salud, con
minima Sesenta (60) meses de experlencia relacionada con el sistema General de seguridad social en salud y conocimientos en normas que reglamentan e atencion
en salud

Dos (02) Técnico en areas de 1a salud ylo Areas administrativas, con minimo Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada y conocimientos del area de
sequridad social en safud

Tres (03) Auxiliares en areas de la salud yio Areas administrativas, con experiencia minima de seis (06) meses en 4reas de la salud yio Areas administrativas.

7. ANALISIS OF RIESGO Y LA FORMA OE MITIGARLO
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8.LAS GARANTIAS EXIGIBLES EN EL PROCESO DE CONTRATACION

l

De conformidad con el Articulo 2.2.1,

2 1.4.5, Del Decreto 1082 del 2015, la entidad no exigira garantias para

£

telebrar esta contratacion.

9. CONDICIONES ESENCIAL

ES DEL POSIBLE CONTRATO

PLAZO

Veintidés (22) dias contados a partir del perfeccionamiento y legali

racion del contrato.

FORMA DE PAGO

certificacion de cumplimiento de la totalidad de las obligacion
primero, previo cumplimiento del pago de seguridad social
profesionales) y parafiscales, mas el informe técnico que co
obligaciones contraciuales — Estampillas.

[Pagara el valor del contrato, en forma que se indica a continuag

on: 1.) El valor pactado por
e pactadas, lo que ocurra
{salud, pensiones, riesgos
solide la ejecucion de fas

TOTAL PRESUPUESTO

VALOR EN LETRAS

VALOR EN NUMEROS

CIENTO TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCH(
CDS PESDS. MICTE

b MIL| [103.878.422)

LUGAR DE EJECUCION

| Sede Unidad administrativa E special de Salud de Arauca, Depart

mento de Arauca

“Qﬁixqu, DESCRIBA
10. SUPERVISION: | X| La supervision sera ejercida por profesional especializada de| Prestacion de Servicios y
Aseguramiento en Salud o por quien este designe
11, INTERVENTORIA: | BRG] “*" PESCRIBA

12. OBLIGACIONES TECNIC/

AS DEL. CONTRATISTA

FORTALECIMIENTO DE LAS
SEGURIDAD SOCIAL ENMARC

EL COVID
ESTRATEGIA DE FORTALECI

ACCIONES OPERATIVAS QUE
DEL DEPARTAMENTO DE AR

PANDEMIA POR EL COVID 19

ACCIONES OPERATIVAS QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUN
DE EMERGENCIAS Y DESAS
DEPARTAMENTO DE ARAUC

PANDEMIA POR EL COVID 19

Objetivo de la actividad: Gar

Acciones De Fortalecimiento De

Sanitaria Ocasionada Por La Pa

Meta: Responder al 100% de Ig

I. CONTRATAR LAS ACCIDNES OPE

SITUACIONES DE EMERGENCIAS
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENM

Perfil; Un {01) profesional especializa
prestacion de servicios de urgencias, r
seguridad sccial en salud, con sentido

la institucion. Teniendo en cuenta que

1.

Evaluar los procesos del CRUE ]

3 ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SIS
CADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA P

MIENTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
: PERMITAN EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTRO
AUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA

TRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA REID
CA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA (

antizar Una Respuesta Oportuna Ante Situaciones De Emg
La Red De Urgencias Del Departamento De Arauca Enmar
ndemia Por El COVID 19.

s acciones de emergencias y desastres del departamentc de 4

'RATIVAS DE PROFESIONAL QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RE
Y DESASTRES Y AGCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA
ARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA P4

to con minimo Cuarenta y ocho {48) meses de experiencia en el dreade la
eferencia y contra referencia, con entrenamiento en soporte basico vital y
je responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance
g requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para lar

vigilancia de |a aplicacion de los mismos con la vision de mejoramiento d

STEMA GENERAL DE
OR LA PANDEMIA POR

EN SALUD MEDIANTE
L. DEL SECTCR SALUD
OCASIONADA POR LA

A ANTE SITUACIONES
» DE URGENCIAS DEL
DCASIONADA POR LA

rgencias Y Desastres Y
radas En La Emergencia

Rrauca

SPUESTA OPORTUNA ANTE
RED DE URGENCIAS DEL
ANDEMIA POR EL COVID 19.

salud con conocimientos en la
ormas de! sistema general de
de los objetives requeridos en
palizacion de las actividades:

E la calidad, en el marco de la
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emergencia sanitaria por COVID 19

2. Realizar los estudios y analisis de vuinerabilidad del sector salud en el departamento de Arauca, en ef marco de la emergencia sanitaria por
COVID 19.

3. Coordinar y promover ia realizacién de acciones de prevencion, mitigacién y atencion de desastres, calamidades y emergencias por parte
de las entidades del Sistema Nacional de Prevencion y atencion de Desastres, y hacer €l sequimiento correspondiente, en el marco de la
gmergencia sanitaria por COVID 19

4. Evaluar y realizar seguimiento a los pianes hospitalarios de emergencias departamento de Arauca, en el marco de la emergencia sanitaria
por COVID 19

5. Evaluar los diferentes planes de ccntingencia del sector salud del Departamento de Arauca, en el marco de la emergencia sanitaria por
CevID 19

B.  Activar ios planes de emergencia o contingencia del sector y difundir declaratorias de alerta hospitafaria, en ei marco de la emergencia
sanitarla por COVID 19

7. Brindar apoyo al Equipo de Respuesta Inmediata (ERI) de la UAE de Salud de Arauca, en el marco de ia emergencia sanitaria por coviD
19

8. Realizar 2poyo a la estrategia PRASS y Sala de andlisis de Riesge en el marce de la emergencia sanitaria por COVID 19

9. Disefiar y poner en marcha un plan de informacién y comunicacién sobre las actividades propias del Sistema para la Prevencion y Atencion
de Emergencias del Departamento, en el marco de |a emergencia sanitaria por COVID 19

10, Establecer vinculos de coordinacién y articulacién con los sistemas nacional, departamental y con los munigipios pertinentes de la Region
para la gestion del riesgo de desastres, en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19.

11. Garantizar la debida coordinacion de las decisiones adeptadas por los Comités interinstitucionales con las de los Comité Locales de
Emergencia, y brindar apoye %cnice a los Comités Locales e Interinstitucionales para la atencion de emergencias y coordinar la atencion de
emergencias y desastres en conjunto cen grupes operativos y de Emergencias, especialmente con Bomberos, Cruz Roja y Defensa Civil.

12. Brindar apoyo al Equipo de Respuesta Inmediata (ERI) de ia UAE de Salud de Arauca, en caso de que se requiera.

13. Hacer seguimiento a los procescs de andlisis de riesgo y de medidas de prevencion y mitigacidn de los mismos que se realicen por ias
entidades plblicas y privadas dentro de los programas de gestion de! riesgo de desastres que se desarrolien y formular las sugerencias de
cambios o adiciones, en el marco de fa emergencia sanitaria per COVID 19,

14. Gesfionar ante sus superiores y ante las otras oficinas o dependencias de la Unidad administrativa las actividades estratégicas y tacticas
para garantizar fa debida operacion del CRUE, en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19.

15. Responder y atender las quejas y derechos de peticion que correspondan al Gentro de Regulador de Urgencias.

16. Elaberar y enviar los reportes que solicite el Ministerio de 1a Proteccion Social ylo demas entes de Control, relacionados con fa atencion de
emergencias y desastes en su jurisdiccion.

17. Ceordinar con los CRUE de otros departamentos, distritos o municipios, las accicnes de preparacién y respuesta para garantizar a atencion
en salud de sifuaciones de emergencias y desastres.

18. Presentar informe de gestidn con analisis técnico de periodicidad mensual y trimestral al drea de prestacion de servicios y Aseguramiento
en Salud

19. Mantener crganizado y responder por e! archivo conforme & fa normativicad vigente.

20. Participar activamente en las actividades programadas por [ instucion.

71. Responder por los bienes y elementos asignacos por ia Unidad para el desarrolio de! objeto contractual

29 Realizar las demas aciividades relacionadas con el objeto contractual y apoyo af drea de prestacidn de servicios y Aseguramiento en Salud
y CRUE.

23. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa empresa.

24. Parficipar y cumplir con las actividades de los planes institucienales.

1. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL EN SALUD, QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA
OPORTUNA ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIDNES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA PCR LA PANDEMIA POR EL
COvID 19

Perfil: Cuatro (04) profesionales de la salud con Titulo Universitario de Medicina y/o enfermeria, con Sesenta (B0) meses de experiencia
profesional relacionada y conocimiento en la prestacion de servicios de urgencias, referencia y contra referencia, con entrenamiento en atencion
pre hospitalaria, y soporie basico vital. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la
realizacién de las aclividades:

1. Informar, orientar y asesorar a los integrantes del sistema general de sequridad social en salud y a la comunidad en general, sobre la
regulacion de las urgencias y sobre la prevencion preparacion y atencion de ias emergencias y desastres, enmarcada en la emergencia
sanitaria ocasionada por ta pandemia por el COVID 18.

2. Supervisar de forma permanente ylo comandar fas respuestas del sector salud enmarcadas en la emergencia sanitaria ocasicnada por la
pandemia por el COVID 19,

3. Apoyar la cperacién de los procesos de referencia y contra referencia en los casos de atencion de urgencias, a cargo de la Direccion
Territorial de Salud Supervisar de forma permanente yfo comandar las respuestas del sector salud enmarcada en la emergencia sanitaria
ocasionada por la pandemia por el COVID 19.

4. Verificar y registrar de forma diaria la disponibilidad de servicios de a red hospitataria departamental (camas, especialistas, unidades de
sangre y sueros antiofidicos) y reatizar el respectivo seguimiento para la adecuada regulacion de pacientes Apoyar la operacion de los
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10.

11.

12.

13,

14.

15.
16.

17.
18.
19.

iv.

Verificar y registrar de forma diaria
sangre y sueros antiofidicos) y rea
procesos de referencia y contra re
forma permanente y/o comandar |3
coviD19.
Recepcionar y realizar ios registros
COVID-19 y realizar activacién de
sospechoso ¢ de contacto estrech

Brindar informacion acerca la Pang

del departamento de Arauca.

Apoyar la operacion de los proce

Territorial de Salud Supervisar de
ocasionada por la pandemia por

Hospitalaria del departamento en

ocasionada por la pandemia por gl
Priorizar los tramiles para la atenc

Apoyar en ios procesos de ateng

de Ios pacientes, afectados por la
Realizar seguimiento y apoyo de
responsabies de page de servicio

tramite de remisién supere las 72 |

Verificar que los servicics requer

camas y con el portafolio de servig
de los usuarios afectados por la pa

Analizar y clasificar las demandas

y el nivel de complejidad regueridg

remisiones de ia pobliacion afiliada
por el COVID 19.

Realizar los registros de ias noved
Realizar apoyo en la elaboracicn
poblacién pobre no afiliada y la
respectives indicadores de gestion
la pandemia por el COVID 19,
Realizar las demas actividades re!

Cumplir las normas, reglamentos &
Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

CONTRATAR LAS ACCIONES O

OPORTUNA ANTE SITUACIONES DE

DEL DEPARTAMENTO DE ARAUGA

COovID 19,

Perfil:
reglamentan la atencion en salud, con

Un (01) Profesional en Univ

requeridos por ef area de prestacion de

de Obra Calificada la persona asignada

Realizar apoyo en !a realizacién d
las entidades del Sistema Naciong

Establecer vinculos de articuiacio

del riesgo de desastres, enmarcad
Autorizar y dar respuesta en un 10

determinar la pertinéncia y que cu
acuerde a las competencias de la
Realizar actividades de apoyo en
enmarcadas en la emergencia sar
Realizar actividades de apoyo en

erencia en ios casos de atencion de urgencias, a cargo de ia Direccion Terr|

la disponibilidad de servicios de Ia red hospitaiaria departamental (camas, §
izar ef respeclivo seguimiento para [a adecuada reguiacion de pacientes Ap

s respuestas del sector salud enmarcadas en Ia emergencia sanitaria ocas

de las lamadas de |a poblacién del departamento, que requieren definicion
ruta y notificacion previa al personai de respuesta de cada asegurador, §i 54
i}

emia COVID-19, a los usuarics que se comunican diariamente a la Linea d

el COVID 19.Resciver de forma oportuna y eficiente los inconvenientes
refacion a los procesos de referencia y conira referencia, enmarcada
COvID19.

n de los pacientes criticos, afectados por la pandemia por ¢! COVID 19.

raves, asi como de eventos que posiblemente generen pacientes y que se
OviD 19.

S 0 EPS-8-C, cuando la competencia del servicio solicitade no correspond
pandemia per et COVID 19,

5 del area de influenciz del CRUE y realizar fa respectiva notificacion a g
oras sin respuesta positiva para su traslado, de ios usuarios afectados por
dos del departamento de Arauca sean de acuerdo con la necesidad del
ios de cada IPS contratadas dentro y fuera de! departamento en cuanto log
ndemia por el COVID 19,

de sclicitud de remisiones de los pacientes de acuerdo con la patologia co
en cuanto a los servicios yio procedimiantos a 1a poblacion pobre no afilia
al régimen subsidiado, Contributiva y/o regimenes especiales, de los usuar]

ades de cada turno en la bitacora diaria, de los usuarios afeclados porla pa

poblacién afifada al régimen subsidiado, Contributiva y/o regimenes e
y sus respectivos anafisis con datos estadisticos, enmarcadas en la emerg

acionadas con la emergencia sanitaria ocasienada por {a pandemia por €l C
instrucciones del Sistema de Gastion de la Seguridad y Salud en el Trabaj

PERATIVAS DE PROFESIONAL EN MEDICINA, QUE PERMITAN GAR
EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA P

ersitarlo, Experiencia minima de Veinticuatro (24) meses relacionada co
sentido de responsabifidad, honeslidad, lealtad, eficiencia, para favoree
servicios y Aseguramiento en Salud de la institucidn. Teniendo en cuenta q
para la realizacion de las actividades:

e acciones de prevencian, mitigacion y atencion de desastres, calamidads
| de Prevencion y atencidn de Desastres, y hacer el seguimiento correspondg
1 con los sisternas nacional, departamental y con los municipios pertinente
a en la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por ef COVID 19.
0% a las solicitudes de medicamentos, servicios y procedimientos, verifican
mplan |a normatividad vigente en relacidn a los servicios de Urgencias y tran
Entidad Territorial, enmarcadas en la emergencia sanitaria ocasionada por|
a Respuesta a ias quejas y derechos de peticion que correspendan al Cent
itaria ocasicnada por la pandemia por el COVID 19.

la Elaboracion y enviar los raportes gue solicite ei Ministerio de la Protece

2505 de referencia y contra referencia en los casos de atencion de urger
forma permanente yfo comandar las respuestas del sector salud enmarcad

ion pre- hospitalaria y en fos servicios de urgencias receplores de pach
erradas en las Unidades moviles, afectados por la pandemia por et COVID 19.

Realizar la reguiacion y dar alertar oportuna a ios hospilales para la recepcidn de los pacientes grave
posiblemente generen pacientes g
afactados por ia pandemia por ef G
Comprobar ia validacicén de derech
¢ Informar oportunamente, a las IR

o5 de jos pacientes en remisidn, seglin las bases de datos a las cuales se ]

los procesos de referencla y contra referencia en los casos de atencion g

specialistas, unidades de
pyar la operacion de los
torial de Salud Supervisar de
tnada per la pandemia por el

operativa de caso para
identifica un caso

2 Atencion de Urgencias 125

clas, a cargo de la Direccién
as en la emergencia sanitaria
que se presenten en la Red
5 en la emergencia sanitaria

tntes para evitar actuaciones

5, asi como de evenlos que
desarrollen en su jurisdiccion,

uede acceder desde el CRUE
b a la enfidad para la atencién

e urgencias de las entidades
s entes de Control cuando el
a pandemia por ef COVID 19.
pacients, la disponibilidad de
servicios y/o procedimientos,

h el fin de priorizar la atencion
Ha y el apoyo en la gestion de
o0s afectados por la pandemia

ndemia por el COVID 19.

y presentacién de informe mensual de procesc de Referencia y contra feferencia discriminado por la

speciales, enfregarlo con los
Encia sanitaria ocasionada por

OVID 19.
de la empresa.

ANTIZAR UNA RESPUESTA
DE LA RED DE URGENCIAS
DR LA PANDEMIA POR EL

1 sy profesidn ¥ normas que
er el alcance de los objetivos
e se requiere contratar Mano

s y emergenclas por parte de
iente.
5 de la Region para ia gestion

o derechos de ins usuarios,
nites intrahospitalarios de

h pandemia por el COVID 19,
ro de Regulador de Urgencias,

on Soclal y/o demas entes de
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Control, relacionados con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COVID 19 en su jurisdiccion.
6. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones dei Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de 1a empresa. Participar y

cumplir con las actividades de los planes institucionales

V. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS RADIC OPERADOR DEL CRUE, QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA
OPORTUNA ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS
DEL DEPARTAMENTC DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL

COVvID 19

Perfil: Un (01) Tecndlogo Areas administrativas con conocimientos y experiencia minima de Treinta y seis (36) meses en el manejo de equipos
de radio comunicacion 6 Un {01) Técnico en Areas administrativas cen conocimientos y experiencia minima de Sesenta (60) meses en el
manejo de equipos de radio comunicacién, sistema de referencia y contra referencia, en seguridad social y normas que reglamentan ia atencion
en servicios de salud, para garantizar |a atencién a las urgencias emergencias y desastres del Departamento de Arauca. Teniende en cuenta que
se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades.

1. Coordinar con los radios operadores de la entidad y de la de las instituciones que integran de los comités de urgencias, emergencias y
desastres para la atencian de la poblacién del departamento de Arauca.

2. Recepcion de lamadas {telefonicas o racio) de urgencias, emergencia y desastres de los servicios de ia peblacitn de departamento de
Arauca, en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19,

3. Diligenciar diariamente y en forma ordenada e! informe de comunicacion con las ambulancias y hospitales del Departamento de Arauca.

4. Apoyar la coordinacién con las ambulancias del departamento de Arauca para fa atencion de las urgencias, emergencias y desastres y las
enmarcadas en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19,

5. Apoyo con la comunicacion entre IPS y ESE dentro y fuera del departamento de Arauca para la atencion de urgencias, emergencias y
desastres, en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19,

6. Realizar las actividades relacionadas con el mantenimiento de los radios bases de los Hospitales y Ambulancias de Departamento de
Arauca.

7. Realizar asesorias a los funcionarios de los Hospitales y Ambulancias de Departamento de Arauca sobre ef uso de los equipos de
radiocomunicacian.

8. Mantener organizado y responder por el archive conforme a la normatividad vigente.

9. Participar activamente en las actividades programadas por la institucion.

10. Responder por los bienes y elementos asignades por la Unidad para el desartolio def objeta confractual.

11. Realizar las demas actividades relacionadas con |a emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el CGVID 19.

12.  Cumplit las nemas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trahajo de la empresa.

13. Participar y cumplir con ias actividades de los planes institucionales.

vl. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS RADIO OPERADORES DEL CRUE, QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA
OPORTUNA ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL
CoviID 19

Perfil: Dos  {02) Tecnologos Areas administrativas con Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada y conocimientos en seguridad
social y normas que reglamentan la atencion en servicios de salud, para garantizar apoyo en atencion a las urgencias emergencias y desastres
de! Departamento de Arauca, para garantizar la atencidn a las urgencias emergencias y desastres del Departamento de Arauca. Teniendo en
cuenta gue se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades.

1. Recepciér de llamadas {felefonicas o radio) de urgencias, emergencia y desastres de los servicios de la poblacién de departamento de
Arauga, en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19.

2. Diigenciar diariamente y en forma ordenada el informe de comunicacion con las ambulancias y hospitales dei Departamento de Arauca.

3. Apoyar la coordinacién con las ambulancias def departamento de Arauca para la atencién de fas urgencias, emergencias y desastres y las
enmarcadas en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19,

4, Apoyo con la comunicacién entre IPS y ESE dentro y fuera de! departamente de Arauca para la atencion de urgencias, emergencias y
desastres, en &l marco de la emergencia sanitaria por COVID 19.

5. Mantener organizado y responder por &l archiva conforme & la normatividad vigente.

6. Participar activamente en ias actividades programadas por la institucion.

7. Responder por ios bienes y elementos asignados por la Unidad para el desarrallo del objeto contraciual.

8 Realizar lag demas actividades relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COYID 10.

8. Cumplir ias normas, reglamentos e instrucciones de! Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

10. Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

ACCIONES OPERATIVAS QUE PERMITAN EL ACCESO Y CONTINUIDAD EN LA PRESTACION SERVICIOS DE
SALUD EN EL MARCO DE LA PANDEMIA DE COViID-18

Objetive de la actividad: Garantizar las acciones de seguimiento y control al sistema general de seguridad social que
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permitan el acceso y continuidad en [a prestacion servicios de salud enmarcadas en |a emergencia sanitaria

ocasionada por la pandemia porel covid 19.

Meta: Responder al 100% de|las acciones de seguimiento y control al sistema general ¢

e seguridad social que

permitan el acceso y continuidad en la prestacién servicios de salud enmarcadas en |a emergencia sanitaria

ocasionada por la pandemia por el covid 19.

VIl. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PERMITAN EL |

DRTALECIMIENTO DE LAS

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA

SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19,

Perfil: Un (01) Enfermero (&) con especializacion en areas de ia salud o afines , con minimo Sesenta (60) meses de experiencia profesional
relacionada con preslacion de serviciog de salud, sistema de referencia y contra referencia, manejo y conocimienfos en Programa de Auditoria
para el Mejoramiento de 'a Calidad — PAMEC, formulacién de proyectos de seguridad social y normas que reglameptan a atencién en salud, con
sentido de responsabilidad, honestidac), lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de los objetivos requeridos|por el area de prestacion de

servicios y Aseguramiento en Salud de la institucion.

1. Coordinar en un 100% las acciones de seguimiento para la garantia en la prestacion de los Ssrvicios de salud en las IPS de la Red de

tas EAPB presentes en el Departamento de acuerdo ala programacién, en el marco de la emergencia san
pandemia por el COVID 19,
2. Coordinar en un 100% la gestion de seguimiento al proceso de contratacion y fa aclualizacion de fa red dq
salud de las IPS contratacas ge la red Externa y Departamental en el marco de fa emergencia sanitaria o
por el COVID 19,

itaria ocasionada por la

presfacion de servicios de
asionada por la pandemia

3. Realizarun (01) seguimientoly controt de la ejecucion presupuestal asignada al area de prestacion de sefvicios de salud y

aseguramiento, en ef marco de fa emergencia sanilaria ccasionada por la pandemia por el COVID 19.

4. Realizar enun 100% el segyimientc alas solicitudes y respuestas de los servicios requeridos por fas IPE de la Red y las IPS
Externas de la red no contratada durante el periode, en e marce de la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COVID

19.

5. Realizar en 100% la coordinacion de las acciones de visitas aleatorias de Inspaccion y Vigitancia programidas en ef periodo a
prestadores pUblicos y privados, vinculados a la red que opera en el Departamente de Arauca, en el mardo de la emergencia sanitaria

ocasionada por la pandsmia gor el COVID 19, de acuerdo a programacion definida por ef drea,
6. Elaborar y entregar de man
ordenacion y descripcién que
Tener en forma crdenada vy al

estable Ley general de archivos;

Participar y cumplir con fas actividades de los planes institucionales.

—- W oo~
b o

era oportuna los informes solicitados por el supervisor o interventor de acuerdo a la clasificacion,

dia el archivo de los documentos que se generen durante la ejecucién det gontrato.
Realizar las demas actividades designadas por ia El érea ds Prastacién de Servicios y Aseguramiento en salud.
Cumplir fas nermas, reglamerEos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad vy Safud en el Trabajo de la empresa.

VIIl. CONTRATAR LASACCIONES ORERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE PERMITAN EL RORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA

SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19,

Perfil: Un (01} profesional Universilaric|en areas de fa salud, con minimo Veinticuatro (24) meses de axperiencta |profesicnal y minimo Un (01)
afio de experiencia relacionada con el proceso de inspeccion, vigilancia y control del aseguramients y normas del istema general de seguridad

social en salud, con sentide de responsabilidad, honestidad, leallad, eficiencia, para favorecer el alcance de !

s objetives requeridos en la

insfitucion. Teniendo en cuenta que se [requiere contrater Mano de Obra Calificada la perscna asignada para la realizacion de las aclividades.,

con sentido de responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de los objetivos requeridos

cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacién de las actividades,

en fa institucién. Teniendo en

1. Realizar en un 100% el seguimiento para la garantia en la prestacion de los Servicios de salud en {as IPS de |p Red de tas EAPB prasentes
en el Departamente de acuerde & la programacian del periode, en el marco de la emergencia sanitaria ocasipnada por la pandemia por el

COViD 19.

b

3. Redlizar en un 100% el Seguimiente a cumplimiento del plan de expansién Hospitalario de la Red Publica 4
sanitaria ocasionada por 1a pandemia por gl COVID 18.
4. Apoyar y participar en el 100% d

Seguimiento a planes de conlingencia de la Red de prestadores COVID-19 contratadas por las EAPB  presentes en el Departamento.

n el marco de ia emergencia

las actividades y reuniones sectoriales e intersectoriales gue involucren procesos relacionados con el

Sistema General de Seguridad Social en Salud de ta red prestadora de servicios en el Departamento de Arauca, enmarcadas en la

emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por ef COVID 19.

5. Apoyar en un 100% a la gestion de la prestacion de los servicios individuales: respuestas, seguimientos y refluerimientos a las IPS y EPS
en el cumpfimiento del acceso a la|prestacion de los servicios en salud, enmarcadas en la emergencia sanitaria ocasionada por fa pandemia

por el COVID 19 acorde a las co

petencias de la Entidad Terriforial; incluyendo &l apoye en la geslién de peliciones, quejas y reclamos
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recepcionados 2n el drea de prestacién de servicios y aseguramiento.
6. Apoyar y articuiar an &l 100% con ios diferentes actores del sisterna, las actividades de prestacion de servicios de salud y aseguramiento,
contempladas en el Sistema Generzl de Seguridad Social en Salud y las acciones enmarcadas en la emergencia sanitaria ocasionada por fa

pandemia por el COVID 19,

7. Realizar en un 100% las visitas aleatorias de Inspeccion y Vigilancia a prestadores plblicos y privados, vinculados a la red que opera en &l
Departamento de Arauca, en el marzo de la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COVID 19, de acuerdo a programacion
definida por i area.

8. Realizar visitas de Inspeccion Vigilancia y controf a articuladas con el &rea de Sistema Obligatorio de Garantia de fa Calidad y el érea de
Salud Publica en &t marco de la emergencia sanitaria ocasionada por [a pandemia por el COVID 19, de acuerde a programacion definida por
el area.

9, Realizar visitas de seguimiento a la operacion def Aseguramiento Entes Municipales - Visitas de seguimiento a la operacion Aseguramiento
EPS en el marco de la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COVID 19, de acuardo a programacion definida por ef area.

10. Realizar apoyo al 4rea de prestacicn de servicios en los procesos derivados def PAMEC de la red prestadora de servicios de salud de la
PPNA

11, Presentar informe de gestién con aralisis técnico cada trimestre al arza de Prestacion de Servicios y Aseguramiento.

12. Elaborar y antregar de manera opcrtuna los informes soficitados por el supervisor o interventor de acuerdo a la clasificacion, ordenacion y
descripcion que estable Ley genera de archivos; asi mismo tener en forma ordenada y al dia el archivo de ios documentos que se generen
durante la ejecucion de! contrato.

13. Participar activamente en las actividades programadas por a institucion.

14. Realizar las demas actividades relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia per ¢l COVID 19,

15. Cumplir las normas, reglamentos & instrucciones de! Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

16. Participar y cumplir con las actividades de los planes insfitucionales.

IX. CONTRATAR LASACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

Perfil: Un (01) Profesional Universitario, minimo Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional y conocimientos de! sistema general de
sequridad social, con sentido de responsabilidad, honestidad, leaitad, eficiencia, para favorecer ef alcance de fos objetivos requeridos por el area
de prestacion de Servicios y Aseguramiento en salud de {a institucién. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada la
persona asignada para la realizacién de las actividades.

1. Apoyo a la gestion de la prestacion de los servicios individuales: respuestas, seguimientos y requerimientos & las IPS y EPS en el
cumplimiento del acceso a a prestacidn de los servicios en salud, enmarcadas en la emargencia sanitaria ocasionada por ta pandemia por
el COVID 19 y seguimiento a los indicadores para el Moniforeo de la calidad en Salud (Res. 256 de 2016), acorde a las compatencias de ia
Entidad Territorial: incluyendo el apoyo en fa gestion de peticiones, quejas y reclamos recepcionados en el area de prestacion de servicios y
aseguramiento.

2. Realizar apoyo en los procesos de rémites de las diferentes solicitudes de servicios de salud de los usuarios pertenecientes a la Pobiacion
pobre No Afiiada (PPNA) del Departamento en el marco de ia emergencia sanilaria ocasionada por la pandemia por el COVID 19.

3. Recepcionar, tramitar y raalizar seguimiento a ias diferentes solicitudes de apoyo en el tramite de servicios de salud de los usuzrios
pertenecientes a fas diferentes EAPB del Departamento (Régimen Subsidiade, Régimen Contributivo, Régimen Especial y/o Fidufosyga -
SOAT) en el marco de ia emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el COVID 19,

4. Brindar Informacién oportuna a los usuarios acerca del estado dei proceso de las solicitudes reatizadas en el marco de ia emergencia
sanitaria ocasionada por la pandemia por ei COVID 19.

5. Diligenciar de forma diaria la herramienta digital de seguimienio al ramite de cilas y/o solicitudes de servicios de salud, donde se

especifique datos del usuario, prestador del servicio, asegurador, tramite requerido, observaciones y/o inconvenientes presentados y demas

datos que se reguieran para ei respectivo proceso y gestion de servicios en el marco de la emergencia sanitaria ocasionada por la

pandemia por el COVID 19.

Participar activamente 2n las actividades programadas por la instifucion.

Realizar las demas actividades relacionadas con ta emergencia sanitaria ocasionada por fa pandemia por ef COVID 19.

Cumpiir las normas, reglamantes e nstrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabaje de la emprasa,

Participar y cumplir con ias actividades de los planes institucionales.

O @~ ®

X. CONTRATAR LASACCIONES OPERATIVAS DE TECNOLOGO EN AREAS DE LA SALUD QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTC DE
LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

Perfil: Dos (02) Tecndiogos en  é&reas de la salud yfo Administrativo, con minimo Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada o en su
defecto Un {01) Técnicos en Areas de la salud, con minimo Sesenta (60} meses de experiencia relacionada con el sistema General de seguridad
social en salud y conocimientos en normas que reglamentan fa atencién en salud, con sentido de responsabilidad, honestidad, leaitad. eficiencia.
Teniendo en cuenta que se requigre confratar Mano de Obra Calificada {a persena asignada para la realizacion de las actividades
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Recepcicnar y verificar que fos ddcumentos radicados por los usuarios que requieren solicitudes de servici
requisitos exigidos por el area de prestacidn de servicios y aseguramiento en salud, relacionadas con fa em
por [a pandemia por &l Covid-19.
Brindar Informacién oportuna a los usuarios acerca del estado del preceso de Jas solicitudes realizadas, rel
sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid-19.

Registrar en el sistema de informacion SIGCRUE las solicitudes de servicios de salud de los usuarios de
vigente y direccionar la selicitud al funcionario competente, Creando archiva digital de las solicitudes incluyeng
los pacientes, relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid-19.
Entregar las respuestas a las soli‘ itudes de los usuarios Y/o EPS que radicaron documentos de servicios
explicando su respectiva respuesta, teniendo en cuenta la normatividad vigente, relacionadas ceon la emergeng
pandemia por &l Covid-19.
Diligenciar de forma adecuada y gomplata la herramienta tecnologica para el registro de todas las solicity
seguimiento de !os mismos donde incluya: diligenciamiento completo de cada una de las casillas, registy
respuestas, direccionamiento al arpa competente de acuerdo al tema de la solicitud relacionadas con fa emq
por la pandemia por el Covid-19. !

Recepcionar, verificar y radicar las soficitudes, quejas ylo reclamos de la comunidad en general y direc
funcionario correspondiente, refacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada per fa pandemia por &l Covi
Revisar diariamente el comeo institucional asignado: sac@unisaiudarauca.gov.co

Participar activamente en las actividades programadas por la institucion,

Cumplir las normas, reglamentos e'instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabaja
0 Participar y cumplir con las act:v:dades de los planes institucionales.

—Radal

XI. CONTRATAR LASACCIONES OP RATIVAS DE TECNOLOGO EN AREAS DE LA SALUD QUE PERMITAN
LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCI
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POREL COVID.

bs de salud cumplan con los
ergencia sanitaria ocasionada

acionadas con la emergencia

acuerdo con la normatividad
o los respectivos soportes de

de salud y complementarios,
ia sanitaria ocasionada por la

des radicadas, realizando el
p de la entrada y salida las
ergencia sanitaria ocasionada
tionar los casos al area ylo
3-18.

de fa empréesa.

EL. FORTALECIMIENTO DE
AL ENMARCADAS EN LA

Perfil: Un (01) Tecndlogo en areas de la salud con conocimiente y experiencia relacionado minimo de Treinta y seis (36) meses de experiancia

relacionada con el sistema de seguridad social y normas que reglamentan la atencidn en salud o en su defecto U
salud , con minimo Sesenta (60) meses de experiencia relacionada con el proceso de sistema de referencia y conf
de seguridad social y normas que reglamentan la atencidn en salud, con sentido de responsabilidad, honest
favorecer el alcancs de los objetivos requeridos por el drea de prestacion de servicios y Aseguramiento en Salud g

cuenta que se requiere contratar Mane de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividadeg.

1. Recepcionar y verificar que e! 100% de los decumentos requeridos para los pacientes para acceder a los serv

cumplimiento de los requisitos exigidos, Verificar derechos de los usuarios en Base de Datos Dasplzezadod,

ADRES, DNP, consignando los datos de procedencia del usuario, direcclon y teléfono relacionadas con la em
por la pandemia per e! Covid-19.

2. presentar el 100% de los soportes del seguimiento realizado al proceso del tramite respactivo descrito en la ac

3. Brindar Informacién oportuna a los usuarios acerca del estado del proceso de las solicitudes realizadas, rel
sanitaria ocasionada par la pandemia por el Covid-19,

4. Registrar en el sistema de informacion SIGCRUE el 100% de las las solicitudes de servicios de salud de o)
normatividad vigente, relacionadas;con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid-19.

5. Recepcionar y tramitar el 100% de las solicitudes de servicios de salud de los usuarios pertenecientes a |
(PPNA) del Departamento en la ciial tenemos Competencia relacionadas con la emergencia sanitaria ocasiz
Covid-19.

6. Recepcionar, tramitar y realizar spguimiento al 100% de las sclicitudes de apoyo en el framite de servic
pertenecientes a fas diferentes EAPB def Departamento {Régimen Subsidiado, Régimen Contributivo, Rég
S0AT) relacionadas con |a emergencia sanitaria ocasionada por ka pandemia por ef Covid-19.

7. Presentar informe de gastion con analisis téenico cada timestre el area de prestacién de servicios v aseguram

8. Participar activamente en las actividades programadas por la institugion.

9. Realizar las demas actividades designadas por el area de prestacion de servicies y aseguramiento en salud.

10. Cumplir las normas, reglamentos e|instrucciones del Sistema de Gestién de Ja Seguridad y Salud en el Trabajg
11. Participar y cumplir con las actividades de los planes instituzionales.

XIl. CONTRATAR LASACCIONES OPERATIVAS DE AUXILIAR EN AREAS DE LA SALUD QUE PERMITAN EL
LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMAR
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID -19.

Perfil: Un (01) Auxiliar de Farmacia, con conocimientos normas que reglamentan la atencion en salud, con
honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer ef alcance de los objetives requeridos por e! &rea de Seguridad Social
cuanta que se requiere contratar Mano|de Obra Calificada ba persona asignada para la realizacion de las actividd

h (01) Técnico an areas de la
ra referencia, sistema general
dad, lealtad, eficiencia, para
e la Institucion. Teniendo en

cios de salud con el completo
Subsidiados y Centributivo,
ergencia sanitarta ocasienada

ividad N° 1
heionadas con la emergencia

s usuarios de acuerdo con la

Poblacion pobre No Afiliada
nada por la pandemia por &l

0s de salud de los usuarios
imen Especial yfo ADRES -

ento en salud,

de la empresa.

FORTALECIMIENTO DE
CADAS EN LA

senfido de responsabifidad,
de la Institucion. Teniendo en
des, a efectos de suscribir 4l
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siguiente contrato

12. Apoyar y participar en el 100% de las actividades y reuniones sectoriaies e intersectoriales que involucren procesos relacionados con el
Sistema Gereral de Seguridad Social en Salud de {a red prestadora de servicios, relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por
la pandemia por el Covid-19 en el Municipio de Saravena.

13, Gestion de la prestacion de los senicios individuales: respuestas, seguimientos y requerimientos a las IPS, Servicios Farmacéuticos, EPS,
en el cumplimiento del acceso a la prestacion de los servicios en salud, incluyendo gestién de peticiones, quejas y reclamos recepcionados
en el area de prestacion de servicios y aseguramiento, relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por fa pandemia por e} Govid-
19.

14, Apoyar y articular en el 100% de las actividades de prestacién de servicios de salud y aseguramiento, contempladas en el Sistema General
de Seguridad Social en Saiud de la red prestadora de servicios en el municipio de Saravena, esto incluye Articulacion con la entidad
territorial municipal, Visitas de seguimiento a la red prestadora de Servicics Farmacéuticos Y Articulacion de accicnes con organizaciones
sociales y asociaciones de usuarios, relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid-19,

15. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de fa Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

16. Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

ACCIONES OPERATIVAS QUE PERMITAN ASISTENCIA TECNICA, SEGUIMIENTO Y VERIFICACION AL
REPORTE DE |INFORMACION DE LA POBLACION PRIORIZADA PARA RECIBIR LA VACUNA CONTRA EL
COVID-19 QUE PERTENECE A LAS DIFERENTES ETAPAS

Objetivo de la actividad: Garantizar las acciones operativas que permitan asistencia técnica, seguimiento y
verificacion al reporte de informacién de la poblacion priorizada para recibir la vacuna contra el covid-19 que pertenece
a las diferentes etapas

Meta: Garantizar al 100% de las acciones operativas que permitan asistencia técnica, seguimiento y verificacion al
reporte de informacién de la poblacién priorizada para recibir la vacuna contra el covid-19 que pertenece a las
diferentes etapas

Xl. CONTRATAR LASACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18,

Perfil: Un (01) Profesional con Titulo Universitario en éreas administrativas con Experiencia minima de Veinticuatro (24) meses en el ejercicio de
su profesion, conocimientos en normas Jue regiamentan la atencion en saiud, con sentido de responsabifidad, honestidad, iealtad, eficiencia,
para favorecer el alcance de los objefivos requeridos por el area de prestacion de servicios y Aseguramients en Salud de la Institucidn. Teniendo
en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la reaiizacion de las actividades.

1. Realizar el 100% de actividades de apoyc en ef seguimiento a planes de contingencla para covid-19, remitidos por las EAPBS, presentes
en el departamento.

2. Realizar el 100% de Apoyo a fa gestion de la prestacion de los servicios individuales: respuestas, seguimientas y requerimientos a las IPS
y EPS en ei cumplimiento del acceso a fa prestacion de los servicios en saiud, enmarcadas en la emergencia sanitaria ocasicnada por la
pandemia por el COVID 19 acorde a las competencias de la Entidad Territorial; incluyendo el apoyo en fa gestion de peticiones, quejas y
reclamos recepcionados en el &rea de prestacion de servicios y aseguramiento.

3. Realizar el 100% de las actividades de apoyo a la gestion de la prestacién de los senvicios de salud: respuestas, seguimientos y
requerimientos a las IPS y EPS en el cumplimiento def acceso a la prestacién de los servicios en salud, enmarcadas en la emergencia
sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid-19 acorde a las competencias de la entidad territorial,

4. Realizar ef 100% actividades de apoyo y sequimiento en el marco de fa circular externa 018 del 28 de septiembre de 2020 "Instrucciones y
requerimientos de informacion en el marco de la pandemia por Covid -19, se derogan las circulares externas 005 y 010 de 2020 y, se
modifican instrucciones en cuanto al reporte de informacion establecidas en la circular externa 017 de 2020,

5. Realizar el 100% actividades de apoyo en el seguimienio a planes de mejora remitidos por los prestaderes y EAPBS en el marco del
cumplimiento de las accicnes Covid-19 en el territorio,

6. Realizar e 100% de las actividades de apoyo v articulacién permanente a las acciones contempladas en Plan Departamental de
Vacuracidn Covid -19 acorde a lineamiento Nacionales acordes a las competencias de la entidad.

7. Realizar las demas actividades relacionadas con la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid-18.

Curmplir lag normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Saiud en el Trabajo de la empresa.

9. Participar y cumplir con las actividaces de los planes institucionales.

e

XVIll. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID -19.

Perfil: Dos (02} Profesional Universitario en areas Administrativa con Titulo de posgrado en especializacion, minimo Veinticuatro (24) meses de
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experiencia profesional, conocimiento
situaciones que requiera toma de decisi
el alcance de los objetivos requeridos p
se requiere contratar Mano de Obra §
contrato:

oo

ACCIONES OPERATIVAS QUE
DE SEGURIDAD SOCIAL EN S
CAPACIDAD DE PAGO, EN EL

Objetivo de la actividad: Garar
de Seguridad Social en Salud y
marco del Estado de Emergenciz

Meta:
Seguridad Social en Salud y ma
del Estado de Emergencia Econgmica, Social y Ecologica.

XIIl. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PERMITAN LA
DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL DEL DEPARTAMENTC DE ARAUCA.

Perfil:
relacionada con el proceso de audiforia médica v normas que reglamentan fa atencidn en salud, con
honestidad, lealtad, eficiencia, para| favorecer el alcance de los objetivos requeridos por el area de

Realizar acciones de seguimientg

Participacicnes en Salud de la ES

en la emergencia sanitaria ocasion
o  Calidad en la prestacion
»  (estion de Produccion
»  Gestion Financiera

realizar ef seguimiento a la ejecuc
virtud def articulo 5 del Decreto Lg

vigencias anteriores, y/o se priorice el pago de obligaciones laborales o a cubrir otras obligaciones relacicnada

instituciones prestadoras ce servic
Elaborar y entregar de manera op
descripcion gue estable Ley gener
en &l area durante la ejecucion del
Participar activamente en las activi
Realizar tas demés actividades de
Cumplir [as normas, reglamentos &
Participar y cumplir con las activida

Garantizar al 100% de |

Un (01) Profesional Univers

ones v trabajo con calidad, con sentido de responsabilidad, honestidad, leq
or el rea de prestacion de Servicios y Aseguramiento en salud de la institu

de del Sistema general de Seguridad Social en Salud con capacidad

de adaptacion a diferentes
ltad, eficiencia, para favorecer
cion. Tenfendo en cuenta que

alificada la persona asignada para la realizacidon de las actividades, a efgctos de suscribir el siguiente

a la ejecucidn de los recursos del subcomponente del subsidio a la dferta del Sistema general de
E Morzno y clavijo, en el cumplimiento del acceso a la prestacion de los sgrvicios en saiud, enmarcadas

ada por la pandemia por e COVID 19 teniendo en cuenta los siguientes ind
de servicios de salud a la poblacion

6n de los recursos transferidos por el Ministerio de Saiud y Proteccion Sog

cadores y metas a verificar:

al y/o la enfidad territorial en

gislativo 538 de 2020 v el Decreto 800 de 2020, los cuales se destinen para e! pago de obligaciones de

0s de salud de ia ESE Moreno y Clavijo y la ESE Hospital San Vicente de A
prtuna los informes solicitados por el supervisor o interventor de acuerdo 4
al de archivos; asi mismo tener en forma ordenada y al dia &l archivo de lo
contrato.

dades programadas por la institucion.

signadas por el drea de prestacidn de Servicios de salud y Aseguramiento.
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajg
des de los planes institucionales.

PERMITAN GARANTIZAR EL FLUJO DE RECURSOS EN
ALUD Y MANTENER LA AFILIACION AL MISMO DE QUIE
EN EL MARCO DEL COVID-19

ntizar las acciones operativas gue permitan el flujo de recursg
mantener la afiliacion al mismo de quienes han perdido la ¢
3 Econdmica, Social y Ecoldgica.

as acciones operativas que permitan el flujo de recursos en
tener la afiliacion al mismo de guienes han perdido la capacig

tario con especializacion en Auditoria en Salud o afings, con Sesentd

s con &l objeto misional de las
rauca.

la clasificacion, ordenacion y
5 documentos gque se generen

de la empresa.

EL SISTEMA GENERAL
NES HAN PERDIDO LA

s en el Sistema General
apacidad de pago, en el

el Sistema General de
ad de pago, en el marco

OPERACION PERMANENTE

(60) meses de experiencia
sentido de responsabilidad,
prestacion de servigios y

Aseguramiento en Salud de la institugidn, Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada

para la realizacion de las actividades, ja efectos de suscribir &l siguiente contrato, debera cumplir con los siguig

Garantizar el proceso pertinente
en salud en la red Departamenta
niveles de complejidad que se pr
en el departamento de Arauca, e
Realizar el 20% de las auditoria

Vigante, en el marco del Covid-19.

Realizar el 20% de las respue
normatividad Vigente, en el marc
Realizar el 20% de las conciliaci
en la normatividad Vigents, en el
Realizacion de seguimiento a los
Ajustar el proceso de Auditoria

ara realizar el pago de la facturacién de servicios de salud de usuarios
y Nacional priorizando para pagos correspondientes a los servicios de
ste a la poblacién pobre No afiliada y atenciones de urgencias de la po
el marco del Covid-19

de cuentas médicas asignadas en cada mes, dentre de los tiempos esf

tas a glosas de la facturacién radicada en cada mes, dentro de los
del Covid-19.

nes de las objeciones programadas y asignadas para cada mes, dentrg

marco del Covid-19.

cronogramas de auditoria, tramites de Glosas y conciliaciones, en el mg

de Cuentas de la UAE de Salud de forma estandarizada y eficaz ce|

tntes requisitos:

que demanden servicios de
salud, en los diferentes
blacion migrante presente
ablecidos en la normatividad
tiempos establecidos en la

de los tiempos establecidos

rco del Covid-19.
ntro de lo establecido en la
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normatividad legal vigente, en el marco delf Covid-19.
7. Cumplir con el sistema integrado de gestian compuesto por el Modelo Estandar de Control Interno —MECI-, ia Gestién de Calidad,
comprometiéndose a mantenerse informado, a participar activamente en !as actividades que adelante la entidad y a conocer de
forma integral las normas pertinenles para su cumplimiento.
Participar activamente en las actividades programadas por ia institucion.
Realizar las demas actividades refacionadas con el cbjeto contractual,
0. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de ia Seguridad y Salud en e! Trabaje de la empresa.
1

. Participar y cumptir con las actividades de los planes institucionales

XIV. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTC Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

Perfil: Un (01) Un Profesional Universitario en areas administrativas, con minimo veinticuatro (24) meses de experiencia profesional y
conacimientos dei sistema general de seguridad social, con sentido de responsabilidad, honestidad, leaitad, eficiencia, para favorecer el
alcance de los obijetivos requeridos por el &rea de prestacion de servicios y Aseguramiento en Salud de la Institucion, Teniendo en cuenta
que se requiere contratar Mano de Cbra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades.

1. Realizar actividades de apoyo en el proceso pertinente para realizar el pago de la facturacién de servicios de salud de usuarios gue
demanden servicics de salud en |z red Departamental y Nacional priorizando para pagos correspondientes a los servicios de salud,
en los diferentes niveles de complejidad que se preste a ia poblacidn pobre No afiliada y atencicnes de urgencias de la poblacién
migrante presente en el departamento de Arauca, en ei marco del Covid-13

2. Estructurar, consoiidar, y llevar un control sistematizado las cuantas medicas radicadas por los prestaderes, en el marco del Cowid-19

3. Realizar &l 10% de las auditorias de cuentas médicas asignadas en cada mes, dentre de los tiempos establecides en la normatividad
Vigente, en el marco dei Covid-19.

4, Realizar el 10% de las respuestas a giosas de la facturacién radicada en cada mes, dentro de los tiempos establecides en la
normatividad Vigente, en el marco del Covid-19.

5. Cumplir con el sistema integrado de gestion compuesto por el Modelo Estandar de Control Interno ~MECI, la Gestién de Calidad,
comprometiéndose a mantenerse informado, a participar activamente en las actividades que adeiante la entidad y a conocer de
forma integral las normas pertinentes para su cumplimiento.

6. Participar activamente en las actividades programadas por la institucion.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de ia empresa.

8. Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

™~

XV. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA CCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

Perfil: Un (01) Profesional Universitario en areas Administrativa con Especializacion con minimo Veinticuatro (24) meses en el ejercicio
de su profesién, relacionade con fa coordinacién en los process de cartera en cuantas por cobrar y cuentas por pagar, con capacidad de
adaptacién a diferentes situaciones que requiera toma de decisiones y trabajo con calidad, con senfido de responsabilidad, honestidad,
lealtad, eficiencia, para favorecer el aicance de los objetivos requeridos por el érea de prestacion de Servicios y Aseguramiento en salud
de la institucién. Teniendo en cuenta que se requiere confratar Mano de Cbra Calificada el Profesional asignado para la realizacion de las
actividades.

1. Velar e informar cportunamente el proceso de seguimiento de la facturacion radicada tanto contable y presupuestalmente de
los usuarios que demanden servicios de en salud en ia red Departamental y Nacional, deil 100% de la facturacién programada
para pago en el periodo, comespondientes a os servicios de salud en los diferentes niveles de complejidad que se preste a la
poblacion pabre No afiiada y atenciones de urgencias de la poblacien migrante presente en el departamento de Arauca, en el
marco del Covid-18.

2. Ejecutar ia herramienta de seguimiento al proceso de cuentas por pagar del 100% de la facturacion radicada en relacion a los
costos correspondientes a los servicios de salud en [os diferentes niveles de complejidad que se preste a ia poblacién pobre No
afiliada y atenciones de urgencias de ta poblacién migrante presente en el departamento de Arauca, en €l marco del Covid-19.

3. seguimiento al proceso de auditoria de cuentas médicas, en cumplimiento de la normatividad vigente, del 100% de ia facturacion
radicada en relacion a los costos correspondientes a los servicios de salud en los diferentes niveles de complejidad que se
preste a la pobiacion pobre No afiiada y atenciones de urgencias de la pabiacion migrante presente en el departamento de
Arauca, en el marco del Covid-19.
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Elaborar los formatos de tra
correspondientes a los serv
y atencicnes de urgencias d
Realizar entrega de la factur
con todos los soportes exig
que se preste aia pobiacion
de Aratica, en el marco del

Presentar cportunamente a
demas 6rganos que asi io re

XVI, CONTRATAR LAS ACCIONES
DE SEGUIMIENTO Y CONTROL
SANITARIA OCASIONADA POR LA

Perfil: Un (01) Técnico con énfasis

relacicnada en sit area y conocimien
lealtad, eficiencia, Teniendo en cuent
las actividades:

Realizar EN UN 100% la b
atencion de la poblacion no
de Arauca por nivel de conm
migrante presente en el dep
Archivar de forma adecuag
correspondientes a La factu
poblacion pobre No afiifada
marcc del Covid-19, segun |
Llevar una base de datos de
marco del Covid-19.

Apovyar al rea de auditoria 1
Cumplir con el sistema ints
Calidad, comprometiéndosg
conocer de forma integral a
Cumplir las normas, reglame
Participar y cumplir con las &

XVIl. CONTRATAR LAS ACCIONES
DE SEGUIMIENTO Y CONTROL |
SANITARIA OCASIONADA POR LA

Perfii: Un (01) Técnico en Servicio
presentacion , revision y auditoria d
eficiencia. Teniendo en cuenta gue

actividades.

1. Realizar apoyo al 10% de i3
normatividad Vigente, en el

2. Realizar apoyo ai 10% de i3
en la normatividad Vigente,

3. Verificar que las cuentas rec

4, Veyificar las competencias d
los usuarios, corroborados
SIGCRUE.

5. Llevar un control de ias facty

8. Elaboracién de informes obj

7. Cumplir con ei sistema inte

Calidad, comprometiendose

mite para pago, de conformidad con el resultado de la auditorfa, dal 100
cios de salud en los diferentes niveles de complejidad que se preste a i
e ia pobiacion migrante presente en ei departamento de Arauca, en el m
acion, def 100% segUn la disponibilidad del recurso. Teniendo en cuent
idos para pago correspondientes a los servicios de salud en los diferg
pobre No afiliada y atenciones de urgencias de la poblacién migrante
Covid-19., segln la disponibilidad dei recurso.

100% los informes requeridos normativamente a los entes de contro
quieran, en el marce del Covid-19.

th de |z facturacion auditada
poblacién pobre No afiliada

arco del Covid-19.

1 jos resultados de auditoria,

ntes niveles de complejidad

bresente en el departamento

(Supersaiud, Contralorla) y

OPERATIVAS DE TECNICO, QUE PERMITAN EL FDRTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCAD{
PANDEMIA POR EL COVID 18.

en el area administrativa con experiencia minima de dieciocho meses
os del Sistema general de seguridad Scciai en Salud, con sentido de
A que se requiere contratar Mano de Obra Calificada el Profesicnal asi

Gsqueda los scpaortes sclicitado por el area de cuentas por pagar er
pobre No afiliada y atenciones de urgencias de la poblacion migrante {
plejidad que se preste a la pobiacion pobre No afifiada y atenciones d
artamento de Arauca, en el marce del Covid-19,

la y de acuerdo a la norma 594 de 2000 el 100% de los soporty
racion y pagos de los senvicios de salud en los diferentes niveles de co
y atenciones de urgencias de la pobiacion migrante presente en el dej
a disponibilidad del recurso

> ja entrega de decumentacion a area de archivo teniende en cuenta i

nédica en la organizacién de scportes auditades, en el marco del Covidd
grado de gestién compuesto por el Modelo Estandar de Control intg
a mantenerse informade, a participar activamente en las actividades

s normas pertinentes para su cumplimiento.

ntos e instrucciones del Sistema de Gestion de ia Seguridad y Salud en
ctividades de los planes institucionales.

\S EN LA EMERGENCIA

(18) meses de experiencia
esponsabilidad, honestidad,
snado para la realizacion de

relacién a los costos de la
resente en el departamento
e urgencias de la poblacion

s golicitados en e periodo

mplejidad que se preste a la
artamento de Arauca, en el
normatividad vigente, en el
19,

trno —MECI-, la Gestidn de

que adelante 1a enfidad y a

&l Trabajo de la empresa.

OPERATIVAS DE TECNICO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES

AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCAD4
PANDEMIA POR EL COVID 18,

Farmacéutics, con minime Dieciocho (18) meses de expériencia reis
e cuenrtas dentro del marce legal vigents, con sentido de responsa
se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignadd

s audilorias de cuentas médicas asignadas en cada mes, dentro de lo
marco del Covid-19.

s respuiestas a glosas de la facturacién radicada en cada mes, dentro
en el marco del Covid-19,

bidas cuenten con los requisitos de Ley.

e los servicios seglin la normatividad legal vigente, conforme a lo facty
en las bases de datos suministradas, el ADRES-VIVANTO y DNP ¥

ras glosadas y presentarias al momento de las conciliaciones

eto del contratc sclicitados por €l jefe inmediato.

grado de gestion compuesto por el Modelo Estandar de Centrol intg
a mantenerse informado, a participar activamente en las actividades

A8 EN LA EMERGENCIA

cionada con el proceso de
hilidad, honestidad, lealtad,
para la realizacion de ias

s tiempos establecidos en la

de jos tiempos establecidos

rado y el aseguramiento de
el Sistema de informacion

mo -MECI-, la Gestidn de
gue adelante la entidad y a
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conacer de forma integral las normas pertinentes para su cumplimiento.
8. Participar activamente en las sclividades programadas por la institucion,
9. Realizar apoyo de forma diaria, y consolidar mensual en las fechas establecidas en la norma el informe correspondiente a la
Resolucion 1479 de 2015, yic a la normatividad que la sustituya o modifique.
10. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean solicitadas por el lider del proceso.
11. Cumplir {as normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de 'a Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.
12, Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

XVUi, CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCAS!ONADA POR LA PANDEMIA PCR EL COVID 18.

Perfil: Un {01) Profesional universitario del area de la salud especializado, con Sesenta {60) meses de experiencia relacionada con e!
proceso de inspeccion, vigilanciz y contro! de! aseguramiento y la promocidn de la participacidn social, con sentido de responsabitidad,
honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de los abjetivos requeridos en la institucion. Teniendo en cuenta gue se requiere
contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades:

1. Gestionar la afiiacion al Régimen Subsidiado de! 100% en salud en coordinacién con los actares def SGSSS de ta poblacién que el
equipo PRASS identifique como no afiliados,

2. Elaborar informes solicitados por la entidad y diferentes Organos de Control. 2 informes {Circular 030 de 2013 y Seguimiento Mesa
Flujo de Recursos)

3. Coordinar con los municipios, las acciones de aseguramiento de conformidad con fa dimension de fortalecimiento de la autoridad
sanitaria del PTSP en el marco de la pandemia por COVID -. 1 asistencia técnica

4. Adelantar acciones de Inspeccion, vigitancia y control a los procesos de Aseguramiento en los Municipios del Departamenta de
Arauca en el marco de la pandemia COVID -19 Resolucién 521 y 536 de 2020, 1 requerimiento a cada municipio

5. Realizar las demas actividades designadas por el area de prestacion de servicios y Aseguramiento en Salud.

6. Realizar induccion al 100% de personal de la salud que inicia ef servicio social obligatoria en el Departamento de Arauca.

7. Apoyar y orientar en el 100% a los usuarios del sistema que presenten quejas y reclamos derivados de la afiliacion al SGSSS
relacionados con ia pandemia COVID -19

8. Participar activamente en el 100% de las aclividades programadas por la institucion.

9,

XIX. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNOLOGO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18,

Perfil: Un {01} Tecndlogo en sistemas con experiencia minima de treinta y seis (36) meses y conocimientos del sistema general de
seguridad social, con sentido de responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer ei alcance de Ios objetivos requeridos por
el area de prestacién de servicios y Aseguramiento en Saiud de ia institucion. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de
QObra Calificada Ja persona asignada para la realizacion de las actividades.

1. Coadyuvar ef 100% en fa remision de la informacion de las novedades del regimen subsidiado a la BDUA de la ADRES de los
municipios que lo requieran por inconvenientes tecnicos de acuerda con la Resolucion 1133 de 2021

2. Apoyar, orientar el 100% de .0s usuarios positivos de Covid no asegurados para su respectiva afiliacion al Sistema General de
seguridad Social en Salud -SGSSS de acuerda con ef reporte hecho por la Estrategia PRASS.

3. Revisar el 100% de ios regisiros reportados por fa Estrategia PRASS de la poblacidn no asegurada para ia respectiva dispersion
de lainformacién al Municipio competente.

4. Elaborar informes solicitados por la entidad y diferentes Organos de Control.

5. Demas actividades que le sean asignadas por el area de prestacion de servicios y Aseguramiento en Saiud

6. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

XIX. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN LA OPERACION
PERMANENTE DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Perfil: Un {01) profesional universitario en areas administrativas, con conacimientos del area de seguridad social en salud dentro del
marco legal vigente, con sentido de responsabilidad, honestidad, leaitad, eficiencia. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano
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de Cbra Caiificada ia persona asignad

1.

~

10.
",

12.
13.

XX. CONTRATAR LAS ACCIONES
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Perfil: Un (01) Auxiliar con expertien
Teniendo en cuenta que se requiere ©

1.
2.

el B

XXI. CONTRATAR LAS ACCIONE
PERMANENTE DEL SISTEMA GENE

Perfil: Un
relacionadas, con minimo veinticuatrc
manejo ¥ conocimiento de seguridad
lealtad, eficiencia, para favorecer el a
de la institucién. Teniendo en cuenta
actividades:

Realizar las actividades de 3
gue demanden servicios d
servicios de salud, en los g
urgencias de fa poblacion m
Realizar el 100% de las au
normatividad Vigente, en el

Realizar el 100% de las res
normatividad Vigente, en el

Verificar que las cuentas rec
Verificar fas competencias d
los usuarios, corroborados
SIGCRUE.

Lievar un control de las facty
Elaboracién de informes obj
Cumplir con el sistema inte
Calidad, comprometiéndose
conocer de ferma integral la
Participar activamente en lag
Realizar apoyo de forma dia
Resolucion 1479 de 2015, v
Realizar las demas actividad
Cumplir {as normas, reglame
Participar ¥ cumplir con las 4

Digitar los datos necesarios
Archivar de forma adecuadg
pagos de los servicios de
atenciones de urgencias de
programacion de auditoria d
Lievar una base de datos de
marco del Covid-19.
Radicar, Recepcionar y sal
acuerdo a programacion,
Mantener organizado y resp
Realizar [as demas actividad

Cumplir tas normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
Participar y cumplir con las actividades de los planes insfitucionales.

(01) Profesional Univers

a para la realizacion de las actividades.

poyo al proceso pertinente para realizar &l pago de la facturacion de s¢
e en salud en la red Departamental y Nacional pricrizando para pa
ferentes niveles de complejidad que se preste a ia poblacion pobre
grante presente en el departamento de Arauca, en el marco del Covic-1
ditorias de cuentas médicas asignadas en cada mes, dentro de los
marco del Covid-19.

puestas a glosas de a facturacion radicada en cada mes, dentro de los
marco del Covid-19,

bidas cuenten con los requisitos de Ley.
e los servicios seglin la normatividad fegal vigente, conforme & le facty
en las bases de datos suministradas, el ADRES-VIVANTC y DNP vy

ras glosadas y presentarias ai momento de las conciliaciones
eto def contrato solicitados por el jefe inmediato.

grado de gestidn compuesto por el Modelo Esténdar de Control intg
a mantenerse informado, a participar activamente en las actividades
5 normas pertinentes para su cumplimiento.

actividades programadas por |z institucion.

aria, y consofidar mensual en las fechas estabiecidas en fa norma el if
0 a la normatividad que fa sustituya o modifique.
es relacionadas con ef objeto confractual que sean solicitadas por &l lidg
ntos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
ctividades de los planes institucionales.

OPERATIVAS DE TECNICO, QUE PERMITAN LA OPERACION PER
DEL DEFARTAMENTO DE ARAUCA.

cia en el drea de administracién con sentide de responsabilidad, ho
ontratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizaciof

hara registrar fa infarmacion, en et marco det Covid-19.
y de acuerdo a fa norma 594 de 2000 ef 100% de soportes correspg
safud en los diferentes niveles de complejidad que se preste a la po
la poblacidn migrante presente en el departamento de Arauca, en el m
e cuentas medicas
la entrega de documentacion al area de archivo teniendo en cuenta ig

aguardar el 100% de las carpetas entregadas al archivo central, en

snder por el archivo conforme a la normatividad vigente.
es relacionadas con el objeto contractual que sean solicitadas por ¢l lidg

S OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PE
RAL DE SEGURIDAD SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

ftario en 4reas de la salud yfo administrativas con  especializaci()
(24) meses de experiencia profesional refacionada en el drea de Au

cance de los objetivos requeridos por e drea de prestacion de Servicio
gue se requiere contratar Mano de Obra Calificada ia persona asigna

rvicios de salud de usuarios
jos comrespondientes a los
No afiiada y atenciones de
g
tiempos establecidos en la
tiempos establecidos en fa

rado y el aseguramiento de
¢l Sistema de informacion

mo -MECH, fa Gestion de
nue adelante fa entidad y a
forme correspondiente a la
r del proceso.

el Trabajo de [z empresa.

IMANENTE DEL SISTEMA

nestidad, lealtad, eficiencia.
de ias actividades

ndientes a La facturacion y
blacion pobre No afifiada v
arco def Covid-19, segun la
normatividad vigenie, en el
el marco def Covid-19, de

r del proceso.
el Trabajo de la empresa.

RMITAN LA OPERACION

n en auditoria en salud o
ditoria de cuentas médicas,

social ¥ normas que reglamentan la atencidn en salud, con sentido de fesponsabilidad, honestidad,

s y Aseguramiento en salud
la para la realizacion de las
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1. Garentizar acclones de apoyo al proceso pertinente para realizar el pago de la facturacion de servicios de salud de usuarios que
demanden servicios de en salud en la red Departamental y Nacional priorizando para pagos correspondientes a los servicios de
salud, en los diferentes niveles de complejidad que se preste a la poblacién pobre No afiliada y atenciones de urgencias de la
poblacion migrante presente en el departamento de Arauca, en el marco del Covid-19

2. Realizar el 100% de las auditorias de cuentas médicas asignadas en cada mes, dentro de los tiempos establecidos en la
normatividad Vigente, en el marco del Covid-19.

3. Realizar el 100% de las respuesas a glosas de la facturacion radicada en cada mes, dentro de los tiempos establecidos en la
normatividad Vigente, en el marco del Covid-19.

4, Realizar el 100% de las conciliaciones de las objeciones programadas y asignadas para cada mes, dentro de los tiempos
establecidos en la normatividad Vigente, en el marco del Covid-19.

5. Realizacion de seguimiento a los cronogramas de auditoria, tramites de Glosas y conciliaciones, , en el marco del Covid-19.

8. Ajustar el proceso de Auditoria de Cuentas de la UAE de Salud de forma estandarizada y eficaz dentro de o establecido en la
normatividad legal vigente, en el marco del Covid-19.

7. Cumplir con & sistema integrado de gestion compuesto por el Modelo Estandar de Contro! Interno —-MECL-, la Gestion de Calidad,
comprometiéndose a mantenerse informado, a participar activamente en las actividades que adelante la entidad y a conocer de
forma integral las normas pertinentes para su cumplimiento.

8. Parficipar activamente en las aciividades programadas por la institucion.

9. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual.

10, Cumplir as normas, reglamentos e instrucciones de! Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en e! Trabajo de la empresa.

11. Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales

12,

XXil. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PERMITAN LA OPERACION
PERMANENTE DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOQCIAL DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA,

Perfil: Un (G1) Profesional Universitario en areas de la salud y/o administrativas con especializacion, minimo veinticuatro {24) meses de
experiencia profesional, con conacimientos en el drea de Auditoria de cuentas médicas, Sistema General de seguridad social y normas
que reglamentan la atencion en salud, con sentido de responsabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el alcance de los
objetivos requeridos por el area de prestacion de Servicios y Aseguramiento en salud de fa institucidn. Teniendo en cuenta que se
requicre contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades.

13. Garantizar acciones de apoyo al procesc pertinente para realizar el pago de la facturacion de servicios de salud de usuarios que
demanden servicios de en salud en la red Departamental y Nacional priorizando para pagos correspondientes a los servicios de
salud, en los diferentes niveles de complejidad que se preste a la poblacion pobre No afiliada y atenciones de urgencias de la
poblacian migrante presente en el departamenrto de Arauca, en el marco del Covid-19

14, Realizar e 100% de las auditorias de cuentas médicas asignadas en cada mes, dentro de los tiempos establecidos en la
normatividad Vigente, en el marco del Covid-19.

15. Realizar el 100% de jas respuestas a glosas de la facturacion radicada en cada mes, dentro de los tiempos establecidos en la
normatividad Vigente, en el marco del Covid-19.

16. Realizar el 100% de las conciliaciones de las objeciones programadas y asignadas para cada mes, dentro de 'os tiempos
establecidos en la normatividad Vigente, en ef marco del Covid-19,

17. Realizacion de seguimiento a los cronogramas de auditoria, tramites de Closas y conciliaciones, , en el marco del Covid-19.

18, Ajustar el proceso de Auditoria de Cuentas de la UAE de Salud de forma estandarizada y eficaz dentro de lo establecido en fa
normatividad legal vigente, en el marco del Covid-19.

19. Cumplir con el sistema integrado de gestion compuesto por el Modelo Estandar de Contre! Interno ~MECH-, !a Gestion de Calidad,
compremetiéndose a mantenerse informado, a participar activamente en las actividades que adelante la entidad y a conocer de
forma integral las normas pertinentes para su cumplimiento.

20. Participar activamente en las actividades programadas por la institucian.

21. Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual,

22. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa empresa.

23. Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales

ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS EJES DEL PROGRAMA PRASS (PRUEBAS, RASTREQ Y AISLAMIENTO
SELECTIVO SOSTENIBLE)

DESARROLLO DE CAPACIDADES A TRAVES DE ASISTENCIAS TECNICAS A LAS EMPRESAS ASEGURADORAS DE PLANES Y
BENEFICIOS {EAPB), ENTIDADES TERRITORIALES MUNICIPALES Y ENTIDADES DE REGIMENES ESPECIAL Y DE EXCEPCIGN DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE ACUERDQO A LOS LINEAMIENTOS CONTEMPLADOS EN EL DECRETOQ 1374 DEL 2020 DEL
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MINISTERIO DE SALUD Y PROTECC
COV-2 ROMPIENDQ LAS CADENAS

Objetivo: Desarrolio de capacidades

ON SOCIAL PARA GARANTIZAR LA DISMINUCION DE LA VELOCIDAL

DE TRANSMISION SECUNDARIOS.

en las Empresas Aseguradoras De Planes Y Beneficios (EAPB), Entidad

D DE CONTAGIC DEL SARS-

es Terriforiales Municipales y

Entidades De Regimenes especial v dé excepcion del departamento de Arauca asi como las capacidades que cantribuyan a la gestion técnica,
administrativa y financiera de !as poliicas de salud y proteccion social de forma sostenible, orientadas al moni
sistermatico de casos y contactos de COVID-19, a través del rastreo de los contactos de los casos confimados y

aislamiento de los casos confirmados y
del 2020, "Por e! cual se optimiza el Pr,
de casos y contactos de COVIO 19 en

sus contactos y la toma de muestras y realizacién de pruebas diagndstica

Meta: Reafizar el 100% de las asistencias técnicas a Entes Territoriales Municipales programadas para el periodo

Realizar el 100% de las asistencias técnicas a EAPB y Entidades de régimen especial y excepcion programadas p

AXIll. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO, QUE PE

IMPLEMENTACION DE LA EST

OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELOCIDAD DE TRANSMISION DEL COVID-19 DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.
|

EGIA PRASS: PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTI

Perfil: Un (01) profesional Universitario en areas de la salud con Titulo de posgrado en especializacidn, con

meses de experiencia profesicnal ¢
responsatilidad, honestidad, lealtad,

on  congcimientos en normas del sistema general de seguridad soci
eficiencia, para favorecer ¢l alcance de los objetivos requeridos en la ing

gue se requiere contratar Mano de Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades,

1,
2.
3.

4,
5.
6.

7.
8

toreo y seguimiento masivo y
ie los casos sospechasos, del
5 de laboratorio, decreto 1374

pgrama de Pruebas, Rastreo y Aislamiento Selectivo Sostenible PRASS, para el monitoreo y seguimiento
Colombia”.

ara el periodo

RMITAN GARANTIZAR LA
O SOSTENIBLE, CON EL

minimo cuarenta y Ocho (48)
Al en salud, con sentido de
titucién. Teniendo en cuenta

Coordinar el equipo de rastreadqres de !a Unidad Nacional de gestidn del Riesgo y la Unidad Administrafiva de salud de Arauca,
Garantizar que el equipo de rastfeos cuenten con los Equipos de EFP correspondientes.

Elaborar cronograma parafa ver|
cumplimiento de las responsabili
Realizar 2 asistencias técnicas p
respansabilidades, cronogramas
Realizar 1 asistencias técnicas p

ficacidn de la implementacion del PRASS en los Municipios y EAPB con
dades, cronogramas y demas reguerimientos establecidos para laimple
resencial o virtual con entidades aseguradoras con el fin de vigilar y con
y demas requerimientos establecidos para la implementacion del PRASS
[resencial o virtual con municipios con el fin de vigilar y controlar &l cump
responsabilidades, cronogramasly demas requerimientos establecidos para la implementacian del PRASS

el fin de vigilar y controlar ei
mentacion del PRASS,
frolar el cumplimiento de las

limiento de las

Realizar 2 seguimiento a través del aplicativo Segcovid , a los municipios y alas EAPB con su nolificacign en el marco del PMU.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.
Participar y cumplir con las activi

XXIV. CONTRATAR LAS ACCION
IMPLEMENTACION DE LA ESTRA

Perfil: Un (01) Profesional Universi
profesion y cenacimientos dei Sisten
Obra Calificada el Profesional asigna

1.
2.

dades de los planes insfitucionales,

ario de area Administrativa, minimo veinticuatro (24) meses de exp
na general de Seguridad Social en Salud. Teniendo en cuenta que se
jo para la realizacion de las actividades:

Realizar 1 desarrollo de capacidades para el desarrollo y ejecucidn del programa PRASS.
Realizar 10 Seguimientos y monitoreo a las activaciones de rutas para la toma de muestras emjtidas por la linea 125 de la
poblacién no afifiada y migrante.

Realizar [a gestion afiliacion
cas0s sospechoscs, proba
Rastreo, Aislamiento Select
elaborar 1 Boletin de la situ

efectiva del 100% poblacién no asegurada identificada dentro del Rast

vo Sostenible).

ES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE PERMITAN GARANTIZAR LA
TEG!A PRASS: PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTI
OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELQCIDAD DE TRANSMISION DEL COVID-19 DEL DEPARTAMENTO DF

0O SOSTENIELE, CON EL
ARAUCA.

eriencia relacionada con su
requiere contratar Mano de

e0 y mapeo de contactos de

bles y confirmades para covid-19 |, secloriales e intersectoriales dgl programa Prass (Prueba,

acion el comportamiento del covid-19 en la poblacion, migrante, no asegurada e indigena

Elaborar 1 Consolidado sabre el cumplimiento al aislamiento de los casos probables, sospechioso o confirmados con sus
contactos de la poblacion asegurada, régimen especiai y excepcional del departamento de Arauca.

Apoyar el 100% de los cerg
Apoyar la elaboracion del

cumplir con las actividades

Participar y cumplir con las

ps epidemioldgicos que se realicen en el territorio
informe  Evaluacién del programa PRASS en el departamento ds
Aislamiento Selectivo SosteEible).

e los planes Instilucionales de la Seguridad y Salud en ef Trabajo de |a
ctividades de los planes institucionales.

Arauca (Prueba, Rastreg,

empresa.
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XXV. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE PERMITAN GARANTIZAR LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PRASS: PRUEBAS, RASTREQ Y AISLAMIENTO SELECT!VO SOSTENIBLE, CON EL
OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELOCIDAD DE TRANSMISION DEL COVID-19 DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA,

Perfil: Un {01) Profesional Universitario de area Administrativa, minimo veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con su
profesion y conocimientos del Sistema general de Seguridad Social en Salud. Teniendo en cuenta que se requiere confratar Mano de
Obra Calificada el Profesional asignadc para la realizacion de Ias actividades:

10. Realizar 1 desarrollo de capasidades para el desarrollo v ejecucion del programa PRASS.

11. Realizar 10 Seguimientos y monitoreo a las aclivaciones de rutas para la toma de muestras emitidas por la linea 125 de la
poblacion no afiliada y migrante.

12. Redlizar [a gestién afiliacion efectiva del 100% poblacidn ne asegurada identificada denfro del Rastreo y mapeo de contactos de
casos sospechosos, probabies y confirmados para covid-19 |, sectoriales e intersecloriales del programa Prass (Prueba,
Rastreo, Aislamiento Selective Sostenible).

13. elaborar 1 Boletin de la situacion et comportamiento del covid-19 en 1a pablacidn, migrante, no asegurada e indigena

14, Elaborar 1 Consolidado sobre el cumplimiento @l aislamiento de los casos probables, sospechoso o confirmados con sus
cantactos de la poblacién asegurada, régimen especial y excepcicnal del departamento de Arauca,

15. Apoyar el 100% de los cercos epidemidlogicos que se realicen en el territorio

16. Apoyar la elaboracion del informe Evaluacion del programa PRASS en ef departamenta de Arauca {Prueba, Rastreo,
Aislamiento Selective Sostenible).

17. cumplir con las actividades de los planes institucionales de la Seguridad y Salud en el Trabaje de la empresa.

18. Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionaies.

XXVl. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN GARANTIZAR LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PRASS: PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE DE APOYO
AL PROGRAMA EN SUS EJES DE AISLAMIENTO Y RASTREO, CON EL OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELOCIDAD DE
TRANSMISION DEL COVID-19 DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Perfil: Un (01) profesional Universitaio en &reas de la salud, con minime Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional con
conocimientos en normas del sistema general de seguridad social en salud, con sentido de responsabilidad, honestidad, jealiad,
eficiencia, para favorecer el alcance de los objetivos requerides en ia institucidn. Teniendo en cuenta que se requiere contratar Mano de
Obra Calificada la persona asignada para la realizacion de las actividades.

1. Apoyar ¢ 100% de los cercos epidemiclagicos que se realicen en el teritorio
Realizar 1 consolidado y monitareo de la informacién de registro y seguimientos de los casos y contactos objeto de rastreo a través
de SegCavid19 y conforme a lo dispuesto en los manuales del PRASS

3. Apoyar la elabcracion del informe evaiuacién del programa PRASS en el departamento de Arauca (Pruebs, Rastreo, Alslamiento

Selectivo Sostenible).

Seguimiento a las 7 Entidades Aseguradoras De Planes De Beneficios (EAPB) a través del Segcovid.

cumplir con las actividades de los planes institucionales de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

~Ne o

XXVII. CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE AUXILIAR QUE PERMITAN GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEG!A PRASS: PRUEBAS, RASTREQ Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE, CON EL OBJETIVO DE DISMINUIR LA
VELOCIDAD DE TRANSMISION DEL COVID-19 DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Perfil: Un (01) Auxiliar en éreas de |z salud yfo Administrativo, con minimo Seis {06) meses de experiencia y con conotimientos en
normas de! sistema genera! de seguridad social en salud, con sentide de respansabilidad, honestidad, lealtad, eficiencia, para favorecer el
alcance de los objetivas requeridos en la institucion. Teniende en cuenta que se requiere contratar Mana de Obra Calificada la persona
asignada para la realizacién de las actividades.

1. Rastreos a casos scspechoscs, probables o confirmados para covid-18 mediante la aplicacion EPICOLLECT ¢ anexos del
SEGCQVID a la poblacion del departamento de Arauca

Seguimientos al cumplimiento del aislamiento a casos confirmados para covid-1¢

apoyo a los cerces epidemioldgicos que se realicen en el territorio

apoyo a la toma de muestra de covid-19 a !a poblacion no asegurada

Realizar las demas actividades relacionadas con ! objeto contractual.

Cumpiir las normas, reglamentos e instrucciones det Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.
Participar y cumplir con las actividades de los planes institucionales.

I
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14. RESPONSABLE DE LA PUBLICACION

| Dficina de Sistemas |

15. FIRMA RESPONSABLE OE LA PRESENTACION DEL ESTUDIO PREVIO

Profesional Especializado Prestagi

ANY| YOLEIDA

Unidad Ejecutora Nombre del funcionario Firma Anexos:
Elaboré: Marydid A. Aguilar Moreno Wiargdrd Pega\e”

Reviso y aprobd Marydid A. Aquilar Merenc I_.{/,ry«-fd,c/ ﬂn,u ev

Oficina Juridica Sandra E. Archila Martinez

Oficina Talento Humano Arelis Nereida Pantoja C. ,.,xmﬁ-ﬁ(*‘ "

Subdireccién  Administrativa

Financiera

Yeimmy Lorena Aguirre Delgadillo

Vltidoad
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REF: MEJORAMIENTO DEL $GSSS A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA
LA ATENCION DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR SARS-CoV-2 (COVID 19) EN EL DEPARTAMENTO DE

ARAUCA

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONALES ESPECIALIZADQOS, PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS, TECNOGOLOS, TECNICOS Y AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID - 19.

OBJETIVO. GARANTIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL QUE FORTALEZCAN EL ACCESO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA
LA ATENCION DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR SARS COV-2 (COVID-19) DE LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA..

META. GARANTIZAR EL 100% DEL ACCESO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA ATENCION
DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR SARS COV-2 (COVID-18) DE LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DE

ARAUCA.

MARCO DE REFERENCIA. En Colombia, el 02 de marzo de 2020, las autoridades nacionales informaron al pais gue el
riesgo de coranavirus se elevaba de moderado a alto, como consecuencia de los casos presentados en los paises
vecinos de Ecuador, Pert, Brasil y Argentina. Ei 06 de marzo se confirmo el primer caso en Colombia, per lo cual, el
Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, declard la emergencia
sanitaria por causa del COVID-19, hasta el 30 de mayo de 2020, y adopto medidas sanitarias con el objeto de prevenir y
contralar fa propagacion del COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efsctos y emitid un comunicado oficial
infermando la activacion de Ja fase de contencion de! COVID-19, ademés informd que cualquier perscna puede
infectarse, independientemente de su edad, pero hasta el momento se han registrado relativamente pocos casos de
COVID-19 en nifios. La enfermedad es mortal en raras ocasiones, v hasta ahora las victimas mortales han sido personas
de edad avanzada que ya padecian una enfermedad cronica como diabetes, asma o hipertension.

Entendiendo la dimension de esta emergencia sanitania se declara el Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecolgica en todo el territorio nacional siendo la principal causa, fa pandemia declarada por la OMS del virus - COVID -
19, el 17 de marzo mediante e! Decreto Legislativo 417 de 2020.

Dadas las dircunstancias y medidas de cuidado para preservar la salud y la vida, evitar el contacto y la propagacion del
coronavirus COVID-19, el Gatierno Nacional expidid el Decreto 420 del 18 de marzo de 2026, con el abjetivo de
establecer instrucciones que deben ser tenidas en cuenta por los alcaldes y gobernadores en el ejercicio de sus
funciones en materia de arden publicc en el marco de la emergencia sanitaria por causa del Caronavirus COVID-19, al
decretar medidas sabre el particutar.

En los términos del articulo 215 de la Constitucién Politica de Colombia, el Presidente de la Republica, con firma de
todos los ministros, en caso de que sobrevengan hechos distintos a los previstos en los articulos 212 y 213 de la
Constitucion Politica, que perturben ¢ amenacen con perturbar en forma grave e inminente el orden econdmico, social y
ecoldgico del pais, o que constituyan grave calamidad plblica, podré declarar el estado de emergencia por periodos de
hasta treinta dias en cada caso, que sumados na podrén exceder de noventa dias en el afic calendario,

El Gobierno Departamental no se hizc esperar y mediante la Unidad especial de Salud expide el Decreto 431 del 20 de
marzo de 2020, por medio ¢z la cual se adoptan medidas sanitarfias y acciones ftransitorias obligatorias para la
preservacién de la vida y la mitigacion del riesgo con ocasion de la situacién epidemiolégica causada por ef virus CODIV-
19 en el Departamento de Arauca.

En el mismo orden, se dio la expedicion de varios decretos que apuntan a la mitigacion y contencion de a propagacion
del virus como son:

-E! Decreto 367 del 23 de marzo de 2020, por medio del cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
sanitaria generada por la pandemia del coronavirus COVID-19 y el mantenimiento del orden piblico en el Departamente
de Arauca.

Calle 20 No. 20-31/43. Arauca-Arauca
Teléfono:097- 8858888- Linea gratuita: 125
contacto@unisalugarauca.qov.co
www.unisaludarauca.gov.co




GOBERNACION DE ARAUCA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA
NIT 900.634.608 — 9

JURIDICA CODIGO: FR-CTN-02
VERSION: 01
ESTUDIO DEL SECTOR FECHR: 16-02-2021

Paging 3 de 20

- Decreto 368 del 24 de mq
departamento de Arauca, ¢d

irzo de 2020, por medio del cual se declara la situacion de calam

Departamento de Arauca de Iz

- Decreto 369 del 24 de marzg
generada por la pandemia dg
Departamento de Arauca.

- Decreto 538 del 12 de abr
pandemia de COVID-19 y g4
Econdmica, Social y Ecologic
término de ia emergencia san
derivada de! Coronavirus CO
salud, previa solicitud de los
Servicics de Salud - REPS-

instalada de un servicio de s
habifitadas.

- Decreto 636 dei 06 de mayo
par la pandemia del Coronavir]

pandemia de! virus COVID-19 y se dictan otras disposiciones

de 2020 por medio de! cual se imparten instrucciones en virtud de la e
I virus COVID-19 para la restriccion de la movilizacion de persona er

I 2020 “Por el cual se adoptan medidas en el sector salud, para co
rantizar la prestacion de los servicios de salud, en el marco del Esty
8" Articulo 1. Autorizacidn transitoria parz la prestacion de servicios d
taria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con ocas
ID-19, la secretaria de saiud departamental o distrital o las direccio
prestadores de servicios de salud inscritos en el Registro Especial
y acogiéndose a los siguientes numerales del mismo articulo: 1.3. An

2020 “Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
s COVID-19, y el mantenimiento del orden plilico”

Mediante el Decreto antes sefialado, se ordena el aistamiento preventivo OBLIGATORIO de g
habitantes de la Repiblica de|Colombia, a partir de las cero horas (00:00 am.) del dia 25 de marzo d
por el Decreto 636 del 06 de mayo de 2020 hasta las cero horas (00:00 am.} del dia 25 de mayo def
de la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19.

Razones por las que el Gobernador de Arauca mediante ef Cecreto No. 0368 del 24 de marzo d
situacién de calamidad publica en el Departamenio de Arauca como consecuencia de la presen
nacionai y posible afectacion ¢n e! Departamento, de la pandemia Coronavirus COVID-19.

A través de la Resolucion 738 de 2021, el Ministerio de Salud y Proteccion Social prorrogo en el |
sanitaria por el covid-19 hasta ef proximo 31 de agosto, esta se da enmarcado en el analisis de la sif
pandemia por covid-19 y la necesidad de adoptar una serie de medidas que permitar contin
reactivacion de los diferentes sectores econdmicos, para lo cual se debe fener en cuenta

gpidemiologico del virus SARS-CoV-2, el avance de la vacunacion a nivel nacional, y la neceg
fortaleciendo las medidas de jbioseguridad implementadas, asi como la presencia de nuevas varian
virus.

Actuaimente, e Departamento de Arauca presenta un alto fiesgo de morbilidad y mortalidad (sumad
de zona de frontera) en 'a poblacidn por la propagacion acelerada del VIRUS - COVID 19, por ser

salud publica de importancia internacional de alta velocidad de contagio y escala de transmision, sien
que causa una Infeccion Respiratoria Aguda (!RA) con una escala de severidad alta para adultos md

patologias especificas.

En este contexto el departam
de servicios de salud que ejec
el marco de la emergencia sar

Lo anterier, teniendo en cuent
suficiente, se requiere de pers
previo.

CAUSAS IDENTIFICADAS D
CAUSAS DIRECTAS:
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SARS CoV-2 (COVI

nto de Arauca debe fortalecer las acciones de seguimiento y evaluacio
utan acciones en desarrofio de! bienestar de la comunidad y la calidad
itaria debido a la pandemia por COVID 19, en &! Departamento de Arau

A que el personal de planta de la Unidad Administrativa Especial de Sal
onas que realicen las fabores relacionadas con las actividades expues

E ESTA SITUACION:

en la prestacion de servicios de salud para la atencion de la Emerg
£-19) en el Departamento de Arauca
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e Falencia en la calided de prestacion del servicio de salud en la red de prestadores de servicios de salud del
Departamento

Causas Indirectas:
« insuficientes recursos administrativos y técnicos para la gestion instifucional y deficiencia en las actividades de
vigitancia y control de los actores del sector salud.
« incompleto seguimiento y evaluacion de la informacion de tas IPS Pibiicas y privadas del departamento.

Efectos Directos:
«  Debii respuesta en fa atencién integral en salud de la poblacién del departamento de Arauca.

« ineficaz sistema de evaiuacion y monitoreo en la poiitica de prestacion de servicios

Efectos Indirectos:
o infructuosos sistemas de evaluacidn y control de gestion técnica, financiera y administrativa a las instituciones
que participan en el sector y en ef Sistema General de Seguridad Social en Salud.
« incompleta informacitn de las operaciones de ios prestadores de servicios de salud.

Nuestra alternativa de sclucién aborda la preblematica de  obtener recursos suficientes para garantizar la calidad,
accesibiidad, oportunidad, cortinuidad e integralidad de los servicios de salud de la poblacion pobre afiiada al régimen
subsidiado y ia Pobre no Afiliada (PPNA) en el departamento de Arauca, se hara en funcion de fortalecer el acceso a fa
atencion integral en salud de la poblacion pobre y vulnerable del Departamento de Arauca, asi como realizar asistencias
tecnicas, acciones de IVC y visitas de verificacién de las condiciones minimas de habilitacion a los prestadores de
servicios de salud del departamento de Arauca, con €l fin de tomar conductas generadas por el incumplimiento de las
mismas en el Marco de ia Emergencia Sanitaria por COVID-18

Teniendo en cuenta los fundamentos legales y la justificacion anteriormente expuestos, la Administracion
Departamental ve oportunc y conveniente, contratar con personas naturales o juridicas idéneas para desarrollar la
actividad relacionada con la implementacién de acciones el cual fortalecen la calidad de los servicios de salud del
Departamento de Arauca, cuyo objetivo es fortalecer las acciones y los sistemas de evaluacion y controt de gestion
técnica, financiera y administrativa a las instituciones que participan en el sector y en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, establecidos por el Ministerio de Salud y de Proteccion social, mediante las plataformas de
consolidacion y validacion, cor el propésito de realizar el seguimiento, evaluacion y calificacion de fa gestion de las iPS
piblicas, EPS y el impactc que se pretende legrar con este proyecto es dar cumplimiento a fas metas establecidas en
el Plan de Desarrollc.

Una vez realizados los estudios informativos para examinar la alternativa presentada dentro del dmbito scctorial, se
pretende hacer un estudio para los posibles beneficios o fallas que se deriven del mismo; basandose en estos estudios
se deferminara un alcance general optimo, que refleje la relacion entre la inversion y la safisfaccion esperada ademas
de beneficios adicionales generados a los usuarios.

ALCANCES Y LIMITACIONES: E! propdsite garantizar el fortalecimiento del sistema general de seguridad socia! en
salud mediante acciones operafivas de prestacion de servicios de salud y de salud pdblica que permitan el seguimiento,
evaluacion y control del sector salud del departamento de Arauca., teniendo en cuenta que el Departamento de Arauca
en el secior salud, se tiene como uno de los grandes problemas, la dificultad en la accesibilidad, cobertura y la
deficiencia en la prestacion de los servicios integrales de salud dirigido a la poblacién pobre en los diferentes niveles de
atencion de la poblacian pobre y vulnerable en el Marco de la Emergencia Sanitaria por COVID-19.

L.os beneficiarios son 301.270 poblacian de Departamento de Arauca (segln preyecciones DANE 2018 - 2021}, Par lo
que el ente territorial en sus actividades en el dmbito det sector salud, tales como el aseguramiento, la inspeccion,
vigitancia y control, la prestacion de servicios de salud y demas relacionadas cen el sector salud, esta en la Obligacion
de velar por el cumplimienfo.

De las funciones de las EPS (Entidades Promotoras de Salud), las cuales deberan garantizar el acceso a los servicios de
salud en el territorio nacional, a través de acuerdos con prestadores de servidos de salud.!

Es por eflo que el desarrollo del proyecto permitira contar con los recursos técnicos, econdmicos y administrativos
necesarios para fortalecer los procesos necesarios en el desarrollo de las acciones que garanticen la calidad,

Pley 1438 DE 2011: Tilule IV - Aseguramiento - Capliule |: Disposicicnes Generales: Articulo 22°.
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accesibilidad, cportunidad, continuidad e integralidad de los servicios, para la organizacion de la refl de prestacion de

servicios de salud a la Poblaciin del departamento de Arauca y se aicancen 10s objetivos propuestos.

IDENTIFICACION DEL PRODUCTO. E! proyecto a desarroliar consta principaimente de accio
profesicnales especializados y profesicnales universitarios, Tecndlogos, Técnicos y personal Auxiliar
fortalecimiento de las acciones operativas de prestacion de servicios de salud y salud publica en ¢
Arauca, mediante un enfoque multidisciplinar para fortalecer los procesos administrativos y opera
alcanzar los objetivos propuestos.

nes operativas de
para garantizar el
| departamento de
iv0s que permitan

estipulados para el
a los cuales le fue

Para la determinacion de los valores de los servicios se tomaron 10s
como los valores de servicios similares contratados con anterioridad,
por el Gobierno Nacional.

ANALISIS DEL. MERCADO.
departamento de Arauca, asi
incluido el aumento legal fijadg

OPERATIVAS DE
5, TECNICOS Y
ACCIONES DE

C. OBJETO. EL. OBJETO PARA ESTE PROYECTO SERA: *CONTRATAR LAS ACCIONES
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PROFESIONALES UNIVERSITARIOS, TECNQGOLO
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS

SEGUIMIENTO Y CONTRQL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOGIAL ENMARCADAS EN LA

EMERGENCIA SANITARIA Q

D. OFERENTES PRESENTA

cumplan con ei perfil y ia experiencia minima requerida para aplicar la ejecucion de las acfividades e

gjecucion del proyecto.

E. ANALISIS DE RIESGO. |
documento anexo matriz de rig

CASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID - 18

DOS. Se realiza estudio de la Hoja de vida de cada candidato, tenief

la entidad teniendo en cuenta los anteriores procesos estructurd los po
5500),

do en cuenta que
stablecidas para la

sibles riesgos. (Ver

TIPIFICACION DEL R!

GUAN
TIFIC
ACIO

ASIGNACION DEL

FSGO RIESGQ

IDENTIFICAGION

N DEL
RIESG
o}

PROPONENT

DESCRIPCION E

ENTIDAD

OBSERVACION

RIESGO DE EJECUCION

Contrata

EJECUCION DEL PROYECTQ

Para los efecios pre
1150 de 2007 exisy
trascendencia para

un adeguado g
establecimiento de |
ejercicio realizado p
compartido, valorad
particulares en virtud
ia administracion pl
aporte de su @
especialidad para Ig
Estado y que una
anticipada de las
producirse en  su
contractualmente  y
dentro de la ecuacion
Dada la modalidad d
profesionales  con
actividades defermin
presentarse considef
equilibric econdmico

cion directa

%

istos en el Arliculo 4 de la ley
en fres aspectos de especial
el mangjo de los riesgos

previsibles: la necesidad de que las entidades hagan

ercicic  de  plansacidn
bs riesgos previsibles, que e
r la entidad sea debidamente
b y complementado por los
del deber de colaboracion con
blica que se materaliza en
perigncia, conocimientos
realizacién de los fines del
vez hecha una estimacion
contingencias que puedan
gjecucién sean asignadas
se entiendan incorporadas
contractual.

b contratacion y que se trata de
experiencia  especifica
das no se estima que puedan
Beiones (ue puedan afectar el
el contrato.
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Si durante e curso de los trabajos LA ENTIDAD o el
Contratista descubrieren en el lugar o sitio donde se
ejecule ef objeto contractual, condiciones especiales
substancialmente distintas a las indicadas o
previstas en las sspecificaciones, circunstancias
desconocidas de naturaleza especial que difiera
supstancialmente de aquellas inherentes a las
actividades del cardcter de las que proveen las
especificaciones, el Contrafista se abstendrd de
X X aiterar tales condiciones o circunstancias sin que
antes LA ENTIDAD tome la  decision
comespondiente. Si esta resueive que aquelios sis
son esencialmente diferentes a las previstas, se
procederdn 2 ordenar, con la aprobacion LA
ENTIDAD los cambios en los planos o en las
especificacionss, previo convenio de los ajustes,
tanto de costo como de plazo o de uno de éstes.
Esta condicion generaria un acta de modificacion al
contrato celebradg firmada por las partes.

Los efectos  econbmicos
dervados de  cualquier

bt reclamacion en razén a la
,ZEI ejecucion del proyecto: as
= @ como ¢ efecto ocasionado
@ = por parafisis de fa ejecucion X 10% | Estariesgo sera asumido por el contratista
= 8 por o no pago de las
[@] w obligaciones en materia de
2 proveedores, salarios
b seguridad social integrales y
parafiscales.

ANALISIS DE LA OFERTA. El propésito que se busca mediante &l anélisis de la oferta es definir y medir las cantidades
y condiciones en que se pone a disposicion del mercado el presente proyecto. Para la determinacion de los valores de
los servicios se tomaron los estipulados para el departamento de Arauca, asi como los valores de servicios similares
contratados con anterioridad, a los cuales le fue incluido el aumento legal fijado por el Gobiemo Nacional. La
investigacién que se utilice dedera tomar en cuenta todos estos factores junto con el entorno econdmico en que se
desarrolle e proyecto.

CLASIFICACION DE LA OFERTA. Se empleara la contratacion directa por Contrato de Prestacion de Servicios y de
apoye a la gestion con la persena natural.

Dentro de los procesos de contratacion directa que sefiala ef Art. 2° del No. 4° de la Ley 1150 de 2007 y segin lo
dispuesto en el Articulo 81 Decreto 1510 de 2013, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad ©
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Enfidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. En este caso
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

Para la ejecucion dei presente objeto contractual se establecen los FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD DE SELECCION

Constitucion Potitica de Colombia.

Ley 80 de 1963 y sus decretos reglamentarios
Ley 1150 de 2007

« Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015

Todo trabajo de tipo intelectual diferente a consulioria ya sea para actividades operativas, logisticas o asistenciales se
empleara 'a CONTRATACION DIRECTA: Numeral 3 del Articuio 32 de la Ley 80 de 1993, Articulo 2, numeral 4, de la
Ley 1150 de 2007, Seccién Il, De las Causales de Contratacion Directa, De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Unico
Reglamentaric No. 1082 de 2015 establece en el Aticulo 2.2.1.2.1.4.9. La modalidad e contratista directa para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apcyc a la gestién. Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural ¢ juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto de! contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que ia
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita’.
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: _ PLAZO PLAZO | " yaLor :
EJECUTOR ACTIVIDAD| - CANT, : _ G UNTARI0 | | VALORTOTAL
. © meses :VI_Jias o ;

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 5 0 22 4,500,000 20.700.000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 0 22 3.900.000 2.380.000
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1 0 2 3,800,000 3.800.000
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 9 0 22 3.702.930 32.338.922
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 0 2 3625472 3625472
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 5 0 2 3368510 16.383.682
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 0 2 25625.000 2.625.000
TECNOLOGOS 1 0 2 2.500.000 2.500.000
TECNOLOGOS 7 0 22 1.917.090 12.908.406
TECNICOS 1 0 2 1653320 1653.330
AUXILIAR 3 0 2 1.437.870 4312610
TOTAL - .3 © | 33028202 | 104228422

F. Anélisis de Demanda.
Analisis historico de la variable y/o producto:

Para la determinacion de los [valores de los servicios se tomaron los estipulados para el departamento de Arauca, asi
como Yos valores de servicios|similares contratados con anterioridad, a los cuales le fue incluido el aimento legal fijado
por el Gobiernc Nacional,

G. Descripcién Econémica

Econémicamente el valor de!| contrato, esta dado por las cantidades y costos de las necesidades |presentadas en el
presupuesto oficial del servico para dar una solucion al objeto. EJ valor del presente presupuesto|de! servicio es de
CIENTO TRES MILLONES QOCHOCIENTQOS SETENTA Y OCHO MIL DOS PESOS. MICTE (1p3.878.422), dicho
presupuesto se toma de los estudios técnicos que soportan el proyecto de inversién denominado “CONTRATAR LAS
ACCIONES OPERATIVAS |DE PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PROFESIONALES UNIVERSITARIOS,
TECNOGOLOS, TECNICOS [Y AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS
EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID - 19." E| valor del contrato
esta sustentado en el presupuesto incluido en el proyecto para aprobar y que se relaciona a continugeion:

PRESUPUESTO GENERAL:
VALDOR
EJECUTOR CANTIDA
ACTIVIDAD D ACTIVIDAD TEhSUA DIAS | VALOR

ONTRATAR LAS AGCIONES OPERATIVAS DE  PROFESIONAL
ESPECIALIZADG QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA
PROFESIONAL DPORTUNA ANTE SITUAGIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
VA ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS | 4.50p.000 |22 | 3.900.000
DEL DEPARTAVENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA
EVERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL
OVID 19,
ONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE
CERMTAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE
\TUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE
LSRTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL|7OR930 (22 13702850
JEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
S ANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18.

—

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_

O O—TcAh—T
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GWIDAD 4g
32

ESTUDIO DEL SECTOR

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_

CCNTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE
PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

3.702.930

22

3.702.830

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE
PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE
FCRTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASICNADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

3702930

22

3.702.930

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL QUE
PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA QPORTUNA ANTE
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCICNES LE
FCRTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA PCR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

3702920

22

3.702.930

TECNOLOGO
RADIO
QPERADCR

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE RADIO OPERADCR,
QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPQRTUNA ANTE
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE
FCRTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

2.064.000

22

1.917.080

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESICNAL
ESPECIALIZADO, PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO,
EVALUACICON Y CIVULGACIONACION SOBRE LA PROTECCION DE
LA MISION MEDICA EN LAS IPS Y SECTOR SALUD ENMARCADAS EN
LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR
EL COVID 18.

3702820

22

2715482

TECNOLOGC
RADIO
OPERADOR

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE RADIO OPERADOCR,
QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA CCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

1.917.080

22

1.661.478

TECNOLCGO
RADIO
OPERADCR

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE RADIO OPERADCR,
QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA RESPUESTA OPORTUNA ANTE
SI"UACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y AGGIONES CE
FORTALECIMIENTO DE LA RED DE URGENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19,

1.917.080

22

1.661.478

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PRCFESIONAL
ESPECIALIZADO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENGIA
SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

4.500.000

22

4.500.000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

—

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO LE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTC Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SQCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

3.366.510

22

3.380.000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

—

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18

3.800.000

22

3.366.510

TECNOLOGO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES CPERATIVAS DE TECNOLOGO EN
AREAS DE LA SALUD, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTC Y CONTROL AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
EMERGENC!A SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEM!IA POR EL
COVID 19

1.917.090

22

1.917.090

TECNCLCOGO
EN AREAS DE
LA SALUD

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNOLOGO EN
APEAS DE LA SALUD, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ACT!VIDADES DE SEGUIMIENTQ Y CONTROL AL SISTEMA

1.917.090

22

1.817.090
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SENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA
FMERGENCIA SANITARIA CCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL
LoVID 19

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNCLOGO EN
AREAS DE LA SALUD, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE

EECI?QORE%%O DE | 4 LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA 191090 | 22 1 917,090
LA SALUD SENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA| [ Sk

EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA PCR EL
CCVID 19

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE  AUXILIAR, QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE
AUXILIAR 1 SEGUIMIENTQ Y CONTROL Al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD | 1.437.870 | 22 1.437.870
$OCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA  SANITARIA
DCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

CONTRATAR LAS ACCIDNES COPERATIVAS DE PROFESIONAL
NIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTC CE LAS

Sﬁﬁ/feissﬂm%o 1 ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL | 4.50p.000 22 | 4500.000
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
ANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19
"ONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
SROFESIONAL INWERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTC DE LAS .

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CCNTROL AL SISTEMA GENERAL | 3.36p.510 | 22 3,366.510
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA

SANITARIA OCASIONADA POR LA PANGEMIA POREL COVID 19
ONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
INWERSITARIC, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTC DE LAS
CTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL | 3.70R.930 | 22 3702930
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
ANITARIA DCASIDNADA POR LA PANDEMIA PCREL COVID 19
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNCLOGC, QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDACES DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD | 1.91f.09C 1.917.090
S0CIAL - ENMARCADAS  EN LA EMERGENCIA  SANITARIA
DCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNICO, QUE
PERMITAN EL FORTALECIMIENTG CE LAS ACTIVIDADES OE
q

—_

UNIVERSITARIO

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_
A =

TECNOLOGO

—
a0

TECNICO  EN

FARMACIA EGUIMIENTC Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD | 1.65B.33C 1.653.330

SOCIAL ENMARCADAS BN LA EMERGENCIA  SANITARIA
DCASIONADA POR LA PANDEMIA POREL COVID 19 22
ONTRATAR LAS ACCICNES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
~SPECIALIZADC, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CTiVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL | 4.50p.000 4.500.000
DE SEGURIDAC SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
ANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL CCVID 19 22
CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE TECNOLOGO, QUE
ERMITAN EL FORTALECIMIENTC DE LAS ACTIVIDADES Ot
EGUIMIENTO Y CONTRCL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD | 2.500.000 2.500.000
SOCIAL - ENMARCADAS BN LA EMERGENCIA  SANITARIA
DCASIONADA POR LA PANDEMIA PCR EL CCVID 19 22
ONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
INIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTC DE LAS
CTiVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL | 2.625.0C0 2.275.00C
E SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA CCASICNADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18 22
CONTRATAR LAS ACCIONES CPERATIVAS DE AUXILIAR, QUE
PERMITAN EL FCRTALECIMIENTC DE LAS ACTIVIDADES DE
EGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD | 1437 870 1.437.870
SOCIAL  ENMARCADAS EN A EMERGENCIA  SANITARIA
DCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19 22
CONTRATAR LAS ACCIONES COPERATIVAS DE PROFESIONAL
NIVERSITARIC, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL | 3.702.930 3.702.93C
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA CCASIONADA POR LA PANDEMIA PCREL COVID 18 22

—

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

—_
P — .. |

TEGNOLCGO

—
P W = |

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

—_
h 3 I —

AUXILIAR

—
ACATT

PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

—_
P P
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PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTC DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SCCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA QCASIONADA POR LA PANDEMIA PCR EL COVID 19

3.702.830

22

3702820

PROFESIONAL

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN GARANTIZAR LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PRASS: PRUEBAS,
RASTREGC Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE, CON EL
OBJETIVO DE DISMINUIR LA VELOCIDAD DE TRANSMISION DEL
COVID-1¢ DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

4.500.000

22

3.300.000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN GARANTIZAR LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PRASS: PRUEBAS,
RASTREC Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENBLE, CON EL
OBJETIVO DF DISMINUIR LA VELOCIDAD DE TRANSMISION DEL
COVID-1¢ DEL DEPARTAMENTC DE ARAUCA,

3.626472

22

3.625.472

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

—

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTC Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA QCASIONADA POR LA PANCEMIA POR EL COVID 19

3.368.510

22

3.366.510

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

—

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS OE AUXILIAR OE
RASTREQ, QUE PERMITAN LA OPERACION PERMANENTE DEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL DEL DEPARTAMENTO
DE ARAUCA.

1.653.330

22

3.366.510

AUXILIAR

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE AUXLUIAR DE
RASTREQ, QUE PERMITAN LA OPERACION PERMANENTE DEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SQCIAL DEL DEPARTAMENTC
DF ARAUCA.

1.437.870

22

1.437.870

PROFESICNAL
UNIVERSITARIO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19

3.800.000

22

3.800.000

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA
SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18

3.366.510

22

2917542

PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

—_

CONTRATAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA

3.702.830

22

3.702.930

TOTAL

SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 18

103.878.4
22

ASPECTOS TECNICOS

ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTC DE LOS EJES DEL PROGRAMA PRASS (PRUEBAS, RASTREQ Y
AISLAMIENTO SELECTIVO SDSTENIBLE)

16.1 Desarrollo de capacidades a través de asistencias técnicas a las Empresas Aseguradoras De Planes Y
Beneficios (EAPB), Entldades Territorlales Municipales y Entidades De Regimenes especial y de excepcion del
departamento de Arauca, de acuerdo a los lineamientos contemplados en el decreto 1374 de! 2020 del Ministerio
de Salud y Protecciéon Social para garantizar la disminucién de la velocidad de contagio del SARS-CoV-2
rompiendo las cadenas de transmision secundarios.

Calle 20 No. 20-31/43. Arauca-Arauca
Teléfono:097- 8858888- Linea gratuita: 125
contacto@unisaludarauca.gov.co
www. unisaludarauca.gev.co
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Objetive: Desarrollo de capacidades en las Empresas Aseguraderas De Planes Y Beneficios {EAPB), Entidades
Territoriales Municipales y Enlidades De Regimenes especiai y de excepcion det departamento de Arauca asi como las
capacidades que contribuyan ja la gestion téenica, administrativa y financiera de las politicas de salud|y proteccién secial
de forma sostenible, orientadas al monitoreo y seguimiente masive y sistematice de casos y contactps de COVID-19, a
través de! rastreo de los contactos de los casos confirmacos y de los cases sospechosoes, del aistamiento de los casos
cenfirmados y sus contactos ¥ la toma de muestras y realizacion de pruebas diagnésticas de laboraforic, decreto 1374
del 2020, "Por el cual se optimiza el Programa de Pruebas, Rastrec y Aislamiento Selectivo Sostenitle PRASS, para el
monitoreo y seguimiento de cases y contactes de COVIO 18 en Colombia'”.

Meta:

e 22 asistencias técnigas a Entes Territoriales Municipales
s 28 asistencias técnicas a EAPB y Entidades de régimen especial y excepcion.

Descripeidn de Actividad: Desarrollo de asistencias técnicas en tas siguientes tematicas y actores:

TALENTO
HUMANGC
PERSONAS DURAC!H REQUERI
A QUIEN VA DNDE DO PARA
DIRIGIDA LA REALIZA
ACTIVID RA.
AD TECNICA

MODALID MUNICIPIDS
AD

TEMATICA

NUMERO DE
ASISTENCIAS
TECNICAS
ACTORES

Implementacién Program
PRASS: Realizar el monitorg
permanente de indicadores d
gestion y seguimiento  para
cumplimiente de los objetives d
programa, Vigilar y controlar ¢ Arauca: 1
cumptimiento de las Presencial Arauquita:i
responsabilidades, cronegramas 7 Fortul:1
demas requerimientos establecidas Saravena:1
para la impiementacién del PRASS Tame:1
por parte de i0s  municipio Puerte
entidades encargadas de Ronddn: 1
aseguramiento  y prestadores  d Crave Norte: 1
servicios de salud presentes en su
jurisdiccion,
Garantizar la toma y transporte de |
muestra a la  poblacion n
asegurada, migrante e indigena.
Rastrec y Aislamiento Selectivp
Sostenible.
Realizar seguimiento :]
cumplimiento  del rastrec de lo
contactos de los casos confirmado
y el seguimiento de los casg
confirmados, probables
sospechosos a los entes territoriale
municipaies segun priorizacién pg
riesgo epidemiologico que arrcje e
Segcovidlg. 15 Arauca: 3
Arauguita:2
Fortul;2
Saravena:3
Tame:3
Puerto
Rendén: 1
Presencial Crave Norte: 1

[T

iR i

Lider Prass Profesiona
municipat, b
Coordinadore i especializa
s Prass y HORAS do del
Rastreadores area de la
municipaies. sajld

ET MUNICIPALES

[l

oW

S =06

Lider Prass Profesicna
municipal, | del area
Ceordinadore AHDRA de la salud
s Prassy para
Rastreadores aislamient

municipales. o

o

Seguimiento al cumplimiento de la
medidas de aislamiento individu
de la poblacién no afiliada en &
area de sU  Jurisdiccion, cuand
tengan un diagnéstico de GOVID-1
confirmado, sean  probables

505pechosos, incluyando 10
miembros del grupo familiar v su
convivientes.

B U o0 B
ET MUNICIPALES

Seguimiento al cumplimiento de
diligenciamiento y manejo de Ia
aplicacion epicollects.

Seguimiento a los indicadores
PRASS.

Calle 20 No. 20-31/43. Arauca-Arauca
Teléfono:097- 8858888- Linea gratuita: 125
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Implementacion Programa =
PRASS: Realizar el monitoreo w Lider Prass,
permanente  de  indicadores de =Z | Coordinadore
gestion y seguimiento para el 2 g s Prass y
cumplimiento de los objetivos del oo Rastreadores .
programa, Vigilar y controlar ef g% delas Profels;ona
cumplimiento de las Presencial . Empresas .
respgnsabilidades, cronogramas vy 8 O Virtual Arauca: 8 Eg Aseguradoras 4HgRA especializa
, g ; do del
demas requerimientos establecidos < > De Planes Y . de |
para la implementacion del PRASS ez Beneficios y area{ g 2
por parte de los municipios, z 0 Entidades De salu
enlidades encargadas del wi Regimenes
aseguramiento y prestadores de Eﬁ especial y de
servicios de salud presentes en su, 5 eXCepCion.
jurisdiccion,
Rastreo y Aislamiento Selective
Sostenible. (Z)
Realizar seguimiento al o
cumplimiento de! rastrec de los &
contactes de los casos confirmados 4
y el seguimiento de los casos o
cenfirmados., probables ¥ =)
sospechosos segln priorizacidn por > Lider Prass,
riesgo epidemioldgice que arroje el I Coordinadore
Segeovid19. O 5 Prassy
20 w Rastreadores Profesi
seguimiento al cumplimiente de las o de las lge?séu?enaa
medidas de aislamiento individual Presencial Arauca: 20 z Empresas 4HORA | de la salud
de la poblacién nc afiliada en el G Virual w Aseguradoras
; ceriedio i = S para
area de su jurisdiccidn, cuando o DePlanes Y aistamient
tengan un diagnésticc de CCVID 19 w Beneficios y
confirmado, sean probables o E Entidades De °
sospechosos, incluyendo los O Regimenes
miembros del grupo familiar y sus w2 especial y de
conviviertes. é excepcion.
Seguimiento &l cumplimientc del E
diigenciamiento y manejo de la &
aplicacion epicoliectd. &
o
Seguimientc a los  indicadores ﬁ
PRASS.
TDTAL 50

Metodologia: Esta actividad incluye las siguientes fases:

Fase 1: Planeacion:
Durante esta fase se utilizaran fos instrumentos aprobades desde cada programa de salud piblica de la UAESA, se
tendra en cuenta la normativided vigente si requiere algun tipo de actualizacién. .

Identificar las necesidades de Asistencia Técnica y Capacitacion en les actores del programa PRASS (Prueba, Rastreo Y
Aislamiento Selectivo, Sostenikle).

Se elaborara plan de trabajo con cronograma de ejecucion de actividades que incluya fechas y nombre en los actores del
programa PRASS (Prueba, Rastreo Y Aislamiento Selectivo, Sostenible). a fortalecer.

Fase 2. Articulacion: En la sequnda fase, se realizara notificacién a la entidad o institucién de ta actividad a realizar,
esta notificacion debe ser oporiuna {minimo 8 dias de anticipacion).

La notificacion debera contener:

Actividades a realizar durante e! desarrollo de la asistencia técnica

Personas que se requiere que estén presentes en el desarrolio de la asistencia téenica
Fechay hora a realizar

La notificacion se reaizara en fisico o por correo institucional con confirmacién de recibido.

ANENENEN

Fase 3: Implementacion
Durante el desarrollo de la asistencia técnica se tendra en cuenta lo siguiente:

Calle 20 No. 20-31/43. Arauca-Arauca
Teléfono:097- 8858888- Linea gratuita: 125 ;
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v Presentacion: El prafesional a cargo de la asistencia técnica se presentara ante el represerntante de la entidad
0 su delegado competente, en la fecha, hora y lugar indicado y se explicara el objetivo de 19 asistencia técnica,
mencionando los temas a tratar de acuerdo a la normatividad vigente.

v' Asistencia técnica: Una vez se cuente con el talento humano requerido por parte de [a istitucidon donde se
realizara la actividad, se procederd a dar inicio a la misma. Al finalizar se elaborara Acta de asistencia Técnica,
en el formato aprobado por la UAESA, la cusal sera firmada por todos los participantes, Aplita para asistencias
técnicas virtuales.

Producto a Entregar:

+ 227 actas de las Asislencias técnicas realizadas a Entes Territoriales Municipales
» 28 actas de las Asisiencias técnicas realizadas a EAPB y Entidades de régimen especial y excepcidn.

Soportes:

« Plan de trabajo para la ejecucion de las actividades que incluya Cronograma de actividades

¢  Oficios de notificacign oportuna a cada una de las instituciones

» Acta de Asistencia|técnica a los actores del programa PRASS {Prueba, Rastreo Y Aislamiento Selectivo,
Sostenible).

» Registro fotografico

»  Certificacion de ejecucion de la actividad per parte de la institucion que recibe la asistencia écnica, aplica para
actividades presenciales,

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL AL SISTEMA GENERA|. DE SEGURIDAD
SOCIAL ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID

ACTIVIDAR 1, ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTQ AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SDCIAL EN SALUD
MEDIANTE ACCIONES OPERATIVAS QUE PERMITAN EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL DEL
SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA ENMARCADAS EN LA EMERGENCIA SANITARIA
OCASIONADA POR LA PANDEMIA POR EL COVID 19.

1.1. Acciones operativas que permitan garantizar una respuesta oportuna ante situaciones gle emergencias y
desastres y acciones de fortalecimiento de la red de urgencias del departamento de Arau¢a enmarcadas en
ia emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia por el Covid 19.

Objetive de la actividad: Garantizar Una Respuesta Oportuna Ante Situaciones De Emergencias Y Desasires Y
Acciones De Fertalecimiento De La Red De Urgencias Del Departamento De Arauca Enmarcadas En La Emergencia
Sanitaria Ccasionada Por La Pandemia Por £l COVID 19.

Meta: Responder al 100% de las acciones de emergencias y desastres del departamento de Arauca

Descripcion de Actividad: Teniendo en cuenta que el ente territorial debe Promover la gestion de esgo de desastres
como una practica sistemética, con el fin de garantizar la proteccion de las personas, colectividades y el ambiente, para
educar, prevenir, enfrentar y [manejar situaciones de urgencia, de emergencia o de desastres, asi|como aumentar la
capacidad de resiliencia y recuperacion de las comunidades, aportando a la seguridad sanitaria y al mejoramiento de las
condicicnes de vida y salud de la poblacion, lo cual hace parte de! Dimension salud ptblica en emergencias y desastres
del Plan Decenal de Salud Plblica.

Calle 20 No. 20-31/43. Arauca-Arauca
Teléfonc:097- 8858888- Linea gratuita: 125
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El Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres, CRUE, es una unidad de caracter operativo no asistencial,
responsable de coordinar y regular en el territorio de su jurisdiccion, el acceso a los servicios de urgencias v la atencion
en salud de la poblacion afectada en situaciones de emergencia ¢ desastre?.

Los Centros Reguladores de Urgencias, Emergencias y Desastres, CRUED, son parte de la Red Nacional de Urgencias
y apoyo del Sistema Nacional para la Prevencién y Atencidn de Desastres (SNPAD), el cual fue creado mediante el
Decreto 919 de 198% como un conjunto de entidades publicas, privadas y comunitarias que se integran con el objeto de
dar solucién a los problemas de seguridad de las poblaciones que presenten riesgos en su entorno fisico por fenémenos
naturales y antropicos, respetardo ia autonomia regional y local.

Actualmente el Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres - CRUE- en el Departamento de Arauca
requiere dar continuidad al fortalecimiento con el fin de garantizar en un 100% la operatividad para su funcionamiento en
la ciudad de Arauca y para dar cumplimiento a la RESOLUCION 1220 Del 8 de abril 2010; Por la cual se establecen las
condiciones y requisitos para la organizacion, operacion y funcionamiento de los Centros Reguladores de Urgencias,
Emergencias y Desastres, CRUED. Que de acuerdo con el articulo 54 de la Ley 715 de 2001.

Para ello es importante verificar que los servicios requeridos por la poblacién del departamento de Arauca sean de
acuerdo con la necesidad dei paciente, la disponibilidad de camas y con el portafolio de servicios de cada IPS
contratadas dentro v fuera de! departamento en cuanto los servicios yfo procedimientos solicitades, realizando un
anglisis y clasificacién de las demandas de solicitud de remisiones de los pacientes de acuerdo con |a patologia con el fin
de priorizar la atencién y el nivel de complgjidad requerido.

El Centro Reguiador de Urgensias, Emergencias y Desastres - CRUE- de Arauca debe garantizar la Gestion para la
identificacién y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres, realizar acciones de articulacion intersectorial
para el desarrollo de los planes preventivos, de mitigacion y superacion de las emergencias y Desastres; asi como
acciones de fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones de emergencias y desastres,
como io establece fa Dimension salud publica en emergencias y desastres del Plan Decenal de Salud Plblica,

Metodologia: Esta actividad incluye las siguientes actividades:
Las acciones principales que desarrollaran este grupo de profesionales y Tecnélogos en e! plan de accion COVID son:

1. Organizar y coordinar la red de prestadores de servicios de salud pdblicos y privados de su jurisdiccion y a
través de los Centros Reguladeres de Emergencias-CRUE, coordinar la atencion y resolucién de la emergenciz médica
en el marco de la pandemia por SARS-CoV-2 (COVID-19)

2. Ceordinar con las EAPB vy los prestadores de servicios de salud, la aplicacion de medidas de emergencia
definidas en el en el Plan de Accidn Covid para mitigar las posibles saturaciones de la capacidad instalada de los
prestadores en el el territorio

3. Coordinar y promover la realizacién de acciones de prevencién, mitigacién y atencidn de desastres,
calamidades y emergencias por parte de las entidades del Sistema Nacional de Prevencion y alencién de Desastres, y
hacer el seguimiento correspondiente.

4, Gestionar las necesidades presentadas por los prestadores de servicios de salud de ta Red de! Departamento,
relacionadas con la atencién en salud, conversion de servicios, expansién y ampliacion de la capacidad instalada,
requerimientos de talento humano y de equipo biomédico, insumos y olros, en coordinacién con el MSPS.

5. Evaluar y realizar seguimientc a los planes hospitalarios de emergencias departamento de Arauca

G. Evaluar los diferentes planes de contingencia del sector salud del Departamento de Arauca.

7. Activar {os planes de emergencia o contingencia de! sector y difundir declaratorias de alerta hospitaiaria.

8. Brindar apoyo at Equipo de Respuesta Inmediata (ERI) de fa UAE de Salud de Arauca, en caso de que se
requiera.

9. Apeyo a la estrategia PRASS y Sala de analisis de Riesgo en el marco de la emergencia sanitaria por COVID
19

10. Liderar y hacer seguimiento al proceso de donaciones a la entidad territorial en el marco de la de la emergencia
sanitaria por COVID 19

11. Establecer vinculos de coordinacién y articwiacidén con los sistemas nacional, departamental y con los

municipios pertinentes de la Region para la gestién del riesgo de desastres,

2 Articulo 20 definicion Resolucion 1220 del § de abril 2010: Por la cual s¢ estabiecen las condiciones y requisilos para la organizacion, operacion v funcionamiento de los Cenires
Repuladores de Ureencias, Fmerwencias vy Desastres, CRURD.
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12. Garantizar la debida
los Comité Locales de Emerg
de emergencias y coordinaf
Emergencias, espécialmente

13. Hacer seguimiento 4
que se realicen per las entida
desarrollen y formular las suge
14. Coordinar con los ra
y desastres para la atencion d
15. Diligenciar diariamen
Departamento de Arauca. C3
privada sobre la importancia

Arauca.

16. Brindar asesoria sob
de AraJca,
17. Verificar y realizar I3

Médicaen las IPS,ESE dei D
18. Realizar comunicac
notificacion de novedades.

19. Apoyar la coordinac
emergencias y desastres

20. Apoyo con la comu
urgencias, emergencias y des

Producto a entregar: 100 %
el marce de la Pandemia For |

Soportes;

Actas de reuniones ¢
Planes Cantingencia
Planes Hospitalarios
Decumentes de acti
solicitudes del servig
Autorizaciones.
informe de actividad
Formato de seguimie

1.2. Acciones operativas qu

coardinacién de las desisiones adoptadas por los Comités interinstitu
encia, y brindar apoyo téenico a los Comités Locales e Interinstitucional

la atencion de emergencias y desastres &n conjunto con grupo
on Bomberos, Cruz Roja y Defensa Civil,

los procesos de analisis de riesge y de medidas de prevencion y mitiga
des plblicas y privadas dentro de los programas de gestion cel riesge d
zrenclas de cambios ¢ adiciones.
dios operadores de las institucional que integran de {os comités de urge
e |2 poblacion del departamento de Arauca.

te y en forma ordenada el informe de comunicacion con ias ambulanc
apacitar y socializar entre aseguradoras y prestadoras de servicios
de adoptar medidas tendientes a ia proteccion la mision médica en e

re mision médica 2 las instifuciones que prestan los servicios de salud 6

ionales con las de
Bs para la atencién
v operativos y de

cién de los mismos
e desastres que se

icias, emergencias
as y hospitales del
e salud plblica y

Departamento de

n el Departamento

s actividades encaminadas 2 la Divuigacién y buen uso del emblema protector de Mision

apartamento.
on diarfia con los referentes de misién Medica del Departamento d

6n con las ambulancias del departamento de Arauca para la atencior

icacion entre iPS y ESE dentro v fuera del departamento de Arauca
astres.

de operatividad def Centro Reguiader de Urgencias, Emergencias y De
=t Covid 19 del departamente de Arauca.

e comités de Emergencias y Desastres.
S
de Emergencias,
acion de alertas.
io de salug,

23,
anto y respuesta de los servicios.

@ permitan el acceso y continuidad en la prestacion servicios de g

e Arauca para la
de las urgencias,

ara ia atencién de

sastres - CRUE en

alud en el marco

de la pandemia de covid-19

Objetive de la actividad: Ga
permitan el acceso y continuid
por la pandemia por el Covid 1

Meta: Responder ai 100% de
el acceso y continuidad en la
pandemia por ef Covid 19.

Descripcion de Actividad: O
1438 de 2011 y 1122 de 2007
entonces; que para identific
condiciones para el goce efeq
calidad para la autorizacion

emergencia sanitaria ocasiona

La Resoiucion 536 de 2020 d
de servicios de Saiud durante
es de cbligatorio eumplimignt
Regimenes Especial y de Exg

rantizar ias acciones de seguimiento y centra! al sistema general de sg
ad en la prestacion servicios de salud enmarcadas en la emergencia s
g,

as acciones de seguimiento y control al sistema general de seguridad 4
prestacion servicios de salud enmarcadas en la emergencia sanitaria

e acuerdo a la Politica Nacional de Prestacién de Servicios de Salud
sl principzl objetivo es garantizar el acceso y [a calidad de los servicio
ar la accesibilidad al servicio es necesario de acciones encaminag

guridad social que
nitaria ocasionada

ocial que permitan
ocasionada por la

y siguiendc la ley
a la pablacion, es
as a2 mejorar las

tivo del derecho a la salud. Para ello se reguiere realizar la priorizacign de procesos de

de Servicios integrales de Salud de la Poblacién del departamento
da por la pandemia por el COVID 19.

2| Ministeric de Salud de 12 Proteccidn Social adopta et "Plan de Accion
las etapas de contencién y mitigacion de ta pandemia por SARS-CoV-2
o por parte de [os integrantes del Sistema General de Seguridad Sog
epcion; cuyo proposito es crganizar la prestacion de servicios de salud
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urgencia, brindados a la poblacién colombiana en el marco de la pandemia y la emergencia sanitaria a causa del SARS-
CoV-2 (COVID-19), declarada por el Ministeric de Salud y Proteccion Social; que permita establecer las fases y acciones
para responder a la pandemic generada por SARS-CoV-2 (COVID19), que deben realizar [os actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud ~ SGSSS, en el marce de nuestras competencias para |a presiacion de servicios
de salud a nivel hospitalario

En ef marco de la emergencia sanitaria generada por el SARS-CoV-2 {COVID-19), ia Superintendencia Nacicnal de
Salud - SNS- a través de fas Circulares Externa 05 y 010 de 2020 impartié instrucciones y efectic requerimientos de
informacion a los diferentes actores que participan en el Sistema Generai de Seguridad Sociat en Salud - SGSSS - con e
fin de asegurar la prestacion efectiva de ios servicios de salud que la poblacién en el territoric colombiano requiere, de
acuerdo a las competencias que cada actor tiene en el cumplimiento de este objetive y con fundamento en los
lineamientos emanados por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social - MSFS - y el Instiiuto Nacional de Salud - INS -,
para el manejo de la pandemia.

Siendo este un procesc dinamico que requiere la actualizacion constante de los lineamientos establecidos para la
mitigacion de los efectos del COVID-19, el Ministeric de Salud y Proteccién Social, realizé |a actualizacion reciente de fos
“Lineamientos para el uso de pruebas Moleculares RT-PCR y pruebas de antigeno y serologicas para SARS-CoV-2
(COVID-19) en Colombia', precisando las responsabilidades y criterios de uso de pruebas diagnodsticas para CCVID-19.
En consecuencia, ia Superintendencia Nacional de Salud imparti¢ instruccicnes a través de la Circular Externa 018 de
2020 a las Entidades Territoriales dentro de sus funciones de recteria y gobernanza en saiud, que permita fortalecer las
capacidades de Liderazge para iograr efectividad de los planes programas y proyecto, asignado unas acciones
especificas de seguimiento a los aseguradores y Red de Presiadores.

Es importante Revisar, verificar y autorizar los servicios de salud que demandan los usuarios que Se encuentran en fas
diferentes iPS que conforman ‘a red de servicios de salud dentro y fuera dei departamento en cuanto a los servicios y /o
procedimientos de a poblacion pobre no afiiada y lo No POS-S de la poblacién pobre afifiada al régimen subsidiado,
teniendo en cuenta la normatividad vigente.

Para dar respuesta cporfuna 2 la poblacion vy brindar un servicio integral desde el momento de su solicitud se debe
realizar asescria 100% de la poblacién en derechos y deberes, cuando los usuarios lo requieran, una vez identificado el
usuario se permite Recepcionar, verificar y radicar los documentos requeridos para los pacientes para acceder a los
servicios dz salud con el completo cumplimiente de los requisites exigidos, diligenciando una matriz de recepcién de
documentos y propender por fa  Gestion de la prestacion de los servicios individuales a fravés de respuestas,
seguimientes y requerimientos de los usuarios por las deficiencias de las 1PS y EPS en el cumplimiento dei accesc a fa
presiacion de ios servicios en salud, incluyendo gestion de peticiones, quejas y reciamos recepcionados en el area de
prestacion de servicios y aseguramiento.

Al momente de preseniarse inconvenientes en fa Red Hospitalaria del departamento en relacion a los procesos de
referencia y contra referencia se hace necesario resolver de forma oportuna y eficiente con el objete de garantizar la
atencién, Establecer las cobesturas de servicios (servicios soficitados, servicios autorizados y servicios negados) y
realizar seguimiento de las solicitudes y respuestas de los servicios requeridos por las IPS de la Red y las IPS Externas
de la red no contratada. Todo lo anterior dirigide desde el eje estratégico de accesibilidad al servicio de salud.

Metodologia: Esta actividad incluye las siguientes actividades:

Para el desarrollo de! compenente se establece la necesidad dar cumplimiente al plan de accién de seguimiento al
proceso de prestacion de servicios en el marce del Covid 19 asi como contar con diferentes profesionales del area de fa
saiud.

Las accicnes principales que desarrollaran este grupo de profesionales en &l pian de accién Covid son:

1. Seguimientc para la garantia en |a prestacion de los Servicios de salud en las [PS de la Red de las EAPB
presentes en el Departamento.

2. Seguimiento a planes de contingencia para COVID-18, remitides por los prestadores de servicios de salugd
presentes gn el Departamento.

3 Garantizar 1a contratacién para prestacién de servicios de salud, en el marco de la alencién de pacientes
probables y confirmados para COVID-19, pertenecientes a la poblacién sin aseguramiento y extranjeros sin capacidad de
pago.

4. ; Seguimiento a cumplimiento del plan de expansion Hospitatario de la Red Phbiica.
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5. Realizar seguimientq en los procesos de dotacidn de insumos necesarios para la Bioseguridad del personal de
salud y usuarios que acceden a los servicios de salud de la Red Publica Hospitalaria.
6. Realizar seguimiento de la existencia y disponibilidad de suministros insumos, equipos o elementos de

proteccion personal (EPP) en las IPS Publicas y privadas de su jurisdiccion y a la entrega de estos g personal médico,
paramédico y administrativo, asi como verificar la adherencia a los protocolos de bioseguridad.
7. Identificar y reportarEncumpIimientos por parte de las EAPB e instituciones prestadoras de dervicios de salud -
IPS remitir a la superintendengia informe de las acciones de inspeccién vigilancia realizadas por la entidad territorial los
resultados y material probatorid correspondiente

&, Garantizar la implementacion y sequimiento a la Ruta Covid, junto con la Red de Atencidn|para el manejo de
casos Covid-12.
g. Apoyar y participar en el 100% de las actividades y reuniones sectoriales e intersectoriales que involucren

procesos relacionados con el!Sistema General de Seguridad Social en Salud de la red prestadora|de servicios en el
Departamento de Arauca.
10. Apoyo a la gestion de |a prestacion de los servicios individuales: respuestas, seguimientos y requerimientos a
las IPS y EPS en el cumplimignto del acceso a la prestacion de los servicios en salud, acorde a las qompetencias de ia
Entidad Territorial; incluyendo el apoyo en la gestion de peticiones, quejas y reciamos recepcionafos en el drea de
prestacion de servicios y aseguramiento.

Producto a entregar: 100 % de acciones de seguimiento y confrol ai sistema general de seguridad social que permitan
el acceso y continuidad en la| prestacion servicios de salud enmarcadas en la emergencia sanitarialocasionada por la
pandemia por el Covid 19,

Soportes;
« Actas de reuniones.
e Instrumentos y metodologias para monitorear, seguir y evaluar el desempeiio de [a red.
Actas de Asistencias Técnicas.
Informe de avances y seguimiento
|

1.3. Acciones operativas gie permitan asistencia técnica, sequimiento y verificacién al reporte de informacién
de la poblacién priorizada para recibir 1a vacuna contra el covid-19 gue pertenece a las diferentes etapas

Objetivo de la actividad: Gatantizar las acciones operativas que permitan asistencia técnica, seguimjiento y verificacion
al reporte de informacion de| la poblacion priorizada para recibir la vacuna contra el covid-19 que pertenece a las
diferentes etapas

Meta: Garantizar al 100% de las acciones operativas que permitan asistencia técnica, seguimienfo y verificacion al
reporte de informacion de ia Tbiacién pricrizada para recibir [a vacuna contra el covid-19 que pertendce a las diferentes
etapas

Descripcion de Actividad: Que el Gobierno Nacionai, mediante ef Decreto 109 de 2021, adopté e| Plan Nacional de
Vagunacion contra el COVID-19 y, en el paragrafo 6 de su articulo 7, indica que la priorizacién realizada, obedece ala
mejor evidencia cientifica disponible al momento de su expedicién, sin embargo, dejd establecidp que, si existiere
variacion en la evidencia cientfica, tanto la poblacion objeto como la priorizacién podrian ser actualizaglas.

Que ios objetivos del Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID-19 son reducir la morbilidad grave y la mortalidad
especifica por COVID-19, disminuir fa incidencia de casos graves y la proteccion de la poblacion que tiens alla
exposicion al virus y ia reduccién del contagio en la poblacion general, con el propésito de controlar la|transmision, razén
par fa que se han priorizaron grupos poblacionales con alta afectacidn o con ocupaciones de alto riesgp de contagio.

Que la evidencia sobre cudies son las patologias que pueden aumentar la probabilidad de compligar y morir dada ia
infeccién por SARS-CoV-2 se esta actualizando permanentemente dado que se encuentra en coptinua evolucion vy
actualizacién; no obstante, dirante los dltimos meses se ha avanzado en ia revisién de Ia literafura cientifica y se
realizaron didlogos con difere{tes asociaciones y agremiaciones cientificas, por lo cual se hace necesario actualizar este
fistado y priorizar a las personas que presentan estas patologias.

Que las enfermedades autoinmunes reumatologicas son un grupo eticldgica y clinicamente heterogéneo, y que con bhase
en la evidencia reciente se| puede advertir que las personas con patologias como Artitis Rqumatoidea, Lupus
Eritematoso Sistémico, Esponilitis Anquilosante y Vasculitis no solo tienen un mayor riesgo de contagio por SARS-CoV-
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2, sino gue también presentan un mayor riesgo de sufrir COVID-19 severo y de presentar desenlaces fatales. Esta
evidencia es mucho mas concluyente en comparacion con Ja observada, por ahora, con ofras patologias autoinmunes.

Que existen colaboradores de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN con funciones en puestos de
control aéreo, terrestre, maritimo y fluvial, o adscritos a ellos, gue reafizan acfividades de contral de ingreso, fraslada y
salida de mercancia, quienes presentan una alta exposicion al virus debido a que frecuentemente tienen contacto directo
€On personas

y objetos que proceden de diferentes lugares del mundo y pueden adquirir y transmitir las diferentes variantes del SARS-
CoV-2, lo que puede resultar en una puerta de entrada de 1as mencionadas variantes.

Que existe personal de 12 Unidad Nacicnal de Proteccidn - UNP que presta sus servicios en el marco del desarrollo de
estrategias de proteccion ante los riesgos por amenazas y vulnerabilidades fanto a nive! individual como colectivo, que
deben tener interaccion constante en diferentes espacios y grupos de personas que conllevan a que exista una mayor
exposicion a enfermar por COVID-18 y transmitir &} virus en comparacidn a la poblacion general.

Que existe personal de la Direccion Nacional de Inteligencia que en el desarrollo de sus funciones de inteligencia
estratégica y contra inteligencia tiene interaccion constante en diferentes espacios y grupos poblacionales que conlievan
a un mayor riesgo de exposicion al SARS-CoV-2 en comparacion a la poblacidn general.

Que los gestores sociales y el persenal de las entidades pablicas municipales, distritales, departamentales y nacionales
que realizan Jabores de campo relacionadas con Ja gesfién policiva, didlogo social y atencion a la pablacion vulnerabls
come articuladores de las institucicnes y programas estatales con la Sociedad Civil, realizan constantemente sus labores
en contacto con comunidades, o que incrementa el riesgo da contagio de Covid - 12, por encima de cualquier otro sector
de la sociedad.

Que los deportistas y oficiales gue participan -0 participaran- en competencias deportivas infernacionales tienen contacto
fisico frecuente y estrecho con personas pravenientes de foda el mundo, por lo que fienen una mayor exposicion al
contagio que otras grupos de personas.

Que, con e fin de cumplir sus compromisos ante la comunidad internacional, el Estado colombiana autoriza a
delegaciones de personas para que, en atencion a su condicion de miembros del gobierno nacional 0 de grupos u
organizaciones civiles, representen al pals, siendo probable gue en el desarrollo de los eventos tengan contacto con
personas procedentes de miltiples paises donde pueden existir variantes del SARS-CoV-2.

Que recientemente ha surgido evidencia derivada de ensayos clinicos aleatorizados confralados, que demuestran que
alqunas vacunas confra el COVID-19 como las de ARN mensajero tienen una alta eficacia y seguridad en nifios entre los
12 y 15 afios, siendo esta una poblacion de muy bajo riesgo de complicacion y muerte por COVID-19, con excepcion de
aquellos con comarbilidades cronicas.

Que la situacion frente al COVID-19 en las gestantes ha sido un tema de especial preocupacion desde el principio de la
pandemia, no obstante, para ese momento nq se reconocia cientificamente y con exactitud el alcance de los riesgos de
la infeccion en e} embarazo; sin embargo, actualmente la evidencia indica que las mujeres gestantes con diagndstico de
COVID-19 tienen mayor riesge de morbilidad y morfalidad materna, al iguat que un riesgo sustancialmente mayor de
complicaciones graves en el embarazo.

Que las investigaciones que se han adelantado al respecto sugieren que ia vacuna confra ¢ COVID-19 durante el
embarazo es eficaz y segura y, dadq ef aumento de los riesgos ascciados a la COVID-19 durante |a gestacion, muchas
mujeres embarazadas han decidido aceptar la vacunacion sobre el supuesto que los beneficios superan ios riesgos
potenciales.

Que, en el Boletin Epidemiclogico de Colombia, correspondiente a la semana epidemiolégica 20 de 2021, el Instituto
Nacional de Salud- INS naotifica un aumento del 32,6% en la mortalidad materna temprana respecto a 2020, por lo que
resulta necesario proteger a las gestantes en relacidn con los posibles efectos a largo ptazo del COVID-18.

Que una vez analizada la evidencia expuesta en los considerandos anferiores se considera conveniente realizar la
inclusion de las poblaciones a gue la misma hace referencia, dentro de las priorizaciones del Plan Nacienal de
Vagunacion.

El Decrefo 466 del 8 de mayo de 2021 "Por el cual se modifica el Articulo 7 del Decreto 109 de 2021, modificado por el
Decreto 0404 de 2021 y se dictan otras disposicicnes”, Resalucion 000592 de 2021, “Por el cual se establecen tantc los
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respansables de la generacién.
perteneciente a las etapas 2,3
466 de 2021".

y 4 de que trata el articulo 7 del Decreto 109 de 2021, modificado por |

El decreto 630 de 2021, Medif
2021, el cual quedara asi; "Arti
contra el COVID-19 y abjetivos
8n 2 fases y 5 etapas.

La Resolucién 0000800 de 20
relacion con el reperte de in
pertenece a las etapas 2,3 y 4
y 630 de 2021,

ormacion de la poblacion priorizada para recibir la vacuna contra
de que trata el articulo 7% del Decreto 102 de 2021, modificado por los

Que mediante el Decreto 109 de 2021 el Gobierno nacianal adopté el Plan Nacienal de Vacunacidn c
y establece, entre otros aspeclos, los criterios, |a priorizacian, [as fases y la ruta para la aplicacién d
como las responsabilidades de los diferentes actores que participan en el procedimiento propio

aplicacion, indicando que compete 2 los prestadores de servicios de salud garantizar Ia operacion par.
y aplicacion de {3 vacuna y a las entidades responsables del aseguramiento en salud, definidas en e

de la informacion, como los responsables del reporte de la informacid

n de la poblacidn
bs Decrelos 404 y

ca el Articulo 7 del Decreto 109 de 2021, modificado por el articulo 1 del decreto 466 de
culo 7°. Priorizacion de la poblacion objeto, fases y etapas para la aplicacidn de la vacuna
de cada fase. EI Plan Nacional de Vacunacién contra el COVID-19 en Golombia se divide

321, "Por la cual se modifican los articulos 2,3, 4 y 5 de la Resolucion 599 de 2021 en

el COVID-19 que
Decretos 404, 466

ntra el COVID-19
e las vacunas, asi
e la mencionada
1 el agendamiento
e mismo decreto,

garantizar ta verificacién y apgyo de dicho proceso, asi como la validacion para el pago de los costos que genera su

aplicacidn.

Que en razon a que ios costog de las actividades mencionadas en el considerando anterior no se en
en la flnanciac'ion de la atenc|én en salud de la poblacién, es decir, no estan cubiertos nt por la Un
Capitacion, ni par los recursos [que integran los presupuestos méaximos el, ya citado, decrete 109 de 2
tales actividades se sufragaran con cargo a los recursos del Fondo de Mitigacidn de Emergencias - FO
Unidad Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres,

Que el mismo Decreto 109 de| 2021, puso en cabeza del Ministerio de Salud y Proteccion Social 1z 1
establecer la metodologia para determinar los valores a reconocer por las actividades mencion

mediante acto administrativo, asi como la definicidn del procedimiento que se debe seguir para su page.

Metodologia: Esta actividad incluye las siguientes actividades:
Para el desarroilo de la aclividad se establecieron acciones de seguimiento ias cuales se describen a ¢

1
objetivos del Plan Nacional de

Gestionar las accicnes intersectoriales para la articulacion de estrategias que permitan el cy
Vacunacion contra el COVIO-18,

écnica @ la Enfidades Territoriales, secretarias de Salud Municipa
eneracion, validacién y repcrte de la poblacidn priarizada para e la va
apas acorde a la normatividad vigente,

2. Brindar asistencia
sectoriales, en el proceso de g
COVID-19, en sus diferentes &

3 Fortalecer el desario
de la poblacion priorizada para
vigente.

lo de capacidades del talento humano para €l proceso de generagion, v,
e 'a vacunacion contra el COVID-19, en sus diferentes etapas acorde

cuenfran inciuidos
idad de Pago por
D21 establece que
ME par parte de la

esponsabilidad de

adas y de fijarlos

bntinuacion.

mplimiento de los

y de entidades
cunacion contra el

glidacién y reporte
a la normatividad

4. Realizar, n el marcg
contra el COVIO 19, en todo ef

de sus competencias, el seguimiento al cumplimiento del Plan Nacio
territorio de su jurisdiccian.

5, Realizar acciones de
asociades al agendamiento y 4

6. Realizar acciones de gue permitan cumplir con el Procedimiento de reconocimiento y ps
ascciados a la verificacion, apoyo a los prestadores de servicios de salud y validacion de vacu
poblacion a cargo de la entidad terriferial,
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7. comunicar al Fondo Nacional para [a Gestion del Riesgo de Desastres las facturas que superaron el proceso
de validacién y aquellas que por presentar inconsistencias o errores deben ser devueltas.
8. certificar la validacidn de las dosis aplicadas, anticipo pagado y valor restante, mediante el mecanismo que

disponga [a Oficina de Tecnologia de [a Informacion y [a Comunicacion (T[C) de! MSPS, mediante el formato det Anexc
No. 4: "Certificado de validacién para page" (FORMATO 2).

Producto a entregar: 100 % de acciones operativas que permitan asistencia técnica, seguimiento y verificacion al
reporte de informacion de la poblacion priorizada para recibir la vacuna contra el covid-19 que pertenece a las diferentes
gtapas.

Soportes:

+ Actas de reuniones.

» Actas de Asistencias técnicas

» Soportes del cargue y validacion de fa Poblacion priorizada a cargo de la Entidad Territorial acorde a los
anexos técnicos definidos por el MSPS. '

« Soportes de los Procedimiento de reconocimiento y pago de los costos asociados

e Soportes de Certificado de validacion para pago
Informe de actividades realizadas.

ANY! YOLEIDA MARTI
rofesional Especiaiizado Prestacion de Seryicios

Unidad Ejecutora Nombre del funcionario (U Firma Anexos:
Elaboré: Mercedes Nufiez Rincén \ -

Revisé v aprobé Marydid A. Aguilar Moreng

Oficina Juridica Sandra E. Archila Martinez

Oficina Talento Humano Arelis Nereida Panfofa C.

S.ubdlrgccién Administrativa y Yeimmy Lorena Aguirre Delgadillo

Financiera
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