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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre de 2021

Sefior (a)

NORIS ESTHER ROMERO BARROS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2186873
Coordinador Jornada 24 Horas

Jornada 24 Horas

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: No 2186873 del afio 2021

JORGE ARMANDO MOLINA CHARRIS, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.278.319
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Jornada 24 Horas, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: k). un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2021 por valor de
(2.025.915). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 114090002625 Falabella, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 18de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de mecanica de maquinaria industrial -jornada del programa sena
24 horas- de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo
Aleman.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar los procesos de Grupo TMMI-37, FICHA | Desde el 19 de
aprendizaje segun, las 2397102, reparacion de | Julio de 2021 de
necesidades detectadas en los equipos de maquinaria inician clases
procesos de evaluacion, industrial. Resultado 1 presenciales con
metodologias de aprendizaje y (Dibujo - Metrologia). alternacia con los
programas curriculares vigentes, | Resultado 2 (Manejo de | grupos asignados
en cada competencia: Programar | Herramientas mencionados
las actividades de ensefianza- manuales). Intervenir anteriormente. Se
aprendizaje-evaluacion de equipos de acuerdo con | trabaja con dos
conformidad con los médulos de | tecnicas de Cursos Bésicos
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formacion y el calendario
institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucion
de acciones de formacion
profesional.

mantenimiento
preventivo resultados: 1
al 2

(tribologia y lubricacion)
Realizando Dos (2)
Cursos Basicos
Complementarios de 80
Horas c/u.
AUTOMATIZACION DE
PROCESOS
NEUMATICOS, Y
CONTROL DE
MAQUINAS CON
LOGICA CABLEADA.
Realizando Dos (2)
Cursos Basicos
Complementarios de 40
Horas c/u.
METROLOGIA
DIMENSIONAL Y
TRIBOLOGIA Y
LUBRICACION.

Complementarios
Virtuales de 40 y
dos de 80 h c/u.
Se envian
actividades y
talleres a los
correos y grupos
de Whatsapp Se
registra
asistencia,
informes técnicos.
Uso de las TIC,
para promover la
investigacion de
los aprendices.
Interpretar las
normas
nacionales e
internacionales
del sector
eléctrico y
mecanico.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9427255813 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo del mes de NOVIEMBRE.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JORGE ARMANDO MOLINA CHARRIS
Contratista
C.C. No. 72.278.319

Recibi a satisfaccion:

NORIS ESTHER ROMERO BARROS
Supervisor(a) Contrato 2186873 de 2021
Coordinador Jornada 24 Horas
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 2186873.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JORGE ARMANDO MOLINA CHARRIS
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 72.278.319 de Barranquilla

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién
profesional titulada y complementaria en el drea de mecdnica de maquinaria industrial -jornada del
programa Sena 24 horas- de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional
Colombo Aleman.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeacion pedagdgica del
proyecto y recursos didacticos (Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacién y material de
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formacion segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, nimero de aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de formacidn, y duraciones establecidas en las guias de aprendizaje para el
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de induccién a los
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de
induccion vigente y guia desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solucidon creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias segln lo establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional integral 6. Utilizar herramientas tecnoldgicas que EI SENA
brinda para la gestién del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matricula,
cancelacién de matricula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluacion con base en la valoracién de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacion del aprendizaje descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecucién de la formacién y el reglamento del
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluacion al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagdgico del
Centro estableciendo pertinencia del programa, indice de desercién, y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares del Programa de Formacién, dejando este registro mediante Acta. 10.
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Centro de Formacion en caso de ser requerido o
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos
alos que se comprometié en la formulacién del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

de divulgacion de ciencia y tecnologia organizados por los Centros de Formacién. 15. Presentar
informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos propuestos para el area y/o proceso en el que interviene; y un
informe final al terminar la ejecucién del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria,
materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formacion. Y una vez
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario,
el Centro de Formacidn ponga a su disposicion, uso y custodia para la cabal ejecucidn del contrato.
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificacion de competencias laborales que apliquen
a la funcién instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto, planeacion pedagégica, Guias de Aprendizaje), asi como en la
evaluacion del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o
seleccidn de aprendices.

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla

PLAZO DE EJECUCION: 10 Mes(es) y 18 dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2021

VALOR DEL CONTRATO: $ 35.791.175

SUPERVISOR: NORIS ESTHER ROMERO BARROS

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 32.665.803 de Barranquilla

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI____ NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor Total del Contrato $35.791.175

Valor Ejecutado $35.791.175

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista S
Saldo a Liberar S0
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

PRIMER TRIMESTRE DE 2021: grupo mai-7, ficha n°2163109 se realiza talleres de recuperacién. Grupo
mtfc-2, ficha n°2066101 se realiza talleres de recuperacién. Grupo tmmi-32, ficha n°2066127 se
realiza talleres de recuperacién. Grupo tmmi-33, ficha n°2165517 se realiza talleres de recuperacién.
Grupo imeei-6, ficha n°2066260; corregir las fallas en sistemas electrénicos industriales, de acuerdo

con las caracteristicas del sistema resultados: 5 al 6 (motores y controles Il).

SEGUNDO TRIMESTRE DE 2021: GRUPO MAI-7, FICHA N°2163109 SE realiza talleres de
recuperacion. GRUPO MTFC-2, FICHA N°2066101 SE realiza talleres de recuperacion. GRUPO TMMI-
32, FICHA N°2066127 SE realiza talleres de recuperacion. GRUPO TMMI-33, FICHA N°2165517 SE
realiza talleres de recuperacién. GRUPO IMEEI-6, FICHA N°2066260; corregir las fallas en sistemas
electrénicos industriales, de acuerdo con las caracteristicas del sistema Resultados: 5 al 6 (Motores
y Controles Il).

Alistamiento de cursos complementarios de 40 h c/u, Electricidad Basica y Dibujo Técnico.

Grupo TMMI-35, FICHA 2278630, Tribologia y Lubricacion, Dibujo Técnico y Metrologia.

Grupo TMMI-34, FICHA 2232910, Tribologia y Lubricacion.

GRUPO MTFC-3, FICHA 2234289, Herramientas Manuales.

TERCER TRIMESTRE DE 2021: Grupo TMMI-36, FICHA 2340367, reparacidon de equipos de
maquinaria industrial.

Resultado 1(Dibujo - Metrologia).

Grupo MAI-8, FICHA N° 2340663, desarrollar con logica cableada los automatismos requeridos para
la automatizacién de maquinas industriales.

Resultado 2 (Dibujo Técnico).

Dos Cursos Basicos Complementarios de 40 h. TRIBOLOGIA Y LUBRICACION E INTERPRETACION DE
PLANOS MECANICOS. Realizacién de dos (2) Cursos Basicos Complementarios de 80 c/u.
AUTOMATIZACION DE PROCESOS NEUMATICOS Y CONTROL DE MAQUINAS CON LOGICA
CABLEADA.

CUARTO TRIMESTRE DE 2021: Grupo TMMI-37, FICHA 2397102, reparacion de equipos de

maquinaria industrial. Resultado 1(Dibujo - Metrologia). Resultado 2 (Manejo de
Herramientas manuales). Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo resultados: 1 al 2 (tribologia y lubricacién). Realizando Dos (2) Cursos Basicos
Complementarios de 80 Horas c/u. AUTOMATIZACION DE PROCESOS NEUMATICOS,
Y CONTROL DE MAQUINAS CON LOGICA CABLEADA. Realizando Dos (2) Cursos
Basicos Complementarios de 40 Horas c/u. METROLOGIA DIMENSIONAL Y
TRIBOLOGIA Y LUBRICACION.
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

NORIS ESTHER ROMERO BARROS
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- CURSO BASICO COMPLEMENTARIO CONTROL DE MAQUINAS ELECTRICAS CON LOGICA CABLEADA FICHA 8
T 2437849 ©
D
« i
n® Buenas dias apreciados aprendices cordial saludo, les escribe el instructor Jorge Molina, les
B B LUISFLOWERAutomatismo.pd!
doy la bienvenida a este Curso Basico de Control de Maquinas Eléctricas con Loégica Cableada; cuyo propésito es presentarles los conceptos
basicos del control de maquinas eléctricas a través de la légica cableada, enfocados en el cumplimiento de los siguientes objetivos:
Reconocer la importancia de la interpretacion de planos y simbologia eléctrica en légica de control.
s Definir los conceptos de diagramas de control y potencia, unifilar y multifilar en los planos eléctricos de control.
o
Para darle inicio a este su curso basico complementario de Control de Maquinas Eléctricas con Logica Cableada, ahi les comparto el material de
estudio de los temas que vamos a tratar durante este interesante Curso; esta semana trabajaremos con los temas de Simbologia eléctrica de
control, Diagramas eléctricos de control e interpretacion de la légica cableada, Motores eléctricos, Normalizacién eléctrica en diagramas de
légica de control.
o Se va a crear un grupo de Whatsapp del curso para tener comunicacion directa y rapida para cualquier duda. Por lo pronto les comparto mi
& nimero de celular 3174749253...Les deseo muchos éxitos!
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Prioritario

Mi unidad

Miunidad > 2Curso Complementario CONTROL DE MAQUINAS ELECTRICAS CON LOGICA CABLEADA ~ 21 H ®

@ Ahora puedes bloquear a personas en Drive Para impedir que una persona ajena a tu organizacion comparta archivos no deseados X
contigo, haz clic con el boton derecho en un archivo que haya compartido contigo y elige Bloquear. Mas informacién
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g cade_simu v3.rar yo 14 jul 2021 yo MB

m CONTROL DE MAQUINAS ELECTRICAS CON LOGICA ... yo 14 jul 2021 yo 34 kB

[ror] y 10 electricos.pdf yo 14 jul 2021 yo 51,7 MB

m Curso_LOGICA_CABLEADA.pdf yo 14 jul 2021 yo 2,6 MB

m Electricidad Basica.pdf yo 14 jul 2021 yo 691 kB

Guia_de_Aprendizaje CONTROL DE MAQUINAS ELEC... yo 14 jul 2021 yo 178 kB
Presentacion Controles.pptx yo 14 jul 2021 yo 7.7 MB

Tutorial CADe-SIMU.pdf yo 14 jul 2021 yo 4MB
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EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE CBC TRIBOLOGIA Y LUBRICACION
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