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Comentario:

Dirección de notificaciones

Ubicación

País

Departamento

Municipio

Dirección:

Código postal:

Latitud:

Longitud:

1 CL 1 # 1-130 VIA AL AEROPUERTO y demás ubicaciones señaladas en el documento de relación de instalaciones para el Departamento de Arauca

2 CL 19 # 12-29 y demás ubicaciones señaladas en el documento de relación de instalaciones para el Departamento de Boyacá

3 KR 19 # 36-68 y demás ubicaciones señaladas en el documento de relación de instalaciones para el Departamento de Casanare

4 AV 4 Y 5 CL 2N BARRIO PESCADERO y demás ubicaciones señaladas en el documento relación de instalaciones para el departamento de Norte de Santander

5 COMUNA 5 CALLE 54 No.36E-82 y demás ubicaciones señaladas en el documento de relación de instalaciones para el departamento de Santander

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura 30 días  

Comentarios

Dirección de notificaciones

Calle 57 No. 8-69  

CO-DC-11001 - Bogotá  

COLOMBIA  

Distrito Capital de Bogotá  

Bogotá  

Calle 57 No. 8-69  

 

 

 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección

Bienes y Servicios 

  

 1  CO1.PCCNTR.1552507

 1.1   Lote 2 Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario

    1 72102900

MANTENIMIENTO PREDICTIVO,
PREVENTIVO, CORRECTIVO,
REPARACIONES Y MEJORAS LOCATIVAS A
LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA A NIVEL
NACIONAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FÓRMULA
DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE (LOTE
- ZONA 2) acuerdo distribución señalada en el
Estudio Previo

1,00 CNJ 3.681.491.238,00 3.681.491.238,00

Documentos del proveedor 

 

Documentos del contrato 

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento

2.- LOTE 2 - CONSORCIO JG.pdf 2.- LOTE 2 - CONSORCIO JG.pdf

CONSORCIO JG 2020 (Rut).pdf CONSORCIO JG 2020 (Rut).pdf

CONSORCIO JG 2020 (Certificacion Bancaria).pdf CONSORCIO JG 2020 (Certificacion Bancaria).pdf
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¿Documentos del Contrato están firmados por ambas partes?

Para validar el código BPIN y el año de vigencia pulse aquí.

Ordenador del Gasto Tipo de documento Número de documento

Supervisor Tipo de documento Número de documento

Expenditure
Approver

WILSON JAVIER ROJAS MORENO 27/05/2020 7:07:34 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) WILSON JAVIER ROJAS MORENO

Proyecto del Plan Marco para la Implementación del Acuerdo de Paz

o asociado al Acuerdo de Paz

Destinación del gasto

Fuente de los recursos

Código BPIN
Año de

vigencia

Entidad Estatal registrada en el SIIF

Código de autorización

Código unidad/subunidad ejecutora

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

15320 CDP Generado 32.834.001.131 COP 32.834.001.131 COP 36-02-00-001-0000

Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras

Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

302120 Presupuestal

(CDP)

29/05/2020 12:00 AM Generado 3.681.491.238 COP 3.681.491.238 COP Sin documento C-3699-1300-14-0-

3699016-02

Saldo de compromisos CDP

Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido

Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

Sí No  

Información presupuestal 

Asignaciones para el seguimiento

WILSON JAVIER ROJAS MORENO Cédula de Ciudadanía 79542826

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

Información presupuestal

Sí No  

Inversión  

Presupuesto nacional/ territorial  

2017011000408 2020

 Validado

Sí No  

 

36-02-00-001-0000  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/subunidad ejecutora

32.834.001.131 COP  

0 COP  

32.834.001.131 COP  

Exito  

2/03/2020 5:22 PM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto

3.681.491.238 COP  

0 COP  

3.681.491.238 COP  

Exito  

10/06/2020 11:27 AM  

Ejecución del Contrato 

Ejecución del Contrato

Porcentaje Recepción de artículos

javascript:void(0);


6/07/20, 10:47 a. m.Detalle del contrato

Página 5 de 5https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView…ice=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractInformation

Facturas del contrato

Id de pago Número de factura Código de autorización Fecha de expedición Fecha de recepción

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Documentos de ejecución del contrato

Descripción Nombre del documento

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Modificaciones del Contrato 

Modificación del contrato

Referencia de la modificación Tipo de modificación Fecha de modificación Fecha de aprobación Estado Versión

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Incumplimientos 

Incumplimientos del contrato

Tipo Fecha de emisión Fecha de vencimiento Valor

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados



 

Bucaramanga, 07 de octubre 2020 

 
 

Señores 
2C INGENIEROS S.A 
Ing. Cesar Ashley Mora Barney 
Interventoría 
Ciudad. 

 
 

Referencia: Contratos de Obra No. CO1.PCCNTR.1552507, suscritos entre el Servicio Nacional de Aprendizaje 
– SENA y Consorcio JG 2020, cuyo objeto es “MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO, 
CORRECTIVO, REPARACIONES Y MEJORAS LOCATIVAS A LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA A NIVEL NACIONAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS, SIN FÓRMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE.” 

 

Asunto: solicitud de permiso de ingreso de personal para adelantar trabajos contemplados dentro del contrato 

No. CO1.PCCNTR.1552507. 

 
De manera amable solicito a ustedes gestionar ante quien corresponda la siguiente petición: 
 

 
1. Permiso de ingreso de la persona relacionada a continuación, de ser posible para el día de hoy 07 de 

octubre de 2020 en horas de la tarde o mañana 08 de octubre en el transcurso del día, para realizar 
cotizaciones necesarias en la ejecución de las actividades del contrato. Al Centro de Formación 
ESCUELA DE GSTRONOMIA – SUBSEDE DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA del Servicio nacional de aprendizaje SENA del Departamento de 
Arauca.  

 
 

NOMBRE CEDULA CARGO 

 

 

       ALVARO BALLESTEROS 

 

 

91.237.892 de Bucaramanga 

 

TECNICO DE MANTENIMIENTO 

 
 
 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

CONSORCIO JG 2020 

NIT: 901.382.308-1 

R/L. JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR 
C.C. 71.185.747 de Puerto Berrio (ANT) 
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Sogamoso,  

 
 

Señores 
2C INGENIEROS S.A  
Atn. Ing. Cesar Mora 
Representante Legal  
Director de Interventoría  
senalote2@2cingenieros.com.co  
 

Asunto: CO1 PCCNTR 1635455 de 2020- Reporte 
trabajos en alturas Centro de Desarrollo Agropecuario 
y Agroindustrial (Duitama) – Regional Boyacá  

 
Respetados señores: 
 
En atención al incidente registrado el 7 de octubre en las instalaciones del Centro de 
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial ubicado en el kilómetro 1 vía Pantano de Vargas 
(Boyacá) con el señor Manuel Antonio Bru identificado con CC. 78789484 trabajador del 
CONSORCIO JG 2020, se solicita a la interventoría aclarar la situación presentada 
adjuntando los soportes en los que el contratista de obra cuenta con la autorización para 
realizar las actividades de alto riesgo tal como lo establece el ANEXO AL CONTRATO No. 
CO1.PCCNTR.1635455, CLÁUSULA 4 – OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, entre 
otras: 
 

 
“4.1.20 Además de ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del 
contratista derivadas del contrato de mantenimiento, la Interventoría requerirá de 
éste la elaboración de los respectivos contratos de trabajo del personal que 
ejecutará el proyecto; supervisará que el personal técnico propuesto, sea el mismo 
que interviene en el desarrollo del programa; verificará que dicho personal tenga los 
perfiles de idoneidad, experiencia y técnicos señalados en la propuesta, y exigirá al 
contratista de obra el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. Verificar que 
el personal operativo cuente con los cursos necesarios vigentes para realizar tareas 
de alto riesgo (trabajo en alturas, espacios confinados, riesgo eléctrico entre otros). 
 
4.1.21 El interventor debe realizar seguimiento a los requerimientos de Seguridad y 
Salud en el trabajo por lo cual debe tener formación en el SG-SST (Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.  
 
4.1.22 En el caso que el interventor de la obra requiera dentro de las operaciones 
realizar tareas de alto riesgo (trabajo en alturas, espacios confinados y riesgo 
eléctrico), debe contar con los certificados vigentes de capacitación, al igual que la 
utilización de los equipos y elementos de protección personal.  
 

SENA
Sello
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4.1.23 Informe de aspectos en SST, accidentalidad, charlas preoperacionales, 
entrega de EPP, etc. 
 
4.1.24 Verificar el cumplimiento de todos los requerimientos de SST, establecidos 
en la normatividad.  
 
4.1.25 Exigir a las personas naturales y jurídicas contratadas para el desarrollo del 
contrato todas las garantías que estime convenientes para amparar el cabal 
cumplimiento de sus obligaciones y la calidad de los servicios y productos prestados, 
so pena de responder ella misma”.(Subrayado fuera de texto) 

 
 
En consecuencia, se solicita rendir informe a la mayor brevedad.  
 
 
Cordialmente,   
 
 
 
 

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ   
Director (e) Regional Boyacá 

 
 

 
 
C.C:  Edgar De La Hoz Hernández – edelahoz@sena.edu.co  

José Andrés Bustos Herrera jabustosh@sena.edu.co  
         Xiomara Bohórquez Barco –bohorquezb@sena.edu.co    
 
Proyectó:  Bibiana Macias Lemus – bmaciasl@sena.edu.co -     Apoyo SST CEDEAGRO  
                 Laura Ibeth Sotelo Vega – lsotelov@sena.edu.co -  Líder SST – Regional Boyacá  
                 Laura Cecilia Camargo Vargas – lcamargov@sena.edu.co  Profesional – Dirección Regional Boyacá  
                 Mauricio Salamanca Aponte – msalamanca@sena.edu.co – Arquitecto Regional Boyacá  
 
Revisó:    Sandra Carolina Guarín Higuera– sguarinh@sena.edu.co  
                 Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto (A)      
 

 
 

 

Firmado digitalmente 
por Dagoberto Juan 
Berdugo Hernández 
Fecha: 2020.10.08 
16:16:25 -05'00'



Bucaramanga, 13 de octubre 2020 
 
 

Señores 
2C INGENIEROS S.A 
Ing. Cesar Ashley Mora 
Barney Interventoría 
Ciudad. 

 
 

Referencia: Contratos de Obra No. CO1.PCCNTR.1552507, suscritos entre el Servicio 
Nacional de Aprendizaje - SENA y Consorcio JG 2020, cuyo objeto es “MANTENIMIENTO 
PREDICTIVO, PREVENTIVO, CORRECTIVO, REPARACIONES Y MEJORAS LOCATIVAS A 
LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA A NIVEL 
NACIONAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FÓRMULA DE 
REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE.” 

 
Asunto: Traslado de trabajador Regional Boyacá. 

 
 
Cordial saludo. 
 
De manera amable solicito sea autorizado el traslado de la persona relacionada a 
continuación de la Sede CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y 
AGROINDUSTRIAL de Duitama, el cual necesita ingresar a la Sede CENTRO 
INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA de Sogamoso con el fin de 
continuar con la ejecución de las actividades del contrato No. CO1.PCCNTR.1552507. 

 
 

NOMBRE CEDULA CARGO 

Johnny Eduardo Pérez 1.127.924.958 Oficial de Obra 

 
 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

CONSORCIO JG 2020 

NIT: 901.382.308-1 

R/L. JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR 
C.C. 71.185.747 de Puerto Berrio (ANT) 



Bucaramanga, 13 de Octubre de 2020 

 

 
Señores 
2C INGENIEROS S.A 
Ing. Cesar Ashley Mora  

Interventoría 

Ciudad. 

 

Referencia: Contratos de Obra No. CO1.PCCNTR.1552507, suscritos entre el Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA y Consorcio JG 2020, cuyo objeto es “MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO, 
CORRECTIVO, REPARACIONES Y MEJORAS LOCATIVAS A LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA A NIVEL NACIONAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS, SIN FÓRMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE.” 

 

Asunto: solicitud de mantenimiento para  equipo de presión en las instalaciones de la sede Centro 

Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Para 

adelantar trabajos dentro del contrato No. CO1.PCCNTR.1552507. 

 
 
 
Solicitamos muy respetuosamente: 

Sea definido si el equipo de hidroflow, que trabaja en el cuarto de bombas del costado norte de 

la sede Yopal (Casanare), se le va realizar el mantenimiento o no. 

Lo anterior teniendo en cuenta que este equipo en la actualidad está presentando falla y es 

necesario hacer la actividad de mantenimiento para un óptimo funcionamiento de la bomba. Cabe 

destacar que este equipo de hidroflow  una de sus funciones,  es controlar la presión de la 

edificación y otra  hacer  que la bomba  trabaje en los tiempos  programados. Al no ser así la bomba 

empieza a trabajar forzada y se podría estar quemando. 

 

Cordialmente, 
 

 
 
 
 
CONSORCIO JG 2020 

NIT: 901.382.308-1 
R/L. JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR 
C.C. 71.185.747 de Puerto Berrio (ANT) 
 



Bucaramanga, 15 de Octubre de 2020 

 

 
Señores 
2C INGENIEROS S.A 
Ing. Cesar Ashley Mora  

Interventoría 

Ciudad. 

 
 

Referencia: Contratos de Obra No. CO1.PCCNTR.1552507, suscritos entre el Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA y Consorcio JG 2020, cuyo objeto es “MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO, 
CORRECTIVO, REPARACIONES Y MEJORAS LOCATIVAS A LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA A NIVEL NACIONAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS, SIN FÓRMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE.” 

 

Asunto: Retraso en la programación de obra a causa del corte de energía en las instalaciones de la sede 

Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare del Servicio Nacional de Aprendizaje - 

SENA. Para adelantar trabajos dentro del contrato No. CO1.PCCNTR.1552507. 

 

 
Muy amablemente estamos informando sobre corte de energía por parte de la empresa prestadora del servicio 
presentado desde el día de ayer (14 de octubre de 2020), el cual ha generado atrasos, en las labores que se 
vienen realizando como son lavado de cubiertas, fundidas de morteros.  
 
La empresa de energía aduce que el servicio se  restablecerá tan pronto sean solucionados las fallas 
generadas en la red, para lo cual se requieren  adelantar  trabajos durante  tres días y así poder restablecer 
la energía. Lo que nos genera un atraso  en la ejecución de algunas actividades programada que requieran el 
uso de la energía eléctrica durante el periodo que dure dicho corte.  
 

 

Cordialmente, 
 

 
 
 

 
CONSORCIO JG 2020 
NIT: 901.382.308-1 
R/L. JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR 
C.C. 71.185.747 de Puerto Berrio (ANT) 
 



 
 
Bucaramanga, 21 de octubre de 2020 
 

CONS-JG-2020-25 
 
Señores 
2C INGENIEROS S.A 
Ing. Cesar Ashley Mora Barney 
Interventoria 
Ciudad. 
 
 
Referencia: Contratos de Obra No.  CO1.PCCNTR.1552507, suscritos entre el Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA y Consorcio JG 2020, cuyo objeto es “MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO, 
CORRECTIVO, REPARACIONES Y MEJORAS LOCATIVAS A LAS INSTALACIONES DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA A NIVEL NACIONAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS, SIN FÓRMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE.” 
 

Asunto: Solicitud de permiso para el ingreso e intervención a sedes de los departamentos de: SANTANDER, 

BOYACA Y CASANARE del personal de la empresa IMPERTEL.  

 

Cordial Saludo, se solicita a ustedes gestionar ante quien corresponda las siguientes peticiones: 

 
1. Permiso de ingreso y operación del personal relacionado en la tabla, si es posible a partir del dìa 

viernes 23 octubre de 2020, para adelantar trareas correspondientes al suministro e instalacion de 
manto asfalticomanto protector 10m2  y suministro e instalación de aluminio bituminoso para manto 
asfaltico; trabajos contempladas dentro del contrato No. CO1.PCCNTR.1552507. 

 
 
PERSONAL DE ACOMPAÑAMIENTO E INTERVENCION DE ACTIVIDADES  
 

 
 

CARGO DEL PROFESIONAL 
 

NOMBRE DEL PROFESIONAL 
 

CEDULA DE CIUDADANIA 
 

GERENTE GERMAN SERRANO 91.280.0228 

COORDINADOR DE SST  ALBA ROCIO ROJAS  63.506.049 

SUPERVISOR  MARIA PAULA GALVIS  1.095.836.259 

INGENIERA CIVIL  MARIA FERNANDA SERRANO 1.098.770.918 

SUPERVISOR DE OBRA SALOMON ANGULO  1.098.670.852 

IMPERMEABILIZADOR JOSE DE LA ROSA BADILLO 1.052.570.875 

IMPERMEABILIZADOR YOVANIS DE LA ROSA BADILLO  1.052.673.001 



IMPERMEABILIZADOR DAIRO DE LA ROSA BADILLO  1.095.803.688 

IMPERMEABILIZADOR WILSON BDILLO HERNANDEZ  1.098.692.129 

IMPERMEABILIZADOR NEIDER ARENALES COLMENARES 1.098.793.818 

IMPERMEABILIZADOR JUAN CARLOS CALDERON  13.718.375 

AYUDANTE DE 

IMPERMEABILIZADORES YHONY JAVIER AVENDAÑO  1.098.824.745 

IMPERMEABILIZADOR Y 

OPERARIO DE MAQUINA  SERGIO ANDRES ROJAS  1.098.704.414 

 
 
 
SEDES A INTERVENIR  
 
 Santander 

 
 

CIUDAD Y 
DEPARTAMNTO 

FECHA 
PREVISTA 

INICIO 
INTERVENCION 

FECHA 
PREVISTA FIN 

INTERVENCION 

CENTRO DE FORMACION 

  

CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPERCUARIO 

PIEDECUESTA 
SANTANDER 29/10/2020 6/11/2020 

CENTRO INDUSTRIAL DE DISEÑO Y 
MANUFACTURA 

FLORIDABLANCA 
SANTANDER 23/10/2020 28/10/2020 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL 

GIRON 
SANTANDER 6/11/2020 8/11/2020 

 
 

Boyacá  
 

 
CIUDAD Y 

DEPARTAMNTO 

FECHA 
PREVISTA 

INICIO 
INTERVENCION  

FECHA 
PREVISTA FIN 

INTERVENCION  CENTRO DE FORMACION 

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 

MONIQUIRA 
BOYACA 

9/11/2020 10/11/2020 

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 

TUNJA 
BOYACA 11/11/2020 13/11/2020 

CENTRO DEL DESARROLLO 
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL 

DUITAMA 
BOYACA 14/11/2020 17/11/2020 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
Y MANUFACTURA 

DUITAMA 
BOYACA 17/11/2020 18/11/2020 

DIRECCION REGIONAL/ CENTRO 
INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y 
MANUFACTURA 

SOGAMOSO 
BOYACA 

19/11/2020 26/11/2020 



 
 
Casanare  

  
CIUDAD Y 

DEPARTAMNTO 

FECHA 
PREVISTA 

INICIO 
INTERVENCION  

FECHA 
PREVISTA FIN 

INTERVENCION  

CENTRO DE FORMACION 

  

DIRECCION REGIONAL/CENTRO 
AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO 

EMPRESARIAL DE CASANARE 

YOPAL 
CASANARE 

26/11/2020 1/12/2020 

 

Se deja claridad que las fechas relacionadas anteriormente corresponden a una proyección de tiempos de 

ejecución de actividades, por tal motivo se solicita que el personal relacionado anteriormente se le genere 

permiso de ingreso a las sedes antes de esas fechas, lo anterior teniendo en cuenta que si el personal ejecuta 

las actividades antes de lo previsto en alguno de los centros de formación estos se puedan desplazar al 

siguiente centro mencionado en la programación adjunta. 

 

2. se solicta tambien permiso de ingreso de los si vehículos: 
 

 Camioneta Mazda placa BTH 289 
 Camioneta Toyota placa RMS 791 
 Camioneta Toyota placa JHK 544 
 
 
El horario establecido por el consorcio JG 2020 para realizar la ejecución de las obras es de lunes a domingo 
de 6:00 am a 6:00 pm, este horario de trabajo aplica para el personal relacionado anteriormente. 
 
 
Cordialmente, 
 

 

 

 

 

 

CONSORCIO JG 2020 

NIT: 901.382.308-1 

R/L. JAIME ALBERTO GALAN VILLAMIZAR 

C.C. 71.185.747 de Puerto Berrio (ANT) 

 
SE ANEXA: 

AFILIACIONES DE ARL 

EXAMENES DE INGRESO Y DE ALTURAS 

CERTIFICADOS DE ALTURAS  

PLANILLAS DE PAGO   



 
 

 

 

                                                                                                                                                     NIT. 830.023.761-7      

BOGOTÁ - CUNDINAMARCA 
Carrera 4 No. 58 - 59 Ofi.301  Barrio Chapinero Alto 

Tel.: (57+) ( )1 212 18 65 
Móvil: (57) 315 341 91 29 

YOPAL - CASANARE 
Carrera 24 # 16-16  Barrio los Helechos 

Tel.: (57+) ( )8 6344557 

MEDELLÍN – ANTIOQUIA 
Calle 103 C # 67 - 11 Barrio Girardot 

Tel.: (57+) ( )4 557 57 51      
Móvil: (57+)319 216 16 56 

 
 

 

www.2cingenieros.com.co 

 

 

 

 

 

 

Anexo 9. Entrega de residuos y licencia 
ambiental  













ESCOMBRERA METROPOLITANA AGUALINDA S.A.S 
                                                                   GESTOR DE RCD 

                                                          NIT. 900309269-7 

 
 

 
Calle 35 # 3-25 Barrio 12 de Octubre, Los Patios. Tel: 5725009 

Correo electrónico: escombreralospatios@gmail.com 

 
CERTIFICACIÓN No. OOB-058-338 DE 2020 

 

CONSTANCIA GESTORES 

 

Se expide la presente certificación en el Municipio de los Patios a los veintiocho (28) días 

del mes de Octubre de 2020.  

 
 
 

 
LUIS FRANCISCO MÉNDEZ LEAL. 
Representante legal. 
 
Elaboró: ALEYDA LIZETH DIAZ PEÑA 

DATOS BÁSICOS DEL GESTOR 

Nombre o razón social  Escombrera Metropolitana Agualinda S.A.S. 

NIT 900309269-7 

Representante Legal Luis Francisco Mendez Leal 

Número telefónico de contacto 3158230697 

Dirección Calle 35 # 3-25 Barrio 12 de Octubre 

Municipio o distrito Municipio de Los Patios 

Gestor 
Punto 
Limpio 

  
Planta de 
Aprovechamiento 

  
Disposición 
Final 

X 

Cantidad de RCD recibidos del 
generados en metros cúbicos 

Aprovechamiento (m3) 
Disposición Final 
(m3)       30 

DATOS BÁSICOS DEL GENERADOR 

Nombre del generador CONSORCIO JG 2020 

Número de identificación  901382308-1 

Número telefónico de contacto 3153815819 

Dirección de domicilio 
Carrera 12 # 34-67 Of. 403 Edif. Los Castellanos, 

Bucaramanga 

Dirección donde se generan 
los RCD 

Mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, 
reparaciones y mejoras locativas a las instalaciones de 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a nivel Nacional 
mediante el sistema de precios unitarios fijo, sin formula 

de reajuste a monto agotable. 

Fecha de recepción de los 
RCD 

21 de Septiembre - 20 de Octubre del 2020 





 

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
¡TODOS POR EL AGUA! 

 
Calle 13 Av. El Bosque #3E-278 PBX 5828484, E-Mail: corponor@corponor.gov.co 

San José de Cúcuta, Norte de Santander – Colombia 

  

 

República de Colombia 
Sistema Nacional Ambiental SINA 

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 
Corporación Autónoma Regional de la 

Frontera Nororiental 

 
2. Expedir constancia al generador que incluya la información contenida en el Formato del 

Anexo II de la Resolución No. 0472 de 2017. 
 

3. Reportar a esta Autoridad Ambiental, en el primer trimestre de cada año, el reporte anual 
del año inmediatamente anterior, sobre la cantidad y el destino final de los residuos 
gestionados, de acuerdo con el Formato del Anexo III de la Resolución No. 0472 de 
2017. 

 
Esta inscripción se ha incorporado a la Base de Datos del Registro de Gestores de Residuos 
de Construcción y Demolición RCD que implementó CORPONOR y será publicada en la 
página web de la Corporación https://www.corponor.gov.co 
 
Atentamente,  
 
 
 

       
SERGIO ENRIQUE RAMIREZ RAMIREZ   
Subdirector de Desarrollo Sectorial Sostenible   
 
 

Nombres y Apellidos Cargo Firma 
Revisó: Álvaro Ángel Lenis Villafañe Profesional Especializado  
Elaboró: Paola Andrea Pabón Yañez Profesional Universitario  
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disposiciones 

legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo lo presentamos nuestra responsabilidad para la firma del Remitente. 
2000.57.03.6943-25-SEP-2020 
  
 
 

mailto:corponor@corponor.gov.co
https://www.corponor.gov.co/






EL PARQUE 
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BOTADERO DE TIERRA EL PARQUE S.A. 
Nit. 900.111.586-5 

Carrera 37 # 52 - 43 Of 402 
Tel: 6570528 

Bucaramanga, Santander 

CERTIFICADO DE DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN Y 
DEMOLICIÓN 

Certificado No ... 1 
__ 

1_1 _06 
_ __,

El Botadero de Tierra el Parque S.A., identificado con Nit 900.111.586-5 y prestador del 
servicio de disposición final de residuos de construcción y demolición -RCD, cuyo permiso 
ambiental se encuentra vigente de acuerdo a la CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL
PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA (CDMB) certifica que recibió RCD de: 

Nombre del Generador CONSORCIO JG 2020 

Número de Identificación 901 .382.308-1 

Número Telefónico de 
3183308643 Contacto 

Dirección de domicilio CARRERA 12 No. 34-67 OF. 403 ED. LOS CASTELLANOS 

Dirección donde se generan 
RCD 

Proyecto MANTENIMIENTO, REPARACIÓN Y MEJORAMIENTO DE 
INSTALACIONES DEL SENA A NIVEL NACIONAL 

Fecha de recepción RCD 29 DE SEPTIEMBRE AL 20 DE OCTUBRE DE 2020 

Tipo de residuo a disponer ESCOMBROS 

Cantidad Recibida (m3) CUARENTA Y DOS (42) 

Destino Final ESCOMBRERA EL PARQUE 

Se expide en Bucaramanga a los veintiséis (26) días del mes de octubre de 2020, a solicitud 
del interesado. 



ÁREA METROPOLITANA 
DEBUCARAMANGA 

DAMB-SAM- -
Bucaramanga, 

Señor: 

2 4 2 7 � 
O 7 MAY 2020 

GUSTAVO ADOLFO MANTILLA OVIEDO 

Gerente Botadero de Tierra El Parque S.A 
Carrera 37 No. 52 - 43 Edificio VIP of. 402 
Ciudad 

www.amb.gov.co 

Teléfono: 6444831 

Correo: info@amb.gov.co 

Bucaramanga, Santander, Colombia. 

Asunto: Concepto de Viabilidad ambiental botadero de tierra EL PARQUE S.A. 

Cordial saludo, 

El Area Metropolitana de Bucaramanga a través de la subdirección ambiental, dentro del marco de 
nuestras competencias como autoridad ambiental urbana, ha venido realizando seguimiento y 
control a las actividades de disposición de residuos sólidos llevadas a cabo en el establecimiento 
denominado botadero de tierra EL PARQUE S.A, ubicado en zona urbana localizada en el km 4 vía 
Girón (antigua Ladrillera Bucaramanga) de esta ciudad, en consecuencia, nos permitimos realizar 
las siguientes consideraciones técnicas y jurídicas de los aspectos ambientales necesarios para el 
desarrollo de este tipo de actividad: 

Que mediante escrito por Ud. presentado ante esta Entidad el 29 de diciembre de 2014, se informó 
sobre las actividades allí realizadas, motivo por el cual funcionarios adscritos a la Subdirección 
Ambiental del AMB, el día 30 de enero de 2015, realizaron visita técnica de inspección ocular, 
evidenciando el incumplimiento a algunas de las actividades consignadas en el documento de 
gestión ambiental presentado al AMB. 

Que en el acta de visita y en el informe técnico del 3 de Febrero del 2015, se ratificó el 
incumplimiento a las obligaciones ambientales del mencionado documento, por lo cual, se requirió 
al rstablecimiento mediante oficio AMB No. 583 del 17 de febrero del año en curso, para que 
realizara las adecuaciones y mejoras en un término no superior a 30 días, termino en el cual, se 
debía aj:ustar el documento y programar una nueva visita técnica para realizar el respectivo 
seguimiento. 

Que producto de lo anterior, mediante escrito radicado AMB No. 2148 del 24 de marzo de 2015, se 
informó sobre las adecuación realizadas por el botadero de tierra EL PARQUE en cumplimiento de 
los requerimientos realii�0s por la autoridad ambiental urbana, motivó por el cual, se programó 
nueva visita técniGél. :'ª:;· _ �:-ae verificar las condiciones ambientales respecto de las actividades allí 
desarrolladas:acohfis�l nuevo documento pr.esentado. 

"' ..:,i •.... 
' ..... "-·" 11, ,,.,. 

· "•• ,a-a.1¡u 

Que la.�i�t�jfiitiención fue llevada a cabo el 10 de abri-1 de 2020, encontrándose que las labores 
d�sª·r:-.rJH§iiffüsé encontraban acordes con lo establecido en el documento de manejo ambiental 
p¡��E:fflit�..c!Sin evidenciarse afectación alguna que pusiera en riesgo los recursos naturales 
.. �··· � �:1..-- .111.11 .,. .. .,. 

f�U. �I<WY el medio ambiente. 
1.:· .�. �. il:.i�ii:� 

•.AJL-11.._.r.•,.._..._.,, .. � .:M:!:.!?!e!:..t"l�,(-."."" º�::}::;�;:;;!;· 
r:. �;�!=�==�===� 

·�rr: *..�(.:��::.e:.:
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Anexo 10.  Acta entrega de elementos de 
protección personal  
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Anexo 11.  Soportes trabajo en alturas  
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Anexo 12.  Actas de capacitación e inducción.   
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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: INDUCCIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y 
AMBIENTAL 

CIUDAD Y FECHA: Piedecuesta, 11 de septiembre 
de 2020 

HORA INICIO: 
 6:00 a.m. 

HORA FIN:  
7:30 a.m. 

LUGAR: Cafetería de aprendices 
DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Santander / Centro de Atención al Sector Agropecuario 

TEMA (S):  
1. Inducción en subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo  
2. Inducción en subsistema de gestión ambiental  
3. Evaluación de conocimiento del tema mencionado.  

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar la inducción de los subsistemas de gestión ambiental y seguridad y salud en el trabajo a la empresa 
Consorcio JG2020, encargada de realizar los respectivos mantenimientos para la sede Guatiguará y sede 
Aguas Calientes. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Inducción en subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
Se da paso al apoyo de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Maria Isabel C. Tejada, para que realice 
inducción, los temas tratados son:  
 

• Política de SST que el SENA: En la cual se compromete a prevenir los accidentes y enfermedades 
laborales, la promoción y prevención de todas las personas sin importar su vinculación (plata, 
contratistas, subcontratistas, aprendices, visitantes) e identificación de peligros derivados del 
desarrollo de las actividades.  

• Peligros y riesgos: Se da un ejemplo claro sobre la diferencia que hay entre el peligro y el riesgo. 
Esto con el objetivo de que los trabajadores puedan identificar los peligros y riesgos a los cuales están 
expuestos debido al desarrollo de las actividades. Se explica que la metodología que utiliza la entidad 
para la identificación y clasificación de estos. Se enfatiza sobre la importancia de identificar peligros y 
valorar los riesgos los cuales conlleva a establecer las medidas de control.  
Se hace hincapié sobre cada uno de los peligros a los cuales se verán expuestos para la ejecución de 
las actividades. 

• Plan de emergencias: Se da a conocer los aspectos del plan de emergencias, aplicado al centro de 
formación C.A.S.A. (sistema de alarma, brigadistas, rutas de evacuación, puntos de encuentro, entre 
otros).  

• Se recuerda sobre los lineamientos legales para los reportes de accidentes e incidentes y 
enfermedades, así como su debido proceso de investigación para las empresas subcontratistas.  

• Elementos de protección personal: Se recalca sobre la importancia del uso de elementos de 
protección personal, los cuales deben ser acordes a los peligros a los cuales están expuestos por el 
desarrollo de las actividades.   

• Protocolo de bioseguridad: Se socializa con todo el personal el protocolo de bioseguridad en 
materia de prevención, manejo y control del COVID-19, donde se indican las generalidades, 
población de alto riesgo, formas de propagación, signos y síntomas, prevención a nivel personal, 
social y laboral. Enfocándose en la importancia del uso de elementos de protección personal, lavado 
de manos, desinfección de superficies y objetos durante su ingreso y permanencia en el Centro de 
Formación.  

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

Se recalca sobre reportar en llegado caso de ocurrir, los positivos para COVID-19 al SENA y acatar 
los lineamientos establecidos por el Gobierno y protocolo de bioseguridad interno del consorcio.  

• Medidas de seguridad: Se impartieron los protocolos que se realizarán al momento del ingreso del 
personal a la sede tales como, toma de temperatura, reporte de condiciones de salud, desinfección 
y demás mecanismos que establece la Resolución 666 de 2020. Adicionalmente se indica las normas 
de seguridad para el ingreso (ropa, calzado, elementos de bioseguridad, toma de temperatura) y 
aspectos relacionadas con la permanencia (uso de elementos de bioseguridad, elementos de 
protección personal entre otros). 

• Manipulación de sustancias químicas: Se socializa los aspectos a tener en cuenta, basados en el 
sistema globalmente armonizado (etiquetado, hojas de seguridad, pictogramas).  

• Trabajos en alturas: Se indica las medidas de seguridad como la demarcación del área de trabajo, 
uso de elementos de protección personal, sistemas de protección contra caídas, efectos de la caída 
libre, el uso adecuado del casco.  
 
Se indicó que en ninguna circunstancia el señor Juan Guillermo Acosta Gómez identificado con 
cédula de ciudadanía 1´095.796.441, podrá realizar actividades consideradas como trabajo en 
alturas, debido a que no aportaron con el respectivo curso vigente de TSA, ni el concepto médico de 
actitud para trabajos en alturas. Así mismo antes de iniciar los respectivos trabajos se debe contar 
con la debida autorización por parte del coordinador de alturas designado por la empresa Consorcio 
JG2020 y presentarlo a el área de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

  
Se realiza la entrega del área para el almacenamiento de la herramienta y demás, así como las baterías de 
baño que estarán habilitadas para el uso exclusivo del personal de consorcio y la zona de alimentación 
asignada.  
 
2. Inducción en subsistema de gestión ambiental  
 
Se realiza las recomendaciones dictadas en cuanto a la generación adecuada de los residuos sólidos dentro 
de la sede y la respectiva segregación adecuada de los residuos que se están generando por la emergencia 
sanitaria que presenta el país COVID-19 y las medidas sanitarias para su actividad de manera segura dentro 
del centro de formación.  
 
3. Evaluación de conocimiento del tema mencionado. 
 
Se adjunta como anexo el informe relacionado con los resultado de la evaluación  
 
4. Analisis del área a intervenir: 
 
Se revisa el área para el inicio de los trabajos, el Coordinardo de TSA Sanchez Baez Diego Augusto diligencia 
con el tramite de la documentación. 
 
5. Aspectos por resaltar: 
 

• Se cede el paso para el inicio de la inducción en SST por parte de la empresa Consorcio JG2020, así 
mismo el proceso de entrega de elementos de protección personal, dotación e insumos de 
bioseguridad.  

• Se revisan los equipos de alturas, los cuales se evidencia acumulación de residuos de pintura, 
deterioro en algunas partes de los elementos. Por tal motivo se solicita el cambio de estos para el 
inicio de las actividades de alturas, así como el uso del barbuquejo. Esto mismo debe venir 
acompañada de documentación.  



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

• Cumplir con el protocolo de bioseguridad 
establecido.  

• Acatar los lineamientos establecidos en los 
Sistemas de Gestión Ambiental y de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.  

Consorcio JG2020 
Durante la permanencia en 

la sede de formación. 

Antes del inicio de las actividades de alturas, 
deberán hacer entrega de la documentación que 
conlleve el permiso de trabajo, contando con el visto 
bueno del coordinador de alturas de la empresa 
Consorcio JG 2020. 

Sanchez Baez Diego 
Augusto 

(Consorcio JG2020) 

Antes de iniciar las 
actividades de alturas 

Informar con anticipación el desarrollo de trabajos 
internos en los ambientes formativos de alimentos, 
para realizar los respectivos ajustes en la 
programación de las actividades formativas 

Consorcio JG2020 
Antes de intervenir los 

ambientes formativos de 
alimentos 

Hacer cambio de los sistemas de protección contra 
caída que se requiera, debido al deterioro de algunos 
elementos. 

Consorcio JG2020 
Antes de iniciar las 

actividades de alturas 

Adjuntar los respectivos documentos de entrega de 
elementos de protección personal, dotación y 
bioseguridad. 

Consorcio JG2020 
Antes de iniciar las 

actividades de alturas 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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Anexo 13.  Actas de verificación síntomas 
COVID-19 y toma temperatura  
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