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ANEXO 2 
 
SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONVENIO DE ASOCIACION 

 
El criterio para definir los riesgos previsibles en el presente proceso se obtiene de lo previsto en el Artículo 
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación 
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto 
expida Colombia Compra Eficiente." 
 
Con el fin de atender lo ordenado por las normas vigentes, el marco de referencia para la tipificación, estimación 
y valoración de riesgos se construye bajo el método semicuantitativo, según las directrices contenidas en la norma 
NTC ASNZ ISO 31000  V 2011.  Igualmente se han tenido presentes los riesgos que instruye los documentos 
CONPES 3107, 3133 y 3714 en los aspectos que ellos son pertinentes, y en los criterios de asignación de riesgo, 
en lo que sea armónico y concordante con la modalidad del convenio que aplica en este caso.  
 
Riesgos en el Proceso de Contratación 

 
En el manual de Colombia Compra Eficiente se expresa que las Entidades Estatales para reducir la exposición del 
Proceso de Contratación frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, deben estructurar un sistema 
de administración de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: 

 
(a) Los eventos que impidan la adjudicación y firma del convenio como resultado del Proceso de Contratación; 
(b) los eventos que alteren la ejecución del convenio;  
(c) el equilibrio económico del convenio o;  
(d) la eficacia del Proceso de Contratación, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que 
motivó el Proceso de Contratación; y  
(e) la reputación y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio. 

 
Contexto 

 
1. Objeto 

 

AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES QUE PROPENDAN POR LAS 
COSTUMBRES RELATIVAS A LA ÉPOCA DECEMBRINA DIRIGIDAS A NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL 
MUNICIPIO DE PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS 
 
2. Partícipes 

1 Contratante: Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas 
2 Ejecutor: ESAL seleccionado 
3  

3. Tipología: CONVENIO DE ASOCIACION 

4. Ciudadanos beneficiarios 

 

Ver estudio previo. 
 
5. Disponibilidad de recursos y conocimientos para el Proceso de Contratación. 

 

Por tratarse de un proceso de contratación cuyo objeto no es ajeno a los procesos que regularmente desarrolla la 
Entidad, por tanto cuenta con la experiencia en este tipo de convenios. Se requieren los trámites ordinarios en 
materia presupuestal para procurar los recursos necesarios para su ejecución.  
 
6. Suficiencia del presupuesto oficial  

El presupuesto para la ejecución del convenio ato está en el costo de las actividades a desarrollar dentro del marco 
del mismo, el cual ha sido validado atendiendo a criterios de razonabilidad de precios de mercado, por tanto se 
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entiende suficiente el monto de estos recursos, como quiera que en el pasado ya se ha desarrollado objetos 
similares del que trata este convenio.  
 

Se estableció como presupuesto oficial la suma de El valor estimado del convenio es: El municipio aportará la 

suma de CIENTO SESENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS MONEDA LEGAL Y 
CORRIENTE ($ 160.592.000)   Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 4530 del 12 de Noviembre de 
dos mil veintiuno (2021). 
 
7. Las condiciones geográficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el objeto. 

 

El convenio  se ejecutará en el Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas. 
 

 

 
8. Entorno socio ambiental.  

El objeto contractual se desarrollará Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas, con normas especiales 
relacionadas con el tema raizal. 
 
9. Condiciones políticas. 

Las actividades se ejecutarán en el Municipio Providencia y Santa Catalina Islas, siendo previsible las condiciones 
políticas propias que se dan en el entorno urbano en donde está ubicado. 
 
10. Factores ambientales. 

La naturaleza de las actividades del presente convenio representa impactos ambientales mínimos relacionados 
con la diversidad de la flora y la fauna marina. 
 
11. Sector del objeto del Proceso de Contratación y su mercado. 

 

Ver análisis del sector. 
 
12. Normatividad aplicable al objeto del Proceso de Contratación.  

 

A continuación, se relaciona la normatividad general y especial a tener en cuenta en el desarrollo del convenio 
resultante: 
 

• Ley 80 de 1993 

• Ley 1474 DE 2011 

• Ley 1437 de 2011 

• Decreto 1082 de 2015 

• Las demás normas técnicas relacionadas con la ejecución del contrato relacionadas en el estudio previo. 
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13. Experiencia propia y de otras Entidades Estatales en Procesos de Contratación del mismo tipo 

 

Ver análisis del Sector. 

 

14. Valoración de Riesgos: 

 
 
Otros Riesgos 
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