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FORMATO DE REQUER!MIENTO PREST ACION DE SERVICIOS
CONTRATIST A ANTIGUO

Fecha de aprobacion:: : 22/10/2021
; i Codige: G '18-01-FO-0013
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

AxeasiauaveR:
‘e 00OTABE.

Quien solicita {Nombre y cargo perfil del requirients) : Fecha de: la H e “iDependencia o sede:

s : . : g PABLO.VIBOSA
o 5 e : : BET : - Rivw
Dia s sk Aru o Servicio:

SANDRA MARIA BOFCARFJOHERNAND'EZ‘ . e : G ~'CONVENIO
DIRECTORA DE GESTION DELRIESGO ENSALUD - : SR Dirdccién'a la que pertenece:
. o 207 S11000 002021 | GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Fotmato documentos minimos para celebrar cont : Lista de C| ‘1 Do i6n por prestacién de servicios -

JUSTIFICACIéN O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La Dimcdon de Gestion del Riesgo en la-dependencia individual requieré g izar ol Apoyo en elarea de RUTAS Y CONVEN!OS en la Subred Integrada. de servicios de..
. salud- Sur-Occidenie ESE En concordancia. con las obliga/ciones y actividades pactadas: !

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

Rubro: . HONORARlOSD REMUNERAGION SERVICIOS Tecmcos . ASISTENGIAL GENERAL ASISTENCIAL PIC l ]

Recursos Propios: 5= o ‘ NO E L = V'gencuasfuturas : s E '/ ‘NO D

- iCenvenio s E NO - D No. Convenio: : CONVENIO 0005 Suseritocon: FONDG FINANGIERD DISTRITAL DE SALUD

PERSONA REQUERIDA (NOMBERE ¥ CC): [cATAuNAPULEdb VACA - 53165476

PERFIL: + LIDER DE RUTA POR SUBRED :
CUMPLE'CON EL PERFIL'REQUERIDO: SiEi X [ S : 2 NO | 2
HABILIDADES' ‘ ! .
RIESGOS DE LA CONTRATACION: ln: ilidad: & tibili " vinientes, Demora:en el inicic:de la ejecuctén del contrato; Errares en fa-supervisién. Riesgo
fo al i experiencia y.d enel desempeno de: sus activi . Riesgo porni istencia a tas aclividades programadas. Riesgo relacionado con las

conductas que miran’la intencionalidad del individio'y st'actividad valoraﬂva y ética ante [as actividades y. los usuarios: Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.
Rsesgo por no cumplimiento de.normas y politicas msmuaonales, entre las que:se éncuentran M!SIOH v:sron planes de accion, objetivos; metas ¢ indicadores. Riesgo de ho

plimiento de los parametros de calidad establecidos por: e( supervisor para las actividade _No ga 'de soportes  registros delas act-vndades de acuerdo con
ios procedimientos y requerimientos de la entidad : 3

CANTIDAD OBSERVACIONES
Margiie con una X sagﬁn corresponda las condiciones def conlrafa enls " | {mssas horas, - .

4 i6s para p ion def valor a contratar i Actividadess’ E
: esptratary ol
MES, 3 $5.477 700 g X :
[ © - . P = —
ACTIVIDAD 5
. ACTMDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
41, Realizarja gestion Admini iva.de Ia |mph. |6n dela RPMS

2. Elaborar documentacion y &l soporte necesario frente a la necesidad de hacer efechvas las. garanhas del cumphm;entc de los compromisos del convenio,
3. Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores; Participar ehlas’ reumcnes establec:das er 6f marco de! convemo

4. Participaren fas reumones de equipos; Directivos y equipos dinamizadores;

15.Coordinarias. reumones mensuales con. equxpo base del convenio para reahzar seguimiento tecmco ] Ias accions y planes de tmba;o.

6. Realizar un:Seguimiento.al I'plan de |mp!emenlac|cn : -

7. Realizar ja e i5 de ienta de sistematizacion de la informacion en cada una de las unidades,

8. Reslizar seguimients al cimplimiento del portafolic de actividades de la RPMS en.cada umdad de atencion,

9. Darrespuesta a las Auditorias establecidas por ios dnferentesﬁntes, : : 2 .

10. Ejecutar Seguimients al cumplimiento de fos planes de mejoramiento establecidos; B : 3 .
11. Seguimiento mensual del plan de trabajo del convenio yelabcracxén de seguimiento final del mnsmo :

110 Asistif reuniones programadas por.Secretaria Distrital de Salud para Segiiimients a convenio;

12. Verificar la elaboracién de los diferentes informies dande cumphmwen{o & los pardretros téchicas dados desde af mvel central para al convemo,

13, Disefiar y hacer saguimients a’la ejecucion del pian de {rabajo de la estrategia de comunicacion, )

14. Generar linea base de'las personas que parhcnpamn del plande capaoﬁa i (sesi vn'tuales Aall i y p iento y entr iento) en cada una de:
las subredes, : S : :

15 Dnsenary realizar séguimiento al 'Plan de Capacﬂaaén del Talente Humano en la RIAS AKerac:ones Nutnconales, Vigitar'y apoyar en &l cumplimiento para ia-enfrega’y
radicacion correspondiente-de ios desembioisos & mformes quese requi B pliny mcucas quisi “ﬂhxhtacaén y demds estandares de'calfidad, en el

marco del fortalecimiento della'RIAS S ¥ 8 IR T ; . E
16 Apoyar ia vigilancia en gestion documental g ’ :

: PERFIL.Y.NOMBRE DE QUIEN EJERCERA Y SUPERVISION : =
1. Nombre: : - SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ" :

2. identificacién: L siesasy
s et DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO ER
» Perfil ¢ cargo: SALUD

4, Justificacion (Si-aplica) : NA : S o - ﬂ : : :

SANDRA MILENA ROZO MATECY

SYBGERENTEDE SéRYlCIOS DE SALUD

y




Bogota D.C., 23 NOVIEMBRE DEL 2021

PARA: SANDRA MILENA ROZO MATEUS

DE. ~ CATALINA PULECIO VACA
Contratista prestacion de Servicios

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA
Yo, CATALINA PULECIO VACA, identificado(a) con la C.C. No. 53.165.476 de Bogota, mayor de

edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifesté bajo la gravedad del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segln las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informaciéon contenida en los soportes académicos formales e informales
presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
( FORMAL O | OBTENIDA N . QUE LA EXPIDE | APLIQUE (
INFORMAL) (DIA,MES, DIA,MES, ANO)
| ANO)
FORMAL NUTRCIONISTA 01/07/2010 UNIVERSIDAD
DIETISTA NACIONAL  DE
COLOMBIA
FORMAL ESPECIALISTA EN | 24/08/2016 UNIVERSIDAD
ADMINISTRACION DE NACIONAL  DE
SALUD PUBLICA COLOMBIA

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos

requeridos.

La presente declaracion juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Codigo Penal Colombiano.

riormente es verdadero y para tal efecto firmo, este

Manifiesto, que todo lo deglarado
documento. 77

L

FIRMA
C.C. No. 53,165,476 N7

TELEFONO 3007655506
DIRECCION KR 72 BIS 25B 50 TO 9 APTO 109

E-MAIL catalina.puleciol130@gmail.com
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.- Scritadls o Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud

B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (8) CATALINA PULECIO VACA; con documento de identidad No,
53165476 celebr6 Contrato (S) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afo Contrato Perfil Fecha | nicial |Fecha Fi nal Val or Uni dad
PROFESI ONAL
1 (2019 |5639-2019 |ESPECI ALI ZADO -110/ 4/ 2019 4/ 1/ 2020 $3972074 SUBRED
NUTRI Cl ONI STA
PROFESI ONAL

2 12020 |[301-2020 ESPECI ALI ZADO -101/ 02/ 2020 29/ 02/ 2020 $3972074 SUBRED
NUTRI Cl ONI STA

3 |2020 [4703-2020 |NUTRI Cl ONI STA 01/ 05/ 2020 31/ 07/ 2020 $1433874 SUBRED
PROFESI ONAL
4 12020 |6589-2020 |ESPECI ALI ZADO - LI DER(21/ 12/ 2020 31/01/ 2021 $4359600 SUBRED
CONVENI O RUTA
PROFESI ONAL

5 (2021 |[4913-2021 |ESPECI ALl ZADO - LI DER{10/ 02/ 2021 30/ 11/ 2021 $5156784 SUBRED
CONVENI O RUTA

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - LIDER CONVENIO RUTA

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.



B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintitres(23) dias del mes de Noviembre de 2021, la cua no tiene fecha de

expiracion
Atentamente,

Q>
r——y

MEOMICA ETELMIRA GONIALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERERCIA CORPORATIVA

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (8) CATALINA PULECIO VACA; con documento de identidad No,
53165476 celebr6 Contrato (S) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |ARO Contrato Perfil Fecha | nicial |[Fecha Fi nal Val or Uni dad
PROFESI ONAL

1 |2019 |5639-2019 |ESPECI ALI ZADO -110/ 04/ 2019 04/ 11/ 2019 $3972074 SUBRED
NUTRI Cl ONI STA

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - NUTRICIONISTA

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos ocho(8) dias del mes de Diciembre de 2019, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,



[
-
. Scritadls o Salud
Subred Integrada de Servicios de Saled

L=
B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

MONICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES

DIRECTORA DE CONTRATACION
OFICINA JURIDICA-CONTRATACION

Celular 301 381 02 85 Tel 7560505 Ext 1211
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4




Cddigo: F“éQGTH-Gw

PROGESO GESTION DE TALENTO HUMANGO Sarle:

GERTIFICACION LARORAL CONTRATO PRESTACION | Version 1
DE SERVICIOS. ‘ Pagina { da 1

{ [um}m(&r

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE FUNDESTAR
ST T CERTIFICAQUE: T T

La sefiora CATALINA PULECGIO VYACA Identificada con cédula de ciudadania
niimero 53.166.476 de Bogota, ha venido prestando sus serviclos profesionales en

nuestra fundacion, desarrollando el sigulents ohjeto contractual:

Facha de Conirato: 02 de mayo de 2018,

Ohjeto de Conlfrato: "Prestar asus servicfos profesionales en calidad de
NUTRICIONISTA, para la gjecucidn del programea de
Desarrollo Infanlii en Medlo Familiar e Insfitucional,
dentro del marco de los contrafos suscrilos entre fa
Fundacion para el Fomente, Desarroflo y Bienestar de [a
Comunldad FUNDESTAR v al Instituto Colombiano de

, Blernastar Familtar 1.C .B.F",

Duracién de Contralo: Sels (06) meses veintiocho (28) dias.

Honorarios mensuales:  Tres millones quinfentos mil pesos moneda corrlente

($3.500.000.00).

Se expide a solicitud del Interesado en Bucaramanga, el ¢a 27 de marzo de 2019,

Atenlameanty,

Dl R

PAULA ANDREA RESTREPO PARDO
Jafe de Talenio Humano F Unde atar

Fooyosior Giss Caifeas Tatota H_mmu%r
Rawsr! Bt Arifrute £ falents Havnaao f

Avonldea Bl Jardin casa 11A/Tel! 6577402 -318-52382370 / Bucarama: g Gclemblu
represoatantelepal@iundostar.org -

www fundestar.org
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funtmacacdcs
FUSD ACHON SOCEAE PARA T A TORMACTON Y FL MESORAMIEN (O BEL DESEAMPERO
EMPIRESARIAL LARORAL CVICH, Y ACADREMEICO

NT: BRU1L.883-)
Resulneion 1995 de 2,002 Secrefuehy de Educacion y Cultuea det Polini

CERTIFICA

Que la seftor(a); CATALINA PULECIO VACA identificada con Ceduia de Ciudadania No,
63.165.476 prestd sus servicios en nuestra institucion como  Nutricionista, Dietista para
regional Tolima dei operador FUNIMEDES de la modalidad farmiliar @ insttucional, con
un contrato por prastacion de servicios 1 de Julio de 2016 al 15 de Diciembre de 2016. en
el Programa Atencion Integrat 2 la Primera Infancia en Marco a la Estrategia de Cero a
Siempre, devengando unos honorarios mensuales por un valor de $7 156 976

Algunos de sus servicios prestados se centraron en:

Identificar necesidades y situaciones de salud individuales de las familias y
beneficiarios atendidos

Realizar procesos de formacion con docentes, auxiliares, madres y padres de
familia para informar el estado nutricional actual de los nifios y nifas y tomar las
meadidas conjuntas de ser necesarias.

Elaborar el diagnéstico situacional y tener como punto de referencia la Ruta
Integral de Atenciones para iniciar el disefio de los mecanismos de articulacién,
atencion y gestion que buscan asegurar que los niftos y las niftas puedan acceder
al mas alto nivel de salud.

Implementar acciones de promocion y prevencion de la salud en los beneficiarios.
Elaborar e implementar el manual de buenas practicas de manufactura para el
servicio de alimentacién del servicio

Verificar la calidad y cantidad de los productos adquiridos para el servicio de
alimentaciéon

Elaborar o coordinar con el profesional idoneo la elaboracién del ciclo de menas
de acuerdo a la minuta patrén astablecida

La presente Constancia se expide por solicitud del interesado en fbagué el 15 de
Diciembre de 2016

UNIMEDES
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Que, CATALINA PULECIO, identificado(a) con la CEDULA DE CIUDADANIA N°53165476 de
Bogota, suscribié las ordenes de prestacion de servicios con el HOSPITAL CHAPINERO E.S.E.,
cuyo objeto es prestar sus servicios profesionales come nutricionista en le programa vigilancia en

chapinero

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL CHAPINERO EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO NIT: 830.077.652-4

salud publica de acuerdo a la siguiente informacidn:

No DE PLAZO DE EJECICION REMUNERACION
ORDEN MENSUAL
676/2015 | Un mes (1) desde el 01 de octubre de 2015 $3.431.146
Adicién Diez (10} dias mas por lo tanto el plazo de ejecucion sera hasta | § 3.431.146
el 5 de enero de 2016,
Adicion Un (1) mes y cinco (5) dias mas por lo tanto el plazo de $3.431.146
gjecucion sera hasta el 30 de noviembre de 2015.
Adicién Veinticinco (25) dias més por lo tanto el plazo de ejecucién sera | $ 3.431.146
hasta el 31 de enero de 2016.
187/2016 | Un mes (1) desde el 17 de enero de 2016 $ 3.663.435
Adicion Tres (3) meses y catorce (14) mas por lo tanto el plazo de $ 3.663.435
gjecucion serd hasta el 30 de junio de 2016.

Las mencionadas ordenes de servicio no generan ningln vinculo [aboral entre el Hospital y el
Contratista, por tanto el Hospital no esta obligado a pagar sumas de dinero al Contratista por

concepto de prestaciones sociales, seguridad social, Indemnizaciones o cualquier concepto distinto

al valor de los honorarios establecidos en las citadas ordenes de prestacion de servicios.

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., el lunes 22 de agosto del 2016.

Cordialmente,

HELDA INES CARRILLO ACOSTA
Abogada OPS 373 de 2016

Elaberé: Jests Alejandre Romero
Beltran OPS 38712015

Revisé: Helda Inés Carritlo
Acosta QPS5 3732016

Calle 68 Sur# 16— 41
www.esechapinero.qov.c |

0 INF: 3493080
Codigo postal 110421
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Sai
CRISTOBAL
MNIT, 800216538-0

LA ESE SAN CRISTOBAL

HACE CONSTAR

Que una vez revisados fos archivos magnéticos que se encuentran en el area de contratacion, se constata
que CATALINA PULECIO VACA | identificado(a) con la CEDULA DE CIUDADANIA N°53165476 de Bogota
) %uscnbéo con la ESE San Cristobal los siguientes Grdenes prestacion de servicios, con tofal autonomfa e
independencia:

'Fééha' Final -~

2013 06 04

OBJETO APOYO Y SOPORTE COMO NUTRICIONISTA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
?FE!\A\;ENSI&;JN%E }IEC?:SDPROYECTOS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATC
RMAD

VALOR ADICION = . - co DIAS ADICION = -__FIN ADICION
$ 2,970,760 S : : TREINTA (30) DIAS 2013 08-31
No Confrato 1400-2013: e 2013:08-01 Lo :

OBJETO: APOYO Y SOPORTE COMO NUTRICIONISTA EN EL AREA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA EL .
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LOS PROYECTOS DEL PLAN DE iNTERVENCIONES
COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO FIRMADO CON EL F.F.D.

No'Conlralo 2047-2013" -.$ 5,858,000 2013-12-01;

OBJETO: APOYO Y SOPORTE COMO NUTRICIONISTA PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBL]CA
EPIDEMICLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LOS PROYECTOS DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO FIRMADO CON ELF.

VALOR ADICION : B DIAS ADICION - =~ " “FIN ADICION
$ 2,929,000 - UN(01) MES K 2014-02-28
Na Contrato 460-2014 . 130,85 e 7]2014-03-01- 1 2014-04:-30

OBJETO: APCYO Y SOPORTE COMO NUTR[CION!STA PARA EL AREA DE VIG!LANCIA EN SALUD PUBLICA:
EPIDEMIOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LOS PROYECTOS DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO FIRMADO CON EL F

No Conlrato 1042-2014° +$ 2,929,000

OBJETC: APCYO Y SOPORTE COMO NUTRICIONISTA PARA EL AREA DE ViGILANClA EN SALUD PUBL]CA
EPIDEMICLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LOS PROYECTOS DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO FIRMADO CONELF.

No Confrato 1459-2014 “$ 9,930,000 1 2014-08-31 "

OBJETO: APOYQ Y SOPORTE COMO NUTRICIONISTA REFERENTE SISVAN PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN SALUD -
PUBLICA- EPIDEMIOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOGION Y PREVENCION DE LOS
PROYECTOS DEL PLAN DE lNTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL. MARCO DEL CONTRATO

No Contrato 2511-2044 - 7% 3,310,000 2014-09-01

OBJETO: APOYO Y SOPORTE COMO NUTRICIONISTA REFERENTE SISVAN PARA EL AREA DE VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA- EPIDEMIOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LOS
PROYECTOS DEL PLAN DE [NTERVENC!ONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO

No Confrato 3247-2014 - =~ 48 3,089,333 2014-10-03 :

. 2014-10-31 -

Calle 22 Sur # 8A - 58
Cdédigo postal: 110421
Conmutador: 209 14 80 Fax: 278 39 80

www.esesancristobal.gov.co hized e
|nfoj Linea ’] 95 op. CERSSJS?I' (D.50 CERGA%ESH SOGFRAEHG

© W cora

MEOQREARY (RGO,

Para verificar la vaiidez de este cedificado ingresa a wwaw.esesancristobal.gov.cofintranet/validar y digita esle cadige: asmxbih3ry
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b ESCUELA SANTIAGO SAMPER BRUSH @Depanamento de
DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

CEL. 313 2357699 UNDINAMARCA

samperbrush@hotmaii.com

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA SANTIAGO SAMPER
BRUSH.

HACE CONSTAR

Que, CATALINA PULECIO VACA, identificada con cedula de ciudadania
No 53. 165. 476 de Bogota, trabajé en esta institucion, contratada por la
comunidad de Hermanas Terciarias Capuchinas de la Sagrada Familia con
NIT 860007393-1, desde el 22 de agosto del afio dos mil once (2011) hasta
el 30 de noviembre del afio dos mil doce (2012), desempefiando el cargo
de NUTRICIONISTA DIETISTA, prestando sus servicios a nifios, nifias y
adolescentes en alto riesgo social, en estado de vulnerabilidad,

devengando un salario mensual de $1'770.000 moneda corriente.

Expedido en Piedrancha, Tibacuy, a los dieciséis (16) dias del mes de

enero del afio dos mil trece (2013) a solicitud dela interesada.

ekl
Bna A A SALCEDO P.

Terciaria Capuchma




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de
noviembre de 2021, alas 20:07:08, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 53165476
Caodigo de Verificacion 53165476211122200708

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:27:45
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 182981683

Bogota DC, 23 de noviembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CATALINA PULECIO VACA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 53165476:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



(d;EL{ﬁSRDEgé?CIﬂ%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5305499

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 24 de Noviembre de 2021 - 12:22 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) CATALINA PULECIO VACA, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: CINCUENTA Y TRES
MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS de BOGOTA D.C.

53165476

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cddigo de verificacion: 11_HIUVT_2212. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:43:03 PM horas del 22/11/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53165476
Apellidos y Nombres: PULECIO VACA CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
4 ’ e e Montevideo. Bogota D.C.
i Atencién administrativa: lunes a

! J ISO/IEC

£ sosoon || 101400 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

7
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Portal Unico ﬂﬂﬂ Gobierno en
babiepro en line3

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/11/2021 08:45:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 53165476 y Nombre:
CATALINA PULECIO VACA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 27408637 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

153-ASAD

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que, verificada la planta de empleos de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Suroccidente ESE, se evidencia que no se cuenta con personal de planta disponible
para desarrollar la actividad LIDER RUTA por cuanto:

1. No existencia del perfil requerido
2. X Insuficiencia del mismo
3. Lanecesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificos.

Dada en Bogota D.C., el dia martes, 29 de noviembre del 2021

MONICA ADRIANA FLOREZ BONILLA
Directora Operativa
Direccion de Gestion del Talento Humano

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.
Funcionario /
Contratista
Revisado por: ‘

Nombre Cargo Firma Fecha

Profesional e
Especializado Gestion 5
del Talento Humano

Jayson Galindo Alviz 01/11/2021

Calle 9 No. 39-46

Conmutador: 7560505

Ext: 1008
www.subredsuroccidente.gov.co

Cadigo Postal: 111611 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




