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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 273- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Durante el mes que se evalúa se realizan las siguientes actividades:

EDUCACIÓN:

Edu_2: Socialización de Modelo de Entorno Productivo en Maquinaria agrícola 

Edu_3: Acompañamiento encuentro presencial programa “Tejiendo Saberes”

Edu_4: Acompañamiento encuentro programa SENA EMPRENDE RURAL Emprendedor en producción de

huevo, y Seguimiento a permanencia en Técnico en Producción de café.

Total 14: 60-13463, 60-06282, 60-10118, 60-09773, 60-07549, 60-12203, 60-12608, 60-07931, 60-04334, 60-

04318, 60-06132, 60-10380, 60-01782, 60-04297

SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA:

Sost_Ec_1: Socialización de las opciones y requisitos para acceder al proyectos productivos de carácter

individual

Sost_Ec_1: Socialización de Programa de Asistencia Técnica Integral para el acompañamiento de proyectos

productivos Individuales, dirigida por profesional de Operador FEGACESAR

Sost_Ec_1: Entrega parcial de proyecto productivo  No PRE-PP-33830

Sost_Ec_1: Revisión de requisitos y aplicación de Entrevista socio laboral para formulación de dos proyectos

productivos individuales

Total 8: 60-10118, 60-07697, 60-12203, 60-04515, 60-09050, 60-08805, 60-12888, 60-12787

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación

SALUD:

Sal_2: Orientación para realizar proceso de PORTABILIDAD / AFILIACIÓN de los servicios de Salud

Sal_3: Participación en Actividad dirigida por el Grupo de Articulación Territorial y Ministerio de Salud "

Dialoguemos sobre Prevención y control del cáncer".

Sal_3: Participación en Actividad dirigida por el Grupo de Articulación Territorial y Ministerio de Salud

"Dialoguemos sobre salud: Promoción de estilos de vida saludable".

Total 17: 60-04562, 60-08386, 60-01639, 60-13463, 60-04550, 60-12203, 60-07963, 60-07931, 60-02023, 60-

04334, 60-04318, 60-06132, 60-07286, 60-10380, 60-01912, 60-04297, 60-12787.

Adicionalmente se realizan las siguientes actividades en el marco del componente de salud.

ATEV_899: Seguimiento a estado de salud por reporte de síntomas de gripa y registro en ARPA,.

ATEV_899: Seguimiento aplicación de primera y segunda dosis de acuerdo a Plan Nacional de Vacunación

COVID-19

Total 5: 60-13463, 60-09773, 60-01601, 60-07920, 60-08805.

Fuente de verificación: Planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación.

DENYS MILENA MUÑOZ DELGADO

36.114.286

DEL 01 AL 31  DE OCTUBRE DE 2021

PITALITO GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para para la elaboración

participativa de la hoja de ruta.

Durante el mes que se evalúa se realizan las siguientes actividades:

1) Participación Encuentros virtuales para el fortalecimiento de capacidades en enfoque diferencial y de género

15-10-2021: Encuentro componente EDUCACIÓN

20-10-2021: Taller Proceso de Tranversalización Enfoque de Género  

Fuente de verificación: Listado virtual de asistencia

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación,

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes que se evalúa no se realizan actividades relacionadas con esta obligación.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.
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1) Revisión del estado de afiliación a salud de las 54 personas asignadas:

• 38 personas en estado ACTIVO.

• 10 personas tienen proceso de portabilidad

• 1 persona se encuentra en estado AUSENTE 60-01591

• 2 persona se encuentra en estado ACTIVO POR EMERGENCIA 60-13463, 60-07248

• 3 personas se encuentran en proceso de portabilidad 60-10118, 60-08386, 60-12787

2) Apoyo por parte de la promotora de reintegración en trámite virtual para proceso de Portabilidad: 

60-08386, 60-12787, 60-07248

3) Apoyo por parte de la promotora de reintegración para trámite de cita en SISBEN: 

60-02023, 60-09773

Fuente de verificación: Bandeja de salida Outlook

4) Participación de una persona en encuentro de Programa Especial de Armonización para la Reintegración y

Reincorporación Social y Económica con Enfoque Indígena y de Género. Actividad realizada en Chaparral Tolima 

durante los días 19 y 20 de octubre 2021: 60-01122

5) Apoyo en tramite de cita para el día 8 de noviembre para asesoría presencial con orientadora en UARIV, para

persona de programa CDV: 60-10380

6) Socialización de Modelo de Entorno Productivo en Maquinaria agrícola a desarrollarse entre 8 de noviembre al

17 de diciembre de 2021, en Municipio del Toro - Valle del Cauca. Se procede a diligenciamiento de formato

concepto favorable y formato postulación para una persona: 60-13463

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación.

PSICOSOCIAL:

Psico_5: Orientación sobre el proceso de afiliación a COLPENSIONES

Psico_5: Participación en jornada de socialización y evalución del proceso de certificación de competencias a

desarrollar a través de SENA en la norma Cosechar producto agrícola según especificaciones técnicas, código

270401110.

Total 10: 60-01639, 60-07697, 60-09050, 60-07286, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-01782, 60-04457

FAMILIA: 

Durante el periodo que se evalúa no se realizan actividades relacionadas con este componente..

HABITABILIDAD:

Durante el periodo que se evalúa no se realizan actividades relacionadas con este componente.

Adicionalmente se realiza la siguiente actividad con CÓDIGO DIFERENCIAL:

DIF_IN: Socialización encuentro de Programa Especial de Armonización para la Reintegración y Reincorporación

Social y Económica con Enfoque Indígena y de Género y su Instrumento Normativo. Se diligencia formato

postulación.

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

COMUNITARIO:

COM_5: Participación en conferencia virtual sobre las implicaciones de la suscripción del acta de compromiso,

actividad dirigida por la JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ

COM_5: Participación en jornada de Difusión del Sistema Integral para la Paz y TOAR, dirigida por Jurisdicción

Especial Para La Paz

COM_6: Participación en clase presencial del Diplomado En Formación Ciudadana Para La Paz Y La

Reconciliación -Proyecto SURCOPAZ, el cual es liderado por la Universidad SURCOLOMBIANA

Com_1: Participación en Talleres de orientación ocupacional: 1) Proyecto de vida, y 2) Autoestima y motivación,

dirigido por Agencia Público de Empleo SENA

Com_2: Participación en Cierre del programa Emprendedor en Producción de Huevo, en el marco del programa

de la estrategia FESTIPAZ. Actividad dirigida por la Universidad Sur Colombiana

Total 44: 60-01874, 60-06282, 60-06693, 60-05427, 60-01639, 50-00076, 60-13463, 60-10118, 60-09773, 60-

04550, 60-07697, 60-01597, 60-07333, 60-12287, 60-11455, 60-07549, 60-08068, 60-12203, 60-07555, 60-

07963, 60-12608, 60-04515, 60-07931, 60-02023, 60-07530, 60-07248, 60-07920, 60-10375, 60-12017, 60-

04318, 60-06132, 60-07286, 60-10380, 60-01912, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-01782, 60-08805, 60-

04297, 60-07762, 60-12787, 60-04562, 60-08386, 

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con la población sujeto de atención, sus familias y la

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a

la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y

lineamientos de la ARN, así como también los Enfoques diferenciales y

de género.
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19-10-21: Socialización y Evaluación - proceso de certificación de competencias en la norma Cosechar producto

agrícola según especificaciones técnicas, código 270401110

Total personas 8: 60-07697, 60-09050, 60-07286, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-01782, 60-04457

21-10-21: Participación en jornada de Difusión del Sistema Integral para la Paz y TOAR, dirigida por Jurisdicción

Especial Para La Paz

Total personas 33: 60-01874, 60-06282, 60-06693, 60-05427, 60-01639, 50-00076, 60-04550, 60-01597, 60-

07333, 60-12287, 60-11455, 60-07549, 60-08068, 60-12203, 60-07555, 60-07963, 60-12608, 60-04515, 60-

02023, 60-07530, 60-07248, 60-07920, 60-12017, 60-04318, 60-06132, 60-07286, 60-01912, 60-08805, 60-

04297, 60-07762, 60-12787, 60-04562, 60-08386

16 y 29-10-2021: Participación en clase presencial y feria de talentos programa de formación académica por

ciclos "Tejiendo saberes".

Total personas 6: 60-10118, 60-09773, 60-12203, 60-07931, 60-10380, 60-04297

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

1) Características generales de la población asignada:6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de

los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, 

acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto

socioeconómico y la normatividad vigente, que se encuentren en el

espacio de atención designado.

2) Novedades en atención:

Una persona en estado Ausente: 60-01591.

Traslados a otro GT: 60-12227

Traslados recibidos: 60-04562, 60-08386

3) En colaboración del profesional Dinamizador de Emprendimiento Rural, se formulan los siguientes proyectos

productivos bajo la modalidad de emprendimiento:

PRE-PP-35419: Comercialización de Calzado en la línea de zapatillas deportivas de diferentes estilos.

PRE-PP-35467: Producción y comercialización de leche por litros.

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación

02 y 16-10-21: Participación en Talleres de orientación ocupacional: 1) Proyecto de vida, y 2) Autoestima y

motivación, dirigido por Agencia Público de Empleo SENA

Total personas 6: 60-10118, 60-09773, 60-12203, 60-07931, 60-10380, 60-04297

07-10-21: Participación en conferencia virtual sobre las implicaciones de la suscripción del acta de compromiso,

actividad dirigida por la JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ

Total personas 3: 60-01874, 60-01639, 60-13463

14-10-21: Participación en Cierre del programa Emprendedor en Producción de Huevo, en el marco del programa

de la estrategia FESTIPAZ. Actividad dirigida por SURCOPAZ de la Universidad Sur Colombiana

Total personas 9: 60-06282, 60-01639, 60-07549, 60-12608, 60-06132, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-

01782

16-10-21: Participación en clase presencial del Diplomado En Formación Ciudadana Para La Paz Y La

Reconciliación -Proyecto SURCOPAZ, el cual es liderado por la Universidad SURCOLOMBIANA

Total personas 8: 60-07697, 60-07333, 60-08068, 60-07963, 60-07530, 60-07248, 60-07920, 60-10375

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación.

Población Activa Total Grupos de edad Total
Acevedo 18 Personas adultas (29 - 59 años) 36
Palestina 7 Personas Adultas Mayores (60 años y más).5
Pitalito 25 Personas jóvenes (18 - 28 años) 12
Saladoblanco 3 Total general 53

Total general 53
Reconocimiento como parte Total

Género Total AFROC 6
Femenino 12 Indigena 3
Masculino 41 Ninguna 44

Total general 53 Total general 53

Población Activa Total Rural 40
Embarazadas 1 Urbana 13
Lactantes 2 Total general 53

Características generales de la población 
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9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.

Durante el mes que se evalúa no se realizan actividades relacionadas con la implementación de la hoja de ruta.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

1) Seguimiento aplicación de primera y segunda dosis - Decreto 466 del 8 de mayo de 2021 Plan Nacional de

Vacunación COVID-19, y registro en ARPA: 60-07920

A la fecha el 21% de la población asignada cuenta con esquema completo de vacunación, y el 21% con primera

dosis.

2) Socialización y focalización para programa de formación flexible “Maestro Itinerante” - convenio con la

Universidad Abierta y a Distancia UNAD.

Total 18 personas: 60-01874, 60-05427, 60-13463, 60-04550, 60-01601, 60-07555, 60-09050, 60-12017, 60-

04334, 60-04318, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-01782, 60-04457, 60-12787, 60-08386, 60-12227

Fuente de verificación: Bandeja de salida Outlook

1) Actualización de dirección y datos de contacto de 6 personas: 60-06282, 60-07549, 60-07555, 60-04515, 60-

04334, 60-10380

2) Registro de atención de 53 personas asignadas al corte del informe

3) Registro en sistema la información de dos proyectos productivos de carácter individual postulado para el

periodo que se evalúa: PRE-PP-35419 y PRE-PP-35467

4) Registro de novedades en ARPA del instrumento de Seguimiento al Plan Nacional de Vacunación: 60-07920

5) Cierre de correspondencia interna a través de SIGOB.

6) Cierre de oferta FA - programa de formación flexible “Maestro Itinerante” de 7 personas: 60-09050, 60-04334,

60-04318, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-01782

7) Cargue de certificado FA corregido ciclo 2: 60-01597

8) Diligenciamiento de informe para personas en programa CDV: 60-10380 y 60-01747

Fuente de verificación: Sistema de información SIRR

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

1) Acompañamiento a programa de formación académica por ciclos "Tejiendo saberes", en I.E Humberto Muñoz

Total personas 6: 60-10118, 60-09773, 60-12203, 60-07931, 60-10380, 60-04297

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación

2) 13-10-2021: Con el acompañamiento de la Orientadora de Reincorporación Misional, se lleva a cabo reunión

en I.E Humberto Muñoz, con el objetivo de realizar seguimiento a modelo de formación Tejiendo saberes.

3) 14-10-2021: Con el acompañamiento de la Orientadora de Reincorporación Misional, se participa en cierre del

programa Emprendedor en Producción de Huevo, en el marco del programa de la estrategia FESTIPAZ.

Actividad dirigida por SURCOPAZ de la Universidad Sur Colombiana.

Fuente de verificación: Acta de reunión y planilla de asistencia

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Participación en Cierre del programa Emprendedor en Producción de Huevo, en el marco del programa de la

estrategia FESTIPAZ. Actividad dirigida por SURCOPAZ de la Universidad Sur Colombiana

Total personas 9: 60-06282, 60-01639, 60-07549, 60-12608, 60-06132, 60-01732, 60-01747, 60-01706, 60-

01782

Participación en clase presencial del Diplomado En Formación Ciudadana Para La Paz Y La Reconciliación -

Proyecto SURCOPAZ, el cual es liderado por la Universidad SURCOLOMBIANA

Total personas 8: 60-07697, 60-07333, 60-08068, 60-07963, 60-07530, 60-07248, 60-07920, 60-10375

Fuente de verificación: planilla de asistencia de actividades de acompañamiento reincorporación
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12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

Documentos entregados según lineamiento de gestión documental:

1) Planillas de atención presencial Psicosocial a PR IR-F-99 y IR-F-103.

Fuente de Verificación: FUID de 30-10-2021

2) Planillas de formación para el trabajo IR-F-54, SENA (un programa)

Fuente de Verificación: FUID de 30-10-2021

3) Informe de atención virtual (Actividades de acompañamiento psicosocial)

Fuente de Verificación: Acta de reunión

4) Validación de planillas de formación académica IR-F-38 del programa flexible Tejiendo Saberes, y Centro

Educativo Integral Latinoamericano S.A.S.

08-10-2021: Participación en reunión virtual de socialización de los lineamientos para la planeación 2022 del

convenio SENA-ARN.

14-10-2021: Participación en reunión presencial liderada por Orientadora de Reincorporación Misional, para

revisión de temas misionales

15-10-2021: Participación en reunión virtual liderada por Coordinadora de Proyecto Maestro Itinerante ARN-

UNAD, con el objetivo de realizar Presentación equipo UNAD - ARN y proyección de trabajo Maestro Itinerante

Vigencia 2021-2022.

20-10-2021: Mesa de Generación de Ingresos, en la cual se presentan dos proyectos productivos: 

PRE-PP-35419: Comercialización de Calzado en la línea de zapatillas deportivas de diferentes estilos.

PRE-PP-35467: Producción y comercialización de leche por litros.

21-10-2021: Participación en Taller virtual Fortaleciendo Destrezas

26-10-2021: Participación en jornada de cuidado liderada por Profesional de Salud

Fuente de Verificación: Planilla de Asistencia 

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Informes Entregados: 

1) Solicitud y entrega de informes de desplazamientos

2) Informe de Gestión Componente de Habitabilidad y Vivienda.

3) Informe de Seguimiento trimestral a proyectos productivos individuales desembolsados 

4) Informe de actividades.

5) Informe Ficha de Reincorporación 

6) Informe de atención psicosocial (actividades virtuales)

7) Informe de seguimiento a personas matriculadas en programas SENA 

8) Validación de personas interesadas en estrategia de comercialización para café especial

Fuente de Verificación: Fuente de Verificación: Bandeja de salida Outlook
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 273- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DENYS MILENA MUÑOZ DELGADO

36.114.286

DEL 01 AL 31  DE OCTUBRE DE 2021

PITALITO GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S):

DENYS MILENA MUÑOZ DELGADO

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Seguimiento Jóvenes Certificados Como Menores De Edad En El Marco Del Acuerdo De Paz - Camino

Diferencial de Vida.

Para el periodo que se evalúa se realizan las siguientes actividades:

60-10380:

1) Participación en Taller de orientación ocupacional – Proyecto de vida, dirigido por Agencia Público de Empleo

SENA, Objetivo: Generar reflexión en los participantes a partir del reconocimiento de sus capacidades y

competencias.

2) Asistencia a encuentro presencial y virtual de programa “Tejiendo Saberes” – en convenio con la Fundación

Alberto Merani.

3) Participación en Actividad dirigida por el Grupo de Articulación Territorial y Ministerio de Salud Dialoguemos

sobre salud:

•	Promoción de estilos de vida saludable

•	Prevención y control del cáncer

60-01747 :

1)	Orientación y afiliación a COLPENSIONES. 

2) Participación en proceso de certificación de competencias a desarrollar a través de SENA en la norma

Cosechar producto agrícola según especificaciones técnicas, código 270401110

3) Participación en actividad ludico-pedagogica realizada en el marco del programa de la estrategia FESTIPAZ, y

dirigida por SURCOPAZ de la Universidad Sur Colombiana

Fuente de Verificación: Informe CDV - SIRR

Apoyo en la elaboración y colocación de tres PQRS virtuales a SENA como seguimiento a realizado a programas

en los cuales los participantes refieren no haberse matriculado: Número 7-2021-313340, Número 7-2021-313346,

Número 7-2021-313455.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestión N° 273- 2021, y a

su Cláusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado

CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales,

en cada uno de sus 27 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente

periodo de rendición del informe de ejecución de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECÍFICAS, las acciones o actividades desarrolladas están descritas en cada

uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”
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EDUARDO ANIBAL LONDOÑO RODRÍGUEZ

31/10/2021


