INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.042.768.299

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

1 de octubre: Se organizé y remitié la informacién correspondiente al apoyo del proyecto de biblioteca de Santa Maria, relacionada con el
apoyo de transporte y alimentacién del GAB, que serviran de apoyo a la profesional.

4 de octubre: Se compartié con el equipo primario del GT la informacién relacionada con el cronograma de actividades correspondiente|
al mes de octubre por parte de los profesionales que acomparian el AETCR, Carmen del Darién y Riosucio.

4 de octubre: Se realiz6 el acompafiamiento a las unidades productivas del municipio de Riosucio con las profesionales de|
fortalecimiento de FEGACESAR, para esta visita se atendieron y brindé asistencia técnica a las unidades con cédigos PRE-PP-31478,
PRE-PP-32690 y PRE-PP-32911.

4 de octubre: Se organiz6 una reunién con la secretaria de Paz del municipio de Riosucio en donde se socializaron las diferentes|
actividades que se adelantan en el municipio para la poblacion en reincorporacion especificamente en el AETCR y la vereda de Santa|
Maria, en esta reunién se compartié el cronograma de actividades a fin de que el municipio se pueda vincular de manera activa.

4 de octubre: Se realiz6 atencién psicosocial con cédigo SOST_EC_2 donde se registraron 3 PER.

5 de octubre: Se realiz6 atencién psicosocial con cédigo COM_1, SAL_2 y FAM_1 donde se registraron 8 PER.

5 de octubre: Se realiz6 |a fidelizacion del PER con cédigo SIR 60-08575 quien procede de la ciudad de Quibdd, actualizando como sitio|
de residencia el AETCR Brisas.

5 de octubre: Se realiz6 reunion con el enlace de reincorporacion y la promotora de cultura del proyecto de atencién a la primera infancia|
a fin de revisar aspectos a mejorar frente a la ejecucion de este proyecto que lidera la UT ASMECO.

5 de octubre: Se realizo el registro de maximo nivel como Bachiller Académico del PER perteneciente al programa de Camino Diferencial
de Vida con cddigo SIR 60-05447.

6 de octubre: Se apoy6 y remitié al profesional de ruta el informe del enlace de reincorporacion del AETCR Brisas con contrato 982/2021
con sus respectivas evidencias.

6 al 9 de octubre: Se acompafiaron las actividades realizadas en el marco del Festival Selva Adentro que se realizan en el AETCR por]|
parte de la Red Cepela y Danza Antillano, se resalta la presentacion de la obra “la historia sigue viva” del grupo de danza y arte del
proyecto de Polifonias para la Reconciliacion.

6 de octubre: Se realiz6 atencién psicosocial con codigo FAM_1 donde se registraron 1 PER.

7 de octubre: Se realiz6 atencién psicosocial con cédigo COM_1y SOST_EC_2 donde se registraron 5 PER.

7 de octubre: Se organizé y remitié la invitacion a la Alcaldia de Riosucio para las diferentes actividades proyectadas para el mes de|
octubre, a fin de revisar la posibilidad de vincularse activamente en los diferentes procesos.

8 de octubre: Se participé del sexto encuentro del Programa de capacitaciéon ARN - DNP que tiene por objetivo principal desarrollar|
competencias para la gestion y articulacion territorial de las politicas de reintegracion y reincorporacion, en esta jornada se abordé el
tema de preguntas y evaluacion del proceso.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

9 de octubre: Se participé del cabildo con la comunidad indigena Senue a fin de realizar la reactivacion del proyecto de recuperacion de
memoria que se proyecta dentro del acompafiamiento a la biblioteca de Santa Maria.

9 de octubre: Se realizé atencion psicosocial con cédigo COM_1y EDU_1 donde se registraron 3 PER.

11 de octubre: Se realizé la reunion con los lideres y representantes de Santa Maria a fin de socializar la dindmica de trabajo en la
ejecucion del objetivo 3 de acompafiamiento que seré desarrollada en la semana del 11 al 22 de octubre por la profesional contratada
para dicho fin. En este encuentro también se resuelven las dudas al respecto.

12 de octubre: Se organiza y envia la actualizacién de actores externos a la profesional de corresponsabilidad del GT Uraba.

12 de octubre: Se participd de la reunion de Carpa Azul con representantes de las FFMM, Ubicar, Colectivo y ARN, a fin de revisar de
manera conjunta temas de convivencia y seguridad, en esta reunion se revisaron los compromisos anteriores, de igual manera se
programo la asamblea comunitaria y la actividad para el 31 de octubre en relacion a los nifios y nifias.

12 de octubre: Se acomparié el encuentro con la comunidad Senue para la identificacién de objetos y oficios, actividad enmarcada en el
objetivo 3 del plan de acompafiamiento a la biblioteca comunitaria de Santa Maria. En este encuentro se logré avanzar en 2 de los 6
temas proyectados y se acuerdan los temas futuros a trabajar.

12 de octubre: Se realizé atencién psicosocial con codigo COM_2 donde se registraron 2 PER.

13 de octubre: Se realizé atencién psicosocial con cédigo COM_1 donde se registraron 15 PER.

13 de octubre: Se acompario la visita del profesional juridico del GT Uraba al AETCR para trabajar el tema de medidas de
autoproteccion y delito posterior con las personas en proceso de reincorporacion.

13 de octubre: Se acomparié y particip6 de la Asamblea comunitaria con el fin de abordar el tema del tramite de los proyectos
productivos de caracter individual de personas que habitan el AECTR Brisas y que hacen parte de la cooperativa COMUNAGRO. el
colectivo decidi6 que no se impedira el trdmite de proyectos productivos de carécter individual, sin embargo, estas personas que lo
realicen no tendrian derecho a reclamar beneficios colectivos a futuro.

14 de octubre: Se participd de la reunion virtual del programa de Maestro Itinerante a fin de articular el trabajo que se va a desarrollar en
el nuevo semestre, para ello se revisan la personas a matricular y la articulacion en el territorio.

14 de octubre: Se participé de la reunién de equipo del GT Uraba donde se brindaron orientaciones relacionadas con el cumplimiento de
las metas institucionales, dentro de los temas abordados se encuentran: PAT, temas administrativos, solicitud de expensas y legalizacion
de las mismas, temas misionales, de comunicacién y salud. Finalmente, se establecieron compromisos.

15 de octubre: Se participé de la jornada Etnica desarrollada en el AETCR Brisas con el objetivo de Fortalecer capacidades y
conocimientos en torna a la reincorporacion y reintegracion étnica para las personas pertenecientes a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. En este encuentro se logré desarrollar la agenda propuesta previamente.

16 de octubre: Se realizé atencién psicosocial con codigo COM_1 donde se registraron 1 PER.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
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1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

17 de octubre: Se realizé la organizacion y envio de la carpeta de contratacion al profesional administrativo del GT Uraba.

18 de octubre: Se realizé atencion psicosocial con cédigo DIF_JOV donde se registraron 1 PER.

19 de octubre: Se realizé el envio de la informacion correspondiente al pago de la seguridad social del mes de octubre.

19 de octubre: Se realizé el cuarto encuentro del “Festival de la Lectura” en articulacién con la Biblioteca comunitaria Edwin Vega
Coérdoba de la comunidad de Santa Maria, donde se abordé el tema de Estructura del cuento y se realizo la invitacion a escribir el cuento
con apoyo del texto “Los secretos del Abuelo Sapo” en el encuentro participaron los nifios y nifias pertenecientes a la comunidad de
Santa Maria.

19 de octubre: Se actualizd y envié al profesional administrativo la informacion relacionada con la vacunacion personal y del enlace de
reincorporacion.

20 de octubre: Se realiz6 la solicitud de las expensas correspondientes a la segunda quincena del mes de noviembre.

20 de octubre: Se realiz6 el tercer encuentro del “Festival de la Lectura” en articulacion con la Biblioteca comunitaria Edwin Vega
Cordoba de la comunidad de Santa Maria, donde se abord6 el tema de Estructura del cuento y se realizé la invitacion a escribir el cuento
con apoyo del texto “Los secretos del Abuelo Sapo” en el encuentro participaron los nifios y nifias pertenecientes a la sede Remanso de
Paz del AETCR Brisas.

20 de octubre: Se realiz6 la solicitud de traslado de los PER con cédigo SIR 60-08905 y 60-02695 con nuevo lugar de residencia el
corregimiento de Caucheras en el municipio de Mutata.

21 de octubre: Se realiz6 atencién psicosocial con cédigo PSICO_5, SOST_EC_1 donde se registraron 4 PER.

21 de octubre: Se realiz6 atencion y seguimiento a la poblacién asignada en la cabecera de Carmen del Darién y el corregimiento de
Domingodo, donde actualmente viene funcionando a la unidad productiva PRE-PP-31477.

21 de octubre: Se realiz6 reunién con la Direccion local de salud del municipio del Carmen del Darién con el objetivo de Articular
acciones para la atencién de la poblacién del Municipio de Carmen del Darién. Se establecié el compromiso de trasladar a las Personas
que requieren el traslado de Salud para el municipio de Carmen del Darién.

22 de octubre: Se acompaiié el 3er encuentro de mujeres de Uraba y Bajo Atrato, espacio que es financiado por la Misién de verificacién
de las Naciones Unidas, en este encuentro se aportd con la actividad de socializacién de experiencias para la construccion de paz y
reconciliacién en el territorio. Se resalta la participacion de alrededor de 50 muijeres.

23 de octubre: Se realiz6 atencién y seguimiento a la poblacién asignada del municipio de Riosucio, donde actualmente vienen
funcionando las unidades productivas PRE-PP-32911, PRE-PP-31478 y PRE-PP-32690. De igual manera, se brindaron orientaciones
respecto a la reactivacion del programa de Maestro Itinerante.

23 de octubre: Se realiz6 atencién psicosocial con cédigo EDU_1, PSICO_5, SOST_EC_1y SOST_EC_2 donde se registraron 5 PER.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

25 de octubre: Se realiz6 atencion psicosocial con cédigo PSICO_5 donde se registraron 1 PER.

25 de octubre: Se realiz6 la legalizacion de las expensas correspondientes a la segunda quincena del mes de septiembre con cédigos 2-
4175y 2-4176.

25 de octubre: Postulacién del PER LUIS HUMBERTO RAMIREZ CUESTA a la convocatoria para Maquinaria Amarilla.

26 de octubre: Se realiz6 el cargué en documentos adjuntos del documento de identidad del PER identificada con cédigo SIR 60-11033.
26 de octubre: Se particip6 de la reunién virtual del comité técnico del proyecto de Polifonias para la Reconciliacién, donde se realizé
dialogo respecto a las posibilidades de avance con el Consejo comunitario del Rio Curbarado y el acceso a tierra de las personas en
proceso de reincorporacion del AETCR Brisas.

26 de octubre: Se hizo envi6 al profesional de sistemas el soporte de inventario asignado por parte del GT.

26 de octubre: Se particip6 de la reunién de socializacion de la Estrategia de Reincorporacién Comunitaria a cargo del GT Uraba. Para
el caso de Carmen del Darién se dara continuidad a la estrategia que se viene desarrollando en la comunidad del Guamo.

27 de octubre: Se realiz6 la entrega documental a la profesional encargada del GT Uraba.

28 de octubre: Se gestiono los diferentes oficios de la bandeja SIGOB.

29 de octubre: Se particip6 del encuentro de espacios de reincorporacion que se realiz6 en el AETCR a través del proyecto de Polifonias
para la Reconciliacion.

31 de octubre: Se organizé la primera presentacion de la propuesta de CINE SELVA a través de la propuesta de articulaciéon de Carpa
azul en el marco del dia 31 de octubre. De igual manera se acompafi¢ la jornada ludica posterior.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

EVIDENCIAS:

“Planillas de asistencia psicosocial digital

*Reporte SIRR

*AR_Carpa Azul_20211012

*AR_Asamblea Comunitaria_20211013

<LA_Asamblea Comunitaria_20211013

*Copia de Base de datos Riosucio y Carmen de Darien
*RE TRASLADO PER FERLEY RENTERIA

Traslado MARYI DEL PILAR HERRERA MONTOYA
«traslados EPS Carmen del Darién

«Copia de FORMATO POSTULACION PR 2021
*FORMATO CONCEPTO FAVORABLE LUIS HUMBERTO
*1ER_REPORTE_PAGOS_PP_IND_OCTUBRE_2021
+20210929 Seguimiento PRE Individuales - GT_AC
«Copia de FORMATO POSTULACION PR 2021
*FORMATO CONCEPTO FAVORABLE LUIS HUMBERTO
-PRE-PP-31198_3

*PRE-PP-31198_4

*AR_Lideres S M_20211011

<LA_Entorno Protector_20211019

<LA_Entorno Protector_20211020

*LA_Lideres S M_20211011

*Reunién socializacion iniciativas comunitarias 26102021
+GUIA METODOLOGICA JORNADA INFANTIL Y DE LA SOLIDARIDAD AETCR BRISAS
*RE Actualizacién Bases Actores Externos en AECTR y NAR
*AR_Sec Paz Riosucio_20211004

*REUNION ARTICULACION CARMEN DEL DARIEN.
Actividades en Riosucio

+Solicitud expensa 2da Noviembre

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO, CONTRATO Nu.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,
ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e 60-11033_CEDULA DE CIUDADANIA_ROSMARY MARIA DOBIANA SAUSA

instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de |*60-00579_YONIER PREN LOPEZ_CERTIFICADO CICLO VI

la hoja de ruta. +60-11033_CEDULA DE CIUDADANIA_ROSMARY MARIA DOBIANA SAUSA
+Bandeja SIGOB

«Certificado_Supervision_2021_304_Octubre_Salud

«JOHN_20211027

*FUID OCTUBRE

*RE Actualizacién Correo y Teléfono

*ACTA Reunion GT Uraba Octubre_14_10_2021

*AR_Enlace Reincorporaciéon_20211005

*Maestro itinerante 14 octubre

*Modulo Sesién preguntas DNP

2. Acompaiiar, guiar y sistematizar de manera permanente la|Durante el periodo reportado en el presente informe no se han realizados acciones relacionadas con la hoja de ruta de reincorporacion
implementacion de las etapas de planeacién, formulacién, seguimiento|a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP asignados.

y evaluacién participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacién 0 R NUMERO DE
P » gestion y acomp ! pore CODIGO DE LA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, ACTIVIDAD BENEFICIADOS
los Enfoques diferenciales y de género.

C 1 Fortalecimiento de las capacidades 25
om_ interpersonales y colectivas.
Com_2 Acciones de reconciliacidn y convivencia. 2

Registrar la atencidon diferencial brindada de
DIF_Jov acuerdo con los lineamientos del enfoque y 1
estrategia de juventud.

Registrar actividades de la linea de alistamiento
en procesos de educacién formal.

Acciones orientadas al fortalecimiento de los
vinculos familiares, el acceso y la atencidn de los
derechos fundamentales e integrales de las
familias

Gestionar y arficular acciones pedagdgicas y
Sal_2 administrativas para afiliacién y canalizacién de 1
la respuesta oportuna a PQRS-D en salud.
Registrar  actividades que apalanquen el
desarrollo de los componentes de la ruta de
reincorporacion desde el acompafiamiento
psicosocial.

Actividades de caracterizacion en  perfil
Sost_Ec_1 sociolaboral, acompafiamiento y orientacién de 2
proyecto productivo i i

Actividades relacionadas con asistencia técnica
en la implementacion de proyectos productivos

Edu_1

Fam_1

Psico_b

Sost_Ec 2

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la o L. N )
ARN para la atencién, gestién y acompafiamiento de la reincorporacién Asi mismo, ?gben dar cuenta .dfa que peblacién no fue atendida y la razén por la que las
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, PER no participaron de las actividades programadas:

los Enfoques diferenciales y de género. JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN

PER ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
MIGUEL DE LOS SANTOS EI PER se encuentra en un proceso judicial por lo que no
RENGIFO GARCIA fue posible realizar ningun tipo de 10
u%lé%?N\é;LENC\A No se tiene ningin contacto con el PER.

El PER no asistio a la jomada convocada, de igual
E‘%BS%'LSQEIO CHAVERRA | anera no es posible establecer contacto con él a través,
de llamada telefénica.
El PER no asisti6 a la jornada convocada, de igual

ROBINSON RODRIGUEZ

manera no es posible establecer contacto con él a través
RAGA de llamada Gnica.
WILAN ANTONIO VILORIA EI PER se encuentra en un proceso judicial por lo que no
HERMAMDEZ fue posible realizar ningun tipo de id

4,5,6,7,9,12,13,16,18,21,23,25,28 de septiembre: Se realiz6 atencién presencial a personas en reincorporacion
correspondiente a actividades de relacionadas con el proceso de educacion y fortalecimiento de habilidades colectivas,
generacion de ingresos entre otros.

EVIDENCIAS:
*Reporte SIRR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No, CONTRATO Nu.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,
ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestiéon|12 de octubre: Se particip6 de la reunién de Carpa Azul con representantes de las FFMM, Ubicar, Colectivo y ARN, a fin de|
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de|revisar de manera conjunta temas de convivencia y seguridad, en esta reunién se revisaron los compromisos anteriores, de|
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y|igual manera se programé la asamblea comunitaria y la actividad para el 31 de octubre en relacién a los nifios y nifias.
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,|13 de octubre: Se acompaii6 y participé de la Asamblea comunitaria con el fin de abordar el tema del tramite de los
asi como también los Enfoques diferenciales y de género. proyectos productivos de caracter individual de personas que habitan el AECTR Brisas y que hacen parte de la cooperativa
COMUNAGRO. el colectivo decidié que no se impedira el tramite de proyectos productivos de caracter individual, sin
embargo, estas personas que lo realicen no tendrian derecho a reclamar beneficios colectivos a futuro.

26 de octubre: Se participé de la reunién virtual del comité técnico del proyecto de Polifonias para la Reconciliacién, donde
se realiz6 didlogo respecto a las posibilidades de avance con el Consejo comunitario del Rio Curbarado y el acceso a tierra
de las personas en proceso de reincorporacion del AETCR Brisas.

EVIDENCIAS:

*AR_Carpa Azul_20211012
*AR_Asamblea Comunitaria_20211013
*LA_Asamblea Comunitaria_20211013

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y ) . | . . "
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades Durante el periodo comprendido entre el 1 de 30 de septiembre se realizé la vinculacién en

P N N los componentes del proceso de reincorporacion:
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio Total IF

de atencién designado. Asignados 47
Total Hombres 38] 80.85% |
Total Mujeres 9] 19.15% |

* Acceso Asignacion Mensual: Se verificé la base de desembolsos y se atendieron
las novedades de desembelso de asignacion mensual de las PER

Cadige Namero

Individs Doc.| Nembre Observacién
MIGUEL DE LOS SANTOS RENGIFO

60-10901 12001092 | GARCIA Limitante temporal
WILAN ANTONIO VILORIA

60-05905 1237438052 | HERNANDEZ Registro INPEC

60-10759 1079358011 | NEKER VALENCIA MARTINEZ Sin cumplimiento

60-10532 4856292 | GERARDOQ RIVAS Sin cumplimiento

» Salud: ala fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la
siguiente informacién de la poblacién asignada:

#DelF | % delF
Afiliados 36 76,59%
Mo Afiliado 10 21.27%
Salud Retirado 2 4.25%
Régimen Subsidiado 21 44,68%
Régimen Contributivo 14 29,78%
5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y . B L
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades ¢ Vinculscién académica: durante este pericdo se realizaron vinculaciones (o
P N h seguimiento cusndo ya estan matriculados). contando en la actualidad con:
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio 8) Mdximo Nivel: S2 cuenta a la fecha con ragistro de méximo nivel
de atenci6n designado. NIVEL CICLO EDUCATIVG FrTy
CICLO 1 1
CICLD 2 ]
CICLO 3 4
CICLO 4 2
CICLC 5 1
CICLO B 4
Total general 20
b) Matricula de FA: Ala fecha de imis se it a FA
CICLO EDUCATIVO MATRICULA
CICLO 1 2
CICLD 2 2
CICLO 3 ]
CICLO 4 4
CICLO 5 4
CICLO B 1
Total general 15
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VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.042.768.299

CONTRATO No. 304-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

= Formacion para el trabajo y desarrollo humano; A 1a fecha de cierre del presente
informe se cuenta con el registro de 931 matriculas FPT creadas en el periodo del
informe:

Durante el periodo reportado se realizd seguimiento a las matriculas abiertas de FPT enla
técnica “Cultivos Agricolas” de las personas relacionadas a continuacién:

Cédigo Individuo Nombre completo
60-00591 CARLOS MARIO BELTRAN PADILLA
50-06545 CLAUDIA PATRICIA MOTATO RENTERIA
60-00554 JOSE CLECFAS MOSQUERA HURTADO
60-00558 KELLY JOHANA VACS CASTANO
60-02678 PABLO CELESTING TORRES CAICEDO
50-00600 SANTAMNDER MARTINEZ PEREZ

5 de octubre: Se realizé la fidelizacién del PER con cédige SIR 60-08575 guien proceds de
la ciudad de Quibdd, actualizando como sitio de residencia el AETCR Brisas.

8 de octubre: Se realizd el registro de méximo nivel como Bachiller Académico del PER
perteneciente al programa de Camino Diferencial de Vida con codigo SIR 60-05447.

20 de octubre: Se realizd la solicitud de trasiado de los PER con cadigo SIR 60-08905 v 60-
02695 con nuevo lugar de residencia el corregimiento de Caucheras en el municipio de
Mutala.

25 de octubre: Postulacion del PER LUIS HUMBERTO RAMIREZ CUESTA a la
convocatoria para Maguinaria Amarilla

EVIDENCIAS:

Reportes SIRR

Reporte ARPA

Copia de Base de datos Riosucio y Carmen de Darien,
RE TRASLADO PER FERLEY RENTERIA

Traslade MARY1 DEL PILAR HERRERA MONTOYA
traslados EPS Carmen del Darién

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioecondémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

4 de octubre: Se realizé el acompafiamiento a las unidades productivas del municipio de Riosucio con las profesionales de|
fortalecimiento de FEGACESAR, para esta visita se atendieron y brind6 asistencia técnica a las unidades con cédigos PRE-
PP-31478, PRE-PP-32690 y PRE-PP-32911.

21 de octubre: Se realizd atencién y seguimiento a la poblacion asignada en la cabecera de Carmen del Darién y el
corregimiento de Domingodo, donde actualmente viene funcionando a la unidad productiva PRE-PP-31477.

23 de octubre: Se realizé atencién y seguimiento a la poblacién asignada del municipio de Riosucio, donde actualmente
vienen funcionando las unidades productivas PRE-PP-32911, PRE-PP-31478 y PRE-PP-32690. De igual manera, se
brindaron orientaciones respecto a la reactivacion del programa de Maestro Itinerante.

25 de octubre: Postulacién del PER LUIS HUMBERTO RAMIREZ CUESTA a la convocatoria para Maquinaria Amarilla.

EVIDENCIAS:

«1TER_REPORTE_PAGOS_PP_IND_OCTUBRE_2021
+20210929 Seguimiento PRE Individuales - GT_AC
+Copia de FORMATO POSTULACION PR 2021
*FORMATO CONCEPTO FAVORABLE LUIS HUMBERTO
*PRE-PP-31198_3

*PRE-PP-31198_4

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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ALEXANDER CARMONA SOSSA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.042.768.299

CONTRATO No. 304-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

9 de octubre: Se particip6 del cabildo con la comunidad indigena Senue a fin de realizar la reactivacion del proyecto de
recuperacién de memoria que se proyecta dentro del acompafiamiento a la biblioteca de Santa Maria.

11 de octubre: Se realiz6 la reunién con los lideres y representantes de Santa Maria a fin de socializar la dinamica de
trabajo en la ejecucion del objetivo 3 de acompafiamiento que sera desarrollada en la semana del 11 al 22 de octubre por
la profesional contratada para dicho fin. En este encuentro también se resuelven las dudas al respecto.

12 de octubre: Se acompafié el encuentro con la comunidad Senue para la identificacién de objetos y oficios, actividad
enmarcada en el objetivo 3 del plan de acompafiamiento a la biblioteca comunitaria de Santa Maria. En este encuentro se
logré avanzar en 2 de los 6 temas proyectados y se acuerdan los temas futuros a trabajar.

15 de octubre: Se participé de la jornada Etnica desarrollada en el AETCR Brisas con el objetivo de Fortalecer capacidades
y conocimientos en torna a la reincorporacion y reintegracion étnica para las personas pertenecientes a las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. En este encuentro se logré desarrollar la agenda propuesta previamente.
19 de octubre: Se realizo el cuarto encuentro del “Festival de la Lectura” en articulacion con la Biblioteca comunitaria Edwin
Vega Coérdoba de la comunidad de Santa Maria, donde se abordé el tema de Estructura del cuento y se realizé la invitacién
a escribir el cuento con apoyo del texto “Los secretos del Abuelo Sapo” en el encuentro participaron los nifios y nifias
pertenecientes a la comunidad de Santa Maria.

20 de octubre: Se realiz6 el tercer encuentro del “Festival de la Lectura” en articulacién con la Biblioteca comunitaria Edwin
Vega Coérdoba de la comunidad de Santa Maria, donde se abordé el tema de Estructura del cuento y se realizé la invitacién
a escribir el cuento con apoyo del texto “Los secretos del Abuelo Sapo” en el encuentro participaron los nifios y nifias
pertenecientes a la sede Remanso de Paz del AETCR Brisas.

22 de octubre: Se acompafié el 3er encuentro de mujeres de Uraba y Bajo Atrato, espacio que es financiado por la Misién
de verificacion de las Naciones Unidas, en este encuentro se aport6 con la actividad de socializacién de experiencias para
la construccion de paz y reconciliacién en el territorio. Se resalta la participacién de alrededor de 50 mujeres.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

26 de octubre: Se participé de la reunién de socializacién de la Estrategia de Reincorporacién Comunitaria a cargo del GT
Uraba. Para el caso de Carmen del Darién se dara continuidad a la estrategia que se viene desarrollando en la comunidad
del Guamo.

31 de octubre: Se organizd la primera presentacién de la propuesta de CINE SELVA a través de la propuesta de articulacién
de Carpa azul en el marco del dia 31 de octubre. De igual manera se acompaiié la jornada IGdica posterior.

EVIDENCIAS

*AR_Lideres S M_20211011

*LA_Entorno Protector_20211019

*LA_Entorno Protector_20211020

*LA_Lideres S M_20211011

*Reunion socializacién iniciativas comunitarias 26102021

*GUIA METODOLOGICA JORNADA INFANTIL Y DE LA SOLIDARIDAD AETCR BRISAS

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo reportado en el presente informe no se han realizados acciones
relacionadas con la articulacion de actores externos.

CODIGO
GESTION
REGISTRO EN
MODULO

ACTOR EXTERNO OBJETIVO DE LA GESTION

El proyecto "Polifonias para la reconciliacion” tiene
como finalidad aportar al fortalecimiento de las
habilidades comunicativas y la capacidad creativa
comunitaria para la reconciliacion y la no
estigmatizacion entre excombatientes FARC, el
Consejo Comunitario del Rio Guvaradd, o la
institucionalidad local ¥y comunidades vecinas al
ETCR, contribuyendo al restablecimiento del tejido
social y la paz temrritorial desde los enfoques de

género y etnicidad.

PASTORAL
SOCIAL
DIOCESIS
APARTADO

DE GES_08751

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

4 de octubre: Se organiz6 una reunién con la secretaria de Paz del municipio de Riosucio en donde se socializaron las
diferentes actividades que se adelantan en el municipio para la poblacién en reincorporacién especificamente en el AETCR
y la vereda de Santa Maria, en esta reunién se compartié el cronograma de actividades a fin de que el municipio se pueda
vincular de manera activa.

7 de octubre: Se organizé y remiti6 la invitacién a la Alcaldia de Riosucio para las diferentes actividades proyectadas para
el mes de octubre, a fin de revisar la posibilidad de vincularse activamente en los diferentes procesos.

12 de octubre: Se organiza y envia la actualizacién de actores externos a la profesional de corresponsabilidad del GT
Uraba.

21 de octubre: Se realiz6 reunién con la Direccién local de salud del municipio del Carmen del Darién con el objetivo de
Articular acciones para la atencién de la poblacién del Municipio de Carmen del Darién. Se estableci6 el compromiso de
trasladar a las Personas que requieren el traslado de Salud para el municipio de Carmen del Darién.

EVIDENCIAS:

*RE Actualizacion Bases Actores Externos en AECTR y NAR
*AR_Sec Paz Riosucio_20211004

*REUNION ARTICULACION CARMEN DEL DARIEN.
«Actividades en Riosucio

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 304-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo reportado en el presente informe no se han realizados acciones relacionadas con la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP asignados.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacién de los Enfoques
diferenciales y de género.

poblacidn asignada:

A continuacién, se relaciona proyectos productivos pendientes por desembolso de la

PRECI [ Sector | Desembolso

[ Entregado |

PRE-PP-31625 |

ecundario [s1

[ o

En relacién a los procesos de FA se actualizd la informacién de méximo nivel

A GRADO/ CICLO/
CODIGO INDIVIDUO NOMBRES Y APELLIDOS SEMESTRE
60-00579 YONIER PREN LOPEZ CICLO VI
60-05447 WILLIAM ANTONIO PAGHEGO BELTRAN | BACHILLER

técnica "Cultivas Agricolas” de las personas relacionadas a continuacién

Durante el periodo reportado se realizé seguimiento a las matriculas abiertas de FPT en la

Cédigo Nombre completo

50-00551 CARLOS MARIO BELTRAN PADILLA
50-05545 CLAUDIA PATRICIA MOTATO RENTERIA
60-00554. 10SE CLEOFAS MOSQUERA HURTADO
50-00558 KELLY JOHANA VAOS CASTARO
60-02678 PABLO CELESTING TORRES CAICEDO
60-00600 SANTANDER MARTINEZ PEREZ
EVIDENCIAS:

* Reportes SIRR
* Planillas FAy FPT

11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente informacion

#PER
MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS
DOGUMENTOS | CERTIFICADO DE ESTUDIOS 2
ADJUNTOS CERTIFICADOS FPT 0
AGTORES LISTADOS DE ASISTENCIAS CON 0
EXTERNOS ACTORES EXTERNOS
DOCUMENTO DE | ¢
IDENTIDAD CEDULA DE CIUDADANIA 1
%%gé’fgg%g NUMEROS TELEFONICOS Y °
UBICACION DIRECCION DE RESIDENCIA
MATRICULAS DE | MATRICULAS DE FORMACION 0
FPT PARA EL TRABAJO
MATRICULAS DE | MATRICULAS °
FPT AUTOGESTIONADAS
ACTUALIZAR
ESTADO Y/O
UNIFICAR CIERRE DE MATRICULA DE FPT 0
MATRICULA DE
FORMACION

11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

20 de octubre: Se realiz6 la solicitud de las expensas correspondientes a la segunda quincena del mes de noviembre.

25 de octubre: Se realizé la legalizacién de las expensas correspondientes a la segunda quincena del mes de septiembre
con codigos 2-4175 y 2-4176.

26 de octubre: Se realizd el cargué en documentos adjuntos del documento de identidad del PER identificada con cédigo
SIR 60-11033.

EVIDENCIA:

*Reportes SIRR

Solicitud expensa 2da Noviembre

+60-11033_CEDULA DE CIUDADANIA_ROSMARY MARIA DOBIANA SAUSA
*60-00579_YONIER PREN LOPEZ_CERTIFICADO CICLO VI
+60-11033_CEDULA DE CIUDADANIA_ROSMARY MARIA DOBIANA SAUSA

"Toda impresion fisica de este document

to se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.042.768.299

CONTRATO No. 304-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION
Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

17 de octubre: Se realiz6 la organizacién y envio de la carpeta de contratacién al profesional administrativo del GT Uraba.

19 de octubre: Se realiz6 el envio de la informacién correspondiente al pago de la seguridad social del mes de octubre.

19 de octubre: Se actualizé y envi6 al profesional administrativo la informacién relacionada con la vacunacién personal y del
enlace de reincorporacion.

27 de octubre: Se realiz6 la entrega documental a la profesional encargada del GT Uraba.

28 de octubre: Se gestiond los diferentes oficios de la bandeja SIGOB.

EVIDENCIA:

*Bandeja SIGOB
Certificado_Supervision_2021_304_Octubre_Salud
«JOHN_20211027

*EUID OCTUBRE

*RE Actualizacién Correo y Teléfono

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

8 de octubre: Se participé del sexto encuentro del Programa de capacitacion ARN - DNP que tiene por objetivo principal
desarrollar competencias para la gestion y articulacion territorial de las politicas de reintegracién y reincorporacion, en esta
jornada se abordé el tema de preguntas y evaluacion del proceso.

13 de octubre: Se acompaii6 la visita del profesional juridico del GT Uraba al AETCR para trabajar el tema de medidas de
autoproteccion y delito posterior con las personas en proceso de reincorporacion.

14 de octubre: Se participé de la reunién virtual del programa de Maestro Itinerante a fin de articular el trabajo que se va a
desarrollar en el nuevo semestre, para ello se revisan la personas a matricular y la articulacién en el territorio.

14 de octubre: Se participé de la reunién de equipo del GT Uraba donde se brindaron orientaciones relacionadas con el
cumplimiento de las metas institucionales, dentro de los temas abordados se encuentran: PAT, temas administrativos,
solicitud de expensas y legalizacion de las mismas, temas misionales, de comunicacion y salud. Finalmente, se
establecieron compromisos.

EVIDENCIA:

*ACTA Reunion GT Uraba Octubre_14_10_2021
*AR_Enlace Reincorporacion_20211005
*Maestro itinerante 14 octubre

*Mddulo Sesion preguntas DNP

14. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

4 de octubre: Se compartié con el equipo primario del GT la informacién relacionada con el cronograma de actividades
correspondiente al mes de octubre por parte de los profesionales que acompafian el AETCR, Carmen del Darién y Riosucio.
5 de octubre: Se realiz6 reunién con el enlace de reincorporacién y la promotora de cultura del proyecto de atencién a la|
primera infancia a fin de revisar aspectos a mejorar frente a la ejecucioén de este proyecto que lidera la UT ASMECO.

26 de octubre: Se hizo envi6 al profesional de sistemas el soporte de inventario asignado por parte del GT.

Octubre: se realiz6 el reporte ALISSTA

EVIDENCIA:

*Reporte Alissta

*Cronograma Octubre AETCR Brisas
Evaluaciéon Médulo 5 14102021
*Reunién para revisar ASMECO

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se suministré al
supervisor toda la informacion y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestién; 5) Se atendieron las
observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro
del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que,
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se
tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga:
i) Se han conservardo y se les ha dado el adecuado uso, manejo y organizacion. 17) Se ha rendido en forma oportuna la
informacién que ha solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha
organizado, conservado, usado y manejado toda la informacién recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de
manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la informacién de
propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presenté mensualmente el Informe de actividades
del periodo respectivo.

JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

uoﬁncuﬁqoa—z
/

01 de noviembre de 2021

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



