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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 337-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LILIANA ANDREA ORDOÑEZ PENAGOS 

25.280.614

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) 

SANTANDER DE QUILICHAO,  ARN CAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para para la elaboración participativa

de la hoja de ruta. 

ACCIONES DE FACILITACIÓN:

La población total asignada en el mes de octubre es de 39 PR, de los cuales 1 se encuentras vinculados a los

Entornos Productivos en el departamento de Antioquia de manera temporal, así mismo 2 PR se encuentran

privados de la libertad, de acuerdo a lo anterior se brindó atención a 36 Personas en Reincorporación activas

pertenecientes a los municipios de Santander de Quilichao, Villa Rica y Puerto Tejada, a su vez se realizó la

actualización de la información y fidelización de la mismas en el aplicativo SIRR, en este sentido se realiza

descripción de la población a saber:  

 - A la espera de lineamientos de nivel central para la implementación de la hoja de ruta.

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento

y evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los

Enfoques diferenciales y de género. 

ACCIONES DE FACILITACIÓN: (PR en Reincorporación a Largo Plazo)

1. Componente Salud: Durante el mes de octubre se realizó seguimiento a estado de salud de persona en

reincorporación del municipio de Puerto Tejada, quien sufrió atentado contra su integridad física el día 1 de

agosto, actualmente se evidencia un gran avance en su recuperación, la persona ha logrado recuperar la

marcha en un porcentaje considerable. 

- Durante el mes de octubre se realizó el diligenciamiento del instrumento Seguimiento al Plan Nacional de

Vacunación contra el COVID-19 a las personas en reincorporación, así mismo se realizó el diligenciamiento del

instrumento en el aplicativo ARPA.  

- Durante el mes de octubre se dio continuidad a la socialización de los Decretos COVID-19.

- Se realizó seguimiento a persona en reincorporación cuyo estado de afiliación según ADRES era inactivo, pero

en su EPS registraba como persona en estado ACTIVO. 

2. Componente Familia: Durante el mes de octubre se realizaron acciones de seguimiento al Proyecto orientado 

al desarrollo integral, la promoción y protección de derechos y prevención de vulnerabilidades de niños, niñas y

adolescentes de 6 a 17 años de edad del municipio de Santander de Quilichao que lidera el operador Unión

Temporal, convenio establecido con ARN.

3. Sostenibilidad Económica: Durante el mes de octubre se logró realizar seguimiento al desarrollo de 2 PRE

PP del municipio de Santander de Quilichao.

Así mismo, se logró realizar seguimiento al cumplimiento de los ajustes del proyecto colectivo de la Cooperativa

COOCCAI por parte de la Mesa Técnica Nacional para su aprobación, entre ellos el permiso de uso de suelos y

certificación de pago de aportes al SGSSS por parte de Representante Legal.

Durante el mes de octubre se logró realizar la postulación de 2 personas en reincorporación a los Entornos

Productivos en Barismo, entorno a desarrollarse en Tecnicafé y al entorno de Maquinaria Amarilla a desarrollarse

en Toro Valle. 
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3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género. 

ACCIONES DE FACILITACIÓN:  (PR en Reincorporación a Largo Plazo)

4. Componente Educación - FA:

- Durante el mes de octubre se adelantaron acciones de actualización en el aplicativo SIRR de las personas que

adelantan formaciones FA a través de los Modelos Educativos Flexibles para Adultos Maestro Itinerante y

Tejiendo Saberes.

- Durante el mes de octubre se realizó la vinculación de 1 persona en proceso de reincorporación del municipio

de Puerto Tejada a la oferta dispuesta para acceder al beneficio con ICETEX.  

5. Componente Educación - FPT:

- Durante el mes de octubre se logró realizar seguimiento al proceso FPT en Mantenimiento Preventivo y

Correctivo para Motocicletas y Motocarros. 

- Se realizó seguimiento a 1 persona en reincorporación de género femenino del municipio de Santander de

Quilichao que adelanta Técnico en Servicios Farmacéuticos con el Servicio Nacional de Aprendizaje, se

registraron las asistencias correspondientes, la PR finalizó su fase teórica el 30 de septiembre, ahora iniciará su

fase práctica.   

6. Componente Psicosocial:

Durante el mes de octubre se promovió la participación de las personas en reincorporación, y sus familias en el

espacio de formación “Dialoguemos sobre salud, Diálogos Paliativos”, a través de la atención psicosocial

brindada de manera presencial, se logró el fortalecimiento de este componente.

7.Componente Vivienda: Durante el mes de octubre se apoyó el proceso de vinculación de dos personas en

reincorporación al beneficio de vivienda dispuesto en la zona de Tumburao, en este sentido se diligenciaron los

formatos y se enviaron al facilitador que lidera e proceso en el AETCR Los Monos.   

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de

acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y

culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,

así como también los Enfoques diferenciales y de género. 

ACCIONES DE FACILITACIÓN:

Avances en el acompañamiento psicosocial y cargue en el aplicativo SIRR mes de octubre:
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5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.  

ACCIONES DE FACILITACIÓN:

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

COMPONENTE PRODUCTIVO: 

1. Durante el mes de octubre se logró la vinculación de 2 PR a los Entornos Productivos de Barismo el cual se

realizará en Tecnicafé y en Maquinaria Amarilla a realizarse en Toro Valle Curso. 

2. Durante el mes de octubre se logró realizar seguimiento al PRE-PP 33072 ubicado en la vereda El Águila,

cuya línea productiva se desarrolla en crianza de aves, así mismo se realizó seguimiento al PRE-PP 33087

ubicado en la vereda Dominguillo, cuya línea productiva se desarrolla en prestación de servicio en jardinería,

proyecto que están recibiendo Asistencia Técnica desde el mes de septiembre.  

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

ACCIONES DE FACILITACIÓN

1. El día 28 de septiembre se realizó proceso de seguimiento al desarrollo del Proyecto liderado por el Operador

Unión Temporal, donde participan niños/as y jóvenes hijos de las personas en reincorporación, familia y

comunidad zona urbana del municipio de Santander de Quilichao.

2. Durante el mes de octubre se realizó seguimiento al desarrollo del curso complementario FPT dispuesto a

través del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en Mecánica de Motos en el municipio de Santander de

Quilichao 
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8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las 

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos, 

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se 

encuentren en el espacio de atención designado.

ACCIONES DE FACILITACIÓN:

1. Reporte de atenciones de la población en reincorporación mes de octubre:

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARCEP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género. 

ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO CON ENFOQUE DIFERENCIAL:

1. Durante el mes de octubre se apoyó la entrega de los Certificados de Discapacidad de 2 personas en proceso

de reincorporación del municipio de Santander de Quilichao.

2. El día 21 de octubre se realizó participación en el espacio dispuesto en la sede SENA Santander de Quilichao

donde se desarrolló un conversatorio de Género, contando con la participación de las instituciones locales y la

ARN.  

3. El día 22 de octubre, se apoyó la aplicación de dos cuestionarios EMP 5 a dos personas del proceso de

Reintegración en el marco del proceso de atención diferencial 

4. Durante el mes de octubre se realizó la identificación de las personas en reincorporación de género femenino

en estado de gestación y sus familias para realizar la entrega de la cartilla para gestantes donadas por la

Fundación Éxito. 

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género. 

ACCIONES DE FACILITACIÓN:

En el mes de octubre se apoyó el proceso de inscripción a la oferta ICETEX de una persona en reincorporación

del municipio de Puerto Tejada, teniendo presente que la PR se encuentra cursando 6 semestre en Derecho en

la Universidad Santiago de Cali y cumple con los requisitos para su postulación. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 337-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LILIANA ANDREA ORDOÑEZ PENAGOS 

25.280.614

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) 

SANTANDER DE QUILICHAO,  ARN CAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe. 

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos 

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental 

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los 

mismos.   

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado. 

REUNIONES DE EQUIPO:

- 1 de octubre, participación en reunión de seguimiento al Proyecto de Niños Niñas y Jóvenes que se lleva a 

cabo en el municipio de Santander de Quilichao

- 4 de octubre, participación en espacio de asesoría con la DIAN dirigido a las formas asociativas 

- 12 de octubre, participación en el Taller para el GT Cauca, Herramientas de Liberación Emocional 

- 13 de octubre, participación en reunión con el Modelo Educativo Flexible para Adultos Maestro Itinerante

. 

- 19 de octubre, participación en capacitación EMP para la aplicación de EMP a personas del proceso de 

Atención Diferencial del programa de Reintegración. 

- 21 de octubre, participación en reunión de Equipo Norte de Cauca en el P.A Santander de Quilichao. 

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

Durante el mes de octubre se dio cumplimiento al diligenciamiento y entrega oportuna de formatos, planillas, 

actas, informes y bases de datos a Orientadora de Reincorporación, Orientadora de Corresponsabilidad, 

Orientadora Productiva, Gestor Operativo y Área de Gestión Documental del P.A. Santander de Quilichao.

 

1.	5 de octubre, Cronograma para la formulación de Proyectos Productivos de carácter individual.   

2.	6 de octubre, Envío de Evidencia proceso de inscripción a la oferta dispuesta a través de ICETEX.

3.	8 de octubre, Base SENA con las formaciones para la vigencia 2022.

4.	14 de octubre, Postulación de PR al Entorno Productivo Tecnicafé en Barismo.

5.	14 de octubre, Base exploratoria Entornos productivos. 

6.	20 y 23 de octubre, Base con la actualización de datos de PR a iniciar con el Modelo Educativo Flexible para 

Adultos Maestro Itinerante.  

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

En el mes de octubre, se realizó la entrega de los informes requeridos por la ARN y registro de la información de 

manera oportuna para ser remitidos a nivel central, entre ellos: 

 

1. 4 de octubre, Formatos de Seguimiento de 2 PRE-PP Individual 

2. 5 de octubre, Planilla FPT Servicios Farmacéuticos

3. 12 de octubre, Planilla FPT Mecánica de Motos 

4. 13 y 18 de octubre, Formatos de Traslado de 3 PR del municipio de Santander de Quilichao  

5. Mes octubre, Formatos Legalización de Desplazamientos

6. 27 de octubre, Planillas Psicosociales mes de octubre

7. 25 de octubre, Informe Contractual mes de octubre  

8. Durante el mes de octubre se realizó actualización de la Matriz de Reincorporación. 

Se realizó el cargue de documentación y asistencias realizadas durante el periodo del mes de octubre con su 

respectivo código a la plataforma SIRR.
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se presentó la garantía única del contrato No.337-2021; 2) No se tuvo observaciones y requerimientos por parte

de la ARN por conducto de la supervisora;3) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios

del contrato No.337-2021; 4) Se actuó con lealtad y buena fe durante el periodo del presente contrato; 5) Se hizo

un apoyo y se ejecutó las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe; 6)

Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente

informe, adjuntando al mismo el certificado de pago, 7) Se tramitaron las comunicaciones internas y externas

conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe se aplicaron instructivos de Seguridad

Integral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindo la ARN para la

ejecución del contrato No.337-2021; 10) Aun no se finaliza el contrato No.337-2021, por ello no se presentó un

informe de gestión consolidado; 11) Se brindó en forma oportuna la información que solicitó la supervisora del

contrato No.337-2021 dentro del ámbito del objeto contratado; 12) Se organizó, conservó, usó y manejó toda la

información recibida y elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecución del contrato No. 337-

2021; 13) Se utilizó el SIR y equipo de cómputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad

de los datos;14)) Se presentó el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se

cumplió con los ítems No. 23) Obligación de confidencialidad, No. 24) Obligación de cumplimiento del Manual del

Sistema de Gestión de Seguridad de la Información SGSI, y No. 25) Obligación protección de datos personales.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato. 

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre, se mantuvo la disponibilidad de tiempo completo para

el desarrollo de las actividades encaminadas hacia la atención de las solicitudes y requerimientos por parte de

los PR y demás acciones dirigidas hacia el fortalecimiento del proceso de reincorporación.
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NOMBRE(S):

LILIANA ANDREA ORDOÑEZ PENAGOS 

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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