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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, diciembre 15 del 2021
Sefior (a)
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2335390
Cargo Instructor G10
Coordinadora Académica de programas especiales
Bucaramanga.

Dependencia Centro de servicios empresariales y
turisticos Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: No 2335390 del afio 2021
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Luz Helena Cuadros Lopez, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.492.990 de
Bucaramanga (Santander), en mi calidad de Contratista del SENA, en grupo de formacion
profesional integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
No CO1.PCCNTR.2335390 del afio 2021, a continuacion, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes de diciembre objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de Treinta y
cinco millones cien mil pesos moneda corriente ($35.100. 000.00). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a 17 dias del
mes de marzo de 2021 por valor de dos millones doscientos diez mil pesos moneda corriente
($2.210. 000.00) b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por
valor de Tres millones novecientos mil pesos moneda corriente ($3.900. 000.00). y un altimo
pago por ($1.690.000) un millbn seiscientos noventa mil
correspondiente a los 13 dias del mes de diciembre del 2021 Los honorarios seran pagados por
el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativay
Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 27824355580 de Bancolombia,

cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

pesos monedan corriente

OBJETO:

2021

Contratar de manera temporal los servicios personales de persona natural como instructores
para impartir formacion en las diferentes areas del programa articulacién con la educacion
media conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico

Obligaciones Especificas

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de
FPI, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1.| Participar activamente en los Alistamiento del Acta
alistamientos y planeacion de los programa Operacion
programas a impartir conforme sea su Turistica local
especialidad de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.
2.| Participar cuando el centro de formacién | N.A. N.A.
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Ejecutar la FPl de acuerdo con el | Impartir formaciénen Guia de aprendizaje
curriculo, desarrollo curricular y proyecto | las fichas: 2060065,
formativo de los programas del drea | 2059812,2062529,
tematica objeto del contrato y acorde ala | 1861091.

Asistencia

metodologia de la entidad en
consideracion a los alistamientos (guias,
instrumentos, material de apoyo, etc).

Aplicar seglin la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacidn actualizadas, pertinentes y
acordes a los cambios tecnolégicos y al
mundo moderno conforme a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Participar cuando el centro de formacién | N.A. N.A.
lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para fortalecer el
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proceso de formacion del drea tematica
objeto del contrato y promover los
semilleros de investigacién, aportando al
logro de los resultados propuestos en el
programa de articulacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgica que la entidad
defina.

Entregar los soportes del procedimiento
de ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: ficha de matricula,
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
gue la entidad defina para la gestion de la
FPI mediante las siguientes actividades:
a) verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b) Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes  previos, los  juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, paralos
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c) comunicando  al
coordinador académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedadesde
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacidn.
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10

Participar cuando el centro lo requiera en
el proceso de seleccidn, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices.

N.A.

N.A.

11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del centro de formacion.

12

Apoyar procesos de registro calificado
para los programas en nivel tecnélogo del
area temadtica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera.

N.A.

N.A.

13

Acatar y cumplir oportunamente los
lineamientos del Sistema integrado de
gestién y el sistema de seguridad de salud
en el trabajo y asistir a las convocatorias
que el centro programa.

14

Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

N.A.

N.A.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion
lo requiera.

N.A.

N.A.

16

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el almacén.

N.A.

N.A.

17

Aplicar al proceso de certificacion de la
NCL”ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS”, o la
actualizacién. ”ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
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PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo certificado
de aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020.

18

Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentran planeadas
por el equipo de bienestar al aprendiz y
participar y apoyar las acciones de
formacidn extramurales planeadas por el
programa articulacién que permiten un
aprendizaje significativo y aportan a la
valoracion de los resultados de
aprendizaje tales como son los eventos,
ferias, conferencias, congreso, talleres,
pruebas de calidad, entre otros.

19

Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacidn en nivel tecnélogo del centro
de formacion.

N.A.

N.A.

20

Orientar, desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional
para los diferentes grupos poblacionales
objeto de la FPI.

21

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la FPI.

N.A.

N.A.

22

Orientar a las instituciones educativas en
el proceso de registro e inscripcién de sus
estudiantes en el aplicativo SOFIA PLUS
y/o en el aplicativo que designe la
institucion.
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Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del centro de
formacion y por la coordinacion
académica de programas especiales a las
cuales sea convocado.

24

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o pedagogicas.

25

Impartir formacién titulada y
complementaria en modalidad presencial
de acuerdo a las necesidades del centro
de formacioén, acorde a la metodologia de
la entidad.

26

Participar en las actividades de
capacitacion y/o auditoria para el
Sistema Integrado de Gestion del SENA
gue acuerden las partes.

N.A.

N.A.

27

Participar en las actividades de induccidn
y reinduccién que sean requeridas por el
centro de formaciéon y cumplir con la
programacion de las fichas asignadas.

N.A.

N.A.

28

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la entidad, laidentificacidn,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales
de la entidad.

N.A.

N.A.

29

Realizar cuando sea requerido por la
entidad la verificacion y evaluacion
técnica o econdmica de las propuestas
gue se reciba dentro de los procesos de
contratacidn de la entidad.

N.A.

N.A.
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En aplicacidon de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la supervisién de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el manual de supervisién del
SENA vigente.

N.A.

N.A.

31

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisordel
contrato y presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

32

En virtud de lo establecido en el
paragrafo 3 del articulo 2 de la Ley 1562
de 2012, la entidad o institucion
contratante debera establecer las
medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus sistemas de vigilancia
epidemiolégica, para lo cual podran tener
en cuenta los términos de duracién de los
respectivos contratos. El costo de los
examenes periddicos serd asumido por el
CONTRATISTA. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del patrimonio
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia, deberdn dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor del contrato respectivo y a los
drganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

N.A.

N.A.

33

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Apoyo en lared de
turismo en actividades
gue se programen

Asistencia, correos
electroénicos solicitando
informacion.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4423685221 de la planilla, SOl mes de Noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Anti tramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma

LUZ HELENA CUADROS LOPEZ
Contratista

C.C. No. 63492990

Recibi a satisfaccion:

Firma

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON

Instructor G10

Supervisor(a) Contrato 2335390 de 2021

Coordinadora Académica de programas especiales y articulacién con la media
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Se presenta Gerre del praceso farmativa en etaga lectiva y productiva y se adjuntan los documentos
necesarios para dar continuidad en el afo 2022

4 Los sguientes aprendices no cumplieron con evidencias ni en asistencia & formacidn nunca
asiseron.

15 competendia de INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA DRAL ¥ ESCAITA DENTRO
DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS.

POR EL MARCO COMUM EUROFEQ DE REFERENCIA FARA LAS LENGLIAS.

a esta competenia ingreso el Instructor Fellpe & cual no vea evaado y yo no evalie.
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DAIRY ALEJANDRA GIL RAMIREZ
MARIANGEL ALEXANDRA RONDON CAYANA
BRIGITH ALEIANDRA RUIZ SILVA

FECHA
Ao 2012

“ACTIVIDAD.

Tsucter sngage 3 s feha
para 3 vigencia 2022

Contmuar con i segamiento. y | 3poyo a1
Gesarrollo gl proceso formative de 15
aprendices de laficha 2255614,

Realizie scciones de et

Realizar seguimiento al desarollc de s etsps
préctica

Entregar camets a los aprendioes

Hacer repstro en ls APE de los aprendices
pendientes
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ACTANo.08
'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

P 255614 Programa, Operac Local a fecha 30 DE
noviembre de 2021

CIUDAD Y FECHA: HORARO00! HORAFIN:
Bucaramangs, 30 de noviembre de 2021 10:00 am
WGAR V/0 ENLACE: mmuonmmummu/unm
Especiales Turisticos

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Informe de avance del proceso formativo de Is Fichs 2255614, del Programa Técnico en Operacidn
Turisnca tocal

Estado de (3 ficha

L
2

3. al

4. Retros o deserciones del proceso formatvo
5. Cametizackn

&

tro APE

‘OBJETIVOYS) DE LA REUNION:
Reportar a la Coordinadora Académica de Programas Especiales el estado de avance al cierre
e Ia vigencia 2021 de I Ficha 2255614.
DESARROLLO DE LA REUNION

L3 Instructors Tecnics  Uder de 13 ficha 2255614, Oel programa Operacion Turistics Local, 0¢ 13
Institucion educatna Colegio Técnico Vicente Azuero, informe del avance del proceso
formatvo aflo 2021.
1. ESTADO DE LA FICHA

MATRICULADOS | 33

RETIRADOS 0

TRASLADADOS 2

£l listado de aprendices relacionados a continuacion son fel copia del reporte de aprendices bajado
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ACTA No. 08

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ?

2021

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bucaramanga. 30 g noviembre 0e 202 | 8:00 am 10.00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL | CENTRO %

sl

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informe de avance del proceso formativo de la Ficha 2256965, del Programa Técnico en Operacidn
Turistica Local

Estado de la ficha

L
2
3 al
4. Retros o deserciones def proceso formative
S, Cametizaciin
6. Regstro APE
[GBUETIVO(S) DE LA REUNION:
Reportar a la Coordinadora Académica de Programas Especiales el estado de avance al cierre
de 3 vigencia 2021 de la Ficha 2256965.

DESARROLLO DE LA REUNION

Ls Instructors Técnica  lider de la ficha 2256965, del programa Operacion Turistica Local, de i3
Institucion educatie Colegio Gonzalo Jiménez Navas, presenta informe del avance del proceso
formatvo afo 2021,

1. ESTADO DE LA FICHA

?

€l Istado de aprendices relacionados
apicativo Sofa Plus,
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CONCLUSIONES
Se presents cierme del proceso Formatvo en etapa IChia y PrOJUCTIVE ¥ 56 30)untan 105 GoCUMentos. +
necesarios para dar continuidad en el afo 2022
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Contnuar con el seguimiento y el 3poyo al| Instructor asgnado 3 la ficha | Ao 2022
desarrollo del proceso formativo de los| para s vigencia 2022
aprendices de la ficha 2256965
Realizar scciones de reteo

Reslizar seguimiento al desarrollo de la etapa
st

Entragar carnets 3 los aprendices

Hacer regitro en la AVE de los aprandices
ientes

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o Captura de pantaka de fos asistentes, i se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes fravés de una plataforma virtual
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ACTA No. 08

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ?

2021
CIUDAD Y FECHA:
Bucaramanga. 30 de noviembre de 2021
LUGAR /O ENLACE:

Jsles T
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informe de avance del proceso formatio e la Ficha 2255615, del Programa Téenico en Operacin
Turistca Local

1. Estado dela ficha
2

3.

4. Retros o deserciones de! proceso formative
S, Cametizacin

6. Registro APE
OBJETIVO(S) OE LA REUNION:

rtar
ncia 2021 de Ia Ficha 2253615.
DESARROLLO DE LA REUNION

La Instructora Técnica  ider de la ficha 2255615, del programa Operacién Tusistica Local, de fa
a0 2021.

1. ESTADO DELAFICHA

i

Ll
apicativo Sofa Plus.
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Se presents Gerre del proceso formativo en etapa lectiva y productiva y s adjuntan los documentos
necesarics para dar continuidad en el afto 2022

Esta ficha presenta asistencia continua unicaments de & aprendices los cusles estdn
listados anteriarmente 4¢ les lamo la atencion por medio de lamadas telefonicas, emic

ién y no asisheron por que segun allos no & & asisor 3 formagsén.
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar con el seguimients y & apoyo al | Instructor asignado a la ficha | Afo 2022
Gesamollo del proceso formamvo de los | para a wgencia 2022
apeendices de s ficha 2255615

Realizar scciones de reteo

aslizar seguimiento al desarroll de I staps
prasticy

Entregar camets & los sprendices

Hacer registra en la APE de los aprendices
pendientes

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Pusde incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, 3i 5& trata de una reunié virtusl
s

del partcipan & travis
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SENA

:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 2335390

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUZ HELENA CUADROS LOPEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 63.492.990 de Bucaramanga

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar de manera temporal los servicios personales de persona natural
como instructores para impartir formacién en las diferentes dreas del programa articulacién con la
educacion media conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico
2021

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.1. Participar activamente en los alistamientos y planeacién de los programas a impartir conforme sea
su especialidad de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto ,,.-r}
contractual. fire

2.2. Participar cuando el centro de formaciéon lo requiera, en jornadas de disefio y desarrolio
curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales
y a los lineamientos institucionales requeridos para el drea tematica objeto del contrato.

2.3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

2.4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato y acorde a la metodologia de
la entidad y en consideracion a los alistamientos (guias, instrumentos, material de apoyo, etc.).

2.5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion
actualizadas, pertinentes y acordes a los cambios tecnolégicos y al mundo moderno conforme los
lineamientos pedagdgicos y metodologicos de la entidad.

2.6. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del contrato. Y
promover los semilleros de investigacion, aportando al logro de los resultados propuestos en el
programa articulacion

2.7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacidn,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

2.8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tzles
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute formacion complementaria. ‘

2.9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).

1 GTH-F-073 V.02

Escaneado con CamScanner
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®
SENA
:/\: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISIO
_ N
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Venflcafldo que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos'
rutas 'de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al'
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

2.10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccién, disefio de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.

2.11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro

de Formacion.

2.12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del drea tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

2.13. Acatar y cumplir oportunamente los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

2.14. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.

2.15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el

centro de formacién lo requiera.

2.16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

rtificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
ORMACION CONCERTADOS", o la actualizacion “ORIENTAR
OCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o
norma y aportar el respectivo certificado
alinforme de ejecucidn contractual, con

2.17. Aplicar al proceso de ce
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DEF
FORMACION PRESENCIAI VIRTUALDE ACUERDO CON PR
en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la
de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo,

plazo méximo a abril 30 de 2021.

2.18. Acompaiiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz y participar y apoyar las acciones de formacion extramurales planeadas por
el Centro de formacién que permiten un aprendizaje significativo y aportan a la valoracion de los
resultados de aprendizaje tales como son los eventos, ferias, conferencias, congresos, talleres, pruebas

de calidad, entre otros.

2.19. Apoyar y acompaiiar los procesos de autoevaluacion de programas de formacion en nivel tecnélogo
del Centro de Formacién.

2.20. Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional

Integral.
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y puesta en marcha de equipos Y maquinaria utilizados

2.21. Participar en las labores de montaje

en la Formacion Profesional Integral.
2.22. Orientar a las Instituclones educativas en el proceso de reglstro e inscripciéon de sus estudiantes en
o deslgne la Institucion.

el aplicativo SOFIA PLUS y/o en el aplicativo qu

as reunlones Progr
a coordinaclon académic

s) de conocimiento

amadas por la(s) red(e
6 a las

a de programas especiale

articipar activamente en |

2.23, Asistiry p
aclén y por |

propias del Centro de Form

cuales sea convocado.

as técnlcas y/o pedagdglcas.

sferencl
as

2.24. Participar en reunlones y/o tran
al
2.25. Impartir formacién titulada 'y complementaria en modalidad presencial de acuerdo
necesidades del Centro de Formacion, acorde a la metodologla de la entldad.
aclon y/o auditorfa para el Slstema Integrado de

2.26. Participar en las actividades de capacit
Gestion del SENA que acuerden las partes.
ony reinducclion que sean requeridas por el centro de

ades de Induccl
as asignadas.

2.27. Participar en las activid
gramacion de las fich

formaciéony cumplir con la pro
a identificacion, estructuracion y
secesarios para el cumplimiento

ales de la entidad.

o por la Entidad, |
bienes y serviclos 1
procesos contractu

e cuando sea requerid
s de los
aclon de los

ar técnicament
as especificaciones técnica
aly apoyar la plane

2.28. Realiz
definicion de |
de la mision institucion

ad la verificacion y evaluacién técnica o econdmica

or la Entid
atacion de la Entidad.

a requerido p
o de los procesos de contr

2.29. Realizar cuando se
an dentr

de las propuestas que s¢ recib

a Ley 1474 de 2011, realizar cu
atos que celebre el SENA, de acuerd

por la entidad el apoyo

ando sea requerido
ision del SENA

2.30. En aplicacion de |
o con el Manual de Superv

a la Supervision de los contr

vigente.
atoy presentar

amente los requerimientos que haga el supervisor del contr

2.31. Atender oportun
a ejecucion del contrato.

informes mensuales del

ablecido en el pardgrafo 3° del articulo 2° de la lLey 1562 de 2012, la

atante deberd establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos
al podrén tener en cuenta los términos de

amenes periédicos serd asumido por el
arte del patrimonio del SENA o de otras
ayan sido entregados para el
a. En consecuencia,
a los organos

2.32. En virtud de lo est

entidad o institucion contr
en sus Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cu

duracién de los respectivo contratos. El costo de los ex
CONTRATISTA. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan p
;2::1:25; z‘;i'eo;t));ler:lagares puestos al servicio de la entidad, y que le h
et e iselts 0 bel contrato, por lo que son sujetos de control y vigilanci

a sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y

de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.
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CONTRATACION DE PRESTACION D

el Contratista

Nota 1: Con la suscripcion del contrato, el SENA queda autorizado expresamenté por
para verificar sus antecedentes y la informacion que considere necesaria en los Sistemas de
nelusoy las condiciones sefialadas en las normas vigentes.
oduzca ©

os documentos y desarrollos queé pr
nte contrato, seran de propicdad el SENA;
imiento de los derechos morales de autor.

Informacion correspondientes, co
utor de todos |

ucién del prese

Nota 2: Los derechos patrimoniales de a
econoc

realice el contratista en virtud de la ejec

Si hay lugar a publicaciones se daré el respectivo T
a desarrollar actividades

el supervisor a fin
ntro del territorio
a el efecto

del contratista par
e serad informado por parte d

desplazamiento, bien sea de
oenla resolucion del Sena queé par

caso de requerirse el desplazamiento
on objeto del contrato, est
as para facilitar su

necesari
formidad con lo establecid

Nota 3: En
directamente relacionadas ¢

adelanten las gestiones

que se
ste, de con

nacional o fuerade e
se encuentre vigente.
2.33. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

ECUCION: Cra. 27 #15-07 SENA BUCARAMANGA-CSET

ON: doscientos setenta y cinco dias (275d fas)
GN CONTRATO: 15 de Marzo de 2021

LUGAR DE EJ

PLAZO DE EJECUCI
FECHA DE INICIACI

E TERMINACléN DEL CONTRATO: 18 de Diciembre de 2021

FECHAD
600.000)

VIGENCIA DEL CO
VALOR DEL CONTRATO: CUAR

VISOR: JENNIFER PAOLA MONSA
DEL SUPERVISOR: CC. 1098640073

NES DE SUSPENSION: SI NO_X__

NTRATO: 275 DIAS
ENTAYUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($41.

SUPER LVE LEON

IDENTIFICACION
SUSPENSIONES Y AMPLIACIO

! ACTAS No.

BALANCE FINANCIERO:
r valor total del contrato S
35.750.000
$35.750.000

[i Valor Ejecutado
! $0

i TIEMPO CAUSALES

Saldo pendiente de cancelar al contratista
S0

Saldo a liberar
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
ementarios de turismo en 2021, de las IE

- = - - ———
Certifico que realice el proceso de matriculas en compl
965

asignadas.

,l * Certifico que cumpli con la formacion de las fichas asignadas: 2255615,22556 14,2256

OTIB;;aAEa‘di‘Bﬂars‘cﬁ los mcsfs de febrero, marzo, nl:rl{, mayo, junio,
ciembre 80 horas, todas mgustmdns Yy

5, 2255614,

————
——

*Certifico reporte de 16
julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre. En di
[ cargadas en el aplicativo

a ficha de Grado lO,r;sTg—n;wai;: 225561

B

a de padres de |
io de 2021, a las 7:30 p.m.

« Certifico Agenda de Escuel
se encuentran en el drive.

2256965 el dia 20,21,22 de Jun

a de los Formatos de Calidad y
0, se encuentran eneldr
e Operacion Turistica Lo

ive.

* Certifico que cumpli con la entreg
cal

con el Acta de Apertura Grado 1
stamiento Técnico en nombr

* Certifico que cumpli
as fichas asignadas se enc

* Certifico que cumpli con 1a entrega del ali
e resultados de aprendizaje del uentra

» certifico que la valoracién d
or ficha

actualizadas a la fecha

drive se encuentran subidos los planes de trabajo y eventos p

encias de los meses de febrero, marzo,
or ficha.

* Certifico que en el
brey diciembre de 2021, p

zado con las evid

entra actuali
noviem

* Certifico que el drive s€ encu
septiembre, octubre,

abril, mayo, junio, julio, agosto,

* Cumpli con el Taller constructivo para la Planeacion pedagégica

* Certifico que a 31 de mayo he cumplido con la actualizacién de datos de las fichas asignadas
talidad y evaluada los resultados de aprendizaje

* Certifico que la induccién fue atendida en su to

en plataforma.
junio 30.

* Certifico entrega de informe de ejecucion a
o reporte de Condiciones de Salud SENA, todos los

-AVAL-MANUAL DE

dias

* Me comprometo a realizar el Aut
e se encuentran cargados los documentos: PEI

» Certifico que en el Driv
CONVIVENCIA de [as I.E.
F Me comprometo a realizar la entrega de Materiales de Formacion,

ps = - : .
fCertmco que en las fichas asignadas se inscribieron un total de 75 aprendices al curso ciudadano

a los aprendices de Grado 10.

digital
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* . N "
Certifico que se enviaron los reportes de aprendices de grado 10, a las Instituciones Educativas.

* Certifico que el Plan de Trabajo se encuentra actualizado en Territorio por ficha.

* Certifico que gestione proceso de socializacién grados novenos 2021

ado 10

* Certifico que gestione proceso de carnetizacion administracion educativa gr

DADES EJECUTADAS

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVI

(Lo diligencia el supervisor)

SANCIONES:  SI___ NO_X
LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI

UENO__ REGULAR___INSUFICIENTE__

CUMPLIMIENTO FRENTE A & NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE ¥ B

Atentamente,

t
Osebilasshn e
NIFER\PAOLAWIONSALVE

SUPERVISOR DEL CONTRATO

wEy
e SULSS
by

Vb. Carlos Andrés Ortega — Apoyo Contratacion
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