EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 18 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021

1. Reunidén con Direccion de Formacién el 26 de noviembre para tratar temas de
Administracion educativa del convenio con ITAE, y lineamientos liberaciéon de
vigencias futuras

2. Presentacion de Informes pedagdgicos preliminares de las entidades Corpocides,
Multicomputo y Eforsalud
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3. Realizar visitas virtuales de supervisidén para revisién de informes de ejecucién del
mes de octubre de las entidades Corpocides, Multicomputo y Eforsalud.
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4. Emitir concepto de acta de visita mes de octubre de las entidades Corpocides,

Multicomputo y Eforsalud.
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Concepto Pedagogico Corpocides

Liliana cel Pilar Diaz
Lun 28/11/2021 4:17 PM
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Para: Monica Chaparro Aza

CC: Luz Amparo Rodriguez; Clara Isabel Serrano Quinteroy 1 usuarios mas

Informe pedagogico Cor...

@ e
28 K8
X Mostrar los 2 gatos adjuntos (122 K8]  Descargar tode

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Cordial Saludo Moni

Comparto Concepto de visita e Informe pedagdgico de Corpocides del mes
de OCtubre.

Atentamente;

- [ ]
ENA . ’ .
Liliana del Pilar Diaz
A Profesional Ampliacién de Cobertura
Ipdiaz@sena.edu.co

6800600 Ext.

5. Apoyar proceso de seguimiento de metas de formacién profesional a los centros de

formacion.

Informe de Seguimiento a Metas 18 de
Noviembre 2021 CIDT

Liliana del Pilar Diaz
10:12 AM

Jue 25/11/202

Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

SEGUIMIENTO A METAS ...
10Ks

os adjuntes (1 MB)  Desc

Guardar tode en Onef

‘© Nacional de Ap

Cordial Saludo,

En atencion a las estrategias presentadas por la Coordinaciéon de
Formacion, relacionado con el cumplimiento de metas de
formacién Profesional con corte a 18 de noviembre, me parmito
remitir alertas ante el baje cumplimiento y sobre gjecucion de
acuerdo al porcentgje de cumplimiento nacional de los indicadores
que se relacionan en formato adjunto. por lo anterior se requiere
sefnalar las estrategias que se estan adelantando para el
cumplimiento de las metas al final de la vigencia 2021, lo anterior se

6. Tramitar novedades de aprendices y roles de instructores de Ampliacién de

Concepto técnico definitivo MULTICOMPUTO -

Octubre

Informe de Seguimiento a Metas 18 de

Liliana del Pilar Diaz

Lun 29/11/2021 3:16 PM
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Para: Monica Chaparro Aza: Clara Isabel Serrano Quintero

CC: Luz Amparo Rodriguez: Alexandra Guerrero Mora

COMPONENTE PEDAGO...
41 KB

Descargar todo

Guardar todo en OneDr 0 Nacional de Apre

Cordial Saludo Clarita

e permito adjuntar Informe pedagdgico vy observaciones de visita de la
entidad MULTICOMPUTO.

Atentamente;

N

Liliana del Pilar Diaz
Profesional Ampliacién de Cobertura

Noviembre 2021 CIMI

Liliana del Pilar Diaz
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Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

SEGUIMIENTO A METAS ...
11KB

~

Guardar tode en OneDrive -

Cordial Saludo,

En atencién a las estrategias presentadas por la Coordinacién de
Formacién, relacionado con el cumplimiento de metas de
formacién Prefesional con corte a 18 de noviembre, me permite
remitir alertas ante el bajo cumplimiento v sobre ejecucion de
acuerdo al porcentaje de cumplimiento nacional de los indicadores
que se relacionan en formato adjunto, por le anterior se requiers
sefalar las estrategias que se estan adelantando para el
cumplimiento de las metas al final de la vigencia 2021, lo anterior se

Cobertura con los centros de formacion.

CAMBIO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD EN EL
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APLICATIVO SOFIA PLUS
Liliana del Pilar Diaz % e
Mar 23/11/2021 4:47 PM )

Para: claudia rocio ojeda villareal <crovi23@hotmail.com >

CC: dianareyeseventos@hotmail.com

Cordial Saludo

Me permite informar que los cambios de documentos ya se encuentran
registrados en el aplicativo.

Atentamente;

[ ]
SENA . . .
Liliana del Pilar Diaz
A Profesional Ampliacién de Cobertura
Ipdiaz@sena.edu.co
6800600 Ext.

Calle 16 # 27-37/San A

- Bucaramanga

Solicitud de Roles Instructores de Ingles

c
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Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 21/11/2031 4:39 PM

Liliana del Pilar Diaz
Mar 23/11/2021 4:33 PM

© D 5 9 >
Para: Ampliacién Cobertura SENA - ITAE <sena-itae@itae.edu.cos

CC: Mario Alfonso Cjeda Loboy 1 usuarios mas
Cordial Saludo
Me permita informar que, de acuerdo a su solicitud, ya fueron asignados

roles a los dos instructores de inglés, y asociados resultados de
aprendizaje

Agradezco proceder a subir eventos e informar cualquier novedad antes
del 26 de noviembre.

Atentamente;

SENA
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Liliana del Pilar Diaz
Profesional Ampliacién de Cobertura



7. Apoyar elaboracion de informes de la Coordinacién de Formacion Profesional
Integral.

** Reunién comité Primario 23 de noviembre
2021.

Liliana del Pilar Diaz
e 21 4:18 PM

Para eth Tatiana Ballesteros Rodriguez
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CC: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

@ Plantilla Comité Primario
530 KB

Cordial Saludo Liz
Comparto informe metas para comité primario,

Atentamente;

o
SENA

Liliana del Pilar Diaz
A Profesional Ampliacién de Cobertura
Ipdiaz@sena.edu.co

6800600 Ext

Calle 16 # 27-37/San Alonso - Bucaramanga

FIRMA

LILIANA DEL PILAR DIAZ
C.C. 60.265.399
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2170966



