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VILLAVICENCIO - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la|
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para para la elaboracién participativa
de la hoja de ruta.

En este periodo contractual no se adelantaron actividades, metodologias e instrumentos para la elaboracion
participativa de la hoja de ruta de reincorporacién debido al aislamiento selectivo atendiendo la emergencia
sanitaria por COVID-19.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo contractual no se realizaron actividades referentes a la implementacion de las etapas de
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién debido al debido al
aislamiento selectivo atendiendo la emergencia sanitaria por COVID-19.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacién
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Desde el 01 al 31 de octubre, se realizé el respectivo cargue de registros de asistencias psicosociales de
poblacién en Reincorporacién atendida en el SIRR durante el presente mes, de acuerdo a base de datos|
enviada a mi nombre, de los municipios de Villavicencio y San Carlos de Guaroa - Meta. Igualmente, se|
atendieron seis personas pertenecientes al programa Camino Diferencial de Vida, realizando el respectivo|
acompafiamiento psicosocial como parte de la Estrategia de Atencién Diferencial a jovenes, verificando el
cumplimiento de restablecimiento de derechos de acuerdo a la normatividad vigente. Dicha atencién se realizd|
desde 01 a 31 de octubre de 2021. En este periodo contractual, se atendieron 45 PER asignadas para dar|
cumplimiento a lo establecido en la resoluciéon 4309 de 2019, atendiendo sus inquietudes, brindando orientacion
técnica y psicosocial, realizando seguimiento con referencia a la contingencia de COVID-19 y Plan Nacional de
Vacunacion vigente, verificando estado de salud individual y familiar, medidas de promocién de la salud y
garantia de derechos ciudadanos y sociales. Dichas atenciones se realizaron de lunes a viernes en horario de|
08:00 a.m. a 05:00 p.m., por medio de contacto via telefénica, presencial y virtual, dando cumplimiento a los|
lineamientos normativos establecidos por el gobierno nacional y territorial debido a contigencia de la actual
pandemia. Se realizé la respectiva postulacion y acompafiamiento de la PER Juan Ruiz Rodriguez en la|
socializaciéon de consulta previa sobre la ruta especial de reincorporacion con enfoque étnico, en el marco del
convenio 1522 de 2021 con Gobierno Mayor. Dicha actividad se reallizé entre el 2 y el 04 de octubre el presente|
afio en el casco urbano del municipio de La Uribe — Meta. Se realiza respectiva postulaciéon y acompafiamiento
de cuatro (4) PER Rosa Irene Garzén, Martha Lucia Casallas, Camila Andrea Garcia y Luz Marina Giraldo en el
diagnéstico a nivel municipal dirigidas a sectores LGBTI y mujeres con el fin de conocer sus necesidades e|
intereses y las brechas y barreras que tienen actualmente para acceder a sus derechos sexuales Y|
reproductivos. Estas actividades lideradas por la empresa de consultoria ISEGORIA, se realizaron los dias 20 Y|
21 de octubre del presente afio en la sede de Secretaria municipal de la Mujer

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se participé activamente en la socializacién virtual de la estrategia del componente de género dirigida a la|
poblacién en proceso de reincorporacién en pro de fortalecer competencias personales y comunitarias para le|
buen desarrollo de garantias de derechos con enfoque de género. Dicha actividad se realiz6 via Plataforma
Microsoft Teams, el dia 4 de octubre del presente afio. Se realizé la respectiva convocatoria a las capacitaciones
virtuales via Plataforma Microsoft Teams dirigida a las PER y sus familias acerca de Promocién de estilos de vida
saludable, Prevencion y control del cancer y Cuidado Paliativo, realizadas por el Ministerio de Salud Y|
Protecciéon Social -MSPS en el marco del desarrollo de sesiones pedagégicas “Dialoguemos sobre salud".
Dichas actividades se realizaron los dias 6, 13 y 21 de octubre de 2021. En coordinacion con la profesional
Denis Aguilar, se realizé6 acompafiamiento y gestion para la adecuada atenciéon médica y hospitalaria a siete (7)
PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud (dos PER quienes presentan diagndstico
de cancer de seno, una madre gestante, una madre lactante y tres PER en situaciéon de discapacidad), con
énfasis en garantia de derechos y enfoque diferencial (Poblacién indigena y Afrocolombiana). Se realizé la|
respectiva verificacion y acompafiamiento a los casos de seguridad de tres PER, uno perteneciente a Camino|
Diferencial de Vida y dos lideres de la comunidad firmante del acuerdo de paz, en coordinacién con los analistas
de riesgo de la UNP asignados. Dicho acompafiamiento de restablecimiento de derechos se realizé desde el 16|
al 31 de octubre del presente afio. Se realizd respectiva convocatoria y acompafianmiento en la reunién con
funcionarios de la Alcaldia de Villavicencio, facilitadores de Villavicencio y orientadores para la implementacion
del Programa Casas de la Juventud dirigida al desarrollo y formacién integral de las personas en proceso de|
reincorporacién y reintegracion con edades entre 14 y 28 afios de edad. Dicha actividad se realizé el dia 14 de|
octubre del presente afio en la sede del GT Meta y Orinoquia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

En coordinacién con la profesional Denis Aguilar, se realiz6 acompafiamiento y gestion para la adecuada|
atenciéon médica y hospitalaria a siete (7) PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud
(dos PER quienes presentan diagnéstico de cancer de seno Martha Ménica Yanangona Huaca y Camila Andrea|
Castafieda, una madre gestante Juliet Alexandra Luango Navarro, una madre lactante Omaira Garcia Soto Y|
cuatro PER en situacién de discapacidad Martha Ménica Yanangona Huaca, Camila Andrea Castafieda, Gemar|
Aguirre e Denis Ivan Marifio) , con énfasis en garantia de derechos y enfoque diferencial (Poblacién indigena y
Afrocolombiana). Se realizé la respectiva verificacion y acompafiamiento a los casos de seguridad de tres PER,
uno perteneciente a Camino Diferencial de Vida Edwin Clavijo y dos lideres de la comunidad firmante del
acuerdo de paz Pedro Pablo Ibatd y Tulio Murillo, en coordinacién con los analistas de riesgo de la UNP
asignados. Dicho acompafiamiento de restablecimiento de derechos se realizé desde el 16 al 31 de octubre del
presente afio. Se realiza seguimiento y compafiamiento en la matricula respectiva al Programa Tejiendo|
Saberes de tres (3) PER Javier Espitia, Yerson Cruz y Wiliam Alexander Gilguero Gilguero, verificando|
continuidad en la misma todos los sédbados del presente mes. Se realiza apoyo en el registro de un documento|
requisito para postulacion de la PER Francisco Noe Baquero al ,beneficio de crédito condonable en su proceso
formativo de educacién superior, en marco del contrato interadministrativo No. 1549-2021 ARN - ICETEX. Dicha
actividad se realizé el 13 de octubre del presente afio. Se realiz6 la respectiva recepcion de traslado de la PER
José Arley Vega, verificando el nivel de avance del proceso de consolidacién de los componentes de
reincorporacion, ademas de proceso de afiliacién a SGSSS. Dicha actividad se realiz6 el dia 14 de octubre de los
corrientes. Se realiza respectiva convocatoria y postulacion de dos (2) PER Javier Espitia y Edwin Clavijo para Ia|
participacion de entorno productivo relacionado con foertalecimiento de competencia en maquinaria amarilla.
Dicha postulacion se realiz6 el dia 25 de octubre del presente afio al orientador productivo Omar Prieto.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

En coordinacién con la profesional Denis Aguilar, se realiz6 acompafiamiento y gestion para la adecuada]
atencion médica y hospitalaria a siete (7) PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud
(dos PER quienes presentan diagnostico de cancer de seno Martha Ménica Yanangona Huaca y Camila Andrea|
Castafieda, una madre gestante Juliet Alexandra Luango Navarro, una madre lactante Omaira Garcia Soto Y|
cuatro PER en situacion de discapacidad Martha Ménica Yanangona Huaca, Camila Andrea Castafieda, Gemar|
Aguirre e Denis Ivan Marifio) , con énfasis en garantia de derechos y enfoque diferencial (Poblacién indigena y
Afrocolombiana). Se realiz6 la respectiva verificacién y acompafiamiento a los casos de seguridad de tres PER,
uno perteneciente a Camino Diferencial de Vida Edwin Clavijo y dos lideres de la comunidad firmante del
acuerdo de paz Pedro Pablo Ibatd y Tulio Murillo, en coordinacién con los analistas de riesgo de la UNP
asignados. Se realiza seguimiento diario de las dos (2) PER Yesica Katerine Torres y Camila Andrea Garcia|
quienes participan en el técnico en Cosmetologia y Estética integral, ofertado por el SENA, verificando asistencia|
y cumplimiento a los compromisos establecidos en la formacién académica en el mes de octubre del presente
afio.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se participa activamente en la reunién virtual via Microsoft Teams con German Fandifio, funcionario de Ia|
ESAP, con el fin de planificar las acciones encaminadas al “Proceso de fortalecimiento de liderazgos v
capacidades comunitarias para la participacion, la transformacién creativa de conflictos y la construccién de paz’,
a realizarse los dias 27 y 28 de octubre del presente afio en la ciudad de Villavicencio. Dicha actividad se realizé,
el dia 12 de octubre del presente afio, contando con la participacién de la orientadora Maria Alexandra Barrrera.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencioén designado.

En este periodo contractual no se programaron visitas domiciliarias e institucionales debido a contigencia COVID-
19.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Aln no se ha disefiado la hoja de ruta de reincorporacion debido al aislamiento selectivo atendiendo la
emergencia sanitaria por COVID-19. Por tal motivo, en este perido contractual no se realizaron acciones de|
seguimiento participativo en este item.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestién, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

En coordinacién con la profesional Denis Aguilar, se realiz6 acompafiamiento y gestion para la adecuada|
atenciéon médica y hospitalaria a siete (7) PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud
(dos PER quienes presentan diagndstico de cancer de seno, una madre gestante, una madre lactante y tres|
PER en situacién de discapacidad), con énfasis en garantia de derechos y enfoque diferencial (Poblacion
indigena y Afrocolombiana). Se realiza notficacion diaria de la ruta de atencién en vacunacién contra COVID-19,
via telefénica o mensajes de WhatsApp informandoles los medios y opciones para el acceso a la vacuna
mediante cita de la EPS y los diferentes puntos de vacunacién designados por el municipio de Villavicencio y San
Carlos de Guaroa sin cita previa. Se realiza la verificacion de una PER gestante Juliet Alexandra Luango,
perteneciente al Programa Camino diferencial de Vida, proporcionéndole informacién acerca de ruta de aetncién
en salud en maternidad y estimulacién intrauterina. Se realiza respectiva postulaciéon y acompafiamiento de|
cuatro (4) PER Rosa Irene Garzén, Martha Lucia Casallas, Camila Andrea Garcia y Luz Marina Giraldo en el
diagnéstico a nivel municipal dirigidas a sectores LGBTI y mujeres con el fin de conocer sus necesidades e|
intereses y las brechas y barreras que tienen actualmente para acceder a sus derechos sexuales VY|
reproductivos. Estas actividades lideradas por la empresa de consultoria ISEGORIA, se realizaron los dias 20 )|
21 de octubre del presente afio en la sede de Secretaria municipal de la Mujer

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizaron las respectivas entregas de planillas de intervencion individual y cargue de las asistencias del mes|
de octubre de 2021, segln periodo contractual. Se realiz6 el respectivo envio de la informacién mensual de las|
Fichas de Reincorporacién con corte 31 de octubre de 2021 a los orientadores de reincorporacién. Dicho informe
se entregd el 31 de octubre de los corrientes. Se rindié oportunamente, cada lunes del mes, los informes|
solicitados por los orientadores respectivos, respecto a las diferentes atenciones psicosociales establecidas para|
dar cumplimiento al proceso de reincorporacion. Se realizé oportunamente el diligenciamiento de las planillas de|
asistencia a Formacion Académica de las PER que actualmente se encuentran estudiando en las Instituciones
Educativas San Francisco de Asis y Jorge Eliécer Gaitan Ayala en Villavicencio y Gabriel Garcia Marquez en el
municipio de San Carlos de Guaroa. Dicha actividad se realizé entre el 1 y 7 de octubre de los corrientes,
entregando las planillas a los orientadores Maria Alexandra Barrera y Omar Prieto el dia 7 de octubre de 2021.
Se realiz6 seguimiento de participacion y cumplimiento de normas de convivencia de las dos PER Miguel Angel
Romero y Katerin Sanchez Alape quienes se encuentran realizando formacién para el trabajo en el Entorno
Productivo desarrollado en Girardota - Antioquia relacionado con "Auxiliar en mecéanica de motos".

12. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Se entregaron los documentos diligenciados como planillas de asistencia a las diferentes actividades de la]
poblacion objeto, dentro de los plazos establecidos por la ARN. De igual manera, se realiza la respectiva entrega|
documental de las planillas de asistencia psicosocial y formacién académica desarrolladas via virtual y telefonica
en el mes de octubre del afio 2021, conforme a las indicaciones brindadas en el MEM21_002772 de la ARN, en
formato PDF ubicandolas en la carpeta virtual compartida dispuesta por el técnico de archivo del GT Meta y
Orinoquia. Dicha entrega se realizé el dia 27 de octubre de los corrientes.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se realiza respectiva entrega del reporte mensual de avance 2021 - Gestién Componente de Habitabilidad y|
Vivienda, informando acerca del avance en el cumplimiento de metas y a las gestiones requeridas para el
impulso del componente de habitabilidad en el mes de septiembre, manifestando que tres (3) PER solicitaron
informacién acerca de los diferentes mecanismos para acceso a vivienda a partir del beneficio econémico
otorgado en la Ruta de Reincorporacion. Dicho informe fue entregado al orientador productivo Jorge Bobadilla el
dia 07 de octubre del presente afio. Se realiza entrega repectiva de informe del andlisis de los avances en las|
actividades con la poblacién en proceso de reincorporacion en el mes de septiembre del presente afio y la|
articulacion institucional realizada. Dicho informe se entregé el 8 de octubre de 2021 a la profesional Jeimmy|
Katherine Pulido. Se realiza entrega oportuna de los informes de seguimiento trimestral a los Proyectos
Productivos Individuales desembolsados de cuatro (4) PER Juan Ruiz, Rosa Irene Garzén, Jackeline Villareal y|
Jhon Henry Zuleta, visitas realizadas en septiembre del presente afio. Dicho informe fue entregado el 4 de
octubre del 2021 a los orientadores productivos del GT Meta y Orinoquia. Se entrega oportunamente informe de|
las PER interesados en postular su Proyecto productivo individual en los meses de octubre y noviembre, dicho
documento fue entregado el dia 5 de octubre del presente afio a los orientadores productivos del GT Meta vy
Orinoquia. Se realiza proceso de revision de tres (3) proyectos productivos individuales presentados por el
facilitador Hernando Rojas, verificando cumplimiento de las condiciones de formulacién y postulaciéon. Dicha
actividad se realiz6 desde el 3 al 5 de octubre del presente afio, enviando informe del mismo al orientador|
productivo Jorge Bobadilla para el trdmite respectivo, el dia 5 de octubre 2021. Se participé activamente en la|
reunién con el coordinador del GT Meta y Orinoquia para la planificacién para la implementacién del Proyecto
Beta Group, estableciéndose las fechas de las actividades y nimero de participantes. Dicha reunion se realiz6 el
dia 4 de octubre del presente afio en la oficina del coordinador. Se realiza entrega oportuna a la formuladora del
SENA Angelica Maria Ramirez de la documentacién respectiva para la formulacién de tres (3) Proyectos
Productivos individuales a nombre de Daniel Arturo Lépez Fandifio, Luz Enith Arévalo y Miguel Angel Romero,
con el fin de dar cumplimiento a las metas estabelcidas por la ARN relaionados con proyectos productivos. Dicha
entrega fue realizada el dia 18 de octubre del presente afio.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se participa activamente en la reunién virtual via Microsoft Teams con German Fandifio, funcionario de la|
ESAP, con el fin de planificar las acciones encaminadas al “Proceso de fortalecimiento de liderazgos v
capacidades comunitarias para la participacion, la transformacion creativa de conflictos y la construccién de paz”,
a realizarse los dias 27 y 28 de octubre del presente afio en la ciudad de Villavicencio. Dicha actividad se realiz6,
el dia 12 de octubre del presente afio, contando con la participacion de la orientadora Maria Alexandra Barrrera.
Se realizé la respectiva postuaciéon de dos PER Martha Moénica Yanangona y Omaira Garcia Soto quienes
participaron el la actividad de Beta Group realizada el 23 de octubre del presente afio en el Hotel Carimagua. Se|
realiza respectiva postulacion de dos (2) proyectos productivos individuales a nombre de Juliet Alexandra Luango
y Aristébulo Gutierrez con el fin de beneficio econémico para puesta en marcha de dos negosicos relaacionados
con restaurante y venta de pasticos respectivamente. Dicha entrega fue realizada el 26 de octubre del presente
afio. Se realiza respectivo informe de cierre de cuatro (4) casos de gestion interna cuyos profesionales
facilitadores no se encentran vinculados actualmente a la ARN y requerian el cierre en SIG de manera inmediata.
Dicho informe fue entregado el dia 14 de octubre del presente afio a la profesional especializada Jenny Carolina|
Moreno.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo contractual, se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demdas contenidas en el
contrato 365 de 2021.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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