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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL  

  

Barranquilla, 3 de Diciembre de 2021   

Señor (a) 
  

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES  
 

SUPERVISOR(A) CONTRATO 2358695 de 2021 
 

Coordinador Programas Especiales  

 
Coordinación de Programas Especiales   

 
Centro Comercio y Servicios  

 
Barranquilla  
                                                                             Asunto: Informe mensual de ejecución contractual  

                                                                                     Mes Diciembre del Año 2021  

Referencia: No CO1.PCCNTR.2358695 del año 2021 

  

VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 8649662 
de Sabanalarga Atlco., en mi calidad de Contratista del SENA, en la COORDINACIÒN DE 
PROGRAMAS ESPECIALES de atención a poblaciones Vulnerables, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTITRES MILLONES 

OCHOCIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS.  $ 23.870.622,00 incluido IVA 
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el Contratista). Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: 10 pagos. a). un pago correspondiente a días de 
DICIEMBRE por valor de DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE ($278.645) Y un pago correspondiente a días de MARZO por valor de UN 
MILLON TRESCIENTOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.300.345) 
b): 8 pagos iguales correspondientes a  MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO, 
SEPTIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE por valor  de DOS MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/TCE ($ 2.786.454). 
Respectivamente. 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta Ahorro No. 807859272 del BANCO 
AV VILLAS, cuyo titular es el (la) Contratista;. 
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Plazo: Desde el  17 de Marzo del 2021 hasta el 3 de Diciembre  del  2021, sin exceder la presente 
vigencia presupuestal.   

OBJETO:  

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE GESTION DE CONTENIDOS DIGITALES EN LOS 
DIVERSOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA QUE MANEJA EL CENTRO DE 
COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL ATLANTICO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN 
CON LA MEDIA,SEGUIMIENTO A LA FORMACIOIN Y SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

  

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)  
  

N

o  

Obligaciones  Acciones realizadas  Evidencias  

1  Acatar la Constitución 

Política, la Ley, los 

principios de la contratación 

estatal y las demás normas 

concordantes y 

complementarias.  

Se acata la ley y se 

tienen en cuenta los 

principios de 

contratación.   

Repositorio Secop  

2  Responder por el adecuadoy 

oportuno cumplimiento de 

las obligaciones contraídas 

del contrato (Electrónico o 

físico).  

Entrega de toda la 

documentación 

exigida por la 

institución.  

  

3  Participar en las reuniones 

que para la ejecución del 

contrato sean convocadas.  

Asistir a todas las 

reuniones 

programadas por la 

coordinación de 

manera virtual.  

Se cumplió con la asistencia. 
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4  Entregar periódicamente y 
al finalizar el contrato o 
cuando el supervisor lo 
solicite, todos los 
documentos y archivos 
(físicos y electrónicos) a su 
cargo y que se produzcan 
en ejecución de sus 
obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a 
las normas y procedimientos 
que establezca el Archivo 
General de la Nación y de 
acuerdo con el formato 
GDF-004 Formato Único de 
Inventario Documental. 

Aplica al finalizar el 

contrato.  

  

5  Entregar a la finalización del 

plazo de ejecución o del 

vínculo contractual o cuando 

el supervisor del contrato lo 

solicite, los bienes 

devolutivos que le hayan 

sido asignados para el 

cumplimiento del objeto del 

contrato.  

Aplica al finalizar el 

contrato.  

  

6  Utilizar en debida forma las 

claves asignadas para el 

ingreso a los sistemas de 

información y gestión del 

SENA requeridos para la 

ejecución del contrato y al 

finalizar el mismo, informar 

para su desactivación, 

garantizando la seguridad y 

reserva de la información 

conocida por estos u otros 

medios durante la ejecución.  

Atendidas 

sugerencias.   
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7  Colaborar en la elaboración 

de respuestas y suministro 

de información requerida por 

las autoridades y 

organismos de control del 

Estado Colombiano, en 

relación con la ejecución del 

contrato y de los asuntos 

relacionados con el mismo.  

No aplica.    

8  Solicitar autorización escrita 
del SENA para utilizar el 
nombre, emblema o sello 
Oficial con fines publicitarios 
o ajenos a los establecidos 
en los lineamientos de la 
Entidad.  

No aplica.   

9  Cumplir con las normas de 

bioseguridad y reglamentos 

e instrucciones del Sistema 

de Gestión de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo del 

SENA, según la 

normatividad vigente 

Atender sugerencias     

10  Entregar el examen médico 
pre-ocupacional al Grupo de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Dirección 
General y/o sus homólogos 
en los Centros de Formación 
y Direcciones Regionales de 
acuerdo con el 
profesiograma, el objeto a 
desarrollar y dentro de los 
plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de 
2013 art. 18).  

Exámenes 

ocupacionales.  

Entrega de exámenes 

ocupacionales 

11  Adjuntar el certificado de 
aprobación de los 
conocimientos básicos del 
Subsistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo, para el primer pago 
de los honorarios.  

Certificado de 
conocimientos 
básicos del SGSST 
2021  

Entrega del certificado de 

conocimientos básicos del 

SGSST 2021 
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12  Mantener actualizados los 

sistemas de información 

sobre los cuales se le haya 

asignado usuario y 

contraseña durante la 

ejecución del contrato y 

entregar al supervisor las 

evidencias del estado en 

que se encuentre, en los 

informes de ejecución 

contractual parcial o final.  

Elaborar informe 

mensual de 

ejecución del 

contrato   

Informe mensual de ejecución 

contractual correspondiente  al 

mes de Diciembre de 2021.  

13  Realizar los pagos al SISS 
(salud, pensión y riesgos 
laborales) de acuerdo con la 
normatividad vigente, 
aportando los soportes de 
pago los cuales deben ser 
validados para constatar que 
en efecto el pago de la 
planilla haya sido recibido 
por la entidad  

Correspondiente y en caso 

de incumplimiento total o 

parcial, responder por las 

consecuencias y sanciones 

que disponga la ley.  

Entrega de Planilla de 

aportes a parafiscales 

usando Aportes en 

línea.  

  

14  No subcontratar las 
actividades propias del 

objeto contractual, salvo, 
que dentro del desarrollo 

de la propuesta se haya 
previsto disponer de 

recurso humano, para lo 
cual deberá tener en 

cuenta que no podrá 
vincular menores de 

edad, dando aplicación 
a la Resolución No. 1677 

de 2008 del Ministerio de  
Protección Social y los  

Pactos, Convenios y  

Convenciones  

No aplica.  
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Internacionales ratificados 

por Colombia, sobre los 
derechos de los niños.  

15  En caso de que proceda el 
registro y asignación de una 
Firma digital, usarla dentro 
de los límites impuestos por 
el objeto y las obligaciones 
del contrato (Electrónico o 
físico) y en todo caso con la 
debida autorización de quien 
corresponda.  

No aplica.  

  

16  Desplazarse dentro y fuera 

del territorio nacional 

cuando sea requerido para 

el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales y 

legalizar las ordenes de 

viaje de acuerdo con los 

términos y lineamientos del 

SENA una vez culminado el 

desplazamiento.  

No aplica.  

  

17  Guardar reserva de la 

información asociada al 

objeto contractual que 

repose en bases de datos, 

sistemas de gestión, 

aplicativos, archivos 

magnéticos, respecto de los 

cuales se le haya concedido 

acceso mediante códigos, 

claves o contraseñas, 

respondiendo penal, civil y 

administrativamente por su 

adulteración, pérdida, 

consulta, uso o acceso no 

autorizado o fraudulento, 

durante el plazo de 

ejecución del contrato y dos 

(2) años más, conforme a 

las disposiciones contenidas 

en la Ley 1266 de 2008, la 

Manejo con 
responsabilidad la 
información de la 
que dispongo   

Organizar de forma 

adecuada la 

información a su 

cuidado, teniendo en 

cuenta las normas  

legales.  
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Ley 1581 de 2012, la Ley 

1273 de 2009 y las demás 

que las complementen, 

sustituyan o modifiquen. 

18  En cumplimiento de lo 
dispuesto en el parágrafo 1° 
del artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, del artículo 6 
de la Ley 1562 de 2012 y del 
Decreto 1273 de 2018 el 
contratista deberá acreditar 
que se encuentra al día en el 
pago mensual de los aportes 
del Sistema de Seguridad 
Social Integral, estos pagos 
podrán acreditarse mes 
vencido y únicamente por el 
sistema pila o de planilla 
asistida o el que determine 
el Ministerio del Trabajo. 
Cuando corresponda el 
contratista también debe 
acreditar el pago oportuno 
de los aportes al SENA, 
ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar 
(cuando corresponda,  

Entrega de planillas 

de pago 

correspondientes a 

salud, pensión y ARL,  

Planilla  N° 9426986065 

expedida por Aportes en Línea 

19  El contratista deberá cumplir 
con los protocolos de 
bioseguridad para mitigar, 
controlar y realizar el 
adecuado manejo de la 
pandemia generada por el 
nuevo Coronavirus COVID 
19 (SARS-CoV-2), de 
acuerdo con los 
lineamientos y medidas 
tomadas por el Gobierno 
Nacional, por las 
autoridades 
departamentales, 
municipales, distritales e 
institucionales. 

Mantener los 

protocolos  de 

bioseguridad.  

  

20  Las demás que sean 

necesarias para el cabal 

 Acatar medidas. 
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cumplimiento del objeto 

contractual.  

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL INSTRUCTOR  
 

No  Obligaciones  Acciones realizadas  Evidencias  

1  Desarrollar actividades de 

formación profesional en los 

programas definidos por el 

centro mediante su 

plataforma virtual. 

Alistamiento para la 

inducción de cursos 

asignados. Impartir 

Formación profesional 

Diseño e Integración 

Multimedia Fichas número 

2258498, 2258760, 

2258765, 2258761 

Drive de evidencias de 
formación. WhatsApp del 
grupo de formación.  

2  Entregar al equipo de Sofía 
plus la información requerida 
para La asignación de rol de 
instructor Sena y 
disponibilidad en el 
aplicativo. 

Envío de formato Excel de 
masivo, caracterización de la 
población y documentos de 
identidad del aspirante a el 
curso de formación. Diseño e 
integración Multimedia 

Envío de formatos 
pertinentes a la 
coordinación. 

3  Realizar la evaluación 
Correspondiente a los cursos 
asignados. 

Evaluación del curso  Aplicativo Sofía Plus  

4  El contratista deberá 
abstenerse de realizar actos 
obscenos al interior de la 
entidad que involucren la 
participación de miembros de 
la comunidad 
educativa 

Se acatan las medidas. Se acatan las medidas. 
Manual del instructor 
SENA. 
 

5  Presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato, las demás que 
se requieran para la 
ejecución del contrato. 

Se presenta informe mensual  
de ejecución de actividades 
mensual.  

Informe mensual de 
ejecución de actividades 
mes de Diciembre. 

6  Las demás que se requieran 
para La ejecución del 
contrato. 7 atender los 
requerimientos del 
supervisor. 

Se acatan la medida. Se acatan las medidas. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.   
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.    
  

ITEM  

  

No  DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE  

  

LUGAR DE  

DESPLAZAMIENTO  

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS  

INICIO  FINALIZACIÓN  

1.             

2.             

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual.  

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 
9426986065 expedida por Aportes en Línea Correspondiente al mes de Noviembre de 2021. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) Evidencias en () folios  
 
Cordialmente,  
 
  

Firma 

VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA 
Contratista 
C.C. No. 8.649.662 de Sabanalarga Atlco. 
 
Recibí a satisfacción:  

 
Firma 
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 

Supervisor(a) Contrato No. 2358695 de 2021 
Cargo Coordinador Programas Especiales  



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

01/12/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 03/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2258760 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.
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INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 1,00

2258498 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.
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RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

2258765 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD
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ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

2258761 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN
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CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 15,00

Page 5 of 63/12/21 09:31 AM



ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Page 6 of 63/12/21 09:31 AM
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CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.2358695 del año 2021 
 
 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 8.649.662 

OBJETO DEL CONTRATO Impartir formación profesional en el área de gestión de contenidos digitales 

en los diversos programas de formación titulada y/o complementaria que maneja el centro de 

comercio y servicios del regional atlántico en el marco del programa de articulación con la media, 

seguimiento a la formación y seguimiento a etapa productiva 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Realizar el seguimiento a la etapa productiva de acuerdo a 

cada una de las alternativas de la etapa productiva establecidos en el reglamento del aprendiz SENA. 

2. Registrar el juicio evaluativo de la etapa productiva. 3. Finalizando el proceso formativo verificar 

si las fichas y los aprendices tienen registrado en Sofia los juicios evaluativos de los resultados de 

aprendizaje de las competencias del programa de formación. 4. El instructor deberá el diligenciar el 

formato de planeación, seguimiento y evaluación de la etapa productiva dispuesta la plataforma 

Compromiso. 5. presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 6. Las demás que se 

requieran para la ejecución del contrato. 7 atender los requerimientos del supervisor. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro de comercio y servicio regional atlántico. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: del 17 de Marzo al 03 de Diciembre para un total de 8 meses 18 días a partir 

de la fecha de inicio del contrato. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 17 Marzo de 2021.                                                                                     

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 03 Diciembre de 2021 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 03 Diciembre de 2021 

VALOR DEL CONTRATO: $ 23.870.622,00 (VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL 
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS.) 
 

SUPERVISOR: GABIS DE JESUS AMAYA TORRES. Coordinador de Programas Especiales. 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 6763555                                                                          

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__ 
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     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

 

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

Valor total del contrato  $23.870.622,00 

Valor Ejecutado $23.870.622,00 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar Valor total del contrato - Valor 

Ejecutado $23.870.622,00 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Durante el periodo de ejecución del contrato, se realizaron las siguientes actividades:  

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE GESTION DE CONTENIDOS DIGITALES EN LOS 
DIVERSOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA QUE MANEJA EL CENTRO DE 
COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL ATLANTICO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN 
CON LA MEDIA, SEGUIMIENTO A LA FORMACIOIN Y SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA EN LAS FICHAS:  
 
FICHAS 2258498, 2258760, 2258761, 2258765 
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Se relacionan las competencias y resultados de aprendizaje que aprobaron los aprendices 
satisfactoriamente correspondientes a la Ficha: 2258498, 2258760, 2258761, 2258765 Grado Decimo. 
 
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA. TECNICO EN DISEÑO E INTEGRACION MULTIMEDIA:  
 

1. COMPETENCIA: DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL INFORME DE 
ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA.  

 
            Resultados de Aprendizaje Alcanzar:  

● Interpretar el guion multimedia (literario y técnico) de acuerdo a los conceptos de diseño 
gráfico.  

● Reconocer la tipología de la multimedia de acuerdo con el análisis de la información recolectada 
● Identificar los elementos del diseño gráfico para la composición de la multimedia.  
● Construir el storyboard aplicando técnicas de creatividad de acuerdo con la estructura del 

guion técnico y el mapa de navegación. 
 
Ficha: 2258498, I.E.D. Nacional de Comercio, 
 
Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con 
la entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofía Plus. 
 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1020108823 ANDREA KATHERINE VALENCIA GARCES APROBADO 

TI - 1127584373 ANDRES DAVID FONTALVO ORTIZ APROBADO 

TI - 1121532045 ANGELY DE LA ASUNCION JALAFF APROBADO 

TI - 1047039611 CAMILO ANDRES MARRUGO DE LA HOZ APROBADO 

TI - 1043668032 CARLA JULIETH SANCHEZ SIERRA APROBADO 

TI - 1045754834 CATHERINE ELENA CANO MORALES APROBADO 

TI - 1042247544 DIEGO ANDRES NAVARRO ROCHA APROBADO 

TI - 1139424478 DIEGO ARMANDO GUERRERO TORRES APROBADO 

TI - 1041691774 DINELLYS PRISILA GARCIA DURAN APROBADO 

TI - 1043440130 FARAMYR MAXIMUS MANOTAS BRANLY APROBADO 

TI - 1043438794 GERALDIN MARIA PINTO BADILLO APROBADO 

TI - 1047038800 GERMAN ALBERTO LOPEZ INSIGNARES APROBADO 

TI - 1081212279 GILBERTO CARLOS PACHECO PINEDA APROBADO 

TI - 1042849086 JAFET CARDENAS PIMIENTO APROBADO 

TI - 1044212930 JOSE DAVID RAMIREZ SANCHEZ APROBADO 

TI - 1043118953 JOSHUA STEVEN SALTARIN RODRIGUEZ APROBADO 

TI - 1043438575 JUAN CAMILO RODRIGUEZ CONTRERAS APROBADO 

TI - 1042850225 JUAN DAVID GALLEGO GUTIERREZ APROBADO 

TI - 1084450948 JUAN DE JESUS CASTELLAR AREVALO APROBADO 

TI - 1014189284 MARIANA BRAVO MANGONES APROBADO 
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TI - 1047034481 NATALIA PATRICIA CERVERA ACOSTA APROBADO 

TI - 1042252763 SAMUEL DAVID LEMUS RACEDO APROBADO 

TI - 1084949742 SEBASTIAN ANDRES CUESTA SAUMET APROBADO 

TI - 1005664320 SEBASTIAN ANDRES GARCIA HOYOS APROBADO 

TI - 1043440938 SERGIO DANIEL FERREIRA POLO APROBADO 

 
Los siguientes aprendices no cumplieron con la entrega de todas sus evidencias y quedo pendiente la 
evaluación en Sofía Plus. 
 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1044211226 ALEXANDRA LUCIA FERNANDEZ GARRIDO PENDIENTE 

TI - 1123621247 DEREK ANDRES MC LEAN HERNANDEZ PENDIENTE 

TI - 1044612511 JULIANA ZHARITH MENDOZA RIZO PENDIENTE 

TI - 1043668777 OSCAR DE JESUS MARTINEZ MARTINEZ PENDIENTE 

TI - 1081791044 SHAEL DAVID OROZCO CAMACHO PENDIENTE 

 
Ficha: 2258760, I.E. Villa Olímpica, 
 
Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con 
la entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofía Plus. 

 

Identificación Nombre Estado 

TI – 1048068877 ABRAHAM DAVID MARTINEZ CATRO APROBADO 

TI – 1042849276 ALEXANDER BALLESTAS QUINTERO APROBADO 

TI – 1010761159 ALIESHA GARCIA TORRES APROBADO 

TI – 1047040793 ANGELLY JOHANA LOPEZ TERAN APROBADO 

TI – 1043129381 ANGIE SARITH MATIZ OSPINO APROBADO 

TI – 1103738288 ANTONIO CARLOS RICARDO PEREZ APROBADO 

TI – 1100544045 CARLOS DAVID GALE JIMENEZ APROBADO 

TI – 1042245416 CRISTIAN CAMILO LINERO CANTILLO APROBADO 

TI – 1123801984 DANA VALENTINA ROLONG PERALTA APROBADO 

TI – 1014860305 DANIEL RODRIGUEZ RAMIREZ APROBADO 

TI – 1041978229 EDWARD JUNIOR SIERRA VILLAREAL APROBADO 

TI – 1043441339 EIVYN JULIANA MERIÑO DUQUE APROBADO 

TI - 1127608342 ELVIS JOSE SANCHEZ SARMIENTO APROBADO 

TI - 1044615224 GUSTAVO JAVIER ARRIETA MOLINA APROBADO 

TI - 1139426083 ISAAC BANQUETT ROJAS APROBADO 

TI - 1002491257 JESUS CARDENAS PITALUA APROBADO 

TI - 1042249019 JESUS DAVID MONTERROZA MARIMON APROBADO 

TI - 1042247352 JOSE SEBASTIAN LONDOÑO RAMOS APROBADO 

TI - 1043123922 JUAN CAMILO PELAYO FERRES APROBADO 

TI - 1043585134 KAROL VANESSA FIGUEROA PALLARES APROBADO 
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TI - 1047221033 KEYNER ANDRES MORALES VEGA APROBADO 

TI - 1081791128 LUZ ELIS LEMUS LARA APROBADO 

TI - 1047216922 MAIRETH YOHANA ESTRADA CASTRO APROBADO 

TI - 1129506354 MARLA ALEXANDRA PEREZ DURAN APROBADO 

TI - 1021669623 PAULA ANDREA LUQUE ANDRADE APROBADO 

TI - 1043668649 REYNALDO RAUL ROJAS BLANQUICET APROBADO 

TI - 1048066789 ROBERTO CARLOS FERNANDEZ SIERRA APROBADO 

TI - 1042250016 SARA MILENA CARO CAÑATE APROBADO 

TI - 1046698832 SEBASTIAN JUSET ORDOÑEZ ROMERO APROBADO 

TI - 1028782650 SELENA RODRIGUEZ TORRES APROBADO 

TI - 1062958354 SHARICK VANESSA ADARRAGA LOPEZ APROBADO 

TI - 1043649543 VALENTINA ESTHER MEJIA PASCUALES APROBADO 

TI - 1043127964 VALENTINA PAOLA RACERO OJEDA APROBADO 

TI - 1042852073 VALENTINA PATERNOSTRO ORDOÑEZ APROBADO 

TI - 1047222743 YURLEIDY ARIZA VARELA APROBADO 

 

Los siguientes aprendices no cumplieron con la entrega de todas sus evidencias y quedo pendiente la 
evaluación en Sofía Plus. 
 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1044604269 ANDRES FELIPE RUEDA ARIAS PENDIENTE 

TI - 1047039085 RICARDO JUNIOR DE LA HOZ NIÑO PENDIENTE 

TI - 1139425876 YAMIT DAVID BARRAZA MARUN PENDIENTE 

 
 
 
Ficha: 2258761, I.E. Codesa, 
 
Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con 
la entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofía Plus. 
 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1043587165 ALAN WADITH POLO HOWARD APROBADO 

TI - 1043666005 ALEXANDRA LUCIA ROCA ALGARIN APROBADO 

TI - 1051357233 AYSHA JURIETH ORTIZ GUTIERREZ APROBADO 

TI - 1043586747 CRISTIAN JOSE JIMENEZ SIERRA APROBADO 

TI - 1043588000 CRISTINA ISABEL LOAIZA OROZCO APROBADO 

TI - 1043588570 DANIELA SOFIA VIDAL ARIZA APROBADO 

TI - 1042999757 DANNA MARCELA RODRIGUEZ ALGARIN APROBADO 

TI - 1043587074 DAVID ALEJANDRO MACHACON SARMIENTO APROBADO 

TI - 1043588790 DIEGO ANDRES SINNING LUQUE APROBADO 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

6                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

TI - 1043588349 ELANIES ZHARICK HERRERA MERCADO APROBADO 

TI - 1045166614 ELIANA CAROLINA SARMIENTO SARMIENTO APROBADO 

TI - 1043588093 EYUS ELEIDYS PADILLA MENDOZA APROBADO 

TI - 1048205835 FRAISER JOSE BARRAZA SIERRA APROBADO 

TI - 1042996423 HELLEN MICHELLE FRITZ COLON APROBADO 

TI - 1043587785 JESUS MANUEL CORONADO OROZCO APROBADO 

TI - 1042996056 JHARLY ANDRES SIERRA OSPINO APROBADO 

TI - 1139424090 JHONATAN DAVID PADILLA SARMIENTO APROBADO 

TI - 1043588271 JUAN DAVID LUNA MEDINA APROBADO 

TI - 1016947896 JUAN MANUEL DIAZ RESTREPO APROBADO 

TI - 1043587828 JUAN SEBASTIAN CASTRO CABARCAS APROBADO 

TI - 1043587639 JULIAN DAVID DITA PEÑA APROBADO 

TI - 1043586983 LAURA VANESSA SARMIENTO ALONZO APROBADO 

TI - 1043587302 MIGUEL EDUARDO NIEBLES PACHECO APROBADO 

TI - 1043586299 NICOLAS ALFONSO ROBLES VILLAFAÑE APROBADO 

TI - 1045228606 OSWALDO MIGUEL REALES ZAPATA APROBADO 

TI - 1043588569 RAFAEL EDUARDO ZAMBRANO CASTRO APROBADO 

TI - 1043587604 ROBERTO LUIS PADILLA MENDOZA APROBADO 

TI - 1043587863 ROMARIO DE JESUS ARIZA CERVANTES APROBADO 

TI - 1042998833 SANTIAGO DE JESUS PEÑA MALDONADO APROBADO 

TI - 1043587831 SEBASTIAN ALEXI ESTRADA MERCADO APROBADO 

TI - 1043586350 SEBASTIAN ANDRES WILCHES ROMERO APROBADO 

TI - 1043587955 SHEYLA JUDITH NIEBLES MENDOZA APROBADO 

TI - 1043587178 SILVIA JOHANA CANTILLO CORONADO APROBADO 

TI - 1043587398 STIVEN JUNIOR OLMOS CAMACHO APROBADO 

TI - 1043584771 YEFREI ENRIQUE MARCHENA DE LOS REYES APROBADO 

TI - 1042997737 YEIRA MARCELA GUALDRON BELTRAN APROBADO 

 

Los siguientes aprendices no cumplieron con la entrega de todas sus evidencias y quedo pendiente la 
evaluación en Sofía Plus. 
 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1043587171 CESAR ALEXANDER GOMEZ MORALES PENDIENTE 

TI - 1043587810 JESUS ANGEL CASTRO RUIZ PENDIENTE 

TI - 1043000067 SEBASTIAN ANDRES CORONADO RIVAS PENDIENTE 

TI - 1043586529 
SNAIDER DE JESUS MASTRODOMENICO 

CASTELLAR 
PENDIENTE 
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Ficha: 2258765, I.E. Dolores Maria Ucros, 
 
Los siguientes aprendices aprobaron satisfactoriamente los resultados de aprendizaje cumpliendo con 
la entrega de todas sus evidencias y todos los juicios están debidamente evaluados en Sofía Plus. 

 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1042421996 AMANDA DEL CARMEN NAVAS NORIEGA APROBADO 

TI - 1043131972 ANDRES CAMILO DE LA RANS GOMEZ APROBADO 

TI - 1043128137 ANGEL DAVID MONTERO VILLARREAL APROBADO 

TI - 1043123655 ANTONIO JOSÉ VARGAS OCAMPO APROBADO 

TI - 1043122096 BRAYNER SMITH JINETE SERRANO APROBADO 

TI - 1043127650 CARLOS ANDRES CABRERA SANDOVAL APROBADO 

TI - 1011085168 DIOMEDES DE JESÚS JARAMILLO PAREDIS APROBADO 

TI - 1130266847 GREYLIN MEZA RICARDO APROBADO 

TI - 1018343728 JAIVER ANDRES CATAÑO BUILES APROBADO 

TI - 1129527170 JHON DAVIS DONADO FONTALVO APROBADO 

TI - 1043129469 JOHANES JAVIER GRAVINI PUA APROBADO 

TI - 1043114136 JUAN DIEGO DE LOS REYES LARA APROBADO 

TI - 1044614941 LEANA SOFIA BARRAZA FLOREZ APROBADO 

TI - 1043126081 LISLEYDIS MARIA GONZALEZ MIRANDA APROBADO 

TI - 1047040722 LUIS ANGEL CASTRO BARROS APROBADO 

TI - 1139425656 LUNA ANDREA DE LA HOZ CERVANTES APROBADO 

TI - 1043116297 MARLON JOSE JIMENEZ MORENO APROBADO 

TI - 1044612739 MIGUEL ANGEL ALBINO RUEDA APROBADO 

TI - 1052630687 NEZLY JUDITH PEÑALOZA PÉREZ APROBADO 

TI - 1043125975 NICOLAS ANDRES DOMINGUEZ VILORIA APROBADO 

TI - 1043126851 SANTIAGO ANDRES LLANOS GONZÁLEZ APROBADO 

TI - 1043118911 SANTIAGO DAVID BARCELO ROLANDO APROBADO 

TI - 1043126193 SHELIS CAROLINA ROMERO VARGAS APROBADO 

TI - 1047041841 WENDY SHARICK GONZALEZ GONZALEZ APROBADO 

TI - 1044613078 WILIBETH NARVAEZ MARTRINEZ APROBADO 

TI - 1043126942 YENCER ISAAC CABRERA OROZCO APROBADO 

TI - 1047038598 YERLIS RODRIGUEZ ZAMBRANO APROBADO 

TI - 1139425960 YOMARLIN JUDITH CALDERON ECHEVERRIA APROBADO 

 

Los siguientes aprendices no cumplieron con la entrega de todas sus evidencias y quedo pendiente la 
evaluación en Sofía Plus. 
 

Identificación Nombre Estado 

TI - 1043121993 JORGE ALBERTO PACHECO CASTRO PENDIENTE 

TI - 1048064100 LEONARD MANUEL TEJEDA CAMPO PENDIENTE 
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TI - 1042851358 MARIANGEL NICOLLE PEÑA HERNÁNDEZ PENDIENTE 

TI - 1043133397 VERONICA DEL ROSARIO CONRADO PADILLA PENDIENTE 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Previa revisión de las obligaciones que constituyen el objeto del contrato se determina que: 

el proveedor cumplió con llevar los documentos y evidencias de acuerdo con los 

parámetros establecidos y Registrar en los aplicativos del SENA lo relacionado con el 

proceso formativo durante el proceso de ejecución del contrato. Frente a la presentación 

de informes mensuales, cuenta de cobro y pago de la Seguridad Social, todo fue recibido 

dentro de los tiempos establecidos y conforme a la normatividad aplicable al tema 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

17/03/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 03/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2258767 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.
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INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

2258760 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO
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IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 140,90

2258498 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 184,40

2258761 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 359,80

2258765 - DISEÑO E INTEGRACION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TÉCNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUIÓN TÉCNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACIÓN

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRÓN ESTABLECIDO EN EL GUIÓN, EL MAPA DE NAVEGACIÓN Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

DISEÑAR LA INTERFAZ GRÁFICA CON BASE EN EL STORYBOARD

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUIÓN TÉCNICO

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL DISEÑO GRÁFICO PARA LA COMPOSICIÓN DE LA MULTIMEDIA

INTERPRETAR EL GUIÓN MULTIMEDIA (LITERARIO Y TÉCNICO) DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS DE DISEÑO GRÁFICO.

RECONOCER LA TIPOLOGÍA DE LA MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA

VALIDAR EL PROTOTIPO CON EL DIRECTOR DEL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON EL GUIÓN TÉCNICO DEJANDO
CONSTANCIA EN LA LISTA DE CHEQUEO.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 339,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: VICTOR ALFONSO HURTADO AHUMADA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 1035,00
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