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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 24 de diciembre de 2021

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR CONTRATO No. 2450758
INSTRUCTOR GRADO 17

Centro Industrial del Disefo y la Manufactura.

Floridablanca, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: No 2450758 del afio 2021

SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.095.798.522
de FLORIDABLANCA, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y DOS
MILLONES DE PESOS MCTE ($32.000.000.00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del
inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS MCTE ($4.000.000.00) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la
duracién del contrato.

Plazo: Sera hasta el 25 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la
construccion y actualizacion de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos
web, creacion de piezas graficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la
construccion de los recursos educativos digitales de los programas de formacion virtual y a
distancia del SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la propuesta visual y | Asignacion Despliegue de | Trello: t.ly/cqMR
desarrollo de recursos Aplicaciones y Servicios
graficos necesarios para en Contenedores Docker -
ladiagramacion de contenidos | CF1
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asociados a los componentes
formativos de un programa
deformacién, asignados en el
plan de trabajo mensual,
atendiendo las orientaciones
y lineamientos institucionales
definidos.

Asignacion Procesos
comercializacion
Internacional CF12

Asignacion tecnologia en
analisis y disefio ADSO
CF27

Elaboracién de storyboard
para la produccion de
recursos audiovisuales o
interactivosasociados a un
recurso educativo digital,
asignados en el plan de
trabajo mensual,atendiendo
las orientaciones y
lineamientos institucionales
definidos.

N/A

Realizar el disefio y montaje
de recursos interactivos como
infografias, presentaciones
multimedia y actividades
didacticas requeridas segun
el plan de trabajo mensual,
atendiendolas orientaciones y
lineamientos institucionales
definidos.

Asignacion Despliegue de
Aplicaciones y Servicios
en Contenedores Docker -
CF1

Asignacion Procesos
comercializacion
Internacional CF12

Asignacion tecnologia en
analisis y disefio ADSO
CF27

Trello: t.ly/cqMR

Elaborar el conjunto de
piezas graficas requeridas en
la adecuacién y montaje de
un programa de formacion en
la plataforma LMS.

N/A

Realizar la maquetacion de
contenidos en formato HTML
asociados a un componente
formativo en la plantilla de
curso web, segun propuesta
grafica aprobada.

N/A

Realizar la produccion de
documentos PDF, libros
electrénicos y/o plantillas de
contenidos,atendiendo las
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

N/A
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Realizar el disefio de
diapositivas y material de
apoyo requeridos para la
produccién audiovisual de un
recurso educativo digital.

N/A

Resolver los requerimientos

de ajustes que se determinen
en la revision de las piezas y
recursos graficos elaborados.

N/A

Trello: t.ly/cqMR

Entregar los recursos graficos
y tareas asignadas dentro de
los tiempos previstos en el
cronograma de trabajo
establecido por el
responsable del equipo.

10

Presentar informes de
actividades y demas
documentos requeridos, a fin
de entregar avances de las
responsabilidades asignadas
en coherencia con el plan
operativo establecido y los
cronogramas de trabajo.

N/A

11

Participar en las reuniones
virtuales del equipo de disefo
y desarrollo para la
distribucion y asignacion de
tareas.

N/A

Trello: t.ly/cqMR

12

Asistir a las reuniones y
demas jornadas virtuales que
se adelanten o sean
requeridas desdela Direccion
de Formacion Profesional de
la Direccién General.

Participacién en
capacitacion adobe ARy
Adobe XD

https://tinyurl.com/s3uc752w

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4422411799 expedido por SOI al mes de NOVIEMBRE del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

Firma Firma

SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ Rafael Neftali Lizcano Reyes
Contratista Supervisor Contrato No. 2450758
C.C. No. 1095798522 Instructor Grado 17
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES - PERIODO: DEL 1 al 24 de DICIEMBRE DE 2021
CONTRATO No. 2450758 — SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ

1. Asignacion Despliegue de Aplicaciones y Servicios en Contenedores Docker - CF1

Despliegue de Aplicaciones y Servicios en Contenedores Docker - CF1

en la lista Aprobados ®

Miembros Fechas

ﬂ*@ + 25 de nov. - 1de dic. a las 17:50 [

Editar

Descripcion

Inicio Disefio: 17/11 - 15:15 | 23/11 - 12:00
Inicio Maquetacién: 25/11 - 8:00 // 30/11 - 12:00
Video: 2

Tarjeta Padre
[ Despliegue de Aplicaciones y Servicios en Contenedores Docker

Skype
® Join conversation

Produccién 2021
& Despliegue de Aplicaciones y Servicios en Contenedores Docker

Documento CF

& CF1_SIN_REVISION_ESTILO
Propuesta gréafica

& disefio

Actividad didéctica

& ovas

Enlace repositorio
© GitHub - ECORED-SENA/CONTENEDORES_DOCKER_CF1

Enlace muestra
Infraestructura y requerimientos software y hardware

2. Asignacion Procesos comercializacion Internacional CF12

Procesos Comercializacion Internacional - CF12

en la lista Pendientes Daniel Mutis ®

Miembros Fechas

@ + 25 de nov. - 30 de nov. a las 18:00 [

Descripcion  Editar

Inicio Disefio: 25/11 - 14:00 // 30/11- 18:00
Inicio Maquetacién:

Video:

Tarjeta Padre
[@ Tecnéblogo Procesos para la comercializacién internacional

Skype
® Join conversation

Produccién 2021
£ 124102 - Procesos para la comercializacién internacional

Documento CF
& CF12

Propuesta gréfica
& Disefio

Enlace repositorio
O GitHub - ECORED-
SENA/PROCESOS_COMERCIALIZACION_INTERNACIONAL _CF12

Enlace muestra
Componente Formativo con un nombre extremadamente largo y extenso

Dlantillae (Nacraraar na madifinrar)

Afadir a la tarjeta

& Miembros
© Etiquetas
& Checklist
© Fechas
@ Adjunto

& Portada

D Cambiar Plan

Power-Ups

-+ Afadir Power-Ups

Automatizacion

+ Afadir botén

Acciones

-> Mover

D Copiar

Anadir a la tarjeta

& Miembros

© Etiquetas

& Checklist

® Fechas

@ Adjunto

& Portada

(D Cambiar Plan

Power-Ups

-+ Afadir Power-Ups

Automatizacién

+ Afiadir botén

Acciones

- Mover

[ Coniar

0}

®
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES - PERIODO: DEL 1 al 24 de DICIEMBRE DE 2021

CONTRATO No. 2450758 — SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ

3. Asignacion tecnologia en analisis y disefio ADSO CF27

& Tecnologia en andlisis y disefio ADSO - CF27
en la lista 3 - Maquetacién HTML ®

Miembros Fechas Afadir a la tarjeta

%‘ @ + 3 de dic. - 9 de dic. a las 18:00 'vence pronto v/ & Miembros

© Etiquetas

Descripcién  Editar

& Checklist
Inicio Disefio: 29/11 - 10:30 // 7/11 - 18:00
Inicio Maquetacién: 3/12 - 15:30 // 9/12 - 18:00 © Fechas
Fecha de vinculacién: 14/12

@ Adjunto

Tarjeta Padre @ Portada
(@ Andlisis y desarrollo de software ADSO

Skype
© Join conversation

Produccién 2021

& Andlisis y desarrollo de software ADSO @ Cambiar Plan
Documento CF

& CF27 Power-Ups
Propuesta grafica
& Disefio

+ Afadir Power-Ups

Automatizacién (0]
Enlace repositorio
© GitHub - ECORED-SENA/ADSO_CF27 + Afiadir botén

Enlace muestra
Componente Formativo con un nombre extremadamente largo y extenso Acciones
Actividad didactica - Mover
& Ovas
0 Copiar

4. Participacion en capacitacion adobe AR y Adobe XD

https:/jwwwyoutube.comji

[T - Leave
Meeting chat

Para usar el pro;
pagar licencia?

@ Rafael Hidalge

++ael Hidalgo y Teran Estrada
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES - PERIODO: DEL 1 al 24 de DICIEMBRE DE 2021

CONTRATO No. 2450758 — SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ

Microsoft Teams

Participants

We

o Angel Jurado (Guest)

g

@ Armando Mahecha (Guest)
o

Aura Cristina Cardoso Cubil

a
©
°
°
© o
]
°
°
© e

@ Claudia Liliana Alarcon Rom|

AE-EROEB00 w000 I See more

5. Reunion general equipo 2 socializacién contenidos

& Skype Fle Edit View Window Help 00 ® v ® 3 7 Q8 O ThuisNov 11:18AM
@00 Daniel Mutis =0
| S BaE — Daniel Mutis N Chat
g Join the
5| ¥ “evolution

nmotion S\ b

Free Lottie
Animation Files,

/|

S—
9

_,,_.
ENEEEENR;

Grabaciones de
charlas Adobe 2021 -

]
| oo

Ag Atencién al
ciudadano y

“ a3

t*ﬁfue"’.u 000 o0 B
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 2450758 DEL 26 DE ABRIL DEL 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1.095.798.522

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la
construccion y actualizacién de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacién de
piezas graficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la construccién de los recursos educativos
digitales de los programas de formacion virtual y a distancia del SENA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar la propuesta visual y desarrollo de recursos graficos necesarios para la diagramacion de contenidos
asociados a los componentes formativos de un programa de formacién, asignados en el plan de trabajo mensual,
atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos. 2. Elaboracion de storyboard para la produccion
de recursos audiovisuales o interactivos asociados a un recurso educativo digital, asignados en el plan de trabajo
mensual, atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos. 3. Realizar el disefio y montaje de
recursos interactivos como infografias, presentaciones multimedia y actividades didacticas requeridas segun el plan de
trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos. 4. Elaborar el conjunto de piezas
graficas requeridas en la adecuacion y montaje de un programa de formacion en la plataforma LMS. 5. Realizar la
maquetacion de contenidos en formato HTML asociados a un componente formativo en la plantilla de curso web, segun
propuesta grafica aprobada. 6. Realizar la produccion de documentos PDF, libros electronicos y/o plantillas de
contenidos, atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos. 7. Realizar el disefio de diapositivas y
material de apoyo requeridos para la produccion audiovisual de un recurso educativo digital. 8. Resolver los
requerimientos de ajustes que se determinen en la revision de las piezas y recursos graficos elaborados. 9. Entregar los
recursos graficos y tareas asignadas dentro de los tiempos previstos en el cronograma de trabajo establecido por el
responsable del equipo. 10. Presentar informes de actividades y demas documentos requeridos, a fin de entregar
avances de las responsabilidades asignadas en coherencia con el plan operativo establecido y los cronogramas de
trabajo. 11. Participar en las reuniones virtuales de distribucion y asignacion de tareas al equipo de disefio y desarrollo
de recursos educativos digitales. 12. Asistir a las reuniones y demas jornadas virtuales que se adelanten o sean
requeridas desde la Direccion de Formacion Profesional de la Direccidén General.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6
Autopista Floridablanca # 50 - 33.

PLAZO DE EJECUCION: 240 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 26 DE ABRIL 2021

FECHA DE TERMINACION INICIAL DEL CONTRATO: 25 DE DICIEMBRE DE 2021
FECHA DE TERMINACION FINAL DEL CONTRATO: 25 DE DICIEMBRE 2021
PLAZO FINAL DE EJECUCION: 240 DIAS

VALOR DEL CONTRATO: $ 32.000.000
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VALOR FINAL DEL CONTRATO: §$ 32.000.000
SUPERVISOR: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 88.205.969

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $32.000.000

Valor Ejecutado $32.000.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0
Saldo a liberar 0
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Capacitacién general de la linea de produccion y definicion de quipos de trabajo. Capacitacion con el lider del
equipo sobre el uso de los recursos graficos y explicacidn de la aplicacién de la plantilla. Reunion asignacion de
recursos: CF7: Plan de accién del programa Tecnologia en desarrollo publicitario Capacitacion para entrega de
documentos contratacion Asignacién del componente CF13 del programa Tecnologia en desarrollo publicitario e
inicio de desarrollo de propuesta grafica. Reunion equipo 2 para socializar ajustes graficos de la plantilla XD.
Reunién Equipo Produccién para socializar los nuevos componentes a implementar en la plantilla html. Reunion
equipo produccion, para socializar implementacion de recursos graficos para los recuadros en el LMS Territorium.
Capacitacién disefiadores y desarrolladores sobre uso de herramienta Articulate para actividades didacticas.
Reunién Equipo 2, socializacién carpeta de correccion de estilos cursos 2020. Ajustes propuesta grafica CF13 'y
entrega para maquetacion - Tecnologia en desarrollo publicitario. Reunién equipo 2, socializacion nueva
metodologia de trabajo para entregas y asignaciones. Asignacion del componente CF11 del programa Tecnologia
en desarrollo publicitario e inicio de desarrollo de propuesta grafica. Reunién equipo 2, socializacion ajustes nueva
plantilla XD. Entrega final para maquetacion del componente CF11. Asignacion del componente CF14 del
programa Tecnologia en desarrollo publicitario e inicio de desarrollo de propuesta grafica. Reunién equipo 2,
socializacion ajustes en plantilla XD.Ajustes y Entrega final para maquetacion del componente CF14Asignacion
del componente CF2 del programa tecnologia en gestion de redes de datos e inicio de propuesta grafica.
Capacitacion en el curso virtual integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion. Ajustes y entrega final del
componente CF2 del programa Tecnologia gestion de redes.Participacion en videoconferencia cumpleafios
SENA. Asignacion del CF10 del programa Tecnologia en desarrollo publicitario. Reunién definicion nuevos
estandares de disefio para plantilla XD de los componentes. Disefio y diagramacion de anexo PDF del CF10 del
programa Tecnologia en desarrollo publicitario. Ajustes y entrega final CF10 del programa Tecnologia en
desarrollo publicitario. Reunién general revision de avances del equipo. Asignacion del CF1 del programa
Tecnologia en gestion contable. Reunién equipo de trabajo 2 con asunto revision de nueva dinamica en trillo y
animacion para componentes. Ajustes y entrega final CF1 del programa Tecnologia en gestion contable.
Asignacién del CF14 del programa Tecnologia en gestion contable. Reunion con equipo audiovisual y disefiadora
instrucciones del componente para definir detalles de video del CF14 del programa Tecnologia en gestion
contable. Ajustes y entrega final CF14 del programa Tecnologia en gestion contable. Reunion revision y definicion
de linea grafica de los componentes del programa Regencia de farmacia. Asignacion del CF1 correspondiente al
programa de regencia de farmacia. Reunion del equipo general con el objetivo de socializar ajustes en el proceso
de solicitud de productos audiovisuales. Reunion equipo 2 socializacion del nuevo proceso y organizacion con los
integrantes del equipo. Ajustes y entrega final del CF1 correspondiente al programa de regencia de farmacia.
Reunién con el equipo de disefio y el lider de produccion para revision y agendamiento de labores de solicitud
especial para el programa de regencia de farmacia.Asignacion del CF3 correspondiente al programa de Regencia
de farmacia.Reunion de contratistas CIDM por solicitud de subdireccion. Asignacion del CF1 correspondiente al
programa de Tecnologia en gestion de energia. Reunidn revision y definicidn de linea grafica de los componentes
del programa comportamiento emprendedor. Asignacion del CF2 correspondiente al programa de comportamiento
emprendedor. Disefio de los anexos correspondientes al CF 2 del programa comportamiento emprendedor.
Reunién con equipo 2 y lider de produccion con el objetivo de revisar y definir pautas en el proceso de hallazgos.
Reunién equipo 2 socializacion y empalme del equipo con nueva dinamica. Reunién revision y definicion de linea
grafica de los componentes del programa Procesos comercializacion internacional. Asignacion del CF4
correspondiente al programa Procesos comercializacion internacional. Reunién equipo 2 con el objetivo de revisar
cambios en la dinamica de documentos con correccion de estilos. Asignacion CF5 correspondiente al programa
Técnico laboral en operaciones. Asignacion CF3 correspondiente al programa de Tanatopraxia. Reunién equipo 2
sobre nuevos parametros de disefio y maquetacion. Participacion en charla: Adobe Stock: El contenido perfecto
para todos tus proyectos. Participacion en el taller: EI concepto e implementacion de los storyboard.Reunion
general de equipo sobre propuesta grafica y RED desarrollados para el programa Integracién de contenidos
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digitales Asignacion CF1 correspondiente al programa — Formalizacién empresarial. Asignaciéon CF1
correspondiente al programa Elaboracion del presupuesto para el manejo de las finanzas personales Reunién
equipo 2 para socializar pautas de disefio de banner principal. Asignacion CF2 correspondiente al programa:
Elaboracion del presupuesto para el manejo de las finanzas personales. Participacion en el taller: Consejos y
charla sobre ortografia y gramatica. Disefio de infografia programas de transferencia monetarias en Colombia.
Reunién equipo general disefio para indicacion de directrices. Asignacion del CF2 Operacion de Servicios en
Contact center y BPO Reunion equipo produccion disefiadores y maquetadores con el objetivo de aclarar dudas.
Asignacion del CF1 Operacién de Servicios en Contact center y BPO. Reunion equipo produccion revision general
de componentes. Reunidn equipo socializacion métricas. Participacion en taller dirigido por biblioteca. Asignacién
del CF3 Operacion de Servicios en Contact center y BPO. Asignacién del CF6 Operacion de Servicios en Contact
center y BPO. Asignacion del CF7 Operacion de Servicios en Contact center y BPO. Reunion equipo 2 revision
general de componentes. Asignacion del CF3 STEM: Desafios de la educacion contemporanea. Asignacion CF4
STEM: Desafios de la educacion contemporanea. (Disefio de infografia complementaria anexo ) Reunién equipo 2
revision general entregas de la semana, socializacion de ajustes. Asignacion CF2 Generacién de ideas
innovadoras con Design Thinking (Disefio de infografia complementaria anexo) Asignacion CF10 Tecnologia en
andlisis y disefio ADSO (Disefio de infografia complementaria anexo) Reunién durante la semana del equipo de
produccion con el objetivo de exponer los mejores componentes y socializacion de los mismos. Reunién
disefiadores equipo 2 con el objetivo de socializar componentes y revisidn de los mismos. Reunidn socializacion
nueva plantilla base e inclusién de nuevos componentes. Asignacion CF18 Tecnologia en analisis y disefio
ADSO. Asignacion CF7 Tecnologia en analisis y disefio ADSO. Participacion en capacitacion adobe AR y Adobe
XD. Asignacion Despliegue de Aplicaciones y Servicios en Contenedores Docker - CF1. Asignacion Procesos
comercializacion Internacional CF12. Asignacién tecnologia en andlisis y disefio ADSO CF27

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES: SI__ NO_X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Rafael Neftali Lizcano Reyes
Supervisor Contrato No. 2450758
Instructor Grado 17

Ons Gk,

SANDRA CAROLINA DURAN LOPEZ
Contratista
C.C. No. 1095798522
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