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2 OCTUBRE $3.818.000 $482.300 53938986
3 NOVIEMBRE $3.901.000 $ 472,600 54678856
4 DICIEMBRE $3.818.000 $482.900 55163117
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PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A $U PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
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Cuenta de cobro 4 Diciembre - 2021
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: /

DIANA PATRICIA CASTILLO SERRANO
C.C. No.52268481 de Bogota

LA SUMA DE:

'TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS M/CTE ($3818000,) / g
/

Por concepto de: / /

Honorarios por prestacion de servicigd en cumplimiento del contrato No. PS 6899 de 2021,
correspondiente al mes de Diciembre <{e 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Nombres: DIANA PATRICIA CASTILLO SERRANO

C.C. No. 52268481 De Bogota
Teléfono: 3114744829 Direccidn: carrera 82 No. 25 g 60
No. Cuenta: Ahorros: 102617883 Banco Bogotd
FECHA: Diciembre 31 de 2021
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