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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Floridablanca 30 de Diciembre de 2021  

 
Señor (a) 
Rafael Neftali Lizcano Reyes 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2207391 
Instructor grado 17 
Centro Industrial del diseño y la Manofactura 
Floridablanca 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Diciembre del año 2021 

 

Referencia: No 2207391 del año 2021 
 
Wilson Andres Arenales Caceres, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1098673259 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del diseño y la 
Manofactura, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de cuarenta y un 
millones setecientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta pesos mcte ($41.764.440,00). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales 
mensuales por valor de tres millones ochocientos treinta y un mil seiscientos pesos mcte 
($3.831.600) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duración del contrato. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2021. 
 
OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  
 
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Diseñador Web, para la 
construcción y actualización de documentos de hipertexto, diseño de interfaces para 
contenidos web, creación de piezas gráficas y material de apoyo multimedia que se requieran 
en la implementación de los recursos educativos digitales de los programas en las diferentes 
modalidades de formación, de acuerdo con el modelo pedagógico del SENA, los lineamientos 
del SGIC y la normatividad vigente. 
 

 
Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

about:blank
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Realizar la propuesta visual y 

desarrollo de recursos gráficos 
necesarios para la 
diagramación de contenidos 
asociados a los componentes 
formativos de un programa de 
formación, asignados en el plan 
de trabajo mensual, atendiendo 
las orientaciones y lineamientos 
institucionales definidos. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el periodo  
 

 
 

2 Elaboración de storyboard para 
la producción de recursos 
audiovisuales o interactivos 
asociados a un recurso 
educativo digital, asignados en 
el plan de trabajo mensual, 
atendiendo las orientaciones y 
lineamientos institucionales 
definidos. 
 

1 Animación digital-CF7-
Propiedades de la luz-
Gráficos 

 

2 Animación digital-CF7-
el sonido-Storyboard 
 
 
 
3 Animación digital-CF6-
Animación básica y 
avanzada-Introducción-
Gráficos 
 
 
4 Primeros auxilios 
psicológicos-CF1-Duelo-
Gráficos 
 
 
 
5 Novedades y 
liquidación en seguridad 
social integral-CF2-
Liquidación de la 
seguridad social.-
introducción-Gráficos 
 
 

https://drive.google.com
/drive/folders/1GWbRzM
bXWd5elM9i3R2WBqoN
bVm6-Wq9?usp=sharing 
 
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1ALh
Wv_faMA4qq9JPXvX0oH
E-2-9IPUzq 
 
 
https://drive.google.com
/drive/u/2/folders/1tddH
Wos4GK7F4H-
1giGkh6EFvDhqTMfF 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1s5TO6CC
P5bppb5AR2fYgN3k817_
g-TQ9?usp=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/15KnAVg4
hWH902g5oFYWzaH-
LSJLzxJRZ?usp=sharing 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1GWbRzMbXWd5elM9i3R2WBqoNbVm6-Wq9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GWbRzMbXWd5elM9i3R2WBqoNbVm6-Wq9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GWbRzMbXWd5elM9i3R2WBqoNbVm6-Wq9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GWbRzMbXWd5elM9i3R2WBqoNbVm6-Wq9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ALhWv_faMA4qq9JPXvX0oHE-2-9IPUzq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ALhWv_faMA4qq9JPXvX0oHE-2-9IPUzq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ALhWv_faMA4qq9JPXvX0oHE-2-9IPUzq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ALhWv_faMA4qq9JPXvX0oHE-2-9IPUzq
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tddHWos4GK7F4H-1giGkh6EFvDhqTMfF
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tddHWos4GK7F4H-1giGkh6EFvDhqTMfF
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tddHWos4GK7F4H-1giGkh6EFvDhqTMfF
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tddHWos4GK7F4H-1giGkh6EFvDhqTMfF
https://drive.google.com/drive/folders/1s5TO6CCP5bppb5AR2fYgN3k817_g-TQ9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s5TO6CCP5bppb5AR2fYgN3k817_g-TQ9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s5TO6CCP5bppb5AR2fYgN3k817_g-TQ9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s5TO6CCP5bppb5AR2fYgN3k817_g-TQ9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15KnAVg4hWH902g5oFYWzaH-LSJLzxJRZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15KnAVg4hWH902g5oFYWzaH-LSJLzxJRZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15KnAVg4hWH902g5oFYWzaH-LSJLzxJRZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15KnAVg4hWH902g5oFYWzaH-LSJLzxJRZ?usp=sharing
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6 Novedades y 
liquidación en seguridad 
social integral-CF2-
Liquidación de nómina – 
Ejemplo 1-Storyboard 
 
7 Novedades y 
liquidación en seguridad 
social integral-CF2-
Liquidación de 
prestaciones sociales-
Storyboard 
 
8 Novedades y 
liquidación en seguridad 
social integral-CF2-
Liquidación de Aportes 
Parafiscales-Storyboard 
 
9 Novedades y 
liquidación en seguridad 
social integral-CF2-
Liquidación de nómina – 
Ejemplo 2-Storyboard 
 
10 Complementaria 
Contabilidad: 
Reconocimiento de 
recursos financieros-
CF2-Verificación de 
registros-Deterioro 
contable-Storyboard 
 
11 Tecnología en 
Análisis y Desarrollo de 
Software-CF9-lista de 
chequeo-Motion 
 
12 Complementaria 
Comunicación en 
equipos de trabajo-CF1-
Comunicación no verbal-
Gráficos 
 
13 Tecnólogo Desarrollo 
de medios gráficos 
visuales-CF2-Gestión de 

https://drive.google.com
/drive/folders/1JQZIYQR
RV4H5ui0lWwiZtdEkwzU
uRNZG?usp=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/19fs4qOlul
LaHD_WK165oxQ9cbh-
_V3x8?usp=sharing 
 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1fVlmegn8
AK_1rqR1f6DiLv7w7EFM
M1vb?usp=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/19-
FPLyujKsE_Vz9ERsEP6CLn
4woZpDYB?usp=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1VHiQVuk
4CX7qkhA2ArQd1dRKHF
QkuWpc?usp=sharing 
 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1i9SW_Hx
hA93Gxn7AsBK6-
cn3ZAbl9g1w?usp=sharin
g 
 
https://drive.google.com
/drive/u/2/folders/1tL_v
uktY42VJU85tQ_F88CSDb
SK5wRLP 
 
https://drive.google.com
/drive/u/2/folders/1rQVg

https://drive.google.com/drive/folders/1JQZIYQRRV4H5ui0lWwiZtdEkwzUuRNZG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JQZIYQRRV4H5ui0lWwiZtdEkwzUuRNZG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JQZIYQRRV4H5ui0lWwiZtdEkwzUuRNZG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JQZIYQRRV4H5ui0lWwiZtdEkwzUuRNZG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19fs4qOlulLaHD_WK165oxQ9cbh-_V3x8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19fs4qOlulLaHD_WK165oxQ9cbh-_V3x8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19fs4qOlulLaHD_WK165oxQ9cbh-_V3x8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19fs4qOlulLaHD_WK165oxQ9cbh-_V3x8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fVlmegn8AK_1rqR1f6DiLv7w7EFMM1vb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fVlmegn8AK_1rqR1f6DiLv7w7EFMM1vb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fVlmegn8AK_1rqR1f6DiLv7w7EFMM1vb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1fVlmegn8AK_1rqR1f6DiLv7w7EFMM1vb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19-FPLyujKsE_Vz9ERsEP6CLn4woZpDYB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19-FPLyujKsE_Vz9ERsEP6CLn4woZpDYB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19-FPLyujKsE_Vz9ERsEP6CLn4woZpDYB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19-FPLyujKsE_Vz9ERsEP6CLn4woZpDYB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VHiQVuk4CX7qkhA2ArQd1dRKHFQkuWpc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VHiQVuk4CX7qkhA2ArQd1dRKHFQkuWpc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VHiQVuk4CX7qkhA2ArQd1dRKHFQkuWpc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VHiQVuk4CX7qkhA2ArQd1dRKHFQkuWpc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1i9SW_HxhA93Gxn7AsBK6-cn3ZAbl9g1w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1i9SW_HxhA93Gxn7AsBK6-cn3ZAbl9g1w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1i9SW_HxhA93Gxn7AsBK6-cn3ZAbl9g1w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1i9SW_HxhA93Gxn7AsBK6-cn3ZAbl9g1w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1i9SW_HxhA93Gxn7AsBK6-cn3ZAbl9g1w?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tL_vuktY42VJU85tQ_F88CSDbSK5wRLP
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tL_vuktY42VJU85tQ_F88CSDbSK5wRLP
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tL_vuktY42VJU85tQ_F88CSDbSK5wRLP
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tL_vuktY42VJU85tQ_F88CSDbSK5wRLP
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1rQVgXtJw4B64kVpVN5cvON4JIGpc4YLy
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1rQVgXtJw4B64kVpVN5cvON4JIGpc4YLy
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proyectos a partir del 
brief-introducción-
Gráficos 
 
14 Tecnología en 
Procesos de 
Comercialización 
Internacional-CF7-
Proceso de exportación 
de servicios-Pasos para 
exportar servicios-
Gráficos 
 
15 Técnico Asesoría 
comercial-CF8-Fases del 
servicio postventa-
Storyboard 
 
 
16 Tecnólogo Desarrollo 
de medios gráficos 
visuales-CF2-
Seguimiento y control -
Storyboard 
 
 
17 Tecnólogo Desarrollo 
de medios gráficos 
visuales-CF1-Edad 
antigua-Storyboard 
 
18 Procesos de 
biorremediación para 
aguas y suelos - CF2 - 
Tipos de 
Fitorremediación 
 
19 Gestión de empresas 
pecuarias -CF5 
Higienización de las 
materias primas para 
ración 
 
20 Tecnólogo Desarrollo 
de medios gráficos 
visuales - CF7 - Modelos 
impresión 

XtJw4B64kVpVN5cvON4J
IGpc4YLy 
 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/161ZBeaw
7VHhylQK3QS-
BPsUq8lLbMMan?usp=sh
aring 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/16aqYxREc
Wc0870jO3XVClqixLqXYu
Hpt?usp=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1FUZu1Yn
Pq7kCr-
JbGizZQqQMdrrbYVjS?us
p=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1ufFxUEtx
tPvCAZTSH9eH9ygndg2P
B_4D?usp=sharing 
 
 
https://drive.google.com
/drive/u/2/folders/1FKM
Hm4vQXW1JfqKHhQakBu
4HMdTaQurZ 
 
 
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1Q2yJ
fEhVB43_UY9GW01bwA
V-5ef_hyPh 
 
https://drive.google.com
/drive/u/2/folders/1K5O
ZK2gjBo4-
rElcDPBvRfo_H3KAbiOK 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1rQVgXtJw4B64kVpVN5cvON4JIGpc4YLy
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1rQVgXtJw4B64kVpVN5cvON4JIGpc4YLy
https://drive.google.com/drive/folders/161ZBeaw7VHhylQK3QS-BPsUq8lLbMMan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/161ZBeaw7VHhylQK3QS-BPsUq8lLbMMan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/161ZBeaw7VHhylQK3QS-BPsUq8lLbMMan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/161ZBeaw7VHhylQK3QS-BPsUq8lLbMMan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/161ZBeaw7VHhylQK3QS-BPsUq8lLbMMan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16aqYxREcWc0870jO3XVClqixLqXYuHpt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16aqYxREcWc0870jO3XVClqixLqXYuHpt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16aqYxREcWc0870jO3XVClqixLqXYuHpt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16aqYxREcWc0870jO3XVClqixLqXYuHpt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FUZu1YnPq7kCr-JbGizZQqQMdrrbYVjS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FUZu1YnPq7kCr-JbGizZQqQMdrrbYVjS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FUZu1YnPq7kCr-JbGizZQqQMdrrbYVjS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FUZu1YnPq7kCr-JbGizZQqQMdrrbYVjS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FUZu1YnPq7kCr-JbGizZQqQMdrrbYVjS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ufFxUEtxtPvCAZTSH9eH9ygndg2PB_4D?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ufFxUEtxtPvCAZTSH9eH9ygndg2PB_4D?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ufFxUEtxtPvCAZTSH9eH9ygndg2PB_4D?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ufFxUEtxtPvCAZTSH9eH9ygndg2PB_4D?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FKMHm4vQXW1JfqKHhQakBu4HMdTaQurZ
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FKMHm4vQXW1JfqKHhQakBu4HMdTaQurZ
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FKMHm4vQXW1JfqKHhQakBu4HMdTaQurZ
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FKMHm4vQXW1JfqKHhQakBu4HMdTaQurZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Q2yJfEhVB43_UY9GW01bwAV-5ef_hyPh
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Q2yJfEhVB43_UY9GW01bwAV-5ef_hyPh
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Q2yJfEhVB43_UY9GW01bwAV-5ef_hyPh
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Q2yJfEhVB43_UY9GW01bwAV-5ef_hyPh
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1K5OZK2gjBo4-rElcDPBvRfo_H3KAbiOK
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1K5OZK2gjBo4-rElcDPBvRfo_H3KAbiOK
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1K5OZK2gjBo4-rElcDPBvRfo_H3KAbiOK
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1K5OZK2gjBo4-rElcDPBvRfo_H3KAbiOK
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3 Realizar el diseño y montaje de 
recursos interactivos como 
infografías, presentaciones 
multimedia y actividades 
didácticas requeridas según el 
plan de trabajo mensual, 
atendiendo las orientaciones y 
lineamientos institucionales 
definidos. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el periodo 
 

No aplica 

4 Elaborar el conjunto de piezas 
gráficas requeridas en la 
adecuación y montaje de un 
programa de formación en la 
plataforma LMS. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el periodo 

No aplica 

5 Realizar la maquetación de 
contenidos en formato HTML 
asociados a un componente 
formativo en la plantilla de curso 
web, según propuesta gráfica 
aprobada. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el periodo 

No aplica 

6 Realizar la producción de 
documentos PDF, libros 
electrónicos y/o plantillas de 
contenidos, atendiendo las 
orientaciones y lineamientos 
institucionales definidos. 
 

Desarrollo de 
lineamientos para la 
producción de videos  del 
equipo de desarrollo 
audiovisual 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1bk99c
NBWSA1RUAKuBQYY
Vw0X11EnAaBT?usp=
sharing 
 

7 Realizar el diseño de 
diapositivas y material de apoyo 
requeridos para la producción 
audiovisual de un recurso 
educativo digital. 
  

Se aporto en el 
establecimiento de la 
nueva cartilla de  
lineamientos de recursos 
audiovisuales para el 
equipo de producción 

Desarrollo de material 
gráfico para edición de 
video 

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/19U
YUxaKAE8T6x0Q9Ju4
R2KSAXJpViczT  
 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1jjTbYvt
7YA2BJFhU9qd8jMkbe
OXzPt0O?usp=sharing 
 

8 Resolver los requerimientos de 
ajustes que se determinen en la 
revisión de las piezas y 
recursos gráficos elaborados. 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el periodo 

No aplica 

https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT
https://drive.google.com/drive/folders/1jjTbYvt7YA2BJFhU9qd8jMkbeOXzPt0O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jjTbYvt7YA2BJFhU9qd8jMkbeOXzPt0O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jjTbYvt7YA2BJFhU9qd8jMkbeOXzPt0O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jjTbYvt7YA2BJFhU9qd8jMkbeOXzPt0O?usp=sharing
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9 Entregar los recursos gráficos y 

tareas asignadas dentro de los 
tiempos previstos en el 
cronograma de trabajo 
establecido por el responsable 
del equipo. 
 

Se informó mediante la 
aplicación trello los 
avances y finalización de 
los recursos 
desarrollados en los 
plazos establecidos 

https://trello.com/b/Xx0
GPzAA/producci%C3%B3
n-audiovisual 
  
 
 
 
 

10 Presentar informes de 
actividades y demás 
documentos requeridos, a fin de 
entregar avances de las 
responsabilidades asignadas en 
coherencia con el plan 
operativo establecido y los 
cronogramas de trabajo. 
 

1 Se presenta evidencia 
de la Coordinación del 
grupo audiovisual, 
identificación y 
asignación de temas 
para desarrollo de 
audiovisual.  

2 se genera  apoyo en la 
dirección y coordinación 
del equipo de producción 
audiovisual, selección de 
temas y apoyo en 
validación de contenidos 
audiovisuales 

 

https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1rTIR
DCbiQiEnG8VaB3RJfk0hu
gqHMzVt 
 

11 Participar en las reuniones 
virtuales del equipo de diseño y 
desarrollo para la distribución y 
asignación de tareas. 
 

Participe en todas las 
reuniones convocadas 
por medio de Skype 

No.003 LP-FLO-002 

https://drive.google.com
/drive/folders/1jQrIvoSSr
UVpIeQwoO3dFDlOE0Gc
8wQf?usp=sharing 
 

12 Asistir a las reuniones y demás 
jornadas virtuales que se 
adelanten o sean requeridas 
desde la Dirección de 
Formación Profesional de la 
Dirección General. 
 

No se realizaron 
actividades de este tipo 
durante el periodo 

No aplica 

 
 
 
 
 
 

https://trello.com/b/Xx0GPzAA/producci%C3%B3n-audiovisual
https://trello.com/b/Xx0GPzAA/producci%C3%B3n-audiovisual
https://trello.com/b/Xx0GPzAA/producci%C3%B3n-audiovisual
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rTIRDCbiQiEnG8VaB3RJfk0hugqHMzVt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rTIRDCbiQiEnG8VaB3RJfk0hugqHMzVt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rTIRDCbiQiEnG8VaB3RJfk0hugqHMzVt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1rTIRDCbiQiEnG8VaB3RJfk0hugqHMzVt
https://drive.google.com/drive/folders/1jQrIvoSSrUVpIeQwoO3dFDlOE0Gc8wQf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jQrIvoSSrUVpIeQwoO3dFDlOE0Gc8wQf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jQrIvoSSrUVpIeQwoO3dFDlOE0Gc8wQf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jQrIvoSSrUVpIeQwoO3dFDlOE0Gc8wQf?usp=sharing


                                                                                                                        
 

 

 
 

GTH-F-062 V08 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9427613600 expedido por Aportes en línea correspondientes al mes de NOVIEMBRE del 
año 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (13) folios  
 
 
 
Cordialmente,  

 
 
 
 
 
 
 
 

Firma 
Wilson Andres Arenales Caceres  
Contratista 
C.C. No.  1098673259 
 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
Rafael Neftali Lizcano Reyes 
Supervisor(a) Contrato 2207391 de 2021     
Instructor grado 17 
 



 

 

 

INFORME DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES - DISEÑADOR WEB 
Wilson Andrés Arenales Cáceres - 1098673259 

No# de contrato CO1.PCCNTR.2207391 
Mes DICIEMBRE 2021 

 
1. PANORAMA GENERAL DE ACTIVIDADES 

 

CURSO 

 
1 Animación digital-CF7-Propiedades de la luz-Gráficos 

2 Animación digital-CF7-el sonido-Storyboard 
 
3 Animación digital-CF6-Animación básica y avanzada-Introducción-Gráficos 
 
4 Primeros auxilios psicológicos-CF1-Duelo-Gráficos 
 
5 Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de la seguridad 
social.-introducción-Gráficos 
 
6 Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de nómina – 
Ejemplo 1-Storyboard 
 
7 Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de prestaciones 
sociales-Storyboard 
 
8 Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de Aportes 
Parafiscales-Storyboard 
 
9 Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de nómina – 
Ejemplo 2-Storyboard 
 
10 Complementaria Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros-CF2-Verificación 
de registros-Deterioro contable-Storyboard 
 
11 Tecnología en Análisis y Desarrollo de Software-CF9-lista de chequeo-Motion 
 
12 Complementaria Comunicación en equipos de trabajo-CF1-Comunicación no verbal-
Gráficos 
 
13 Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-CF2-Gestión de proyectos a partir del 
brief-introducción-Gráficos 
 
14 Tecnología en Procesos de Comercialización Internacional-CF7-Proceso de exportación 
de servicios-Pasos para exportar servicios-Gráficos 
 



 

 

15 Técnico Asesoría comercial-CF8-Fases del servicio postventa-Storyboard 
 
16 Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-CF2-Seguimiento y control -
Storyboard 
 
17 Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-CF1-Edad antigua-Storyboard 
 
18 Procesos de biorremediación para aguas y suelos - CF2 - Tipos de Fitorremediación 
 
19 Gestión de empresas pecuarias CF5 Higienización de las materias primas para ración 
 
20 Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales - CF7 - Modelos impresión 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

2. TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN UTILIZADAS  
 
Herramienta sesiones en línea MEET Skype y Telegram: esta herramienta permite la conexión 
de participantes, solución de dudas y realización de reuniones. 
 
Plataforma trello: Excelente herramienta para la distribución y administración de tareas para 
cumplir con fechas de entrega y conocer el acceso directo a las carpetas de google drive donde 
esta alojado el material de trabajo 
 
Correo misena: acceso a google drive y permiso para el uso de la suite de adobe aportado por 
el SENA 
 
SUITE ADOBE CREATIVE CLOUD / Photoshop / illustrator / adobe XD  

 
 



 

 

3. EVIDENCIAS DE TRABAJO. 
 

 
 
 

Animación digital-CF7-Propiedades de la luz-Gráficos 

 

 

 
Animación digital-CF7-el sonido-Storyboard 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
Animación digital-CF6-Animación básica y avanzada-Introducción-Gráficos 

 

 
 
 
 

Primeros auxilios psicológicos-CF1-Duelo-Gráficos 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de la seguridad social.-
introducción-Gráficos 

 

 
 
 
 

Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de nómina – Ejemplo 1-
Storyboard 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de prestaciones sociales-
Storyboard 

 

 
 
 
 

Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de Aportes Parafiscales-
Storyboard 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Novedades y liquidación en seguridad social integral-CF2-Liquidación de nómina – Ejemplo 2-

Storyboard 
 
 
 

 
 
 
 

Complementaria Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros-CF2-Verificación de 
registros-Deterioro contable-Storyboard 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Tecnología en Análisis y Desarrollo de Software-CF9-lista de chequeo-Motion 
 

 
 

 
 

Complementaria Comunicación en equipos de trabajo-CF1-Comunicación no verbal-Gráficos 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-CF2-Gestión de proyectos a partir del brief-
introducción-Gráficos 

 
 

 
 
 
 
 

Tecnología en Procesos de Comercialización Internacional-CF7-Proceso de exportación de 
servicios-Pasos para exportar servicios-Gráficos 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Técnico Asesoría comercial-CF8-Fases del servicio postventa-Storyboard 

Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-CF2-Seguimiento y control -Storyboard 
 
 
 

 
 
 
 

Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-CF1-Edad antigua-Storyboar 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Evidencia de gestión del equipo audiovisual 

Asignaciones, apoyo en dirección para el desarrollo audiovisual 
 

 

 

 

Se aporto en el establecimiento de la nueva cartilla de  lineamientos de recursos 
audiovisuales para el equipo de producción 

 

 
 



 

 

 
 
 

Desarrollo de lineamientos para la producción 
de videos  del equipo de desarrollo audiovisual 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

Reuniones virtuales del equipo de diseño  ACTA DICIEMBRE 
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CONTRATO  No. 2207391 DEL 02 DE FEBRERO DE 2021 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILSONA NDRES ARENALES CACERES 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1098673259 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Diseñador Web,
para la construcción y actualización de documentos de hipertexto, diseño de interfaces para contenidos web, 
creación de piezas gráficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la implementación de los 
recursos educativos digitales de los programas en las diferentes modalidades de formación, de acuerdo con el 
modelo pedagógico del SENA, los lineamientos del SGIC y la normatividad vigente

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Realizar la propuesta visual y desarrollo de 
recursos gráficos necesarios para la diagramación de contenidos asociados a los componentes 
formativos de un programa de formación, asignados en el plan de trabajo mensual, atendiendo las 
orientaciones y lineamientos institucionales definidos.  

2. Elaboración de storyboard para la producción de recursos audiovisuales o interactivos asociados a un
recurso educativo digital, asignados en el plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y
lineamientos institucionales definidos.

3. Realizar el diseño y montaje de recursos interactivos como infografías, presentaciones multimedia y
actividades didácticas requeridas según el plan de trabajo mensual, atendiendo las orientaciones y
lineamientos institucionales definidos.

4. Elaborar el conjunto de piezas gráficas requeridas en la adecuación y montaje de un programa de
formación en la plataforma LMS.

5. Realizar la maquetación de contenidos en formato HTML asociados a un componente formativo en la
plantilla de curso web, según propuesta gráfica aprobada.

6. Realizar la producción de documentos PDF, libros electrónicos y/o plantillas de contenidos,
atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos.

7. Realizar el diseño de diapositivas y material de apoyo requeridos para la producción audiovisual de
un recurso educativo digital.

8. Resolver los requerimientos de ajustes que se determinen en la revisión de las piezas y recursos
gráficos elaborados.

9. Entregar los recursos gráficos y tareas asignadas dentro de los tiempos previstos en el cronograma
de trabajo establecido por el responsable del equipo.
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10. Presentar informes de actividades y demás documentos requeridos, a fin de entregar avances de 
las responsabilidades asignadas en coherencia con el plan operativo establecido y los cronogramas de 
trabajo.  

11. Participar en las reuniones virtuales del equipo de diseño y desarrollo para la distribución y 
asignación de tareas.  

12. Asistir a las reuniones y demás jornadas virtuales que se adelanten o sean requeridas desde la 
Dirección de Formación Profesional de la Dirección General. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Industrial del Diseño y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6 
Autopista Floridablanca # 50 - 33. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 327Días 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 2/02/2021 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL DEL CONTRATO: 30/12/2021 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL DEL CONTRATO: 30/12/2021 

PLAZO FINAL DE EJECUCIÓN: 327Días 

VALOR DEL CONTRATO: $ 41.764.440 

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $ 41.764.440 

SUPERVISOR: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 88205969 

 

 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Se participó en el equipo de validación y gestión de asignaciones para el desarrollo de recursos 
audiovisuales. 
 
Construcción de lineamientos gráficos para el desarrollo de recursos audiovisuales, planeación Y 
socialización de conocimientos para el desarrollo de recursos como story boards y socialización de 
lineamientos gráficos para el desarrollo de recursos audiovisuales. 
 
Realización de story boards y gráficos para la realización de infografías animadas y Motion Graphics 
para los programas:  
 
Técnico en Proyectos Agropecuarios - 2.6 agricultura familiar 
Técnico en proyectos agropecuarios - 1.1 identificación bien o servicio 
Tecnólogo Gestión agroempresarial - 1.2 recursos (párrafo importancia) 
Técnico Servicio de recepción hotelera - 1.1 tipos (reservas) 
Complementario Apropiación de los conceptos en ciberseguridad -Recomendaciones de controles 
Técnico en integración de contenidos digitales - Lenguaje audiovisual 
Técnico en integración de contenidos digitales - breve historia de la animación 
Técnico en integración de contenidos digitales - 2. Etapas de realización de la animación 
Tecnología en interpretación y traducción en lengua de señas colombiana (LSC) – Español -  
Fonética de la lengua de señas 
Tecnología en interpretación y traducción en lengua de señas colombiana (LSC) – Español - 3. Salud 
ocupacional 
Transversal emprendimiento - 2.2 Tipos de sociedades en Colombia según su forma de asociarse 
Transversal emprendimiento - 2.2 Balance inicial 
Tecnología en gestión de redes de datos - 1.6 retardos + 1.7 jitter 
Tecnología en Desarrollo Publicitario - 2.4 Significado de colores 
Tecnología en Desarrollo Publicitario - 2.2 Bases de la teoría del color CIRCULO CROMATICO 

Valor total del contrato  41.764.440 

Valor Ejecutado 41.764.440 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0 

Saldo a liberar 0 
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Intervenciones individuales para la promoción y mantenimiento de la salud - 2. Atenciones 
individuales por momento de curso de vida y finalidad 
Aplicación de la estrategia para la protección integral de derechos de niños niñas y adolescentes - 
3.1 Búsqueda activa y matrícula 
Intervenciones individuales para la promoción y mantenimiento de la salud - 2.1. Generalidades y 
principios 
Promoción de la Donación en Sangre - 1.4.2. Lineamientos Selección de donantes de sangre 
Técnico en Programación de Aplicaciones y Servicios para la Nube (Alcaldía) modulo 1 - Scrum y la 
especificación de requisitos 
Técnico Servicio de recepción hotelera - 2. Obligaciones y derechos de las partes 
Técnico Servicio de recepción hotelera -  2.1 Fondo de Caja 
Aplicación de la estrategia para la protección integral de derechos de niños niñas y adolescentes -  
3.1 Conceptos de la estrategia 
Aplicación de la estrategia para la protección integral de derechos de niños niñas y adolescentes - 
3.1 Conceptos de la estrategia 
Tecnólogo Gestión agroempresarial - 3.1 Gestión del talento humano 
Tecnología en Desarrollo de Procesos de Mercadeo- 1.6 Visual merchandising 
Tecnología en Desarrollo de Procesos de Mercadeo- 1.2 ADN de marca 
Tecnología en Desarrollo de Procesos de Mercadeo - 1.8 Relaciones públicas 
Acreditación en Salud – Concepto 
Tecnólogo Gestión Contable y de información financiera - 4.4 Política contable 
Tecnólogo Gestión Contable y de información financiera- 9. Impuestos 
Aplicación del Sistema Globalmente Armonizado en el manejo de productos químicos - 2.7. Ciclo de 
vida de un producto químico 
Aplicación del Sistema Globalmente Armonizado en el manejo de productos químicos 
1.3. Condiciones de almacenamiento 
Patronaje y confección de falda - 1. Matemática y sistema métrico 
Acercamiento a la metodología STEM -  Ilustración de personaje 
Tecnología en coordinación de procesos logísticos - CF1 pag 23-24 3.4 Trazabilidad en los procesos 
logísticos infografía animada 
Técnico Elaboración de Prendas de Vestir a la medida- introducción animada 
 
Técnico Elaboración de Prendas de Vestir a la medida introducción animada 
Técnico Elaboración de Prendas de Vestir a la medida-Análisis ergonómico del cliente 
Técnico Elaboración de Prendas de Vestir a la medida-introducción animada 
Técnico Elaboración de Prendas de Vestir a la medida-1.1 Análisis ergonómico del cliente 
Tecnólogo Negocios verdes-introducción 
Tecnólogo Negocios verdes-Coolhunting 
Tecnólogo Negocios verdes-Clasificación de los servicios 
Tecnólogo Negocios verdes-Pedidos 
Tecnólogo Negocios verdes-Clasificación de los portafolios 
Tecnólogo Negocios verdes-Tipos de Pitch 
Habilidades Digitales para la ciudadanía del siglo XXI-5. Derechos de autor  
Técnico Marketing Digital para el Sistema de la Moda-Historia de la fotografía 
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Curso para empleados de carrera administrativa sujetos al sistema tipo de evaluación de la CNSC-1. 
Fases del proceso de evaluación del desempeño laboral 
Tecnólogo Gestión Contable y de información financiera-2. Instrumentos financieros – Cuentas por 
pagar 
Tecnólogo Gestión Contable y de información financiera-Política contable PPYE 
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-Edad antigua 
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-introducción 
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-Seguimiento y control  
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-2.2 derechos de autor 
Tecnología en gestión de redes de datos-1.1 Historia 
Programación de aplicaciones y servicios para la nube-Clases y objetos 
Programación de aplicaciones y servicios para la nube Modulo 3-Introducción  
Programación de aplicaciones y servicios para la nube Modulo 5-3.1 Componentes de una 
arquitectura de software 
Tecnología en gestión integral del transporte -6. Transporte Multimodal 
Tecnología en gestión integral del transporte -Economía de escala 
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-prototipos 
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-Modelos impresión  
Tecnólogo Desarrollo de medios gráficos visuales-4 composición (PLANOS Y ANGULOS) párrafo 
seleccionado  
Resultado de aprendizaje de la inducción-himno del sena 
Resultado de aprendizaje de la inducción-símbolos del sena 
Tecnología en Desarrollo Multimedia y Web-Elementos Navegador 
Tecnología en Regencia de Farmacia-Tipos de escenarios 
Tecnología Desarrollo de videojuegos y entornos interactivos-MECANICAS 
Tecnología en Desarrollo Multimedia y Web-¿Cómo se proyecta un pitch empleando técnicas 
verbal y no verbal? 
Tecnología en Gestión Eficiente de la Energía-Introducción  
Programación de aplicaciones para dispositivos móviles Modulo 5-Usabilidad y funcionalidad de las 
aplicaciones 
Programación de aplicaciones para dispositivos móviles Modulo 6-introducción 
comportamiento emprendedor-introducción 
comportamiento emprendedor-Herramientas 
comportamiento emprendedor-preguntas 
Técnico Servicio de recepción hotelera-Historia de la hotelería y evolución 
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-Introducción  
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-Tipos de pasaporte  
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-Servicios especiales 
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-Dialog check in 
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-Dialogo Exceso 
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-dialogo de servicio 
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-dialogo orientaciones 
Servicio Aeroportuario de Pasajeros-Diálogo 
Gestión de procesos con personas fallecidas no identificadas (PNI) e identificadas no reclamadas 
(PINR)-Persona no identificada (PNI) 
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Aplicación de herramientas para la gestión del riesgo agroclimático-Monitoreo y seguimiento de 
fuentes hídricas 
Técnico en promotoría en manejo ambiental-Sistema de Gestión Ambiental - SGA 
Técnico en promotoría en manejo ambiental-Equipos satelitales 
Técnico en promotoría en manejo ambiental-Responsabilidad social 
Técnico en promotoría en manejo ambiental-Plan de acción 
Técnico laboral en Operaciones de Comercio Exterior-introducción 
Técnico laboral en Operaciones de Comercio Exterior-introducción 
Competencia clave de ciencias naturales (Física)-Dinámica 
Competencia clave de ciencias naturales (Física)-Conceptos básicos 
Competencia clave de ciencias naturales (Física)-Parámetros termodinámicos fundamentales 
Tecnología en Procesos de Comercialización Internacional-Pasos para exportar servicios 
Calidad: Gestión del mejoramiento continuo-Diagnóstico Organizacional 
Calidad: Gestión del mejoramiento continuo-Análisis, técnicas y requerimientos de la información 
Técnico Servicio de recepción hotelera-Demostratives 
Tecnólogo en implementación y operación de la ciberseguridad-Vulnerabilidades y amenazas 
Técnico Operaciones de Servicios en Contact Center BPO-Ubicación de los dedos 
Técnico Operaciones de Servicios en Contact Center BPO-Introducción 
Técnico Operaciones de Servicios en Contact Center BPO-introducción 
Técnico en promotoría en manejo ambiental-introducción 
EDT Registraduría - Consejo Juventudes-El proceso de la votación 
Técnico Asesoría comercial-Fases del servicio postventa 
Técnico Operaciones Comerciales en Retail-introducción 
Técnico Operaciones Comerciales en Retail-Tipos de eventos 
Técnico Operaciones Comerciales en Retail-Apertura de la caja 
Complementaria Atención y servicio al ciudadano-Rendición de cuentas 
Complementaria Emprendimiento de Unidades Productivas-introducción 
Complementaria Emprendimiento de Unidades Productivas-Plan de ventas 
Tecnología en desarrollo de colecciones para la industria de la moda-introducción 
Complementaria Comunicación en equipos de trabajo-Comunicación no verbal 
Complementaria Comunicación en equipos de trabajo-Conflictos en la comunicación y sus 
soluciones 
Tecnología en Análisis y Desarrollo de Software-lista de chequeo 
Complementaria Contabilidad: Reconocimiento de recursos financieros-Deterioro contable 
Aplicación de protocolos de bioseguridad para el sector transporte.-introducción 
Novedades y liquidación en seguridad social integral-Liquidación de nómina – Ejemplo 1 
Novedades y liquidación en seguridad social integral-Liquidación de prestaciones sociales 
Primeros auxilios psicológicos-Duelo 
Animación digital-Introducción 
Animación digital-Propiedades de la luz 
Animación digital-el sonido 



     SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 

7                     GTH-F-073 V.02 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Se dio cumplimiento a las obligaciones específicas del contratista

SANCIONES:       SI___    NO__X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente 

_______________________________ 

Nombre RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES 

SUPERVISOR DEL CONTRATO  

_______________________________ 

NOMBRE Wilson Andrés Arenales Cáceres 

Contratistas  

X
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