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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
                                                                                Barranquilla, 31 de Diciembre de 2021 
 

Señor (a) 
CLAUDIA JOHANNA GÓMEZ PÉREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2516328 
Dinamizadora SENNOVA  
Centro de Comercio y 
Servicios Barranquilla 

 
                                                                Asunto:  Informe     mensual     de     

ejecución  contractual mes de Diciembre del 
año 2021 

 
 
Referencia: No CO1.PCCNTR.2516328 del año 2021 

 
Helga Ivett Campo Gonzalez  identificado con la cédula de ciudadanía No. 57.414.867 de 
Cienaga (Mag.) en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio y 
Servicios - Barranquilla, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA 
Y OCHO MILLONES, NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS TREINTA Y 
TRES MIL PESOS M/CTE ($38.968.333), incluido IVA (de conformidad con el régimen 
tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista 
de la siguiente manera : a) Un (1)  pago de ($2.918.333)  y b)  Siete (7) pagos iguales por 
valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($5.150.000). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido 
por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de ahorros 
No 1001559377 del banco Scotiabank , cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el (31) de (Diciembre) de 2021. 
 

 

    Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente  cuadro)  
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Asesorar y acompañar en la 

transformación digital de las MiPymes 
colombianas, mediante la 
implementación de planes de mejora  

Contacto  con los 
diferentes Empresarios 
para realizar el 
seguimiento a la 
implementación de las 
soluciones y recibir la 
información solicitada. 

Evidencia 1 
Imágenes de reuniones con 
los empresarios realizando 
seguimiento a la 
implementación. 

Prestar servicios profesionales en la estrategia de Extensionismo Tecnológico del Ecosistema 
Sennova, para implementar las actividades relacionadas con la intervención a las empresas para 
mejorar la transformación digital, la productividad, competitividad y/o rentabilidad. 

OBJETO: 
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 a las empresas asignadas por el 

Dinamizador de Extensionismo 
Tecnológico del SENA. 

 Trimestre de intervención 
de las 12 empresas del 
nuevo ciclo. 

2 Contactar y sensibilizar al empresario 
para la ejecución de la estrategia de 
extensionismo tecnológico en cada 
ciclo de acompañamiento. 

Reuniones para definir 
implementación de Plan de 
Mejora a los empresa 

Evidencia 2 
Imágenes de reuniones con 
los empresarios 
presentando el Plan de 
Mejora. 
 

 
 

3 Concertar y medir los indicadores 
claves de la línea de intervención con 
el empresario y el Dinamizador de 
Extensionismo Tecnológico del SENA 
en cada ciclo de acompañamiento; de 
al menos 12 empresas por cada ciclo 
de acompañamiento, para un total en 
el año de como mínimo de 36 
empresas asesoradas. 

Reuniones para definición 
de indicadores y 
concertación para 
priorización de los 
indicadores  con los 
empresarios. 

Evidencia 3 
Presentación de los 
resultados comparativos de 
indicadores y cumplimiento 
de indicadores con los 
empresarios. 

4 Documentar y consolidar la 
información del proceso de acuerdo 
con las solicitudes del dinamizador de 
extensionismo tecnológico y la 
Dirección General. 

Realización de las  Actas 04 
de Cierre, para las 
empresas del cuarto ciclo. 

Evidencia 4 
 
Imágenes de las Actas  
enviadas a los empresarios. 

5 Diseñar y acompañar la 
implementación del plan de trabajo 
para la empresa, a partir de la línea 
de intervención asignada por el 
Dinamizador de Extensionismo 
Tecnológico del SENA y la 
distribución de las horas de servicios 
de extensionismo, de al menos 12 
empresas por cada ciclo de 
acompañamiento, para un total en el 
año de como mínimo de 36 empresas 
asesoradas. 

Diseño y elaboración del 
los Formatos de Registro 
de asesorías GCI 049 en la 
plataforma Dynamis. 

Evidencia 5 
Imágenes de Informe de 
intervención presentados a 
los empresarios. Digitación 
de la información en la 
plataforma Dynamis. 

6 Garantizar el flujo de información 
recolectada completa y de calidad, en 
el proceso de intervención de la línea 
de servicio. 

Gestión Documental 
almacenada en Drive de 
Google. 

https://meet.google.com/lmn-
jpkl-ytr 

7 Aplicar la Evaluación de satisfacción a 
las empresas acompañadas por cada 
ciclo de intervención de acuerdo con 
las orientaciones del Dinamizador de 
Extensionismo Tecnológico, de al 
menos 12 empresas por cada ciclo de 
acompañamiento, para un total en el 
año de como mínimo de 36 encuestas 
aplicadas de empresas asesoradas. 

Aplicación de la encuesta 
de satisfacción a los 12 
empresarios del ciclo 4 
para evaluar los resultados 
de la estrategia. 

Evidencia 9  
Encuestas diligenciadas en la 
plataforma Dynamis. 

8 Los extensionistas tecnológicos 
mantendrán comunicación constante 
con el enlace de la estrategia 
Extensionismo Tecnológico de la 
Dirección General y, a nivel local, con 
el Dinamizador de Extensionismo 
Tecnológico en su región/nodo. 

Realización de reuniones 
para organización de 
actividades. 

Evidencia 6 
Imágen de reuniones de 
Extensionismo Regional. 
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9 Participar activamente en las 
acciones de Extensionismo 
tecnológico con el equipo Sennova 
del Centro de Formación y en los 
espacios que se promuevan en el 
marco de la estrategia a nivel 
nacional. 

Realización de reuniones 
para organización de 
actividades. 

Evidencia 7 
Imagen de reuniones de 
Extensionismo Nacional. 

10 En el     contexto del 
programa/Estrategia 
#MiPymeSetransforma cada 
Extensionista Tecnológico tendrá a su 
cargo al menos 36 empresas en 
cualquier región, localidad o 
municipio del  país  asignados  y 
realizará seguimiento al 
cumplimiento de los resultados de la 
intervención con cada empresa. 

Se cumple con asesoría 
de extensionismo 
tecnológico a las 12 
empresas asignadas con 
resultados en 
otimización de procesos 
y nuevos canales 
digitales. 

Evidencia 8 
Imágenes de páginas Web y 
tiendas virtuales 
implementadas. 
 

11 Realizar el registro documental y 
analítico de las lecciones aprendidas 
en la asesoría especializada bajo el 
concepto de Extensionismo 
Tecnológico por cada ciclo de 
acompañamiento. 

Se registra la gestión 
documental requerida en 
google Drive y en 
plataforma Dynamis.  

Evidencia 9 
Plataforma Dynamis y 
Archivos compartidos en 
Google Drive. 

12 Cumplir con las metas asignadas por 
Dirección General al Centro de 
Formación. 

Atención realizada a las 
doce (12) empresas 
asignadas. 

Evidencia 2 

Imágenes de reuniones 
de Seguimeinto de la 
plataforma Google Meet. 

13 Garantizar una disponibilidad para 
desarrollar las anteriores 
obligaciones de 40 horas semanales. 

Reuniones con los 
empresarios para 
diagnóstico y posterior 
realización de planes. 

Evidencia 2 
Imágenes Reuniones con 
Empresarios. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, planilla 
No. 9428096167, operador Aportes en línea y periodo correspondiente al mes de Noviembre 
del año 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (4) folios 

Cordialmente, 

 
 

 
Helga Ivett Campo Gonzalez 
Contratista 
C.C. No. 57.414.867 

 
 
 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 
CLAUDIA JOHANNA GÓMEZ PÉREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2187245 
Dinamizadora SENNOVA 
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Evidencia 1 – Reunión de Implementación y Seguimiento de Canales digitales con los 
empresarios (Páginas Web/Tiendas Virtuales). 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

GTH-F-062 V08 
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Evidencia 2 - Reunión de Implementación de Plan de Mejora con los empresarios 
(Entrenamientos en Plan de Marketing Digital). 
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Evidencia 3 – Presentación de los resultados de Implementación con los empresarios. 
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Evidencia 4 y 5 – Imágenes Presentación de Actas y Formatos de Gestión documental. 
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GTH-F-062 V08 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia 6– Imágenes reuniones Extensionismo Regional 
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Evidencia 7– Imágenes reuniones Extensionismo Nacional 
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Evidencia 8  
Presentación Página Web y Tienda Virtual Implementada 
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Evidencia 9  Imágenes de Registro de asesorías de Dynamis y Diligenciaminto de las 
encuestas de Satisfacción. 
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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.2516328 DE 2021 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Helga Ivett Campo González 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:  CC 57.414.867 

 

OBJETO DEL CONTRATO  Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo 
Tecnológico – Sennova, para implementar desde el Centro de Comercio y Servicios del Sena 
Regional Atlántico, las actividades relacionadas con la intervención a las empresas para mejorar 
la transformación digital, la productividad, competitividad y/o rentabilidad. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Contactar las empresas asignadas por la persona responsable de la Línea Programática 
“Extensionismo Tecnológico” del Grupo Sennova de la Dirección General del SENA y 
validar el instrumento aplicado desde el autodiagnóstico de SoftWhere (MinCIT). 

2. Asesorar y acompañar en la transformación digital de las MiPymes colombianas, 
mediante la implementación de planes de mejora. 

3. Evaluación del estado en el cual queda la empresa una vez ha finalizado la intervención 
volviendo a aplicar autodiagnóstico SoftWhere. y Validar la continuidad de la empresa 
en otro ciclo acorde con la estrategia #MiPymesetransforma, buscando una mejora 
continua. 

4. Mantener comunicación constante con la persona responsable de la Línea Programática 
“Extensionismo Tecnológico” del Grupo Sennova de la Dirección General del SENA y 
con el Gestor Consultor en su región/nodo 

5. Garantizar el flujo de información recolectada completa y de calidad, en el proceso de 
servicios de Extensionismo Tecnológico, con el fin de realizar el cumplimiento de los 
resultados y la evaluación del programa. 

6. Realizar el registro documental y analítico de las lecciones aprendidas en la asesoría 
especializada bajo el concepto de Extensionismo Tecnológico, que incorpora el 
diagnóstico, concertación e implementación de plan de mejora en las Empresas 

7. Atender las solicitudes y requerimientos de información que se generen desde la Línea 
Programática “Extensionismo Tecnológico” del Grupo Sennova de la Dirección General 
del SENA. 
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8. Las demás que se requieran para la ejecución del contrato 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   SENA Regional Atlántico- Centro de Comercio y Servicios 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       5 meses y 22 dias. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         ___14__  DE __05___ DE ___2021_____ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            ____31___  DE ___12______ DE ___2021_____ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: _2021 - 7 meses y 18 días______________________________________ 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: _______TREINTA Y OCHO MILLONES, NOVECIENTOS SESENTA Y 
OCHO MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($38.968.333), 

                                                                                  

SUPERVISOR: ____Claudia Johanna Gomez Perez 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: _CC______52.162.628. 

 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

Valor total del contrato $38.968.333.00 

Valor Ejecutado $38.968.333.00 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $                      0 

Saldo a liberar $                     0                
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o 

realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

Se ejecutaron las siguientes actividades: 

1- Elaboración de actas de cierre, realización de formato de intervención e informe de 

capacitaciones y formaciónes realizadas por las empresas asesoradas en 

Transformación Digital:  Variedades Yadi, Sublimaciones Julimar, Cardón Wayu SAS, 

Solution Print SAS, Mobiliarios & Proyectos SAS, Upcyclingjeans, Centro Educativo Jan 

Comenius, Torniveloce, Tienda Naturista Sobrenatural 3A, Canivaleando, Aguaecoco.co 

y Ricciulli & Asociados SAS,  para dar cierre al proceso de asesoría y consultoria  en la 

estrategia de #MiPymeSeTranforma. 

2- Elaboración de informes finales   del segundo ciclo para las 36 empresas asignadas. 

3- Elaboración de reporte de indicadores de finalización de segundo ciclo, tabulando la 

movilidad de los indicadores de procesos digitalizados, clientes virtuales y ventas 

virtuales para las 12 empresas atendidas en la estrategia. 

4- Reuniòn virtual, individual con cada uno de las 36 empresa asignadas dentro del 

programa Mi Pyme se transforma para la ampliación de información, respuesta a 

preguntas e inquietudes particulares y costrucciòn de planes de mejora. 

5- Reuniones de lineamiento sistema de información del grupo de Extensionismo, Lider 

Sennova Centro de Comercio, Direcciòn Regional y Direccion 

6- Diseño de las herramientas para las rutas de acción de la estrategia #MiPymese 

Transforma. 

7- Construcción de las presentaciones de implementación de herramientas digitales, 

indicadores de canales abiertos, clientes y ventas virtuales para dar cierre al programa 

con los empresarios y presentar los resultados obtenidos entranformación digital. 

8- Registro documental , alimentación de Drive compartidos y softwhere informàtico, 

según formatos diseñados de los procesos finales y de seguimiento de la estrategia para 

las 12 empreas asignadas. 
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9- Diligenciamiento y envío de archivos en PDF para responder a la gestión de calidad de 

documentación de los empresarios, montaje en Drive, formatos compartidos de gestión 

documental, tales como informes finales y actas de cierre con las 36 empresas 

asignadas. 

10- Reuniones con los empresarios: Variedades Yadi, Sublimaciones Julimar, Cardón Wayu 

SAS, Solution Print SAS, Mobiliarios & Proyectos SAS, Upcyclingjeans, Centro Educativo 

Jan Comenius, Torniveloce, Tienda Naturista Sobrenatural 3A, Canivaleando, 

Aguaecoco.co y Ricciulli & Asociados SAS para seguimiento plan de mejora en las 

empresas. 

11- Acompañamiento en implementación de herramientas digitales tales como creación de 

base de datos para CRM, Ingresos de datos iniciales en Tiendas virtuales y Creación y 

actulaización de Pàgina Web. 

12- Acompañamiento y asesorías en calculo de capacidad instalada para empresas del 

sector de confección Upcyclingjeans y Cardón Wayuu SAS. 

13- Acompañamiento en aseoria de implementación  para evaluar aplicación de conceptos 

de marketing digital  y entrenamiento en tienda virtual. 

14- Participación en el ciclo de  6 conferencias Kolau en Español Transformación Digital. 

15- Participación de la Transfrencia Capacitación Extensión Tecnólogica Visita -Giorgia Tech-

Atlanta. 

16- Participación en programa de Certificación por Competencias Laborales en 

Extensionismo Tecnológico aprobando  las 3 normas requeridas para la certificación. 

17- Registro de Gestión Documental en la Plataforma Dynamis. 
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Planeación de Implementación de Herramientas Digitales  
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Talleres de Capacitación en Redes Sociales y Marketing Digital. 
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Tienda Virtual Empresa Tienda Naturista Sobrenatural 3A 
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Tienda Virtual Empresa Variedades YADI 
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Creación de la Página Web WERKO SAS 
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Creación de la Página Web Mobiliarios & Proyectos SAS 
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Creación de la Pàgina WEB SUBLIMACUONES JULIMAR 
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Encuesta para medir satisfacción del cliente  RICCIULLI & ASOCIADOS SAS 
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Reuniones virtuales con equipo de Extensionismo Regional/Nacional. 
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              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

21                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

Registro documental en Plataforma Dynamis. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

SANCIONES:       SI___    NO_X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

Claudia Johanna Gomez Perez  

CC 52.162.628 

profesional en carrera encargada de SENNOVA 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

 

 


