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INFORME DE EVALUACIÓN FINAL 

 

PROCESO DE 

SELECCIÓN No. 
SA-012-2021 FECHA 

14 de diciembre del 

2021 

MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 

Selección Abreviada 

de Menor Cuantía  

PRESUPUESTO 

OFICIAL 
$37.234.350 

 

 

OBJETO: ADQUISICIÓN DE 3 LICENCIAS EDUCATIVAS Y 22 RENOVACIONES 

DE LICENCIAS EDUCATIVAS DE PAQUETES DE PROGRAMAS PARA EDICIÓN, 

COMPOSICIÓN, DISEÑO DE IMÁGENES, VIDEO Y AUDIO DISEÑO DE 

IMÁGENES, DISEÑAR GRÁFICOS Y FOLLETOS, ANUNCIOS PARA REDES 

SOCIALES, CUYA RENOVACIÓN POR SUSCRIPCIÓN ANUAL PARA 

DISPOSITIVOS. MULTIPLATAFORMA, MULTI-IDIOMA, SERÁ POR UN AÑO. 

 

ORDEN DEL DIA: 

 

1. Evaluación final de las propuestas 

2. Asignación de puntaje 

3. Resultado del informe  

4. Recomendación del comité evaluador  

 

DESARROLLO: 

 

1. EVALUACIÓN FINAL DE LAS PROPUESTAS 

 

Teniendo en cuenta las propuestas presentadas, el INTEP realiza la verificación de 

requisitos habilitantes en cada una de éstas.  

 

PROPUESTA N° 1, PRESENTADA POR AMERICAN OUTSOURCING S.A 

 

Ítem Concepto Observaciones Cumple 
No 

Cumple 

No 

Aplica 

1 

CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA. (Anexo 1) 

El proponente aporta el 

anexo requerido en la 

invitación, en cumplimiento 

de los lineamientos de la 

plataforma SECOP II. 

X   

2 
PROPUESTA 

ECONÓMICA (Anexo 7)  

Presenta propuesta 

Económica por valor de 

$37.234.250 IVA incluido.    

X   
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3 

INSCRIPCIÓN EN EL 

REGISTRO ÚNICO DE 

PROPONENTES CON 

CLASIFICADOR. 

Aporta el documento, con 

fecha de expedición del 19 

de noviembre del 2021. 

 

El proponente se 

encuentra inscrito en el 

registro desde el 25 de 

julio del 2009.    

X   

4 

CERTIFICADO 

MATRÍCULA 

MERCANTIL: Las 

personas naturales con 

establecimiento 

de comercio, deberán 

acreditar deberá acreditar 

su existencia por medio de 

certificado de Matrícula 

Mercantil del 

establecimiento de 

comercio, expedido por 

la Cámara de Comercio de 

su jurisdicción, vigente. En 

dicho certificado deberán 

constar claramente las 

actividades del 

establecimiento de 

comercio, las cuales 

deberán tener relación con 

el objeto contractual del 

presente de selección y la 

fecha de creación del 

establecimiento de 

comercio, como mínimo, 

igual al plazo 

de ejecución del contrato y 

un (1) año más. 

   X 

5 

CERTIFICADO DE 

EXISTENCIA Y 

REPRESENTACION 

LEGAL: Las personas 

jurídicas deberán acreditar 

su existencia y 

representación legal 

mediante certificado 

expedido por la Cámara de 

Comercio correspondiente, 

con una fecha de 

expedición no mayor a un 

El proponente aporta 

certificado expedido el 19 

de noviembre del 2021.  

 

El representante legal no 

tiene limitaciones en sus 

facultades para el presente 

proceso de selección. 

X   
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(01) mes contado a partir 

de la apertura del proceso. 

 

La duración de la persona 

jurídica deberá ser como 

mínimo la equivalente al 

plazo de ejecución del 

contrato y un año más. Así 

mismo, de no tener 

capacidad para presentar 

la propuesta y suscribir el 

contrato, deberá acreditar 

que ha sido autorizado 

legítimamente por el 

órgano de Administración 

competente para presentar 

la propuesta, suscribir el 

Contrato y en general, 

garantizar el cumplimiento 

de todas sus obligaciones 

6 

GARANTÍA SERIEDAD 

DE LA OFERTA POR EL 

10% DEL PRESUPUESTO 

OFICIAL Y VIGENCIA DE 

90 DÍAS CALENDARIO. 

Aporta póliza expedida por 

Seguros mundial, por 

cuantía equivalente al 10% 

del presupuesto oficial y 

una vigencia de más de 90 

días hasta el 13 de marzo 

del 2022.    

X   

7 

CERTIFICADO 

CUMPLIMIENTO PAGO 

APORTES AL SISTEMA 

DE SEGURIDAD SOCIAL 

(Anexo según 

corresponda) 

Subsana el documento y 

aporta los anexos que 

corresponden.  

X   

8 

BOLETÍN DE 

ANTECEDENTES 

FISCALES 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

9 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

10 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

JUDICIALES 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

11 

CONSULTA REGISTRO 

NACIONAL MEDIDAS 

CORRECTIVAS –RNMC 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

12 

FORMATO ÚNICO DE 

HOJA DE VIDA DE LA 

FUNCION PÚBLICA DE 

Aporta formato de hoja de 
vida diligenciado. 
 

X   
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PERSONA NATURAL O 

JURÍDICA. 

13 

DECLARACIÓN DE 

BIENES Y RENTAS DE LA 

FUNCIÓN PUBLICA 

PARA LAS PERSONAS 

NATURALES. 

   X 

14 RUT PROPONENTE 

Aporta el RUT del 

proponente, actualizado a 

2021.  

X   

15 

FOTOCOPIA DE CEDULA 

DEL PROPONENTE O 

REPRESENTANTE 

LEGAL DEL OFERENTE 

Aporta la cédula de Carlos 

Alberto Casas Castillo N° 

79.859.380 de Bogotá.   

X   

16 

FOTOCOPIA DE LA 

LIBRETA MILITAR: Si el 

representante legal es 

hombre menor o igual a 50 

años de edad. 

 

Aporta el documento a 

juan Manuel Uribe 

Fernández 

X   

17 

CERTIFICADO DE 

INHABILIDADES E 

IMCOMPATIBILIDADES 

(Anexo 8) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado.  
X   

18 

DECLARACIÓN DE 

MULTAS Y SANCIONES 

(Anexo 2) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado.  
X   

19 

COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN 

(Anexo 3) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado. 
X   

20 
CERTIFICACIÓN 

BANCARIA 

Aporta documento 

expedido por el Banco 

Davivienda.  

X   

CAPACIDAD FINANCIERA 

1 
INDICE DE LIQUIDEZ: 

Mayor o igual a 1,20 

El proponente acredita 

2,83 
X   

2 

INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO: 

Menor o igual a 0,65 

El proponente acredita 

0,23 
X   

3 

RAZON DE COBERTURA 

DE INTERESES: Mayor o 

igual a 7,10 

El proponente acredita 2,4 X   

4 

CAPITAL DE TRABAJO: 

Mayor o igual al 100% del 

presupuesto establecido 

en el presente proceso. 

El proponente cumple con 

el rango requerido por la 

entidad. 

X   
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

1 

RENTABILIDAD SOBRE 

EL PATRIMONIO: Mayor 

o Igual a 0,10 

El proponente acredita 

0,11 
X   

2 

RENTABILIDAD SOBRE 

LOS ACTIVOS: Mayor o 

Igual a 0,044 

El proponente acredita 

0,08 
X   

EXPERIENCIA  

1 

EXPERIENCIA 

GENERAL: El proponente 

persona natural o persona 

jurídica deberá acreditar 

que cuenta con un tiempo 

de constitución distribuidor 

de licencias de diseño y 

afines de mínimo de cuatro 

(4) años de antelación a la 

fecha de cierre de la 

presente convocatoria y no 

haber sido sancionado o 

impuesto multas por 

ninguna entidad dentro de 

los dos (2) años anteriores 

a la fecha de cierre del 

presente proceso. Esto se 

acreditará por medio del 

certificado de existencia y 

representación legal de la 

persona jurídica o la 

matrícula mercantil en 

caso de ser persona 

natural con 

establecimiento de 

comercio. 

El proponente cuenta con 

una experiencia general 

amplia, contada a partir 

desde el 13 de marzo del 

2000  

X   

2 

EXPERIENCIA 

RELACIONADA: Los 

proponentes deberán 

contar con una experiencia 

relacionada con el objeto a 

contratar por medio del 

presente proceso de 

selección, por medio de la 

celebración de copia o 

certificado de dos (2) 

contratos con entidad 

pública o del régimen 

privado cuyos objetos 

contractuales sean iguales 

Aporta anexo diligenciado, 

relacionando los contratos 

celebrados con la 

Dirección Administrativa de 

la Policía Nacional y el 

instituto Distrital para la 

protección de la niñez y la 

juventud.   

 

La sumatoria es superior al 

valor del presupuesto 

oficial del presente 

proceso.  

 

X   
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o similares al de esta 

convocatoria y cuya 

sumatoria sea igual o 

superior al presupuesto 

oficial de este proceso de 

selección: 43232100. 

 

La sumatoria de los dos (2) 

contratos reportados como 

experiencia debe ser igual 

o superior al presupuesto 

oficial del presente 

proceso de selección. 

El proponente aclara la 

observación de la entidad, 

y demuestra que sí tiene el 

código requerido, 

registrado.  

 

 

3 

Experiencia específica: 

Los proponentes deberán 

acreditar que cuentan con 

una experiencia de por lo 

menos tres (3) años en el 

uso de la marca y del 

distribuidor, lo cual se 

acreditará por medio de 

certificado expedido por la 

empresa desarrolladora 

del Software Adobe. 

Aporta certificado del 3 de 
diciembre del 2021 en el 
que se evidencia que es 
distribuidor desde el 31 de 
mayo del 2016. 

X   

 

De acuerdo a lo anterior, la propuesta analizada ES HABILITADA por dar 

cumplimento a los requisitos habilitantes definidos en el pliego de condiciones 

definitivo del proceso de selección abreviada de menor cuantía N° SA-012-2021.  

 

PROPUESTA N° 2 PRESENTADA POR MICROTRON S.A.S. 

 

Ítem Concepto Observaciones Cumple 
No 

Cumple 

No 

Aplica 

1 

CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA. (Anexo 1) 

El proponente aporta el 

anexo requerido en la 

invitación, en cumplimiento 

de los lineamientos de la 

plataforma SECOP II. 

X   

2 
PROPUESTA 

ECONÓMICA (Anexo 7)  

Presenta propuesta 

Económica por valor de 

$35.960.850 IVA incluido.    

X   

3 

INSCRIPCIÓN EN EL 

REGISTRO ÚNICO DE 

PROPONENTES CON 

CLASIFICADOR. 

Subsana el documento, 

aportando RUP expedido 

el 6 de octubre del 2021.  

 

Da cumplimiento al código 

requerido por la entidad.  

X   
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4 

CERTIFICADO 

MATRÍCULA 

MERCANTIL: Las 

personas naturales con 

establecimiento 

de comercio, deberán 

acreditar deberá acreditar 

su existencia por medio de 

certificado de Matrícula 

Mercantil del 

establecimiento de 

comercio, expedido por 

la Cámara de Comercio de 

su jurisdicción, vigente. En 

dicho certificado deberán 

constar claramente las 

actividades del 

establecimiento de 

comercio, las cuales 

deberán tener relación con 

el objeto contractual del 

presente de selección y la 

fecha de creación del 

establecimiento de 

comercio, como mínimo, 

igual al plazo 

de ejecución del contrato y 

un (1) año más. 

   X 

5 

CERTIFICADO DE 

EXISTENCIA Y 

REPRESENTACION 

LEGAL: Las personas 

jurídicas deberán acreditar 

su existencia y 

representación legal 

mediante certificado 

expedido por la Cámara de 

Comercio correspondiente, 

con una fecha de 

expedición no mayor a un 

(01) mes contado a partir 

de la apertura del proceso. 

 

La duración de la persona 

jurídica deberá ser como 

mínimo la equivalente al 

plazo de ejecución del 

contrato y un año más. Así 

mismo, de no tener 

El proponente aporta 

certificado expedido el 12 

de noviembre del 2021.  

 

El representante legal no 

tiene limitaciones en sus 

facultades para el presente 

proceso de selección. 

X   
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capacidad para presentar 

la propuesta y suscribir el 

contrato, deberá acreditar 

que ha sido autorizado 

legítimamente por el 

órgano de Administración 

competente para presentar 

la propuesta, suscribir el 

Contrato y en general, 

garantizar el cumplimiento 

de todas sus obligaciones 

6 

GARANTÍA SERIEDAD 

DE LA OFERTA POR EL 

10% DEL PRESUPUESTO 

OFICIAL Y VIGENCIA DE 

90 DÍAS CALENDARIO. 

Aporta póliza expedida por 

Seguros mundial, por 

cuantía equivalente al 10% 

del presupuesto oficial y 

una vigencia de más de 90 

días hasta el 30 de abril 

del 2022.    

X   

7 

CERTIFICADO 

CUMPLIMIENTO PAGO 

APORTES AL SISTEMA 

DE SEGURIDAD SOCIAL 

(Anexo según 

corresponda) 

Aporta anexo diligenciado 

por revisora fiscal y sus 

documentos soporte. 

X   

8 

BOLETÍN DE 

ANTECEDENTES 

FISCALES 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

9 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

10 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

JUDICIALES 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

11 

CONSULTA REGISTRO 

NACIONAL MEDIDAS 

CORRECTIVAS –RNMC 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

12 

FORMATO ÚNICO DE 

HOJA DE VIDA DE LA 

FUNCION PÚBLICA DE 

PERSONA NATURAL O 

JURÍDICA. 

Subsana documento, 
diligenciado el 7 de 
diciembre del 2021.  
 

X   

13 

DECLARACIÓN DE 

BIENES Y RENTAS DE LA 

FUNCIÓN PUBLICA 

PARA LAS PERSONAS 

NATURALES. 

   X 
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14 RUT PROPONENTE 

Aporta el RUT del 

proponente, actualizado a 

2021.  

X   

15 

FOTOCOPIA DE CEDULA 

DEL PROPONENTE O 

REPRESENTANTE 

LEGAL DEL OFERENTE 

Aporta la cédula de Elsa 

Victoria Aristizábal de 

Villegas N° 34.043.329 de 

Pereira.   

X   

16 

FOTOCOPIA DE LA 

LIBRETA MILITAR: Si el 

representante legal es 

hombre menor o igual a 50 

años de edad. 

 

   X 

17 

CERTIFICADO DE 

INHABILIDADES E 

IMCOMPATIBILIDADES 

(Anexo 8) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado.  
X   

18 

DECLARACIÓN DE 

MULTAS Y SANCIONES 

(Anexo 2) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado.  
X   

19 

COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN 

(Anexo 3) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado. 
X   

20 
CERTIFICACIÓN 

BANCARIA 

Aporta documento 

expedido por el 

Bancolombia.  

X   

CAPACIDAD FINANCIERA 

1 
INDICE DE LIQUIDEZ: 

Mayor o igual a 1,20 

El proponente acredita 

1,64 
X   

2 

INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO: 

Menor o igual a 0,65 

El proponente acredita 

0,56 
X   

3 

RAZON DE COBERTURA 

DE INTERESES: Mayor o 

igual a 7,10 

El proponente acredita 

32,67 
X   

4 

CAPITAL DE TRABAJO: 

Mayor o igual al 100% del 

presupuesto establecido 

en el presente proceso. 

El proponente cumple con 

el rango requerido por la 

entidad. 

X   

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

1 

RENTABILIDAD SOBRE 

EL PATRIMONIO: Mayor 

o Igual a 0,10 

El proponente acredita 

0,49 
X   

2 

RENTABILIDAD SOBRE 

LOS ACTIVOS: Mayor o 

Igual a 0,044 

El proponente acredita 

0,21 
X   
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EXPERIENCIA  

1 

EXPERIENCIA 

GENERAL: El proponente 

persona natural o persona 

jurídica deberá acreditar 

que cuenta con un tiempo 

de constitución distribuidor 

de licencias de diseño y 

afines de mínimo de cuatro 

(4) años de antelación a la 

fecha de cierre de la 

presente convocatoria y no 

haber sido sancionado o 

impuesto multas por 

ninguna entidad dentro de 

los dos (2) años anteriores 

a la fecha de cierre del 

presente proceso. Esto se 

acreditará por medio del 

certificado de existencia y 

representación legal de la 

persona jurídica o la 

matrícula mercantil en 

caso de ser persona 

natural con 

establecimiento de 

comercio. 

El proponente cuenta con 

una experiencia general 

amplia, contada a partir 

desde el 7 de abril de 

1988.  

X   

2 

EXPERIENCIA 

RELACIONADA: Los 

proponentes deberán 

contar con una experiencia 

relacionada con el objeto a 

contratar por medio del 

presente proceso de 

selección, por medio de la 

celebración de copia o 

certificado de dos (2) 

contratos con entidad 

pública o del régimen 

privado cuyos objetos 

contractuales sean iguales 

o similares al de esta 

convocatoria y cuya 

sumatoria sea igual o 

superior al presupuesto 

oficial de este proceso de 

selección: 43232100. 

 

El proponente aclara que 

acredita el requisito con los 

contratos celebrados con 

la Universidad del Valle y 

la Universidad de 

Manizales. Ambos tienen 

el código requerido, 

cumplen con el objeto 

contractual relacionado y la 

cuantía requerida.  

X   
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La sumatoria de los dos (2) 

contratos reportados como 

experiencia debe ser igual 

o superior al presupuesto 

oficial del presente 

proceso de selección. 

3 

Experiencia específica: 

Los proponentes deberán 

acreditar que cuentan con 

una experiencia de por lo 

menos tres (3) años en el 

uso de la marca y del 

distribuidor, lo cual se 

acreditará por medio de 

certificado expedido por la 

empresa desarrolladora 

del Software Adobe. 

El proponente aporta 
certificado expedido por 
Adobe Channel Operations 
donde se evidencia que es 
revendedor autorizado 
desde el 3 de junio del 
2012.   

X   

 

De acuerdo a lo anterior, la propuesta analizada ES HABILITADA por haber dado 

cumplimiento a los requisitos habilitantes señalados en el pliego de condiciones 

definitivo del proceso de selección abreviada de menor cuantía N° SA-012-2021.  

 

PROPUESTA N° 3 PRESENTADA POR GOLD SYS LTDA 

 

Ítem Concepto Observaciones Cumple 
No 

Cumple 

No 

Aplica 

1 

CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA. (Anexo 1) 

El proponente aporta el 

anexo requerido en la 

invitación, en cumplimiento 

de los lineamientos de la 

plataforma SECOP II. 

X   

2 
PROPUESTA 

ECONÓMICA (Anexo 7)  

Presenta propuesta 

Económica por valor de 

$36.000.000 IVA incluido.    

X   

3 

INSCRIPCIÓN EN EL 

REGISTRO ÚNICO DE 

PROPONENTES CON 

CLASIFICADOR. 

No subsanó el requisito.   X  

4 

CERTIFICADO 

MATRÍCULA 

MERCANTIL: Las 

personas naturales con 

establecimiento 

   X 
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de comercio, deberán 

acreditar deberá acreditar 

su existencia por medio de 

certificado de Matrícula 

Mercantil del 

establecimiento de 

comercio, expedido por 

la Cámara de Comercio de 

su jurisdicción, vigente. En 

dicho certificado deberán 

constar claramente las 

actividades del 

establecimiento de 

comercio, las cuales 

deberán tener relación con 

el objeto contractual del 

presente de selección y la 

fecha de creación del 

establecimiento de 

comercio, como mínimo, 

igual al plazo 

de ejecución del contrato y 

un (1) año más. 

5 

CERTIFICADO DE 

EXISTENCIA Y 

REPRESENTACION 

LEGAL: Las personas 

jurídicas deberán acreditar 

su existencia y 

representación legal 

mediante certificado 

expedido por la Cámara de 

Comercio correspondiente, 

con una fecha de 

expedición no mayor a un 

(01) mes contado a partir 

de la apertura del proceso. 

 

La duración de la persona 

jurídica deberá ser como 

mínimo la equivalente al 

plazo de ejecución del 

contrato y un año más. Así 

mismo, de no tener 

capacidad para presentar 

la propuesta y suscribir el 

contrato, deberá acreditar 

que ha sido autorizado 

legítimamente por el 

El proponente aporta 

certificado expedido el 25 

de noviembre del 2021.  

 

El representante legal no 

tiene limitaciones en sus 

facultades para el presente 

proceso de selección. 

X   
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órgano de Administración 

competente para presentar 

la propuesta, suscribir el 

Contrato y en general, 

garantizar el cumplimiento 

de todas sus obligaciones 

6 

GARANTÍA SERIEDAD 

DE LA OFERTA POR EL 

10% DEL PRESUPUESTO 

OFICIAL Y VIGENCIA DE 

90 DÍAS CALENDARIO. 

Aporta póliza expedida por 

Seguros mundial, por 

cuantía equivalente al 10% 

del presupuesto oficial y 

una vigencia de más de 90 

días hasta el 18 de marzo 

del 2022.    

X   

7 

CERTIFICADO 

CUMPLIMIENTO PAGO 

APORTES AL SISTEMA 

DE SEGURIDAD SOCIAL 

(Anexo según 

corresponda) 

Aporta certificado del 

revisor fiscal y sus 

documentos soporte. 

X   

8 

BOLETÍN DE 

ANTECEDENTES 

FISCALES 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

9 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

10 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

JUDICIALES 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

11 

CONSULTA REGISTRO 

NACIONAL MEDIDAS 

CORRECTIVAS –RNMC 

Aporta la consulta de los 

antecedentes 
X   

12 

FORMATO ÚNICO DE 

HOJA DE VIDA DE LA 

FUNCION PÚBLICA DE 

PERSONA NATURAL O 

JURÍDICA. 

No subsanó el requisito.  
 

 X  

13 

DECLARACIÓN DE 

BIENES Y RENTAS DE LA 

FUNCIÓN PUBLICA 

PARA LAS PERSONAS 

NATURALES. 

   X 

14 RUT PROPONENTE No subsanó el requisito.   X  

15 

FOTOCOPIA DE CEDULA 

DEL PROPONENTE O 

REPRESENTANTE 

LEGAL DEL OFERENTE 

Aporta la cédula de 

Yaqueline Bayona 

Peñalosa de Villegas N° 

52.620.137 de Bogotá.    

X   

16 
FOTOCOPIA DE LA 

LIBRETA MILITAR: Si el 
   X 
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representante legal es 

hombre menor o igual a 50 

años de edad. 

 

17 

CERTIFICADO DE 

INHABILIDADES E 

IMCOMPATIBILIDADES 

(Anexo 8) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado.  
X   

18 

DECLARACIÓN DE 

MULTAS Y SANCIONES 

(Anexo 2) 

Aporta formato 

debidamente diligenciado.  
X   

19 

COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN 

(Anexo 3) 

Aporta documento 

diligenciado. 
X   

20 
CERTIFICACIÓN 

BANCARIA 
No subsanó el requisito.   X  

CAPACIDAD FINANCIERA 

1 
INDICE DE LIQUIDEZ: 

Mayor o igual a 1,20 
No subsanó el requisito  X  

2 

INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO: 

Menor o igual a 0,65 

No subsanó el requisito.   X  

3 

RAZON DE COBERTURA 

DE INTERESES: Mayor o 

igual a 7,10 

No subsanó el requisito.   X  

4 

CAPITAL DE TRABAJO: 

Mayor o igual al 100% del 

presupuesto establecido 

en el presente proceso. 

No subsanó el requisito.   X  

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

1 

RENTABILIDAD SOBRE 

EL PATRIMONIO: Mayor 

o Igual a 0,10 

No subsanó el requisito.   X  

2 

RENTABILIDAD SOBRE 

LOS ACTIVOS: Mayor o 

Igual a 0,044 

No subsanó el requisito.   X  

EXPERIENCIA  

1 

EXPERIENCIA 

GENERAL: El proponente 

persona natural o persona 

jurídica deberá acreditar 

que cuenta con un tiempo 

de constitución distribuidor 

de licencias de diseño y 

afines de mínimo de cuatro 

(4) años de antelación a la 

fecha de cierre de la 

presente convocatoria y no 

El proponente cuenta con 

una experiencia general 

amplia, contada a partir 

desde el 21 de abril del 

2009.  

X   
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haber sido sancionado o 

impuesto multas por 

ninguna entidad dentro de 

los dos (2) años anteriores 

a la fecha de cierre del 

presente proceso. Esto se 

acreditará por medio del 

certificado de existencia y 

representación legal de la 

persona jurídica o la 

matrícula mercantil en 

caso de ser persona 

natural con 

establecimiento de 

comercio. 

2 

EXPERIENCIA 

RELACIONADA: Los 

proponentes deberán 

contar con una experiencia 

relacionada con el objeto a 

contratar por medio del 

presente proceso de 

selección, por medio de la 

celebración de copia o 

certificado de dos (2) 

contratos con entidad 

pública o del régimen 

privado cuyos objetos 

contractuales sean iguales 

o similares al de esta 

convocatoria y cuya 

sumatoria sea igual o 

superior al presupuesto 

oficial de este proceso de 

selección: 43232100. 

 

La sumatoria de los dos (2) 

contratos reportados como 

experiencia debe ser igual 

o superior al presupuesto 

oficial del presente 

proceso de selección. 

No subsanó el requisito.   X  

3 

Experiencia específica: 

Los proponentes deberán 

acreditar que cuentan con 

una experiencia de por lo 

menos tres (3) años en el 

uso de la marca y del 

distribuidor, lo cual se 

No subsanó el requisito.   X  
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acreditará por medio de 

certificado expedido por la 

empresa desarrolladora 

del Software Adobe. 

 

De acuerdo a lo anterior, la propuesta analizada NO ES HABILITADA por no haber 

dado cumplimiento a los requisitos habilitantes señalados en el pliego de condiciones 

definitivo del proceso de selección abreviada de menor cuantía N° SA-012-2021.  

 

2. ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

 

De acuerdo a la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes, el 

resultado es el siguiente:  

 

Nombre de los proponentes Estado 

AMERICAN OUTSOURCING S.A. Habilitada  

MICROTRON S.A.S Habilitada 

GOLD SYS LTDA No habilitada 

 

En ese orden de ideas, las dos propuestas habilitadas serán evaluadas y calificadas 

sobre una asignación máxima de 1000 puntos, distribuidos de acuerdo con la 

información que se presenta a continuación y que resume los criterios de verificación 

y de evaluación o puntajes: 

 

Factor Puntaje 

Económico 500 

Técnico 400 

Apoyo a la Industria Nacional 100 

Total 1000 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Instituto de Educación 

Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, debe escoger el Proponente 

aplicando los criterios de desempate previstos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 

1082 de 2015. 

 

CALIFICACION PROPUESTA PRESENTADA POR AMERICAN OUTSOURCING 

S.A. 

 

A. FACTOR ECONÓMICO (500 PUNTOS) 

Xy=(X1*500) /Xn donde: X1= Precio menor de todas las propuestas 
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  Xn= Precio de la propuesta en estudio 

  Xy= Puntaje de la propuesta en estudio 
 

500= Máximo puntaje asignado 

 

Puntaje asignado: 483 puntos.  

 

B. FACTOR TÉCNICO (400 PUNTOS) 

Descripción del Puntaje Valor 

CAPACITACIÓN: Esta calificación tendrá un máximo de 400 puntos 

El proponente que ofrezca capacitación sobre el manejo de las licencias, la 

cual será validado por el comité evaluador mediante certificación firmada por el 

representante legal, fecha concertada por el supervisor será concertada por el 

supervisor del contrato. (suministrada con la propuesta) 

 

Si la capacitación es de 20 horas donde se incluye además la administración 

del portal de la Suite  
400 

Si la capacitación es de 15 horas donde se incluye solo el manejo de las 

licencias 
200 

 

Puntaje asignado: 0 puntos. 

El proponente no aporta ningún documento.  

 

 

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 

 

Descripción del Puntaje Valor 

Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal 

nacional 
100 

Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y 

extranjero 
50 

Cuando el proponente oferte servicios con personal extranjero 0 

 

Puntaje asignado: 0 puntos. 

El proponente no aporta ningún documento.  

 

PUNTAJE TOTAL: 483 puntos.  
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CALIFICACION PROPUESTA PRESENTADA POR MICROTRON S.A.S 
 
A. FACTOR ECONÓMICO (500 PUNTOS) 
Xy=(X1*500) /Xn donde: X1= Precio menor de todas las propuestas 

  Xn= Precio de la propuesta en estudio 

  Xy= Puntaje de la propuesta en estudio 
 

500= Máximo puntaje asignado 

 

Puntaje asignado: 500 puntos.  

B. FACTOR TÉCNICO (400 PUNTOS) 

Descripción del Puntaje Valor 

CAPACITACIÓN: Esta calificación tendrá un máximo de 400 puntos 

El proponente que ofrezca capacitación sobre el manejo de las licencias, la 

cual será validado por el comité evaluador mediante certificación firmada por el 

representante legal, fecha concertada por el supervisor será concertada por el 

supervisor del contrato. (suministrada con la propuesta) 

 

Si la capacitación es de 20 horas donde se incluye además la administración 

del portal de la Suite  
400 

Si la capacitación es de 15 horas donde se incluye solo el manejo de las 

licencias 
200 

 

Puntaje asignado: 0 puntos. 

El proponente no aporta ningún documento.  

 

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 

 

Descripción del Puntaje Valor 

Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional 100 

Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero 50 

Cuando el proponente oferte servicios con personal extranjero 0 

 

Puntaje asignado: 100 puntos. 

El proponente aporta documento en el que indica que todos los servicios ofrecidos se 

prestan con personal 100% colombiano.  

 

PUNTAJE TOTAL: 600 puntos.  
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3. RESULTADO DEL INFORME 

Una vez se tuvo el listado de los proponentes habilitados, el comité de evaluación 

asignado realizó la asignación de puntaje, arrojando el siguiente resultado:  

 

Nombre de los proponentes Puntaje total 

MICROTRON S.A.S 600 

AMERICAN OUTSOURCING S.A. 483 

 

En ese orden de ideas, y teniendo en cuenta todos los argumentos señalados en el 

análisis de cada una de las ofertas, el orden de elegibilidad es: 

 

Orden Nombre de los proponentes Valor Propuesta Puntaje Total 

1 MICROTRON S.A.S $35.960.850 600 

2 AMERICAN OUTSOURCING S.A. $37.234.250 483 

 

4. SUGERENCIA DEL COMITÉ EVALUADOR. 

 

De conformidad con la anterior evaluación, este Comité Evaluador siendo objetivo y 

habiéndose ceñido a la ley de contratación pública y a las reglas contenidas en el 

Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No SA-012-2021 adelantado por 

el Instituto de Educación Técnica Profesional de Roldanillo, Valle INTEP, sugiere de 

manera respetuosa y dando cumplimiento al artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 

del 26 de mayo de 2015, recomendar al señor Rector del Instituto de Educación  

Técnica Profesional  de  Roldanillo, Valle – INTEP, que el Contrato derivado del 

presente proceso, sea adjudicado a MICROTRON S.A.S con NIT 800029888-1 cuya 

representante legal es la señora Elsa Victoria Aristizábal de Villegas identificada con 

cédula de ciudadanía N° 34.043.329 de Pereira, por ser la oferta que cumple con los 

requisitos habilitantes y condiciones técnicas requeridas en el presente proceso de 

selección. 

 

 

ORIGINAL FIRMADO      ORIGINAL FIRMADO  

TATIANA HERNANDEZ MEJIA    MARIANO GARCIA CORRALES 

Abogada contratista     Director Unidad de Sistemas y 

Componente jurídico.     Electricidad  

       Componente Técnico 

 

    


