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INFORME DE SUPERVISIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN

	ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL CONTRATISTA

	Nombre del contratista
	LUIS EDUARDO MELO RODRIGUEZ

	Número de identificación
	80 892 439
	Tipo de documento
	Cedula de Ciudadanía

	Número del contrato
	750-2021
	Pago número
	3
	de
	3

	Período informado
	1/11/2021 - 30/11/2021
	N° de Registro Presupuestal
	2021002467
2021002468      27/08/2021

	Cuenta bancaria - entidad:
	No. 24041802506 del banco caja social.

	Corriente
	
	Ahorros
	X

	Valor del pago
	[bookmark: _heading=h.30j0zll]Dos millones setecientos mil pesos ($ 2.700.000.) M/CTE.

	Fecha Acta Inicio
	30-08-2021
	Fecha de terminación vigencia inicial
	30-11-2021

	Prórroga
	SI
	
	NO
	X
	Fecha de terminación prórroga
	N/A

	Adición
	SI
	
	NO
	X
	Valor adicionado
	N/A

	Suspensiones
	SI
	
	NO
	X
	Periodo de Terminación
	N/A

	Objeto del Contrato
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO PROMOTORES LÚDICOS, SEGÚN CONVENIO COID N° 818-2021 SUSCRITO ENTRE MINISTERIO DEL DEPORTE Y EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACIÓN Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA.

	Obligaciones específicas:
	Actividades realizadas:

	1.El promotor deberá atender mínimo dos municipios o un municipio en su zona rural y urbana (según características del departamento), preferiblemente que resida en alguno de los municipios a intervenir.
	SIBATÉ
Teniendo en cuenta los compromisos con cada curso de vida, se empezó a dar cierre de actividades con los diferentes cursos de vida de la siguiente manera:

En primera infancia se dio paso al cierre de actividades con unas jornadas enfocadas en la prevención de la explotación y el maltrato infantil, dichas jornadas se basaban en el juego, para hacer ver a los padres de familia que estaban presentes en la mayoría de actividades la importancia que tiene un buen trato y un buen ejemplo en todo momento, estas jornadas se complementaron en la última fecha de actividades donde se realizó una escuela de padres, donde el tema principal precisamente era la prevención del abuso y la explotación infantil, esta actividad se aprovechó para realizar la cualificación tanto del grupo regular como de los agentes externos.

Infancia: Tal como se venía trabajando, se les dio continuidad a las actividades pensadas en fortalecer capacidades como el agarre y el lanzamiento, sobre todo teniendo en cuenta que se trabajó con una escuela de formación en baloncesto, estas actividades se realizaban en cancha, lo que facilitaba el desplazamiento de los niños y niñas, de esta manera también se trabajaba la capacidad de reacción y de ubicación en el espacio, la lateralidad y la visión periférica. Para dar cierre a las actividades se realizó de manera muy practica la cualificación de los agentes externos y del grupo regular.

Juventud: Teniendo en cuenta que el deporte que se trabaja en esta escuela es el voleibol, las actividades estaban muy relacionadas con la coordinación visomanual y la fuerza en las piernas, al igual que la velocidad de reacción, por esta razón se realizaron actividades donde los jóvenes comenzaban en el suelo sentados y al escuchar la orden debían levantarse y realizar diferentes movimientos, correr, lanzar el balón, saltar, correr de lado y hacia atrás, cada una de las actividades se realizaron con la idea de que ellos mismos vieran la relación que estas tienen con los entrenamientos con el profe de la escuela de formación.

Adulto mayor: Con este grupo, se realizaron actividades de coordinación, movilidad, fuerza, lanzamiento, equilibrio y puntería, dichas actividades se dinamizaban con aros, pelotas, palos, cintas y balones, la idea desde que se comenzó el trabajo con este curso de vida, fue llevarles alegría y motivación desde la recreación, demostrándoles que cada uno tiene mucho que mostrar y que para el juego y la diversión no hay edad. Este mes se les realizo la cualificación tanto al grupo regular, como a los agentes externos.
Evidencias Sibaté:                                                                                       
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1NPSYtTIlrBSajosz4AQAUPXATqyz6izh                                                                                                                                                       

SOACHA: 
Primera infancia: Se le dio continuidad al proceso realizado con el CDI la Isla de Cazuca, allí con los cuidadores, padres de familia y docentes, se coordinaron diferentes actividades que tenían como propósito dinamizar las jornadas de los niños y niñas que acuden a este centro, ya que como ellos mismos lo manifiestan este tipo de actividades recreativas 

Infancia: Con la escuela de Fútbol Barsa Soacha, se continuó trabajando con el grupo regular, desde allí se dinamizaron diferentes jornadas en las que se le dio prelación al trabajo con pelota y en equipo, con la intención de que se pudieran fortalecer sus capacidades de velocidad de reacción, lateralidad y desplazamiento, todo esto con ayuda de los formadores y docentes que desde un principio solicitaron hacer parte activa de cada jornada. Para el cierre con este grupo, se realizó la cualificación que se basó en demostrar la importancia de la práctica de la recreación en todos los espacios posibles y como desde escuelas deportivas pueden fomentar estas prácticas.

Juventud: Teniendo en cuenta que este curso de vida es muy activo, las jornadas dinamizadas por el promotor buscan trabajar la velocidad y la fuerza, realizando actividades recreativas que vayan de la mano con el resto de programación que los referentes de campamentos juveniles trazan para su cronograma. Con este curso de vida se trabajó en fortalecer el agarre, el lanzamiento, la velocidad y el trabajo en equipo. La cualificación se realizó con los referentes de la Escuela de Fútbol Barsa Soacha, ya que solicitaron el apoyo en este tema porque tienen proyectado para el 2022, consolidar esta categoría en su club de fútbol. 

Adulto mayor: Al igual que en los otros meses, se realizó un trabajo muy juicioso con las personas del centro día de San Bernardino y León XIII, con estos grupos se continuaron realizando trabajos de fortaleza, coordinación y flexibilidad, estas actividades se complementaron con la realización del encuentro intergeneracional, el cual tuvo lugar en el Centro Día León XIII, con la participación de alrededor de ochenta personas entre niños y adultos mayores, esta actividad se dinamizo con la colaboración de docentes de danza y artistas plásticos, los cuales desde sus conocimientos fortalecieron la jornada. En este encuentro se realizó una primera parte de danza orientada, la cual sirvió para romper el hielo y activar a los participantes, la otra parte se dividió el grupo en tres, cada uno de estos contaba con la participación de adultos y niños, para que pudieran pasar por tres espacios diferentes que se habían dispuesto, en uno de ellos se preparó un rally, en el cual los participantes debían pasar diferentes obstáculos y superar algunas pruebas. La segunda estación era para jugar rana, allí se aprovechaba para que los niños y los adultos tuvieran un acercamiento desde un juego autóctono. El otro espacio estaba dispuesto para que los niños y niñas que quisieran se pudieran realizar pintura facial (pintucaritas), la intención es que esa pintura, tuviera relación con alguna historia que un adulto contara, para así fortalecer el intercambio de saberes de una manera más dinámica.

Evidencia Soacha:                                                        
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xymia1C-rLt7ycLmMqFtEU9dAh8g2LR5 


	2. Realizar identificación y caracterización de la población de los grupos regulares a impactar con atenciones en recreación.
	Se realizó la caracterización de los grupos regulares de la manera correspondiente a cada curso de vida, de la siguiente manera.


Sibaté:
· primera infancia:  
Número de niños en el grupo regular 30
Número de niños Caracterizados:      30

· infancia:
Número de niños en el grupo regular: 60
Número de niños caracterizados:        60

· juventud:
Número de jóvenes en el grupo regular:  70
Número de jóvenes caracterizados:     70

· adulto mayor:
Número de personas en el grupo regular:  70
Número de personas caracterizadas:        70

Soacha:
· primera infancia:
Número de niños en el grupo regular:   30
Número de niños caracterizados:       30

· infancia
Número de niños en el grupo regular: 70
Número de niños Caracterizados:      70

· juventud:
Número de jóvenes en el grupo regular:  70
Número de jóvenes caracterizados:     70

· adulto mayor:
Número de personas en el grupo regular:  70
Número de personas caracterizadas:        70

https://forms.office.com/r/6edS1nMnFk 
  
El proceso con el grupo de primera infancia de Soacha se dilató un poco porque los datos tuvieron que ser solicitados directamente con la regional del ICBF.


	3. Apoyar si se es requerido por el Ministerio del Deporte, la recolección de información sobre recreación a nivel local.
	Se realizó la recolección de información con los Institutos Municipales de Recreación y Deporte de Sibaté y de Soacha, en esta recolección, se evidenció que, si se realizan y se programan actividades en cada municipio, pero en su mayoría al parecer por las condiciones de aislamiento en los que en el último año nos vimos envueltos, se espera que con la normalización de los espacios y la reapertura de escenarios, este número se incremente.

Esta información se puede ver reflejada en los siguientes links.

Sibaté: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UZmAgEERINMJ4q6q6IPm5S3zQxNBWwkg/edit?rtpof=true#gid=1117419016 
Evidencia Fotográfica:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-VjvTAOyfFBtLp4ZqjU6KI49r54-i0pi 

Soacha:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rXx42SMK82mp6YVb4hBp8W6rc3VIWPF8/edit#gid=319991936 
Evidencia Fotográfica:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-VjvTAOyfFBtLp4ZqjU6KI49r54-i0pi  


	4. Construir plan de trabajo en los municipios asignados de acuerdo con los grupos y municipios a atender en recreación (ver tablas anexas).
	Teniendo en cuenta cada curso de vida y cada espacio que se facilita para la realización de las actividades proyectadas, semanalmente se consolida la carga laboral en los formatos solicitados. Estas labores se realizan teniendo en cuenta el formato de plan de trabajo, el cual nos brinda sugerencias e indicaciones para el trabajo con cada curso de vida.. Dado que cada espacio cuenta con sus dinámicas propias, en algunos momentos se deben reprogramar actividades para que no interfieran con el normal funcionamiento de lo proyectado.

enlace carga laboral                                                                                                                
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YJ6rAQMD0ZfRj3xrlQc6spwk3LuAGGgp/edit#gid=1807691363 
enlace del documento con el plan de acción.
https://drive.google.com/file/d/1gUKlFyDIkrS1H1O2db2np8-3GmXLKRZV/view 


	5. Realizar dos (2) encuentros virtuales o presenciales intergeneracionales inclusivos recreativos, que permita el intercambio de saberes y habilidades propias de cada momento del curso de vida, incluyendo personas con discapacidad y de comunidades indígenas.
	Se realizó el encuentro intergeneracional, con la participación de unas ochenta personas entre niños, niñas y adultos mayores, este se llevó a cabo en el Centro Día León XIII en Soacha Cundinamarca y las actividades se realizaron de la siguiente manera:

· Bienvenida: esta se dio por parte de la encargada del centro Día, la licenciada Marta Cecilia, la cual explico el orden del día y agradeció el tiempo y las actividades desarrollada por parte del promotor.
· Acto seguido, se dio paso a una actividad de Recreación Musicalizada, la cual fue dirigida por un profesional en esta área que fue invitado por el promotor desde el municipio de Sibaté. Esta actividad rompió el hielo y subió la energía de los participantes, antes de terminar esta parte de la programación, el docente dividió el grupo en tres, donde en cada uno de los sub grupos, había niños y adultos mayores, esto se hizo con la intención de contar con un grupo para cada una de las estaciones que ya se habían dispuesto en otros espacios del centro día.
· Cada grupo se ubicó en una estación, desde allí realizaban las actividades que se direccionaban por cada encargado de ese espacio. 
· La primera estación fue un rally de obstáculos que tenía como finalidad generar una estrategia y realizar un trabajo en equipo entre los niños y los adultos que estaban allí presentes.
· En la segunda estación encontramos los juegos autóctonos, en donde la participación tenía como fin la interacción del grupo en general, ya que son prácticas recreativas que no son muy comunes en las actividades que los niños ahora tienen para participar en su diario vivir.
· La tercera estación, era un espacio para que los niños y niñas compartieran historias con los adultos mayores, con la intención de fortalecer el intercambio de conocimientos, aprovechando esas historias se realizaba una pintura facial (pintucarita) a los niños y niñas que así lo quisieran.
· El cierre de la actividad se dio con la entrega de un refrigerio, con el cual se agradeció la participación de las personas que llegaron al encuentro y a su vez se aprovechó el espacio para agradecer la oportunidad de haber hecho parte del proceso desde este centro día.

enlace evidencias:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lKpdB3kcrqXCtJRuEo_pkB030Hz2Gzyu 

                                          

	6. Hacer acompañamiento técnico y operativo en la fase municipal de los diferentes programas nacionales de Mindeporte.
	En este mes no se programó ningún tipo de actividades de esta índole, por tal motivo no aplica esta obligación para este mes.

	7. Apoyar la implementación, socialización, seguimiento, evaluación y actualización de políticas, planes, programas, proyectos, estrategias y acciones de recreación del Mindeporte en los municipios asignados.
	Se asistió a los Institutos de Recreación y Deporte, de los dos municipios con el fin de recolectar información sobre los programas que estos dinamizan en cada uno de sus territorios, desde este espacio se tuvo la oportunidad de brindar cierta orientación a los encargados de recreación de estos municipios, ya que como promotor tuve la oportunidad de ver de primera mano las necesidades que se evidencian en diferentes entornos puntuales, como por ejemplo los CDI y los jardines infantiles, ya que las referentes de dichas instituciones decían que si les hacía mucha falta contar con esas prácticas recreativas dentro de dichos espacios, por este motivo se les propuso que también tuvieran en cuenta esas instituciones para apoyarlas desde la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre.

Sibaté: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UZmAgEERINMJ4q6q6IPm5S3zQxNBWwkg/edit?rtpof=true#gid=1117419016 
Evidencia Fotográfica:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-VjvTAOyfFBtLp4ZqjU6KI49r54-i0pi 


Soacha:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rXx42SMK82mp6YVb4hBp8W6rc3VIWPF8/edit#gid=319991936 
Evidencia Fotográfica:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-VjvTAOyfFBtLp4ZqjU6KI49r54-i0pi  



	8. Apoyar la articulación interinstitucional en el marco de las mesas técnicas y de las políticas de primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, persona mayor con relación a la recreación en los municipios asignados.
	
Se participó de manera activa en la realización de la mesa de infancia realizada el día 11 de noviembre, allí había referentes de diferentes dependencias y de todos los cursos de vida, se contó con la presencia de alrededor de 26 personas. La jornada se dividió en cuatro momentos, el primero fue la intervención de la consejería presidencial, tratando el tema de "Lactancia materna y alimentación complementaria", allí se expusieron las labores que se están promoviendo para generar conciencia sobre la importancia de una buena nutrición y alimentación desde edades tempranas. El segundo momento fue una intervención de las referentes municipales y regionales del ICBF, allí se mostraron diferentes alcances logrados, cifras y metas alcanzadas, por esta institución con los niños y niñas del municipio y la región. La tercera parte, fue la intervención del promotor lúdico, donde se expusieron puntualidades del programa Recreación para Todos, para ello se realizó una presentación basada en las diapositivas que desde Indeportes se diseñaron en cada uno de los cursos de vida que atiende el programa "Recreación para Todos", desde allí se empezó la dinámica, cada una de las temáticas de la presentación se explicó mostrando los puntos relevantes de las mismas, con el fin de que cada asistente a la mesa, conociera y se interesara por este programa, se trató de encadenar a las funciones que desde cada una de las entidades y dependencias que estaban presentes se pueden fortalecer para complementar dicho programa. En esta intervención se explicaron las actividades realizadas con los grupos regulares, con que propósito se realizaron y cuál fue la aceptación que se tuvo en cada curso de vida que se atendió en el municipio.      

Evidencia: 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15zBESB17s1YFm0KnNrI-AC8IAr2lnOEM 

	9. Apoyar actividades de celebraciones especiales, relacionados con la recreación a nivel territorial (como el día de la niñez y la recreación, de la persona con discapacidad, día de la persona mayor, día nacional de la juventud, entre otros).
	Este mes no se realizó actividades de esta índole, por esta razón no aplica.  

	10. Participar en las reuniones y/o actividades que se le requieran desde el Ministerio del Deporte en el marco de la ejecución del proyecto recreación.
	No se convocó a este tipo de reuniones en este mes.



	11. Realizar procesos de caracterización de los participantes en la cualificación en recreación de acuerdo con las metodologías y directrices del Mindeporte.
	
Se realizaron las diferentes cualificaciones a los agentes externos que hacían falta, desde allí se tomaron las listas de asistencia de las diferentes jornadas para realizar esta caracterización.                                  
Todos los cursos de vida quedaron completos en cuanto a cualificaciones se trata.
Link para caracterizar: 
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=6O2IkhcDDUGQv18VYNETLOdBHc-_G89Fid4tTip-f0RUOVA2TkNEVThGWEI5WVdCMVkwOTdYUkY3Ti4u 

	12. Realizar proceso de cualificación en recreación en los diferentes cursos de vida de acuerdo con las metodologías y directrices del Mindeporte.
	Cada grupo regular recibió su cualificación, en algunos espacios se realizó de manera simultánea con los grupos externos, de la siguiente manera:

1. primera infancia Sibaté: Se aprovechó que se tenía programada por parte de las cuidadoras de la ludoteca una jornada de escuela de padres, para desde allí dinamizar la cualificación con agentes externos y el grupo regular. El tema de la escuela de padres era la prevención del abuso y la explotación infantil, por este motivo, me basé en las dinámicas de la recreación, el juego y la lúdica, para que sean pilares de la comunicación entre padres e hijos. Más aún teniendo en cuenta que se entra en la temporada de vacaciones donde más van a tener tiempo para pasar en familia. Se les hizo énfasis en la importancia de jugar y pasar tiempo de calidad con ellos en espacios amigables. La cualificación se realizó con nueve padres de familia y tres docentes, el tema de la escuela de padres era la prevención del maltrato y la explotación laboral infantil. Se le entregó un globo a cada padre asistente, con la intención de que fueran inflados, estas las debían tener con el mayor cuidado posible, recreando de una u otra manera el cuidado que debe tener con sus hijos en diferentes entornos. Después se les realizó una actividad recreativa a los niños y niñas donde el equilibrio era fundamental, se le pidió a los padres que estuvieran pendientes de los niños durante el recorrido, mientras se les iban haciendo preguntas sobre los cuidados que normalmente tenían en sus hogares y otros entornos que frecuentan, acto seguido, se les pide que en una cartelera escriban cuales de las actividades que se realizan en la ludoteca ellos como padres veían más relevantes y que podían replicar en sus casas. Esto se hizo con la intención de que desde ahí se pudiera demostrar que, de una manera lúdica, se les podía inculcar la importancia del buen trato a los hijos, haciéndoles ver que ellos replican con facilidad lo que ven y más si son sus padres los que lo hacen. Al finalizar los padres que asistieron colocaban una frase cerca de la mano que su hijo había puesto con tempera en la pared. La cualificación dejo entre algunas conclusiones, que la paternidad es cuestión de amor, responsabilidad y ejemplo y que desde el juego tanto los niños como los padres pueden aprender mucho.  
2. Primera infancia Soacha: Al igual que en Sibaté se hizo esta cualificación al grupo regular en el marco de una escuela de padres, dicha escuela tenía como tema central las relaciones familiares y como desde el juego se pueden fortalecer las relaciones entre padres e hijos, por este motivo de una manera muy gráfica y lúdica se socializo la estrategia de "Mandalavida", haciendo énfasis en los tesoros que la cartilla refiere (descubriendo, construyendo, fantaseando, explorando y socializando) desde allí se le dio uno de los tesoros a cada padre de familia y como podían desde su rol como padres fortalecerlos en sus actividades diarias. Una de las conclusiones fue que todos los procesos que se viven en esta etapa de la vida, se experimenta mejor cuando se tiene el apoyo de los cuidadores, familiares y sobre todo de los padres de familia, la cualificación se complementó con una actividad recreativa donde los padres y sus hijos hacían parejas y debían pasar obstáculos, la idea era que los padres fueran los líderes de la actividad, con el fin de que se pudiera trabajar en equipo.
3. Adulto Mayor Soacha Grupo Regular: Esta cualificación fue muy dinámica, los participantes alrededor de veinte adultos mayores, recibieron por parte del promotor, una parte teórica donde se les explicaba en que consiste el programa "Nuevo Comienzo", esta parte se realizó con ayuda de un computador, se les presentaron las diapositivas y cada tema se hizo muy interactivo, ya que se les hizo preguntas a los participantes sobre los temas que dicho programa dinamiza. A continuación se les pidió que hicieran cinco grupos, a los cuales se les dio una hoja con uno de los siguientes temas vistos en la parte teórica y ellos tenían que representar de una manera rápida pero concreta dicho tema, los temas eran los siguientes: Cundinamarca activa y saludable, Cundinamarca Juega, Cundinamarca Expresa, Cundinamarca Expone y Reinado Regional, ellos se metieron en el papel y cada grupo explico de que se trataba su parte del programa y realizo una pequeña dramatización del tema. La actividad al ser tan dinámica, los hizo entrar mucho más fácil en contacto con las temáticas tratadas.
4. grupo regular de infancia Soacha, se inició con un juego llamado "la lleva", (se trata de que uno de los jugadores persigue a los demás, cuando toque a uno, este debe seguirlos y tocar a otro, al que toquen debe realizar lo mismo) desde este juego, se les hizo ver a los niños que podemos replicar cosas y que depende solo de nosotros, saber si replicamos las cosas buenas o las malas. Después de esta reflexión se inició con la presentación del programa Recreación para Todos, haciendo ver que los momentos que nos divierten siempre los debemos recordar y replicar, haciendo que de una u otra forma todos podamos ser multiplicadores de alegrías, de valores, de buenas prácticas y sobre todo de conocimiento y que la mejor manera de transmitir todas estas cosas puede ser desde el juego, ya que no importa la edad, la región, el género, en algún momento de nuestras vidas hemos jugado y cuando se juega lo único que importa es compartir alegrías. Esto dio paso a mostrar cuales son los entes que promueven este tipo de actividades y como se puede acceder a ellas.
5. Grupo regular y agentes externos curso de vida Infancia en Sibaté: Se realiza la calificación de una manera en la que el juego y las temáticas recreativas, fueron esenciales para socializar el "Programa Nacional de Recreación para la Infancia", se tomó la primera parte de dicha cartilla (de donde partimos de la recreación en la infancia: perspectivas del desarrollo humano) como base para la cualificación del grupo regular. Para entrar en materia, se les inició la jornada haciéndoles ver lo importante que es el juego en la formación integral del ser humano, se les preguntó cuáles eran los juegos que normalmente practicaban, allí se evidencio que hicieron referencia de forma constante, a videojuegos y no tanto a las modalidades de juego que se referencian en la cartilla de Indeportes, como lo son: rondas, cantos, cuentos, adivinanzas, etc. Por este motivo se les motiva a practicar juegos que de verdad les den la oportunidad de interactuar y compartir con niños y niñas de su edad, en entornos y escenarios mucho más vivenciales, lo que se aprovechó para enlazar con los cuatro conceptos articuladores de la recreación en la infancia, ya que el primero es "la recreación como vivencia y experiencia", allí se les demostró como el juego está presente en todas las etapas de nuestra vida. Se les socializaron las cuatro dimensiones del segundo concepto articulador, que es el "Ocio". Para los dos últimos conceptos, se les hizo ver la diferencia que existe entre juego y lúdica con el fin de complementar este tema. Al final de la jornada se les pidió que resumieran en una palabra lo que más relevancia había tenido para ellos durante las jornadas de trabajo realizadas, en esta parte de la actividad las palabras que más sobre salieron fueron, Juego, Compartir, Diversión y Amigos. Por último, la conclusión que se saco es que aprovechar el tiempo libre nos va a traer beneficios a corto y a largo plazo. Esta actividad conto con la participación activa de los entrenadores presentes, razón por la cual la cualificación a los agentes externos se realizó en el mismo espacio, a la entrenadora y los padres presentes se les socializo de una manera general cual era la finalidad del programa "Recreación Para Todos", haciendo énfasis en el curso de vida de infancia, sus alcances, sus dimensiones y cómo desde cada entorno se pueden fortalecer estos programas, por último se les recalco, al igual que al grupo regular, la importancia de la realización de juegos que permitieran interactuar con más niños y personas de una manera activa y presencial, donde lo importante sea la diversión y el aprovechamiento del tiempo libre.
6. Cualificación agentes externos Curso de vida Juventud y Adolescencia Soacha: Aprovechando la reunión de entrenadores de la escuela de Fútbol Barsa Soacha, se hizo la cualificación de los agentes externos, la cual inició con la presentación en video beam, de lo que el Programa Recreación para Todos realiza, esto se hace para que ellos como escuela de formación, puedan aplicar a sus prácticas regulares de entrenamiento, actividades recreativas similares a las que se pudieron dinamizar por parte del promotor al grupo regular con el que se trabajó. Se mostraron los alcances, los objetivos de la estrategia y se les hizo énfasis en el curso de vida de juventud y adolescencia, ya que como meta para el año que viene, quieren llegar a tener en su escuela, categorías juveniles, estas categorías se quieren crear desde la base que tiene la escuela, con los deportistas que este año pasan de la edad permitida para estar en categorías infantiles, por esto también se quiere dar continuidad al proceso de recreación.
7. Cualificación agentes externos Primera Infancia, Infancia y Adulto Mayor Soacha: Esta se llevó a cabo en la mesa de infancia que se realizó el 11 de noviembre, allí había referentes de diferentes dependencias y de todos los cursos de vida, se contó con la presencia de alrededor de 26 personas. La jornada se dividió en cuatro momentos, el primero fue la intervención de la consejería presidencial, tratando el tema de "Lactancia materna y alimentación complementaria", allí se expusieron las labores que se están promoviendo para generar conciencia sobre la importancia de una buena nutrición y alimentación desde edades tempranas. El segundo momento fue una intervención de las referentes municipales y regionales del ICBF, allí se mostraron diferentes alcances logrados, cifras y metas alcanzadas, por esta institución con los niños y niñas del municipio y la región. La tercera parte, fue la intervención del promotor lúdico, donde se expusieron puntualidades del programa Recreación para Todos, para ello se realizó una presentación basada en las diapositivas que desde Indeportes se diseñaron en cada uno de los cursos de vida que atiende el programa "Recreación para Todos", desde allí se empezó la dinámica, cada una de las temáticas de la presentación se explicó mostrando los puntos relevantes de las mismas, con el fin de que cada asistente a la mesa, conociera y se interesara por este programa, se trató de encadenar a las funciones que desde cada una de las entidades y dependencias que estaban presentes se pueden fortalecer para complementar dicho programa. En esta intervención se explicaron las actividades realizadas con los grupos regulares, con que propósito se realizaron y cuál fue la aceptación que se tuvo en cada curso de vida que se atendió en el municipio.
8. Agentes externos Infancia y juventud Sibaté: Se realizó la cualificación con los padres de familia, acudientes y entrenadores de la escuela de formación deportiva en Baloncesto General Santander de Sibaté, la cual hizo parte del proceso con el promotor durante el mes de noviembre. Teniendo en cuenta que en la mayoría de las jornadas en las que trabajo con este grupo, los padres de familia estaban presentes, se aprovechó  para complementar la actividad, socializando el programa "Recreación para Todos" de Indeportes, para esto, se realizó una presentación la cual inició haciendo un resumen de lo que se había realizado con el grupo regular en las jornadas anteriores, se les explico que desde la recreación se buscaba fortalecer su práctica deportiva, en este caso el baloncesto. Se les explico la importancia de la recreación, del juego y del aprovechamiento del tiempo libre en cada una de las etapas de la vida, se les sugirió como lo pueden fortalecer desde sus hogares. De esta manera se dio paso a la explicación de cómo desde Indeportes se direccionan diferentes estrategias que pretenden promover las actividades recreativas dentro de los municipios, la región y el departamento en general, allí se dio paso a las intervenciones de los asistentes, donde lo que más se reiteró, fue el interés por darle continuidad a estos procesos, ya que para ellos lo más importante es que no se pierda el hilo conductor de este tipo de actividades. Para finalizar se les agradeció por la colaboración prestada durante el proceso y se les recordó la importancia de replicar algunas de estas actividades dentro del hogar.
9. Agentes externos Curso de Vida Adulto Mayor Sibaté: Con la asistencia de los docentes y la trabajadora social encargados del centro día hogar de los abuelos Pablo Neruda en Sibaté, se realizó la cualificación, la cual se dividió en tres momentos, la primera parte se les socializo de una manera resumida, lo que se trabajó con los adultos mayores en cada jornada, allí se hicieron actividades relacionadas con el equilibrio, la coordinación, el trabajo en equipo, lateralidad, visión periférica y fuerza, se les explico con qué fin se hacían el cual principalmente era motivarlos desde la recreación a que tuvieran conciencia de la importancia de la actividad física en el curso de vida al que ellos pertenecen. La segunda parte, se les mostro cual es el programa nuevo comienzo y cómo se maneja en el municipio, la región y el departamento, como ellos desde sus roles de docentes y cuidadores de dicho centro, hacen parte de esta estrategia y como desde allí pueden fortalecer los diferentes procesos. La tercera parte se dejó para agradecer el apoyo que en dicho centro siempre se tuvo, apoyo que facilito la puesta en marcha de cada actividad y cada jornada de trabajo.
10. Cualificación agentes externos curso de vida primera infancia Sibaté: Se aprovechó una escuela de padres que se tenía preparada para tratar el tema de prevención de maltrato y explotación infantil. Desde este tema se proyectó la cualificación y el tema insignia, fue el aprovechamiento adecuado del tiempo libre, ya que si los niños y niñas puede tener estos espacios como un momento de esparcimiento recreativo, estarán alejados de cualquier tipo de explotación, explicado esto, se les hizo un resumen de lo que se trabajó con los niños y niñas durante el programa que se dinamizo, allí se hizo énfasis en la facilidad que se tiene para que ellos desde casa puedan fortalecer estas prácticas, ya que como se pudieron dar cuenta, eran actividades divertidas, llamativas pero sobre todo sencillas de poner en práctica y replicar en cualquier espacio. Acto seguido se les demostró con un sencillo ejemplo, como los niños y niñas replican los que ven que los papás y mamás hacen, se les dijo a los padres de familia presentes que tomaran un globo lo pusieran entre las piernas y saltaran inmediatamente los niños hicieron los mismo sin necesidad de pedírselo, eso se tomó coma base para recomendarles la importancia que tiene darles un buen ejemplo dentro de los hogares, después de reflexionar sobre este tema se les da una cartulina donde se les pide que escriban algo que ellos creen que desde su labor como padres y cuidadores, pueden fortalecer para bienestar de sus hijos y con qué acción lo pueden hacer, esto dio paso a explicar el programa "Mandalavida", el cual toma como referencia los mándalas, que se pueden empezar de adentro hacia afuera y de afuera hacia adentro, lo que nos deja como conclusión que en este curso de vida, se presenta un constante intercambio de saberes entre padres e hijos, por esta razón la importancia de aprovecharlo de la manera adecuada, para finalizar se les recuerda la importancia que tiene la recreación en todas las etapas de la vida.

Evidencia Sibaté: 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xItXsLbKyxLd69k6znL8v8LmHD1-AwBS 
Evidencia Soacha:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lvKRXGBGdvfBipTb6ceWS2aq3GJYp77k 
Mesa de infancia Soacha 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iBFFEg0ESwNyd0R1YBo7wyIZ5HsAREro 
Evidencia cualificación adulto mayor Soacha grupo regular:
 https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bWqKubf0A0hHN-sfYKxfbyWx5HSPJZHy
Evidecia Sibaté: 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qcd3VLm0Eg5BnB4jnB-Z-BrPqbLUiej-
 Evidencia Soacha:
 https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nbHl6_m2-PYvg-xuzLsGz4okjXGteXNv 
Evidencia Mesa de Infancia:
 https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15zBESB17s1YFm0KnNrI-AC8IAr2lnOEM



	13. Entregar reportes e informes de manera oportuna y con los requerimientos exigidos por el Ministerio del Deporte y el ente departamental, sobre las atenciones en Recreación realizadas en los municipios asignados (evidencias fotográficas, videos y material producido durante el convenio).
	Con este informe continúa el proceso de entrega de reportes con la intención de demostrar el adelanto en las actividades que se están realizando.

Para esto se realiza la entrega de los siguientes formatos.

1- Informe técnico de promotor.
2- Cronograma de trabajo.
3- informe de supervisión
4- soporte de ejecución
5- acta mesa de trabajo
6- carpetas de evidencias
7- informe final.

Enlace carpeta noviembre: 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1d8v06PXKDpuUGw1WAOAXy0pYy7X6s_cx 

	14. Participar en las reuniones virtuales semanales o cuando se estimen necesarias con el Grupo Interno de Recreación, para procesos de capacitación, retroalimentación y lineamientos de acuerdo con su objeto contractual.  
	En este mes por compromisos laborales propios no pude estar en la reunión virtual de equipo de trabajo interno que se llevó a cabo.
 

	15.. Cumplir e implementar los protocolos de bioseguridad emitidos por las autoridades competentes para evitar el contagio y propagación del virus COVID-19 o relacionados, así como disponer de las herramientas y elementos necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales de forma habitual o por medios alternos.
	Siempre que se realizan las actividades presenciales, se está pendiente de cumplir los protocolos de bioseguridad, como lo son el uso correcto del tapa bocas, el distanciamiento y el lavado de las manos frecuente.


 https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1c0ZjYw-oAte6bN_57Z1G3rLAYlRGemOr 

	16. Apoyar las reuniones o actividades institucionales convocadas por la Gerencia General o Subgerencia Técnica.
	 
Para este mes no se programaron reuniones de este tipo, por lo tanto no aplica. 

	17. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demás productos elaborados durante la ejecución del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital y modificable.
	Los informes se van a ir alimentando mes a mes, con la intención de fortalecer la información de cada una de las actividades y avances que se vayan realizando.  esta carpeta de drive se irá complementando, con los siguientes documentos cada mes.   
En el enlace del drive, se encuentra la carpeta donde de manera ordenada está cada uno de los soportes de lo que se ha venido realizando, se encuentran las fotos de las actividades realizadas, de las reuniones a las que se ha asistido, de los apoyos que se ha prestado en las actividades como el encuentro zonal de adulto mayor. De igual manera están los archivos con los informes correspondientes al mes de octubre:
· Informe técnico de promotor.
· Cronograma de trabajo.
· Informe de supervisión
· Soportes como fotos, actas, cartas
· Caracterización

Enlace carpeta promotor lúdico Luis Eduardo Melo:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1d8v06PXKDpuUGw1WAOAXy0pYy7X6s_cx 

	 18 Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato.
	No aplica.

	En calidad de contratista se presenta la certificación de afiliación al pago de los parafiscales.
 
	Periodo 
	IBC
	Salud
	Pensión
	ARL
	Planilla 

	Agosto
	
	
	
	
	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]se anexa certificación de afiliación a salud y pensión

	Septiembre
	 1080000
	135000
	172800
	26400
	9427580266

	Octubre
	 1080000
	135000
	172800
	26400
	9427580295

	Noviembre
	 1080000
	135000
	172800
	26400
	9427580336

	Totales
	 3240000
	405000
	518400
	79200
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LUIS EDUARDO MELO RODRIGUEZ
cc 80792439 de Bogotá
























	ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL SUPERVISOR

	Nombre del (la) supervisor(a):
	Luz Dary Rusinque Silva

	Cargo Supervisor(a):
	Técnico operativo

	Observaciones del supervisor(a):

	[bookmark: _heading=h.1fob9te]Por lo anterior, y en mi calidad de Supervisor del Contrato de Prestación de servicios 750-2021 y teniendo en cuenta el desarrollo de las actividades contenidas durante el periodo comprendido entre 1/11/2021 al 30/11/2021 considero pertinente y viable realizar el Giro por dos millones setecientos mil pesos ($ 2.700.000) M/CTE. a la cuenta de ahorros No. 24041802506 del banco caja social.

En calidad de supervisor(a) del presente contrato de prestación de servicios dejo constancia que el pago de aportes al sistema de seguridad social se efectúa bajo la responsabilidad exclusiva del contratista de conformidad con el artículo 3.2.7.4 del decreto 1273 de 2018 el cual indica que “(…)estará a cargo del contratista el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar; en estos eventos excepcionales, el contratista deberá acreditar al contratante el pago del periodo correspondiente.(…)”en tal sentido, dejo constancia que se efectuó la revisión de los soportes relacionados en el informe del contratista en especial los concernientes al pago de aportes al sistema de seguridad social teniendo presente que se efectuó la revisión mes vencido, de acuerdo con los lineamientos impartidos en la circular 005 de 2021, expedida por la Subgerencia Administrativa y Financiera del Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca.

ESTADO FINANCIERO
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	$ 10.800.000

	CONCEPTO
	PERIODO
	VALOR A PAGAR
	SALDO POR EJECUTAR

	Pago 01
	Del 30 de agosto al 30 de septiembre de 2021
	$ 2.790.000
	$  8.010.000

	pago 02
	del 1 de octubre al 30 de octubre
	$2.700.000
	$ 5.310.000

	Pago 03
	Del 1 de noviembre al 30 de noviembre
	 $2.700.000
	$ 2.610.000

	
	
	
	




	El supervisor certifica que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo informado.

Igualmente certifica que el contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social y cumplió con los aportes de salud, pensión y ARL.

	Revisado y aprobado para pago:
	SI
	
	NO 
	

	


Luz Dary Rusinque Silva
Supervisora
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