PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, diciembre de 2021

Sefior (a)

JUAN MANUEL SANCHEZ SOTO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2185428

Gestor SENNOVA - Dinamizador Tecnoparque
Centro Agropecuario “La Granja”

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2021.

Referencia: 2185428 del afio 2021

DIANA CAROLINA OTALORA MANCHOLA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.110.483.047 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoparque Nodo La Granja,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL PESOS ($41.405.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: 1) un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2021,
por valor de UN MILLON SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($1.061.667). b)
ocho (8) pagos iguales por los meses de abril a noviembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($4.550.000) cada uno. c) Un pago final correspondiente al
mes de diciembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($3.943.333) correspondiente al mes de
diciembre de 2021.
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Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2021.

OBJETO:

en [+D+i y proyectos estratégicos del Tecnoparque nodo La Granja del Ecosistema Sennova.

Prestar servicios profesionales para para articular el desarrollo y consolidacion de las acciones

CLAUSULA No. 2

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Planear y | Esta Actividad fue llevada a cabo hasta el mes anterior de acuerdo con | Evidencia
desarrollar  las | el plan de trabajo. Obligacion # 1
charlas Plan de Trabajo
informativas de
nodo.

2 | Realizar talleresy | Esta Actividad fue llevada a cabo hasta el mes anterior de acuerdo

asesorias de | con el plan de trabajo.
Fortalecimiento
de ideas.

Evidencia
Obligacion #2
Plan de Trabajo

3 | Desarrollar las
actividades  de | Se participo en la Agro feria Campesina Navidefia en el municipio de
divulgacion, Purificacién donde se oferto los servicios de Tecnoparque y se realizd

Evidencia
Obligacion #3

apropiacién del | charla sobre empaques a cargo de uno de los expertos de la linea de | Registro
conocimiento vy | Bioy Nanotecnologia. Fotografico
dela culturadela

innovacion  del

nodo, en

articulaciéon con

las orientaciones

que se brinden

desde la

coordinacion

Sennova.

4 | Apoyar la Evidencia
planeacion y | Esta Actividad fue llevada a cabo hasta el mes anterior de acuerdo con | Obligacién #4
ejecucion de | el plan de trabajo.
estrategias  de Plan de Trabajo
promocion y
divulgacion  de
proyectos

desarrollados por
los usuarios del
nodo % el
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n 79
portafolio de
servicios de la
Red
Tecnoparque.
Se apoyo a la Talento Maria Victoria Pefiuela en la presentacidn ante | Evidencia
la convocatoria cerrada 224 Fondo Emprender Ibagué la cual fue | Obligacion #5
beneficiada con recursos por valor de $79.000.000.
Postulacion
Frente a la ejecucién de articulaciones enmarcadas en la participaciéon
de convocatorias internas y externas donde se logré la postulacién de | Evidencia
proyectos cierra de la siguiente forma: participacion en 5|Obligacion#5
convocatorias de las cuales 3 de ellas fueron de indole nacional y 2
locales con 15 talentos postulados y 10 de ellos beneficiados con | Pantallazo de
recursos, también la obtencidn de un registro sanitario por parte de | articulaciones
uno de nuestros talentos.
En la siguiente tabla se puede observar la informacién de forma
detallada:
Apoyar en la ARTICULACIONES TECNOPARQUE NODO LA
formulacion Yy GRANJA
ejecucién de TIPO DE ARTICULACION ESTADO DE
convocatorias RET TALENTO CONVENIO gg:ﬁg’ém%gmg :2:%5:355: AFITIg:LAI:I
i nte rnas y Turrisystem Evelio Turriago 1 Senalnnova Finalizado
externas para la Embriovet Nelson Mur 1 Senalnnova Finalizado
presentacién de Zabadi Alenandra Campos 1 Ideatén Finalizado
proyectos de base Gestores del Can| Hugo Vianvha 1 Senalnnova Finalizado
te cno Iégl ca a I Andavisidn Juan Camilo Vargas 1 Senalnnova Finalizado
Procecol Catalina Sierra Pineda 1 Colinnova Finalizado
no d 0. Natufrum Daniela Torres 1 Invima Finalizado
Toliquipe ‘Yoli Natalia Mora 1 Capital Semilla Finalizado
Tecnopsico Carlos Armando Abadia 1 Capital Semilla Finalizado
Popurri Laura Tobar 1 Capital Semila  |Finalizado
Molinillito Marlio Silva 1 Capital Semilla Finalizado
Mix Leches Diana Magaly 1 Capital Semilla | Finalizado
Snak de Arracac| Flor del Carmen 1 Capital Semilla Finalizado
Indepro Carmen i Capital Semila_ |Finalizado
Aquiluz Maria Victoria Pefiuela 1 Fondo Emprender |Finalizado
Apoyar la
estructuracion de | Se realiza el apoyo en la revisidn de planes de negocio de talentos | Evidencia
las soluciones de | como: Cerveza de arracacha, Transformagro, Jabén Artesanal, Larvas | Obligacion #6
problemas y | Compincel.
planes de Planes de
negocio de los | Para su mejoramiento y puesta en marcha de este. negocios y
proyectos a registro
presentar al fotografico.
comité de ideas
por parte de
titulares y
talentos.

www.senha.edu.co
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Apoyar la
identificacion vy
direccionamiento
de proyectos de
base tecnoldgica
del nodo para la

Frente al tema de obtencidn de registros de propiedad intelectual y
formalizacidn en relacién con las articulaciones cerraron 4 solicitudes
de protecciéon de marca, 3 procesos de formalizacién 1 proceso de
patente en la siguiente tabla se puede observar la informacion de

Evidencia
Obligacion #7

Pantallazo  del
registro de las

obtencién de | forma detallada: articulaciones.
recursos, P
fortalecimiento PBT CREACION DE = NOMBRE DE LA ARTICULACION ESTADO DE LA ARTICULACION
. EMPRESA

empresarial y/o

. d Formalizacion Finalizado
regIStrZS d e Zebad ! ! Pl Emprende - Registro de Marca Cierre
propieada Plataform
|ndustr|a| O \F/;I{;:z aa 1 Pl Emprende - Registro de Marca Cierre
Intelectual Con ronauipe . . Formalizacion Finalizado
OrganlzaCIoneS e Pl Emprende - Registro de Marca Cierre
Instru mentos ?;:z:;;:;o 1 Pl Emprende - Registro de Marca Cierre
Internos y Molinillito 1 Registro Patente

Mix Leches 1 Formalizacion

externos.
Apoyar y | Se llevo a cabo reunidn con funcionario de Camara de Comercio de Evidencia
desarrollar Ibagué para definir los lineamientos de la alianza para el satélite que | Obligacion # 8
estrategias  de

articulacion y

se implementara en lbagué con el fin de llevar los servicios del

Tecnoparque y ampliar su cobertura.

acuerdos de Registro
entendimiento fotografico
de la Red

Tecnoparque, Presentacién
con los

programas de

Emprendimiento

del SENA,

instituciones e

instrumentos

externos.

Realizar las | Se actualiza la informacion en la plataforma Red Tecnoparque de los | Evidencia
actividades proyectos inscritos y articulaciones, revisando cada uno de ellos para | Obligacién #9

correspondientes
ala gestién de los
proyectos de
base tecnoldgica
en la plataforma
de la Red de
Tecnoparque

segun el rol.

dar el visto bueno respectivo o direccionarlos segun sea el caso.

Pantallazo de la
plataforma con
los  proyectos
inscritos

www.senha.edu.co
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10 | Garantizar que | Se realizo video al talento Zaira Gisell Cruz del proyecto crendo | Evidencia
los talentos | contando su experiencia con Tecnoparque e invitando a los | Obligacion # 10
asesorados en el | emprendedores a conocer su proyecto y hacer pate de Tecnoparque. | Video
nodo realicen la
divulgaciéon  del
apoyo recibido
desde
Tecnoparque.

11 | Dar Esta Actividad fue llevada a cabo hasta el mes anterior de acuerdo con | Evidencia
cumplimiento a | el plan de trabajo. Obligacion #11
los lineamientos
dados desde Plan de Trabajo.
Sennova
relacionados con
la Gestion del
Conocimiento.

12 | Participar y | Participacién simulacro de Manejo de Derrame de sustancias | Evidencia
apoyar las | quimicas por parte del equipo de ambiental SIGA y el de Salud y | Obligacion #12
actividades Seguridad en el Trabajo.
relacionadas con Registro
el sistema de Fotografico
salud y seguridad
en el trabajo.

13 | Presentar los | Elaboracion del informe mensual en la vigencia correspondiente. Evidencia
informes Obligacion #13
mensuales de Informe
acuerdo con el mensual de
objeto contrato. ejecucion

contractual
correspondiente
al mes de
diciembre de
2021

14 | Participar en el | Serealizo la encuesta de Orden y Limpieza liderada por la oficina SIGA. | Evidencia

cumplimiento de

las diferentes
actividades del
SIGA,

principalmente

en las
capacitaciones

que los
subsistemas del
SIGA orienta vy
con los demas

Obligacion #14

Pantallazo

www.sena.edu.co
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lineamientos
establecidos,
bien sea para el
sostenimiento de
la certificacion de
la NTC ISO 9001,
como también
para las
actividades de
implementacion
de la NTC ISO
14001.

15

Ajustarse a las
politicas de
comunicacion y
aplicacion de las

los

TIC conforme a

del SENA.

instructivos

De acuerdo con el plan de trabajo se aplicardn las politicas de
comunicacion y uso de las TIC's de acuerdo con los lineamientos de la
Institucion para uso de las plataformas digitales.

Segun

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Evidencia
Obligacion #15

cronograma del
plan de trabajo
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 9428071785, operador Aportes en linea y periodo noviembre de 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

CAROLINA OTALORA

DIANA CAROLINA OTALORA MANCHOLA
Contratista
C.C. No. 1.110.482.047 de Ibagué

.z

Recibi a satisfacc

D,

L/
Séltnchez Soto’
ont - 2185428

OVA - Dinamizador Techoparque

Gestor SENN
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EVIDENCIAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES - DICIEMBRE DE
2021

DIANA CAROLINA OTALORA
MANCHOLA
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 1

PLAN DE TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROPECURIO LA GRANJA ESPINAL TOLIMA

SE?\IA Tecnopa rq ue PLAN DE TRABAJO TECNOPARQUE 2019

nodo La Granja LINEA DE BIOTECNOLOGIA Y NANOTECNOLOGIA

ARTICULADOR: FERNANDO AUGUSTO VARGAS RIOS

MARZO | ABRIL JUNID_ | JuLio

2(3 |4

[ AGOSTO | SEPTIEMBR| OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |

2(314]11(2]3[(4]1]12(3/4]1(2/3]4]1]/2]3(4

[ FEBRER |
2(314

ITEM OBLIGACIONES ACTIVIDAD

. . Ue acuerdo con el plan de trabajo se llevara a cabo
Planear y desarrollar las charlas informativas de P !

1 nodo. evento mensual de divulgacidn de los proyectos
Realizar talleres y asesorias de Fortalecimiento de] -~ o7~ 0 v - Pret Se tabals SETERETS SEU
2 ideas de Fortalecimiento con los usuarios del nodo
Apoyar |a planeacion y ejecucion de estrategias de
N promacion y divulgacion de proyectos Llevar a cabo material para la promocién de los proyectos

desarrollados por los usuarios delnodoy el tecnoparque.
portafolio de servicios de la Red Tecnoparque.

Dar cumplimiento a los lineamientos dados desde
11 | Sennovarelacionados conla Gestion del
Conocimiento.

Revision de la plataforma SENNOVA enlo
correspondiente ala Getion del Conocimiento

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 2

PLAN DE TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROPECURIO LA GRANJA ESPINAL TOLIMA

SE?“A TecnOpa rque PLAN DE TRABAJO TECNOPARQUE 2019

LINEA DE BIOTECNOLOGIA Y NANOTECNOLOGIA

nodo La Granja
ARTICULADOR: FERNANDO AUGUSTO VARGAS RIOS
FEBRER| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULI0O | AGOSTO |SEPTIEMBR]| OCTUBRE | NOYIEMBRE | DICIEMBRE
AIEM OBLIAACIONES ACTIVEIAD 2|3 (4123 |4 1|2 (3|41 [2|3[4]1 (23 (4123|412 (3 [4]|1[2]|3[4]1[2]3|4]|1]2([3|4]1]2|3]|4

De acuerdo con el plan de trabajo se llevard a cabo 1
evento mensual de divulgacidn de los proyectos

' — —
Realizar talleres y asesorias de Fortalecimiento def - =~ Pt ASRaESE T e aLapa e
2 ideas de Fortalecimiento con los usuarios del nodo

Apoyar la planeacidn y ejecucion de estrategias de
‘ promacion y divulgacion de proyectos Llevar a cabo material para la promocidn de los proyectos
desarrollados por los usuarios del nodo y el tecnoparque.

portatolio de servicios de la Red Tecnoparque.

Planear y desarrollar las charlas informativas de

Dar cumplimiento a los lineamientos dados desde
11 |Sennovarelacionados con la Gestion del
Conocimiento.

Revision de la plataforma SENNOVA en lo
correspondiente a la Getidn del Conacimiento

www.sena.edu.co
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EVIDENCIA OBLIGACION # 3

AGROFERIA NAVIDENA

Tecnoparque

nodo La Granja
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 4

PLAN DE TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROPECURIO LA GRANJA ESPINAL TOLIMA

SE?\IA Tecnopa rque PLAN DE TRABAJO TECNOPARQUE 2019

LINEA DE BIOTECNOLOGIA Y NANOTECNOLOGIA

nodo La Granja
ARTICULADOR: FERNANDO AUGUSTO VARGAS RIOS
FEBRER| MARZO | ABRIL | MAYO | JuNIO | JuLID | AGOSTO |SEPTIEMBR| OCTUBRE | NOYIEMBRE | DICIEMBRE
HEM OBLIBACKIES AETINA0 2 (3 (4123 (4|1 [2[3 4123|4123 4|12 |3 (4|1 (23 (4|1 [2(3 (4|1 [2[3[4|1[2][3[4]1]2]3]|4
. . De acuerdo con el plan de trabajo se llevard acabo 1
Planear y desarrollar las charlas informativas de ) o2
1 evento mensual de divulgacion de los proyectos
nodo. )
desarrollados ﬁor los usuarios del nodo Tecnogarsue
2 Realizar talleres y asesorias de Fortalecimiento de| - - L .
ideas. de Fortalecimiento con los usuarios del nodo
Apoyar |a planeacion y ejecucion de estrategias de
s promacicn y divulgacion de proyectos Llevar a cabo material para la promocién de los proyectos

desarrollados por los usuarios delnodo y el tecnoparque.
portafolio de servicios de la Red Tecnoparque.

Dar cumplimiento a los lineamientos dados desde
11 | Sennovarelacionados conla Gestion del
Conocimiento.

Revision de la plataforma SENNOVA enlo
correspondiente a la Getion del Conacimiento

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 5

POSTULACION Y APROBACION DE PROYECTO AQUILUZ FONDO EMPRENDER

18/11/21 18:39 https:/! *48080/FONAD!I 0 3 aspx?Cs ¥
DOCUMENTO DE FORMALIZACION 18 de noviembre de 2021
id. 79809 Fecha de Creacion: 07 de noviembre de 2021
Nombre: AQUILUZ Estado: Convocatoria
Tipode  prestamo Ciudad Ibagué (Tolima)
royecto:

Sector:  SECCION C (4AC 2020)-Industrias Manufacturs

Aquiluz es una empresa ibaguerefia que produce, comercia tribuye productos de aseo amigables con el medio

como principal objetivo get calidad que tengan un menor impacto ambiental, para
esto buscaremos implementar el manejo de las mejores materias primas de la region, que reduzcan el impacto al medio
ambiente, ademés de que los mismos son componentes solubles en agua que reducen en un alto porcentaje el impacto al
medio ambiente, por otro lado no no producen espuma, un componente que no es importante para el proceso de limpieza
pero si aumenta en gran medida el impacto generado a las fuentes hidricas. En Aquil emos como enfoque generar
conciencia de consumo a través del reciclaje y el uso de la metodologia refill, que consiste en el relleno de los envases de
plistico, generalmente se usan enva = de gran' volumen y son utilizados por los clientes institucionales, esto no quiere decir
segmentos identificados. De esta a generamos una mayor economia a los
clientes mientras trabajamos de la mano para cuidar el planeta.

Sumario:

a

Unidad: Centro Agropecuario la Granja Institucion SENA - Tolima
Jefe: Oscar Rolando Castro Guerra
Identificacién: Cédula de Ciudadania N* 93408534

Asesores

I ]

Raul Antonio sanchez A

ifonso

RESULTADO

FONDO EMPRENDER
CONVOCATORIA NACIONAL FONDO EMPRENDER No. 224 Ibagué Primer Cierre
VALOR DISPONIBLE: $ 2,000,000,000
INFORME INICIAL DE EVALUACION
FECHA: 29/11/2021

Consec  'dPlande Nombre Plan de Negocios Departamento tados  Node
N s Empleos
19 79807 |BIG BANG COFFEE Ibagué Tolima SENA - Tolima Centro de Industria y Col 79,996,543 11/18/2021
4 Viable
20 79809 | AQUiLUZ Ibagué Tolima SENA-Tolima  |Centro Agropecuario la 79,996,200 11/18/2021
4 Viable

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 5

PANTALLAZO DE ARTICULACIONES REGISTRADAS EN PLATAFORMA

O WhatsApp X 9¢ Red Tecnoparque Colombia | Art X @ Bohemio De Aficion - YouTu' 41 X ‘ B3 Vicente Fernandez - Motivos (En X | + Vv - X
& Cc @ gestionredtecnoparquecolombia.com.co/articulaciones Q = :

Aplicaciones ™ Gmail @ YouTube B® Maps %¢ Red Tecnoparque C.. & Google 6’. Portal Pagos Claro Lista de lectura

]
'7'/'<\‘= Tecnoparque

Sloe

Diana Carolina Otalora {:) Articulaciones PBT Inicio / Articulacione
Manchola
Articulador nodo La Granja
Articulaciones PBT - Diana Carolina Otalora Manchola m
Articulador v
Afio * Tipo Articulacién Alcance
2021 v todos v Todos v todos v Q FILTAR © DESCARGAR
A  Inicio
®  ideas
B Taller de Fortalecimiento
Nodo Cadigo Articulacion Nombre de Articulacion Articulador Fase Fecha de Registro , Proceso
2)  Charlas Informativas
P La Granja A2021-101371-0049 Proyecto Turrisystem - Sena Innova Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 29/06/2021
D
B3 Asesorias yusos
La Granja A2021-101371-0038 Proyecto Embriovet - Sena Innova Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 25/06/2021
@  Talentos
a

La Granja A2021-1010023-0500 Capital Semilla - Tecnoideas - Tecnopsico Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 21/10/2021

Tecnoparque 2021 ©

Privacidad & Terminos La Granja A2021-1010023-0499 Capital Semilla - Tecnoideas - Toliquipe Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 21/10/2021

Empresas
La Granja A2021-1011023-0651 Aquiluz - Convocatoria Cerrada # 224 Ibagué Diana Carolina Otalora Manchola Ejecucion 23/11/2021 “

H AL Type here to search

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 6

REVISION DE PLANES DE NEGOCIO TALENTOS TECNOPARQUE

,73% Tecnoparque | roguaro puan BAsICO DE NEGOCID = st | Tecnoparque o . )
A - - e S —
CERVEZA ARTESANAL
DE ARRACACHA TRANSFORMAGRO

P2021-101111-7994

P2021-101111-8889

AINMARCA & ANagpge
<

PRocoyciTRICO®

LINEA TECNCPARQUE Biotecnologia y Nanotecnologia

TRLS
gy - s ¢ = . Plan Modelo de negocio
LINEA TECNOPARQUE BIOTECN 1A Y NANOTECNOLOGIA 2021
PLAN MODELO DE NEGOCIO
2021
ﬁ"% Tecnoparque | roamaro pLaN B4 8CO DENEGOCIO 258 | Tecnoparque | comaro pLan eamco oe a0 ==
A [ w 7O PLANEABCO 06 NEG0C
NOMBRE DEL PROYECTO FORMULACION DE PIENSOS PARA ANIMALES UTILIZANDO
JABON ARTESANAL CON ACEITE COMO MATERIAS PRIMAS INSECTOS

ESENCIAL DE ZANAHORIA'Y
JABON A BASE DE BANANO.

Cédigo Tecnoparque:

Cédigo Tecnoparque P2021-101112-7144
I
I

LOGO DE LA EMPRESA COPINSECT

o\
é
L

UNEA TECNOPARGUE BICTECNOLCGIAA Y NANOTECNOLOGIA

Eddy Cosmetica

h PLAN MODELO DE NEGOCIO
2021

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



VAIA

EVIDENCIAS OBLIGACION # 7

PANTALLAZO DE ARTICULACIONES REGISTRADAS EN PLATAFORMA

® WhatsApp X %% Red Tecnoparque Colombia| At X @8 Bohemio De Aficion - YouTu' 41 X ‘ @ Vicente Fernandez - Motivos (En X ‘ + 4 - X
& Cc @ gestionredtecnoparquecolombia.com.co/articulaciones Q ® :
Aplicaciones ™ Gmail @B YouTube B® Maps %% Red TecnoparqueC.. G Google &% Portal Pagos Claro Lista de lectura

Tecnoparqu

Diana Carolina Otalora
Manchola
Articulador nodo La Granja

Articulaciones PBT - Diana Carolina Ota V ola m

Articulaciones PBT Inicio / Articulaciones

o

Articulador v
fio * Tipo Articulacién Alcance
2021 v v Todos v todos v Q FILTAR © DESCARGAR
A Inicio
@ ideas
|B  Taller de Fortalecimiento
Nodo Cédigo Articulacion Nombre de Articulacion Articulador Fase Fecha de Registro . Proceso

L) Charlas Informativas
acién PBT La Granja A2021-101371-0049 Proyecto Turrisystem - Sena Innova Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 29/06/2021

Asesorias y usos

B
e La Granja A2021-101371-0038 Proyecto Embriovet - Sena Innova Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 25/06/2021
Talentos

La Granja A2021-1010023-0500 Capital Semilla - Tecnoideas - Tecnopsico Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 21/10/2021

Tecnoparque 2021 @

Privacidad & Terminos

Empresas
LaGranja  A2021-1011023-0651 Aquiluz - Convocatoria Cerrada # 224 Ibagué Diana Carolina Otalora Manchola Ejecucion  23/11/2021 “

La Granja A2021-1010023-0499 Capital Semilla - Tecnoideas - Toliquipe Diana Carolina Otalora Manchola Finalizado 21/10/2021

H L Type here to search

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REUNION DE ARTICULACION CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE

EVIDENCIAS OBLIGACION # 8

Distribucion de Estaciones de Trabajo — Satélite Tecnoparque
(Lineas: Tecnologias Virtuales y Electronica - Telecomunicaciones)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



VAIA

EVIDENCIAS OBLIGACION #9

PROYECTOS EN PLATAFORMA RED TECNOPARQUE

® WhatsApp X ¢ Red Tecnoparque Colombia|lde X @B Eres - YouTube 4 X | @ Vicente Femsndez - Motivos (En X | + N - X
& C @ gestionredtecnoparquecolombia.com.co/idea Q B % » = . H
Aplicaciones M Gmail @B YouTube B® Maps ¢ Red Tecnoparque C.. G Google &% Portal Pagos Claro Lista de lectura

°
5/':\‘& Tecnoparque Lunes 13/12/2021 10:41:23 AMDiana Carolina Otéiora Manchola ¢ (@

® leas do Progecto

Diana Carolina Otalora cio
Manchola

Articulador nodo La Granja

ldeas de Tecnoparque nodo La Granja

Articulador v
2021 v Enregisto v Todas v Q euscar © DESCARGAR
A Inicio
* a

B Taller de Fortalecimiento

Cédigode _ Fecha de

20 Charlas Informativas 12 1dea Registro ¥ P00 Correo Contacto © Nombre de la Idea Estado’ Detalles  Gestionar
@ Articulacién PBT
12027101 Jaminton .
2021-101- . n
. e 31/01/2021  mauricio Paya  jmpayas@hotmail.com 3153103202 Planta de tratamiento de arométicas medicinales naturales n “
Asesorias y usos 7222 | registro
siva

B
@ Talentos
a

12021-
2 Maria Manuela ) &n
Empresas 1009191 27/09/2021 manueladelapavat@gmailcom 3305402223 Aguacate en polvo
De Lz Pava registro

12021
. s . ) - ANALISIS DE ESTRES VEGETAL EN CULTIVOS DE ARROZ POR MEDIO DA IMAGE! B n “
1001428~ 27/08/2021 VictorRueda  cireccionagroprex@gmalicom 3155796158 p 120 0T RS e
9975
Tecnopsraus 2021 ©
Privacidad & Terminos 12021
707! 1535813 & o Q
1007076~ 26/10/2021  Brainer Martinez _brainerfizcano@gmail.com 3015358134 SISDESA

10:41 AM
H A Type here to search & / 12/13/2021 E0

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 10

PROMOCION DE TALENTOS TECNOPARQUE

“= ZAIRA CRUZ

Talento Tecnoparque

==

10:42 AM

L Type here to search =i} - @) o EP 12/13/2021 B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 11

PLAN DE TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROPECURIO LA GRANJA ESPINAL TOLIMA
PLAN DETRABAJO TECNOPARQUE 2019
LINEA DE BIOTECNOLOGIA Y NANOTECNOLOGIA

nodo La Granja
ARTICULADOR: FERNANDO AUGUSTO VARGAS RIOS
FEBRER| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO |SEPTIEMBR] OCTUBRE | NOYIEMBRE | DICIEMBRE
TEM GELIACIONES AETIIDAD 2|3 (41|23 |4 1|2 (3|41 [2]|3 (41 (23|41 23|41 ]2 (3 [4]1[2]|3[4]1[2[3|4]|1]2(3]|4]|1]2]|3]4

Planear y desarrollar las charlas informativas de

De acuerdo con el plan de trabajo se llevard acabo 1

1 evento mensual de divulgacidn de los proyectos

nodo. )
desarrollados ﬁor los usuarios del nodo Tecnogarﬂue

Realizar talleres y asesorias de Fortalecimiento de| - - L .

2 ideas de Fortalecimiento con los usuarios del nodo
Apoyar |a planeacion y ejecucion de estrategias de

s promacicn y divulgacion de proyectos Llevar a cabo material para la promocién de los proyectos
desarrollados por los usuarios delnodo y el tecnoparque.
portafolio de servicios de la Red Tecnoparque.
Dar cumplimiento a los lineamientos dados desde -

11 | Sennovarelacionados conla Gestion del Revision dela plataforma SENNOVA enlo

Conocimiento.

correspondiente a la Getion del Conacimiento

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 12

SIMULACRO DE DERRAME Y SUSTANCIAS QUIMICAS

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 13

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DICIEMBRE 2021

Autoguardado @) 20 Diciem £ Buscar Diana Carolina Otalora Manchola DC = o a X
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat 8 Compartir  §2 Comentarios
X - o e — A L Buscar ~ e
ﬁﬂ Calibri vz« A A Aa~ : = 2L T | assocenc| AcBbCc AaBbCe [E £~ \QJ [@\
B ] < (.)bc Reemplazar 3 @ I'_ 5 -
egar K S x ¥ =] o . TNormal | Sin espaci..  Thulo1 |3 : rear y compartir Solicitar ictar eutilizar
- - €2 5 - - = % Seleccionar v PDF de Adobe  firmas archivos
Portapapeles 1S Fuente [ Pérrafo [ Estilos [ Edici6n Adobe Acrobat Voz |Reutilizar archivos ~
L |D Sl e 2 e 03 A e S e e B s T e s 8 e A e D
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Espinal, diciembre de 2021
Sefior (a)
JUAN MANUEL SANCHEZ SOTO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2185428
Gestor SENNOVA - Dinamizador Tecnoparque
Centro Agropecuario “La Granja”
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2021.
Pigina1de24 1581palabras [  Espafiol (Colombia) T Concentracién B ——&F—+ 100%

AM
H L Type here to search O P BR300

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 14

ENCUESTA ORDEN Y LIMPIEZA SIGA

® Whatsipp % | 4 Red Tecnoparque Colombia| X | @B YoNoTePido-YouTube # X | @B Vicente Fernindez - Motive: X @ ORDEN ¥ LMPIEZA x 4+ v - 8 X
® wnatsapp % | i Red Tecnoparque Colombis | X | B8 YoNoTePido-YouTube % X | @B Vicente Fernindez - Mosivo: X (] ORDEN Y UMPIEZA x  + UL R 8 .

« > C a g6 7YVMIEEDSRHhef7 DwdILoFUQKQ3OUAZOVFZWVI2MKgSREISVESKWkgwTidu ® « » = . H
€ >C a FUQKQIO C ©x »I@: .

i1 Aplicaciones M Gmail @B YouTube BF Mops ¢ RedTecncpwrqueC. G Google g% Portal Pagos Claro [ Usts de lecturs
§ Apicaciones M Gmai @ YouTube BF Maps 4 RedTecnoparque C. G Google &% Portal Pagos Claro Lista de lectura

| #ian de impreza semanal

ORDEN Y LIMPIEZA

® /sigax

SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
¥ SALUD EN EL TRABAJO

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta
El equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, busca generar en todas las areas el habito, el
empleo y la utilizacion de los idos para el orden y la limpieza, creando un
ambiente agradable y saludable.
Califica con 5 estrellas si la inft i ini es imp para cambiar habitos en

nuestro lugar de trabajo. *

R R KK

Enviar

P Type here to search P Type here to search

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS OBLIGACION # 15

COMUNICACIONES INSTITUCIONALES EN CAPACITACIONES

Autoguardado @)
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