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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial

para el atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren

de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la
elaboracion participativa de la hoja de ruta.

En el periodo octubre de 2021 las de
Actividades presenciales grupales:

1-Dentro del marco de la Politica para la Reincorporacion acuerdo punto final 3.2.2.5 participé en el Encuentro regional de jovenes del
Programa Camino Diferencial de Vida evento que reunié diferentes personas provenientes de los Grupos Territoriales ARN Antioquia —
Chocé y ARN Uraba. Se vinculan al evento las ir i como la F i io ia de La No Violencia , CNR,
ONU UTR, Alcaldia de Medellin . . Objetivo detectar necesidades actuales , evaluar las 4 etapas del Camino diferencial de Vida ,las
formas para adelantar la atencion diferencial y construir didlogos interinstitucionales

2- Participo en 4 jomnadas de de P i6n y gestion del riesgo orientadas por la ARN y Beta Group

3. Participé con 3 PR CVD ( cddigos 60-08688, 60-09852; 60-10679 )en la presentacion y andlisis de la investigacion que desarrollo el
Instituto de Ciencias politicas : Infancia reclutada informe alternativo y video que se expone para su reflexion

Actividades presenciales individuales:

* Componente Salud: ingresé en Arpa la informacién de los PR que ya cuentan con una y/o dos dosis ,segtin sea el biolégico de la
vacuna contra el Covid-19. Actualizan la informacién los PR con cédigos 60-06548; 60-09901; 60-00986 y 60-11438

Remito a los PR informacion de las jornadas y/o didlogos de de salud que orienta el Hospital Pablo Tobén Uribe

* Ci 6n : remito i io con la ia del ICETEX a los PR que adelantan algin pregrado , esta
informacién esta encaminada a dar a conocer la financiacion a la que pueden acceder quienes adelantan pregrado

En Educacién Superior solicito a la PR con cddigo 60-11438 la entrega de las certificaciones para cerrar el segundo semestre de
Universidad e ingresar el certificado del tercer semestre y asi dar cuenta del criterio de permanencia .

En educacion superior tramito con el PR con cddigo 60-03614 la inscripcion para la convocatoria con el Icetex

* Sostenibilidad econémica : en emprendimiento tramito dos proyectos productivos en ganaderia que corresponden a las PR con cédigo
60-06548 y 60-06378

Retino la papeleria para proyecto en tienda de abarrotes del PR con cédigo 60-10559

En empleabilidad actualizo la informacién de la PP que culmina la fase practica del plan tutor

las llevé a cabo teniendo en cuenta dos metodologias

2. Acompafar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacién de las etapas de
planeacion, formulacién, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a
largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y
de género.

Poblacioén asignada : 53 PR

PR activos : 46 PR

PR ausente : 1 PR

PR cambio de proceso : 2 PR

PR en investigacion por privacion de la libertad: 4 PR

En el periodo octubre de 2021 gestione el traslado de 2 PR CVD . Hasta que no los hayan reportado como
contactados en el otro grupo no los retiro de mi consolidado

PR CVD 15

3-Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion de los y las exi ites FARC-EP, integrando en la
misma, los Enfoques diferenciales y de género

1- Envio perfil de PR CVD con cédigo 60-10679 al coordinador del grupo territorial , perfil solicitado por el ICP (
Instituto de Ciencias Politicas )

2- Diligencio formato : Perfil persona Reincorporada solicitada por el asesor del grupo territorial

3- Informo a PR CVD cita con la Embajada de ,los EEUU

3- Ingreso al SIRR mdédulo Justicia transicional el seguimiento mensual de los PR CVD

4- Envio a juridica informacién relacionada con el tema de seguridad de la PR con cddigo 60-12953, ubicada
en el entorno de motos

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafamiento y gestion con la poblacion sujeto d

Componente educativo: FA y FpT:

atencion, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

1- Elaboro y remito al Cepar 4 planillas de asistencia correspondientes al mes de octubre de 2021 para lo
pertinente

2- Elaboro y remito planilla con informacion de las asistencias de los PR que se encuentran en el curso en
Yamaha

3- Elaboro y remito planilla FpT correspondiente a la fase practica del Plan Tutor de la PR con cédigo 60-
11756

4- Genero 3 matriculas del curso complementario comportamiento Emprendedor que realizan los PR ubicados
en el entorno de motos

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentq
servicios ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de
los programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

1- Efectud cierre de estado del curso complementario de FpT del PR con cédigo 60-09901

2- efectuio cierre de estado del curso en FA del PR con codigo 60-10559

3- Tramito traslado del PR con cddigo 60-09901 quien se ubicara en Cogua Cundinamarca

4- Solicito al Cepar certificado estado Retirado del PR con cédigo 60-10559 para fidelizar informacion

5- Solicito a orientador de corresponsabilidad certificado del Sena de PR para fidelizar la informacion de
curso en FpT no terminado

6- Registro en arpa seguimiento al Plan nacional de vacunacion de los PR con codigo 60-06548;60-09901; 60-
00986 y 60-11438

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a
las diferentes actividades dentro de los Procesos, E: ias, Proyectos y Pi de la ARN, acorde
con sus iali ias, su contexto 1dmico y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

1- Diligencio el formato IR-F-86 Entrevista socio laboral de los PR con cédigos: 60-06378 y 60-06548
quienes estan adelantando lo requerido para tramitar el proyecto productivo en ganaderia

2- Adelanto el formato IR-F - 82 de las PR con cédigos 60-06378 y 60-06548

3- Elaboro indice expediente electronico de las PR con cédigo  60-06378 y 60-06548

4- Respondo solicitud de la UNP en torno a caso del PR con cédigo 60-10559

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, Procesos
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

1- Envio respuesta al nivel central en torno a PR con cédigo 60-03614 quien conté con beca PNUD para
educacion superior y se orienta para acceder a la oferta de financiacién con el Icetex

2- Envio base con la informacion detallada de los PR que asistiran a las jornadas de fortalecimiento de
capacidades prevencion y gestion del riesgo orientadas por el nivel central

3- Remito respuesta a correo: Ajuste gestion - identificacion potenciales beneficiarios - La Plancha

4- Remito observaciones de 4 PR base con verificacién vivienda en Llano grande PR con cédigos 50-00110;60-
00035: 60-10679: 60-05618

5- Envio informe acciones adelantadas en los 5 encuentros de enlaces territoriales Enfoque curso de vida .

6- Remito la informacion de 5 PR interesados en realizar los diplomados que orienta la Esap

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial

para el

atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren

de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacion en
marco de los distintos Procesos, ias, Proyectos y P implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

9!

1- Contacto al proveedor Manuel George Gamboa Cuesta quien remite la documentacion exigida para iniciar proceso de

formulacion del proyecto productivo del PR con codigo 60-10559 R

2- Confirmo al proveedor Tecno talleres el deposito en la cuenta de los dineros correspondientes al proyecto del PR con
codigo 60-09856

3- Inicio confirmacion de ingreso de los dineros a las cuentas correspondientes a os proyectos de los PR con codigo 60-
05424 y 60-12952 para poder programar las entregas

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con
respecto a los acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

1- Envio consolidado con informacion de Postulantes PNUD para tener en cuenta en convocatoria Icetex

2- Envio perfil de PR a coordinador del grupo territorial

3- Envio respuesta a la UNP solicitud caso de seguridad de PR con codigo 60-10559

4- Confirmo informacion de 5 PR interesados en los diplomados de la ESAP

5- Envio reporte mensual de acciones Covid , acciones actores externos y personas de reincorporacion beneficiadas y
socializacién de decretos

6- Realizo el correspondiente seguimiento en SIRR , mddulo Justicia transicional en la ficha individual de menores (15
cvD )

7- Remito base articulacion actores privados a profesional de corresponsabilidad

8- Remito avances de proceso del PR con codigo 60-09852 solicitado por el asesor del grupo territorial

9- Remito informacion de PR con cédigo 60-09852 que comenzo en octubre trabajo en la informalidad

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y articulacién determinadas com|
égi para el imiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Actividades de gestion:

1- Envio matriz de caracterizacién con informacion actualizada a 2 de octubre de 2021

2- Envio Instrumento de levantamiento de informacion acciones actores beneficiarios

- Envio Plan de accion programas de Formacion Convenio Sena ARN 2022

Remito noveno reporte de avance 2021 - Gestion Componente de Habitabilidad y Vivienda.

Remito matriz de Reincorporacion correspondiente al mes de octubre de 2021

Envio Resultados articulacion Actores Privados: Octubre de 2021

7- Remito a profesionales del Grupo Territorial Antioquia Choco evolucion de los encuentros territoriales de Enfoque curso
de vida

8- Retino la informacién relacionada con las necesidades de FpT de la poblacion joven para direccionar al nivel central

o

o

>

11. Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y vera
en lo referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

1- Ingreso en el modulo del SIRR certificado de PR con codigo 60-10559 cierre de estado
2- Genero 3 matriculas de curso FpT Comportamiento emprendedor
3- Registro en Arpa seguimientos al Plan Nacional de vacunacién de Vacunacion

12. Dar tramite a los segun tos y plazos dentro de los lineamientd
de gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

1- Remito a técnico administrativo 4 planillas de atencion psicosocial en Reincorporacion, adjuntando las evidencias que
dan cuenta de la fecha, hora y tiempo invertido en las atenciones.

2- Entrego en archivo las planillas fisicas de actividades psicosocial, FA'y FpT

3- Envio a través de la lista de difusién informacion de las convocatorias tanto para el desarrollo de los Didlogos de Salud
como o relacionado con convocatorias de los entornos

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en
forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Par en

1- Octubre 5 de 2021: Jornadas de fortalecimiento de capacidades prevencion y gestion del riesgo. Primer grupo

2- Octubre 5 de 2021 : Talleres liderados por UNODC Manejo de las emociones

3- Octubre 6 de 2021: Talleres liderados por UNODC .Herramientas para la Convivencia y cultura de la legalidad .
Estrategias de control emocional

4- Octubre 6 de 2021 : Dialoguemos sobre promocion de estilos de vida saludable

5- Octubre 7 de 2021  Jornadas de fortalecimiento de capacidades prevencion y gestién del riesgo . Segundo grupo
6- Octubre 8 de 2021 : Participo en la presentacion del Video :Infancia reclutada en La Casa de la Memoria

7- Octubre 9 de 2021 : Jornadas de fortalecimiento de capacidades prevencion y gestion del riesgo incluidos los PR
ubicados en el entorno de motos . Cuarto grupo

8- Octubre 11 de 2021: Participé en espacio Presentacion de los servicios Comfama

9- Octubre 12 de 2021 : Talleres liderados por UNODC : Efectos de la ansiedad en el cuerpo, cambios emocionales ,
utilizacion de los sentidos

10- octubre 12 de 2021: Participo en el quinto encuentro de enlaces territoriales del enfoque curso de vida

11- Octubre 13 de 2021 :Talleres liderados por UNODC habilidades para el manejo de la ansiedad, manejo de la
respiracion , que hacer para poner los pies en la tierra comunicacion asertiva. Empatia , desengancharse

12- Octubre 13 de 2021 Prevencién y control del cancer Didlogos de salud

13- Octubre 14 de 2021 : Actualizacion sistema operativo del equipo asignado

14- Octubre 19 de 2021 : Talleres liderados por UNODC : Nuevas masculinidades

15- Octubre 20 DE 2021 : Talleres liderados por UNODC: Cuidado del cuidador

16- Octubre 20 de 2021 : Fortaleciendo destrezas y habilidades

17- Octubre 25 de 2021: Reunién Gobernacién de Antioquia. Andlisis propuesta preliminar encuentro jévenes
Reincorporados de Antioquia

18- Octubre 27 de 2021 : Participo en la sesion Catedra para la Paz en Envigado

14.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

1- Gestiono diariamente el reporte de autoevaluacion de sintomas Covid-19
2- Remito lo solicitado para proceso de contratacion

to de las y demaés contenidas en el contrato.

Se dio ct de las y demas contenidas en el contrato.

MARY DANITZA MENDIETA VILLAMIZAR

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Loz Misece. NoN. (€)

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 02/11/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas = que modifiquen, adicionen o

complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincory

gov.

ion/Pagir

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




