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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 21 de diciembre del 2021

Sefior
ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON
SUPERVISOR CONTRATO No. 2184165
Coordinador de Administracion Educativa
Administraciéon Educativa
Rionegro
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes diciembre del afio 2021
Referencia: No 4921 del afio 2021
Robinson Alfonso Buitrago Meza identificado con la cédula de ciudadania No. 70907458 de

Marinilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa Articulacién con la Educacion
Media en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y DOS
MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS ($ 42.120.000), suma que sera pagada al contratista
por mensualidades vencidas de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
3.900.000), y/o el equivalente por la fraccion de mes para el primer y ultimo pago de acuerdo a la

vigencia contractual.

iDIazo: Sera hasta el 21 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada y/o
complementaria presencial y/o no presencial, en el programa Articulacion con la Educacion
Media, en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear las actividades de = No se ejecutan
aprendizaje a orientar tomando actividades debido a

1 | como referencia lo establecido que el proceso de - No Aplica
en el procedimiento de ¢ L, | I
Desarrollo Curricular GFPI-G- ormacion no lo requirio
012 en este mes.
Participar en la programaciony | * NO se ejecutan. _

5 ejecucion del proceso de actividades debido a = No Aplica
induccién de aprendices de que el proceso de
formacion titulada, en el formacion no lo requirié
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reconocimiento de aprendizajes
previos y el reporte de desercion
de los aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccién y que hayan
manifestado su deseo de no
continuar en el proceso de
formacion

en este mes.

Ejecutar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de
acuerdo con lo establecido en la
Guia de aprendizaje, y en la
Guia para desarrollar los
procesos formativos GFPI-G-013
y emitir los juicios evaluativos
respectivos al proceso de
formacion.

Evaluar de forma
permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales, virtuales
y a distancia)

Reporte emision de juicios

Realizar Seguimiento a etapa
productiva de acuerdo con cada
una de las alternativas
establecidas en el reglamento
del aprendiz SENA

No se ejecutan
actividades debido a
que el proceso de
formacion no lo requirid
en este mes.

No Aplica

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Registrar en la
plataforma Actividades
y Material de Apoyo
para la Formacion
profesional Integral

Pantallazo juicios evaluativos

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la
Guia Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014
publicada en la plataforma
compromISO.

Realizar informe de
cierre de los procesos
formativos

= Pantallazo: Portafolio del Instructor

Brindar apoyo técnico a los
procesos de compras de bienes
y servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun la
necesidad del Centro de
Formacion, elaborar solicitudes
de materiales de formacion
necesarias para la ejecucion de
la formacion

No se ejecutan
actividades debido a
que el proceso de
formacion no lo requirié
en este mes.

= No Aplica
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= No se ejecutan

Ser participe activo de los actividades debido a
8 | grupos y/o semilleros de gue el proceso de = No Aplica
investigacion del Centro. formacion no lo requirio
en este mes.
La Subdireccién de Centro del » No se ejecutan = No Aplica
Centro de Formacién debera en actividades debido a
la vigencia promover los que el proceso de
Procesos necesarios para la formacion no lo requirio
certificacion de instructores en la
norma de competencia “Orientar | €N €Ste mes.
formacion presencial de acuerdo
9 | con procedimiento técnico y
normativo” en coordinacién con
el Sistema Nacional de
Formacion para el trabajo, con el
objeto de garantizar la idoneidad
del instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccién
General.
Usar los elementos de = Utilizar elementos
proteccion personal cuando ello de proteccién
fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el personal y/o . .
10 | contratista y prendas de vestir prendas de vestir e No Aplica
adecuadas acorde a la acordes a la
formacion objeto del contrato de actividad a realizar

acuerdo con los lineamientos
institucionales.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 310421 Cocorna Diciembre 09 2021 | Diciembre 10 2021
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9427619450 de la planilla, aportes en linea periodo noviembre y 9428345421 de la planilla,
aportes en linea periodo diciembre . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

Robinson Alfonso Buitrago Meza
Contratista

C.C. No. 70907458

Recibi a satisfaccion:

Firma

ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON
Supervisor Contrato 2184165 de 2021
Coordinador de Administraciéon Educativa
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Nombre RAP 1 INSPECRAP 2 REALIZ RAP 3 APLICA RAP 4 REALIZ

SOFIA GUTIERREZ BEDOYA A A A A
MARIA JOSE BERNAL MORENO A A A A
JUAN JOSE RENDON OCAMPO A A A A
ANGIE PAOLA GRISALES OCAMPO A A A A
JEISSON GIRALDO LOPEZ A A A A
SEBASTIAN ALEXANDER CHARRIS LOPEZ A A A A
ALEJANDRA GIL GALLEGO A A A A
YEIMY CAMILA GIRALDO GIL A A A A
YAMIN ESTEBAN CAMARGO GAONA A A A A
JERONIMO CADAVID ORDONEZ A A A A
SANTIAGO GARCIA ECHEVERRI A A A A
JUAN JOSE GOMEZ BEDOYA A A A A
SAMUEL CARDONA VALENCIA A A A A
SIMON DIAZ GONZALEZ A A A A
SANTIAGO MARULANDA SUAREZ A A A A
JUAN JOSE ZAPATA GARCIA A A A A
TOMAS PELAEZ TABARES A A A A
JUAN SEBASTIAN PACHECO PEREZ A A A A
MANUELA ATEHORTUA ESCOBAR A A A A



RAP 5 VERIFItRAP 6 SUMIN RAP 7 DISPOI RAP 8 PRESEI RAP 9 VERIFI(RAP 10 DISPCRAP 11 VERIF



RAP 12 REALIRAP 13 DISPCRAP 14 CONSRAP 15 REPL/RAP 16 SELECRAP 17 APLIC RAP 18 SELEC



Practica 1 Au Practica 2 Au Practica 3 Au Practica 4 Au Practica 5 Au Informe RETI Guia de apre!
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RAP 19 INTEF RAP 20 UBIC/RAP 21 EJECLRAP 22 EJECL GuA-a Intera

Disefio eléctr Evidencias

SIS GRS G <4



Reporte de lz Reporte de siSimuladores 'RAP 23 PRESERAP 24 SELEC RAP 25 VALO RAP 26 RECO



RAP 27 DEFINRAP 28 ESQU RAP 29 APLICRAP 30 REPO RAP 31 DETEIRAP 32 DILIG RAP 33 CALC



Evaluacion cii Evaluacion

Taller Ley de Taller Ley de Circuito serie Circuitos mix Evidencias



RAP 34 IDEN" RAP 35 CONE RAP 36 MEDI RAP 37 IDEN" RAP 38 ASUN RAP 39 GEST!I

Asistencia



RAP 40 ASUN RAP 41 GENE RAP 42 INTEF RAP 43 DESA RAP 44 APLICRAP 45 ASUN RAP 46 RECO



RAP 47 GENE RAP 48 DESA RAP 49 REDIIM RAP 50 CONCRAP 51 COMIRAP 52 ENCC RAP 53 COMI



RAP 54 ENCC RAP 55 COMIRAP 56 LEER 'RAP 57 REALI ConformaciA Bitacora Nurr DescripciA3n



Levantamien Proyecto Pro RAP 59 REVIS

Impacto

Presupuesto Casa campes Alcance



Arranque dir¢Inversion de ; Cambio Estre Cambio Estre Inversion de ; Guia de aprei Guia de apre!
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RAP 60 IDEN" Practica 1 Arr Practica 2 Art

Conexidon mo Conexion en Conexion de Asistencia
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Practica 3 Inv Practica 4 CalCade Simu/B: RAP 61 SELEC RAP 62 CALCIRAP 63 DEFINRAP 64 MON
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RAP 65 ASOC RAP 66 REALIRAP 67 DETEIRAP 68 DILIG RAP 69 INST# RAP 70 UBIC/RAP 71 CUMI



RAP 72 REDA RAP 73 DILIG RAP 74 LOCA RAP 75 IDEN" RAP 76 REALIRAP 77 IDEN" RAP 78 DEFIN



RAP 79 CONE RAP 80 APLIC RAP 81 SELECRAP 82 CUBR RAP 83 IDEN" RAP 84 APLIC RAP 85 MAR(



RAP 86 MON RAP 87 DESCi RAP 88 LIMPIRAP 89 LIMPIRAP 90 VERIF RAP 91 REVIS RAP 92 RESO



RAP 93 LIMPIRAP 94 REAR RAP 95 REALI RAP 96 REALIRAP 97 DILIG RAP 98 REALIRAP 99 REALI



RAP 100 SELE RAP 101 IDEMRAP 102 VERITOTAL A NOTA SENA NOTA IETISA

A A A 139 93.29 4.66
A A A 136 91.28 4.56
A A A 135 90.60 4.53
A A A 133 89.26 4.46
A A A 138 92.62 4.63
A A A 136 91.28 4.56
A A A 137 91.95 4.60
A A A 136 91.28 4.56
A A A 138 92.62 4.63
A A A 127 85.23 4.26
A A A 127 85.23 4.26
A A A 144 96.64 4.83
A A A 133 89.26 4.46
A A A 145 97.32 4.87
A A A 142 95.30 4.77
A A A 135 90.60 4.53
A A A 142 95.30 4.77
A A A 137 91.95 4.60
A A A 141 94.63 4.73



6. Pantallazo Portafolio del Instructor

L Drive Q, Buscaren Drive e ® © i ":-.\ e 4o
l_ Nuevo Compartidoconm... > ++ > Areadelndus.. > PORTAFOLIO DELINSTRUCTORROBINSONBUITRA.. ~ = BEH O B
Prioritario carpetas Nombre A

» [8] Wiunidad I8 2089588 INSTALACIONE.. I3  2089610_INSTALACIONE.. B3 2091052 MANTENIMIEN... I3 2091060_INSTALACIONE... @

2 compartido conmigo

® Reciente

s":r Destacados

B3  2291919_MANTENIMIEN... I3 2296174_ELECTRICIDAD ...

]E[ Papelera

¢y Almacenamiento

16,01 GB en uso



5. Pantallazo juicios evaluativos_2089588

Instructor v
@ Diseho Curricular p Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
(# Ejecucion de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de Caracterizacion® %g%sss:aOsN- INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA
i
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* 2089588 INSTALACIONES ELECTRICAS BAJA
Generar Excel de Planeacion TENSION P
Pedagogica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Asuciar-Aprendil a una Ruta de Ientificacion Nombres Apellidos Estado
Aprendizaje T1 1007109432 JAMES MORALES PARRA Formacion
TI 1018226000 ISAAC BEDOYAHOLGUIN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1007162331 SHARIK NAOMY GONZALEZ PEREZ Formacion
T1 1040870176 SANTIAGO GOMEZ CHAVARRIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1040870563 SANTIAGO MARULANDA SUAREZ Certificado
CC 1002941865 YEIMY CAMILA GIRALDO GIL Certificado
Listar Aprendices Asaciados a Ruta CC 1000293857 MARIA JOSE BERNAL MORENO Certificado
CC 1001478436 ANGIE PAOLA GRISALES OCAMPO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje CC 1001446663 JUAN JOSE RENDON OCAMPO Certificado
Previos Masive TI 1025882965 JUAN SEBASTIAN PACHECO PEREZ Certificado
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Instructor v -

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

(# Disefio Curricular <
Opciones de Busqueda
[ Ejecucion de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de Caracterizacign: 2089588 - INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA

Consultar Ruta del Aprendiz

TENSION

2089588 INSTALACIONES ELECTRICAS BAJA

i

Ruta de Aprendizaje*
Generar Excel de Planeacion TENSION P
Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de Identificas Nombres Apellidos Estado
Aprendizaje CC 1002842024 ALEJANDRA GIL GALLEGO Certficado
CC 1001652251 JEISSON GIRALDO LOPEZ Certificado
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1034776168 JEISON DANIEL VACAGALLEGO Formacion
TI1 1023622863 SAMUEL CARDONA VALENCIA Certificado
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1021804098 JUAN JOSE ZAPATA GARCIA Certificado
TI 1018226816 SIMON DIAZ GONZALEZ Certificado
Listar Aprendices Asaciados a Ruta CC 1001789101 SEBASTIAN ALEXANDER CHARRIS LOPEZ Certificado
CC 1007968553 YAMIN ESTEBAN CAMARGO GAONA Certificado
Reconocimiento de Aprendizaje TI1 1032010092 JERONIMO RESTREPO HENAO Trasladado
Previos Masivo TI 1040870340 SANTIAGO GARCIA ECHEVERRI Formacion
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Instructor v -

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

[# Disefio Curricular <
Opciones de Busqueda
(# Ejecucion de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de Caracterizacion® %g%sss:aOsN- INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA

#
Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje* 2089588 INSTALACIONES ELECTRICAS BAJA
Generar Excel de Planeacion TENSION

Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Identificacién Nombres Apellidos Estado
Aprendizaje TI 1036926622 TOMAS PELAEZ TABARES Certificado
TI 1020105141 MATEO TORRES ZAPATA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1001447512 DAHIERSON LOPEZ TOBON Formacion
TI 1126864805 KDEE SORANY PIERRE MARIN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1025640925 MANUELA ATEHORTUA ESCOBAR Certificado
T1 1036251071 JUAN JOSE GOMEZ BEDQYA Certificado
Listar Aprendices Asaciados a Ruta Ti 1020103441 SOFIA GUTIERREZ BEDOYA Formacion
TI 1007374028 JERONIMO CADAVID ORDONEZ Certificado
Reconocimiento de Aprendizaje W 123 M
Previos Masivo Pagina 3 de 3
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