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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 18 de Diciembre de 2021

Sefior (a)

German Gilberto Alarcon Rozo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2232808 de 2021

Cargo Coordinador Académico — Telecomunicaciones y Teleinformatica
Dependencia Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2232808 del afio 2021

Juan Carlos Mesa Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 79703892 de Bogotd, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de: CUARENTA MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE (S 40.175.484). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a). Siete (7) pagos iguales ya cancelados por la suma de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($3.790.140), correspondiente a los meses de
FEBRERO a AGOSTO de 2021. b) Tres (3) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($3.790.140), correspondiente a los meses de SEPTIEMBRE a
NOVIEMBRE 2021. c). Un ultimo pago pago por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.274.084), correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021.
Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucidn de acciones de formacién titulada
y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la
formacién, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y
de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacién de | Ficha 2338375 Planilla  control diario de
aprendices en el drea especifica | Tecnico en actividades.
del respectivo programa de | Mantenimiento en
formacion, en las fases o modulos | Equipos de Computo
establecidos y programados
Complementario
Dispositivos Moviles
2 Orientar y apoyar a los aprendices | Ficha 2338375 Planilla control diario de
en el desarrollo de proyectos e Arquitectura de actividades.
formativos y/o productivos en las computadores.
respectivas etapas de formacién e Ensambley
desensamble de
computadores.
e (Caso de estudio.
Complementario
Dispositivos Moviles Uno
3 Garantizar la actualizacién de los | Planeacidn pedagdgica- | Aplicar la guia de aprendizaje y
contenidos y tecnologias, de las | gufas de aprendizaje. recibo de evidencias de |la
fases 0 moédulos en los cuales se misma.
desarrolla la formacién de los
aprendices.
4 | Asi mismo, de acuerdo con el drea | Atender requerimientos | Informe y Aplicativo Sofia Plus.
de desempefio para la cual fue | de los clientes de
seleccionado deberd orientar la | acuerdo con
formacidn, para desarrollar en los | procedimiento técnicoy
aprendices las competencias | normativa de procesos
especificas establecidas en cada | de negocios
programa de formacion
5 Desarrollar el programa de | Ficha 2338375 Organizar | Planilla  control diario de
formacidn en el cual he sido | las solicitudes de servicio | actividades de acuerdo a la
designado (Preparar, orientar, | segin procedimientos planeacion pedagogica.
desarrollar, apoyar y evaluar los | técnicos establecidos.
procesos de aprendizaje), a través
de la formacién por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor
del proceso de aprendizaje, en el
marco del aprendizaje autbnomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
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condiciones  tecnoldgicas del
SENA, en particular para el
programa de formacion.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus | Mantener actualizada la | El reporte de actividades en Sofia
en un plazo maximo de dos (2) | plataforma de  Sofia | incluidas las novedades
dias, todas las actividades que de incluidas las novedades
acuerdo con los procesos qu'g son exigidas por el Centro de
de su responsabilidad, .
garantizando la calidad de la Formacion.
formacién y su.coherenaa en el Verificar los resultados
proceso formativo, tales como: -

Registro de los juicios evaluativos obtenidos, de acuerdo
— Creacién de las rutas de | con los requerimientos.
aprendizaje — Registro de los

juicios evaluativos del

reconocimiento de aprendizajes

previos, entre otros

7 Rendir los informes (planillas, | Aplicar los formatos | El registro de novedades en
reportes y demas formatos) | correspondientes de | Sofia, e informe mensual de
requeridos sobre las acciones | jcyerdo al proceso de | ejecucion contractual.
encomendadas y los productos ., .
resultantes de procesos de formauf)r.], evaluacion de
aprendizaje realizados por las actividades que se
aprendices a quienes imparte | €ncuentran en la guia de
Formacién Profesional, dentro de | aprendizaje del primer
los plazos estipulados por la | trimestre.

Coordinacion  Académica del
Centro para tal efecto.

8 | Cumplir y hacer cumplir los | Seguimiento en el | Visita por parte de coordinacion
protocolos, normas, reglamentos | ambiente de formacién a | a los ambientes de formacién.
e instrucciones de uso de los | |, aprendices en cuanto
ambientes de formacién 'y .
reglamentos e instrucciones del al umforrn(? de acuerdo a
Sistema de Gestion de la la especialidad, aseo del
Seguridad y Salud en el Trabajo | @mbiente y los protocolos
SG-SST. Asi como el aseo y el | necesarios.
cuidado de los equipos vy
elementos que hacen parte de los
mismos.

9 Participar activamente en el logro | Cumplimiento de los | Registrar y publicar plataforma
de los indicadores de Alta Calidad | estandares de calidad del | Blackboard actividades a
establecidos para el Centro de | CEET. evaluar.

Formacion.

10 | Asistir a todas las reuniones | No aplica para el presente | NA

convocadas por el Centro, la | periodo de pago.
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Direccion  Regional y/o la
Direccidn General del SENA.

11 | Presentar y entregar a la | Presentar la | Informe mensual GTH-F-062
Supervision de contratos 10s | documentacidn necesaria | version V08, planilla de control
informes

mensuales de ejecucidn sobre las
actividades realizadas, novedades
o inconvenientes que se
presenten durante la ejecucién coordinacion académica.
del contrato; con los soportes
correspondientes.

12 | Atender NA NA
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.

13 | El contratista deberd cumplir con | Capacitacion de | Registro de asistencia formulario
los protocolos de bioseguridad | bioseguridad y protocolo | realizado por comite SIGA

para mitigar, controlary realizarel | .5ntra el COVID 19.
adecuado manejo de la

pandemia del Coronavirus Covid-
19, de acuerdo con los
lineamientos de la Resolucion 666
de

2020, o la que haga sus veces, asi
como las directrices emitidas por
el Sena, para tal fin.

mensual como soporte de | diario 2021, Planilla de pago
la ejecucién del contrato. | versién FEBRERO 2019 — 2,19 vy
demas soportes entregados en la

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 55315803 de la
planilla, operador miplanilla.com y periodo Noviembre de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Ve Galos Mesa\

Firma

Juan Carlos Mesa Vargas
Contratista

C.C. No. 79703892

Recibi a satisfaccion:

Firma

German Gilberto Alarcon Rozo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2232808 de 2021

Cargo Coordinador Académico — Telecomunicaciones y Teleinformatica
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12/12/21 18:42 MiPlanilla.com

Ultimo ingreso exitoso: 2021-12-12 / 09:41:48 PM | Ultimo ingreso fallido: 2020-03-16 / 06:57:41 PM

[omo[emmessos [ rntes[oseumns [ sepris | s |

Periodo Pension: Diciembre 2021. Periodo Salud: Diciembre 2021. Diciembre 12 de 2021/ 9:42 PM

Inicio » Planillas » Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: JUAN CARLOS MESA VARGAS Nit: 79703892
Tipo planilla: | Periodo liquidacion Pensiones  Noviembre 2021
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: Noviembre 2021
Numero de radicacion: 55315803 Total a pagar: $470,300
Fecha de vencimiento: 22/12/2021 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 09/12/2021 Numero de administradoras: 3
Detalles del pago
Razon social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: EZQEO Electronico por
Banco: BANCO DAVIVIENDA Numero de aprobacion: 1238373050
Estado de la transaccion: Transaccién aprobada
Totales
. - No. *Numero de incapacidad por Valor descontado en
Codigo NIT Administradoras Afiliados riesgos laborales incapacidad y/o licencia Total pagado
14-23 860011153 | POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0.00 $37,100
230201 | 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 1 $0.00 $243,200
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $190,000
$470,300

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Exportar reporte a Excel Exportar reporte a PDF

https://lwww.miplanilla.com/ (@
Todos los derechos reservados © 2021 . Compensar - Cenet S.A. icn:e:
¥ ™ -
oizomnpznsur | miplanilla.com %@M’? ! ot U
“delagente | certificados  CO.5I0061  COSCHIZTS

https://independientes.miplanilla.com/private/ListaTotalesXPlanilla.aspx?ldPlanilla=e2385fb2-d327-43d8-ab57-20d3ae707c57&NoPlanilla=55315803&...  1/2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MESA VARGAS

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA'Y
FORMACION:  TEL ECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2338375 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

12/12/21 10:34 PM
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

12/12/21 10:34 PM Page 2 of 3



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 51,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MESA VARGAS

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

12/12/21 10:34 PM Page 3 of 3



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MESA VARGAS

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA'Y
FORMACION:  TEL ECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2338375 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

12/12/21 10:32 PM
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

12/12/21 10:32 PM Page 2 of 3



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 87,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MESA VARGAS

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

12/12/21 10:32 PM Page 3 of 3
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