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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
No. CONTRATO - OPS: PS 2198 2021 /6”,' Nou: 0t nt:ew al que pertenece: |DIRECCION DE COMPLEMENTARIOS i
Unidad a la que pertenece: [UMILES SANTA CLARA ]
Nombre del Contratista: [GERMAN BAYONA PIRAZAN | ccfriessn de:[TUNJA |
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Remeaends . [OLOR INCIALDEL AL AL IR PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
conirate
$6.518.000 $34.476.000 $ 34.374.000 $ 102.000
T TE DE ACTIVIDADES AS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL O ]
—— _ OBEIODELCONIRATO

PRESTAR SUSSERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL ¥ AUTONOAMA, EN SU CONDICICN DE TERAUPEUTA RESFIRATORIA PARA EL EIECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SEAVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERE,

CONFOAME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

/
Relacibn de actividades pars el perioda: Desde: I 2021-12-01 Hasta: i 2021-12-31 | /
oBL1 N Cirl LLO.
(ljﬁm f::iiium}m ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA FRODUCTO O EVIDENCIA
AL ACIOA
1. Realizar las dad: lagnéiticor y Z dentra del plan de

con las necesidades de los pacientes, y teriends en cuenta que todas las declilones clinlcas generadas en la

¥ de las recursos disponitiles.

frarejo, con un alto nivel clentifico, ético y humane, de una manera oportuna ¥ pertinente, en correspondencia

atencién médica, procurardn ¢l mejoramiento de la salud del paciente, el usa racional del conatimients medico

Se realizan actividades tales como toma de gases arterlales, toma de muestras respiratorias, de
acuerdo a orden médica,

Se realiza reporte de resultados de
gases arteriales, Ubro de reglhitro de
muestras respiratorias

2. Brindar una atencién en salud buscande los mejores estdndares de oportunidad, integridad, suficiencia,
o idad y enun te de atencidn per I
equidad y con énfaiis en di

acuerdo a los estind

yh

¥ gulas de atencldn, de
de habl

do el principio de

Se realinan denadas alos p

intermedios, Se reaiitan acciones propias en el senviclo de Sala Era

en la unidad de cuidados

En histona clinica y en formato de sala
IR Com sus rEapectivod scpuLmicTios

3. Preatar sus serviclos
estructura orginica
institucionales.

I3
técnicos,

la institucional de Lo SUBRED, su vision, misidn,
ydl las directrices

Se pcoge 8 las durectices it ionates

Se respetan los protocelos

4, Reslizar las actividades segin las necesidades de 1 subred dando cubertura en todas las unidades en donde
se oferta el servicio y sea requerica.

S atiende Namados de bos difercnies servicios de la UTSS San Flas para reabizar sctividades de
anteronaulia

Se cubwen furmos on olra uss Je scuerdo
requerimictita

5. Informar 8l paclente y su familla sobre 1a condicidn clinica, plan de mane)o, atencidn y recomendaciones de

S hrinda auducac dacko Aack g b e rega de
8 |egreso, conocer el grado de satisfaccién sobre los serviclos p ¥ tesolver Inguletud conel| s " whos - Registro en historia cliica y entnrga
TCaparalonas. folleton
preceso de atenchin.
&, Llevar reglstra de las [l e Intervenciones, asl coma mantener actualitados los g 3 ;
z 3 n mnfe ctivida, m la Sugery erma dinds L
6 |informes estadisticos definidos por ta institucidn y todos aguelies registres necesarios para el curmplimiento de “H‘L‘I‘.::"" informes d sctividades realizadas durente el mes ¥ se entrega 0 1sor de [:‘s‘:]"‘: micay en hos libros de
los procesos de costos y facturacién,
7 7. Respetar los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las disposiclones legales pertinentes | Se diligenaia decumento de hustona clinica enfatizanda b confidencialidad y ética durante ¢l manejo Regastro de entrega d clementos de

proplas de los servicion en donde 1e preste la atencldn,

e evia

proteceida personal v de insumos par

B Realizar el seguimiento y control a paclentes en lod que se fequiera sy participacidn e impartie instrucciones
2l equipe de salud sobre los procedimlentos ordenados.

Seguimento a estado de sahal de pacientes sala era,

Segmmenton o las 48 horas y o bos 7
dias

9, Emitir conceptos médicos que se le requieran, realizar resimenes de historla
documentos Bsistenciales o administrativos que sean solicitadon.

ica, ephefisis u otros

3¢ realiza
evIvIon

e toda | realizado al pecicnte para su povicror

En sistema dinamica

10. Diligenclar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casas en que se presenten failas del

10 |sistemal, los formates, fa historias ciinicas, consentimienta informado, reportes de estudios y demds registros | diligeneia dumento de histona clinsca enfatizanda la confidencialidad y ¢tica durant el manejo Registro e histonia elinica
propios de su actusr, de acuerdoalo enla hidad vigente, los de auditoriay [
= B¢ daligero dogumento de b ehime ca chuss ;. :
11 |11, Garantizar |a debida reserva de la Informacién del paciente y de los registros cinicos. : :\E“m 1 documenta d hisioria elinica enfatizanda ls confidencialidad y ¢uca durante ol mancp |p o on b cioria clinica
12. Garantizar la ¥ funch i de lot equipos, elementos e instalaciones, a1l coma la
utilizacidn racional de los recursos gue La Subred aporte al o de las. dasy
Adocuado sy :
L Por $u reposicidn o reparacin cuando los dafios se por neglig a 4. Jacién de wado wso de clementas ¥ dispnitives modicos en el tratamiento de Jos pecientes Feporte oporano a drcs encargada
bos mismos.
13, Reportar 8l drea de Recursos Fislcos - Activas Fijos de la SUBRED, los equipos de propledad del contratita, |
13 | e ve destine a las actividades aslstenciales, P18 3 e partar equipos sjence & u imstitucida, Reporte opurtuna a drea cncargacda
14. Participar activamente en el desarrolio, Implementacién y cumplimients de Las politicas institucionates,
14 |sisterna integrado de gestion, acreditacidn, seguridad del paclente y demds actividades enmarcadas dentra del Laer Jom fuormmatos de Ln institucron, conocer la matituceon A taves de La pagina web y almer
sisterna chligatorio de garantia de |a calidad.
o . ? 1
18 :.E;:mm enla ales coniervando las precavciones establecides segun ¢f Abinlie n:ovzuones. capaciscines ik ittt it
16 a7 ‘W_'" S ekl el k - s AsLElE B paEIones, CafacitIciones Can firma de asistencia
intitucionales.
. i d L
17 1R artcpanens il 19 que 1e 2 endesdriofo |, o bos furmaton de la inatiticion, copuser 1a instituciin A taves de la pogina web y almera
de I3 atencién que se obiiga a prester 8 los usuarios o pacientes que demanden el servicio,
19, Prestar el apoye necesario pars dar respuesta 3 objeciones iniciales evitanda asi gue se genere Glosa .
4 e ncuierdho A o est LT L3 oportuna Noapl
1 o procesos de Concillacin por parte de EPS-S-EAPB. Actuar ¥ proveder de scuerds a b estrpulada por La institucidn oon respuesta op o aplica
20. Notificar lot sucesos de seguridad que se presenten durante el procesa de atencldn, participar en loy
At coder d o & To estipuilacks por La instituced prucsla oporting 2! wca
1% | niisis & lov Que sea convocads e implementar as scciones de mejora definidas pars ¢l servicia, HIMF y: pevsader de mcucrila wiia patipnladil por st Iescs SO o ki oapl
20 |21 Reportar los eventos de notificacion obiigatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente, | Actuar ¥ proveder de seucrdo a bo evtspulado por la matitacidin con respuesta ofuetung Noaphea
1 22. Apoyar las actividades de docencia de servicia en la revista médica u otro expacio dn.ﬁ;-d.n @ bos eatudiantes Actuar ¥ peoceder de acerdo a b estipulado pur 1a instituaon con respucsta oportuna Se peperta & taves de L intranet, de wer
vio personal del servicio, para el desatrollo y farmacitn del recurso humano en salud, si aplica. 3 NECTRATI
22 123, Instrulr ala dad sobre |a p de las proplas de su esp: Sa realiza de acucndo 8 FoguTimicnlo Mo aplica
23 {23, instruir 8 la comunidad sobre la prevencidn de las Proplas de sy clalidad. En relacson a las actividades relacwmadas Comunicacion directa con ¢f perumal
24 |24 Asistir 2 las jornadas de capacitacién, induccian, reunlones, comités y eventos alos cudles sed convocada, | Adislis 8 IeURBCS, CAPACIACRECE Con firma do asistenc




SUBRED INTECRADA D VICHOS DESALUD CF.
AFOYVO - GESTION DE D

. g RN

Stond ey ads oo Servdiun de fubd
O cewoodenutsE

0 ORIENTE LXK
LAIOS § ABASTECIMIENTO
FURMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBKO

CODIGO: AP LA FT014
VERSION: 0
FECTLA 203200504

15 |25. Informar al supervisor del contrato cualguier novedad que afecte el curmplimiento de sus obligaciones.

Informnar opestunamente cualaquict imprevisio que se presente en el desarrollo de La

Se tnforma al jele directo via telefonica

26. Facilitar Las labores de supervishdn, evaluacidn y control que la SUBRED, realice en forma directs pos la

2 Subdireccidn de Servicios de Salud, la Oficing de Calidad y/o o través de terceros.

Actuar v peoveder de scuerdo a o estipulado por la institucadn con respuesta oportuna

Mo aplica

de mejora, actas de compromiso y demids

27, Cumplis cp las

& solicitudes de la Supervislon y de la Oficinag de Calidad,

=

Actuar ¥ proveder de scuendo a bo sviipulado por la mstitucdn con respucsts oporiuna

No aplca

2N |78 Acreditar Inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF,

Actuar y proceder de scuerio a bo estapulado por Ly institucion con respuesta oportuna

Me encuentro registrada en Reguatro
Unico Nacional de Talento Humano en

OUSERVACIONES:

horas 192

A ;2/;/ o %

Firma del Contratista

Se ancwa certificacadn de pags & Salud, pension y ARL,
En caso de tener contrato nuevo s¢ Jebe anexar tambiin la centificacin bancana con L primera cuenta de cobra

C.C. 7166 32J de

TUNJA

VISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: MARTHA LUCIA OQUENDO OSPINA
CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE LA SALUD J
FIRMA -~ Ty 7

,--""_-__—-.’




Cuenta de cobro 11 Diciembre"-/2021
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
GERMAN BAYONA PIRAZAN

C.C. No.7166323 de Bogota

LA SUMA DE:

TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($3264000,) /

Por concepto de:
Honorarios por prestaciéon de servicios en cumplimiento del contrato No. PS 2198 de 2021,
correspondiente al mes de Diciembre de 2021. /

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

//),,»03? 7

s L/

Nombres? GERMAN BAYONA PIRAZAN

C.C. ‘i<|0. 7166323  De Bogota
Teléfono: 3127042088 Direccion: Carrera 111 d No. 70 ¢ 17
No. Cuenta: Ahorros: 008480344426 Banco Davivienda
FECHA: Diciembre 31 de 2021
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REDU - Subred Centro Oriente

Hace constar que

GERMAN 0 BAYONA PIRAZAN

ha completado el curso

REINDUCCION - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.
diciembre 3, 2021




