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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
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FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: APIA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

Nao.

Nambre del Contratista:

PS 6954
2021

CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 2800

Proceso al que pertenece:
Unidad a la que pertenece:

_ 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

URGENCIAS / ASISTENCIAL/ MEDICO GENERAL

UMHES SANTA CLARA

[VESIKA JULIANA RUBIO ACURA

-

c.C. [1.032.477.862

| ¢« [BOoGOTAD.C

AR DHJETO DEL CONTRATO

Fecha Inicio: 2021-09-01 Fecha Terminacion incial: 2021-12-31 Valor Mensual: |§ 5.760,000 Valor a cobrar: $ 5.952.000 I
ADICION! | N? [ MESDE CUENTADE| ‘;::lg;;ﬁm
OTRO SI CTA GRS A _ SOCIAL SEaas
! | _|SEPTIEMBRE |[S 5.760.000 5 760.400 7809005633
: ! [OCTUBRE $ 5.568.00 712.900 7812479522
3 3 INOVIEMBRE |5 5.760.00 712,900 TR15625147
4 4 |DICIEMBRE S 5,952,000 S 712,900 T819414825
5 B
VALOR INICIAL VALORTOTAL
Resumen de DEL CONTRATO i 'DEL CONTRATO
contruto ~
5 24.576,000 § 24.576.000 $ 23.040.000 § 1.536,000

1, thORME Dﬁ Afi 1¥1 DADPE RFM..IZADKE Y AVANCEEN. CUMPLIM[Eﬁ T ﬁ DF.L OBJETO DBL Com RAT()

PRESTAR SERVICIOS COMD PROFESIONAL EN MEDNCINA 1l DE APOYO A LA

SALUD CENTRO ORIENTE

ESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
N EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No 0003 DE 2021,

Relacian de actividades para el periodo:

Desde: | 2021-12-01 ?

(OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Has{a.l 2021-12-31

(Las estipuladas cn ln minuta) o PRIODU(.TO (4] E\’]DE!\CIA
1| Realiar s nctvidades, procedieicanos d ¥ detcrminmion et del plan de | Realicd bas actividades y terap Registro de basioeis clinica en of aplicativa Dinamica
© [mancio de s espocialidad, de una mancre oponune y pertncnis expecalidad, dé lina mancrs cpariuna y pertinents

2. | Ui e seocsi e ald el ocores esindaces de \1--||nd|d megrutd, suficicnce, | Brindé e s en sl buscando os mixecs mm.mac opartunidad, imepridad, suflcincia, contrsidad y | Registw de historia clirea en el aglicativo Dinamics

contimidad y pertinencia, en un ambienie Je atoncidn li @ un Cherencial

5 ..I.T:\I: b Mislcnciubea fedpetand 1 uiikmcmin “""‘":;:Ef:: :.:i’.l;u HIVSNL | et i scrvicios iales respotando la sulcoamis i dé la SUBRED, s viside, misidn, estructuen | Regivar do historia clinica en el apticative Dinamica

e narion. ives, Menicos, ciantifices ¥ disciplinasios, scog) dires institucionales G

scoiendo las diesctrices intinucionales bt KEetend. ¥ ford i dirac s L

Realizar s actividades s | dudex 02 Tn wwed darsdc coborturs en badas 10y wradedes on | Reabicd [ar acivsdader sogen & Tades de 12 subred dando co e Ia3 wmidaden e donde s olerta ol 5t 9 hisoris chiiea cn ¢l apbatva Diamics
i cpin

duende 5o oforta el senvicia ¥ sed recrida servicio y sea requerida Cerencial.

Infirmnar a pacicst y wa Cumili sobee |4 condicica clinica, plan de mancio, siencicn y nferens al pacienie  su familia sobre |a conudscadn clisica, plan de mancjo, slexain y recomendaciones de egreso, . -
8 [recconamtacicns de cgres, comcer el grado de saisfacein sobre k sericion prestadon y resolver [ conoer ef gade do saisaccicn sobee oy servicion prestadon  rescdver inquscandcs elaciommdas o of procass 4 ARy A il el poca B Dl

inngasctudes relaciansdis con el proces e akmcidn sencain o

] i s e s nctividades, ™ lizadon lon |Lievd regiro de las actividades, i mactuve s ko informcs csaditicon £ :

6 |informes estadisticn delimidon por b institucice yum. ngucllos regisiras pescrarios par <l delimkdun por la instilucicn y toden squellos repistros el de comlos Hapiaro de bivions clinics ea ol aplicattvo Dinamica

cumplimicnto de los pricesos da coston y [achracion Tncturscion

g | Respetar bon derochios del pacicnie, cumpli el cédiga de ética médica y las disposiciones legales Rexpetd bas derechas del pacicnie, cumphi o cédigo de éica médica y las dispasiciones legakes pertincrtes propias de bos | Kl da hisloria clirsca en el aplicativo Dinsenica

pertinenies peupins s bos servicion en donds s proste la abencidn wervicion o donde ue preste 1 siean Gerencial

g | Restinar <l sopuimicae y control & pushenies cn ks que se requiers su pasticipacicn ¢ impartr Rsalich ol sepuamiensa y ool & pacienites an los qua s requiri mi st | Loquips de | de hissoria clinica on el aplicatva Disamica

instruccicnss al exquips de salid sobe Jos jenion cribenados Ralusd st s procedimsensas orderadion Gerencial.

g | Fmitie corseptin o qus s¢ e requicran, tealizar resimenss de biscein liica, epiennia watros | Enitl conesplos médices qus s m feuieron, realicd resiemencs e aslora cinica,epicisis  vaus d Registru da b 4 1 nplicativo Diramica

q L

; sean solicitadon usisteniales o sdministrativos que fusron solicitadas Grerencial,
Diigenciar en forma completa, oportan, yisteniatizada ¥ bogible (en Jos e4son en que s presemion s ) § -
[altas del sislema, bos formanon ) de Lis hisiorias clinicas, conentimicnto inforsads, repories de cstudios) Dilig o Jorwt oy i = ¥ legible (e Jeeza flax dai J o8 Registro dehmuehnudn lumu mmulqlﬂ
loematon de las b fonmado, reporics de mnlmvdanhmlmmdemuuw
10y d.:uuucguw- propics de s actar, de scuerdo & Jo establocido o ln nomatividsd vipenle, ki g i M X , ko .kwum e ks e G (]
da mditoria y demis dinceirice relacionadas con el mancx e historias clinicas y ““""'d e Yo, & b Sty mdlﬂmnw Dinamica Cerencial,
rerpulidando todas ey schusciones realizadas al paciente con lrma y sello Sl Y pacionta cont flea y
11| Garsaticar bs debwds rescrvn de L informacion del pacicrse y de low registon chinicus Caranitics la debidds reserva de b el pacicne y de los regiviron cl m""':f‘ O LWL e b oy
Gerenw
Cinrantiar la imboprided ¥ adecuado funcioramionio de los equeipos, chanonios o instalsciones, sl
12 e o ublzacice raciceat de o recursos que fa Sutvod apori ol desarrollo s las ctividades (el It i “"':;‘_:"'f"f” de fos P s, :_L""‘:""“":"":“““: o oy '::' Silracie [ Regisiro o tas e do anrepa de maseial e eotcion
- |emtratadas y responabir por su reposicion o reparsciin cuando los dafos se ocksicern por negligencia o - personul ¢ inssimon
e o e S Eoaiachi A ki e por neylipencin o madocusds manipulscion & Jos mismos
13, | Repurtar al area de Recurscn Fiicos - Activos Fijos de 1a SUBRED, s cuuipos e propedsd dal | Repursd al drea de Recurvas Finicos — Activos Fijos 82 1n SUBRED, hos squipos de mal propiodad. gue oe oot 2 1r
sovralile, gue s desfine @ s actividades misionciales activadades asslancisles
Participar sctivamenic en ¢l desarrolia, do las politicas Participd <l dezarmallo, impl L e las pulincas sisternn lndegrado S 5
14 | sistema mcprado de gestson, acreditaciin, sepursdad pri pacienle y dermds sctividades cmarcadas |t pesticn, acredstacatn, sepuridad del pacienie ymamnm- enmarcads dento del sisterma obligaiceio de ?"’"ﬁ'f"““""“"‘""‘" Splitisvs Dimtrwicy
dentrs died sisteenn oblagatorio de garastis de 4 calidad garntia de n calidad S
Trticipar o0 lus duleromies nctividades del servaca, jomadas de Capacitscion, indecosn, roursoncs, Participd en las diferenses sctividades del servicio, jornadas d¢ capacitacicn, mduccion, reumonas, comils y everios & los| i
i3 contiley ¥ cvenlos & los cuals wa comvocado cusles fui comvocade Registro en s stas da musioncia a capacilscaones
Participar en In claburac I ¥ adhrencia de guiss, maalcs, Fartweape ol ¥ sdierccia 06 guins, mamales, ¥ protocaios | .
Ig provedimsenion ¥ protucclos gue spliguen al servicia que apliquen al srvicio g o s e o Kaiihoncia & comoitcnoy
| AP 3 i Eavtidad e fas wctividades qu demande segin s mlcrimsE ity ; = z -

1 | P 3 S VI Aoyt 1 Entedad o basactividad densarsdd segim yen Registro en las actas de maistercia u capacitacionss
g | Partieipar en la e respuiestas o el ¥ i ¢ prescnilen en Tarticipé o 1a el i it revpuscstas u rock e s & dlos de |s isarn de historia cliesca e l aplicative Dinsmice
C o [demanolio de la alencion guz se obdipn  prestar a Jos ussanos o pacientes que demanden el sorvicio q\lelanmtllihlumrkn»mnlquukunlvmd servich Crerercial
19 | Prestar el apoyo nocesario pare dar resiansin a olsjeciones inicisles cvitando asi gue e gerere Clos | Prestd cl ap pars dar respucsta 8 objecionics inicialen evitirada wai que e goners Okosa Defletive o procesos | Regisro de histors clinka en el aplicative Dinumics

Definitive o procests de Conciliacic por parie & EP5-S-EAPT da Corscilincadn por paria de EFS-5-EATT Gerencial.

28 | Motificar kas wacescn de seguridad que e presciten durmnle ¢f proceso de sianwhin Notifiqud b de seguridad que s durante el peosesa dé akncica ["""""""“""'“““"‘" WA ol B
Tay. | Parmener o bos mnlioas w fow e 0 ] Tow mcerones 3 a % = = z LTI = Registo s sl chinica on ol spleative Dinamica
1% ipienid q PR particips en Jos aniliis & los quse fis P cjor para o aervisia AR il

> o cvomion 3z nouTeca Ty : [

o ::::‘wl » vemon 3¢ iacion oblhgeiora Con T cpeatireded evabiosdn o0 b pormandad [ igavoriason o iord e bicai T el aran e aencla monpeciaciog

| Dessrottar activdades de docencin de srvacio on I revivta midica s o expacio drigias & hos = sghins 1o sl - EEeT

23 | estadianies ' perscral del srvicio, pars of denarrolhsy Formacice el revurso hurmano en salud, i | -ToU actividadcs de docencia s rvicio e ln evinta midica y ¥ prveonal: | el e bisiarls fiied ol

el vervicio, para e v dud, -upnau Gerencial
aptica

24 | s dod sckra ba 7 dé las enfermodades propias de ws lidsd s o la comunicad sobed la de las criformedades propias de mi especialided |""“""i"-l““‘"""""“"‘""""““""""’"""““"l
25 | Informar al wprvsar del hjuicr navedad que afecss o L de sus oblag Informé al supervisor dl contralo lis ovedad £ ] i Formaios de novedades de porsonal radicados en ba

- - i oficina de la direccion de urj
26 | Fresiar las abores e supurvissin oo ln SUNRED, realie en forma directa por s Sublirocssdn de | Facelid s laboros e supersisitn g In SUBRED, reatice em fovena dirceta por n Subireccicn de Servicion da Saud, Formatos de towedades da personal radicados en ba

Servicios de Sakud, n Oficina de Calidad via & ravés de terceron In Oficina de Calidad y'o 8 wavis de terceros alicina da la direccion de urgencias.

2?. Cumplir ™ idades e mejors. scias b sy densks | Cumpti s dnci Jades di mepora, actas de  erniks solicitudes de o | Formasas e navedaden de perscnal radscados o la

solicitudes de s Suspervision v de la Oficina de Carmntia de Calidad Supervisiin y de I Oficina de Garaetla s Calidad oficina de Ia diececion de argencias

2g | Acreditar el cunplimicniu el pago da hov aporscs al sisicma de seguridad woxial y parafiscal durnale laf Acroding ef cumplimseedo del pago 8¢ los aportcs al sistoma de segurdad social y parafiscal duranic bs vigencla del Presentacion da planilla mensial de spories & seguridad

vigencin del contram, requisaio indispensable pars gercrar cada pgo & su ivor contrto, requisito indispansable para pearar cada pago a mi fivor social

29 | Apayaren ln e Wenica las actividades d e e ira das | Apund o la parta bécnica las actividades Ji supsrvissn de bos contratos cuando estas scan avigradas Registro en Ls sctas de niiskecia a capacilacianes

Cumphr con s sctvidades sviabiocidas on el revpec . camglicnda con s devetiees T TR =z T ; e = :
38| cxtabloridng per I institucions m low casas 4 fadkc infiormiar oo St purm el usbeimienso | -SP 00 188 actividades T direiric por la Registo de bstoria clinica en of splicativo Dinamica
de sus esividaden SR eroncal,




: '_::. . famis T;'Tm]'" Pl Mqu“:mﬂ &l ‘:J:‘:'m‘ P'I"m. “""Md"’ m"d f Camplir con Ls demds asignadas por 1a supervisson del contrate. Prﬂlnr sus servicios pars el d . l- Sades o del convenio
B Derminto N 0000 2021, i e o Pt Bl Saludyla |Je s actividades encl be) Courraio] No 0003 de 2021, deuum 570003 de 2021 de n
o
sion
Subred Integrada De Salud Centro Criente suscrilo entre el Fondo Financiero Dhstrital de Sal [nlqnmh De Sulul Centro Oriente ‘sapervis

SINNOVEDAD \Flrma del Contratlst\\ \
BOGOTA D.C

S aneva certificacion de pago a Salud, pension v ARL.
Iin casn de tener contrato nisevo se debe anexar Limbrén 1a certificacion bancaria con la primera cucnla de cobro cc. 1.032.477.862 de

VISTO BUENQ SUPERYISOR DE CONTRATOS
: Maria Angelina Quiiiones Snndoval

| Digectora de Urgencias
]

A (e v




CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/12/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

YESIKA JULIANA RUBIO ACUNA
C.C. 1032477862

LA SUMA DE

CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS (
$5.952.000)

Por concepto de 186 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cu mplimiento del
Contrato No. PS 6954 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Qbu\,&i

YESIKA LIANA RUBIO ACUNA

C.C. No 032477862

Teléfono: 3114685620 DIRECCION: CL 8A 1B ESTE 49

N° DE CUENTA: 91216188573 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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