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FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-0504

No. CONTRATO - OPS:

Nombre del Contra

Fecha

PS 6970

D.P. No.:
221 | GORRe

2800

1. DATOS GENERALES DEL’ CONTRATO

Proceso al que pertencee: URGENCIAS { ASISTENCIAL/ MEDICO GENERAL

Unidad a la que pertenece:  |UMHES LA VICTORIA

|KAREN ALEJANDRA BARRETO

| cc 1018492003

| ¢« [BOGOTA D.C

Fecha Terminacidn incial:

2021-12-31

|5 8.256.000

Valor Mensual: S 5.760,000 Valor a cobrar:
R

ADICION/
OTROSI | DG SBRO. |
! | |SEPTIEMERE [$ 8.064.0 S 1.021.700 53190153 53197485
1 2 |OCTUBRE S 8.064. § 997.900 53850047
1 3 _|INOVIEMBRE |[S 8.064,000 5 997.900 54476994
4 + |DICIEMBRE [S 8.256.000 $ 997.900 55170080
3 2 [
VALOR INICIAL . VALORTOTAL
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS II.E.I\UZADCIS
contrato ——
$ 34.560.000 § 34.560.000 S 32 445.000 $2.112.000
2. INFORME DE ACTIVIDAD &LlZAD "AVANCE EN MPLIM[F DEL OBJ (4] ELCONTR.I\TO
% R T e "OBJETO DEL CONTRATO. s

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDICINA 1I DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN

SALUD CENTRO ORIENTE

LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE $
E. EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPERO No 0003 DE 2021

ERVICTOS DE

Rel

acidn de actividades para el periodo:

Desde: | 2021-12-01 |

onuc.\ctcmes ESPECIFICAS
(Las mnpulndas enla minut )

Hasta:| 2021-12-31 I

Rcalerar las actividaden, p di d
mancio da s l:lpe(ll]ld.ld ¢ ura manern oporun y p.mle

denira el plan de

Realicd Las sctividades,
especialidad, dé tina manera oporfuna v pertinenis

Aol plan de mancio de s

Registro de historia chmica en of aplicativo Dinamica
Gerencial,

[ donds s alicrta ¢l servicio v s reguerido

eidar i i i s o e ssinduren 8 oportunsdad, inigrdad,suiccncin, | I e e sald buscano s e st deepurunid, i wficiencia, ¥ |Repiswo de historin clinica en ef iicativo D
2 jores o " ;
lad ¥ pertinesas, e un ambienle de ek p ¥ perticicia, o un ambicoie de alenciin porsonalizads y hemanizads | Cherencial
5 ,::rl‘""' RV A B "'m o Hm;::‘q:"’:"l‘;“”m'::”‘“ Prestd mis servicion 4 |93 In SURRED, su visién, muisicey, estrucaurs | Regintro de hissoris elinic on el nplicative Diwsittca
g o0 , d Lo e e Sertncil,
¢ mwwh‘lm““ i iiciomlen orginica reglamentos sdminivrativos, Ionicos, Gmﬁﬁnm\' Gerencial
o | e s aciondades wegin 030 0o T subeod dassd Toxdis a3 wnidades n

Realsce bas sctividades segun las nocosidades 82 |a subred dando coberturs en fodas las unsdades en doide 3o oforta o
Servicio v sea mguanido

Regisiro de historia clinica en o aplicative Dinamca
Gerencial

mfcemsar sl pasicnie v su familia sobe s condscidn clinica, plin de mancjo, stncain v
recomernlaciones b cgroso, conocet of prado de satifcsin sobre los servigios prestadas v resobver
nquictudes relacionadas o el process de aloncicn

Infirmsé al pacicile y su familia sohes Ia condicice clinica, plan de mancia, akencida ¥ Fecomendacianes de egresa,
comocer el grada e aatisfaccidn sobve boy scrvicios prestados y resalver inguichudes relaciondas con of proceso de
akencion

Hegist de historia elinics en el aplicative Dinsmica
Choroncial

Lisvar regisirn de las actividades, procedimsaios o infervenciones, ks como manterer sctualizados ks
infirmes evtadisticon definidon por ln instinchin y lodos aquelkas regsitros nocesarios pars ¢l
cumplimicnsa de ks procesos de costos y facturacidn

Lkevid registro de lus nclividaden, Jimi
definidon por la instisacion v oo
Bacharacicn

parnel

los informes atadi
de bow procesan de coston y

Regisro de hiskoria clinica en el aplicative Dwumica
Grerencial

| Rewpotar bon dorcchun del paceente, cumplir el cidign de ética midica ¥ Lax disposicionss legales

PertEnciscs propias de los servaces en dunde 52 presis b sloncsin

Resputd fow donochos del paciente, cumpl el ccdigo de ética mbdica y I disposicioncs begales pertincrtes propias & los
servicios en donda se preste |l slencion

Registro b busioria clinica en el aplicativa Dinamica
Gerercial,

g | Meslizar ol scpuimicnio v couitrod & pacicntes e ki quie we roquicrs su participaciin e impartie Realic ¢l ¥ eantrol 4 loa g impasti doquipo da | R da historin clinica en el apticative Dinamica
| mstruccicnes &l equipa de sabad sobre los procedimiciios ordenadas saliad ncbre los procedimsonios ondenados Gerencial

9' rmu.:um—plm madmn .|u.—w|c rqu-nu. realizar resiimenes de Fsiona clinkca, epicrisis u ot Emiti concepios médicen que s ma requisicron, realicd restmencs de historia chinjea, epicrisis y ot & Regsstro da hi | A aplscativa Dinamica
sean solscilados asisienciales o sdiministrativos que fusron solicitados Gerencial

Dilipersiar en fiwma comspleta, optrnnl. Ihl»aluhudl) It'lbk :eu s cason en que se presanion
Tallas 31 sistcria, fon Formatc infirtsad, neparies de estidios|

climicas,

Diligeie an I ¥ degible (en o fallas del

formasos & las hnn:mduuu;,ammum ancmdemdm1vmwum mdﬂmum‘r,

Hegista de hastoria clmica de fonns manual o ko

E ¥ b i i i i
10 |va mln e :em»:“.xu:ugml dﬁ;.:r:dnll eu.lhlundc:ml.lml:nl:h:l.dvqlune.lzl the acuerdo & 10 eatabl b vigome, los o nuditoria ¥ dk rabickiaadad ::u.xfur:ny\-qzmh:::mmwmm
e, T Pt . o el mancjo de histriss clinicas ¥ respakiardo kodes realizadus al firma y sello e
Cistantuar | debida rescrva de la infonmucadn del paciente v de bos pegistros clisscas Garnniice s debida reserva de la del pacicnse v e ho ros <l m""".’," ikt cioics on #f pticaic Dinaicy

Clarmniizss 1a inteptidad y sdecusdo fleknamicnta de Yos s, clemenson ¢ inlacionss, 1
Bvided

Carenticé la imtepridad ¥ sdocusda funionamicnio de los equipos, clancnios ¢ instalscioncs, asi coma la ublizscitn

comilés v evenils a los coles wea comicado

L » ) I & 2k % i
12 :::.:L.:\:I;r:\::.mn ey ;:: :1m-mm n-lvwhubnuenl:?iw.w:‘:.:ldmn e ucasionen por neglsgenia of cional e o recuraons o n Sabeod aporte al desarrotlo de las actividades cuntratadas y resprads por sa rep e qulw :nmml_n oo TR ] e poocon
B o Aot o [remaencicn cunnto fas daos s ocasionen por negligenscia o inadecusds marspulacin de kos misrmos
13 Reportar al drea de Rocursos Flasos — Actives Fios &2 Ia SUBRED, I equspos do propiedsd del ch\ncl.llmd.ﬂgmmwllm Actives Fijon de la SUBRED, Jos eyaipas de mi propectad, gue se desting o las Regutro en s sctas da entrega de material de proteccion
cowitratista, gue s dostan a lus sctividedes mristoncisles sstavidades asi o insamcs
| Particigar activamente en ¢l desarrolia, imgh jenio do Las podificas i des, | Particips en el denarrolia, horios B las politicas i » sixicma imiegrada. ; e 5 i
188 v iepru e gestin, scrodiincicn, egmidad del paciontey Gomis sl tads pmem iy e e, soraditcion, spuridaldel pucents y demis sevidaden sratoeutes oot St o cbligakorio de """’?’I‘_“ hisioria clusca en ¢l plicadivo Dinamica
oo del sestcema obdigalorio d garmntia de Ia calidad garmntia & s calidad (Hece
15 | Prrtiipar oo s daferentes setividaden del servacen, foradas de capeciiachon, indacesin, reuroncy, | Pariclpd o or 4% tividades del servicio, jomadas d duccion, rouionss, GO y cveerios a Jos) - -

scten do maistencia @

(| Participar en In elsboracicn, sctualizachul, inplomentacidn y adhorencia de guis, mamiales,
oodimicrion y protiodon gue apliguce sl servcia

Registro en Lis actas de asisiancia o capacitscsnes

Aporvar a la Entidad en s wtividades 4us denande sopin fequermieniios mlenmbsionalos y e
insBihucionales

Registro en las actas de asisiorcia o capacitaciones

| Parncipar en la elal pacsing 4 recl ¥ e presnion en
desarrolia de la alenciin que se oblige » prestar ¢ bos unsanos o pacienics que damanden el senaao

Participd en la el e respuestas &

e se
e se cbdiga n prostar  bos wsuarios o pacienics que -lanmlmd servicio

de historia chinsca en el agdicative Dinamica
Uerencial

Prestar el 4

19 Pare dar rospusts 8 ol imiciales evit | e se penere Gilona | Presié el ApUV e pm_du rerpuia a abjeciones sicialos evitanda msi que s gonone Olasa Defiestiva o procescs R.ep-n_udemmdinia en ¢l aplacativa Diramica
- kfinisva o nmm.- s Comciliacion por parte do EPS-S-EATH [ de Conciliscin por paric do EPS-S-EAT Cerencial,

20 | Notificar bon mcencn e maridad que s prescnins durmnte ¢ priceso e atencidn Nokifiqud kas sucesos de seguridad qui se presentaron durmra ¢l procesa e alenclin eniio e ko ciion on ol 4plicatvs Dimsica

2 :m’:'.m“ b iry " o mejon delinkdus pera Participed en kos andlisls & Jos qui fui comocdo ¢ kmplementé las accionss dé mejor definidas pars. ¢ servicio [ i.: histonia clesca en ¢l gl T

12 ‘:‘:::w Toevilor i i i . Rl Tl Hepurtd los evenics de o obliguioria con | ! extablockln on la dad vigenia Registro en las nctes de asisioncia & capacitaciong:

Devarrollar aceividades o docencia de servicio o la revists meédics ot cpaci Jingidis s lon
uduantcs v porsonal del serviu, parn el desarollo y formacsin el rociarso bumano en salud, s
c

Desarmlld nctividades de doimcia da servicio en 18 revista médica o espacio dirigides u bon estiduantes yio porscnd
el servicio, para of desarmolla y formacain del recurso hunsana on salud, 5 splicabe

Registro de historia clinica on o splicativo Dinamica
Gerencial

23 e
24| Instruir o la comnidad sobre 1a prevencidn de las enfermedades propaas de s especiatidad

Hegistro de huslonia cleuca on el aplicative Dinsmica
Ciererwial

Servicin de Salud, Is Oficing de Calided y'0 & Favés de lerceros

Insanai u . comursdad sobre s pr de | phas de mi
25 | Informar ol mepervisor del conraia cuslyier mwedad que afecks ¢l cumplimbento de s obligacionss | Informé al superviscr del contrats las movedadk q 1 cumpl d
26 | Fociliar las laboees de wupervisidn goe la SUBRED, realice en lovma divects por b Subdiroccidn e |Factilisé s laberes ds uipervision que In SUIRED, realice em forma directa per In Subdiroccice d¢ Sorvicios de Salud,

| Chiciss dc Calidad vio  aves & tacerus

Formalos de novedades de personal radicados en ls
oficing de b diroccion de i,

Formalos de novedades d¢ porsonal radicados e b
oficina de la direccion de urgencin,

U

7. | Cumpiir Ins daci i de mjora, wcins i ¥ demis | Cumpdi o Ins I idaden da mejora, acus de commp ¥ demis solicituden da la | Formaton de movedades de persoral radsados e la
solicitaden e b Supenvision v du la Oficin de Garnlia de Calidad Sup.!\ukn\uh.lnl)[n.uu de Giaraaiia e Calidad uficina d la direesson s rgecias.

2y | Acrodiar el cumplissicno del pago de s aporsea al siviena de seguridad social y parafiscal duranie | Acrodin ol cumplimisnso del pags d2 los sparies al slssema de seguridad socinl y parafiscal durante b vigencia det Prescitacion de planiZls mensual de apories de seguridad
igeacia del comtnama, raguisiio indispensshle parn pencrar cads pago s w favor contruin, reguisiio indispensable pars goncrar cada pago a mi favor social

29 | Apoyaren b passe wxnica las actividades J 7 dn de bos d wan J Apeye e la parie idonic las activadides b supervisiin de ks contrasas cuno estas scan asigradas Regustro en Lis sctas de msistercia a capacalacianes
Cunplir von las actvidades extablecidas e el rnp.xm cona, (Ilmpllmdu can las directrices : ? 2 7 i B _ = " i foree
criiblocidas i ook, o e cns el Cummpli con les sctividades con las directrices porla 1 hsloria clirica en ef aplicative Dinemica

institucion

de st sctnidades

Uerermial




::Lmn::ﬁr;::?:::’:iﬂ ::T:i:::::::l:ﬁ::r- ?":i:l Cumplir con las demas asignadas por o supervision del contruto. Prestar sus servicios pars el desarrollo N de nctividades dentro del del convenio
A No 0003 de 2021 3 tre el Fondo Financiers Distrital de Salud v 1a de las actividades en €l marco del Convenio Interadministrative de Desempeto No B3 de 2021, intersdnanisirtiva de descrpatio N 0003 de 2021 de ln
o ndllnlc De Saliad L'I.'IHU'U e " ¥ susento entre el Fendo Firanciero Distntal de Salud y L Subred Integrada De Salud Centro Oricnle Supervision
Observaciones:
SIN NOVEDAD

Firma del Contratista

Se unexa certificacion de pago n Salud, posion v ARL %
En caso de tener contruto nueve s debe anevar también la certificacion baneasia con Ta primera cusnta de cobro cC 1.018.442.093 de BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: Maria Angelina Quii Sandoval
Directora de Urgencias o

'Aogl l\’rr.'r fort We e




CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/12/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

KAREN ALEJANDRA BARRETO
C.C. 1018442093

LA SUMA DE

OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS ( $8.256.000)

Por concepto de 258 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6970 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

D
KAREN ALEJANDRA BARRETO
C.C. No. 1018442093
Teléfono: 3185482782 DIRECCION: TV 38 29B 51 SUR
N° DE CUENTA: 22555865841 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA




uoldewWwIOjU] 9p JopesadQ Jesuadwo) ap ayied Jod OQVAIYd OWOI OPEJJISE|D BISD 0IUIWNIOP 3353

D06 266 006266 E S3Tvi0oL
o o o YNIS _ _ _ _
(1] ] 1] N3N . N3N
0 0 0 4821 | | | |
[+] a 0 d¥53 d¥s3
0 0 0 120 0 [ 0 | ¢ | 0 _ a
D9eL 009'8L L sajeioge sobsary ; 2801 .. 7 :
001315 001915 L upisuag [ | 0 | [ [ 0 [ 0
00Z'E0V 002'€0¥ L PriES ; j  WN3S ] .
eiop £ du| sepeuoday >
Jebeg e |ejo) YW ‘391 op sejuR JojEp SEIOPRISIULPY ‘ON eiopessujwpy odi] SOPE|Y "ON JebBeg &m0 apody Bop JOjEA RlOW SEIQ opody Jofep
; | WW3LSISENS ¥0d STTVI0L | s3IVOSIVHVA SIIVIOL
sopellyy "oN iebey e oy apody eiop Jojes elop S0 ayody Jojep 1IN sIquion 499 ofjpod
SYIvd S3TVLI0L
] 009'8L 984 00geL 1] o 009'8L o0FeL Z-E05200098 WS Jealog sainbag Ll
peplepllog 1oaey joaed v opes | ugiaenod | uopezon | miow | uepeznod sewalsig opep gezUOINY ON | EHoEBlqO
sopeyy 'oN | seBed e jejoy opuog eoplegojes | opeaped oN | IElOlans | miowiomn | smig | OlNJojEA | song seuody pep; I plEZIIOD LN aquoy 4 0Bipos
SITVHO0EY] SOD53 S3TVI0L
3 001915 0 o ] o [¥] a 00L'9ks L-+00SEE006 sauosuadion T4
sopeiyy dsS4d ugIREIRo )y epuUssIsqng PERLER|IOS ojuepody opefjiyy epojebigo
‘oM Jefieg e (50 EIOW Jojep BIOW JOJEA BIOW s®1Q = 454 apody - 454 suody opmunjop spody ouEjunjop suody ugEzien AN bk ol ddv oBiped
NQISNId STTVLOL
i 00z 'e0y a ] o 0 o 1] 0oz E0r L-ZrBS50058 Sd3 Jesusdwo] 800543
ugEEI}0D Jofep up|IETIOINY 'ON JoEA UQIREZLOINY "ON
adn RIOW JO[RA
sope|lyy ‘oN | Jebed v ejo) IO JO[EN BioW s®10 PERIWDEY BfaURY sapepyededu) [BUSRIPY Ddi F 90 uppREIROD 1IN aquioN 5d3 oBipod
anivs s3TvioL
SYIWN3LSISENS 80d S31V10L
006'£668 08002155 | L1202 L1202 ON ‘oayiosos '0°a yiooos bt 25 M3
NYOVd ¥ TVLOL | PR OIdIDINA / a¥aniD OLNIWYLN¥V4ID 091002 Bt i i e
anivs
0 - VTNV | (OoNvisaWma) | v1iNvid
A STIVOSIHVHY o WHONYZ
2an Shava OHIWON 09Vd YHO3d OdlL 09Yd OOYHINOXI woopewbEezegeey BL95/9 NS 15 862 # BE AL OLTHMYE YHONVITY NSHYY €B0ZFFALOL a2
(oNvisIRvIal YOvIS05Y
AVOILNYD ¥OVIJOSY 0DVd ¥HOZ4|  WTHNV 03MN02 ONO4TIIL NOID23MIa FUNVLHOY JHBNON ONIWON OdiL
YTIINY1d ¥130 S0Lva ALNV1dO0dY 130 S0LVa
@0

S31¥0dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3d VAVYOILNI VT1IINVd woo g|ueldi | hUmCQCEOU@W@




Fmom_ﬁ_ mEEm_o_n

Om._.zmo DD|_<w m_m_ mO_O_>mm_w m_m_ <Q<m0m._.z_ QmmmDm ZO_OODQZ_m_m

owSo _m o_oEm_QEoo mc

O._.m_m_m<m_ <moz<_,m_|_< Zm_m_<x

anb 1e)suoo soey

9lUslIO olue) peigns - N3y




