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DATOS GENERALES DEL CONTRATO R
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Nombre del Contratista; [ESTEFANIA VARGAS REALES cc. [l.l}l9.lls.l 12 ] s [BOGOTA D.C |
Fecha Inicio 021-09-01 Fecha Terminacion incial: 2021-12-31 Valor Mensual: [$5.760.000 | Valoracobrar:  [56336.000 |
ADICION | VALOR Sy P YALOREAGO
OTROS1 ADICION GOk ERMINACION | L | PAGAR e :,_l,\nfn B HL

1 | _|SEPTIEMBRE [S5.760.000  [S784.200 53166027

] ! |OCTUBRE 5 6.528.000 _[$712.900 53674873

3 1 |NOVIEMBRE [$5.952.000 |5 807.900 54420133 - 54557223

4 4+ |DICIEMBRE _|$ 6.336.000 [$ 736.600 55195043

i 5

VALOR INICIAL  VALORTOTAL
Resumende | DEL CONTRATO
COonIrdbe
$ 30.720.000 s 30.120.000 $24.576.000 $ 6.144.000
% INFORMEDE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUM.PLIMII-. D DEL OBJETO DEL CONTRATO®
_OBJETO DEL CONTRATO! =

FRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDICINA [ DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
1. MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No 0003 DE 2021

SALUD CENTRO ORIENT
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Relacion de actividades para el periodo:

Desde: | 2021-12-01 |
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)fQ h{\t\ \[90(7
Firma del Contratista
C.C. 1.019.118.112 de BOGOTA D.C

Observaciones:

SIN NOVEDAD

e ancxa certificacson de pago a Salud, pension y ARL
En caso de Lener contrato nucvo se debe anexar tasbién bn certificacion bancaria con la primera cuenta de cobio

VISTO BUENO SUPERWSOR DE CONTRATOS
NOMBRE: Maria Angelina Quiiiones Sandoval
_ CARGO: Directora de Urgencias N
FIRMA K n( a G



CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/12/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ESTEFANIA VARGAS REALES
C.C. 1019118112

LA SUMA DE

SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS ( $6.336.000)

Por concepto de 198 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6973 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES cOMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

%\e%«m \(yq(\ ﬂv
ESTEFANIA VARGAS REALES
C.C. No. 1019118112
Teléfono: 3043984470 DIRECCION: CL 129 54 75

N° DE CUENTA: 050403663701 CUENTA DE AHORROS BANCOOMEVA
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